SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.
NN
L

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-09-01 Hasta: 2025-09-30

('\:‘gnmt?; <a d¥ | | EIDY LORENA LOPEZ CAICEDO Ntmer o de Documento: 1023009950

Correo Electrénico: ashleysegural opez@gmail.com NUmero Telefénico: 3115418349

Nombr_e . del LEIDY VIVIANA CRUZ Cargo: DIRECTOR DE GESTION DEL C(')dig(? -

Supervisor: PARRA RIESGO EN SALUD Grado:
DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato: 5596-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 812

Perfil: PROMOTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

Direccion ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: USS CANDELARIA LA NUEVA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje(%) Centro de
Costos
vorvaNe13 DIRECCION DE  GESTION | USS CANDELARIA' LA | grgom | 1006
VALOR SERVICIO $ 2733720 DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS
PRESTADO MES: VEINTEPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2025-05-06 Fecha de Terminacion del Contrato. | 2095.07-04
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicion CDP
1 2025-07-01 2025-09-30 1 $ 5649666 1075
2 2025-09-27 2025-10-14 2 $ 1110000 1075
No. Cuenta Seglin € Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 MAYO $ 2278100
2 JUNIO $ 1822480
3 JULIO $ 1549108
4 AGOSTO $ 2733720
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

SEPTIEMBRE $2733720
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 5467462 $12227128 $11117128 $ 1110000

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Readlizar e seguimiento de casos
identificados en la IED asignada,
relacionados con evidencia de un brote
epidemioldgico, bajo las directrices
establecidas por la ingtitucion. Este
seguimiento se llevara a cabo en
articulacion con e equipo ERI de la
Subred, garantizando la implementacion
de acciones oportunas y coordinadas

- Durante €l periodo no se presentaron situaciones
relacionadas con brotes epidemioldgicos dentro de
la Institucién, lo cua reflgja un entorno escollar
saludable y controlado. Sin embargo, se mantuvo
una vigilancia activa y constante en articulacion
con € equipo ERI de la subred, asegurando la
detencion oportuna en caso de que se hubiera
presentado  aguna aerta Asimismo, se
desarrollaron acciones preventivas y campafias de
autocuidado dirigidas a la comunidad educativa,
fortaleciendo los hébitos de higiene, la

-Se redlizé6 campafias de autocuidado y
promocion de la saud dirigida a
estudiantes y docentes.

protocolo establecido por la IED para €l
manejo inicial de brotes
epidemiol 6gicos, siguiendo las
recomendaciones del grupo ERI de la
Subred. En el caso de estudiantes de
primera infancia, actuar con carécter
prioritario frente a enfermedades como
IRA, ERA, EDA, varicela, sarampion,
pediculosis, gastroenteritis, entre otras
condiciones que puedan presentarse en €l
contexto escolar, garantizando una
respuesta adecuaday oportuna.

segun los lineamientos  técnicos y responsabilidad compartida en la prevencion y e

normativos. . ; . -~
cumplimiento de los lineamientos técnicos y
normativos.

Ejecutr de manera inmedista o -En € presente mes no se presentaron situaciones

que requieran la activacion del protocolo para el
manejo de brotes epidemiolégico en la institucion,
lo cual evidencia un adecuado estado de salud en la
comunidad educativa. No obstante, se mantuvo la
disposicion y preparacion constante para dar
respuesta inmediata en caso de ser necesario,
siguiendo las recomendaciones del grupo ERI de la
subred. De manera preventiva, se fortalecieron los
conocimientos de la comunidad educativa,
promoviendo  practicas de autocuidado |y
sensibilizacion que contribuyen a garantizar una
respuesta adecuada y oportuna ante posibles
eventualidades

-Se mantuvo disposicion permanente para
la atencién prioritaria de posibles casos
en primerainfancia

Desarrollar (2) acciones pedagdgicas con

la comunidad educativa, incluyendo
estudiantes, docentes 'y  persona
administrativo, enfocadas en la
prevencion de enfermedades

transmisibles en las sedes de la IED
asignada. Estas actividades se realizaran
conforme a los acuerdos establecidos con
el/la rector(@) o la directiva docente
delegada de la institucion educativa
oficial del Distrito, garantizando una
efectiva sensibilizacion y cumplimiento
delos objetivos preventivos.

-Durante el periodo se desarrollaron un total de 20
acciones pedagdgicas con la comunidad educativa
de la IED asignada, dirigidas a la prevencion de
enfermedades transmisibles, con especia énfasis en
meningitis y camparia de cepillado de dientes.

-Evidenciafotogréfica subid en el drive

Brindar apoyo en la atencién y manejo
de situaciones criticas que demanden la
intervencion del equipo de la Oficina
para la Convivencia Escolar (OCE) de la
SED, asegurando wuna colaboracion
eficaz en la implementacion de las
acciones necesarias para resolver dichas
situaciones conforme a los lineamientos
establecidos.

-Durante el presente mes, se presta el constate
seguimiento a posibles situaciones criticas que
requieran la intervencién de la Oficina para la
convivencia Escolar (OCE). sin embargo, se
mantuvo una actitud de permanente disponibilidad
y vigilancia activa frente a posibles eventualidades

-En € presente mes se realiza constante
seguimiento a posibles situaciones de
riesgo para la comunidad educativa donde
se mantiene la vigilancia constante

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2025




OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Desarrollar  (4) acciones pedagdgicas
para promover estilos de vida saludables
en las sedes de la |IED asignada, de
acuerdo con los lineamientos especificos
de la DBE, abordando temas como
alimentacion saludable, actividad fisica,
prevencion de accidentalidad escolar y

-Se realiza acercamiento a la |ED donde se realizan
las acciones pedag6gicas para promover estilos de
vida saludables en la SED asignada de acuerdo con
los lineamientos especificos de la PBE, abordando
la lineal pedagdgica de aimentacion saudable,

-Evidencias fotogréficas subidas en el

_mowhdad segura. ) Agmmmo, prevencién de accidentes, actividad fisica con 47 drive
implementar las estrategias, acciones y - . :
: - actividades desarrolladas a través de piezas
proyectos de la Estrategia de Promocion o . L -
: A comunicativas, juegos, actividades Ildicas entre
del Bienestar, en coordinacion con elfla otros para fortaleciendo alos estudiantes.
rector(a) o la directiva docente delegada P )
de la institucion educativa oficial del
Distrito.
Brindar apoyo en la realizacion de las | -Se brindé acompafiamiento activo en el desarrollo
campafias acordadas con la Secretaria | de la jornada de vacunaciéon dirigida a los
Distrital de Salud (SDS) en la IED | estudiantes de la institucién, garantizando la
asignada, incluyendo actividades como | adecuada organizacién y coordinacion de la | -Se realizo apoyo en la redlizacién de la
tamizajes de peso y talla jornadas de | actividad. Asimismo, se apoyd la aplicacion de | jornada de vacunacion escolar y
6 vacunacion, promocion de la sdud | fldor como parte de la promocién de la sdud | aplicacion de fllor, gestionando vy
bucodental 'y aguellas campafias | bucodental, contribuyendo a la prevencion de | consolidando la base de datos y
especificas definidas segin prioridades | enfermedades y al fortalecimiento de hdbitos | autorizaciones por parte de la promotora
de salud plblica. Garantizar la adecuada | saludables. La promotora de bienestar gestiond | debienestar.
coordinacion y participacion en dichas | oportunamente la base de datos y la informacion
iniciativas para contribuir a bienestar de | necesaria para la autorizacion de los estudiantes, lo
lacomunidad educativa. gue permiti6 una atencién organizaday efectiva.
Brindar apoyo a los comités de riesgo —D_urante el periodo se mantuvo Iadl_spf)suon para
" brindar apoyo en los diferentes comités escolares.
escolares, movilidad escolar, AT A
. » . - ) Aungue la institucion no cuenta con tienda escolar,
adimentacion, tiendas y convivencia icino d . | aborati | ibucion a fortalecimi de |
escolares, asegurando una participacion se participo de manera activa y colaborativa en los | -Contribucion & fort emmlentq e los
7 . ' . . espacios establecidos dentro de las jornadas | objetivos institucionales a través de la
activa y colaborativa en las reuniones y o . R ;
L pedagdgicas con los docentes, favoreciendo la | participacion activa
actividades  cuando estos  sean : - . S
- articulacion, el didlogo y e fortaecimiento de
convocados, contribuyendo a desarrollo . ) d g
S o acciones encaminadas a bienestar de la comunidad
y cumplimiento de sus objetivos. )
educativa
-Durante € periodo no se convocd la redizacion
del comité institucional para la gestion integral del
Apoyar al Comité Institucional para la | riesgo escolar ni de la brigada escolar. Sin
Gestion Integral del Riesgo Escolar y ala | embargo, se mantuvo la disposicion y e
brigada escolar ingtituciona en e acompafiamiento permanente para apoyar estos
8 proceso de actualizacién de los Planes de | procesos en el momento en que sean programados. -Seguimiento preventivo y preparacion
Gestion Integral del Riesgo Escolar | lguamente, se redizo vigilancia preventiva en | paralaactualizacion del PGIRE.
(PGIRE), asegurando la incorporacion de | torno a la actualizacion de los planes de gestion
medidas actualizadas y e cumplimiento | integral del riesgo escolar, garantizando la
delos lineamientos técnicos establecidos. preparacion para incorporar medidas actuaizadas y
e cumplimento de los lineamientos técnicos
establecidos cuando lainstitucion lo requiera.
Prestar apoyo a primer respondiente en
la atencion de accidentes escolares, . .
. . -Durante el periodo no se presentaron accidentes de
conforme a lo estipulado en e articulo . -
- ; gravedad que requieran e apoyo directo de la
131 del Codigo Penal Colombiano y de S ) ) e Lo
’ promotora en coordinacion con e primer | -Se evidencio disminucion de incidentes
acuerdo con la ruta de mango de " P : . L -
9 . - respondiente de la institucion. Esto reflgga un | gracias a las actividades de prevencion
accidentes escolares definida por la SED, .
) I entorno escolar seguro, resultado de los talleres, lideradas por la promotora
trabajando en coordinacion y S -
" A ) charlas y actividades de prevencién que se han
colaboracion con @ primer respondiente venido desarrollando con la comunidad educativa
de la institucion educativa oficial del
Distrito.
Realizar un reporte diario que documente
cinco (5) gct|V|dad% desarrolladas en la -Seredliza el reporte durante el mes presente de las
IED relacionadas con @ fomento de actividades que se desarrollaron con los estudiantes | -evidencia que se registra en el enlace
10 estilos de vida saludables y la promocion q d &

en sdud, garantizando que la
informacion sea precisa, completa y
cumpla con los lineamientos establecidos.

Carrd

relacionadas con los fomentos de estilo de vida
saludable y la promocién en lasalud.

=== Cddi - 110611

compartido por la SED.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

11 reporte,  asegurando  la
implementaciéon y

lineamientos establecidos.

Hacer uso semanal de los aplicativos
herramienta pedagdgica proporcionada
por la SED vy redlizar el correspondiente
correcta
registro de las
actividades desarrolladas, conforme a los

-Se hace uso de las herramientas pedagégicas para
realizar € correspondiente reporte e implementando
e registro de las actividades desarrolladas
conforme alos lineamientos establecidos.

-evidencias en drive y matriz.

Elaborar y presentar informes mensuales

detdlados sobre las  actividades
redlizadas en & marco del objeto
contractud, incluyendo  evidencias -Se rediza entrega de informe por parte de la
documentales que  respalden  su e por p -evidencias fotogréficas cargadas en drive
12 . S . . . promotora de bienestar estudiantii con las .
gecucion. Dichos informes deberan : . y matriz
: . evidencias desarrolladas alo largo del mes.
gustarse las matrices o0 esquemas
establecidos para este  proposito,
cumpliendo con los lineamientos
técnicos y tiempos definidos.
-Durante e periodo , la promotora de bienestar
estudiantil  elaboro  materidles de  apoyo
institucionales orientados a fortalecer los procesos
pedagégicos y de ml ud mlar‘ Entrg gstos € | _Elaboracion de piezas comunicativas
destacan la preparacion de piezas comunicativas, la ra camparias institucionales. infoarafias
Otras actividades propias del perfil que | elaboracion de infografias y el disefio de material P paras ' g
o ) . sobre teméticas de promocion y
13 fortalezcan e desarrollo de las | para proximas presentaciones, asi como la

actividades misionales

organizacion de insumos relacionados con €
cronograma  ingtitucionales.  Estas  acciones
contribuyen a la difusion de informacién clara y
oportuna, a fortalecimiento de la cultura de
autocuidado y a desarrollo integra de la
comunidad educativa.

prevencion en salud, material de apoyo
para proximas presentaciones en la
institucion.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago Numero de Planilla Electrénica
Valor de Honorarios
ARIO MES ARIO MES DA Certlf_lcados e Mes | $2733720
Anterior
1075139180 -
2025 AGOSTO 2025 09 24

. e . DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras

VEINTEPESOS
Entidades Ingreso Basede Valor Minimo delos Valor
Item Aportantesa Catizacion Aportes Aportado
Seguridad Social P P

Pensionado NO PORVENIR $ 227760 $ 227800
Salud SURA $ 1423500 $177938 $178000
ARL 3 SURA $ 34676 $ 34700
Cajade Compensacion NO Total $413129 $ 440500

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria | BANCODAVIVIENDA SA. | TipodeCuenta | AHORROS gﬂzn?ao de | 0570000570121913
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES LEIDY ~ LORENA  LOPEZ 2025-00-25 08:33:38
CAICEDO
ACEPTADO SUPERVISION LEIDY VIVIANA CRUZ PARRA 2025-09-26 17:34:25
) MARIA  CAMILA  DIAZ -
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-09-29 08:59:18
) MARIA  CAMILA  DIAZ -
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-09-29 08:59:20

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

LEIDY VIVIANA CRUZ PARRA
DIRECTOR DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
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