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BOGOT GOBIERNO Vigencia: 21 de diciembre de 2022
Caso HOLA: 282943

FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO

CONTRATO No. 123-2025-CPS-AG(125176) FECHA: 16/10/2025
CONTRATISTA: |[LIZ ALEJANDRA ROJAS ROMERO NIT.oC.C. 1013638436
PERIODO DEL: |SEPTIEMBRE | DEL 1/09/2025 AL 17/09/2025
PAGO No. 7 DOCUMENTO No. CTA DE COBRO 7
CRP 558
PAGO CUENTA CONTABLE CUENTA — % TALER
CGN CONTABLE SDH

VALOR BRUTO 5-1-11-79-01 $  1.586.667 $ 1.586.667
Rentas de Trabajo por Honorarios 2-4-36-15-02 $ 1.054.340 0%]| $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 $ - 11%( $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06
Retefuente Compras 2-4-36-08
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26
Retelva 2-4-36-25 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 $ 1.405.787 0,966%| $ 13.580
Contribucién Especial 2-4-36-90-10
Amortizacion Anticipos 1-9-06-04-02
Otros Ajustes de Retencion

I
TOTAL DESCUENTOS $ 13.580
NETO A PAGAR | 2-4-01-01 2401020100 $ 1.573.087
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MILTON TUMBAQUI
Contador FDLCH

Elaboré: GDB
Aprobd:

OBSERVACIONES Y/O NOTAS: SEGURIDAD SOCIAL Agosto y septiembre 2025. - RUBRO PRESUPUESTAL:
0230117459920242527 - CHAPINERO COMPROMETIDO CON LA TRANSPARENCIA: FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y CONTROL EN ACCION

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACCIONES EN TORNO A LAS ESTRATEGIAS DE DIALOGO, MEDIACION, CONVIVENCIA Y PREVENCION DE
CONFLICTIVIDADES, VIOLENCIAS Y DELITOS, A SU VEZ IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA MEJORAR EL
ESPACIO PUBLICO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN LA LOCALIDAD DE CHAPINERO

CDP 422

Base para pago de salud, pensién y ARL 634.667 -

Aporte obligatorio para salud - 12,5% 79.333 RIESGO 1

Aporte obligatotio para pension - 16% 101.547
Aporte obligatorio ARL RIESGO 1

TOTAL APORTES SALUD Y PENSION
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180.880




