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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Nombre del contratista: Rocio Herrera Gomez

Numero documento de 38604128

identidad:

Numero del contrato: CO1.PCCNTR.7397950 de 2025

Objeto contractual: Prestar servicios profesionales para adelantar y desarrollar acciones

orientadas al fortalecimiento del liderazgo y desarrollo humano integral
de los Aprendices que favorezcan su permanencia en el proceso formativo
en el marco del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz de acuerdo con la

normatividad vigente. 2025-099

Area: Bienestar al aprendiz

Periodo de la evidencia: Octubre

Lider de Area: Sandra Ximena Mora Ramirez

Supervisor de contrato: Sandra Ximena Mora Ramirez

Obligacion contractual que Detectar factores de riesgo relacionados con la salud mental de los
soporta el presente informe: aprendices y llevar a cabo acciones preventivas para evitar problemas

psicosociales. Ademds, identificar y divulgar las rutas de atencion
psicosocial disponibles para remitir los casos criticos segun la normativa
vigente, y desarrollar campafias y talleres que promuevan la salud mental
y habitos de vida saludables entre los aprendices.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

SENA EVIDENCIAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y CUMPLIMIENTO
A?‘ DE OBJETOS CONTRACTUALES
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI

REGIONAL VALLE

OBLIGACION No. 4

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: | campafia de sensivilizacion en valores (compafierismo)
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18-09-2025 campaiia de sensivilizacion en valores (companerismo)7 aprendices impactados de las
fichas 3142270-3173522-3173512

14-10-2025 Campanas de sensibilizacion en valores ( compafierismo) 32 aprendices impactados

De las fichas: 2925739-3173491 total
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SENA EVIDENCIAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y CUMPLIMIENTO
A" DE OBJETOS CONTRACTUALES
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI
REGIONAL VALLE
OBLIGACION No. 4

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: | Capsulas de prevencidn frente a la cultura digital

1 presente soporte (Fotografias o Pantallazos) que evidencie el desarrollo de la actividad en el siguiente

espacio:

8-10-2025 socializacion Capsulas de prevencion frente a la cultura digital. 292 aprendices de las
fichas:2847668-2847667-2925756-2999557-2999561-2999574-2999577-3067593-3067594-3067595-3070469-
3070484-3070493-3070496-3143856-3142295-3142326-3142331-3142333-3173564-3173491-3236559-
3206517-3234667-3234685-3234687-3237727

CIBERACOSO J GROOMING
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+ Usode redes y medios digitales para realizar ataques ) - Persona adulta que intenta acercarse a menores s
personales y abuso psicoldgico con informacion

de edad y ganar su confianza fingiendo empatia con
el fin de obtener satisfaccion sexual. Relacionado con
delitos mayores como pornografia infantil, y trata y
tréfico de personas.

confidencial o falsa. Implica un dario recurrente y puede
consistir en amenazas, insultos, mentiras, mensajes de
connotacion sexual o simple que puede llevar a la victima
al suicidio.

PHISHING
+ Fraude que busca obtener informacion sobre la
identidad, informacion bancaria, suplantando
identidades personales e institucionales a traves

SEXTORSION

« Actos de chantaje que buscan obtener contenidos
0 material sexual (fotografias, videos) producidos por
la misma victima en previa situacion de confianza en

base a amenazas. Una forma de explotacion sexual.

30

de mensajes de texto, llamadas, o ventanas
emergentes en paginas web.




