SENA

N

INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Nombre del contratista:

Rocio Herrera Gomez

Numero documento de
identidad:

38604128

Numero del contrato:

CO1.PCCNTR.7397950 de 2025

Objeto contractual:

Prestar servicios profesionales para adelantar y desarrollar acciones
orientadas al fortalecimiento del liderazgo y desarrollo humano integral
de los Aprendices que favorezcan su permanencia en el proceso formativo
en el marco del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz de acuerdo con la

normatividad vigente. 2025-099

Area: Bienestar al aprendiz
Periodo de la evidencia: Octubre
Lider de Area: Sandra Ximena Mora Ramirez

Supervisor de contrato:

Sandra Ximena Mora Ramirez

Obligacion contractual que
soporta el presente informe:

Desarrollar e implementar actividades de bienestar dirigidas a los
aprendices para promover el uso adecuado de los beneficios disponibles,
apoyando las convocatorias para la asignacién de apoyos socioecondmicos
en el centro de formacién, con el fin de contribuir a la permanencia y
certificacion de los aprendices.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

SENA EVIDENCIAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y CUMPLIMIENTO

:A: CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI

DE OBJETOS CONTRACTUALES

REGIONAL VALLE

OBLIGACION No. 5

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Participacion en la Actividad Exploracién Educativa CEAI, promoviendo promover el
uso adecuado de los beneficios disponibles




o
SENA

N

1 presente soporte (Fotografias o Pantallazos) que evidencie el desarrollo de la actividad en el siguiente

espacio:
1-10-2025 Participacion en la Actividad Exploracion Educativa CEAI
@
SENA EVIDENCIAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y CUMPLIMIENTO
A" DE OBJETOS CONTRACTUALES
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI
REGIONAL VALLE
OBLIGACION No. 6
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: | Dia de los mejores

1 presente soporte (Fotografias o Pantallazos) que evidencie el desarrollo de la actividad en el siguiente
espacio:

8-10-2025 realizacion de correo electronico y base de datos de seleccion de fichas que participaran en el
evento dia de los mejores.




SENA

Solicitud Datos Aprendices Eventos Dia de los Mejores "SENA C.EA.L RECONOCIE...

Rocio Herrera Gomez
% Para  Sandra Ximena Mora Ramirez;  Marly Yined Zapata Toro miércoles 1710

Directiva de retencion  Exchange Online (10 afios) Expira

U Puiblica

base de datos evento dia de los mejoresxlsx
51KB

>

Buen Dia Instructores y Coordinadores,
Cordial Saludo,
Por favor leer el correo detalladamente,

Desde el area de bienestar al aprendiz se realizaré el reconocimiento a nuestros aprendices en el evento “SENA
C.E.A.I. RECONOCIENDO TU EXCELENCIA" el objetivo de esta actividad es hacer un reconocimiento a los aprendi-
ces que han mostrado habilidades excepcionales durante su proceso de formacion profesional integral, exaltando
a nuestros aprendices por su COMPROMISO en el cumplimiento de la mision SENA.

De esta manera solicitamos su valioso apoyo como instructores lideres y con su equipo ejecutor para que nos
puedan suministrar los datos de los aprendices que consideren meritorio a participar de este evento tan importante.
contames con un cupo determinado de participantes por lo que se requiere seleccionar uno (1) aprendiz por cada
ficha.

En Excel adjunto se encuentran dos formatos, el primero contiene una pestana con el nimero de las fichas seleccio-
nadas y en la 2 pestafa se requieren los datos de los aprendices a seleccionar. Es fundamental que estén con firma
delInstructor Lider una vez se lleve a cabo la reunion con su equipo ejecutory definan el aprendiz que participaran
por su ficha.

Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange (imi] -———+




