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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Nombre del contratista: Rocio Herrera Gomez 

Número documento de 
identidad: 

38604128 

Número del contrato: CO1.PCCNTR.7397950 de 2025 

Objeto contractual: Guiar las acciones necesarias para la implementación de la política de 
atención a personas con discapacidad y la política de atención con enfoque 
pluralista y diferencial, generando estrategias continuas para divulgar las 
actividades relacionadas con su objeto contractual.  

Área: Bienestar al aprendiz  

Periodo de la evidencia: Octubre 

Líder de Área: Sandra Ximena Mora Ramirez 

Supervisor de contrato: Sandra Ximena Mora Ramirez 

Obligación contractual que 
soporta el presente informe: 

Guiar las acciones necesarias para la implementación de la política de 
atención a personas con discapacidad y la política de atención con enfoque 
pluralista y diferencial, generando estrategias continuas para divulgar las 
actividades relacionadas con su objeto contractual.  

 
REPORTE DE ACTIVIDADES:  
 

 

 

EVIDENCIAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y CUMPLIMIENTO 

DE OBJETOS CONTRACTUALES 

CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL CEAI 

REGIONAL VALLE 

OBLIGACIÓN No. 7 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: 
acciones necesarias para la implementación de la política de atención a personas 

con discapacidad y la política de atención con enfoque pluralista y diferencial, 

1 presente soporte (Fotografías o Pantallazos) que evidencie el desarrollo de la actividad en el siguiente 

espacio: 

8-10-2025 Socialiacion en el equipo ejecutor de instructores encargados de los programas de ADSO 
acciones necesarias para la implementación de la política de atención a personas con discapacidad y la política 

de atención con enfoque pluralista y diferencial, 
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