PROPUESTA TECNICO ECONOMICA

arte

F-SNEM-013

EN RESPUESTA AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

OBJETO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE GERENCIA INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS NECESARIAS Y SUFICIENTES QUE FOMENTE E
IMPULSE EL BUEN GOBIERNO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE AMAGA CODIGO
BPIM 2024050300007.

1. PRESENTACION

La Empresa para el Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello - EDUNORTE,
es una empresa industrial y comercial del Estado del orden Municipal,
descentralizada, vinculada al municipio de Bello - Antioquia, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera; creada mediante Acuerdo
Municipal No. 03 del veintiséis (26) de febrero de 2021, la cual aplica los principios
de la funcién administrativa contenidos en el articulo 209 de la Constitucién politica
de Colombia que no son otros que los de igualdad, moralidad eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, y es sujeto de control fiscal por parte de la
Contraloria General de la Republica conforme se establece en el articulo 267 de la
Constitucion Politica de Colombia, razén adicional para hacer coincidir todos sus
procesos y procedimientos al rigor legal que impone el ordenamiento juridico.

La Empresa tiene por objeto gestionar, asesorar, ofertar, coordinar, promover,
estructurar, ejecutar, financiar, disefar, formular, administrar y operar, directamente
y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés
municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, con el propésito de
generar rendimientos financieros y sociales para el Municipio de Bello, asi como
para el fortalecimiento de su gestion institucional.

La empresa cuenta con un Manual de Contratacion contenido en el Acuerdo No.
004 del ocho (08) de octubre de 2025 expedido por la Junta Directiva el cual faculta
al sefior Gerente para realizar las contrataciones que se requieran para cumplir con
los fines y funciones propias de la misma.

Objeto Social:

La empresa EDUNORTE tendra por objeto gestionar, asesorar, ofertar, coordinar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, disefiar, formular, administrar y operar,
directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de
interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, con el proposito
de generar rendimientos financieros y sociales para el Municipio de Bello.
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2. INFORMACION DE LA ENTIDAD.

2.1 Informacion de la entidad.

Nombre:

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO
"EDUNORTE"

Tipo de Entidad:

Empresa industrial y comercial del Estado

Numero de documento de identificacion:

901465133- 5

Direccién: DG 55 37 41 Piso 8.
Nit: 901465133- 5
Departamento: Antioquia

Teléfono (s) 3146458876

Pagina Web: https://edunorte.gov.co/

Correo electrénico:

facturacionelectronicaedunorte@gmail.com

2.2 Informacion del contacto Representante Legal y/o quien presenta la Propuesta.

Nombre: Oscar Agudelo Gil

Teléfono (s) 3502874664

Cargo: Jefe de Contratacién

Correo electrénico: contratacion@edunorte.gov.co

3. NOMBRE DE LA PROPUESTA

“Fortalecimiento del buen gobierno territorial, Amaga Enamora”

4. ARTICULACION A LOS PLANES DE DESARROLLO

4.1 Plan Articulador Municipal

Nombre del plan
municipal

AMAGA ENAMORA 2024 — 2027

Linea 1 mas social y mas humana; componente 2
Programa inclusidn social y reconciliacion; Linea 2 mas justay
mas segura, componente 3 gobierno territorial

Problematicas priorizadas

Fortalecer las organizaciones sociales que promueven
e impulsa el desarrollo de habilidades para la vida.

y eje de desarrollo Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos de los jovenes urbanos y rurales.
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- | Adelantar acciones que ayuden a fortalecer la
autonomia econémica de los jéovenes.

Tabla 1. Lista de Participantes

Nz| Actor | Entidad | Posicion | Intereses o Expectativas | o o puciono
El e e - Gestién:
- Cumplimiento de los -
1| Municipal MURIGPIQ de | Cooperante | indicadores del plan de Gestlon
maga financiera
desarrollo .
Empresas Velar por la eficiencia y
Industriales ejecucion de los
2 y EduNorte Beneficiario |diferentes programas y
comerciales proyectos del
del estado municipio de Amaga.
Aportar en la calidad de
. o 0y 53 vida y en el bienestar
3 Otro Comunidad Beneficiario de I poblacién
amagasena.
5. POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO
5.1 Poblacién afectada por el problema o necesidad.
 TipoPoblacién o Nemero ~ Fuente de la Informacién :
Jovenes 14 y 28 afos 26,1% Proyecciones DANE afio 2025.
5.2 Poblacion objetivo de Intervencion.
- 'Tiﬁo_Poﬁlaéién o Numero o  Fuentede !alhfbtrﬁat_ién :
Personas 32,412 Proyecciones DANE ario 2025.

Tabla 2. Caracteristicas Demograficas de la Poblacion Objetivo

Distribucién por grupo etario poblacién joven municipio de Amaga
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2023
2250

B 290

2693

2024 2025 2026
223 2205 2184
24 2390 232
2682 265 2609

2027 2028
m | e | s
297 | 260 2%

2554 | 2497 2440

Fuente — Plan De Desarrollo Municipal 2027

5.3 Localizacién de la poblacidn

2147 2162 2138 2136
2207 @ 2189 2172 2165
2378 2332 | 2287 @ 225

Sa—
225 2106 6%  Decrece
251 MY W%
22 198 18%

s .. |CemtroPoblado/| . . -
Regidn : Departamento Municipio Resguards Local:?aCIOn especifica
Cabecera, veredas vy
Suroeste Antioquia Amaga N/A corregimiento del
municipio de Bello

6. OBIJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

6.1 Objetivo General

CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO DE GERENCIA

INTEGRAL PARA EL

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS NECESARIAS Y SUFICIENTES QUE FOMENTE E
IMPULSE EL BUEN GOBIERNO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE AMAGA CODIGO
BPIM 2024050300007.

6.2 Objetivos Especificos

1. Administrar y gerenciar los recursos fruto de la enajenacion del bien descrito en los

estudios previos y asignados mediante el presente contrato, en concordancia con el

principio de responsabilidad fiscal y bajo los lineamientos de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.4., en la totalidad de los componentes requeridos,
EL CONTRATISTA sera responsable de cumplir con la normatividad vigente,
garantizando la calidad de las obras, servicios y productos entregables.
2. Desarrollar todas las acciones necesarias y suficientes |, componente técnico,

administrativo, y gerencial, incluyendo la enajenacién del bien inmueble descrito y la

administracion de los recursos provenientes del mismo, posibilitando la materializacion

de un espacio fisico digno para grupos juveniles y culturales amagasefios.
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3. Reintegrar los rendimientos financieros que se generen en la administracion de los
recursos pertenecientes al contrato interadministrativo, previa presentacion de cuenta
de cobro, la cual debe ser avalada por el supervisor del contrato interadministrativo de
mandato y por mandatario. En caso de que el contrato interadministrativo de mandato
hubiere generado gravamen a los movimientos financieros este valor se compensara
con los rendimientos financieros generados en la cuenta bancaria.

4. Crear en entidad bancaria avalada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
una cuenta en la que se administren de manera individual los recursos provenientes de
la Secretaria de Educacion.

5. Liquidar oportunamente los contratos suscritos con los terceros, aliados proveedores
del mandatario quienes prestaran el servicio de vigilancia, de acuerdo con el reglamento
de contratacion del mandatario.Suscribir, supervisar y liquidar los contratos derivados,
en nombre propio, pero con cargo a los recursos entregados en administracion por el
Municipio de Bello.

6. Realizar pago oportuno a los proveedores de bienes y servicios contratados en
ejecucion del contrato interadministrativo de mandato a suscribir. Este pago estara
supeditado a la disponibilidad de recursos en la cuenta bancaria inscrita en atencién al
contrato interadministrativo de mandato a suscribir.

7. Debera garantizar el correcto manejo de los recursos y que son designados para cada
rubro o gasto en especifico; el rubro designado para las Instituciones educativas
oficiales y no afectarlos en otros servicios diferentes a los cuales fueron destinados.

8. Adoptar las politicas y estrategias de mejoramiento al proceso de Administracion que
se identifiquen en el desarrollo del mismo, que permita ganar siempre en tranquilidad y
confianza en el manejo de los recursos.

9. Aplicar los controles que se establezcan por parte de la supervision del Municipio de
Amaga, en el suministro de los bienes y servicios objeto del futuro contrato
interadministrativo.

10. Establecer un canal de comunicacion efectivo a través de las personas autorizadas por
las partes para realizar los ajustes necesarios al contrato interadministrativo, realizando
acompafiamiento permanente, tanto al vigilante como a sus administradores,
propiciando una comunicacion eficaz entre los guardas de seguridad y empresas.

11. Enviar oportunamente al supervisor los informes de las novedades que se presenten en

el desarrollo del Contrato Interadministrativo de mandato. En el evento de existir alguna
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reclamacion por parte del cliente ésta sera atendida y se adelantaran las respectivas
acciones a que haya lugar.

12. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en el servicio.

13. Realizar todos los pagos de honorarios, salarios, seguridad social, parafiscales e
indemnizaciones que le correspondan directamente o respecto del personal que llegare
a emplear en la ejecucién del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente.

14. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

15. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia
en ella de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea
requerida por el contratante o su supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deba presentar.

16. Facilitar la labor de supervisién, dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen

17. Guardar y garantizar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus
obligaciones llegue a conocer o conozca de sus aliados durante el plazo de ejecucion y
aun después de la finalizacion del plazo, faltar a ella trae sanciones de acuerdo al
Codigo Penal.

18. Propugnar por el cuidado y custodia de los bienes que el Municipio de Amaga bajo
inventario que se le llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones
contractuales. En caso de Hurto o pérdida de los elementos asignados bajo custodia se
realizara una Investigacion administrativa por parte de la Empresa Aliada, el informe de
dicha investigacion sera verificado por el contratista y permitira determinar aspectos
relacionados con la responsabilidad. Lo anterior sin perjuicio de las acciones civiles,
penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar.

7. ALTERNATIVA DE SOLUCION

Planeacion, coordinacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las acciones
necesarias para el desarrollo de estrategias y suficientes que fomente e impulse el
buen gobierno territorial, consolidando la transformacion de capacidades y recursos
de infraestructura publica, que fomente las garantias de politicas de la juventud
municipal de Amaga.

8. NECESIDAD
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Para atender estas necesidades, se requiere implementar un esquema de gerencia
integral de proyectos que permita garantizar la correcta planeacién, coordinacion,
ejecucion, seguimiento y control de todas las acciones requeridas para el
cumplimiento de los objetivos del programa.

En este caso, el compromiso es con el sector cultural y social y su constante mejora
tanto en procesos institucionales como en materia de infraestructura de cada una
de los grupos organizados tanto en su zona urbana como rural. Fortalecer la base
social y dotar a la juventud de espacios dignos y funcionales es una prioridad
estratégica para la construccion de tejido social y la prevencion de riesgos.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, expresa que "La funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de
funciones." Asi pues la decision de enajenar un activo no funcional para financiar proyectos
de alto impacto social se alinea directamente con los principios de economia y eficacia,
asegurando que el patrimonio municipal genere valor tangible para el conglomerado social.

En concomitancia con lo anterior la Corte Constitucional, al referirse a la gestién del
patrimonio publico y el principio de eficacia, ha sefialado que:

“El principio de eficacia demanda que la funcion publica se realice de manera tal que se
logren los objetivos de la administracion, y para ello se debe propender por el 6ptimo uso
de los recursos publicos. Por lo tanto, la enajenacion de bienes que no cumplen ninguna
funcion social o administrativa es una medida que se ajusta a este postulado, en cuanto
permite monetizar un activo improductivo para destinar esos recursos a proyectos de interés
general” (Sentencia C-495 de 1998, Sentencia C-020 de 1993, SU 00157 de 2018, del
consejo de estado e inclusive reiterada en multiples fallos). Esta jurisprudencia valida la
potestad de disposicion de bienes fiscales cuando median razones de ineficacia.

Asi las cosas, la administracion municipal obtuvo autorizacién por parte del concejo
municipal para la enajenacion de un lote de terreno propiedad del municipio que
actualmente no cumple ninguna funcién en el cumplimiento de los objetivos administrativos
y gubernamentales lo cual ha redundado en la necesidad de obtener a través de su venta,
recursos econdmicos que posibiliten el desarrollo y adelantamiento de programas vy
proyectos comunitarios y sociales que entreguen bienestar a los habitantes del municipio y
a sus grupos organizados. En ese sentido, el inmueble descrito no resulta esencial ni
estratégico para la prestacion de servicios publicos o el cumplimiento de funciones
administrativas del ente territorial. Por tanto, su enajenaciéon resulta juridicamente
procedente conforme al marco normativo vigente.

racional y oportuna de saneamiento patrimonial, optimizando el uso del suelo urbano.
Ademas, permite liberar al municipio de una carga que, lejos de representar un activo Util,
se erige como un bien que no representa un beneficio para la ciudadania.
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La justificacion final y mas soélida de esta actuacién administrativa reside en el destino
especifico de los recursos obtenidos: la inversién prioritaria en la adecuacion, rehabilitacion
y mantenimiento de un espacio para el funcionamiento y asiento de los grupos juveniles y
culturales.

El municipio de Amaga reconoce el potencial transformador de su juventud, al tiempo que
identifica desafios estructurales que requieren una intervencién estatal efectiva y focalizada.

En mérito de lo expuesto, la contratacion de las acciones gubernamentales en pro de la
juventud de Amaga se configura como una obligacion legal, constitucional y una necesidad
social imperante. El contrato propuesto garantiza el cumplimiento del Articulo 45 de la C.P,
la aplicacion de la Ley Estatutaria 1622 de 2013y la Politica Publica de Juventud municipal
(Acuerdo N° CM- 100-02-01-007), al tiempo que responde a los desafios sociodemograficos
de la poblacién joven en materia de inclusién y oportunidades econémicas, en plena
concordancia con el desarrollo jurisprudencial en la materia.

Asi pues el municipio de Amaga pretende la suscripcién de un contrato interadministrativo
con un aliado estratégico que permita llevar a efecto el proyecto integral de desarrollo
urbano en la infraestructura de la plaza de mercado municipal a través de la venta de un
inmueble y la administracién de lo obtenido por esta venta y dar cumplimiento al plan de
desarrollo municipal; valga decirla administracién pretende su inversion en la adecuacion,
rehabilitacion y mantenimiento de el sector trasero de la plaza de mercado municipal con el
fin de contar con un espacio fisico digno, moderno, dotado y adecuado para el
funcionamiento y asiento de los grupos juveniles del municipio en una apuesta institucional
por su fortalecimiento y desarrollo como motor social y de cohesién social y comunitaria. Lo
anterior nos da un doble propésito, el saneamiento de los inventarios de bienes ociosos y
costosos en terminos de mantenimiento para la alcaldia y el fortalecimiento de procesos
culturales y sociales en sectores etareos de especial importancia y cuidado como son los
grupos juveniles y culturales. Esta es una manifestacion clara de la eficacia administrativa
al transformar un pasivo en una inversién de alto rendimiento social.

8.2 Localizacién espacial de la propuesta.

Departamento  Municipio |  Comunao Vereda  Latitud / Longitud .

Veredas y comunas del

. 6.046° N, 75.688° O
municipio de Bello

Antioquia Amaga

8.3 Localizacion en el mapa- Georreferenciacion del proyecto.
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AMAGA

Zona Sinifana
Subregion Surceste

Fuente: (Diagnostice EAFIT para la elaboracion del PBOT, 2023)

MICIIO C& AMAgA

9. DURACION Y CRONOGRAMA DEL PROYECTO
9.1 Plazo:

El plazo de ejecuciéon del contrato se contara desde el inicio de ejecucion, sin
superar el 30 de diciembre de 2025, o hasta agotar presupuesto, y asi se hara
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constar en la plataforma SECOP II, Entre el Municipio de Bello Secretaria de
Planeacion y Obras Publicas a través del supervisor asignado y el CONTRATISTA,
previo cumplimiento los requisitos de perfeccionamiento y de legalizacion
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2017 y el Decreto 1082 del 2015.

Se tendra como alcance la planeacion, coordinacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacién de las acciones necesarias para el alcance del objeto comprende Ia
enajenacion del bien e inclusive la administracion de los recursos derivados de este
negocio juridico para la ejecucion de las siguientes actividades:

Dentro de los entregables del proyecto se encuentra lo siguiente:
*Disefios arquitectdnicos

*Disefos hidrosanitarios y red de gas,

*Diserios eléctricos, voz y datos

*Disefio estructural

*Presupuesto de obra e interventoria, analisis de precios unitarios, planos y
memorias de calculo.

10. PRODUCTOS Y ENTREGABLES DE LA PROPUESTA
10.1 Entregables de la propuesta

Documentos que se generen en la implementacion y ejecucién de la propuesta: (Word,
Excel, PDF, PPT, JPG, AVI, MP4 o MOV, entre otros)

10.2 ALCANCE DE LA PROPUESTA

El alcance del objeto comprende la enajenacion del bien e inclusive la administracion de los
recursos derivados de este negocio juridico para la ejecucion de las siguientes actividades:

Dentro de los entregables del proyecto se encuentra lo siguiente:
e Disefios arquitecténicos
e disefos hidrosanitarios y red de gas,
e Disefios eléctricos, voz y datos
e Disefio estructural
e Presupuesto de obra e interventoria, andlisis de precios unitarios, planos y
memorias de calculo.

10.3 ANALISIS DE RIESGO
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De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y la
guia de riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedié a realizar el
respectivo analisis del riesgo aplicable a la presente contratacién, procediendo a establecer
el contexto, identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos o
eventualidades que afectan los propésitos y metas esperados por la administracién en el
presente proceso de seleccidén, para lo cual establecid especificaciones técnicas y
obligaciones que mitigaban el impacto y probabilidad del riesgo, sin embargo también
procede en esta oportunidad a establecer una matriz de riesgos, en los cuales se tipifico,
estim6é y asignd las principales eventualidades que afectan esta contratacion y se
encuentran consignado en anexo a este estudio previo. Para efectos de la valoracién del
riesgo se procedié a utilizar la tabla de valoracién establecida por Colombia Compra
Eficiente.

10.4 MATRIZ DE RIESGO

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 en las modalidades de seleccidén de
contratacion directa y minima cuantia, y para el caso concreto EDUNORTE, solicita que,
para el caso en concreto, no se estime necesario la constitucién de garantias por los
siguientes motivos:

El valor de las primas aumenta los costos indirectos del proyecto.

*EDUNORTE es una empresa industrial y comercial del orden municipal con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

*Los recursos se administraran en cuenta separada.

*En los contratos derivados del contrato interadministrativo se amparan los riesgos de
gjecucion de los mismos y frente a los cuales, el municipio mantiene la calidad de
beneficiario y asegurado.

Frente a este Gltimo, se precisa que la concurrencia de garantias para amparar los mismos
riesgos genera una situacion de sobre aseguro que enriqueceria indebidamente al
beneficiario, razén por la cual, ante un siniestro se generarian situaciones desventajosas
para la entidad como la configuracion de casuales de exclusion, el pago proporcional de las
primas y llamamiento en garantias de diversas entidades.

No obstante, lo anterior, en todos los contratos que celebre EDUNORTE con cargo a los
recursos objeto de administracion se exige de nuestros proveedores la constitucion de
garantias conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015 y segun procedan las condiciones
minimas, ademas de las pdlizas de funcionamiento establecidas, para las cuales en todo
caso tendra de beneficiaria a EDUNORTE y al municipio de Amaga.

11. NORMAS REGULATORIAS
FUNDAMENTOS Y MODALIDAD DE SELECCION
Para la modalidad de contrataciéon que sustenta el presente contrato, se establece segun el

Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.44. “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contrataciéon entre Entidades
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Estatales es la contratacién directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de
otra con ocasién de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto
de la primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad
contractual de las Entidades Estatales.”.

El cual se deben interpretar en conjunto con el Articulo 92 de la ley 1474 de 2011; el cual
estipula: “Modificase el inciso primero del literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, el cual quedara asi:

c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus
reglamentos.

Se exceptuan los contratos de obra, suministro, prestacién de servicios de evaluacién de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
publica cuando las instituciones de educacién superior publicas o las Sociedades de
Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin animo
de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de
entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las
mismas, siempre que participen en procesos de licitacién publica o contratacion abreviada
de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.”

La presente modalidad, a través de la cual del contrato interadministrativo, persigue una
finalidad comun a través de la realizacion de intereses compartidos entre las entidades
vinculadas como cumplimiento de los fines del estado, asimismo genera mayor celeridad
en los tiempos de contratacion, se suman conocimientos de ambas entidades publicas, y
se incrementa el porcentaje de garantia no declararse un proceso desierto; por ende, se
puede considerar una modalidad efectiva, eficaz y eficiente en comparacién con otras
modalidades de seleccién, siempre y cuando cumpla con lo establecido en las normas de
contratacion aplicables y teniendo en cuenta la idoneidad de EDUNORTE.

12. PRESUPUESTO

El valor del presente contrato es indeterminado, para efectos sancionatorios, de
determinacion de la clausula penal y para la determinacién de la cuantia de los distintos
amparos de la garantia Unica de cumplimiento, EL CONTRATO ES DE DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($250.000.000,00).

PARAGRAFO 1: El valor del presente contrato podré adicionarse por las partes siempre y cuando se cuente
con la disponibilidad presupuestal para el efecto.

PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA dara apertura a una cuenta de ahorros para los recursos a administrar,
de tal forma que los rendimientos financieros que se generen seran reintegrados al contratante, lo mismo que
los recursos no ejecutados.
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PROPUESTA TECNICO ECONOMICA
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PARAGRAFO 3: EL CONTRATISTA pagara con cargo a los recursos a administrar del Contrato

interadministrativo, todos los impuestos y derechos que se causen durante la ejecucion del
deriven de las gestiones adelantadas en calidad de mandatario.

20. RELACION DE LISTADOS ANEXOS

contrato que se

| Estado [ Aplica _|
. _ Instrumento de Verificacién Verificacién
Certificado de existencia y representacion legal. 4
Copia del Registro Unico Tributario — RUT.
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal. 5
Certificado de Antecedentes Fiscales.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios. [
Certificado de Antecedentes Judiciales. X
Certificado sobre Registro Nacional de Medidas Correctivas. &
Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses.
Certificado Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.
Certificado del REDAM. B4
Documentos que acrediten la experiencia relacionada con el objeto a contratar. i
Certificado de Parafiscales.
Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Pablica.
Y Igs demas que se requieran a la suscripcion del contrato. 5
B t)nW
YENIA RIVAS RENTERIA
Gerente
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Norte EduNorte
_NOMBRE-CARGO | ,/ FERMA _ _FECHA (DIW/A)
Elaborado por: e Maria Fernanda Caiias Morales- Abogada q = %, 09/10/2025
G DA BT -~ 09/10/2025
Rwlsado por: Oscar Agudelo Gill Jefe de contratacién / / —
TR e e ‘ Ufﬂq/[.g a\——\ 09/10/2025
Aprobado por: Anibal Diaz Montoya/ secretario general
- t
“
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ACTA DE POSESION

BC-CERIAIGED

ACTA DE POSESION N° 015 3
DILIGENCIA DE POSESION. NOMBRAMIENTO PARA DESEMPENAR UN
EMPLEQ DE NATURALEZA LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

FECHA (02) — (ENERO) — (2024)

NOMBRE: YENIA RIVAS RENTERIA
CEDULA: 26.367.184 de Bahia Solano (Chocd)
NACIDO: 01 de Noviembre de 1980 en Bahia Solano (Choco)
DIRECCION: Carrera 48 Kilémetro 2
Copacabana (Antioguia)
TELEFONO: 300 368 99 07
ESTADO CIVIL: Casada

TITULO ACADEMICO: Ingeniera de Sistemas / Comunicadora Social /
Especialista en Gerencia de Proyectos / Especialista en

Gestion Publica

CARGG: Gerente

DEPENDENCIA: Gerencia de la Empresa de Desarrollo Urbano del
Norte ~EDUNORTE-

NATURALEZA: Libre Nombramiento y Remocién

DECRETO: 202404000001 del 01 de Enero de 2024

SALARIO: Doce Millones Seiscientos Sesenta y Tres Mil Doscientos

Pesos ($12.663.200)

OBSERVACIONES: Para tomar posesién del cargo, el funcionaric aporta los
requisitos exigidos para la vinculacion laboral en el formato (F-GH-52) Version: 8.

Prestd el juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucién Politica.
Manifests, bajo la gravedad de! juramento, no estar incurse en causal alguna de
inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas
en Ja Constitucion y en los Decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, 648 de 2017, Ley
43 de 1992, Ley 1952 de 2019 y demas disposiciones vigentes para el desempefio
de empleos pablicos.

Esta posesion surte sus efectos a partir del (02) ~ {(ENERO} — (2024). Queda en
esta forma legaimente posesionado de su cargo y para constancia se firma en el
Municipio de Bello - Antioquia.

U oadiym L

LEZ OSPINA YENIA RIVAS RENTERIA

Posesionada

- .._C/"ﬂ

> ;
GPN

,_.i g -
-—¥JIYETH LLOREN

Alcaldesa
\09%.(

)
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

{LEYES 180 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCIGN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1992

RAZON SOCIAL O DENOM]NAC[ON Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Mummpm de Bello

sieLa: EduNorte NIT No.

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN ¥ TIPQ: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN PO
| NAL. I 1 DPT'“'l | DT, | l NP | I oTRO| (cUAL? Municipal l 0 l 5] (VER AL RESPALDO) CLASE l_]_I (VER AL RESPALDC)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENGIA | Pals: Colombia | DEPARTAMENTO: Antioquia
MUNICIPIO: Bello pIReccion: Diagonal 55 N° 37 — 41, Oficina 534
TELEFONOS; 311661 28 19 FAX | APARTADO AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1. Promover la Gestfion, estructuracion y ejecucion de proyectos anivel | 2. Formular, disefiar, asesorar y ofertar servicios de consulforfa de

local, regional e intemacional proyectos urbanisticos que contribuyen al desarrollo del territorio.
3. Administra los bienes que se ke enfreguen a cualquier titufo. 4. Asesoria en proyectos, estudios y asesoria generales en el marco de su
objeto social {Financiero, juridico, técnico de gestion de calidad,
tributario, enfre ofros)

EXBERIE

7 ENTIDAD CONTRATANTE © udle! __
Mumc:Iplo de Bello 1408-2022 X (604) 604 79 44 30/04/2024 8 736.849.766,
Municipio de La Estrella CI -10031982021 X {604) 6053 07 07 30/03/2024 $13.275.697.644
Municipio de Bello C1 1442-2024 X {604) 830 31 59 29/06/2024 $ 1.173.730.986
Municipio de Bello CI 0868 -2021 X {604) 866 32 43 05109/2022 $4.200.285.817

PRIMER APELLIDO: Rivas SEGUNDO APELLIDC (o DE CASADA) Renteria NOMBRES Yema
DOCUMENTG DE ENTIFICACION NUMER: ACTUA EN CARACTER DE: CAPACIDAD DE CONTRATACION

ce. IZ‘ CE D PASAPORTE D 26.367.184 Representante Legal ‘E Apoderado l:] s llimitada

IACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL C APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: 8! |_J NO B ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1895).
(OBSERVACIONES:

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO GUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 1995).
FIRmA: Yenia Rivas Renteria | FEcHa DE DiLiGENCIAMIENTO: 19/05/2025

CERTIICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADD COMO SOPCRTE (ART. 4o. LEY 130 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE: ‘ | ciuap v Fecra: BELLO, ANTIOQUIA. 21/08/2025

L

>
YENIA RIVAS RENTERIA, CC. 26.367.184

Gerente
CONTRATANTE FORMA FUHVPJOO1




CONCEJODEBELLO

[T\ DECIS PARF\EDO_:
CUI N RV T a’

- RECIBIDO 0 8 MAR 201,
ACUERDO N°03 00000083 3 woan

(26 de febrero de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO
URBANC Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - “EDUNORTE”

El Honorable Concejo Municipal de Bello, en uso de sus facultades constitucionales y
legales y en especial las conferidas en el articulo 313, numeral 3° de la Constitucion
Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de juiio 6 de 2012, Ley 489 de
1998 y demas normas complementarias,

ACUERDA
CAPITULO |
DENOMINACION Y NATURALEZA

ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa
de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Beilo “EDUNORTE",:la cual serd una
empresa industrial y comercial de! Estado, de orden municipal, descentralizada,
vinculada al Municipio de Bello, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para efectos legales, la empresa de Desarrollo Urbano y Rural delf
Municipio de Bello podra utilizar la sigla “EDUNORTE”.

CAPITULO I
OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO SEGUNDO: La empresa EDUNORTE tendra por objeto gestionar,
asesorar, ofertar, coordinar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, disefiar, formular,
administrar y operar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o
privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e
internacional, con el propdsito de generar rendimientos financieros y sociales para el
Municipio de Bello.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: Ei domicilio y sede principal de
EDUNORTE, estara en el Municipio de Bello - Antioquia y su duracion sera indefinida.

Tm j(.a(‘!‘_“’} ‘“i‘: sr, 1@ ur'n%_:?":
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CONCEJO DE BELLO
UNADECSION PARATODGCS

12.Disefiar y ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico.
13.Administracién, operacion y mantenimiento de alumbrado pﬂbiicp.

14.Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacion; parcelacion vy
construccion de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los
instrumentos del sistema municipal de planeacion.

15.Asumir la gestion Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacion de
politicas publicas como las de renovacion urbana consignada en la ley, en el
Plan de Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

16. Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo,
dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de
operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros actlvos necesarios
para el desarrollo de la empresa.

17.Contratar con terceros el estudios, ejecucion vy desarrollo de proyectos
previamente adjudicados a la empresa.

18. Comercializar, operar, administrar, insumos y equipos tecriolégicos para la
prestacion de diferentes servicios en los territorios o tanto a entes publicos como
privados.

19. Gestionar ante entidades de cooperacién internacional, iniciativas de desarrolio
sostenible.

20. Constituir, previa autorizaciéon del Concejo Municipal, compaiijas filiales para el
establecimiento y explotacién de la empresa. Asi, podréa hacer aportes en dinero,
especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cubtas, derechos o
acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas, previa
aprobacion del Concejo Municipal.

21.Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para
su explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebies, de caracter c:w;l o comercial y
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

22.Disefio y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés
prioritario, en las zonas urbanas y ruraies.

$% foconceiodebeiogoves |5 wwe cancejugenetingevon! Dilsrmae TUBS2 . 631, PIOC 0L 79 &4 Exgs 11661210 105



CONEEJO DEBELLO

LINA QECISION PARATODOS

Ser ciudadano colombiano en ejercicio.

Tener titulo de profesional universitario y postgrado.

Acreditar cuatro (4) afios de experiencia profesional.

No encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

coow

ARTICULO OCTAVO: E! Gerente General tendra la misma remuneracmn que un
secretario de despacho de la administracién municipal central.

ARTICULO NOVENO: Funciones del Gerente General:

1. Realizar la gestidon necesaria para lograr el desarrollo EDUNORTEQ‘: de acuerdo con
los planes y programas establecidos, conforme a las condiciones [nternas y externas
de la entidad.

2. Presentar para aprobaciéon de la junta directiva los planes institucionales, las
programaciones operativas anuales de la entidad y el presupuesto de ingresos y
gastos de acuerdo con los procedimientos y con la ley organica y gastos; de
acuerdo con los procesos y procedimientos y con la ley organica de presupuesto y
sus normas reglamentarias.

3. Revisar y velar por el cumplimiento del Pian Estratégico de Desarrollo Institucional.

4. Velar por la adecuada ejecucidn del presupuesto anual y sus modiﬁibaciones.

5. Nombrar, promover, remover, dirigir, coordinar y controlar el personal de la entidad,
generando los actos administrativos respectivos de conformtdad con las normas
vigentes,

6. Presentar a la Junta Directiva el proyecto de planta de personal y las reformas
necesarias para su adecuado funcionamiento y someterlos a aprobacién de la
autoridad competente. '

7. Representar legal y extrajudicialmente a la entidad.

8. Actuar como ordenador del gasto.

9. Coordinar el disefio de modelos y metodologias para estimular y garantizar la
participacion ciudadana.

10.Presentar a la Junta Directiva los informes anuales y periédicosﬁ; sobre la marcha
general de la entidad '

,_
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CONCEJO DE BELLO
UNADECISION PARATODOS

PARAGRAFO: En el evento gue la composicion en cuotas o acciones de la empresa,
esté conformado por otras entidades publicas, los miembros de la Junta Directiva seran
designados proporcionalmente de acuerdo con la participacion que posean en el capital
de la empresa.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIﬂECTIVA Seran
funciones de la Junta Directiva, ademas de las establecidas en el artleulo 90 de la Ley
489 de 1998, las siguientes:

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas
funciones y escala salarial.

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargas que considere
necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad ;con las normas
vigentes.

3. Determinar la asignacion salarial del gerente.

4. Adoptar los estatutos internos de ia entidad y cualquier reforma que a ellos se
introduzca '

5. Formular las politicas generales de la empresa y, los planes, programas y
proyectos que deba desarrollar.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para
los periodos que sefale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las
operaciones incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal
ejecucion, tales como asignacion de recursos, formas de fmancracmn fuentes de
crédito, constitucion de garantias, entre ofras.

7. Autonzar fa participaciéon en sociedades, consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de Asociacidén permitida por la ley para el cumplimiento de
su objeto. 5

8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor,
algunas atribuciones que le sean propias y especialmente detemminadas.

9. Expedir, adoptar y modificar los estatutos.

10. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio vy, las
cuentas que deba rendir ei gerente.

B o focaioonesdenello.goicn | D e SONCE i o SR 10 8 SR 631 8, PEX 604 79 & Exts. 1166, 151 a-



CONCEJO DEBELLO
UNA DECISION PARA TODS

PARAGRAFO PRIMERO: E| capital de¢ EDUNORTE es ciento por giento publico y
podria estar representado en cuotas o acciones de igual valor nominal; en todo caso €l
Municipio de Bello conservara siempre una participacién minima en la empresa del
cincuenta y uno por ciento (51%) de su capital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a la
empresa, tendran un porcentaje limite del 20% sobre los ingresos totales, a fin de
garantizar la eficiencia administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en

general.

ARTICULO DECIMO QUINTO: La Empresa de Desarrollo Urbano y RuraE del Municipio
de Bello “EDUNORTE”, contard con un término de cuatro (4) meses siguientes
contados a partir de su instalacion, para adoptar su estructura administrativa, planta de
cargos, escala salarial, manual de funciones y competencias, y .cumplir con los
requisitos de ley, para actuar como un ente descentralizado con autonomia

administrativa, juridica y presupuestal.
CAPITULO V

DEL CONTROL

ARTICULO DECIMO SEXTO: Ei control fiscal lo ejercera la Contraloria Municipal de
Bello, en forma posterior y selectiva, de acuerdo a las normas constitucionales y legales
vigentes. |

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Con el fin de procurar que todas las actividades,
operaciones y actuaciones que lleve a cabo el instituto, se realicen de acuerdo con las
normas constitucionales, legales vigentes y busquen el cumplimientg de los objetivos
previstos en los presentes estatutos, se implementara y desarrollara el Modelo
Integrado de Gestion conforme a lo establecido a las normas que le regulan.

El control interno podra ser contratado conforme lo autoriza la citada normatividad.

. . - . - Id ey o Y e O '-;ﬁ * . P
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CONCEJO DE BELLO
UNA DECISION PARA TODCS

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
BELLO,

CERTIFICAN QUE:

EL. ACUERDO N° 03 de febrero 26 de 2021

Fue presentado, debatido y aprobado en esta Corporacion en los terminos de ia Ley
136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en difererites dias, asi: El
Primer Debate en la Sesién de la Comision Permanente de Asuntas Econémicos,
realizada el dia 22 de febrero de 2021. Debatido y aprobado en Segun’fdo Debate en la
Sesién Plenaria Extraordinaria de esta Corporacion, reaiizada el dia 26 de febrero de

2021.

CONSTANCIA: La Secretaria General del Concejo Municipal de Bello, deja constancia
que el presente Acuerdo en cinco documentos originales fueron enviados a la Alcaldia
Municipal de Beilo, para su sancién y publicacion legal el dia 03 de marzo de 2021.

Expedido en Bello, a los 03 dias del mes de marzo de dos mil veintiuno 2021.

OSQUERA GOMEZ NORA ISABEL PEREZ CARVALF!O
‘ Secretaria General Concejo

CARLOS AUGUST
Presidente Concejo

|
t

!:"
Comisién Redactora: Concejal Ponente:
Gloria Elena Montoya Castaff ASLEN

Daniel Rodrigo Villa Maldonado

Trascribid: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva

Revisd: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridicot——""
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CONCEJO DE BELLO
LNA DEEESI N PARATCDGS

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE BELLO

Recibido en la Alcaldia Municipal, el dia 03 de marzo de 2021.
Fecha de la Sancion por parte de la Alcaldia Municipal el dia 03 de marzo de 2021.

Ejecutese y Cumplase el Acuerdo Municipal 03 del 26 de febrero de 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y CQMERCIAL DEL
ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE.DESARROLLO
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - “EDUNORTE”

EL ALCALDE MUNICIPAL

OSCAR ANDRES PEREZ Muﬁoz_Hﬁw
Alcalde Municipal

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

NORA ISABEl/ PEREZ CARV o]
Secretaria General del Concejo

CERTIFICA: Que el anterior Acuerdo una vez Sancionado, se publicara en la Pagina web del
Concejo Municipal de Bello.

Trascribié: Yenie Cristina Ortega Marin, Secretaria Ejecutiva

ik’

Revisd: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Juridico / e =
g
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RESOLUCION No. 001
(2 DE ENERO DE 2024)

“POR MEDIC DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

El Gerente de la Empresa de Desarrollo Urbano v Rural del Municipio de Bello
EDUNORTE, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales, concebidas
en la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional 648 de 2017 v,
actuando en su nombre y representacion legal conforme al acto de creacion de la
Empresa, sus Estatutos, el Manual de Contratacion, demas normas concordantes

Ys

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica estipula que la Administracion
Publica en todos sus 6rdenes, tendra un Control Interno que se ejercera en
los termines que sefiale la Ley.

2. Que de igual manera el Articulo 269 de la misma C.P, prescribe que las
autoridades correspondientes de las entidades pUlblicas estan obligadas a
disefiar y aplicar seglin la naturaleza de sus funciones, métodos vy
procedimientos de Control intemo de conformidad con lo que dispone la Ley

3. Que la ley 1474 de 2011 o estatuto anticorrupcion, estable ios periodos fijos
del jefe de control interno asl: “cuando se trate de entidades de la rama
gfecutiva del orden ferritorial, la designacion se haré por fla méaxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad ferritorial. Este funcionario sera
designado por un periodo fijo de cuatro afios, que se proveeran en fa mitad
del respectivo pericdo def alcalde o gobernador”.

4. Que el Decreto nacional 989 de 2620, que adiciona el capitulo 8 al titulo 21
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, en lo relacionado con las
competencias y requisitos especificos para el empleo de jefe de oficina,
asesor, coordinador o auditor de control interno o quien haga sus veces en
las entidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional y territorial.

5. Que mediante las resoluciones 20240404000001 se reglamento el proceso
de Libre nombramiento para la designacion del GERENTE DE EDUNORTE,

6. Que mediante el Decreto Municipal No. 20240404000001 def 01 de enero de
2024, se nombré a la Dra. YENIA RIVAS RENTERIA., identificada con la

l Centro Comercial Estacién Niquia % Correo Electronico
Diagonal 55 # 37-41 cficina 534 gerencia@edunorte.gov.co

orte

Emporasa de Desarrolls Uhbano v Rural del Morte ]
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Formularic del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |21 Actualizacion

4, Niimero de formulario

i

1l

14973428767

17707212489984(802 1497342876 7
T 7 f“\ \
&. Nomero de identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Dlreccidn seccional ;—/ﬁf\\\i f\\ ’\\ j 4, .Buzon electrénico
9014665133 impuestcs de Medelif l_\ \‘i.__'/f ';_F //{f'] ‘\j_u
™ S
IDENTIFICACION SN LN
24, Tipo de contfribuyente 25. Tipo de decumento 26, Ntimero de identificacion”™ v ~

Persona juridica

Lugar de expedicién 28. Pals 28. Departamento

31. Primer apellice 32. Segundo apellido

35, Razén social

EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO ’"EDUNOR\E’;
36. Nombre comercial . 4 R 3}\-3';..!;&
PRS- R\"\f}E
/'c” s .’4‘\ D\N:Q
£ /UBICACION,, ™=
38. Pals 3¢8. Departamentio /—\ ~ EJ{/"‘\T\VA 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antoquia ’ G N2 ) 008 Bl 088
41, Direccién principat y /\\\\/ /‘_ﬂ_.\
DG 55 37 410F 534 //‘> L
42, Comreo electrénico facturacionelectronicaedunorte@grpa;il:‘com\ AR \\/ ,
43, Cdigo postal [aa.Tegtone s, 73 /4 814645887 645 Teléono2
5/ "ELASIFICACION
Actiyidad economlca\\\ > . Dcupacian
Actividad principal Act\:l‘i'oad_vsrcundana«m‘._m Otras actividades 52. Nimero
46.Cédige  47. Fecha inicio actividad 48 Cédlgq ", 49, Fecha nigid aatividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7112][2021,03|10||681or20Q10/310| | |
< i \‘Rw‘ponsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 S Ty ,o\‘? SO 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
TIPS S T B e
Cédigo [ [
05- Impto. renta y compl. régimen ogdmar‘\_/ \ N
07~ Retencién en la fuenteatﬁuio d’é rent ,\\/
09- Retencién en la fuente en el Impuesto, ¢ ;’
\-._./ i~
14- Informante de exogena 23
42- Obli il T
2 igado a llevar contabilidad 'f;::\\
48 - impuesto sobre lasventas-EVAs, ‘ \5 i
52 « Facturador electrénico ,—\\\ "
Vi ,(‘/Ub}ln;l'los aduaneros Exportadores
1 2 \3\:‘\“‘/'9;‘: 5 6 7 3 9 10
l | 1\4 ! I | i | | [ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo i !
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1| | 1 o —

IMPORTANTE: Sin perjuicle de las actualizacionss a que haya lugar, 1a. lnscrlpclén en el Registro Unica Tributaric -RLIT' endrﬁ vngencia Indeﬁmda b ] en consecuencla ne se exlg!ré su: renovaclén

Para uso exciuslvo de la DIAN -

80 No de Fo

o 1 el

58. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacidn suministrada a través del formulaﬁo oﬁcaal de mscripcuﬂn actuahzamdn suspensuin
v cancelacién del Registre Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en case de constatar
inexactitud en aiguno de [os datos suministrados se adelantardn los precedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del artfouio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dei 20158, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado v acepta la politica de
tratamiento de datos iey 1581 de 2012,

Firma de! solicitante:

GIRALDC GARCIA MARTHA CECILIA

Gestor [l

984, Nembre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 25-03-2025 10:27:428M
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5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

€. DV | 12, Direccion seccional

Impuestos de Medellin

]

f4 Buzén electronico
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9014651335
Reprasentacidn
28. Representacidn 89, Fecha inicic ejercicio representacién
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180, Tipo de dosumento 101. Nimero de identificacion ‘\_h‘{“; //TOTD‘A 15;@,,'ﬂumem de tarjeta prefesional
) CéduladeCiudadani 1 3 |2 6 3 6 7 1 8 4 e \’{ { {T\ B

104, Primer apellide
RIVAS
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|YEN\A\\J

1085, Segundo apellido
|RENTERIA

107. Otros nombres

l

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante lei?/l '2/:\ \ V*\“::i//

98, Representacion
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98B. Representacidn
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100. Tipe de documento
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Fecha generacitn docutmento PDF: 25-03-2025 10:27:42AM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i1 400
GENERAL DE LA NACION No. 280028800

Bogota DC, 08 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ Y RURAL DEL MUNICIFIO DE BELLO "EDUNORTE"  identificado(a) con NIT numero
9014651335:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antscedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. v 4o. del articule 238 Ley 1952 cde 2019.

NOTA: E! cerfificado de antecedentes disciplinaries es un documento gue contiene las anofaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pGblicos y particulares gue desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedenies.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano {E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO BEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotéa D.C.
www.procuraduria,gov.co



M

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
' 15:43:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 280028323

Bogota DC, 08 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el(la) sefior(a} YENIA RIVAS RENTERIA identificado(a) con Cédula de cludadania nlmero 26367184:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene |as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articuio 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecuioria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ef
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar !a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/fwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Do
S/ ff

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divigién de Relacicnamiento Con El Ciudadano {E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiente con el Ciudadano.
l.inea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www._procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 08 de

septiembre de 2025, a las 15:48:57, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nimero de identificacion tributario
No. ldentificacion 9014651335

Cédigo de Verificacion 9014651335250908154857

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, : ndo el ti ero consignados ¢n el
respectivo documento de identificacién, coincidan con'los.a

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resol ci
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale

4, la firma mecanica aqui

/% /l{ 7{/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

\

Generd: WEB

CER==
Con el Codigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. Picina 1 de 1
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C agina 1 de

CAlmmmhia Oantralaria lenaral KO ROWIOTA T O



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 08 de

septiembre de 2025, a las 15:48:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania-
No. ldentificacion 26367184 i

Cadigo de Verificacion 26367184250908154824

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional; siempr ero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del

4, la firma mecénica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos légale's'. ‘

A

HERNAN GUILLERMO JCJOA SANTACRUZ
Contraler Delegado

Genero: WEB

COR ==

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

Malambin Mantralare anass] WO ROCNT A YO



8/9/25, 16:19 Policia Nacional de Colombia

FOLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:19:38 PM horas del 08/09/2025, el ciudadanc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26367184
Apellidos y Nombres: RIVAS RENTERIA YENIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es véalida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Nacional mas cercanas.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Direccidn: Avenida El Dorado #
75 - 25 barric Modelia,
Bogotd D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 800 ama
1200 pmy 200 pm g 500 pm
Linea de atencidn al
ciudadane: 5158700 ext.
30662 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 910
112

E-rnail: dijin.araice
atc@poficia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de

oo

g

la Republica Defensa Nacicnal Contratacion
Todos los derechos reservados,

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhiml

11



8/9/25, 16:13 Consulta RNMC

(https://www.policia.gov.co/) ¢

{@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/09/2025 04:13:10 p. m. e} ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 26367184 y Nombre:
YENIA RIVAS RENTERIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 122899402 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menil ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

T
RS B
R

R s s e

COLOMBIA
@ POTENGIA DELA.

Policia Nacional de Colombia
Bireccion General - Cra, 53 N2 26 - 2t
Centro Administratizo Nacional CAN, Bogota D.C.
- Linea de atencion: G18000-9101

¥ DiOSy |

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp_consulia.aspx 11



8/8/25, 16:13 Consulta RNMC
A . s . . 7
@ Policia Naciona! de Colombia (Ptpss/ waw.policia. gov.cof) ¢

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/09/2025 04:13:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 26367184 y Nombre:
YENIA REIVAS RENTERIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 122899402 , La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre vy cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H B Imprimir

| 5159000 .

COLOMBIA
w POTENCIA DELA

Peiicia Nacional de Colombia
-Ora. B NE28-21
M

hitps:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 111



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada ia base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacion CC 26367184 NGO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre vy cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/09/2025 04:21 PM

Codigo Verificacion: ZTEA49UPEN
Vélida hasta: 07/12/2025

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Empresa de Desarrollo Urbano v Rural del
Municipio de Bello (EDUNORTE)

Nit: 901.465.133-5

Bello, 12 de septiembre de 2025

SENORES
MUNICIPIO DE AMAGA
Antioguia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de
Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Publica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 901.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los
gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion
del documento, por los concepios de parafiscales Sena, ICBF y Caja de
compensacion Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos
profesionales de sus empleados, segun el articulo 50 de la ley 789 de 2002,

Atentamente,

g

VANESSA AGUDE] O RENDON
Contadora Publica
TP 252178-T

Centro Comercial Estacién Niguia CO"‘-“'{ Electrénico
' Diagonal 554 37-41 oficina 534 | gerenca@edunorte.gov.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Pelicia Nacional de Colombia informa:

Que sienco las 12:06:56 horas del 18/09/2025, el ciudadzane identificado con cédula de ciudadania No. 26367184,
. Apeliidos y Normbras RIVAS RENTERIA YENIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consiceracion por la entidad o empresa edunorte, con NIT 901465133-5 v su
utilizacion es exclusivarnente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “wor medio de Ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan olras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2016 ‘por medio del cual se reglaments 12 Lay 1918 de 20787 con cbservancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 dei 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al rratamiento de datos.

htrps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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AOD s#ﬁi?*ﬁrm JUNTA CENTRAL

especia. LYE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_ QUIEN INTERESE . _

Que el contador piblico: VANESSA AGUDELO RENDON--.i en Ifcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1020474561 -de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta" Profes:onal No 252178-T SlI
tiene vigente su mscnpcmn en la Junta Central de Contadores y desde los: ult!mos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DlSClPLINARIOS SAAAAAAREREEEEE .. ** FEREEEIRS

************'********‘k*****k****** **************** kR KRR KRR

gk xRk kR KE

R "':************'

Dado en BOGOTA a Ios 16
contados a partir de la fecha d

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIF!CADO DfGITAL TIENE F’LEN_'_‘ _VALIDEZ DE CONFOR AIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL'ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, :_D_ECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015: 'RTICULO 6 PARAG ' ) 3_-.DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cer’clﬁca 0, Io’ puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el ndmere del certificado



TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

lcorte

o Lirbane » Rural de

F-8G-006

Yo, YENIA RIVAS RENTERIA, identificada con 26.367.184, mediante el presente
documento, de manera libre y espontanea y cumpliendo a lo establecido en la Ley 1581
de 2012 de proteccidn de datos personales, autorize al MUNICIPIO DE AMAGA-
ANTIOQUIA, para que en los términos legalmente establecidos realice la recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacion, supresion y en general, el tratamiento de los datos
personales que he procedido a entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones
legales, contractuales y/o de cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecucion de los
fines descritos en el presente documento.

En constancia firmo la presente en el municipio de Bello, a los 16 dias de septiembre del
afo 2025.

A T o AQ
ENIA RIVAS RENTERI
Cédula N° 26.367.184
Representante legal

Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Bello EduNorte
NIT 901.465.133-5

[CODIGO: F-SG-006 | VERSION: 001 | FECHA APROBACION: 20/02/2025 | PAGINA1DE1 |




Secretaria de Hacienda
Alcaldia de Amaga

Amaga, 18 de septiembre de 2025 'SH-500.03.01

LA TECNICA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL.
MUNICIPIO DE AMAGA ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BELLO “EDUNORTE?, identificada con NIT. 901.465.133-5, se encuentra a PAZ Y

SALVO POR TODO CONCEPTO CON EL MUNICIPIO DE AMAGA ANTIOQUIA.

Se expide a solicitud del interesado para los fines pertinentes.

Atentamente,

Reviso Sebastian Foronda, Auxiliar Adm_inistrativ_o e 18/09/2025

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado e% documento [o-'enoontram _ajustada a las normas y disposiciones legales

vigentes y, por o tanto, bajo nuestra responsabilidad presentamos para ﬁrma

43 (+57) 3108344183 (+604) 8472119

ibe Uribe No 50 - 76
2 hacienda@amaga-antioguia.gov.co ‘

" Cadigo postal - 055840
Nit- 0N ag1 732.0



Empresa de Desarrollo Urbanc v Rural detl
Municipio de Bello (EDUNORTE)

Nit: 901.465.133-5

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

La suscrita, YENIA RIVAS RENTERIA, en su calidad de Gerente, de la Empresa de
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello, EduNorte declara que:

» Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demdas normas sobre la
materia. Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los
articulos 26 numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44
numeral. 1o. del Estatute Contractual.

+ Declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas ni en
conflicto de intereses, tampoco en sanciones por incumplimiento de contratos que
impidan contratar con el estado, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que
represento, y que consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin
de responsables fiscales, a la fecha no se registra ningin antecedente respecto de
las personas aqui sefialadas.

Dado en el Municipio de Bello a los 02 dias del mes septiembre del 2025

%ﬁ?ﬁ‘@é RENT%P?A Q’

C.C. 26367184

| Centro Comercial Estacién Niquia | Correo Electrdnico
! Diagonal 55 # 37-41 coficina 534 | gerencia@edunortegov.co
| %




