CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: JUNIC DE 2018

Yo LUISA FERNANDA GAMBOA GARCIA identificada con la cedula de
ciudadania No. 1019056090

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITQ NACIONAL- CENAC
PERSONAL NIT: 800.385.079-8

Me adeuda la suma de Tres Millones Novecientos Noventa Mil Pesos
($3.920.000,00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA ALA
DIRECCION DE SUSTENTABILIDAD FISCAL " DISF”

CONTRATO No. 458 CENAC PERSONAL 2018.
Valor total: Cuarenta y Tres Millones Ochocientos Noventa Mil Pesos

($43.890.000,00)

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Regimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: LUISA FERNANDA GAMBOA GARCIA

[dentificacién: 1.019.056.090
lLugar de Remdencna CARRERA 41 N, 4B-51
Telefono : 313 4325864

Cuenta de Ahorros 724 362371 BBZ,\
Firma: —— \ { / Q\\ /

D




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE GESTION FISCAL

INFORME DE GESTION

Bogota D.C, Junio de 2018

1. No. DEL
CONTRATO No. 458
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A — SECOP I1
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A - SECOP II
SEGUROS
4. CRP N/A - SECOP II
5. FECHA _ INICIO
EIECUCION NJA — SECOP II
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completa: LUISA FERNANDA GAMBOA GARCIA
Identificacion: C.C. 1.019.056.050

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn — ciudad de residencia: CARRERA 41 N. 4B-51- Bogoté,
Teléfono de contacto: 3134325864

E-mail de contacto: lu.fergamboa@gmail.com

7. SUPERVISGR

Nombre completo: CR. ARMANDO RODRIGUEZ JIMENEZ
Cargo: DIRECTOR DE ANALISIS ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO
Resalucidn de Delegacion 022 del 09 de enero de 2018

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA ALA DIRECCION DE
SUSTENTABILIDAD FISCAL " DISFI”

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1, Disefiar y emitir politicas, direcirices y lineamientos tendientes at logro del Fenecimiento de
la Cuenta Fiscal del Ejército Nacional para mantener niveles favorables de eficiencia vy
desempefio institucional.

2. Asesorar en la recoleccion de fa informacidn y andlisis econdmico acerca del manejo,
ejecucion y actos administrativos de los procesos de ejecucidn presupuestal.

3. Disefiar directrices y linsamientos encaminados al buen manejo de los recursos piblicos
dispuestos para el cumplirniento de la misidn y funciones en el marco de 1a Ley.

4. Coordinar las actividades preparatorias con las dependencias y unidades responsables,
para dar cumplimiento a los requerimientos efectuados por los Entes de Control, de
conformidad con las diractrices y drdenas impartidas por la Inspeccion General del Ejército,

5. Orientar la estructuracidn, ejecucion y acompafiamiento al desempefio fiscal de las
Unidades para el pleno cumplimiento de los planes de mejoramiento, ordenados para ef
saneamiento de las observaciones efectuadas por tos Entes e Instancias de controt
institucional y gubernamental, utilizando las bases de datos del ejército Nacional como el
SAP.

6. Definir los instrumentos y herramientas necesarios para proponer esquemas de
sustentabilidad fiscal en e manejo de los recursos vitales para el funcionamiento del
Ejército Nacional, en forma continua y eficiente en escenarios de mediano v largo plazo.

7. Proyectar mecanismos de analisis para el desarroflo de la funcién administrativa del
Ejérclto Nacional, para facilitar la proyeccion y ejecucién de programas enceminados a
mantener los estindares de efectividad en los subsisternas de gestidn institucienal.

8, FElaborar los planes encaminados a fortalecer la coordinacian con los Entes de Controt para
Ia rendicidn de las auditorfas establecidas en las Unidades del Ejército Nacional en todos
los niveles de la Institucion.

9, Centralizar los requerimientos y consolidar las respuestas a las autoridades externas
competentes en Control Politico y Fiscal, para brindar la informacién necesaria en materia
del manejo de recursos plblicos

10. Efectuar el seguimiento y producir alertas tempranas sobre el avance de resultados en los
Subsisternas de Gestidn, estableciendo Iz adopcion de acciones preventivas y correctivas
en todos los niveles de la Institucidn.




11. Orientar Iz estructuracin, ejecucidn y acompafamiento al desempefio fiscal de las
unidades para el pleno cumplimiento de los planes de mejoramiento, ordenados para el
saneamiento de las observaciones efectuadas por los enies e instancias de control
institucional y gubemamental, utilizando las bases de datos del ejércite nacional como el
SAR

12. Capacitar-al personal de Oficiales, Suboficiales y Civiles de las Unidades del Ejército en
Gestién Fiscal”  en las instalaciones del Cuartel General u otras instalaciones de la
guarnicién de Bogotd v/o en cualguier municipio del territorio colombiano que por las
necesidades del servicio se requiera, previa autorizacidn del supervisor del contrate v el
respectivo tramite para el reconocimiento de gastos de viaje, siempre y cuando las
condicipnes operacionales y de seguridad permitan su desplazamiento.

13. Informar a la administradora de riesges laborales y & la DIPSE por escrito el
desplazamiento, el cual obedece a su objeto contractual y esta ordenado por la inspeccion
general del Ejercite informando fechas de desplazamientos, horas, actividades a realizar y
lugar a desplazarse, con el fin de garantizar la cobertura necesaria en caso de presentarse
algiin evento.

14. Guardar la debida reserva, incluso después de dejar la prestacion de sus servicios.

15, Estar afiliado y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales

17. De conformidad con el Decreto 2608 de 2012, Articule 3 el contratista serd responsable por
ia gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion def Contrato.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad v eficiencia

19. £l contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacic}n, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacmn del servicio objeto de este contrato.

20. EI contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar ios estudios de seguridad,
comprabacidn de lealtad, realizacidn de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y duranie la contratacion.

21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que ¢l contratista
deciara conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.

22. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual.

Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales PARAGRAFO PRIMERO:
Independencia del Contratista. El Contratista es independiente dal Ministerio de Defensa -
Eiército Nacional y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, reprasentaciones o
compromisas en nombre del Ministeric de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones
o iniciar acciones fque generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO

DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION No. RADICADOQ DESCRIPCION FECHA RAD.
1-3-6- RADIOGRAMA ‘Difusidn  Directiva  Fondo | Mayo — 2018
Inteme Junic - 2018
1—-9- OFICIO Proyecto Directiva Casinos Junio - 2018
21_3-4-8-9- FLAN Plan  Visitas  Unidades | Mayo - 2018
Anditadas Contraloriza
{Chcuta y Barranquila)
&=-7-10 - CARTILLA Cartillz  y  Presentacion | Mayo — 2018
Cierre de Gobierng Junio — 2018
11 REUNION Plan  de  mejoramients | Junio - 2018
Auditoria 2017

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante ef plazo de ejecucidn del contrato, no se han configurado fos
presupuestos legales del contrato laboral v que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asf mismo, tanto la suscrita v el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para co11st
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NAN AGAMB A GARCIA
C.C. No. 1,019.056.090 BC OTA




D=y H PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
‘ ;T COMPROBANTE DE PAGO

>

ANCOTIMEVa

| FIPO IDENTIFICAGION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1019056090
{ NOMBRE © RAZON SCCIAL: LUISA FERNANDA GAMBOA GARCIA GAMBOA GARCIA
i CIUDAD/MUNICIFIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
: DIRECCION: CARRERA 41 N. 4B-51 TELEFONO: 2609013
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA. PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de servicios de
FORMA DE PRESENTAGION: UNICO
| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA £ ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILEA S L .
: NUMERO PLANILLA: 4218798804 TiPO DE PLANILLA: (HNDEPENDIENTES *
- PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACIGN MES: junio
DTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2018 SALUD: ARIO: 2018
| DIAS DE MORA: o
| FECHA PAGO (agaa/mm/dd): 2018/06/07 NUMERO AUTOR[ZACION: 9999503492
- LIQUIDACION GENERAL: e
TOTALES
cL COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA o f |
NIT . cODIGO _ NOMBRE [
800224808 | 230301  230301-PORVENIR 1 $ 255.400
SUBTOTAL: 1 $ 255.400
SALUD
: _ ADMINISTRADORA _____ & 7. a8 -‘
NIT | CODIGO | - NOMBRE =% | K
800251440 | EPSO05 EPSOD5-SANITAS S.A. T e e 1 $ 199,500
o SUBTOTAL: .1 $ 199.500
|
f CAJA DE COMPENSAGION
L _ ADMINISTRADORA !
NIT | cODIGO NOMBRE i i
860007336 | CCF22  CCF22-COLSUBSIDIO 1 $ 9.600
- SUBTOTAL: 1 $ 9.600
- _RIESGOS PROFESICNALES ]
b ADMINISTRADORA o ’.
___NIT__| cODIGO | - NOMBRE :.
[ 300256161 | 1428 14-28-SURATEP-AGRICOLA 1 $ 38.900
_ SUBTOTAL: 1 5 33.9111#'
TOTAL PAGADO: $ 503.400
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