EN ER CA : ?;‘\;szi,,é{::

S.AES.P.

ANALISIS PRELIMINAR

Se procede 8 la elaboracion del Anal
MOCIFICA EL REGLAMENTC DE C

correspandiente.

1sis Prelicninar ce conformicad con Ley 469 de 1858, Articulo 209 dela C
ONTRATACION DE LA EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE S.A - E.S.P. con el fin de analizar la conveniencia y opontunidad para iniciar el procesa pre contraciual

\on Politica ds Colombia y Acuerdo de Junta Directiva 004 de 2013 PCR MEDIO DEL CUAL SE

" 4. INFORMACION GENERAL

1.1. DEPENDENCIA/ UNIDAD DE EGOCIO GERENCIA DISTRIBUCION 1.2, FECHA| 25 o9 2025
1.3. cODIGO RUBRO _..Ai4. NOMBRE, DEL RUBRO. . 1.6. FUENTE DEFNANCIACION L - ASYALOR -
2.3.2.01.01.002 04.06 Otro equipo elécirico y sus partes y piezas RECURSOS PROPIOS $ 1,887 §32,473.00
# 1.7.CENTRO DE COSTOS
1.5. UNIDAD DE NEGOCIC 1.3. PROCESO }.(ﬂ ACTIVIDADES CECOS 1.14, {%) UNIDAD DE NEGOCIO 1.12. VALOR
Q1 1470)‘Eoslus Asocizdos planss de inversion P)
ENERGIA DISTRIBUCION_ENERGIA 0108 (nstalacion equipes de control ¥ 26.23% % 581.087.953.85
o comunicaciones_2025
4 1475)505\::5 Asociados planes ge inversion Pl
ENERGIA DISTRIBUCION_ENERGIA 0122 Instatacion Unidades de calidad de 32.31% 3 642,255,108 88
‘-' potencia PQ_2025
(11475)ﬂ:5|05 Ascciados planes de inversion Pl
ENERGIA DISTRIBUCION_ENERGIA 0130 Instalacion Unidades ge calidad de 38.46% $ 764,580,412.69
- potencia PQ_2025
1.13. TOTAL 100 00% § 1.887,932.473 .00

1.14. OBJETQ A CONTRATAR

SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS ANALIZADORES PARA MEDIDA DE LA CALIDAD DE LA POTENGIA EN SUBESTACIONES ATENDIDAS
OPERADAS POR ENERCA S5.A.E.S.P.

2. PLANES DE INVERSION (Resolucion CREG 015 DE 2018 o aquslla que {a modifique)

2.1 item 2.2 Gadige Proyscto 2.3 Nombre del Proyecto 2.4 F. P. Q. (ARO} 2.5 Plan de Inversidn
1 0108 Instalacion de equipos de control y comunicacionas 2025 2025-202¢
2 0122 L; lacién Unidades de catidad de potencia PQ 2028 2025-2029
3 D130 Instaiacion Unidades de calidad de potencia PQ 2025 2025-2029

3, ESTUDIO DE LA NECESIDAD DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR

3.1, JUSTIFICACION DE LA
NEGESIDAD A SATISFACER

La Empresa de Energia de Casanare es una Empresa de servicios publicos domigiliarios Mixta, Que se nige por la Ley 142 de 1994 y tiene come cbjeto social la
prestacion de los servicies piblicos de energia eléctrica y gas. Atendiende usuarios en energia eléctrica y gas natural demiciliaria Considerando {as necesidades
propias del crecimiento de la Empresa y 1as obligaciones reguiatonas que esta debe cumplir, se requiers contratar el suministro e instalacion de eguipos analizadores
de red para recolection de datos y medida de Calidad de Potencia en subestaciones para el reporte de formatos de caldad de potencia al SUI de acuerdo con o
establecido segun Ia Resolutién SSPD 20192200020155.

4, DEFINICION TECNICA

ALCANGE (actividades a desarroliar para el logro del objeto o producto a contratar)

4.1. ACTIVIDADES

1 Raviaar antes de imiciar los rabajos, la infarmacidn tecrica suministrada por ENERCA.

2 Realizar visita técnica a las sitios donde se realizaran las aclividades, conjuntamente can la supervision antes de inicfar i contrato, para verificar el alcance de Iz
nacesigad y verificar que cormesponden a los requerimientos del proceso

3. El contratista debera suministrar instalar y reaizar pruebas funcionales en las celdas de tas subestamones al 100% de los equipos suminisirados e instalados segun
protocolos acordades con ENERCA S.AE 5P

4. Presentar un cronograma de actividades detallado y actualizario a concordancia con el acta de inicio, para hacer seguimignto e identificar la ruta critica y pagos
parciales.

&. £} contratista debe suministrar toda el software necesario para la adecuada utilizacion y aprovechamiente de los equipos suministrados.

& Responder por |as actividades hasta su recibo, por lo tanto, cualguier pérdida o dafio que ocurra en la misma, debera rapararta a su costa a satistaccion de la
Empresa

7 Las modificaciongs y ajustes, se debe antregar con (0§ soportas técnicos en medio fisico y magnétice a La Empresa, memornas de calculg, catalogos, planos
proyecciones, planas record y demas documentos de tipo técnico que el proyecto requiera.

8. Ei contratista debara cumplir todos 08 requerimientos del sistema de gastion de distribucion y gestion de activos de ENERCASAESP

9 Eiaboracion de planos de conexion de los equipos en celdas, entrega en media fisica y magnética a la Empresa cen el visto bueno del supervisor.

10. Desarrollar tedas 1as acciones tendientes al cumplimiento del cbjeto dal contrato

11, Summistrar Transparte de parsonal, materiales, equipos y herramiantas necesarios para la ejecucion de las actividades del contrate, cumpliando ia ragutasion vial
vigente

1. Constituir las garantias, actos de legalizacion y perfeccionamiento exigidos €n af contrato

2 E| Contratista estara obligado a realizanas aclivi¢ades propias del objeto contractual para lograr realizar trabajos con el mayor grado de tecnificacion posible,
mediante la ejecucion programatica de las actividades

3. El contratista debe contar con los recursos fisicos, humanos y financieros necesanos para la oporuna y correcta ejecucitn del objeto del presenie contrato.

4. Facturar segun 1o estipulado en &l estatuto tributaric y radicar las facturas de cobro per [os trabajos efectuados da conformidad con las actas parciales y ¢l acta de
liguidacidn,

&. Cumplir con ef objeto del contrato y las chligaciones laborales del personal contratado en la ejecucin del contrata

8. Suscnbir junta con la interventoria y/o suparvision el acta de liquidacion

7 Entregar cerlificados de calibracion de los sguipes de medida.

Vigilado
Superservicio:
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4.2. OBLIGACIONES

8. Realizar las actividades contempladas en &l anafisis preliminar de conformidad al presupuesto oficial y a los precios unitarios fijos ofrecidos en Ia propuesta
e¢onémica con ferme a condicionas y especificacionas técnicas establecidas en el presente docurnente y el pliego de condiciones.

9. Acatar con [as Indicaciones que ENERCA S A E SP y (a supervision v/o interventaria le sefaie para &l cumpliniento def contrate conforme a las especificaciones
técnicas.

10. Desarrollar todas las acciones tendiantes al cumplimiento a cabalidad del abjeto dal contrata

1. Garantizar el cumplimianto de las normas vigentes aobra sequridad, normas ambientales ¥ Salud en ei trabajo para la ejecucién del contrato,

12. El contratista deber4 mantener indemne a ENERCA S A E.5.P de todo raciame, demanda, accidn legat y costos que puedan causarse a surgir por dafio o
lesionas al personal de la entidad centratista, y de fas propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de lerceros ocasionades por el
contratista durante la ejecucion del contrata

13, Ejecular las actividades can tados los matenales y elementos necesarics.

14, Realizar actividades bajo pardmetros del cadigo de ética y valores propuestos por la empresa.

15. Guardar estricta reserva con la informacion que se maneje

16, Cualquier cambio que proponga el contratista, debera ser consuitada praviamente y por escnito con gl contratants y no podra proceder a su @jagucion sin la
autorizacion escrita de este

17, Cambiar el bien. los bienes o Servicios, det abjeto contractual cuando a Juicie del suparvisor no cumplan con las especificaciones requendas o cuands haya lugar
a defectos de fabrica.

18. Asegurar 1a vigencia de [a calibracion.

19. Las demds que se deriven del objeto contractual y las que sean exigidas por el suparvisor.

‘|20. Bl contratista se compramete a entregar de manera eficiente el objeto contratado, en &l término fijade para la entrega del misma, actuando de confermidad con las

normas lagales vigentes y cumpliendo con 1o dascrilo en el andlisis praliminar y 'a propussta presentada y aprebada.

21, Cuakyuier controversia difarencia o raclamacion que surgieren antra e} contratista ¥ 1a supervision, serdn resueltas entre las partes, con cardcter conciliatorio, pero
si no fuese pesible llagar a un acuerdo, estas se resolvaran ¢onforme a lo dispuaste an |a ley colombiana.

22. Ef contralista debera tener personal capacitado y cumplir con las normas de segunidad industrial y salud ocupacional,

23. € contratista se cbiiga a realizar tramites pertinentes y cargue oportuno de nformacién y documentos en el SECOP Il o la glataforma que haga sus veces

24. Realizar gl pago de los gravamenas e impuestos a que haya lugar en la Tesoraria Departamental, correspondients a Proadulto mayor del 3% dal vaior contrata,
pro-cultura del 1% del valer contrato y pro-desarrallo del 1% del valor contrato, |a tasa Pro daporte y Recreacion equivalente al 0.5% dal valer del contrato la
estampilla pro Unitropice del 1.5% segun Crdenanza 027 de 2023 o aqueilas que las modifiguen, sustituyan, adicionen o complementen y anexar recibo
correspondiente, en todo ¢aso, &l contratista debera aportar la nota crédile expedida por fa Gobernacion de Casanare para ia suscripcion del acta de inicio. Realizar el
Page en la Tesoreria de Enerca 8.A E.8.P y anexar nota crédito del impuesto de timbre correspendiente al 0.5% del valor del contrato, segun Decreto 175 del 14 de
febrero de 2025

25 Emplear para el diligenciamiento |as disposiciones de la CREG en la Resolution 015 de 2018, o aqueilas que ias medifiquen yio sustituyan, para el casc de este
cantrato se dobe difigenciar Formate Codigo:FT-MAGA-GAC-10 con registro fotografics y Formate Codigo:FT-MAGA-GAC-11 donde aplique reemplazc.

26. Entregar a la Empresa las actividades ejecutadas para su verificacion. garantizando que cumplan con |as necesidades requeridas y la normatividad técnica
vigenta.

27 Atender de manera cportuna las inquietudes y sugerancias realizadas por el supervisar dal contrate, implementando accionas de mejora cuando corresponda
28. Suministrar materiales y equipos nuevos y de primera calidad, asegurando gue estén libres de defectos y cuenten ¢on certificados de conformidad vigentes,
emitidos por organismos acraditados o recorocidos por la SIC ¢ equivalentes internacionales.

2g, Entregar soportes del anticipo e infermes financieros cuando sean requendos por ENERCA 5.A. £5.F, de forma clara y organizada

30. Acreditar y disponer del equipo necesaric para garantizar af cumplimients eficients ¥ saguro de! objelo del contrato.

31. Gestionar previamente |a aprobacién de cambios an el alcance det contrato, presentandolos por escrito a la Empresa antes de su implementacion

32. Planificar & iniciar apertunamante la ejecucidn de actividades, asegurando su desamollo ¥ finalizacién dentre de los plazos establacidos

33. Elaborar y presentar ¢l programa de salud ocupacional antes del acta de inicio, para su revision y aprobacion

34, Coordinar con el superviscr de ENERCA S.A. E.S.P. la entrega y racapcién de las actividades ejecutadas durante el contrato

35, El oferente debera garantizar la entrega a ENERCA |a siguiente documentacion técnica-

-Planes actualizados (unifilares, esquemas de control, comunicaciones y conexionado},

-Diagramas eléctricos y ldgicos de integracitn con ef sistema.

*Manual de aperacitn y mantenimiento de ios equipas instalacos. Capacitacion a personal oparativo (constancia firmada de asistencia)

+Ficha técnica y catéiogo del fabricante con espacificacicnes nominales.

-Garantias y protecalos de pruebas y resultados.

«Certificados de calibracion de los equipos.

4.3. TASAS, IMPUESTOSB YiO
CONTRIBUCIONES

Raealizar el pago de los gravAmenes e impuestos a que haya lugar en la Tesoreria Departamental, correspondiente a Proaduita mayor del 3% del valor contrato, pro-
cultura del 1% del valor contrato y pro-desarroilo del 1% de! valor contrato, ia tasa Pro deporte y Racreacion equivatente al 0.5% del valor del contrato I estampilla
pro Unitrapico dal 1.5% segun Crdenanza D27 de 2023 o aquelias que ias medifiquen, sustituyan, adicionen o complementen y anexar recibe corespendiente, en
tode caso, &l contratista dabera aportar la nota crédito expedida por la Gebemacion de Casanare para la suscripcion del acta de inicio. Realizar el pago en la
Tesoreria de Enerca S.A £ 5.P y anexar nata crédito del impuesto de timbre correspondiente al 0.5% del valor del contraio, segun Decreto 175 del 14 de febrerc de
2025,

4.4 ESPECIFICACIONES DE 88T Y
REGOLUCION 5018 DE 2019

Ley 142 de 1594 y tiena como objeto social la prestacién de los servicios publicos de energia elécirica ¥ gas. De conformidad con fo establecido en el Articulo 25 de
fa Resolucion CREG 108 de 1997 modificada por la Resslucion CREG 047 de 2004

Certificacion grada de cumplimiento SGSST por parte de la ARL

Certificade paz y salvo seguridad social por parte del ravisor fiscal.

Certificade de calibracién de Ios equipos y patrones.

Espacifique si debe entragarse informacion, materiales o efementes a ENERCA, las condicionas en que debe entregarse y los documentos para tal fin,

CONTRATAR:

QNET

CERTie

MAAGAMENT
150 885001 preialak

aM-2000572 SLLERLOTI ‘

150 9001

DEL OBJETO O PRODUCTO A |,

4.5. EBPECIFICACIONES SISTEMA item uc DESCRIPCIGN UC UN. CANT. OBSERVACIONES
ADMINISTRACION DE ACTIVOS,
QESTION DE ACTIVOS Y CALIDAD 1 N2EQ34 | Unidad de calidad de polencia (PQ) CREG 024 de 2005| UN 34
DEL SERVICIO,
(Para loa contretas, da obra, suministros, 2 N3EGQ14 |Unidad de calidac de potencia (PQ) CREG 024 de 2005 | uN. 18
COMpras ¥ BVIcios e
T e B s 3 N4EQ4 | Unidad de calidad de polencia (PQ) GREG 024 de 2005 UN, 13
liciuirss o reporta a lag ireps
diclonsiments an las “obiigecionss ¥ Sorma €5 TOTAL
da pago* el presents sndlials.
Emplear para el diliganciamientc las disposicicnes de la CREG en fa Resolucion 015 de 2018, 0 aquellas que las modifiquen y/o sustituyan. para e! caso de este
cantrato se debe dikigenciar Formato Cédige:FT-MAGA-GAC- 10 con registro fatogratico y Formato Codigo: FT-MAGA-GAC-11 dande aplique reemplazo
Los equipos de calidad de ia potencia deben cumplir los siguientes requisitos:
- El equipo dabs cumplic norma IEC 61000-4.30 Clase A
- Voltaje Nominal AC (L-N/L-L} en los rangos 57/100V, 277/480V, 400/860V
- Precision Energia activa: Clase 0.25 segun IEC/AS 62053-22
. - Pracision Energia reactiva: Clasa (.55 (baje condiciones conforme a IEC 62053-24:2014, cuando 0 < [FP| < 0.9}
4.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS (. parpadeo {Fiicker) conforme IEC 81000-4-15

Cumplimiento de Calidad de Potencia conforme a EN50160 y IEEE 1159
Armonicos conforme IEC 61000-4-7

[ ]

‘ Yisllado
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- Medician de Calidad de Potenca clase A conforme IEC 61000-4-20

_ Cemunicasion campatible coma minime Modbus, DNP3 y IEC 61850

Interfacas Minimas: RS485 ETHERNET

Medidas del equipa Alio anlte 14-16 cm: Ancho: entre 14-16 cm: Longitud- entre 16-20 em

NIR

El oferente dabera garantizar la entraga & ENERCA la sigulents documentacidn técnica:

Planos actualizades (uniflares, esquemas de control, comunkeaciones y conexionado).

Diagramas icos y l6gicos da integracion con el sistema.

Manusl de operacién y mantenimisnto da los equipos instalados. Capacitacién & parsonal operativo (constancia firmada de asistencia)
XFicha 1écnica y catdlogo del fabricante con especificaciones nominales.

Garantias y protocolos de prugbas y resultados

Cartificades de calibracion de los equipos.

" 8. BOPORTE ECONGMICO

Los Precios se tomaren tenienda como referencia la colizaclon més bajz y qus cumple al pie de la letra \as. aspecificaciones de las tres presentadas por POTENCIA Y TECNOLOGIAS INCORPORADAS
S.A. BIC RUT 805 017 133-6; SOLLIVAN SMART SCLUTIONS S A S RUT 901.073.048-1 y SCHWEITZER ENGINEERING LABORATORIES COLOMBIA SAS RUT 900258 279-1.

[*) ; 55,
3 54, 1ON o 4, GANTIDAD B, VAL
frem. |5 &po . 4 DEAGRIPCH UNIDAD 4.4, GAl 8.7. VR, UNITARIO 5. OR PARGIAL.

Suministro Equipa Analizader de Ta Caldad de la

* O |Plee 5 000430 Clase A un 8 5 nsenem ) 8 * 381654 850,00

- B0V AC Narminal Yoltage Input

|nstalacion y puasta en furcionamiento de Equipe

analizador de Cahoad un 85 H] 763.450.00 | § 48 524 250,00

Sumrmstro e tnsialacion softwdre en servedor
suminisirada por ENERCA, cuanta con licencia
para 100 equipes, $oporte por ¥ ado incluyendo
paquetes de servicio, actuahzaciones de funciones
y actualizaciones a nusvas versiones Incluye
antrenamienta t dia remoto

un 1 $ 13113278500 | $ 131 132 765.00

Sumamestra de cableado de Sedales dentro de |2
Celda Inctuye la instalacide: de cabisado pafa
Senatas da Coreanre, Tension, Alimentacion y
Tierra por Madidor maxkma 25m

un 8 5 1.150.72500 | & 74797 125,00

Suministro y tendido cabie de comuricaciones por
5 b madisar Incluye 1a instalacion de cableada par wn 65 b 512.65600 | § 33.322 640 00
medidor maxime 25m

TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 1.870.631.480,00
1WA 19% $ 317.4501.983,00
GRAN TOTAL L 1.987.932.471,0¢

ggnmmtmmuwmo OFJCIAL finciuldo VA) [2:10: PLATO DE BIECUGION:{Gositados & partiy de a silscripcion dol Acts de Iniclo)

MIL NOVECIENTOS OCHENTA ¥ SIETE MILLONES)
$1.887.032473 NOVEGIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL CUATROCIENTOS) DOS 102) MESES
SETENTA Y TRES PESOS ML

5.4t FORMADE PAQO

8,12 Tipo de page B8 Vator - 1 -B.4K, Boportes para page
=@ Suscnpcion de acta de immo, phan de invasion del anticipe | cronograrma de actividades y pagos de aportes parafiscales y segundad social y
Anticipo § 506,379 742 A% pregrama dé segurdad y salud en el trabajo . cerificacdn ge apertura cuenta bancana separada a nombre dal corlrata (los cendimientos
fgue llegaren a producit deberan ser rentegrados)
Mansuahdad a
= Meaiants actas parciales oe acuardo 3l avanca (hasta 1a amorizacion total del anugipa) snfoime parcial con soporles de page de segundad
Fagas parciales $ 1,789 139 228 B0% soctal y parafiscales. acta de recibo parcial cerificacion ge cumplimianto del supervisor. cenlia Q€ COS105, cuenta de cobro, factura o
g
ramisidn @ ingrgso a almacen
o |Para a1 page fral una vez recibo el chjelo a satistaceién por1a Empresa y gus<rita el Acta de Terminaginn, Racibo Final y de Ligurdacidn
&n de informes. y " del por parte del Supery $or diligenciamients de encuesta de on,
§ 198 793.24 10 da factura @ cuenta de cobro y pago de segundad social (Salud - Panson y Arl).cuenta oe cobra, factura o remisidn g ingreso a almacer.
Finai ¥ 93.247 % paz y salvo de subcontratistas que hayan sido awionzados por la empresd. paz y s2lv0 de trabajadores y demas requisitos necesaries para
la liquidacdn. s8 debs diiganciar Formato Codiga FT-MAGA-GAC-10 con registie fotegréfico ¥ Formato Codigs FT-MAGA-GAC-11 dande|
aphque reemplaze
Otro a Cual?
&, PERFIL REQUERIDO D CONDIGIONES TEGNIGAS DEL OFERENTE
4.1, PERFIL . " . )
El proponieste podra ser una persena natural o juridica, con experiencia aspecifica del 50% de presupuesto cficial qua dentro de su objefo social contemple surninistro ¢ nstalacion de equipos eléciricos, en

SMMLY 698 25

6.2, PERSONAL REGUERIDS

Un {1) ingeniern electricisia y/o eléctrice yio slgciromecdnico con seis (6) afios de expericia general y tres (3) afios de experisncia especifica en montaje instalacion y puesta en funcionamiento de equipas de
contral yio medida en subestaciones.

Un t1) Tecnleo electricista yfo eléctrico y/o slsctromecanico con seis (8) atos de expericia genaral y tres (3) afios de sxpenencia especifica en apoyando el montaje instalacion y puasta en funcienamianio de
equipos de control yfo medida en subastaciones

®
‘ gigﬂado
uperservicios
oy
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$.3. CODIGO UNSPSG {Gédigo Estandar de Productos y Servicios de Nacionas Unidas)

8.4. CODIGO 8.5. DESCRIPCION
La presente contratacidn se encusnlra incluiia an el Plan Anual de Adquieiciones (PAA} para la vigencia 2025, identificada con los siguientes codigos
56111901 liuminacion o electricidad o componantes de informacién industriales
39122300 Relés electricos y accesorios

7. INTERVENTORIA G SUPERVISION (St sjsrcits porla sigulsme dapaidrsis, o por giftn dete ceiegis]:
Directer da Calidad de! Servicio 0 por quien Ja Gerencia Gonaral delegue

"8, DEFINIGION JURIDIGA, - ©

. TR
5.1, TIPO OE RELACION CONTRACTUAL . $.2, MODALIDAD DE Cm’l'mﬂ
CONTRATC DE SUMINISTRO Sohcitud dirscta de ofartas

. Que el Articulo 31 de la Ley 142 de 1894 modificada por la Ley BBS de 2007 sefiala raspacto al Régimen de |a cantratacién Los contrates que celebren las entidades estatales qua
prestan tos servicios publices a los que se reflere a5ta toy no estardn syjatos a 1as disposicionss del Estatuic Genersl de Contratacién de la Administracion Pubiica, salvo en o qua 1|
presante ey dispanga alrs cosa

Por oira parte ol ARTICULO 3 establece NORMATIVIDAD APLICABLE A |OS CONTRATGS Los contraios que celabre ENERCA S8.A ESP se regirén por las disposicionss ael
gerecho pfivado. sujetandose a la jurisdicoidn competente, conforme a las ngrmas sobre 1a materis.

En censecusnpia, la Empresa podrd suscribit todos aquallos actos o contralns previsios en el derscno pIWadgo. &n as o civiles, les, en di
FUNDAMENTOS JURIDICOB Y |© aquaiios denvados del ejercicio de la avtonamia de |a voluntad encaminadas al cumphimienta de sus fines sociales

MODAUDAD DE CONTRATAGION | Asi misma. dentro de ios contratos se podran incluif 123 modaiidades, condicionas y an general. las cldusulas o estipulacionss que las partes consideren necesarias ¥ convanigntes,
sientpre que e sean contranas ala Constitueidn. 18 Ley o al orden publico

Ahora buan. an e articulo 18 del preciiado Acuerdo 004 de 2013 estabiece CONTRATACION CON PLURALIDAD OE OFERENTES Son los contratos calebrados por escrita, cuyal
cuantia es superior a doscientos {200) SMMLY. estos a su vez e dindes asi

( la} SOLCITUD DE VARIAS OFERTAS En cuenta supenor a Doscientos (2000 SMLMY e igual o infenar & Catorce mul (14.000) SMLMY el area o profesional respensable
extendara ties {03) invnacionas. deiende enviarse magiante correo hi5ico o slecironico

Asi 185 cosas y tamendo en cuenla que ei presupudsto del prasente process de contratagion mo Supera 103 14 000 SKMMLY. |a modalidad de contratamon sera |a descrita aqu:

La Constitugian Nacional
Ley 142 ge 1994
8.4. ABPECTOR LEGALER Ley 143 ge 1984

Acuerda 004 de 2013 reglaments da contratacién de 1a Empress

8.5, FAGTORES DE SELECCION QUE PERMITEN ESCOGER LA OFERTA MAS FAVORABLE

{8l aplice para con p de )
€l procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objeliva e iguaidad de derechos y opertunidades de los que se deriva la obligacidn

de someler a todos los cferentes a las mismas condiciones dafinidas en la ley ¥ en el phego de condiignes

En cumplimiento del principio ce fransparencia, la escogencia ¢al contratista ss hard atendiendo 1a seleccion cbjetiva, an |a cual la escogancia se hace al ofrecimiento mas favorable a la

Empresa y a los fines que ella busea, sin tener en consideracion factores de afecto o de inleras ¥, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

El ofracimiento mds favorable es aquel que leniande en cuenta los factores de escogencia, lales como cumplimiento, experiencia, organizacién, equipos, piazes, precio y la ponderacién
precisa, detallada y concreta de 108 mismes, contenida en los pliagos de condiciones, resulta ser el mas vantajoso para la Empresa, sin que |a favorabiiidad la constituyan factores

diferentes a los contenidos en dichos documantgs

Para |a presente contralacién los factores de escogencia y calificacian que establezca la Empresa en 105 pliegos de condiciones, tendré en cuenia los siguientas criterios:
1 La capacidad juridica y las coriciores de experiencia, capacidad financiera de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento come requisitos habilitantes para la

participacién en el proceso de seleccidn y no otorgarén puntage.

2 La oferta mas favorable sera aquelia que, 1eniendo en cuenta los faciores técnicos y econdmicos de gencia y la por i6n pracisa y ¢ de los mismos, contenida en los

piiegos de condiciones, resulle ser la mas ventajosa para 18 entidad, sin gue |a favorabilidad la constituyan factores diferentes a los conlenides en dichos documentos

3. Para el presente proceso. la oferta mas ventajosa serd e que resulte de aplicar la ponderacion de los elementas de calidad y precio sopartados an puntajes o farmulas sefaladas en el

pliego de condiciones

La Empresa realizara el analisis de la Capacidad Financiera del Propenente con base en !a informacion financiera contenida en el Registre Unico de proponeniés que prasente el

proponenta y se gncuentre vigente.

La Empresa. identificara y justificara los requisitos habilitanies exigidos a les propenentss en los pliegos de condiciones para o cual se probaran con la infermacion gque de dichos
propanantes conste en el centificado dei Registro Unico ¢e Propanentes
De conformidad con le expuesio, cabe contluw que (05 principios de transparencia, igualdad y selecgion objeliva, a que esta semelida la seleccion del contrausta. se desarrollan mediante

la sujecién de la escogencia del contratista a la ley y al pliege de condiciones

Cuango de conformidad con la infermacién a su alcance |8 Empresa estime que &l valor de una oferta resutta artificralmente bajo. requerira al oferente para que explique las razones que
sustenien el valor per el ofertade. Analizadas las expiicaciones, el Camité Técnico Evaluader, recomandara e rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. explicando sus razones
Procederd la recomendacién de continuidad de 1a oferta en el process da seleccion. cuando ef valor de Ja misma responde & tircunstancias abjetivas del proponente y su oferta, gue no

ponen en fiasgo el procesc. ni ot cumplimiento de las obligationes sontracluales en caso de que se adjudique 8l contrato a diche proponents.
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PROCESQ FACTORES
CAPACIDAD JURIDICA
CAPACIDAD FINANCIERA

HABILITACION CAPAGIDAD TECNICA/ESPECIFICACIONES TECKICAS

REQUISITOS CALIDADPROPUESTA TECNICA
EVALUACION PONDERACION ECONOMICA (MENOR PRECIO}

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES articulo
2.2.1.2 4.2.15 del Decreto 1082 de 2015
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA articulo 2 2.1.2.4.2.16 del

PUNTUACION Decrate 1082 de 2015

100 PUNTOS EN TOTAL

(las que apliquen segin el ipo de contrato):

9. GARANTIAS : De conformidad con el Articulo 42 del Acuerdo N° 004 ¢& 2013 .|l Emprasa podrk ux_lgil la

de las

Que una vez analizado el objeto conlractuat y 1as condiciones generales para la ejecucidn del misma, producto de este procedimiente de seleccion, se determing que el proponente deberd constiluir ks siguwientes Garanlias

tas garantias segan corresponda:

Revisd Componente Técnico yio Tecnolégico

Firma:
Nombre  [M/A
Cargo Lider de proc?ﬁo

[/
Revise Gestion de Acilfé /-)"

A
Firma LwA'l:
[ ——y
Nombre, |MIGUEL KNGEL CHAPARR
Cargo Drrector [SEstion de Acivas

item. Descripeidn : 8 | NO CUANTIA - VIGENCLA
1 |Garantia ge seriedad de ia propuesta [ ] Diez Uf:f:lzueyl [;'::::a;e' valor Tres {3) meses a parlir del cieme del proceso
. Thez (10%) por ciento del valor | Duracién del contrato y cualro {4) meses mas sin embargo deberd estar vigenie hasta la
2 |Cumplimienio general del contrate & 0O total dal conratn liquidacidn
2 |Estabilidad de Obra 7 |5 veinte D&::::hﬁﬁii:al valor Cinco (5) afios a parlir de 1a entvega de |a obra
. . . 1 Ciento por ciento (100%) del Duracién del conirato y cuatro (4) meses mas sin embargo deberd eslar vigente hasta la
4 |Buen Manejo y comecia inversion del page anticipado o= Valor del pago antigipado liquidagion
. . N s N Ciento por ciento {100%) del Buracion gel conirato y cuatro (4) meses Mas sin embargo deberd eslar vigente hasta la
5 |Buen Manejo y correcla inversion dal Anlicipo | [ Valor del Anlicipo \quidacion
& |Salarios, prestacicnes e indemnizaciones R Diez m";::t; gonml:a valor Duracidn del contralo y tres (3) afios méas
" . ml Diez por ciento {10%} def valor | Duracion del contralo y Cuatro (4) meses mas sin embargo deberd estar vigenie hasta la
7 |Responsabilidad Civii Exiracontraciual &0 tolal del contrato liquidagion
0O i@ Diez por ciento {10%) del vator | A parlir de fa suscripeidn del acta de lerminacién y/o acta de racibo final {segin aplique) y
8  |Suministro de répuestos 1ctal del contraio Un (1) afto mas
i Veinte (20%} por ciento del valor| A partir de Ja suscripeién del acta de terminacién y/o acta da reciba final (Segun apiique} ¥
g |Calidad de los Elementcs 0O \otal def contrato i (1) ao més
. . ‘ Veinte por ciento (20%) del vaior| A partir de la suscripcion del acla de terminacion y/0 acta de recibo final (segin aplique) y
1¢ |Catidad y correcta funcionamiento de los equipos I || Lotal del contrato Un (1) afio més
. Veinte (20%) por cientc del valor| A partir de Ia suscripcisn del acta de {erminacitn y/o acta de recibo final (segan apiique) y
11 (Calidad def sarvicio = total del conirale Un {1) aflo mds
10. ANEXOS
Hace pane integral del presente andlisis la siguiente infermacion: Ver Tabla de R'iesgos (Aplica Segun Corresponda}, colizaciones, estudios, etc
Nombre Descripcion/Obaarvacionss
Formato de seleccidn de proveedores ] NrA
Cotizacion{esyEsiudio de mercados [ Los Precios sg tomaroi do coma ia la més baja de las tres presentadas per: POTENCIA ¥ TECNOLOGIAS INCORPORADAS S.A,
BIC RUT B05.017.133-6; SOLLIVAN SMART SOLUTIONS § A § RUT 9801 873.048-1. ¥ SCHWEITZER ENGINEERING LABORATORIES COLOMBIA SAS
RUT 400.256.279-1.
Cranograma ] rmasmmmee
Qtro 1 [
Elabord: 4 NN Aprobo: . . /
Firma M_,_\\ Firma: ‘M— W > .
o~ 4
Nombre NORJERTO CACERES NINO Nombre: OSCAR LEONARDC RINCON PULIDO / //\
Cargo  |Director de Calidad del Servico Cargo: Gerente de Distribucion / r
£ F
Revisd Aspectos Legales y Juridicos < Revisd Aspectos Financieras / ;d
Firma:
Firma: / % ;g / }
[ AA
Nomébre:
Nombre. |CAROL ROSS MARY ESCOBAR PATERNINA JHOSMAN ENRIQUE CARVAJAL G
Cargo Directora_de Contratacion Cargo: Profesional Ofigina Juridica . -~
Rewisé Asesor de Planea%/ Regulac% /7 Revist Lider de Costos y Cuemas\ 14 V \
A
Firma y . Firma: ‘ \J
A LARA RODRIGUEZ / N o
Nombre ombre LEONID ESTEPA RO
T f : : v
Cargo: Asesor de Planeacion y Regqulacién Cargo: Lider de Costos y Cuentas aﬂgnad‘sagun AGG N"518 del 17/07/2025

\

Reviso Cambios ai Sistema de Gestion de Distribucion

Firma;
Nembre: NA
Cargo, Director Calidad del Servicio
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