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Area solicitante: GRUPO ADMINISTRATIVO

Responsable del area solicitante: HILDA NORA ECHEVERRI ECHEVERRI

Objeto: PRESTAR EI SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS
UBICADOS EN EL ICBF REGIONAL ANTIOQUIA'Y SUS CENTROS ZONALES.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al ministerio de igualdad y equidad, que tiene por
objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y
garantizarles sus derechos.

Que conforme a la resolucion 2859 del 2013, La cual estableci6 ciertas funciones del Grupo Administrativo en relacion con La Gestion
Administrativa de conformidad con Las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién Administrativa son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracién de los recursos fisicos de
la entidad.

2. Coordinar y controlar los procesos, procedimientos y actividades de adquisicion, almacenamiento suministro, control,
mantenimiento, conservacion y segundad de los bienes muebles e inmuebles de la Direccion Regional y de los Centros
Zonales.

3. Administrar los bienes inmuebles y elementos devolutivos al servicio de la Direccién Regional, los Centros Zonales y
otras unidades administrativas: mantener actualizados los inventarios y conciliar con Contabilidad los rubros de
propiedades, planta y equipo.

4. Coordinary controlar la prestacion de los servicios de apoyo requeridos para el funcionamiento de la Direccién Regional
y sus Centros Zonales, como transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento, correspondencia, archivo y celaduria, entre
otros.

5. Organizar y administrar la informacion del area, requerida para el desarrollo de la gestion institucional.

6. Brindar asesoria a las demés dependencias en el manejo de los asuntos administrativos de la entidad. (...).

Que, siendo el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, un establecimiento publico, cuya Misién es trabajar con calidad y

transparencia, es necesario la preservacion de los bienes inmuebles y muebles propiedad del ICBF Regional Antioquia y sus Centros

Zonales.

Asi las cosas, el memorando No. 202512400000000823 del 9 de enero de 2025 y su alcance con memorando No.
202512400000000853 de la misma fecha, expedido por la Directora de Contratacién del ICBF, certifica que el presupuesto de la
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entidad es superior a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales vigentes y en consecuencia la minima cuantia expresada en
SMLMV seria hasta 100 SMLMV, y expresada en pesos seria hasta $142.350.000.

PRESUPUESTO
DE LA ENTIDAD

CUANTIAS

CUANTIA EN
SMLMV

CUANTIA EN PESOS

MINIMA CUANTIA

HASTA 100 SMLMV

Hasta $142.350.000

Presupuesto anual

superior a MAS DE 100
1.200.000 salarios | MENOR CUANTIA | SMLMV HASTA 3::;’: ;11445'33286’850
minimos legales 1.000 SMLMV : : :
mensuales
vigentes MAYOR A 1.000 |Desde $1.423.500.001

MAYOR CUANTIA

SMLMV en adelante

De acuerdo con lo anterior, la minima cuantia es hasta $142.350.000, y como el presupuesto del presente contrato es de $81.846.203,
valor que se enmarca en lo indicado en la cuantia en pesos para la minima.

1.2 Descripcion de la necesidad:

El ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y el desarrollo armonico de la familia y contempla politicas de bienestar
social a los servidores publicos de la entidad, los cuales deben organizarse a partir de las iniciativas de los mismos con procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan su desarrollo integral, el mejoramiento de su
nivel de vida, asi como permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el
servicio de la Entidad en la cual labora y de esta forma contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados Institucionales.

Por su parte, para la institucién tener los equipos de aires acondicionados en buen estado juega un rol muy importante para mantener
la productividad de los empleados, dado que ésta permitira crear condiciones de temperatura, humedad y limpieza del aire adecuadas
para la comodidad dentro de los espacios de trabajo, debido a que los servidores de la institucidn suelen pasar un buen tiempo en
ellas, por lo menos ocho horas diarias. Por esta razén es importante mantener el mejor ambiente posible al interior de las instalaciones
en las que se labora. Ademas, de garantizar las mejores condiciones ambientales posibles y permitir la eficaz circulacién de aire, se
evita la posible propagacién de enfermedades, tales como la gripe y otras infecciones respiratorias.

Un ambiente laboral adecuado contribuye a la comodidad, salud y rendimiento de los trabajadores y también para quienes las visitan,
lo cual lleva a tener relaciones cordiales y que las dinamicas diarias sean agradables y productivas; también significa que el entorno
y las condiciones climatoldgicas dentro de las instalaciones sean las adecuadas para desempefiar las funciones diarias, esto Ultimo
se logra mediante la climatizacién adecuada de los espacios de trabajo.

La ventilacion es un método para controlar el ambiente mediante la utilizacion estratégica del flujo de aire, que consiste en la
renovacion del aire por medios naturales o mecanicos con el fin de reducir la emisién de olores molestos, remover contaminantes, y
mantener las condiciones fisicas de temperatura y humedad de las oficinas.
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La necesidad de ventilacion se lleva a cabo para cubrir dos requerimientos basicos ambientales: El primero de estos requerimientos
es proporcionar el oxigeno suficiente para el mantenimiento de la vida y el segundo, se da para abatir la contaminacién ambiental del
lugar, causado por humos y vapores producidos por procesos industriales que se realizan o por exceso de calor en el lugar. La
ventilacién efectiva es una de las soluciones a estos problemas donde la proteccion se torna necesaria.

En conclusién, se requieren de espacios térmicamente confortables para quienes los utilizan y disfruten de una sensacion térmica
neutra; es decir, sin frio ni calor.

Es por lo que, actualmente, se evidencia la necesidad en el ICBF Regional Antioquia y sus Centros Zonales, de velar por el buen
estado de los aires acondicionados que estan al servicio de las instalaciones, aunado a esto, es necesario contar con un operador,
que preste el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con inclusion de repuestos, con el fin de preservar los bienes de la
Entidad y garantizar el correcto funcionamiento de estos.

Con fundamento en lo anterior, se considera justificada la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion, aspecto relevante
para la aplicacidn de las etapas precontractuales propias de la ejecucion de los recursos asignados a esta Regional.

El marco de la ejecucion de los servicios a contratar, se debera dar cumplimiento estricto y sucesivo a toda la legislacion asociada
aplicable, con relacién al objeto contractual, asi:

. Legislacion ambiental municipal y/o, distrital y Nacional

. Legislacion de seguridad industrial y de salud ocupacional

. Normas NFPA - NEC y Cédigo Nacional de Incendios

. Ley 400 de 1997 y sus modificatorios

. El Cddigo Eléctrico Nacional, norma ICONTEC 2050

. El Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas Resoluciones No. 90708 de 30 de agosto de 2013 y 90907 de 2013
expedidas por el Ministerio de Minas y Energia (RETIE)

. Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico, RAS - 2000.

. Resolucién 1096 del 17 de noviembre de 2000, emanada del Ministerio de Desarrollo Econémico de la Republica de

Colombia y la Resolucién namero 2320 de 2009, por la cual se modifica parcialmente la Resolucién nimero 1096 de
2000 que adopta el Reglamento Técnico para el sector de Agua Potable y Saneamiento Basico -RAS.

. Reglamentacién de manejo ambiental y recursos hidricos.
. Normas Técnicas Colombianas aplicables para la ejecucion de actividades, materiales e insumos.
. Las demas normas que modifiquen o complementen las anteriormente citadas, o que apliquen al objeto del presente contrato.
. Ley 80 de 1993.
. Decreto unico Reglamentario de Planeacion Nacional 1082 de 2015.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO
cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

PRESTAR EI SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS
EN EL ICBF REGIONAL ANTIOQUIA'Y SUS CENTROS ZONALES.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 15 de diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion.

2.3 Lugar de ejecucion:

El contrato serd ejecutado segun indica la FCT, en las Sedes Administrativas de la Regional Antioquia del ICBF, descritas asi:

UBICACION

Sede Regional (Calle 45 N.° 79-141. Medellin)

Centro Zonal Uraba. (Carrera 100 # 105 - 06 Kilémetro 1 Via Turbo Frente al SENA, Apartad6 - Antioquia).

Centro Zonal Bajo Cauca (Cra 20 # 27-44 2do piso San Lucas Plaza Caucasia).

Centro Zonal Occidente Medio (Carrera Uribe Uribe # 10 - 84 Contiguo a la Registraduria Barrio Centro, Dabeiba
— Antioquia)

Centro Zonal Suroeste (Calle 49 No. 49 A 39 Andes.)

Centro zonal Sur Oriente (Centro Zonal Sur Oriente. Sede 1: Calle 45 # 79 - 141 Barrio La América, Medellin —
Antioguia. Sede 2: Transversal 39 B # 73 - 23 Barrio Laureles, Medellin - Antioquia (Atencién con cita previa)

Centro Zonal Noroccidental (Calle 45 # 79 — 49 Medellin)

Centro zonal Magdalena Medio (Calle 54 con Carrera 10 Esquina Barrio Centro, Puerto Berrio — Antioquia)

Centro Zonal Nororiental (Calle 51 # 51-59 Medellin)

Centro zonal occidente (calle 9 # 11-27 Santa Fe de Antioquia)

Centro zonal Aburra Norte Bello (Diagonal 55 # 37 - 41 Centro Comercial Estacion Niquia Piso 9 Barrio Hermosa
Provincia, Bello — Antioquia)

Centro Zonal Aburra Norte (Sede antigua) Diagonal 54 # 42 B — 19, Bello - Antioquia

Centro zonal Aburra Sur Carrera (Carrera 51 N° 52-19 Itagiii)

Centro zonal Penderisco (Calle 29 N° 29-43 Urrao)

Centro zonal La Floresta (Carrera 80 N 38B-48 Barrio Laureles, Medellin — Antioquia)

Centro zonal Oriente (Calle 61B #44-21 piso 2 Rionegro)

Centro zonal Rosales (Calle 322 N° 72A-20 Medellin)

Centro Zonal Floresta (Esp. En Responsabilidad Penal Para Adolescentes) (Carrera 83 N°472-47 Medellin)

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Medellin.
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 ldentificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccidn pertinente para contratar ‘“PRESTAR EI SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS EN EL ICBF REGIONAL ANTIOQUIA Y SUS
CENTROS ZONALES.” corresponde a:

a) Licitacién Publica
b) Seleccidn Abreviada:

I.  Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa___
ll.  Para la adquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la
celebracion de acuerdos marco de precios_
lll.  Paralaadquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos_
V. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia_
V. Prestacion de serviciode salud ___
VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VIl.  Productos de origen o destinacién agropecuarios_
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM______
IX.  Para la ejecucion de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacién, atencién a poblacion
desplazada por la violencia, proteccién de derechos humanos y poblacién en alto grado de exclusion
X.  Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

c) Concurso de méritos:
[.  Abierto
Il.  Con precalificacion
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros
d) Contratacion Directa:
I. Urgencia manifiesta.

Il Contratacién de empréstitos
lll.  Contratos interadministrativos
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IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
V. Encargo fiduciario

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII.  Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién. __

e) Minima cuantia ___ X__

3.3. Codigo (s) UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
29101511 Semcpg de |.nstaIaC|onlp mantenimiento o
reparacion de aires acondicionados.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
4.1. PRESUPUESTO OFICIAL.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Grupo Administrativo del ICBF Regional Antioquia adelanto
un estudio de mercado, aplicando los lineamientos de Colombia Compra Eficiente en cuanto al analisis del sector, naturaleza y tipo
de contrato a celebrar, arrojando como resultado para el presente proceso un valor hasta OCHENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TRES PESOS M/CTE ($81.846.203,00) incluido IVA, impuestos de ley y
demas costos directos e indirectos. Tal como se evidencia en el documento anexo “ESTUDIO DE SECTOR”, el cual forma parte
integral del presente documento.

Asi mismo, se estima dentro del presupuesto oficial un recurso con el fin de poder realizar servicios de mantenimiento correctivo por
el contratista que eventualmente se requieran en ejecucién del contrato, para tal efecto tendra en cuenta para la presente contratacién
la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE. ($9.613.050) INCLUIDO IVA que se ejecutara
previo diagndstico del contratista y aprobacién del supervisor del contrato para aquellos elementos y repuestos que sean necesarios
para atender necesidades de mantenimiento correctivo.

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor de la oferta econdmica que presente el menor valor ofertado que resulte de g
sumatoria de los valores unitarios ofrecidos y que cumpla con todos los requisitos habilitantes, de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, valor que debe incluir los costos directos e indirectos asociados a I
ejecucion del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS
El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal que se relaciona:
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CDP OBJETO RUBRO VALOR A CONTRATAR
194625 PRESTAR EIl SERVICIO DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES

ACONDICIONADOS UBICADOS EN EL ICBF | (=20 10005531055~ 1 g4 546 503

REGIONAL ANTIOQUIA Y SUS CENTROS

ZONALES

TOTAL $ 81,846,203

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan presentar en su
oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y la experiencia establecida en el presente capitulo.

En el proceso de seleccidn pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con
el objeto del contrato a celebrarse y cuya duracién sea por lo menos la vigencia del Contrato y un afio mas; (i) personas naturales
que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y, (iii) consorcios 0 uniones temporales conformados por las personas naturales
0 juridicas en las condiciones previstas anteriormente. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF revisara que los
proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el Contrato.
Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de
antecedentes judiciales.

Asi mismo, quienes participen en este proceso deberan cumplir con los requisitos juridicos y técnicos, y no deberan estar incursos en
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la ley para celebrar contratos estatales, ya sea individualmente
0 a través de consorcios o uniones temporales.

Esta enumeracién no es taxativa y, en consecuencia, los demas documentos que se encuentren requeridos en otras partes de los
estudios previos también deberan ser aportados. En todo caso, primara lo sustancial sobre lo formal, de manera que no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de documentos que no constituyan los factores de escogencia establecidos en la invitacion
publica. Tales requisitos 0 documentos podran ser requeridos por el ICBF, en condiciones de igualdad para todos los proponentes y
en los plazos definidos en el cronograma de la respectiva invitacién publica o, el comunicado por el cual se formula el requerimiento.

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITO MINIMO HABILITANTE VALORIZACION

CAPACIDAD JURIDICA Cumple/No cumple
EXPERIENCIA DEL OFERENTE Cumple/No cumple
CAPACIDAD TECNICA Cumple/No cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacién de la experiencia no tiene ponderacion alguna; se efectua con el fin de garantiza
el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.
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Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto g
contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccién de|
Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la experiencia del oferente, y el cumplimiento de la
capacidad técnica que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta
sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificard como CUMPLE o0 NO CUMPLE.

Esta modalidad de seleccidn esta disefiada para obras, bienes y servicios de cuantias pequefas frente al presupuesto de cada
Entidad Estatal, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 han previsto unas caracteristicas especiales para este procedimiento:

El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de Contratacién al oferente
que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacién a
participar), y que ofrezca el menor valor y como no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto
a contratar, su calidad o condiciones, se revisara las ofertas econdmicas, verificando que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion.

Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

7. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE).
7.1. CAPACIDAD JURIDICA:
El ICBF verificara la capacidad juridica revisando los siguientes aspectos:

a. Objeto Social, para determinar si esta autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

b. Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

c. Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato. Cuando el representante
legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad,
debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir
el contrato en el caso que le sea adjudicado.

d. Que la existencia legal de la persona juridica no sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afios més contados a partir
de la fecha de liquidacion de este.

Nota 1: La entidad debera consultar la citada informacién tanto para la oferente persona juridica, como para su representante legal,
en concordancia con lo establecido en el numeral 10, del item 10 — Requisitos Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccion
de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las personas juridicas o naturales, que pretendan participar en el presente proceso de seleccién, deberan certificar que ni la
persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el
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estado, requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacién de Oferta, contenida la Invitacion
Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.
744  CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
debera anexar certificacion expedida por el Revisor Fiscal, en la cual se indique que la empresa cumple y se encuentra a paz y
salvo con el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Fondo
de Pensiones y Administradora de Riesgos Profesionales (ARP), y de los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — si a ello hubiere lugar, de todos los
empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser expedida por
el Representante Legal de la empresa, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio 0 unién temporal, deberan anexar esta certificacién en forma
individual.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica para personas juridicas
extranjeras, salvo en el caso en el que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan
presentar la certificacion mencionada en el primer parrafo de este numeral o una certificacion del representante legal de la sucursal
en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley 789 de 2002.

Para el efecto los proponentes deberan presentar con la propuesta el FORMATO - MODELO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA o el FORMATO -
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA
NATURAL, segun corresponda.

Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde
se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién. Adicional a lo anterior;

- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO — MODELO CERTIFIQACI()N DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA segun la OPCION 1, de la
Invitacién Publica.
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- Enelcaso que la persona juridica cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO- MODELO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA segtn la OPCION 2, de la
Invitacion Publica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

Nota 1: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA
PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

Personas Naturales

Tratdndose de personas naturales, se deberé acreditar que se encuentran al dia en el pago por concepto de los aportes a los sistemas
de salud y pensiones, para lo cual debera aportar el certificado de afiliacién a dichos sistemas, el cual debe ser expedido dentro de
los treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior:

- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo deberd allegar el FORMATO No. 3 - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL
segun la OPCION 1, de la Invitacion Publica.

- En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO No. 3 - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL
segln la OPCION 2, de la Invitacion Pablica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante
los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el
presente proceso de seleccion.

Consorcios y Uniones Temporales

Nota 1: En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica o natural,
debera cumplir con este requisito.

7.4.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PERSONA JURIDICA Y/O
REGISTRO MERCANTIL

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera comprobar su existencia y

representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras,

que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las

normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones para la presentacion de documentos expedidos

en el extranjero.
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El Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, en el cual se constate la vigencia de la
sociedad, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas; las facultades del representante legal
y su objeto social.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos deberd comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir las
mismas exigencias anteriormente citadas.

La fecha de expedicién no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para
presentar propuestas. En caso de prérroga del plazo del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera
fecha de cierre.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o
por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de
la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.

Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en Cédmara de Comercio o registro mercantil en el cual conste
que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar. La fecha de expedicion del
registro mercantil no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar propuestas.

7.1.3  AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o comprometer
a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y
suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

Si el proponente actla a través de un representante o apoderado, deberéa acreditar mediante documento legalmente expedido, que
su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar
la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o
unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comdn otorgado por todos los participantes
del consorcio o union temporal.
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El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 74 del Codigo general del proceso y demas normas vigentes.

7.1.4  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debera adjuntar junto con su propuesta el Registro Unico Tributario emitido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro; y en caso de adjudicacion
deberan solicitar y aportar el RUT dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la adjudicacién previa firma del contrato.

7.1.5 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania del
representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania
de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
7.1.6  BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

7.7  CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI-
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes

van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente

podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

7.1.8  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales del representante legal
de la persona juridica individual o la persona natural y de los representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales que

van a participar en el presente proceso.

7.1.9 CONSULTA RNMC
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EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales, el representante legal de la persona juridica individual, de los
representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente
proceso.

7110 CONSULTA REDAM

Las personas naturales, el representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y
uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso deberan aportar certificado de
consulta de la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el cual es expedido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones — MINTIC.

El ICBF verificara la validez y vigencia del documento a través del cddigo de verificacion que aparece en el certificado de consulta de
la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM.

7.1.11 CERTIFICADO DE CONSULTA DEL ESTADO DE LA SITUACION MILITAR

Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, deberé junto con su propuesta adjuntar certificado de consulta del
estado de la Situacién Militar, documento expedido por la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia
- comando de  reclutamiento y  control de  reserva, a través de la pagina  web:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation, con el fin de verificar su situacién militar.

7.1.12 ACUERDO DE TRANSPARENCIA (CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL OFERENTE)
El Oferente debera diligenciar el FORMATO - CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en
donde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia.

En caso de presentarse en union temporal o consorcio, el presente anexo debera diligenciarse por cada uno de los integrantes y por
el representante legal de la figura asociativa.

7.1.13 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA JURIDICA O PERSONA NATURA
El proponente debera adjuntar junto con su propuesta su Hoja de vida de la Funcién publica de la persona juridica o de la persona
natural.

7.1.14 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del consorcio o unién temporal (segun
el caso), deberan aportar el documento Original de constitucién firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo
dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto en documento de constitucién segun el caso, debera contener como
minimo la siguiente informacion:

a. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este Ultimo caso deberan sefialar las condiciones y
extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del ICBF.

b. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades amplias y
suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben
sefalar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su
responsabilidad.
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¢. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos requeridos en
el presente Pliego de Condiciones, para efectos legales, como si fueran a participar en forma independiente.

d. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacion de actividades similares
al objeto de este proceso de seleccién de Minima cuantia.

e. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o union temporal
o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley,
casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

f. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion de Minima cuantia, para la suscripcion del contrato deberan presentar
el respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio o union temporal.

g. Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacién previa y
expresa del ICBF. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

h. Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para cada
uno de los integrantes, expida la Cdmara de Comercio o la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas.

i. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio 0 Union Temporal, aportaran
con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o
Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso de que el
representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga
el 6rgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

j- El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o union temporal, debera ir acompafiado de
los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron
tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato
resultante.

k. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la
adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracién y ejecucion.

I. La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Union Temporal, debera ser por lo menos la misma
del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

m. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unidn Temporal que haya presentado
propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo
para las propuestas que éste integre o presente.

n. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

o. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros o de lo contrario se
entendera que se presentan a titulo de consorcio.
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p. Cada uno de los integrantes de la Uniones Temporales debe aportar minimo una (1) certificacion de experiencia.

7.2 EXPERIENCIA DEL OFERENTE
7.21  EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE.

El oferente debera demostrar experiencia general en la ejecucion de contratos, celebrados con entidades publicas o privadas, en
actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentre directamente relacionado con el objeto del presente proceso de
contratacioén.

Nota: El oferente debera suscribir el Anexo Ficha de Condiciones Técnicas completo, si se encuentra de acuerdo con todo lo que
aquel contempla, por medio del cual se entienden aceptadas las exigencias contempladas en el presente proceso.

7.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

El proponente debera demostrar una experiencia especifica en actividades relacionadas con el objeto del contrato, celebrados con
entidades publicas o privadas.

Ademas, para certificar la experiencia, la entidad solicitara copias de contratos o certificados expedidos por entidades publicas o
privados que hayan recibido del oferente los bienes, obras o servicios relacionados con el objeto del presente Proceso de
Contratacion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que
se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccidn

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman.
f)  Numero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

i) Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona competente para
suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta debera especificar el valor
ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso.
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Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados, prevaleceré la informacién

de los soportes.

Nota 1: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en caso de que las
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacion aqui solicitada se podra adjuntar como documento complementario:

o Acta de liquidacion y/o terminacién, con el fin de verificar la informacién que no esta clara o informacién que falte dentro de

la certificacion aportada inicialmente.

e Si el contrato se suscribié en consorcio 0 en unién temporal se podré acreditar el porcentaje de participacion o la
responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de consorcio o

de unién temporal, siempre y cuando en el RUP no se establecié el % de participacion.

o La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion, de la orden de

iniciacidn o con el documento previsto en el contrato.

o Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato correspondiente.

La sumatoria de los valores de los contratos iniciados, ejecutados y terminados a satisfaccion, deberéa ser igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes del presente proceso de seleccion:

PRESUPUESTO OFICIAL SMLMV

$ 81.846.203 57.49

Se tomara el valor del contrato al momento de la finalizacién, incluidas las adiciones y/o modificaciones, se divide por el valor del

SMMLYV del afio correspondiente a la terminacién, incluidas sus modificaciones y/o adiciones

ANO SMMLV
2025 1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242

La verificacidn de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos soportes

de la informacion consignada en el mismo.
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Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente, la
Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccién de las inconsistencias o
de los errores no represente una reformulacion o mejora de la oferta.

Nota 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones expedidas
por el mismo proponente.

Nota 2: Regla de sumatoria: Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes, para lo cual cada uno debera aportar al menos una (1) certificacién de experiencia.

La experiencia de la proponente adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacion en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio 0 Union Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar la
fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

e En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, para efectos de verificacién se tomara la experiencia
especifica de la proponente directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en el presente documento y en la invitacion.

¢ Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

v Para el caso de contratos en dolares americanos, se haréa la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de finalizacién del contrato certificado.

v/ Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se realizara su
conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica
en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

¢ Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esta establecido
en la presente invitacion publica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el ICBF verifique
internamente la real ejecucion de estos.
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¢ Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes
ylo servicios de caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente la
experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse
claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacion.

¢ Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos,
durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de incumplimiento contractual
en por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; o evidencien la
imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; se
entiende que se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la
ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara la oferta.

¢ Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales.

v La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

v Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la
Ley 222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de
participaciéon que les fue reconocido en el acto de escisiéon. Por consiguiente, para efectos del presente proceso la
experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido la presente invitacién
para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio 0 Union Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

7.3 CAPACIDAD TECNICA:

El representante legal de la persona juridica o de la persona natural proponente debera certificar que puede garantizar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas minimas requeridas por el ICBF; para esto debera presentar el Anexo Ficha de Condiciones Técnicas
completo y la carta de presentacion de la propuesta debidamente firmados, si se encuentra de acuerdo con todo lo que aquel
contempla, por medio del cual se entienden aceptadas las exigencias contempladas en el presente proceso.

7.3.1. FICHA DE CONDICIONES TECNICAS

Se acreditara la aceptacion de las CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O
ENTREGA DEL BIEN, mediante la firma de la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS, por parte del representante legal de la persona
juridica o de la persona natural proponente, a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro del
documento referenciado.

7.3.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
El representante legal de la persona juridica o de la persona natural proponente, o por el Representante designado en el documento
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de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal; debera firmar y adjuntar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
formato suministrado por la entidad y los requisitos establecidos en la presente invitacion.

El formato CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar
el proponente. Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente
el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

7.3.3. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO OFERTA ECONOMICA
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto
1860 de 2021, el unico factor de seleccion para identificar la oferta mas favorable sera el menor precio.

Asi las cosas, la oferta con el menor valor total ofertado, sera a la que se le verificara el cumplimiento de las condiciones requeridas
en el presente proceso.

EI ICBF verificara que la OFERTA ECONOMICA cumpla lo siguiente:

a) La verificacion de que la propuesta econdmica con el MENOR PRECIO correspondera al Menor valor del total ofertado, sin
que se supere el precio techo que sera el presupuesto oficial, y cumpla con las condiciones juridica, econoémica y técnica
previstas en la invitacion publica.

b) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion publica exigidas a la oferta del segundo mejor precio, en
caso de que la anterior verificacion de la propuesta econoémica no cumpla y asi sucesivamente, de conformidad con lo
previsto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

c) La verificacion de que los valores ofertados con la propuesta econémica contemplen todos los impuestos, costos directos,
indirectos, tasas y contribuciones en los cuales deba incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato. Valores
que no estan sujetos a reajuste alguno durante la ejecucion del contrato. En caso de no incluir el IVA dentro de la oferta
presentada, el proponente debera manifestar las normas en que se ampara.

d) La verificacion de que los valores diligenciados por el proponente en el FORMATO OFERTA ECONOMICA y cargado en la
plataforma SECOP |I, se establecen en pesos colombianos, sin centavos, ajustandolos al peso ya sea por exceso o por
defecto. Para el efecto, no se aceptaran precios en otras monedas.

e) La verificacion de que el proponente con su propuesta econdmica ofrece todos y cada uno de los items establecidos en el
FORMATO OFERTA ECONOMICA cargado en la plataforma SECOP I, en las mismas descripciones, cantidades y
calidades previstas en la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Y SUS ANEXOS; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

f)  El proponente debera ofertar la totalidad de los items, con el lleno de los requisitos técnicos, incluyendo al valor unitario,
todos los impuestos, costos directos, indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal,
necesarios para la correcta ejecucion del objeto contratado para el efecto.

g) El diligenciamiento total del FORMATO OFERTA ECONOMICA el cual deberé ser cargado en la plataforma SECOP |l es
de obligatorio cumplimiento, teniendo en cuenta que con base en el mismo se verificara su oferta economica.

h) La evaluacién econémica se hara tomando como referencia la sumatoria de los valores unitarios incluidos todos los
impuestos, costos directos, indirectos, tasas y contribuciones, si sobrepasar el presupuesto oficial.

REVISION Y CORRECCION ARITMETICA
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Para efectos de la verificacion aritmética de la oferta econémica, se tomara el valor unitario incluido todos los impuestos, costos
directos, indirectos, tasas y contribuciones, si a ello hubiere lugar, y se multiplicara por las cantidades requeridas, previa verificacién
por parte de los miembros del area técnica que conforma el comité evaluador de que se hayan ofertado la totalidad de los servicios
objeto del presente proceso que se registran en el FORMATO OFERTA ECONOMICA cargado en la plataforma SECOP Il

Por error aritmético e imprecisién de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre cuando de las operaciones matematicas, el
resultado final no corresponde al real. No se considerara error o imprecision de tipo aritmético cualquier imprecisién, diferencia o
ausencia de informacion referente a los valores unitarios ofertados para cada item.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta econdmica seran corregidos por la
entidad y éste seré el valor que tomara para efectos de la evaluaciéon econdmica, segun el procedimiento anterior, estos valores serén
de forzosa aceptacion para los proponentes.

En el evento en que de la correccion aritmética que efectle el Instituto, el valor ofertado por el proponente supere los precios de
referencia del presupuesto oficial, la propuesta sera RECHAZADA.

8. OBLIGACIONES.
8.1 Obligaciones del Contratista.
8.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

8.1.1.1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ninguin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA'y el ICBF.

8.1.1.2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato.

8.1.1.3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato.

8.1.1.4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del
presente contrato.

8.1.1.5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL
ICBF a través del Supervisor del contrato, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

8.1.1.6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de
las actividades realizadas para cada pago.
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8.1.1.7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a
no divulgar por ningun tipo de medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del ICBF.

8.1.1.8. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su
actividad.

8.1.1.9. Asumir un buen trato para con los deméas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

8.1.1.10. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucién del contrato los documentos que en desarrollo del contrato se
hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

8.1.1.11. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucidn, desarrollo o implementacion
del contrato objeto del presente documento.

8.1.1.12. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste, salvo autorizacién expresa y
escrita de las partes, no se podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

8.1.1.13. Realizar los pagos al sistema de salud, pensién y riesgos laborales, y parafiscales, de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

8.1.1.14. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los
recursos ambientales, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales.

8.1.1.15. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestién Contractual” del Manual
de Contratacion vigente.

8.1.1.16. Remitir al Supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento
donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a
favor de la Entidad en razon a la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta
obligacién deben realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito por el Supervisor del contrato.

8.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

8.1.2.1. El contratista deberé realizar los siguientes mantenimientos preventivos y/ o correctivos asi conforme al cronograma
presentado y aprobado por el Grupo Administrativo de la Regional Antioquia:
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UBICACION

DESCRIPCION
(Aire acondicionado)

CANTIDAD

NUMERO
DE VISITAS

Sede Regional
Antioquia
Calle 45N.°79-141
Medellin

Unidad Paramo 10 TR
Auditorio

1

2

Unidad Cassette York 36.000 BTU
Aula Multiple y Sala de videoconferencias piso 4b

3

2

Unidad mini Split York 12,000 BTU
Direccion piso 3b

13

Unidad York 18,000 BTU
Rack financiera piso 2A.

Unidad York 18,000 BTU
Rack Ciclos de vida piso 2B

Unidad mini Split de 9,000 BTU
Sala Bienestar 2do piso

Unidad mini Split de 24,000 BTU
Sala Bienestar 2do piso

Unidad mini Split de 12,000 BTU
Subestacion eléctrica sdtano

Unidad piso techo 48,000 BTU
Piso 4to B

Unidad mini Split de 12,000 BTU

1- Coordinacion Grupo Administrativo

2- Coordinacién Grupo Financiero

3- Coordinacién Grupo Ciclos de vida

4- Coordinacién Grupo Gestién Humana

5- Coordinacién Grupo Proteccion

6- Coordinacién Grupo Juridico

7- Coordinacién Grupo Planeacion y Sistemas

Centro Zonal Uraba
Carrera 100 # 105 -
06 Kilémetro 1 Via
Turbo Frente al SENA,
Apartadd - Antioquia

Unidad Mini Split de 12.000 BTU marca confort
Style.

Unidad mini Split de 9,000 BTU
1- Oficina Defensor Juridico

2- Oficina Supervision

3- Oficina Auxiliar Administrativa
4- Oficina Rack

5- Oficina Psicologia

6- Oficina Trabajo Social

7- Oficina Atencion al Usuario
8- Oficina EMPI

9- Oficina Financiera

Aires de 9,000 BTU
Sala de espera

2
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Aires de 9,000 BTU 1 9
Defensoria del PARD
Aires de 12,000 BTU 1 9
Sala de Nifios
Centro Zonal Bajo | Split 9000 BTU 6 2
Cauca Mini Split 18.000 BTU 7 2
3 Cra 20 #27 - 44 - 2do , :
piso San lucas Plaza |-oPlit 12000 BTU 3 2
Caucasia Spllt 24000 BTU 1 2
Centro Zonal Occidente | Equipo Mini Split 9.000 BTU 4 2
Medio Equipo Mini Split 18.000 BTU 2 2
Carrera Uribe Uribe #
4 10 - 84 Contiguo a la
Registraduria Barrio | Equipo Mini Split 12.000 BTU 2 2
Centro, Dabeiba -
Antioquia
Centro Zonal Suroeste
5 Calle 49 No. 49 a 39. | Equipo Mini Split 12.000 BTU 1 2
Andes
Centro Zonal Sur
Oriente. Sede 1: Calle
45#79 - 141 Barrio La
Ameérica, Medellin —
6 |, Antoqua Sede 2 |Equipo central 10 TR 4 2
23 Barrio Laureles,
Medellin - Antioquia
(Atencion con cita
previa)
Equipo Mini Split 9,000 BTU 8 9
3er Piso
Equipo mini Split york 12,000 BTU
: iy 2 2
1er piso - oficina 112
Centro Zonal Equipo mini Split york 9,000 BTU 1 2
7 Noroccidental 1er piso - sala de reuniones
Calle 45#79-49 | Equipo mini Split york 9,000 BTU 1 9
Medellin 1er piso - personal de apoyo
Equipo mini Split york 9,000 BTU 1 9
1er piso - RACK
Equipo mini Split york 9,000 BTU 9 9
1er piso - RACK
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Equipo Mini Split york 12,000 BTU
Auditorio

2 2

Equipo mini split york 9,000 BTU
1- Oficina 209
2- Oficina 202
3- Oficina 210
4- Oficina 217
5- Oficina 218
6- Oficina 219
7- Oficina 207
8- Oficina 223
9- Oficina 211
10- Oficina 212
11- Oficina 213
12- Oficina 214
13- Oficina 215
14- Oficina 216
15- Oficina 220
16- Oficina 221
17- Oficina 222
18- Oficina 227
19- Oficina 224
20- Oficina 228
21- Oficina Coordinacion

21 2

Centro Zonal
Magdalena medio
8 Calle 54 con Carrera
10 Esquina Barrio
Centro, Puerto Berrio -
Antioquia

Equipo Mini Split 12,000 BTU

Equipo Mini Split 12,000 BTU
1- Oficina Apoyo a la Coordinacion

Equipo Mini Split 9,000 BTU
1- Oficina RACK

2- Oficina Psicologia

3- Oficina Defensor

4- Oficina atencién al Usuario
5- Oficina Nutricionista

6- Oficina Trabajador Social
7- Oficina prevencion

8- Oficina Psicologia 2

Centro Zonal
9 .
Nororiental

Equipo central TRANE de 10 TR
4to Piso
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Calle 51 # 51-59 Equipo central TRANE de 7,5 TR
. : 1 2
Medellin 3er Piso
Equipo central TRANE de 7,5 TR 1 9
2do Piso
Equipo central TRANE de 7,5 TR 2 2
1er Piso
Unidad mini Split de 9,000 BTU
. 2 2
5to piso
Unidad mini Split de 12,000 BTU 1 9
5to piso
Unidad mini Split de 24,000 BTU 1 9
5to piso
Unidad de mini Split de 12,000 BTU 1 9
Cuarto Técnico / RACK
Centro Zonal Split invertir capacidad BTU 18.000 3 2
Occidente Piso techo BTU 48.000 2 2
10 ; Split Cap BTU 36.000 2 2
calle 9 # 11-27. Aires de 9.000 BTU
Santa Fe de Antioquia Ires de 9, 1 2
1er piso rack
Centro Zonal Mini Split capacidad BTU 9.000 1 2
1 Penderisco
Calle 29 N° 29-43 | Mini Split capacidad BTU 12.000 1 2
Urrao
Centro Zonal Aburra | Aires de 24,000 BTU
. 1 2
12 Norte. 2do piso
Diagonal 54 # 42 B - | Aires de 9,000 BTU 1 9
19, Bello - Antioquia | Rack
Centro Zonal Aburra
13 Sur Aires de 9,000 BTU 1 9
Carrera 51 N° 52-19 | Rack 5to piso
IltagUi
Centro Zonal La
Floresta .
14 | Carmera80 N 38B-48 | res de 9.000BTU 1 2
. Rack 3er Piso
Barrio Laureles,
Medellin - Antioquia
Centro Zonal Oriente
15 Calle 61B #44-21 piso | Aires de 9,000 BTU 1 9
2 Rack 2do piso
Rionegro
Aires de 9,000 BTU
1 Rack 3er piso 1 2
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Aires de 9,000 BTU 1 9
Rack 2do piso
Aires de 9,000 BTU
Centro 22”1' Rosales Cuarto eléctrico (UPS) 1er piso 1 2
Calle 322 N° 72A-20 Aire de 32,000 BTU
Medellin e de oe. 1 2
4to piso
Aire de 32.000 BTU
: 1 2
3er piso
Unidad mini Split de 9,000 BTU 1 9
Centro Rack 2do piso
Zonvvvvvvvvvval Unidad mini Split de 9,000 BTU 1 9
Floresta (Esp. En Rack 2do piso
17 | Responsabilidad Penal | Unidad mini Split de 18,000 BTU 1 2
Para Adolescentes) | Rack 2do piso
o a_
Carrer&fgewmu 47| Unidad mini Split de 18,000 BTU 1 )
Rack 2do piso
Aire acondicionado tipo mini split de 9,000 BTU
Centro Zonal Ab (unidad interna y externa). 23 2
Nogg rgia Og:al 55“2337 Aire acondicionado tipo mini split de 12,000 BTU ) )
, 21ag .~ | (unidad interna y externa).
- 41 Centro Comercial —4 .
e A s Aire acondicionado tipo cassette de 18,000 BTU
18 | Estacién Niquia Piso 9 N 2 2
. (unidad interna y externa).
Barrio Hermosa " condicionado tipo casette de 24,000 BTU
Provincia, Bello - ire acondicionado tipo casette de 24, 4 9
Antioquia (unidad interna y externa).
Aire acondicionado tipo casette de 12,000 BTU
S 3 2
(unidad interna y externa).

Nota: Para todos los Centros Zonales, se deben realizar dos (2) visitas de mantenimiento preventivo al afio, de manera
equitativa o cuando se presente una emergencia.

8.1.2.2. Prestar servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los aires acondicionados de la Regional Antioquia y
sus centros zonales.

8.1.2.3. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo de acuerdo con la programacion establecida por el ICBF.

8.1.2.4. Garantizar personal debidamente identificado, capacitado y certificado por el fabricante o su representante de la
marca en Colombia, para realizar adecuadamente maniobras en los equipos objeto del contrato.
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8.1.2.5. Garantizar un almacén con un alto stock de repuestos originales y nuevos, no homologados, ni refaccionados,
destinados a cubrir la mayoria de las necesidades que requieran los equipos, en cortos tiempos de respuesta que brinden
soluciones integrales.

8.1.2.6. Suministrar todos los repuestos originales y nuevos necesarios para realizar el mantenimiento a los equipos, los
cuales los cuales serén nuevos, de primera calidad, adecuados para cada caso y uso, y con certificado de conformidad de
producto siempre que resulte aplicable segun la normatividad vigente.

8.1.2.7. Presentar los planes de mantenimiento que contemplen rigurosos controles de seguridad en el cual se verifique el
estado de los equipos, la integridad de los componentes.

8.1.2.8. Suministrar grasas y lubricantes necesarios para ejecutar a cabalidad el mantenimiento de los equipos.

8.1.2.9. Cambiar los materiales, insumos o herramientas que estén defectuosos, en mal estado y/o no cumplan con las
especificaciones técnicas y sean devueltos por el ICBF, por otros nuevos y de iguales o superiores caracteristicas, dentro
del dia habil siguiente a partir de la comunicacion escrita, telefénica o via correo electrénico por parte del supervisor o por
quien este designe.

8.1.2.10. Proveer los medios materiales y humanos suficientes, en calidad y cantidad, para lograr el mejor resultado en el
servicio, en el menor tiempo posible, para lo cual el contratista debera utilizar las herramientas y equipos idéneos para
garantizar las mejores practicas durante la ejecucion de su trabajo, serd obligatorio que cuente con recuperadora de
refrigerantes y cilindros adecuados para recuperacion.

8.1.2.11. Disponer del transporte necesario y del personal idéneo para la entrega oportuna en las diferentes sedes de las
Regionales de las zonas geogréficas, de los elementos y servicios que requiere el ICBF.

8.1.2.12. Prestar el servicio en horas de atencién al publico previa coordinacion o programacion con el SUPERVISOR del
contrato, o0 a quien éste delegue para tal fin. En los casos que amerite 0 que sean solicitados por el ICBF, los horarios de
trabajo pueden modificarse previa autorizacion del SUPERVISOR del contrato.

8.1.2.13. Identificar mediante un carné a los empleados que prestaran el servicio, adicionalmente, deberan portar siempre
la respectiva escarapela.

8.1.2.14. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con personal calificado e idéneo.

8.1.2.15. Disponer de los trabajadores para que ejecuten labores de mantenimiento deberan atender las normas de
seguridad y permitir la revision que efectle el vigilante o cualquier otra persona autorizada de los elementos que entren o
retiren de las dependencias del ICBF.

8.1.2.16. Asumir los dafios causados durante el mantenimiento por malos manejos 0 manipulacion no adecuada de los
equipos, por parte de sus funcionarios.
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8.1.2.17. Presentar al SUPERVISOR del contrato la lista de personal encargado por el OFERENTE para realizar las visitas
de mantenimiento.

8.1.2.18. Presentar al SUPERVISOR, previo al inicio de la ejecuciéon del contrato, la programaciéon de visitas de
mantenimiento preventivo con el fin de elaborar los permisos de ingresos necesarios para €l personal encargado de las
actividades

8.1.2.19. Ejecutar los servicios de mantenimiento preventivo, segun las rutinas indicadas en el alcance del presente
documento.

8.1.2.20. Realizar inspeccion fisica a los equipos de aires acondicionados a fin de supervisar y controlar las fugas de
refrigerante de acuerdo con la tabla del numeral. Se debera realizar un reporte de este test, en cual debera incluir fecha,
datos del técnico que lo realiza, método utilizado, resultados, acciones correctivas requeridas y seguimiento.

8.1.2.21. Registrar en el reporte del servicio que se realiza al equipo, el estado de funcionamiento final con sus
recomendaciones, ademas, debe ser firmado por el Coordinador de la sede o quien haga sus veces. El reporte del servicio
de mantenimiento de cada equipo se requerird como soporte para el pago periddico de las facturas presentadas por el
contratista.

8.1.2.22. Atender todas las solicitudes de visitas de mantenimiento correctivo que se presenten durante la vigencia del
contrato, sin ningun limite de requerimientos por parte del ICBF.

8.1.2.23. Presentar al SUPERVISOR del contrato, los diagnosticos y las soluciones a las anomalias que encuentre durante
el desarrollo de las visitas de mantenimiento preventivo y que a su juicio amerite que se ejecute un mantenimiento correctivo,
en el cual debera incluir el precio, la cantidad, mano de obra necesaria y la especificacién técnica de los materiales
estrictamente necesarios para tal fin.

8.1.2.24. Atender de forma inmediata y con los repuestos que sean necesarios cualquier emergencia garantizando que el
tiempo de entrega no sera superior a 24 horas.

8.1.2.25. Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato.

8.1.2.26. Llevar una hoja de vida de cada uno de los equipos objeto de mantenimiento, para efectos de control, el contratista
organizara un archivo historial de los equipos, en donde ademas de registrar las lecturas de operacion, revisiones, cambios,
anomalias y diagnésticos de cada unidad, debera incluir lo siguiente: -Tipo de servicio realizado (mantenimiento correctivo
o preventivo). -Identificacion del equipo (marca, modelo, ubicacion, tipo y cantidad de refrigerante). -Adiciones de
refrigerante: fecha, datos del técnico que realiza mantenimiento (nombre y teléfono, cantidad de refrigerante adicionado y
motivo. -Cantidad de refrigerante recuperada durante el mantenimiento, reparacion y eliminacion definitiva: fecha, datos del
técnico que lo realiza, registro de la cantidad de refrigerante recuperado y qué hace con ese refrigerante (reciclaje, reuso,
envio a centro de regeneracion, envio para destruccion). Firma de conformidad de quien recibe (cargo, nombre completo y
firma). -Firma del técnico que realizo el servicio (nombre completo y firma).
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8.1.2.27. Disponer de personal técnico designado por el contratista para realizar las labores de mantenimiento preventivo o
correctivo de los aires acondicionados dentro de la institucion, los cuales deberan presentar certificado vigente en la Norma
de Competencia Laboral 280501022, actualmente llamada a "Aplicar buenas practicas en el uso de refrigerantes y lubricantes
en instalaciones de refrigeracion y climatizacion (RC), segun normatividad ambiental"(anteriormente, Manejo ambiental de
sustancias refrigerantes utilizados en sistemas de refrigeracién y aire acondicionado segin normatividad nacional o
internacional.

8.1.2.28. Documentar, implementar y hacer entrega de las evidencias que respalden el cumplimiento de los requisitos legales
vigentes aplicables a la prevencion y proteccidn contra caidas en trabajo en alturas previo al inicio de las actividades y
durante la ejecucion de las actividades.

8.1.2.29. Implementar procedimientos para el trabajo seguro en alturas y maniobras eléctricas acordes a requisitos legales
aplicables, los cuales deben ser entendibles y comunicados a los trabajadores desde los procesos de induccion,
capacitacion, entrenamiento y reentrenamiento con el soporte de personal experto.

8.1.2.30. Ejecutar las actividades de Trabajo en Altura con personal con curso de trabajo en alturas nivel avanzado vigente
por el Sena o avalada por ésta.

8.1.2.31. Asignar y disponer de un coordinador de trabajo en alturas competente para la ejecucion de actividades y/o
funciones definidas en los requisitos legales vigentes especificos para trabajo en altura, el contratista debe de estar presente
en la ejecucion de dichas actividades.

8.1.2.32. Presentar certificado del curso de trabajo en alturas de las personas que ejecutaran la actividad.

8.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

Para el eje de seguridad y salud en el trabajo.

1.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la

Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.

2. Presentar la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la

Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio a 2025.

3. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

4. Evidencias de entrega a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccion
personal y ropa de trabajo requerida para la realizacién de sus actividades

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




. F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

A | 4 . Pagina 30 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 34
FAMILIAR

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 2/08/2025
5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.
6. Certificado de la ARL de los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad laboral del personal a cargo del

operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

7. Encaso de realizar trabajos en altura; en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente. Certificado de la ejecucion
de este tipo de tareas, Certificados de formacién como trabajador autorizado; Elemento de proteccion personal Certificados
aptos para esta labor; sistemas de acceso certificados

8. Designar uno 0 méas brigadistas para que haga parte activa del Plan de Emergencias y Contingencias del ICBF, asi como
garantizar la divulgacion de este Plan a los colaboradores vinculados por el contratista y que prestan sus servicios en las sedes
del ICBF.

9. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

10. En caso de realizar trabajos en espacios confinados en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente

Para el eje de Seguridad de la Informacién:

1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al ICBF del contrato una vez
se firme el contrato.

2. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual debera
ser entregado al ICBF una vez se firme el contrato.

3. Informar al ICBF, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato.

Para el eje de Gestion de Calidad.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio.

2. Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier
situacion que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas
que de muestren la mejora en la prestacion de servicio.

3. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio y de ser necesario, debera presentar
el control de los cambios realizados.
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4. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan
con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias.

Para el eje de Gestion Ambiental:

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante
la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generen durante la ejecucion del contrato.

8.2 Obligaciones del ICBF.

8.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.
Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4 de la Ley 80/1993 y otras normas concordantes.

o=

8.2.2. Obligaciones Especificas del ICBF.

NO APLICA

9. FORMA DE PAGO.

El ICBF pagaré al contratista los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, mes vencido y los
servicios se pagaran por servicio recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato, incluidos todos los costos de insumos y
materiales al igual que el transporte, que se requieran.

Todos los pagos se realizaran previa presentacion de los siguientes requisitos legales: a) factura correspondiente, incluyendo los
servicios prestados e insumos, b) la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus
empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

A la factura debera adjuntarse las certificaciones por cada visita realizada, y deberan estar firmadas por el Coordinador del Centro
Zonal o de la persona que delegue, igualmente las mismas contendran al detalle los mantenimientos preventivos y correctivos de los
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aires acondicionados efectivamente prestados a la Regional Antioquia y los Centro Zonal, siendo consistente con los valores
expresados en la factura.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento,
previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompanan los documentos requeridos para el pago, el término
para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el
ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serén de responsabilidad del contratista y
no tendré por ello, derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

EL ICBF pagara al contratista por concepto de mantenimiento correctivo (bolsa de repuestos) hasta la suma de NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TRECE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE. ($9.613.050), IVA INCLUIDO, previo cumplimiento de los requisitos de
acuerdo con los requerimientos y necesidades presentados y a la oferta presentada por el contratista. En caso de ser requerido
durante la ejecucién del contrato el suministro de repuestos y servicios para mantenimientos correctivos, LA ENTIDAD los cancelara
contra facturacion presentada por EL CONTRATISTA, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Presentacion por parte del CONTRATISTA al supervisor del contrato de un informe con el cual se justifique técnicamente
la necesidad de reemplazar los repuestos para el correcto funcionamiento del equipo;

b) Una cotizacion del o de los repuestos que deban ser reemplazados.

c) Documento suscrito por el supervisor del contrato en el cual se imparta aprobacién para la prestacion de servicio,
incluyendo los repuestos necesarios para el manteniendo correctivo.

d) Certificacion expedida por el supervisor del contrato respecto del efectivo suministro de los repuestos requeridos; el pago
se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento,
previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Nota: Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

10. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

10.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinador(a) del Grupo Administrativo del ICBF. En todo caso, el ordenador del
gasto podréa variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de

Contratacion.

10.2 Interventoria.
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11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos favorables como adversos;
y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la contratacion, el ICBF ha preparado el Anexo No. 1.1 Matriz
de identificacion, valoracion y asignacion de riesgos, contenida en la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS, el cual permite
dilucidar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia y continuidad del
proyecto.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de contratacién,
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del ICBF en el anexo No. 1.1

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion se analizan en el anexo No.
1.1, elaborado de acuerdo con la metodologia propuesta por Colombia Compra Eficiente (CCE) detallada en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion".!

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia deberéa constituirse con
los siguientes amparos

CUMPLIMIENTO: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo de ejecucién de este y seis
(6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del mismo.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo de ejecucion de este
y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo.

CALIDAD DE LOS BIENES: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual al
plazo de ejecucion y un (1) afio mas, contados a partir de la expedicion de la garantia.

" Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente (CCE) (26 de septiembre de 2013), Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (M-ICR-01) [documento en PDF], recuperado el 11 de

octubre de 2022 de https://www.colombiacompra.gov.co/.
2 www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, por el plazo de ejecucién de este y tres afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo
valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV, por el plazo de ejecucion de este.

EI CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales deberén ser allegadas al Grupo Juridico, dentro de los tres 3
dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucién del contrato y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete,
dentro de los tres 3 dias siguientes, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o
valores pactados.

EL CONTRATISTA debera mantener la garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula y debera
pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para constituirlas, mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas.

13. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion No. 92 del 11 de septiembre de 2025, el Comité de Contratacion de la Direccidon Regional Antioquia se emitié concepto
favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

14. ANEXOS.

1. Ficha de Condiciones Técnicas.

2. Anexo No. 1.1 — Matriz de identificacién, valoracién y asignacion de riesgos
3. Estudio del Sector

3.1. Anexo 1. Cotizaciones recibidas para las adecuaciones

4. Acta Comité de Contratacion.

5. Formato de oferta econdémica

15. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

HILDA NORA ECHEVERRI

COORDINADORA  DEL  GRUPO| frrruron ilge wees SHLEEL'E.

ADMINISTRATIVO ANTIOQUIA

Proyecto: Liceth Alejandra Durango Betancur — Abogada Contratista Grupo Administrativo 0.
Reviso: Ferley Yesid Castillo Orejuela — Ingeniero civil contratista Grupo Administrativo ...
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