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INFORME SLPERMION

Libertad y Orden

INFORME DE.SUPERVISION N°3
CONVENIO DE ASOCIACION PC No. 014 DE 2024

OBJETIVO: Verificar sobre el desarrollo del convenio objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucion y
verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONVENIO

CONVENIO ASOCIACION No.
CLASE DE CONTRATO:
CONTRATANTE:

NIT

REPRESENTANTE LEGAL:
CONTRATISTA:

NIT:

OBJETO:

PC No. 014 DE 2025
CONVENIO DE ASOCIACION
MUNICIPIO DE BECERRIL CESAR

No. 800.096.576-4

FABIAN EDUARDO MARTINEZ GARCIA

FUNDACION CRESCENDO
900951529-9
FORTALECIMIENTO  PROCESOS DE  FORMACION

MUSICAL Y ARTISTICO DE LA ESCUELA DE MUSICAL Y
ARTES FILEMON QUIROZ DEL MUNICIPIO DE BECERRIL,
CESAR,

CONDICIONES INICIALES

VALOR INICIAL DEL CONVENIO

VALOR APORTE MUNICIPIO

VALOR APORTE ESAL

PLAZO DE EJECUCION INICIAL:
FORMA DE PAGO:

CDP No,
RP NO.
FECHA DESIGNACION DE LA SUPERVISION:

FECHA ACTA DE INICIO:

NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TRES PESOS ML
($ 916.294.203)

OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
NOVENTA 'Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS
MIL ($832.994.730)

CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y
OCHO MIL PESOS. (§ 43.668. 000)

SIETE (07) MESES

EL MUNICIPIO girara el valor de su aporte, mediante un pago
anticipado cormespondiente al 30%, es decir, la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
DIECINUEVE MIL PESOS MIL ($ 249.898.419.00) y el szldo
restan te mediante la modalidad de precios unitarios; este valor
se cancelara previa presentacion de las actas de pago parciales
mensuales aprobadas por el supervisor, de acuerdo con lo
pactado, y corresponderan al valor que resulte de multiplicar las
cantidades de actividades ejecutadas por los precios unitarios,
hasta el 90% del valor total del contrato. EI 10% restente solo
se cancelara con la terminacién total de las actividades y con el
recibido a satisfaccion por parte de la supervision. Este ltimo
pago se efectuara una vez el contratista adjunte y cumpla con
todos los requisitos exigidos por la Ley para su liquidacion.

347 DE ABRIL 22 - 2025
469 DE MAYOQ 30 - 2025
MAYO 30 - 2025

30 DE MAYO DE 2025
MODIFICACIONES:
MODIFICATORIA: N/A
ADICIONAL EN VALOR: NA. N/A FECHA:
PRORROGAS NA. N/A FECHA:
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FECHA DE TERMINACION: 29 DE DICIEMBRE DE 2025
FECHA ELABORACION DEL INFORME 16 DE OCTUBRE DE 2025

2. DESARROLLO Y OBJETIVOS DEL CONVENIO:

La Constitucién de 1991 afirmé el papel de la cultura como: fundamento de la nacionalidad, como una dimensién
especial de desarrollo, como un derecho de la sociedad y como una instancia que icentifica a Colombia como un pais
multiétnico y pluricultural, La Carta Politica garantiza los derechos culturales y praporciona los marcos normativos
para el desarrollo legislativo del sector.

La constitucién politica en su articulo 2 consagra: “son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en |a constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, adminisirativa y
culturas de la naciom, (...).

Es importante resaltar que la Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 71, establece que la busqueda del
conocimiento y la expresion artistica son libres, y que los planes de desarrollo acondmico y social deben incluir el
fomento a la cultura. Asimismo, el Estado esta llamado a generar incentivos y estimulos para el desarrollo y promocion
de las manifestaciones culturales.

La Ley 397 de 1997, sefiala en su Articulo 17 Del fomento, la Ley establece que El Estado a través del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones

Los municipios apoyaran la construccion, dotacion, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura cultural del
municipio v su apropiacién creativa por parte de las comunidades; y proteger el patrimonio cultural en sus distintas
expresiones (Ariculo 76 Ley 715 de 2001).

El municipio de Becerril se caracteriza por su riqueza cultural y su valioso patrimonio folclérico, expresado en diversas
manifestaciones artisticas que forman parte de su identidad. Por lo tanto, con la ejecucion de este proyecto se
garantiza el acceso a programas de formacion musical y artistica a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
fomentando la apropiacion, preservacion y desarrollo de estas expresiones.

Estos espacios no solo fomentan el desarrolio de habilidades artisticas, sino que tambien funcionan coma entomos
de integracion ludica, promoviendo la formacion integral de la nifiez y la juventud, al tiempo que fortalecen la cohesion
social en la comunidad.

Este proyecto ayuda al fortalecimiento de la Escuela de Musica y Arte Filemén Quirez, lo cual es una necesidad
prioritaria para garantizar el acceso equitativo a la formacion artistica, impulsar el talento local y preservar el acervo
cultural del municipio de Becerril.

Con la ejecucion del proyecto se logra ampliar y mantener en funcionamiento los procesos de formacion musical y
artistico del Municipio, teniendo en cuenta que estos son espacios de formacion musical y artistico del Municipio, que
son espacios lidicos de integracion que contribuyen a la formacion integral de los nifios, nifias, jovenes y adolescentes
y a la cohesion social en nuestra entorno.

Este proyecto esta dirigido a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de nuestro municipio guienes reciben de manera
gratuita formacion musical y artistica. Sin ningiin tipo de discriminacion,

3. RELACION DE ACTAS SUSCRITAS HASTA LA FECHA DEL PRESENTE INFORME.

FECHA DE FECHA DE
MO A C °E  SUSCRIPCION MOTIVO DEL ACTA FINALIZACICN DEL
DEL ACTA CONVENIO
Dar inicio al convenio de asociacién PC N°
ACTA DE INICIO. 30/05/2025 014 de 2025 29/12/2025.

Verificar sobre el desarrollo del convenio objeto
de esle informe, presentar evidencias de su
ACTA PARCIAL N° 1 20/08/2025 ejecucion y verificar que las actividades 29/12/2025.
realizadas sean hechas con calidad y en los
términos adecuados
Verificar sobre el desamcllo del convenio objeto
8 de este informe, presentar evidencias de su
ACTA PARCIAL N° 2 03/20/2025 ejecucion y verificar que las actividades 29/12/2025,
realizadas sean hechas con calidad y en los
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términos adecuados

Que, en mi calidad de supervisor del Convenio de Asociacion PC N° 014 de 2024, cuyo objeto de este informe y en
cumplimiento de las funciones establecidas en el convenio, me permito informar el desarrollo correspondiente al
Que, en mi calidad de supervisor del Convenio de Asociacion PC N° 014 de 2025, cuyo objeto de este informe y en
cumplimiento de las funciones establecidas en el convenio, me permito informar el desarrollo correspondiente al
TERCER pago parcial mensualizado del Convenio de Asociacion PC N° 014 de 2025, al cual se le dio acta de inicio
el 30 de mayo 2025, cumpli6 con los siguientes aspectos:

- Presupuesto Ejecutado

- Seguimiento De Pélizas

- Cumplimiento De Las Obligaciones Legales
- Avance de Ejecucion Financiera:

- Certificacion de Cumplimiento:

- Anexos

4. PRESUPUESTO EJECUTADO DENTRO DEL CONVENIO.

A continuacion, se describen dentro del presupuesto general, las actividades ejecutadas por parte de la ESAL durante
el periodo comprendido del 1 de agosto al 31 de agosto de 2025.

4.1 PRESUPUESTO EJECUTADO POR LA ESAL APORTE DEL MUNICIPIO.

COMPONENTE UNO: FORTALECIMIENTQ PROGRAMAS DE FORMACION MUSICAL Y

__ ARTISTICA . w—-—
Valor .% de. ;
ITEM DESCRIPCION Cantidad  Meses Unitari Valor Total  Ejecucis
nitario i
1.1 Fortalecimiento Programas de Formacion Musical
114 Coordinador de Misica 1 1 $ 4.000.000  $4.000.000 14,29%
1.1.2 Director Banda Sinfonica 1 1 $ 2.800.000 $ 2.800.000 14,29%
113 Monitor de Bronces 1 1 $ 2,800,000 $ 2.800.000 14,29%
144 Monitor de Maderas 1 1 $2.050.000 $ 2.050.000 14,29%
1.4.5 Monitor de Percusion 1 1 $2.050.000 $2.050.000 14,29%
1.1.6 Instructor de Acordedn 1 1 $2.800.000 $2.800.000 14,29%
117 Instructor de Guitarra 1 1 $ 2.800.000 $2.800.000 14,29%
1.1.8 Instructor de Danza 1 1 $ 2.050.000 $ 2.050.000 14,29%
1.18 Instructor de Cuerda Flotada 1 1 $ 3.000.000 $ 3.000.000 14,29%
114 Instructor de Tambora
0 Tradisonal 1 1 $ 2.800.000 $2.800.000 14,29%
1':'1 Instructor de Técnica Vocal 1 1 $2.800.000 $2.800.000 14,29%
1';'1 Instructor de Acordedn Rural 1 1 $2.800.000 $2.800.000 14,29%
o Instructor de piano 1 f  $2800000  $2800000  1429%
1‘1'1 instructor de Tambora Rural 1 1 $ 2.050.000 $ 2.050.000 14,20%
1.2 Fortalecimiento Programa Formacion Artistica
1.24 Instructor de Artes Plasticas 1 1 $ 3.000.000 $3.000.000 14,29%
1.3 Fortalecimiento Bandas Civicas L.E
Instructor de Banda Clvica
1.3.1 zona urbana y rural 4 1 $2.050.000 $8.200.000 14,29%
14 Administracién Escuela de Misica y Artes
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1.441 Coordinador Administrativo 1 1 $4.000.000 $ 4.000.000 14,29%
1.4.2 Apoyo Administrativo 1 1 $3.000.000 § 3.000.000  14,29%
1.43 Almacenista - Apoyo 1 1 §2.700.000 $2.700.000 14,29%
1.4.5 Materiales y papeleria 1 1 $930.000 §930.000 14,29%
1.4.6 Community manager 1 1 $ 3.500.000 $ 3.500.000 14,29%
1.5
1.5.1 Arreglos y partituras Unidad 3 $4.000.000 $ 12.000.000 30,00%
1.7 Formacién Talleres Creativos
1.74 Taller didactico musical Unidad 1 $4.700.000 § 4.700.000 50%
1.7.2 Taller de Guitarra Unidad 1 $ 4700000 § 4.700.000 50%
175 TallerdeTécnicanstumental ;0 1 $4700000 § 4700000  50%
Maderas

1.76 Taller de Acordedn Unidad 1 $ 4.700.000 § 4.700.000 50%

Taller de Software de ‘ 7 50%
1.1.7 produccion musical Unidad 1 $4.700000 § 4.700.000 b
1.7.9 Taller Psicosocial Unidad 1 $4.700.000 $ 4.700.000 50%

Nota: La ESAL amortiza del pago anticipado lasuma de $ 32.349.000,00

PRESUPUESTO EJECUTADO APORTE DE LA ESAL

PROGRAMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO Y EL FOMENTO DE LA ACTIVIDADES DE LA ESCUELA DE
MUSICA FILEMON QUIROZ DEL MUNICIPIO DE BECERRIL - CESAR

ITEM DESCRIPCION PERFIL CANTIDAD MESES V. PARCIAL V. TOTAL
1.1 Director de Proyecto Licenciado en 1 1 $4.000.000 § 4.000.000
Musica
3 TALLERES CREATIVOS
31 Taller de direccion 1 $4.700.000 $4.700.000

5, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL
OBLIGACIONES DE LA ESAL

a) Invertir la totalidad de los aportes que el Municipio desembolsara en la ejecucion de las actividades derivadas del
objeto del convenio.

b) Constituir las pélizas pactadas en el convenio.

¢) Realizar en el marco del convenio todas y cada una de las actividades contenidas en el presupuesto y en la
propuesta.

d) Entregar informe final de ejecucion y cumplimiento de su objetivo

g) Disponer del persanal logistico, asistencial, operativo y administrativo que se requiera para la ejecucion de las
actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del convenio.

f) Organizar la informacion documental fisica y digital de la ejecucion del convenio, informacion que debera estar
disponible para la revisidn del supervisor cuando asi se le requiera.

g) Presentar evidencias fotograficas de las actividades desarrolladas.

h) Presentar un informe de resultades e impacto social resultante del objeto del Convenio, conforme a los
requerimientos y condiciones que efectue el supervisor,

i) Presentar constancias de pago de aportes al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales (si hay lugar a
ello) correspondiente al personal vinculado para la gjecucion del convenio durante toda la vigencia del mismo.

j) Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio y asumir los costos de tales
requisitos como: su firma dentro de la oportunidad debida y la constitucion de las garantias exigidas a favor del
Municipio

k) Cumplir con lo pactado en el convenio con suma diligencia y cuidade, ofreciende las mejores condiciones de calidad,
ejecutandolo opertuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones.

Palacio Municipal Calle 10 #6 - 84 Barrio Centro

Cddigo Postal 203001 - Calular 310 240 0487 /l~
Ermil: alcaldia(@beceril-cesar. gov.co E‘A



ALCA DIAMNGPAL DE BCERRIL -CESAR
Nt. 8001094 576-4

. Codga 10 | Versidn 30/ Fecha: 01-2024
Libertad y Orden INFORVE SLFERMGCN Pigina 5 de 7

1) Informar oportunamente al municipio sobre cualquier eventualidad que surja y que implique retraso en la ejacucion
o cumplimiento a cabalidad del convenio.

4.2 ACTIVIDADES DE LA SUPERVISION:

En cumpliendo con las actividades realizadas por la supervision se pudo constatar que la ESAL en el periodo
comprendido del 1 de agosto al 31 de agosto de 2025 ha realizado lo siguiente:

e LaESAL realizd la contratacion de un equipo humano especializade, encargado de llevar a cabo los procesos
formativos y administrativos del programa FORMARTE.

o LaESAL realizd el proceso de inscripcion al programa FORMARTE, de menera virtual y presencia, facilitando
el acceso a los interesados en ser parte del programa.

s La ESAL hizo un proceso de convocatoria en las Instituciones Educativas como parte de la estrategia de
divulgacion. En este proceso los instructares visitaron las |.E con instrumentos musicales.

» LaESAL realizé el evento de apertura del proyecto.

e LaESAL suministro los accesorios para lps instrumentos de Banda Sinfénica y Guitama

s La ESAL realizo un despliegue publicitario del programa, en especial lo relacionado con el procesc de
inscripcion y el evento de apertura, A través de medios tradiciones, digitales y material promocional fisico.

« Durante el evento de apertura la ESAL, entregd material promocional que genera sentido de pertenencia y
visibiliza el programa.

5. SEGUIMIENTO DE POLIZAS

Que para garantizar el cumplimiento del presente convenio la Asociacion "FUNDACION CRESCENDO", Identificada
Con el Nit. 9009515299, Representada Legalmente por LEONOR PATINO PEREZ, |dentificada Con C.C. 49.700.170,
Constituyd Con La Compafiia De Seguros “SURAMERICANA", Con Nit Nro. 890.903.407-9, La Pdliza Nro. 4284134,
del dia 30 de mayo de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la garantia del Convenio de Asociacion PC N° 014 de

2025.
RIESGO . COBERTURA PORCENTAJE
Cumplimiento Por el plazo del Convenio y cuatro (04)meses  10% del Valor  del
mas. convenio.

Pago de Salarios Prestaciones Sociales  Por el plazo del Contrato y tres (03) afios mas. 5% Valor Convenio.
e Indemnizaciones Laborales.

Devolucion del pago anticipado Plazo de Ejecucion del Convenio 100% del valor pagado
anticipado

GARANTIAS DEL CONVENIO Y CONTROL DE POLIZAS - NO, 4284134

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA N°DE AMPARO VALOR VIGENCIA
POLIZA ASEGURADO

Suramericana 4234134 Cumplimiente del $91.629.420,30 30-MAY-2025 Hasta 29-ABR-2026
contrato
Pago de salario, $45.814.710,15 30-MAY-2025 Hasta 29-DIC-2028
prestaciones
sociales e
indemnizacionas
laborales
Pago anticipado $249.898.419 30-MAY-2025 Hasta  20-DIC-2025

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Se verifico el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, Pension, Arl y parafiscales)
correspondiente al periodo de ejecucion del presente convenio.
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TIPO DE No. DE FECHA DE VALOR MES
NOMBRE CEDULA/NIT APORTIIE PLANILLA PAGO PAGADO PAGADO
FUNDACION 410450 E 8637311078 20250801 $550.100 0607/ 2025

CRESCENDO

Asi mismo aporta certificacion expedida por el Revisor Fiscal donde certifica que la empresa se encuentra a paz y
salvo con lo relacionado con el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

Que en mi calidad de supervisor del Convenio de Asociacion PC N° 014 de 2025, objeto de este informe y en
cumplimiento de las funciones establecidas en el convenio, me permito informar que una vez fueron verificadas las
planillas se pudo constatar su veracidad, de igual forma la ESAL.

8. EJECUCION FINANCIERA:

CONCEPTO ! VALOR PORCENTAJE
APORTE DEL MUNICIPIO $832.8994.730,00 100%
APORTE ESAL $83.299.473,00 100%
VALOR TOTAL DEL CONVENIO § 916.294.203.00 100%
APORTE MUNICIPIO
PAGO ANTICIPADO § 249.898.419,00 30%
ACTA PARCIAL N° 1 _ $117.067.130,65 14,05%
ACTA PARCIAL N° 2 _ $107.830.000,00 12,94%
| ACTA PARCIAL N° 3 $ 99.130.000,00 11,80%
| AMORTIZACION PAGO ANTICIPADC
30% DEL ACTA PARGIAL 3 $29.735,000.00 3,57%
\
| VALOR PARA PAGAR EN ESTA "
ACTA $ 69.391.000,00 8,33%
‘ VALOR EJECUTADO : $324.027.130,65 38,90%
SALDO POR EJECUTAR § 508.967.598,35 61,10%
‘ -
| APORTE ESAL
ACTAPARCIAL N° 1 ESAL $4.133.333,33 4,98%
ACTA PARCIAL N° 2 ESAL $14.389.473,00 17,29%
ACTA PARCIAL N°3 § 8.700.000,00 10,44%
SALDO POR EJECUTAR $ 56.066.666,57 67,31%
EJECUCION TOTAL
TOTAL, VALOR EJECUTADO DEL
CONVENIO $351.259.936,98 38,33%
TOTAL, SALDO POR EJECUTAR DEL
CONVENIO , $ 565,034.266,02 51.87%
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EJECUCION FINANCIERA

TOTAL, SALDO POR EJECUTAR DEL CONVENIO r
TOTAL, VALOR EJECUTADO DEL CONVENIO
EJECUCION TOTAL

SALDO POR EJECUTAR  mam
APORTE ESAL

SALDO POR EJECUTAR
VALOR EJECUTADO
VALOR PARA PAGAR EN ESTA ACTA

APORTE MUNICIPIO

VALOR TOTAL DEL CONVENIO P i
APORTE ESAL
APORTE DEL MUNICIPIO RREESERRE

$0,01 $400.000.000,00 $800.000.000,00

9. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

De acuerdo con la informacion anteriormente suministrada, como supervisor certifico que la FUNDACION
CRESCENDQ, cumpli¢ a entera satisfaccion con las actividades objeto del presente convenio, cumpliendo con las
obligaciones establecidas en este y con el pago del sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARL Y CCF).
Por lo anterior se autoriza el pago parcial del convenio por valor de: SESENTA'Y NUEEVE MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN MiL PESOS ML ($ 69.391.000,00).

10. ANEXOS:

. Informe de ejecucion de actividades de la ESAL.

. Factura Electronica No. FE 131 de fecha 23/09/2025,

. Planillas de Aportes al Sistema de Seguridad Social de la Fundacion
. Acta parcial de Pago

. Certificacion a satisfaccion por parte del supervisor.

THAL FEICAARMENTA AMAYA
Secretaria de Gobierno, |[Educacion y Asuntos Administrativos

Supervisora

Proyectd: Maryuri Trespalacios = A
Reviso: Kevin Osorio - Asesor Juridic
Aprobé: Thalia Armenta — Secretaria
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