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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria-31 de Agosto.  
 
Señor (a) 
CÉSAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS 
SUPERVISOR CONTRATO No. 1370173 
Coordinador académico 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir 
Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes AGOSTO del año 2020 

Referencia: No 1370173 del año 2020 
 
MARIA FERNANDA VALDÉS MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1067921848, en mi calidad de Contratista del SENA, en oferta regular, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de Agosto del año 2020.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total presente del contrato es máximo de TREINTA Y TRES 
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 
($33.348.328) M/cte. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
un (1) pago por el mes de Febrero de 2020, por un valor de DOS MILLONES SETENTA MIL 
SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($2.070.648); b) Nueve (9) pagos iguales por 
los meses de Marzo a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES DOCIENTOS SESENTA 
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($3.269.444) cada uno; c) Un 
(1) pago por el mes de Diciembre de 2020, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($1.852.684). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de La Dirección General en la cuenta de ahorro número 
24076507023 de  BANCO CAJA SOCIAL cuyo titular es el (la) contratista. Para que el SENA pueda 

adelantar los trámites Administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar previamente el 
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como las certificaciones expedidas por la supervisión 
del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del 
contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social: Salud, 
Pensión y Riesgos Laborales, así como los demás documentos necesarios para el pago. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de DICIEMBRE de 2020. 
 

OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACIÓN INTEGRAL PRESENCIAL EN EL 
PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR DE CÓRDOBA. 
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CLÁUSULA CUARTA 
 

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Impartir formación 
profesional integral en 
programas titulados y/o 
complementarios del  
área asignada dentro 
del programa Oferta 
Regular en las 
competencias, 
resultados de 
aprendizaje y 
actividades de los 
proyectos de formación 
programados dentro de 
los tiempos que para 
cada acción se 
determine por el centro 
de formación. 

Orientación en el proceso 
formativo, área de Bilinguismo 
en los programas de formación: 
Técnólogo en silvicultura y 
aprovechamiento de 
plantaciones forestales, ficha 
1695987 y técnico en 
producción agropecuaria, ficha 
2069307. 

Pantallazos de mensajes de whatsapp (envío 
de materiales, explicaciones, retroalimentación) 
intercambiados con los aprendices.  
Pantallazos de actividades realizadas por los 
aprendices.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

 

2 

Ejecutar la formación 
profesional integral para 
el desarrollo de los 
programas en todo el 
departamento de 
Córdoba. 

 
Se realizó el diseño de guías de 
aprendizaje. 
 Plan concertado con  
aprendices.    

 
-Guías de aprendizaje  -Plan concertado 

actualizado.  
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8
FVSPz3uymvGOAS0 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C
0kBiqsc5edZnOtz 

 

3 

Establecer la ruta de 
aprendizaje en Sofía 
Plus de acuerdo a la 
programación e 
intensidad horaria que 
conoce con la 
suscripción del contrato. 

No se realizó la obligación 
contractual. 

No aplica para el mes objeto cuenta de cobro. 

4 

Asociar los aprendices 
de las fichas a cargo, a 
las respectivas rutas de 
aprendizaje en el 
aplicativo Sofía Plus 
dentro de los términos 
estipulados. 

No se realizó la obligación 

contractual. 
No aplica para el mes objeto cuenta de cobro. 

5 
Planear y ejecutar las 
actividades 

Se presentaron y explicaron las 
temáticas y actividades 

Pantallazos de las conversaciones con los 
aprendices y actividades enviadas y recibidas. 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
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relacionadas en la guía 
de aprendizaje. 

presentes en las guías de 
aprendizaje: 
-Acciones de rutina diaria 
-Preposiciones de tiempo 
-Verbos regulares e irregulares 
-Pasado simple 
-Gramática: there is y there are. 
-Can y can’t.  
-Vocabulario técnico: Forestry 
 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

 

6 

Cumplir con los 
productos asociados al 
proyecto en actividades 
de formador del 
programa de formación. 

Durante el mes no se ejecutó 
la obligación contractual.  

No aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

7 

Apoyar la gestión del 
programa de formación 
para el posicionamiento 
Regional de acuerdo 
con los lineamientos, 
cobertura y productos 
indicados por la 
Subdirección de centro 
y el supervisor del 
contrato. 

Apoyo en la divulgación de la 

oferta académica y cursos  

complementarios ofertados.  

Pantallazos de la divulgación de oferta 

académica y cursos complementarios. 

8 

Participar activamente 
en el cumplimiento de 
las metas de formación 
de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura 
y productos indicados 
por la Subdirección de 
Centro y el supervisor 
del contrato. 

No se ejecutó la obligación 
contractual.  

No aplica para el mes objeto cuenta de cobro. 

9 

Generar y ejecutar una 
estrategia que permita 
la permanencia de los 
aprendices durante el 
tiempo total por 
programa de formación. 

Envío de mensajes constantes 
para conocer sus inquietudes o 
dificultades. Mensajes 
motivadores y positivos sobre 
su desempeño y la importancia 
de continuar trabajando. 

Pantallazos de mensajes a los aprendices. 
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
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10 

Realizar el seguimiento 
de cada aprendiz 
mediante la orientación 
y acompañamiento a las 
actividades de 
aprendizaje, aplicando 
los respectivos planes 
de mejoramiento en los 
casos que se requiera 
conforme a los 
lineamientos 
institucionales. 

Orientación, acompañamiento, 

constante y retroalimentación 

en el proceso de aprendizaje a 

de cada aprendiz.  

Pantallazos de whatsapp con orientación, 

acompañamiento y retroalimentación a los 

aprendices.  

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

 

11 

Gestionar y propiciar 
recursos en las 
comunidades objeto de 
la formación. 

No se realizó la obligación 
contractual.  

No aplica para el mes objeto cuenta de cobro. 

12 

El instructor contratista 
se obliga durante el 
periodo del contrato al 
proceso de certificación 
de competencias según 
normas de 
competencias que 
aplican a la función 
instructor, así como a 
los procesos, que el 
SENA adelante, para 
certificar Habilidades 
pedagógicas y 
capacitarse en el idioma 
ingles y aplicar al 
proceso de certificación 
de las normas de 
competencia 
“ORIENTAR 
FORMACION 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TECNICO Y 
NORMATIVO” y aportar 
el respectivo certificado 
aprobado al informe de 
ejecución contractual. 

 
Realización de curso 

complementario 

‘’FUNDAMENTACION DE LA 

FORMACION PROFESIONAL 

INTEGRAL CON BASE EN 

COMPETENCIAS’’ 

Gestión de la certificación de 
competencias laborales. 
Normas 240201056 “Orientar 
formación presencial de 
acuerdo con procedimientos 
técnicos y normativa” y 
240201057 “Orientar 
Formación a Distancia de 
Acuerdo con Procedimientos 
Técnicos y Normativa” 

Pantallazos de actividades enviadas a través de 
la plataforma.  
 
Pantallazos de requerimientos enviados, 
solicitados por el evaluador para la certificación.  

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
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13 

Desarrollar las horas de 
formación que requiera 
la implementación del 
programa. 

Desarrollo de la formación 
según programación 
académica del mes objeto de 
cobro en los programas de 
formación: Técnólogo en 
silvicultura y aprovechamiento 
de plantaciones forestales, 
ficha 1695987 y tecnico en 
producción agropecuaria, ficha 
2069307. 

Reporte de tiempo mes de Agosto generado en 
Sofia plus.  

14 

Entregar los reportes 
mensuales estadísticos 
y registros inherentes al 
proceso formativo. 

Entrega del informe mensual de 
ejecución contractual. 
Cargue de evidencias en el 
portafolio del instructor.  
Planes concertados con los 
aprendices.  

Pantallazo del cargue de evidencias en el Drive 
y territorium. 
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8
FVSPz3uymvGOAS0 
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C
0kBiqsc5edZnOtz 

 

15 

Apoyar los procesos de 
las otras actividades 
inherentes a la 
formación. 

Difusión de la oferta académica 
y de las E-CARD de cursos 
complementarios ofertados.   

Pantallazos de la  difusión de la oferta 
académica y de las E-CARD de cursos 
complementarios ofertados a través de 
whatsapp.  

16 

Gestionar y propiciar 
ambientes y recursos en 
las comunidades objeto 
de la formación. 

No se realizó la obligación 

contractual.  

No aplica para el mes objeto cuenta de cobro. 

17 

Atender oportunamente 
los requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar 
informes mensuales de 
la ejecución del 
contrato. 

Presentar informe mensual de 

ejecución. 

Reporte de informe diario. 

Pantallazos de informe diario de actividades. 

18 

Prestar con seriedad, 
responsabilidad, 
profesionalidad, 
eficiencia, oportunidad, 
y diligencia estos 
servicios. 

 
Se presentaron los servicios 
con  responsabilidad, 
profesionalismo e integridad.  

Evidencias soportadas en el informe mensual 
de ejecución. 

19 

Sentar las evaluaciones 
de cada resultado de 
aprendizaje y dar a 

Registro de juicios evaluados a 

aprendices del tecnólogo en 

Reporte de  juicios evaluativos generado en 

Sofia Plus.  

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
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conocer los resultados 
de las mismas, 
registrando los 
respectivos juicios 
evaluativos en el 
aplicativo SOFIA Plus 
dentro de los términos 
establecidos. 

mecanización agrícola, ficha: 

1692496 

Juicios evaluados: 

 Buscar de manera 

sistematica 

información 

especifica y 

detallada en escritos 

en inglés más 

estructurados y con 

mayor contenido 

técnico.  

 Identificar formas 

gramaticales 

básicas en textos y 

documentos 

elementales escritos 

en inglés.  

 

20 

Construir y mantener en 
tiempo real el portafolio 
de evidencias del 
instructor y de los 
aprendices. 

Se registraron las evidencias en 

el portafolio de instructor en el 

Drive y territorium.  

Pantallazo del cargue de evidencias en el drive 

y Territorium. 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MV

p8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDV

p0gs4FuXYq4Od-I 

https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8
FVSPz3uymvGOAS0 
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C
0kBiqsc5edZnOtz 

 

21 

Atender según los 
requerimientos de la 
Subdirección de centro 
actividades de apoyo a 
la supervisión de 
contratos según las 
competencias que su 
formación académica le 
permitan desarrollar. 

Durante el mes no se realizó la 

obligación contractual. 
No aplica para el mes objeto de cobro. 

22 

Apoyar las actividades 
de investigación e 
innovación que se 

Durante el mes no se realizó la 

obligación contractual.  
No aplica para el mes objeto de cobro. 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
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desarrollen en el centro 
de formación, debe 
presentar documentos 
señalados en la circular 
3-2017-000208. 

23 

Participar activamente 
en el cumplimiento de 
las metas de formación 
de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura 
y productos indicados 
por la Subdirección de 
centro y el supervisor 
del contrato 
específicamente 
ejecutando 
mensualmente 
seguimiento y posterior 
evaluación en el 
aplicativo SofiaPlus, y 
evidenciado en el 
reporte de actividades, 
de cuatro (4) aprendices 
que se encuentren en 
etapa práctica en los 
niveles de formación 
titulados. 

Durante el mes no se realizó la 

obligación contractual. 
No aplica para el mes objeto de cobro. 

24 

Aplicar los 
procedimientos 
correspondientes al 
instructor para 
formalizar la deserción 
de los aprendices que 
abandonan el proceso 
formativo de acuerdo 
con lo establecido en el 
reglamento del aprendiz 
SENA vigente.   

Durante el mes no se realizó 
esta obligación contractual.  

No aplica para el mes objeto de cobro 

 
 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
No  DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la 
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla n° 4350424804 expedido por 
BANCOOMEVA correspondiente al mes de JULIO del año 2020.  
 
Evidencias en ( ) folios 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 

 
 
MARIA FERNANDA VALDÉS MENDOZA 
Instructor contratista 
C.C. No. 1.067.921.848 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
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CÉSAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS 
SUPERVISOR CONTRATO No. 1370173 de 2020 
Coordinador Académico 
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ANEXOS 

 
Obligación contractual 1. Orientación en el proceso formativo, área de Bilinguismo en los programas de formación: 

Técnólogo en Silvicultura y aprovechamiento de plantaciones forestales, ficha 1695987 los días 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12, 

13, 18 y Técnico en producción agropecuaria, ficha 2069307, el día 14 del mes de Agosto. 

Obligación contractual 5. Se presentaron y explicaron las temáticas y actividades presentes en las guías de aprendizaje 
 
Obligación contractual 9. Envío de mensajes constantes para conocer sus inquietudes o dificultades. Mensajes motiva-
dores y positivos sobre su desempeño y la importancia de continuar trabajando. 
 
Obligación contractual 10. Orientación, acompañamiento, constante y retroalimentación en el proceso de aprendizaje a 
de cada aprendiz. 

 
Técnólogo en Silvicultura y aprovechamiento de plantaciones forestales, ficha 1695987 

 (Interacciones, material y actividades enviadas, actividades recibidas, retroalimentación…etc.) 

AGOSTO 3 
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AGOSTO 4 
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ENLACES DRIVE – (EVIDENCIAS CONTINGENCIA)- MATERIAL DE APOYO Y ACTIVIDADES ASIGNADAS  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1 

https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I 

 

Anexo Obligación contractual 2. Se realizó el diseño de guías de aprendizaje y Plan concertado con  apren-

dices.    

Enlaces-DRIVE- (carpetas FPI) 

https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0 
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8l7DN3RZ2GTu0MVp8qIQxSi_iKm_pR1
https://drive.google.com/drive/folders/1IxscMNRry5XKvxBDVp0gs4FuXYq4Od-I
https://drive.google.com/drive/folders/10SYbw3z0VgSWJPoi8FVSPz3uymvGOAS0
https://drive.google.com/drive/folders/1B62B8WKjtRcqwSQ2C0kBiqsc5edZnOtz
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Guía de aprendizaje 

 

PROCESO DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL  

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

 Denominación del Programa de Formación: TECNICO EN SILVICULTURA Y APRO-

VECHAMIENTO DE PLANTACIONES FORESTALES 

 Código del Programa de Formación: 722301 

 Nombre del Proyecto: PLAN ORDENAMIENTO Y MANEJO FORESTAL DEL CEN-

TRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR 

 Fase del Proyecto: Analisis 

 Actividad de Proyecto: INTERPRETAR  MANUALES TÉCNICOS EN ESPAÑOL E 
INGLES DE LOS EQUIPOS E INSTRUMENTO EMPLEADOS EN LA SILVICUL-
TURA 

 Competencia: PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL 
 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR: (3) 

 

 Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma 

lenta ideas o conceptos. 

 Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de 

interés personal y temas técnicos. 

 Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en ar-

tículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc. 

 

2. PRESENTACIÓN 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA tiene como uno de sus propósitos, en el marco 

de la formación integral, el de promover en los aprendices que forman parte de los diferen-

tes programas de formación, el dominio de competencias en el idioma inglés como segunda 

lengua, esto en un nivel A2 para programas técnicos y un nivel B1 para programas tecno-

lógicos, según el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas. 

Esta iniciativa se da considerando el hecho de que el mundo contemporáneo exige el desa-

rrollo de habilidades en el idioma Inglés y a su vez con el fin de fomentar competencias 
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comunicativas, el crecimiento personal, académico, cultural y social de nuestros aprendi-

ces, velando por una educación integral y de calidad. 

 

3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1.Actividad de Reflexión Inicial 

Al inicio de cada sesión se iniciará con una pregunta que invite a los estudiantes a 

reflexionar sobre la importancia del aprendizaje del inglés para su vida personal y 

laboral, y a su vez a expandir su visión sobre el aprendizaje de inglés y a compartir 

sus ideas y perspectivas.  

 

3.2. Actividad de contextualización e Identificación de conocimientos necesarios 
para el aprendizaje 

 
 
El objetivo principal de estas actividades de aprendizaje es el de desarrollar en los apren-

dices la autoconfianza suficiente para aplicar los conocimientos que tengan del idioma in-

glés dentro de contextos cotidianos tales como intercambios sociales que impliquen dar un 

saludo, una despedida, presentación de sí mismo ante otras personas compartiendo infor-

mación personal, metodología que permitirá en el aprendiz la apropiación de vocabulario 

necesario para establecer conversaciones cotidianas y técnicas, facilitándosele de esta 

forma al aprendiz la tarea de establecer ese primer contacto con  personas de su entorno 

académico y social bajo la estrategia de aplicación del inglés en contextos reales y cotidia-

nos. 

Teniendo en cuenta que las actividades que hacen parte de esta Guía de Aprendizaje van 

dirigidas a promover el aprendizaje de elementos gramaticales básicos del idioma inglés, 

tales como: 

 Modal verbs  

 Simple present tense 

 Simple past tense 

 Used to 

 Technic vocabulary 
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Aquí, iniciarán relacionando su conocimientos previos sobre ‘‘abilities’’ con las imágenes 

que observarán.  

 
3.3. Actividades de Apropiación 
 
En esta sección de esta guía de aprendizaje tendrán que interiorizar y optimizar las temá-
ticas presentadas realizando las siguientes acciones:  
 
 
 Revise el vocabulario sobre abilities y relacionelo con sus propias habilidades. 

 Analice el uso de can y can’t para expresar abilities. 

 Lea e identifique el uso de can y could para hacer ofertas y peticiones  

 Revise el vocabulario sobre rutina diaria y relacionelo con sus propias actividades.  

 Lea y analice el uso del presente simple y sus distintas reglas. 

 Identifique el uso de las preposiciones de tiempo para formar oraciones completas en 

presente simple.  

 Analice el vocabulario técnico relacionado con silvicultura 

 Revise y analice la lista de verbos (regular and irregular) 

 Lea el uso y reglas para formar oraciones afirmativas con el pasado simple en inglés. 

 
 
3.4. Actividades de Transferencia del Conocimiento 
 
 

 Exprese sus habilidades usando can y can’t. 
 Describa su rutina diaria usando routine verbs y el presente simple. 
 Responda a preguntas sobre un texto escrito usando vocabulario sobre silvicultura  

 Escoja la forma correcta del verbo entre paréntesis para completar las oraciones en 

tiempo pasado. 

 Escriba oraciones donde describa algunos de sus hábitos del pasado usando ‘’used 

to’’ 

 

 
 
Ambiente Requerido: 

 Ambiente de aprendizaje o ambientes virtuales de Aprendizaje (Territorium) 

 

 Recursos didácticos: 
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Flashcards. 

Imágenes. 

Videos y audios. 

Enlaces con ejercicios y juegos interactivos. 

Listas de vocabulario 

Computador  

Teléfono celular 

Diccionario 

Diapositivas 

Esferos 

Hojas  

 

4. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 
 
 
 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación Técnicas e Instru-

mentos de Evalua-

ción 

Evidencias de Conoci-

miento : 

 Todos los talleres y ejer-

cicios  que se proponen en 

las secciones del material 

de inglés, en donde se soli-

cita la producción escrita y 

la comprensión lectora del 

aprendiz en las temáticas de 

inglés. 

 

 Actividades escritas que 

incluyen las temáticas del 

programa: 

 

- Modal verbs, Routine 

verbs, Present sim-

ple, Past simple, 

Reconoce palabras y expresio-
nes básicas que se usan habi-
tualmente relativas a sí mismo y 
a su entorno.  
 
Reconoce vocabulario técnico 
básico.  
 
Participa en una conversación 
de forma sencilla si el interlocu-
tor está dispuesto a repetir lo 
que ha dicho o a usar un voca-
bulario básico, y a reformular lo 
que ha intentado decir. 
 
Utiliza expresiones y frases 
sencillas para describir su en-
torno y relacionarse en su sitio 
de práctica o trabajo. 
 
Escribe postales cortas y senci-
llas y anuncios cortos.  

Técnica: Preguntas 
Instrumento: Cuestio-

nario y foros 
 

Técnica: Observación 
Instrumento: Lista de 

verificación para expo-
siciones, juegos de ro-

les, foros 
 

Técnica: Observación 
Instrumento: Lista de 

Chequeo 
 

Técnica: Observación 
Instrumento: Lista de 
chequeo para eviden-

ciar portafolio 
 

Técnicas didácticas 
activas: 
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Used to, technic vo-

cabulary.  

Evidencias de Desem-

peño: 

 simulación foros de parti-

cipación y desempeño en 

actividades en inglés con 

compañeros y el instructor 

de Bilingüismo. 

 

 
 Exposiciones  
 Juegos de roles (diálo-

gos) 
 Entrevistas 

 
Evidencias  de Producto: 

 Presentación y organiza-

ción de evidencias de inglés 

con las actividades del mate-

rial de apoyo de la compe-

tencia “Comprender textos 

en inglés en forma escrita y 

auditiva”. 

 
Llena formularios o registros 
con datos personales. 
 
 
Lee textos breves y sencillos en 
inglés general y técnico.  
 
Obtiene información específica 
y predecible en escritos senci-
llos y cotidianos. 
 
Obtiene vocabulario y expresio-
nes de inglés técnico en anun-
cios, folletos, páginas web, etc. 
 
Interactua en tareas sencillas y 
habituales que requieren un in-
tercambio simple y directo de 
información cotidiana y técnica. 
 
Realizar intercambios sociales y 
prácticos muy breves. 
 
Describe con términos sencillos 
su entorno y entablar conversa-
ciones cortas, utilizando una se-
rie de expresiones y frases en 
inglés general y técnico. 
 
Escribe notas y mensajes bre-
ves y sencillos relativos a sus 
necesidades inmediatas, me-
diante la utilización de un voca-
bulario básico de inglés general 
y técnico. 
 
 
Pronuncia adecuadamente el 
vocabulario y modismos bási-
cos del idioma. 
 
Sostiene conversaciones con 
vocabulario básico y técnico 
aprendido. 

Exposiciones 
 

Lluvia de Ideas 
 

Panel de Discusión 
 

Método de Preguntas 
 

Simulación y Juego 
 

Juego de Roles 
 

Demostraciones  
 

Talleres 
 

Entrevistas 
 

Foros de participación 
 
 

Evaluación de conoci-
mientos tipo selección 

múltiple 
 

Evaluación de conoci-
mientos con preguntas 

abiertas. 
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Estructura adecuadamente una 
opinión sobre un tema conocido 
de su especialidad. 
 
 
 

 

 
 
5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

 Verbs: Verbs are the action words in a sentence that describe what the subject is 

doing. 

 ADJECTIVE: An adjective modifies a noun. It describes the quality, state or action 

that a noun refers to. 

 Adjectives can come before nouns: a new car 

 Adjectives can come after verbs such as be, become, seem, look, etc.: that car looks 
fast 
 
 

 NOUN: A noun is a word used to refer to people, animals, objects, substances, states, 
events and feelings.  

Nouns can be a subject or an object of a verb, can be modified by an adjective and can take 
an article or determiner. Nouns may be divided into two basic groups: Countable Nouns 
have plural forms and Uncountable Nouns do not. 
 
 

 PRONOUN: A generic word that replaces given names and usually serves as the 
subject of a sentence or a linking word between clauses. 

 

 
 
6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

 
 
Mayor, M. (Ed.). (2009). Longman dictionary of contemporary English. Pearson Edu-
cation India. 
 
Richards, J. C., Hull, J., & Proctor, S. (2004). Interchange Level 1 Student's Book 1 

with Audio CD. Cambridge University Press. 
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO 

 Nombre Cargo Dependen-

cia 

Fecha 

Autor 

(es) 

MARIA FERNANDA 

VALDÉS 

Instructor CABP – Re-

gional Cór-

doba 

Agosto de 2020 

 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 

 Nombre Cargo Dependen-

cia 

Fe-

cha 

Razón del 

Cambio 

Autor 

(es) 
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Obligación contractual 7. Apoyo en la divulgación de la oferta y cursos complementarios. 

Obligación contractual 15. Difusión de la oferta y cursos complementarios ofertados.   
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Obligación contractual 12.  

En desarrollo la realización de curso complementario ‘’FUNDAMENTACION DE LA FORMACION PROFE-

SIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMPETENCIAS’’ 

Gestión para certificación de competencias laborales. Normas 240201056 “Orientar formación presencial de 

acuerdo con procedimientos técnicos y normativa” y 240201057 “Orientar Formación a Distancia de Acuerdo 

con Procedimientos Técnicos y Normativa” 
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Obligación contractual 14. Cargue de evidencias en el portafolio del instructor en el Drive.  
 
Obligación contractual 20. Se registraron las evidencias en el portafolio de instructor en el Drive. 
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Obligación contractual 17. Reporte de informe diario.  

 

 

 

 

 

 

 



16/08/20 04:27 PM Page 1 of 4  

FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2069307 - PRODUCCION AGROPECUARIA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 

AUDITIVA 

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN 

OBJETIVOS DE LA EMPRESA. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES 
AGRONÓMICAS. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y 

REQUERIMIENTOS TÉCNICOS. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

Obligación contractual 13. Desarrollo de la formación según programación académica del mes objeto de cobro en los programas 

de formación: Tecnólogo en silvicultura y aprovechamiento de plantaciones forestales, ficha: 1695987 y técnico en producción agropecuaria, 
ficha 2069307. 

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 
 

 

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA VALDES MENDOZA 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL 
 

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00 
 

FECHA FINAL: 31/08/2020 23:59:59 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

1695987 - SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO DE 
PLANTACIONES FORESTALES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ASERRAR LA MADERA DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCIÓN. 

CARACTERIZAR LAS ZONAS DE INTERÉS FORESTAL DE 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS CRITERIOS TÉCNICOS, ECONÓMICOS, 

SOCIALES Y AMBIENTALES. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 

AUDITIVA 

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
EFECTUAR LOS INVENTARIOS FORESTALES PARA EL 

ORDENAMIENTO DE LA PRODUCCIÓN MADERERA. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLECER PLANTACIONES CON BASE EN EL PMF. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

MANEJAR LAS PLANTACIONES SEGÚN LOS CRITERIOS DE 
LA SILVICULTURA, ASOCIADA A LAS DEMANDAS DEL 
PROYECTO FORESTAL. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

MANEJAR VIVEROS CON BASE EN NECESIDADES DE 
PRODUCCIÓN. 

 
 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y 
ORAL. 

 

 
BUSCAR DE MANERA SISTEMÁTICA INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLÉS, MAS ESTRUCTURADOS Y 
CON MAYOR CONTENIDO TÉCNICO 

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLÉS QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARÁCTER TÉCNICO, SIEMPRE QUE ESTÉN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACIÓN 

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLÉS SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS 
TÉCNICOS 

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, 
LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, ETC 

 

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BÁSICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLÉS 

 
LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 

 

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA 
COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 

 

REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, 
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 
 
 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

 
TALAR BOSQUES DE ACUERDO CON LAS TÉCNICAS DEL 
APROVECHAMIENTO FORESTAL. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 112,00 
 

 

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s 
 

 

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS 
 

 

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00 

 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 
 

 

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS 
 

 

 

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 

 

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA VALDES MENDOZA 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL 

0,00 

 
 
 

 
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00 



 

Obligación contractual 19.  Registro de juicios evaluados a aprendices del tecnólogo en Mecanización agrícola, ficha: 
1692496 

Reporte de Juicios de Evaluación 
CC 1003002977 JUAN 

DAVID 

FALCO 

CORREA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003192165 MARCELO 

DAVID 

GENES 

GALVAN 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

TI 1003206762 YAIR 

DAVID 

CAUSIL 

POLO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003403885 MARIA 

JOSE 

PACHECO 

PASTRANA 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003408758 NARDO 

JOSE 

VELASQUEZ 

ACEVEDO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1003499444 DANIELA 

ROSA 

SALGADO 

GUERRA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 



EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

VALDES 

MENDOZA 

TI 1003734414 MANUEL 

JOSE 

ARTEAGA 

RODRIGUEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

TI 1003737647 JHORMAN 

CAMILO 

HERRERA 

IBAÑEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1005396030 FREDY 

DAVID 

TRIGOS 

PATERNINA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1005439129 ANDRES 

JAVIER 

PEREZ 

ROMERO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1007367719 ANDRES 

FELIPE 

RIVERO 

BENITEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1010080761 JUAN 

CAMILO 

ALVAREZ 

PEREZ 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

POR 

EVALUAR 

  -    



EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

CC 1063163910 NEHEMIAS GUTIERREZ 

HERRERA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1065007800 IVAN 

ANDRES 

ESPITIA 

QUIÑONEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

TI 1065292666 CARLOS 

ANDRES 

ALMANZA 

LOZANO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

TI 1067836407 LUIS 

MIGUEL 

DIAZ 

MESTRA 

RETIRO 

VOLUNTARIO 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1067862637 CARLOS 

JAVIER 

RODRIGUEZ 

DORIA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1067944313 JESUS 

FRANCISCO 

MENDOZA 

RIOS 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

POR 

EVALUAR 

  -    



EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

CC 1067956500 DANIEL 

JOSE 

SANCHEZ 

FUENTES 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1068657787 HENRY 

MIGUEL 

LUNA 

HERNANDEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1071358052 ANGEL 

FRANCISCO 

MARTINEZ 

URANGO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1074013188 DIEGO 

ANDRES 

MARTINEZ 

ESQUIVEL 

RETIRO 

VOLUNTARIO 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1192816168 OSNAIDER 

MANUEL 

VARGAS 

JIMENEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43838 - 

IDENTIFICAR 

FORMAS 

GRAMATICALES 

BÁSICAS EN 

TEXTOS Y 

DOCUMENTOS 

ELEMENTALES 

ESCRITOS EN 

INGLÉS 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 



 

Reporte de Juicios de Evaluación 

CC 1003002977 JUAN 

DAVID 

FALCO 

CORREA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003192165 MARCELO 

DAVID 

GENES 

GALVAN 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

TI 1003206762 YAIR 

DAVID 

CAUSIL 

POLO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003403885 MARIA 

JOSE 

PACHECO 

PASTRANA 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1003408758 NARDO 

JOSE 

VELASQUEZ 

ACEVEDO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 



ESCRITA 

Y ORAL. 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

CC 1003499444 DANIELA 

ROSA 

SALGADO 

GUERRA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

TI 1003734414 MANUEL 

JOSE 

ARTEAGA 

RODRIGUEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

TI 1003737647 JHORMAN 

CAMILO 

HERRERA 

IBAÑEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1005396030 FREDY 

DAVID 

TRIGOS 

PATERNINA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1005439129 ANDRES 

JAVIER 

PEREZ 

ROMERO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 



ESCRITA 

Y ORAL. 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

CC 1007367719 ANDRES 

FELIPE 

RIVERO 

BENITEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1010080761 JUAN 

CAMILO 

ALVAREZ 

PEREZ 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1063163910 NEHEMIAS GUTIERREZ 

HERRERA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1065007800 IVAN 

ANDRES 

ESPITIA 

QUIÑONEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

TI 1065292666 CARLOS 

ANDRES 

ALMANZA 

LOZANO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 



ESCRITA 

Y ORAL. 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

TI 1067836407 LUIS 

MIGUEL 

DIAZ 

MESTRA 

RETIRO 

VOLUNTARIO 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1067862637 CARLOS 

JAVIER 

RODRIGUEZ 

DORIA 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1067944313 JESUS 

FRANCISCO 

MENDOZA 

RIOS 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1067956500 DANIEL 

JOSE 

SANCHEZ 

FUENTES 

CANCELADO 3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1068657787 HENRY 

MIGUEL 

LUNA 

HERNANDEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

POR 

EVALUAR 

  -    



ESCRITA 

Y ORAL. 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

CC 1071358052 ANGEL 

FRANCISCO 

MARTINEZ 

URANGO 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 

CC 1074013188 DIEGO 

ANDRES 

MARTINEZ 

ESQUIVEL 

RETIRO 

VOLUNTARIO 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

POR 

EVALUAR 

  -    

CC 1192816168 OSNAIDER 

MANUEL 

VARGAS 

JIMENEZ 

EN 

FORMACION 

3227 - 

PRODUCIR 

TEXTOS 

EN 

INGLÉS 

EN 

FORMA 

ESCRITA 

Y ORAL. 

43836 - BUSCAR 

DE MANERA 

SISTEMÁTICA 

INFORMACIÓN 

ESPECÍFICA Y 

DETALLADA EN 

ESCRITOS EN 

INGLÉS, MAS 

ESTRUCTURADOS 

Y CON MAYOR 

CONTENIDO 

TÉCNICO 

APROBADO CC 

1067921848 

- MARIA 

FERNANDA 

VALDES 

MENDOZA 


