Ocania, 12 de Octubre de 2025

Sefiores: )
ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES

Asunto: PRESENTACION DE CUENTA.

KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania 1007961092 expedida en
Ocafa, me permito mediante el presente escrito, presentar los documentos que se anexan a la presente para
que sean revisados por quien corresponda en la ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares, con base a los
siguientes datos, a saber:

VALOR DEL CONTRATO 18.843.750 PESOS
VALOR CUENTA A PRESENTAR 6.281.250 PESOS

DEL 12 DE SEPTIEMBRE AL 11 DE OCTUBRE DEL 2025

PERIODO DEL SERVICIO PRESTADO

SUPERVISOR DEL CONTRATO HOLGER ALEXIS SANTOS MALDONADO

Se presentan como soporte de la cuenta correspondiente, los siguientes documentos:

CONTRATISTA
SOPORTES APLICA CUMPLE
1. Factura Electrénica NO
2.Cuenta de Cobro Sl X
3. Informe de Actividades Sl X
4. Pago de la Planilla de seguridad social S X

Atentamente,

karen  Gomes

KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA
CC. 1007961092




ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES
NIT 890.501.438-1

CUENTA DE COBRO No. 2
CONTRATO No 783-2025

DEBE A:
KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA
CC. 1.007.961.092

LA SUMA DE:
SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS
($6.281.250 PESOS).

PERIODO:
DEL 12 DE SEPTIEMBRE AL 11 DE OCTUBRE DEL 2025

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD
EN EL MUNICIPIO DE OCANA DANDO CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
1499 DE 2024 YA LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES.

"Se tomaran como Costos o Deducciones Asociados a la Rentas de Trabajo por SI NO

los Servicios Prestados (Rentas Exentas del Numeral 10 del Articulo 206 de ET” X

Cordialmente,

karen Gomez

KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA
C.C 1007961092
CELULAR: 3156627671

CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA N° 31839400244




INFORME DE ACTIVIDADES

INFORMACION GENERAL
NOMBRE KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA | CEDULA 1.007.961.092
HEQC. - PROGRANA
. EQUIPOS  BASICOS EN
SUPERVISOR SUBGERENCIA CIENTIFICA SERVICIOIAREA | ol 0 JONGPIO DE
OCARA.
PERIODO  DEL | DEL 12 DE SEPTIEMBRE AL 11
PERFIL ENFERMERA INFORME DE OCTUBRE DEL 2025
No. CONTRATO | 783-2025

OBJETO

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA
PARA LA EJECUCION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
OCANA DANDO CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1499 DE 2024 Y A LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA
LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES.

VIGENCIA

3 MESES




CONTROL DE ACTIVIDADES

KAREN YULIANY GOMEZ GARCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD EJECUTADA

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD

Liderar la planeacion y operacién de equipos
basicos

Se realizd la planeacion,
coordinacion y supervision de
las acciones desarrolladas por
el Equipo Basico de Salud,
garantizando el cumplimiento
de las metas de cobertura, la
prestacion oportuna y de
calidad de los servicios a la
poblacién asignada, asi como
la adecuada remision de los
usuarios a los distintos
servicios de salud.

Gestionar la prestacion de los servicios de
salud (promocién de la salud, educacion,
prevencion de la enfermedad, tratamiento,
rehabilitacion y cuidados paliativos) de
acuerdo con las necesidades identificadas,
realizando canalizacién a las diferentes
modalidades (extramural, intramural en
prestador primario o complementario y
telemedicina.)

Se ejecutd la prestacion
integral de los diversos
servicios de salud por parte de
los Equipos Basicos,
abarcando consultas médicas
por morbilidad, acciones de
Promocion y Mantenimiento
de la Salud (PyM),
valoraciones odontoldgicas,
atencion psicoldgica,
caracterizacion de la
poblacién asignada vy
actividades educativas
enfocadas en la prevencién.

Inducir la demanda de servicios de los
eventos relacionados con las prioridades en
salud para la captacion de cada uno de los
ciclos de vida de la poblacion segun
Resolucion 3280 del 2018, captacion vy
notificacion de los eventos de interés en salud
publica.

Durante las atenciones se
llevo a cabo la induccién de la
demanda de servicios, con el
objetivo de asegurar la
captacion de la poblacién en
todos los ciclos de vida (nifiez,
adolescencia, adultez vy
vejez), segun lo establecido
en la Resolucion 3280. En el
transcurso de las actividades
no se evidenciaron eventos de
interés en salud publica.




Identificar las condiciones de salud de los
miembros de la familia, persona y hogares.

Se identificaron las
condiciones de salud de los
miembros de las familias y
hogares a través de la
realizacion de valoraciones y
el uso apropiado de los
dispositivos médicos
asignados, lo que facilité la
obtencion de informacién
precisa para orientar las
intervenciones.

Brindar educacion para la salud e informacion
orientada a la promocién de la salud,
prevencion de la enfermedad, e identificacion
de riesgos y alarma, promover préacticas de
autocuidado.

Se desarrollaron  multiples
jornadas educativas dirigidas
a la comunidad, en las que se
trataron temas como el
autoexamen de mama, la
fiebre amarilla, el dengue, la
planificacion ~ familiar, la
lactancia materna y los
esquemas de vacunacion

Identificar las prioridades a nivel individual,
familiar y colectivo por edad, sexo, genero,
etnia.

Durante el proceso de
caracterizacion se
identificaron las principales
prioridades de la poblacién,
teniendo en cuenta aspectos
como la edad, el sexo-género,
la pertenencia étnica y otros
factores determinantes. A
partir de esta informacion, se
llevdo a cabo un andlisis
profundo  que  permiti6
reconocer las necesidades
especificas y  disefiar
estrategias  enfocadas en
fortalecer la atencion en salud
y la articulacion intersectorial,
garantizando una respuesta
integral, efectiva y adaptada a
las  condiciones de Ila
comunidad beneficiaria.




Verificar el estado de aseguramiento en salud
de los individuos y gestionar, de requerirse la
afiliacion a la EPS.

Identificar a las personas de la
poblacion que no cuentan con
afiliacion a una EPS, analizar
las razones que generan esta
situacion 'y  ofrecer un
acompafiamiento  continuo
durante el proceso de gestion
para su vinculacion al sistema
de salud.

Informar a las familias sobre el portafolio de
servicios de salud y otros sectores de acuerdo
con sus necesidades.

Las jornadas de salud brindan
una amplia gama de servicios
enfocados en  promover
habitos de vida saludables,
prevenir enfermedades vy
favorecer el bienestar integral
de la comunidad, basandose
en los principios y estrategias
de la Atencion Primaria en
Salud

Canalizar la oferta de servicios brindada por
otros sectores conforme a la necesidades y
prioridades identificadas.

En este proceso, es esencial
articular y canalizar la oferta
de servicios provenientes de
otros sectores seglin las
necesidades y prioridades
detectadas en la comunidad,
asegurando un  abordaje
integral que atienda no solo
los aspectos de salud, sino
también los factores sociales,
educativos y comunitarios que
impactan el bienestar de la
poblacion.

10.

Realizar valoracion integral individual, familiar
colectivo por curso de vida segun Resolucion
3280 del 2018, tamizajes, control
preconcepcional, prenatal, riesgo
cardiovascular.

En concordancia con lo
establecido en la Resolucion
3280 de 2018, se realizaron
valoraciones integrales y
acciones de intervencién en
los ambitos individual, familiar
y colectivo. Estas actividades
comprendieron el tamizaje
para la deteccién de cancer
de cuello uterino, la
evaluacion del riesgo
cardiovascular y  otros
procedimientos orientados a
la prevencion, el diagnostico




temprano de enfermedades y
el seguimiento continuo del
estado de salud de Ila
poblacion

1.

Formular el plan de cuidado primario
individual, familiar, colectivo con base a la
identificacién de las necesidades.

A partir de la informacion
obtenida durante el proceso
de caracterizacion, se disefia
un Plan Integral de Cuidado
enfocado en atender las
necesidades y prioridades de
salud identificadas. Este plan
integra acciones del sector
salud orientadas a la
promocion,  prevencién y
tratamiento, junto con
estrategias  intersectoriales
dirigidas a abordar los
determinantes sociales que
influyen en la salud. Ademas,
se asignan responsabilidades
a los diferentes actores
involucrados y se establecen
mecanismos de seguimiento y
evaluacion, con el propoésito
de asegurar la efectividad y el
impacto positivo del plan en
las condiciones de salud de la
poblacion.

12.

Realizar seguimiento minimo (2) a los logros
de acuerdo con el plan de cuidados
implementado a nivel individual, familiar,
colectivo

Actividad en desarrollo de
ejecucion

12.

Prescripcion y suministro de micronutrientes y
medicamentos segun criterio.

Durante el desarrollo de las
valoraciones por morbilidad y
en las consultas de
Promocion y Mantenimiento
de la Salud (PyM), se realiza
la indicacién de
micronutrientes como parte de
las acciones de prevencion y
fortalecimiento  del estado
nutricional

14,

Activar el mecanismo de referencia y
contrarreferencia  hacia los servicios o
intervenciones, para garantizar la continuidad
e integralidad de la atencion.

Actividad en desarrollo de
ejecucion




15.

Apoyo en la caracterizacion socioambiental,
individual y familiar.

Se brindé apoyo en la
caracterizacion
socioambiental, individual y
familiar del microterritorio,
recolectando informacion
relevante sobre condiciones
de salud, entorno, vivienda y
aspectos sociales, con el fin
de identificar necesidades
prioritarias y orientar
intervenciones. Se realizo
ademas tamizaje de peso,
talla, toma de signos vitales y
atenciones a la comunidad en
general.

16.

Atencidn, asesoria en planificacion familiar.

Se llevaron a cabo jornadas
de atencién y asesoria en
métodos anticonceptivos,
orientadas a brindar
informacion clara y
actualizada sobre su uso
adecuado, control, cambio de
método, beneficios y posibles
efectos secundarios.
Asimismo, se ofrecio
acompafiamiento
personalizado para facilitar
una eleccion informada,
garantizando el  acceso
oportuno a los métodos y
contribuyendo a la promocion
de la salud sexual vy
reproductiva de la poblacién

17.

Suministro de micronutrientes y
medicamentos atencion.

Actividad en desarrollo de
ejecucion

18.

Atencidn, asesoria en el control prenatal de
bajo riesgo.

No se realiza esta gestion
durante la jornada de atencién




19

Atencidn, asesoria y tamizajes de infecciones
de transmisién sexual.

Se ofreci6 asesoria en temas
de infecciones de transmisién
sexual y planificacion familiar,
destacando el uso del
preservativo como método de
doble proteccién. Ademas, se
acordé el compromiso de
garantizar la entrega de
preservativos en las proximas
brigadas de salud

20

Apoyo en la lactancia materna.

21.

Atencion y tamizajes en prevencion de cancer
de cuello uterino.

Se realizd una intervencion
comunitaria en la que se
socializaron los  servicios
ofrecidos durante las
brigadas, incluyendo la toma
de citologias con el fin de
garantizar la calidad de las
muestras. Hasta el momento
se han tomado un total de 2
citologias, las cuales fueron
entregadas a la funcionaria
encargada del HEQC. Los
resultados se enviaron a las
usuarias a través de
WhatsApp.

22,

Gestion remision esquema de vacunacion.

Durante el proceso de
caracterizacion se canalizé a
los usuarios identificados en
la actividad puerta a puerta,
quienes posteriormente, en el
marco de la brigada de salud,
recibieron la aplicacion de las
vacunas pendientes




Mes de septiembre del 2025

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

/\Banuoorneva

I BEL APORTANTE A PLAMLLE
TIPOIDENTIFICACK: CEDULA DE CUDADANIS WINERD DE IDENTIPCACION om0
FE G RATCH S0cia KAREN YUY COME2 CARCLA || it oz agion RS s sk AR P00 COTGRC ON SR, [Rp— e e
CILOADMLICPD: OCARS DEPARTAMENTO: WORTE OE SANTANDER || hiot ne mocis.
GIRECEION: CLLESIZED TELEFOMD: prrer [y :
TIP APCRTANTE: ULANDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: LDEPENCIENTE || T PACO i PRSI HUMERD ATORZACIR RS
TR0 EMPRESA: PRIADA  ACTIDAD ECORNDMICA: Comenc 3l por Ty CETULDRNE, 03500 1
FORMA DE PRESENTACIOH. o
APORTANTE EXCHERADQ PAGO APORTES SALUD. SENA E ICSF (REFORIAR TRIBLTARSA) no
TOTAL APOITES A PENSIGN
ADMINIS TRADORA. | APCRTES VOLUNTARIDS. T FSP T MORA TOTALES
oy e | o comamaes | comaneon | e | = Pt o T
E30an 3030 1-PORYENIR | 1 I 3 402 00 Y| [T 3 3 F] 340 5 3 AUz 000
EuBroTALES. T % % anron
TOTAL APORTES A SAL
ADMRISTRACORS - et | ucencamareron 5ALD0 & FavR [ LU woes TOTALES
OTIRRNTE:
conco NOMERE wiwERn T, np | MIMERD ‘ VALCR PLANLLA ‘ VALOR COTZACION | el | conzacon | ey APORTES MORA DESCLENTO ‘ VALOR PAGADO
=T eSO ] 1 i i 3 i % [T T TE 3 5 T
SUBTOTALES: - R - EEIT 3 3 S0
TOTAL APCRTES A BIESES I
ACMHETRAD G | —— CAPCIDAD I SubnnrmoR E—TT— ToraEs
COBIGO NORIBIRE | LA D AL TOMZAC I [PAGI A& DTROS RIESGD! PLANILLA | VALGR | COTEACION APORTES | WORA | DESCUEMTD ] VALOR PAGADD
faa -2 PSR COMPHRIA G SEGLRS S0 T v T 34 i T ] ELil FEET T 33 FIE
et T E 3
DATOS DEL COTZANTE WOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARRF
ERPR PENSIN SALuD A cor SEwa | ICAF | ESAP MINEDU
DEMTING Tro | sumeo | saseo (reooe (B3| B E | g | x| A E 6| F5p INDACADOR 5] E] CENTRD
e ey o sesem rrmcxl® 3321 |5 ol n | 28 ( 08| 4 23] ] o [ e e o | B T I o R R e e e
- APORTE ADRES | APORTE Bl oAt
EREE: 2 H 2 TrABAID
e T R REEEE o 50T 902 0 T el & WEDRREVA FECTE MY FETIR T T T T BT BT BT T
o fEGs M Ve | 2512500 Erscu | 2510 Posmua | | 2502 s
iy pacarac CoMPani
< T
s Becumas
\ 4 A
TOTAL PAGADO] $777.400
PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
B SOPORTE DE PAGO GENERAL #
Bancoomeva
L APCRTANTE AT GEN ESALES BF LA PLARLA.
TeT DEnmPCACon DEDLLACE CUMADANIA  WURIERAE O ECATIFCADOM ] | [ P ——— P —
Houmes: & muts sacia s Lty comtiz SR || pemoon comzcion oraos wes ccutm 4D S PERIOOO COTZACION SALUD W oo G0 =
CLnamanrace oA DEPARTAMEHTE: oz o sasmanten || Bt e wace
nencois: i RIE TEEFCHO e e W p—
[Ten apceTATE NOCPINIDNTE  CLASE AFORTASTE: o | e g s o =
e cuencsa: FRIGADA  ACTIADAD BCONDMCA:

Fomian o pREscxTAnN

[
APOATANTE EXDHERADD PAGE) APOSIEES SALUD. SEMA £ICBF (REFORMA, TRELTARAL

saco

SRS T
L
= |
e . =
prrm— - o T icorrucs | scumco — ozs
| COTEANTES | WUMERD RUMERD VALDR - WRLDR - -
o e A e e A S = e | v | oo e
FRAT EVAEPS CH T | 5 T 1 FBEE 1 T | 1 FITNI ﬂ F IO
FETR] FLrI
DT
al A 1
HEALCs LD oy T —
B 5 J J q_ = T T
H ”
ey fTe0 0 " B = FSP jrncaccH - DENTRO - -
ey 5[ £ 5 2] HHHEEE El o [ we gt L PIEE v | s [l e frommosefioien] e | o [ s | ol Ll e R R R s
|2 E - u ESPRCIAL | TRARALD
— e = ST T L S e e (I T ETe e 5 T T T BT T
T === J EEEE pscu [ | 220 posmua | | 2.51250
o
s e

[roTAaL PAGADO]




