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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de Octubre de 2025

Sefior (a)

DIANA LUNA GALARAGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7582299
Coordinadora de Articulacién con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7582299 del aiio 2025

CARLOS ARTURO CAMARGO ARGEL, identificado con la cédula de ciudadania No. 15607909
de TIERRALTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLON
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE  PESOS M/CTE.
(541.395.599), se le pagara el contratista nueve meses de marzo a noviembre por valor de

($ 4.599.511).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2025.
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OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE

SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION DEL

Obligaciones Especificas:

Nuevo-Cérdoba.

COMPETENCIA:

Coordinar Produccion de Especie
Pecuaria segun Objetivos de |la
Empresa.

RA: Realizar actividades sanitarias
garantizando el estado saludable del
animal, con base en los propésitos,
especie, fase del proceso productivo y
objetivos de la empresa.

3.Programa Sistemas Agropecuarios
Ecolégicos Fichas 3161108, 3161109 y
3173146. I.E San José de Ure, Santa

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato de manera personal, | 1.Programa Produccion Agropecuaria
disponiendo de toda su capacidad, seriedad, responsabilidad, | ficha 2934214 I.E Villa Nueva- Valencia-
profesionalismo y eficiencia en su desarrollo, que derive en | Cérdoba.
excelente calidad de la formacidn a impartir, en el area que | COMPETENCIA:
se ha contratado, cumpliendo con la programacion | Coordinar Produccion de Especie
establecida por la Coordinacidon Académica, en los horarios y | Pecuaria segun objetivos de la empresa.
lugares establecidos para impartir la formacion y de acuerdo RA: ETAPA PRACTICA: Aplicar en la Listado de
con el disefio y desarrollo curricular de los programas y los | Resolucién de Problemas Reales del | Asistencias
lineamientos establecidos en el Procedimiento de Ejecucion | Sector Productivo, los Conocimientos,
de la Formacién sobre una base de ciento sesenta (160) horas | Habilidades y Destrezas pertinentes a
por periodo mensual. las Competencias del programa de
formaciéon asumiendo Estrategias vy
Metodologias de Autogestion.
2.Programa de Produccion
Agropecuaria ficha 3188454 I.E Técnica
en Promocion Social el Rosario Pueblo | Evidencias

Fotograficas.
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Isabel y Agroecoldgica Nuevo Oriente,
respectivamente.

COMPETENCIA:

Manejar la Produccion de las Especies
Pecuarias Conforme a la normatividad
de la Agricultura Ecolégica.

RA: Realizar Practicas y Medidas
Zootécnicas en Especies Pecuarias con
criterios técnicos y

Agroecolégicos.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de los
procesos formativos conforme a las necesidades nacionales y
a los lineamientos institucionales requeridos para el darea
tematica objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacion Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes actividades:
a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a todos los
aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que los
aprendices matriculados queden en estado: “En Formacion”.
c) Verificar que los datos basicos y de contacto de los
aprendices se encuentren actualizados. d). Registrar
inasistencias oportunamente. e) Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o trasladados. f) Comunicar
oportunamente al Coordinador académico las anomalias,
inconsistencias y novedades de los aprendices.

No Aplica

No Aplica

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Se emitieron los respectivos Juicios
Evaluativos Fichas: 2934214 y 3188454
Produccion Agropecuaria E.| Villa Nueva
y el Rosario. Fichas 3161108, 3161109 y
3173146 Sistemas Agropecuarios

Pantallazos
del Sofia plus
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Ecoldgicos I.E San José de Ure, Santa
Isabel y Agroecolégica Nuevo Oriente.

Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los procesos
de formacién que orienta, asociado con el proyecto formativo
(portafolio de evidencias del instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los
demas documentos y recursos requeridos por el desarrollo
curricular del programa).

Se creo el portafolio del instructor.

Link drive:
https://drive
.google.com
/drive/u/8/f
olders/1A1A
9wnVEFWR9
aP_62cJC7Q
TcpOfAicjs

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como
implementar las estrategias establecidas en el protocolo de la
ruta de atencién prevenciéon desercidon de aprendices — GFPI
—PR-001.

No Aplica.

No Aplica.

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacion Integral del Aprendizaje SOFIA
PLUS, en aquellas poblaciones con caracteristicas especiales
o zonas de dificil acceso.

No Aplica

No Aplica

En caso de ser programado en Formacién Complementaria
Presencial, entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como:
ficha de caracterizacién, fotocopia de los documentos de
identidad, formato de inscripcion de aspirantes en Sofia Plus
y/o requisitos definidos en el disefio curricular, en los tiempos
establecidos por el Centro de Formacion.

No Aplica

No Aplica

Participar de las reuniones de equipo ejecutor programadas
por la Coordinacién Académica, y entregar los soportes
derivados de las mismas: Actas de induccidon, actas de
seguimiento a la ejecucidon de la formacidon de las fichas
asignadas garantizando la emision de todos los juicios

No Aplica.

No Aplica.
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evaluativos, tramite de novedades y actas de cierre de etapa
lectiva.

10

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la
promocién, comunicacion y divulgacion del portafolio de
servicios.

No Aplica.

No Aplica.

11

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz,
de acuerdo con la programacién asignada.

No Aplica.

No Aplica.

12

Informar oportunamente, a la Coordinacion Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la
programacion establecida por el Centro de Formacion.

No Aplica.

No Aplica.

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por escrito,
garantizando que estos datos al finalizar la formacién se
encuentren correctos para iniciar el proceso de certificacion.

No Aplica.

No Aplica.

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resolucion 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a laimplementacién del
Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo
para la conformacion del Archivo Electrénico SENA — AES y
demas normas concordantes o complementarias.

No Aplica.

No Aplica.

15

Las demds obligaciones necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Lineamientos Finalizacion Etapa
Productiva y revisiéon de Juicios
Evaluativos. Gestion de programa

complementario: “PREPARACION DE
GALPON Y RECEPCION DE POLLOS”

Evidencias
fotograficas.

Listado de
Asistencias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No. DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. 143325 MONTERIA-SAN JOSE DE URE 2025-09-04 2025-09-04

2. 143325 MONTERIA-SAN JOSE DE URE 2025-09-11 2025-09-11

3. 150125 MONTERIA-SAN JOSE DE URE 2025-09-18 2025-09-18

4. 150125 MONTERIA-SAN JOSE DE URE 2025-09-25 2025-09-25

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. De la planilla 4623438631 de Bancoomeva, de Septiembre del 2025
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (46) folios
Cordialmente,

Firma

’

CARLOS ARTURO CAMARGO ARGEL
C.C. No. 15607909
Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA LUNA GALARAGA

Supervisor Contrato No. No. CO1.PCCNTR.7582299 del aiio 2025
Coordinadora de Articulacion con la Media.
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Evidencias:

OBLIGACION 1: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL I.E. VILLANUEVA-FICHA: 2934214
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LISTADO DE ASISTENCIA I.E VILLA NUEVA
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2. IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL I.E. EL ROSARIO FICHA 3188454
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LISTADO DE ASISTENCIA I.E EL ROSARIO
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LISTA DE ASISTENGIA - EIECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
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3. IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL I.E. SAN JOSE DE URE FICHA 3161108
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LISTADO DE ASISTENCIA I.E SAN JOSE DE URE

- LISTA DE ASISTENGA - DF LA FORMAGION PROFESIONAL
SENA WGAR: Institocion Edacativa_ ~ NA i TESC G € 1T
7'1\ QBIETIVO: kmpartir Formacion Profesional Integral
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[OBJETIVO: Impartir Formacion Prfesional Integral

i

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

|Codigo del Programa: 733193
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B USTA DE ASISTENA - EXECUCION DE LA FORMAOON PROFESIONAL
- ittucon vt __§ INTA [SAREL - anFetid.
7’A Impartit Formacion Profesional Integra
'M""""" SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. Codigo el Programa: 133153 maic-mm: 3/4/‘/0?
{\ 1 A
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IMPARTIR FORMACION INTEGRAL FICHA 3173146 |.E AGROECOLOGICA NUEVO ORIENTE
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LISTADO DE ASISTENCIA I.E NUEVO ORIENTE

GTH-F-062 V10

soa . ISTA DE ASISTENGIA - ECUGON DE LA FORMAGION PROFESIONAL
W\ SAR nsttudon Edvaatve /(S0 VO OHICATE — T 7611010 -
Tt OBIETIVO: Impartir Formacion Profesional Integral
il SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. Codigo del Programa: 733193 lmamj‘/é//ga
_ MANEIAR L& PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A L NORMATIVIDAD DE l(&o& TR Lo
- AGRICULTURA ECOLOGICA. = Resultado de Aprendizaje: Yggfﬁg‘;g?ng :
Tipo de FIC_ Victima_Etnia _ Tipo de f -
[Programa: Integracién con la Media X omadia: l'"'"‘" x primf:
|nstructor: Carlos Arturo Camargo Argel Cormeo: veterinario1961@hotmailcom o= \ ¢ 0 TI g bi¢ = eléfono: 3145152627
DATOS DEL APRENDIZ ou g/ oA O VS DA w20
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Lineamientos Finalizacién Etapa Productiva y revisidn de Juicios Evaluativos.

Gestién de curso Complementario.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / Dia {/l,  DEL MES DE e (0] DEL ANO 2025
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION

Proceso: Administration Educativa

FICHA DE CARACTERIZACION:
NOMBRE DE LA FORMACION:

TIPO DE FORMACION:  TITULADA:

No. SOLICITUD

PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS

CODIGO PROGRAMA: 413100481

CONVENIO:
PROGRAMA ESPECIAL
FECHA: INICIO: 07-10-2025

VERSION

COMPLEMENTARIA: _X
SECTOR:

TERMINACION: 20 -11-2026

TOTAL HORAS: 40

N° APRENDICES: 25 MUNICIPIO: Monteria
VEREDA: GUATEQUE DIRECCION: _Corregimiento de Guateque
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE lNl'é%aAS (24 h°rasF)IN
LUNES
MARTES Corregimiento de Guateque 06:00 23:00
MIERCOLES Corregimiento de Guateque 06:00 23:00
JUEVES Corregimiento de Guateque 06:00 23:00
VIERNES Corregimiento de Guateque 06:00 23:00
SABADO Corregimiento de Guateque 06:00 23:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: CARLOS ARTURO CAMARGO ARGEL CC.N° 15607909
TELEFONO 3145152627 EMAIL: veterinario1961@hotmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDAS
NIT Ne°. TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No. DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:

TIPO DE EMPRESA

Animo de Lucro

P

Limitada

Anénima

Cooperativas

En Comandita

Solidaria

Cooperativas Publicas

Institucioy ucativas:
Publica Privada
Otros

Economia Mixta

Empresas Comunales

Entes Territoriales

Colectiva

Mutuales

ONGS

Unipersonal

Fondo de Empleados

Grupos

o *
et daanedl i

INSTRUCTOR

COORDINADOR ACADEMICO
GTH-F-062 V10
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHmoviedo ~ MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ

36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE

911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

martes, 26 de agosto de 2025

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solici . 143325 - 2025-08-25 L Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
olicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-08-26 Genera Vidticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Tertestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicil Comision Inicial
CDP de vidticos
Consecutivo CDP 3725 Dependencia Solicitante 911511 INTEGRACION CON LA MEDIA-CORDOBA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAC\QN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . . o |Pernocta | Porcentaj it
Tipoy Numero de Fecha Inicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N°. |5 **° . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos | Valortotala . .
o Documento i il Comision Comision igen Destino Dias mni:ig: Perr:ma WEHIED Liquidacion Diario Vidticos de Viaje pagar EF O RETTMEETETD
:L AV _J Docume.r!to de Autorizaci.én; Reconoqimiento y Usuario que Genera Reporte: MHmoviedo MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ
’ ‘ i Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais a6 Subunidad que Genera 36:0200023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Nam" Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:

jueves, 28 de agosto de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- - 150125 - 2025-08-28 - Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comision Senvicio Fecha Aut./ Rech. 225-08-28 Genera Vidticos Sl Genera gastos de viaje S Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicie Comision Inicial
CDP de vidticos
Consecutivo CDP 3725 Dependencia Solicitante 911511 INTEGRACION CON LA MEDIA-CORDOBA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
o . pp o | Pemocta | Porcentaj 0
Tipo y Niimero de Fechalnicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N°. |5 Base de Valor Vidtico | Valor Total | ValorGastos | Valortotala o o
it Documento i B Comision | Comision Origen Destino Dias gm:i::‘a Psrrfoc?a EHE Liquidacion Diario Vidticos de Viaje pagar R U polllcoy
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|Cargc:

-j Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHmoviedo MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ
n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36:02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Na“ Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 28 de agosto de 2025
wsiss | s | o[ oomomon | [ |
wston | wswa | e | oame | [ |
R o | cc: t5a0no0s | NSTRUCTU. | iz 2 aseostioo | 17seoo0 | 2ma7eo0 | 200000 | 47017800 | MPARTIR FORMACION
s | oo | o [ oomemsn | |y
wstss | wswa | momew x| [ |
Totales Solicitud de Comisién 23517800 | 23600000 | 47117800
ORDENADOR DEL GASTO
Identiicacion: 79467305 Nombre: MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: - |Carg(): -
ral J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHmoviedo MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ
n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Nam" Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 26 de agosto de 2025
s | moseses | Sowos | comomvem | o5 [ ©
s | mmsoses | Comomven | comom | og [ ©
A e | cc: 15607300 | msTRUCTO | Avtorizada 2 459951100 117.589.00 20517800 | 2300000 | 47117800 |IMPARTIR FORMACION
st | amseon | oo | comommem | oy | o
st | amseon | comommen | comom | oy | o
Totales Solicitud de Comision 235.178,00 236.000,00 471.178,00
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |794573U5 Nombre: | MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Cargo: 'SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA
VISTO BUENO JEFE INVEDIATO
Nombre:

GTH-F-062 V10
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA MONTERIA 30 DE SEPTIEMBRE

PRESENTADO A: : MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ Subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

150125 18/09/25
18/09/25 25/09/25
25/09/25

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

SAN JOSE DE URE CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

Objetivo del desplazamiento:

Impartir formacion en la ficha 3161108 sistemas agropecuarios
- en la competencia: manejar la produccion de la especie pecuaria segin requerimientos
1. Re:.EJECUTAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD

ANIMAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

2. sedesarrolld la primera parte de la guia de aprendizaje EJECUTAR ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD ANIMAL

RESULTADOS:

EJECUTAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD ANIMAL

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. LISTADOS ASISTENCIAS

2. TIQUETES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

GTH-F-062 V10
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Se impartié formacion en la ficha CARLOS ARTURO
3161108 sistemas agropecuarios CAMARGO ARGEL
- en la competencia: manejar la
produccion de la especie
pecuaria segln requerimientos
1. Re: EJECUTAR
ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y

CONTROL DE LA
SALUD ANIMAL

18/09/25
25/09/25

CONCLUSIONES:
. Se impartio formacion en la ficha 3161108 sistemas agropecuarios

- en la competencia: manejar la produccion de la especie pecuaria segun requerimientos

Re:. Adecuar instalaciones segun necesidades de la especie.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
CARLOS ARTURO s, 5
CAMARGO ARGEL gmrloy| _L2mesp F
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA DIANA PATRICIA LUNA
GALARAGA
50
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LISTA DE ASSTENGA - EXECUCON DF LA FORMAGON PROFESIONAL
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