Informe de Actividades de Contrato de Prestacién de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. de Pago: 08

No. De Contrato CD 05-2025-0634 de febrero 13 de 2025

Plazo de Ejecucion - Desde: 13/02/2025 - Hasta: 31/12/2025

Nombre y Apellido del Contratista: INGRITH DAYANA RODRIGUEZ GUTIERREZ
No. Documento de Identificacion: 1.047.373.995 de Cartagena.

Periodo: correspondiente a septiembre de 2025

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Escribir aqui las obligaciones que se
establecieron en la propuesta (una actividad por
celda)

Escribir las tareas que ejecutaron para llevar a cabo la
actividad

1. Identificar y formular propuestas para que la
Secretaria de  Educacion Distrital de
Barranquilla acceda a fondos de financiacion de
cooperacion internacional.

Durante el mes se realizaron avances sobre el disefio
conceptual a la planeacién operativa y de arranque del
proyecto educativo en alianza con el Zoolégico de
Barranquilla, priorizando cronograma, hitos, roles y criterios
de calidad para el despliegue en IED seleccionadas. Se
desarrollaron mesas técnicas para afinar el plan de trabajo
por componentes (formacién, experiencias inmersivas,
aseguramiento pedagoégico y seguimiento), asi como un
esquema de cumplimiento para futuros compromisos de
cooperacion, con énfasis en indicadores verificables vy
trazabilidad de productos. Este trabajo incluye Ila
preparacion de insumos para gestion contractual y logistica
(planes de sesidn, protocolos de campo y orientaciones a
equipos de apoyo), de modo que la puesta en marcha
cuente con lineamientos claros, secuencia didactica y
mecanismos de verificacion de resultados educativos y de
gestion.

Adicionalmente, se trabaja en la continuacion de la
estructuracion inicial del proyecto de investigacion orientado
a la identificacion de los determinantes de la innovacion
organizacional en las IED, con el fin de identificar los
mejores mecanismos y experiencias organizacionales en las
IED para promover transformaciones en la gestion
tendientes la identificacion de rutas de trabajo para el
fomento de la innovacion educativa y mejorar los procesos
de toma de decisiones institucionales que permitan priorizar
areas de trabajo para la busqueda de recursos a nivel
nacional e internacional. La propuesta se encuentra en fase
de revision de literatura y de experiencias académicas
referentes.

2. Coordinar y liderar procesos de identificacion,
disefio y desarrollo de programas y alianzas
estratégicas institucionales con enfoque
tecnolégico que tengan como finalidad el
fomento de estrategias de innovacion
educativa, emprendimiento y apropiacion
tecnolégica aplicada a los distintos niveles
formativos en el distrito de Barranquilla.

Se avanzo en la consolidacion de la alianza estratégica con
el Zooldgico de Barranquilla como socio técnico-pedagoégico
del proyecto, formalizando un marco de cooperacion. Se
estructur6 un plan de trabajo conjunto por componentes
(formacion, experiencias inmersivas, aseguramiento
pedagdgico, seguimiento y evaluacién), con hitos,
cronograma, responsables y rutas de comunicacion para la
puesta en marcha en IED priorizadas. Asimismo, se disefio
un esquema logistico para el despliegue de actividades,
contemplando capacidades operativas del Zoologico y
necesidades de las instituciones educativas.

Adicionalmente, se da continuidad al andlisis de apropiacion
de la herramienta por parte de las IED de la plataforma




AURORA con base en la retroalimentacion de tal forma que
se pueda consolidar la informacién de interés para hacer
seguimiento y control al cumplimiento del planes de trabajo
de las IED del Distrito de Barranquilla.

3. Brindar asesoria técnica especializada para
el desarrollo de iniciativas, a través de la
estrategia de Red de colegios emprendedores e
innovadores, en el marco del proyecto de
Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito
de Barranquilla.

Se realiza la planeacion de actividades de Red con 20 IED
del Distrito de Barranquilla en el marco de la alianza con el
Zooldgico de Barranquilla. Se definié actividad de
lanzamiento de la red, definicion de IED a vincular y
actividad inicial. Asi como la hoja de ruta que contemple
cronograma, hitos, responsables y canales. Como parte de
esta fase, se definié la actividad de lanzamiento de la red
(objetivos, agenda, roles y productos esperados), la
metodologia de seleccion de IED a vincular (criterios de
priorizacion, capacidad instalada 'y compromiso
institucional) y la actividad inicial orientada a la socializacion
de la estrategia.

Asimismo, se establecieron criterios de participacion y roles
docentes para asegurar consistencia metodolégica y
sostenibilidad operativa, incluyendo responsabilidades en
planeacion de sesiones, registro de evidencias vy
retroalimentacion a equipos directivos. Los docentes
seleccionados por cada IED participaran en un curso que
sera brindado por el operador.

4. Identificar tendencias emergentes vy
oportunidades para el disefio y desarrollo de
proyectos de innovacién educativa basado en el
uso de aprendizaje de STEAM, en el marco del
proyecto de Prestacién del Servicio Educativo
en el Distrito de Barranquilla.

Se avanzé en la identificacion de tendencias orientado a
perfilar los determinantes de la innovacion en la gestién de
las IED, estableciendo como una de las categorias centrales
el desarrollo de habilidades STEAM (pensamiento critico,
creatividad, resolucibn de problemas, colaboracion,
comunicacion, alfabetizacion cientifica y digital). El ejercicio
incluyé un mapeo de referentes y practicas aplicables al
contexto local con el fin de identificar el despliegue
metodoldgico del proyecto en el que se involucraran a IED
gue se han destacado por actividades con enfoque STEAM
considerando su liderazgo directivo, capacidades docentes,
disponibilidad de recursos y cultura institucional.

Adicionalmente, se dio continuidad al ajuste metodolégico
del proyecto con el acompafiamiento de Fundacién
Empresarios por la Educacién, con ajustes principalmente
en el enfoque metodologico priorizando objetivos vy
resultados segun los ejes de intervencion, identificacion de
riesgos, seleccion de muestra, entre otros elementos que
han sido guiados por el equipo técnico de ExXE. Con ello se
asegura coherencia entre la evidencia levantada por el
estudio, el disefio metodolégico y las exigencias de gestion
para el despliegue del proyecto en 2026.

5. Disefiar programas que integren conceptos y
practicas educativas basadas en el uso de las
areas STEAM y de tecnologias que respondan
a los desafios globales, en el marco del
proyecto de Prestacion del Servicio Educativo
en el Distrito de Barranquilla..

Se dio continuidad al ajuste de la metodologia con enfoque
STEAM en el componente de Aulas de Innovacién en el
marco del proyecto presentado a Empresarios por la
Educacién, incorporando la estructura metodologica a
nuevos formatos suministrados por la Fundacion. En esta
etapa se termind de perfilar la estructura metodoldgica,
estableciendo ajustes y priorizaciébn en los objetivos de
acuerdo con el enfoque metodolégico de Teoria de Cambio,
indicadores, propésitos de aprendizaje y muestra).
Adicionalmente, se establecen nuevos indicadores,
identificacion de riesgos y Matrices de Monitoreo y RACI.

6. Ofrecer asesoria profesional a la Secretaria
de Educacién Distrital, relacionada con areas de
tecnologia educativa, innovacion y
emprendimiento.

En el marco del inicio del estudio sobre los determinantes
de la innovacion en la gestién educativa, se disefiaron
orientaciones técnicas basado en la revisién de literatura
con una presentacion inicial de la temética y las tendencias
identificadas en la literatura para la Secretaria, aportando
elementos de analisis sobre condiciones habilitantes para la
innovacion (liderazgo, cultura, capacidades docentes,




articulacibon con aliados y uso de tecnologias).
Adicionalmente, este mes se acompafio la formulacion de
una primera version de la propuesta del proyecto de
investigacion, delimitando problema, objetivos y categorias,
y proponiendo un esquema metodologico base para su
posterior formulacién y gestién.

Anexos
1. Formato de Interventoria para firmado por el Supervisor
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del periodo, segun las obligaciones del contrato.
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