Secretaria de

CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERTIOS No. CM-GB-007-2025

OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ELABQRACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
ECOTURISTICO PARA EL PARQUE TURISTICO Y TEMATICO DEL MUNICIPIO DE
PAIPA, BOYACA

PRESUPUESTO OFICIAL: CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO
OCHENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y TRES PESOS ($482.184.033) MCTE

Tunja, Octubre 17 de 2025.
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INTRODUCCION

El DEPARTAMENTO DE BOYACA, pone a disposicion de los interesados en el Pliego de
Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de sequros cuyo
objeto es CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO ECOTURISTICO PARA EL
PARQUE TURISTICO Y TEMATICO DEL MUNICIPIO DE PAIPA, BOYACA.

El presente proceso de contratacion se encuentra identificado con el numero CM-GB-007-2025.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a
disposicién del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il —
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica

La seleccion del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.
. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacion alas veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el anexo 2, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores 0 de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicaciéon del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos
del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacién de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a
cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito a través
de SECOP Il — LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma.

La comunicacién debe contener:
(a) El nUmero del presente Proceso de Contratacion
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrénica y teléfono.

(c) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.
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Las comunicaciones y solicitudes enviadas al DEPARTAMENTO DE BOYACA, por canales
distintos al mencionado no seran tenidas en cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los
propésitos del Proceso de Contratacion cuando las peticiones y observaciones sean radicadas a
través del canal que corresponda.

LA GOBERNACION DE BOYACA, respondera las comunicaciones recibidas mediante escrito
publicado en el Portal de Contratacion en el link del proceso siempre que se realicen dentro de los
plazos establecidos en el cronograma del proceso, de lo contrario se les dara el trdmite de derecho
de peticion.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
0 por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
gue estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su
original.

Para el momento de la adjudicacién, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera,
la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo
establecido en la presente seccién respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El proponente debe presentar con su oferta los documentos publicos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la convencidn sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros y la ley 1564 de 2012. Para el momento de la
adjudicacion el proponente debe presentar los documentos publicos otorgados en el extranjero,
legalizados de conformidad con la normatividad aplicable

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estado Unidos de
Ameérica, deben convertirse a esta moneda.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos
se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Recomendaciones importantes paralos proponentes respecto a la plataforma SECOP Il

1. Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP |l se debe verificar que se haya incluido
la totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los
pardmetros expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del
proponente conocer el Manual de uso del SECOP Il para proveedores.

2. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN

CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE
SE RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP Il.
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NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP Il, presente inconvenientes, la
GOBERNACION DE BOYACA establece el correo electronico
procesosdeseleccion@boyaca.gov.co, para que los proponentes puedan enviar su oferta,
conforme a los establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD
DEL SECORP lI, expedida por Colombia compra eficiente, SOLO seran recibidas las ofertas
en este correo electrénico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido
confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este
evento, la GOBERNACION DE BOYACA, de acuerdo a la guia.

3. Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse de esta
manera y presentar la oferta en la plataforma del SECOP I, como tal. Esto es, ho podra
inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, ni
tampoco inscribirse como proponente plural y presentar oferta como proponente singular,
en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la oferta sera rechazada.

4. Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y
tramitacion de documentacion se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de
la plataforma de SECOP II.

5. Sera responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de capacitarse
en el manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto sera el responsable del correcto
diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de
uso para proveedores de Colombia Compra Eficiente.

Asi las cosas, si el interesado en participar, suministra y carga la informacién por algin
canal erréneo de la herramienta, se tendra como no recibida por parte de la
GOBERNACION DE BOYACA y se procedera a su rechazo.

6. Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP IlI; no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente mediante
escrito suscrito por el competente y publicadas en el SECOP |II.

Il. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con
la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Lostérminos no definidos a continuacion
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Es la decision final del Departamento de Boyaca, expedida por
Adjudicacién medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del
presente Proceso de Contratacion.

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente

Anexo pliego de condiciones y que hacen parte integral del mismo

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el Departamento
de Boyaca y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las
partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos.

Contratista

Contrato
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Es la propuesta presentada a la Gobernacion de Boyaca por

Oferta los proponentes
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selecciéon y
Condiciones el futuro Contrato.
Primer Orden Es la posicion que ocupa el Proponente que una vez habilitado,
de obtiene el puntaje més alto luego de efectuarse la evaluacion
Elegibilidad prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas
y/o naturales, nacionales 0 extranjeras, asociadas entre si
Proponente mediante las figuras de consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en
la pagina web: www.superfinanciera.gov.co

TRM

V. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Secretaria General — Direccién General de Talento Humano, presenta el siguiente estudio para
la celebracion de un proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, el cual se encuentra
fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:

El Departamento de Boyacd, a través de la Gobernacion como entidad territorial, esta sujeto al
cumplimiento de lo establecido en el marco normativo que regula la contratacion estatal en
Colombia, incluyendo la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 vy las
demas disposiciones complementarias. Dicho marco exige, entre otros aspectos, que previo al
inicio de un proceso de seleccion, se justifique de manera clara y suficiente la conveniencia,
oportunidad y pertinencia de la contratacion, bajo principios de planeacién, economia,
responsabilidad y eficiencia.

En virtud de lo anterior, la Gobernacion de Boyaca, mediante su Secretaria de Turismo —como
dependencia responsable de la formulacién, implementacion y seguimiento de politicas publicas
del sector— ha venido desarrollando estrategias para fortalecer el turismo como uno de los pilares
del desarrollo econémico, cultural y social del departamento. Dentro de dichas estrategias se
encuentra la promocion de Boyacd como un destino turistico de naturaleza, cultural, comunitario
y recreativo, acorde con los principios de sostenibilidad, conservacién del patrimonio y desarrollo
territorial competitivo.

En coherencia con esta vision, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Nuestro Gran
Plan es Boyacd”, establece como uno de sus objetivos fundamentales “contribuir al desarrollo de
los destinos mediante la implementacion de herramientas de planificacion que dinamicen la
economia y los hagan mas competitivos”. Este propdsito no solo responde a una necesidad local
sino también a los lineamientos nacionales consagrados en el Plan Nacional de Desarrollo 2022—
2026 “Colombia, potencia mundial de la vida”, el cual incluye un componente estratégico
denominado “Turismo en armonia con la vida”, que promueve la conservacion del patrimonio
natural y cultural como fuente de bienestar para las comunidades y motor del desarrollo
econdmico.

Alineado con lo anterior, se ha identificado como prioridad para el Departamento la formulacion
del Plan de Ordenamiento Ecoturistico (POE) para el Parque Turistico y Temético del municipio
de Paipa, en razoén a su potencial turistico, ambiental y cultural. Paipa cuenta con una larg
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tradicibn como destino turistico nacional gracias a sus aguas termales, clima atractivo, paisajes
andinos y riqueza cultural, lo que lo convierte en un eje estratégico para consolidar la marca
Boyaca Turistica. Sin embargo, dicho potencial ha estado histéricamente limitado por la ausencia
de un marco técnico que oriente, regule y organice la actividad turistica con enfoque ambiental y
de sostenibilidad.

Actualmente, el municipio de Paipa no dispone de instrumentos técnicos que definan de manera
clara el uso del suelo con vocacion turistica, ni cuenta con directrices que regulen las actividades
turisticas dentro del area protegida del Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) del Lago
Sochagota y su cuenca hidrografica. Esta situacion ha generado un desarrollo disperso, con
impactos negativos sobre los ecosistemas, dificultades para la gestion del territorio, falta de
criterios para evaluar la viabilidad de infraestructura turistica y baja articulacion entre los actores
publicos, privados y comunitarios.

A ello se suma la escasa diferenciacién del destino frente a otras regiones del pais, lo cual ha
afectado la capacidad de atraccion de visitantes no residentes, limitando el flujo de ingresos por
turismo, debilitando los encadenamientos productivos locales y reduciendo las oportunidades de
empleo para las comunidades. La falta de planificacién técnica también ha obstaculizado el acceso
a recursos de inversion publica y privada, al no existir un marco estratégico de ordenamiento y
proyeccion del territorio turistico.

Frente a este panorama, se ha determinado que es indispensable la contratacion de una
consultoria especializada que, con base en principios técnicos, ambientales, sociales y culturales,
permita estructurar una propuesta de planificacion turistica integral para el municipio. Esta
consultoria se orientara a analizar las condiciones actuales del territorio, evaluar sus capacidades,
definir criterios de sostenibilidad y conservacion, y plantear un modelo de desarrollo turistico
ordenado, viable y participativo. EI POE resultante serd una herramienta de politica publica que
articulara la oferta ambiental, cultural y recreativa del municipio con el marco normativo del DRMI
y las aspiraciones de desarrollo local de las comunidades involucradas.

Ademads, este instrumento serd el punto de partida para la conceptualizacion y futura
implementacion del Parque Turistico y Teméatico de Paipa, proyecto ancla del programa “Boyaca
Territorio PTE”, concebido como una infraestructura turistica sostenible e innovadora, capaz de
dinamizar la economia local, atraer inversion, generar empleo, promover el consumo de productos
locales y consolidar a Boyaca como un referente nacional en turismo responsable.

El proyecto no se limita a la creaciébn de un nuevo atractivo turistico, sino que busca impactar
estructuralmente la forma en que se planifica, ordena y gestiona el turismo en el territorio. Involucra
un enfoque integral en el que confluyen la proteccién del medio ambiente, el fortalecimiento de la
identidad cultural, la educacién ambiental, la articulacién institucional, la participacién comunitaria
y el uso racional del espacio natural. El éxito del parque tematico depende de la existencia de un
plan previo riguroso, técnicamente sustentado y normativamente compatible, que garantice la
viabilidad del proyecto en el corto, mediano y largo plazo.

En sintesis, la necesidad de esta consultoria se fundamenta en la urgencia de dotar al municipio
de Paipa y al departamento de Boyaca de una herramienta estratégica de planificacion territorial
y turistica, que permita organizar el desarrollo del ecoturismo de manera estructurada, equilibrada
y sostenible, consolidando el papel del turismo como motor de desarrollo regional, preservando
los ecosistemas estratégicos y asegurando beneficios tangibles para las comunidades locales.

Finalmente, el proyecto “ELABORACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO ECOTURISTICO
PARA EL PARQUE TURISTICO Y TEMATICO DEL MUNICIPIO DE PAIPA, BOYACA” presentado
por la Secretaria de Turismo, se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos
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Inversibn Departamental 202500000024189 de mayo 2025, expedido por la Secretaria de
Planeacion de Boyaca, armonizado con plan departamental de desarrollo a través de la
certificacion de la Secretaria de Planeacion.

A continuacion, se especifican las metas que tendran impacto y cumplimiento gracias a la
ejecucion de este contrato:

El proyecto se enmarca dentro del plan departamental de desarrollo "Nuestro Gran Plan es
Boyaca" 2024-2027, asi.

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD
ESTRATEGIA DE DESARROLLO | 2. Tierra para Crecer y Productiva
DIMENSION DE DESARROLLO | 2.3 Desarrollo turistico para conocer, explorar y disfrutar la Boyaca Grande
APUESTA PARAEL 2.3.1Boyacad turistica, con enfoque integral en informacion, calidad e
DESARROLLO TERRITORIAL infragstructura
PROGRAMA SEGUN CATALOGO | Productividad y competitividad de las empresas colombianas

DE PRODUCTOS
Mejorar la calidad y sostenibilidad en el destino Boyac, fortaleciendo la
OBJETIVO DE LA APUESTA infraestructura turistica y el Sistema de Informacién Turistica SITUR
Boyaca.
META PDD 5

A. VALOR PRESUPUESTO OFICIAL

El valor oficial para el presente proceso es la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA ($334.761.280,00)
PESOS M/CTE; incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos

B. LIMITACION A MIPYMES

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a Mipymes en razén a su cuantia.

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual se Modifica
la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de seleccion no supera el umbral
establecido:

Umbral para convocatorias

Limitadas a Mipyme (2025)

Valor Umbral
$ 533.287.768
Informacion suministrada por Min CIT. Vigente hasta 31/12/25

El presente proceso de seleccién es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto, dentro
del término establecido en el cronograma del proceso de seleccidn los oferentes interesados
podran presentar la solicitud de limitacion a Mypimes de acuerdo a las reglas establecidas en el
Decreto 1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la plataforma del secop 2
www.secop.gov.co-link del proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

Wodelo integrado
de planeacsde
¥ gestion

si@boyaca gov.co | www.boyaca.gov.co |
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1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley,
mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

3. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada

C. FORMA DE PAGO

El Departamento de Boyaca realizara el pago al CONTRATISTA de la siguiente manera:
NOVENTA POR CIENTO (90%) del valor total del contrato, a través de actas parciales de
cumplimiento aprobadas por la supervision del contrato, y el DIEZ POR CIENTO (10%) restante
contra la firma del acta de liquidacién y presentacion de los documentos necesarios para el pago,
lo que sera responsabilidad del CONTRATISTA, sin derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. En todos los casos, la documentacion deberd ser radicada
en la Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al articulo 19 de la
Ley 1150 de julio 16 de 2007, del derecho de turno.

Todo pago en virtud del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado
de Caja— PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes
a la fecha en que el contratista radique la factura comercial, acompafiada del informe del
supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento del contrato y de la certificacion que acredite
el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema General de seguridad social (salud,
pensiones y riesgos aborales) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF).

D. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del contrato sera a partir de la fecha de suscripcion del Acta de inicio y hasta el 31 de
diciembre de 2025.

E. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion del contrato sera en el
Departamento de Boyaca.

F. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del

contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice y atender sus requerimientos.

3. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones
y en trabamientos.

4. Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato, asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de
éstas.

5. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
pension y riesgos profesionales), ademas de parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad
vigente, sobre el personal que utilice para la ejecucion del contrato quien, ademas, no
tendr& vinculo laboral alguno con el Departamento.
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6. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Disefiar, concertar y hacer seguimiento mensual del plan de trabajo y el cronograma
detallado de actividades, incluyendo la planificacién de salidas de campo, talleres
participativos y fases de concertacion.

2. Establecer los objetivos estratégicos del Plan de Ordenamiento Ecoturistico (POE),
considerando la vocacion turistica, ambiental y cultural del area, y su articulacion con el
plan de manejo del DRMI del Lago Sochagota y la cuenca hidrogréfica que lo alimenta.

3. Desarrollar el diagnostico territorial que comprenda un andlisis integral de los
componentes biofisicos, socioculturales, econémicos y normativos de tal forma que
identifiqgue los valores naturales y culturales del area de estudio y sus oportunidades de
desarrollo turistico.

4. Disefiar y concertar con la supervision la zonificacién del area de estudio bajo criterios
de sostenibilidad ambiental, ordenamiento del territorio y potencial turistico.

5. Determinar la capacidad de carga turistica para los sectores priorizados para desarrollo
turistico en la zonificacién, teniendo en cuenta el régimen de usos del DRMI Lago
Sochagota y la cuenca hidrogréafica que lo alimenta.

6. Definiry concertar con la supervision el modelo de desarrollo turistico planteando niveles
de intervencién, actividades premitidas y esquema regulatorio para la gestion, control y
seguimiento de las actividades turisticas.

7. Proponer lineamientos técnicos y espaciales para la infraestructura y equipamientos
turisticos coherentes con los lineamientos del plan de manejo del area protegida DRMI
del Lago Sochagota y la cuenca hidrogréfica que lo alimenta y los requerimientos de la
demanda turistica.

8. Disefiar e implementar una estrategia de participacion que incluya actores comunitarios,
institucionales y privados.

9. Definir indicadores y herramientas para la evaluacion del impacto turistico, ambiental,
social y econdmico del Plan de Ordenamiento Ecoturistico.

10. Generar la cartografia de soporte para el estudio realizado.

11. Disponer del equipo humano, técnico y logistico necesario para la adecuada ejecucion
del contrato, asegurando el cumplimiento de los productos y actividades estipuladas.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1. Conocer integralmente los Manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca, y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en el
desarrollo del contrato.

2. Coordinar con el contratista, la realizacion de las actividades pactadas en el objeto del

presente contrato.

Realizar la designacién de la supervision del presente contrato.

Realizar el acompafiamiento y supervision al objeto contractual.

Facilitar la informacién y el apoyo que requiere el contratista, para la organizacion de las

actividades establecidas para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. Pagar las primas en los plazos establecidos, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos.

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que el contratista formule en
desarrollo de la ejecucion del contrato y tomar las decisiones a que haya lugar

abkw

G. CONDICIONES TECNICAS
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Dentro Para dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se requiere que la persona natural
0 juridica que se presente, este en capacidad de cumplir con las condiciones técnicas que se
presentan a continuacion:

ITEM DESCRIPCION CARACTERISTICAS UNIDAD | CANTIDAD
DE
MEDIDAD
1,01 | Establecer objetivos claros y precisos | Incluye el desarrollo normativo Unidad 1
para el desarrollo turistico en la zona, | para el proceso; andlisis de
considerando la conservacion del | normas, politicas, disposiciones
patrimonio  natural 'y cultural vy | nacionales, locales y regionales
lineamientos el plan de manejo del | que estén relacionadas con la
Distrito Regional de Manejo Integrado | actividad ecoturistica y el
del Lago Sochagota y la cuenca | contexto ambiental y social del
hidrogréfica que lo alimenta. DRMI.
Entregable: informe de andlisis
normativo — Documento técnico
1,02 | Desarrollar un analisis detallado del | Incluye la revisiéon de Unidad 1
territorio, incluyendo la identificacion de | informacion secundaria que sea
areas de valor natural y cultural, zonas | de utilidad para el proceso, asi
de riesgo y oportunidades para el | como realizar un diagndstico
desarrollo turistico desde el punto de vista legal,
técnico, ambiental y social.
Ademas de un inventario y
caracterizacion de los atractivos
ecoturisticos  teniendo  en
cuenta la participacion de la
comunidad, los elementos
geomorfoldgicos, culturales,
flora y fauna, asi como accesos
y servicios complementarios.
Entregable: Documento de
diagndstico - Inventario y
caracterizacion de atractivos
1,03 | Zonificar el territorio para identificar usos | Entregable: Documentos Unidad 1
y restricciones, segun su valor natural y | técnicos — planos en el formato
cultural, y las necesidades de | requerido por la Corporacion
conservacion y desarrollo turistico. Autonoma Regional
1,04 | Determinar la capacidad de carga de las | Disefio de productos y servicios Unidad 1
areas de interés turistico teniendo en | complementarios a ofertar,
cuenta las condiciones del area | caracterizdndolos de acuerdo a
protegida la demanda de visitantes, perfil
del turista, atractivos naturales y
culturales, capacidad de cargay
atractivos ecoturisticos
priorizados.
Entregable: Documento de
analisis de capacidad de carga
— Documento de productos y
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servicios ecoturisticos
disefiados.
1,05 | Proponer un esquema regulatorio para | Desarrollo de mesas de trabajo Unidad
las actividades turisticas y recreativas en | con comunidad, Corporacion
la zona, estableciendo normas y | auténoma regional, entidad
estandares para minimizar el impacto | territorial y actores relevantes
ambiental y cultural.
Entregable: propuesta de
manejo administrativo,
operativo y comunitario —
Andlisis y reglamentacion local.
Listas de asistencia, actas,
registros fotograficos.
1,06 | Planificar y proyectar infraestructura y | Incluir:  Elaboracion de un Unidad
servicios turisticos adecuados, como | documento que describa el
senderos, miradores, centros de | estado de la infraestructura
visitantes y alojamientos, que sean | existente 'y los servicios
sostenibles 'y coherentes con las | ecoturisticos asociados al area
condiciones del DRMI. del DRMI.
Entregable: Documento de
diagndstico — Documento de
propuesta de infraestructura
1,07 | Desarrollar un esquema de participacion | Diagnéstico del manejo del area Unidad
a intervenir desde un contexto
activa de las comunidades locales enla | social, a través de mesas de
trabajo comunitarias con
planificacion 'y gestion del turismo, | ;.tores del territorio. De igual
asegurando que se beneficien de las manera, es importante
oportunidades economicas y sociales | j4elantar procesos de
que genera el turismo resguardando los socializacién y mesas de trabajo
objetos y objetivos de conservacion del | ., 4ctores institucionales,
DRM entidades locales, regionales y
nacionales con incidencia en el
area.
Entregable: Mesas de trabajo
comunitarias y con entidades —
Actas- Registros fotogréaficos —
Informe de andlisis de
informacién recopilada
1,08 | Establecer mecanismos de monitoreoy | Entregable: Documento que Unidad
contenga el mecanismo de
evaluacion para medir el impacto del | monitoreo y evaluacion-
turismo en la zona y ajustar el plan | Desarrollo de herramientas
segun sea necesario digitales
2,01 | Desarrollar acciones de participacion | Desarrollo de estrategias en Unidad
ciudadana y comunicacion orientadas a | territorio, donde se integre a la
la formulacion, validacion y socializacion | comunidad con
del Plan de Ordenamiento Ecoturistico. | representaciones del Plan de
Ordenamiento Ecoturistico:
GOBERNACION DE BOYACA |
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Entregable: Desarrollo de al
menos (4) secesiones en
territorio.  Actas-  Registros
fotograficos

V. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015, se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia
y requerimientos técnicos, contenidos en el pliego, los cuales tienen por objeto establecer si las
propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de
seleccion.

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes
requisitos:

A) Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecucion de las actividades

B) Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes para el
ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y redinan los requisitos exigidos
en el presente estudio previo.

C) Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demas prohibiciones de
ley.

D) Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracion superior a la del
plazo del contrato y un afio (1) mas, contados a partir de la fecha de cierre de la presente
modalidad.

E) Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

F) Que cumplan con los demas requisitos de participacion definidos a lo largo de este estudio.

G) Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente
proceso de contratacion.

H) Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas por lo menos
cinco (5) afios de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, lo que se acreditara
con el Certificado de existencia y representacion legal, en donde se acredite que ha sido
debidamente renovado; ademas, debera tener una fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que
acrediten que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio més.

I) Para personas naturales, segln su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El
respectivo certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademas, en
donde se acredite que ha sido debidamente renovado.

J) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las
prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en
cuenta lo siguiente:

K) Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los
miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de consorcio
o de unién temporal, ademas de indicar las normas basicas que regulan las relaciones
entre ellos, su porcentaje de participacion 0 la extension de la participacion en la ejecucion
del contrato (actividades) y la designacién de la persona que para todos los efectos los
representard, los que no podran ser modificados sin autorizacion previa del Departamento
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L) Paralas Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el
PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Perfil del Oferente Cumple / No cumple
Capacidad Juridica Cumple / No cumple
Experiencia Cumple / No cumple
Capacidad Financiera Cumple / No cumple
Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

5.1 CAPACIDAD JURIDICA
DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de
acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser
titular de derechos y obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los
segundos en forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar
incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar
el contrato, conforme a lo dispuesto en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con los articulos 1 al 4 de la Ley 1474 de 2011.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

5.3 Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

5.4 Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 3 de la ley 2160 de
2021.

Los Proponentes deben:

5.5 Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

5.6 Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

5.7 No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

5.8 No estar reportados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

Los proponentes deberan:
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a. Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa
de actuar en nombre y representacion del mismo. En este dltimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso
de resultar adjudicatario) y liquidarlo; y debera ser acreditado con el poder general o especial
debidamente conferido ante notario, para lo cual deberé& allegar original del mismo, o en su
defecto, copia autentica. Si la presentacién de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual
o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de
socios asamblea general de accionistas, segun corresponda.

b. En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio
unién temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal
facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el
contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma ante autoridad
competente, en original o copia autentica, en el que se confiera al apoderado de manera clara y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. El apoderado podra
ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberéa estar facultado para representar
al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este Pliego de Condiciones; (ii) dar respuesta a los requerimientos y
aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar. Las personas
extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo apoderado
comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comuin otorgado
por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccién
exigidos en el Cdodigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Proponente Plural. En caso de no anexarse con la oferta el poder conferido
legalmente, con anterioridad al cierre del proceso 0 que este no se encuentre suscrito por quien
tenga facultades para ello segun los documentos de existencia y representacion de la persona
juridica, se entendera carente de capacidad juridica.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior
adjudicacion:

5.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el Representante Legal y
asimismo, declarard el oferente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la normatividad aplicable. EI Anexol Carta de
presentacion debera estar firmado por el Representante Legal.

En caso que la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la CARTA DE
PRESENTACION debera ser presentada y suscrita por la persona que represente el consorcio o la
unién temporal.

En la carta de presentacion, el oferente debera indicar cuél de la informacién suministrada en su
propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de
gue el proponente sea una Persona Juridica y que el Representante Legal no cumpla con el perfil
requerido la propuesta podré ser abonada por un profesional.

| .
3 e | Bava ). € 1a- y | Modelo integrado
SRR SRk | AL BTN . g rhiss I e planeacée
42015 7 608) 74 PBX: (57 608} 7420150 Ext. 21 | ygestion




Gobernacion de

Boyaca i Contratacion

5.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA
MERCANTIL

La persona Natural o Juridica deberd demostrar que esta organizado como empresa o0
Establecimiento de Comercio cuya actividad le permita desarrollar el objeto a contratar, lo cual
deberé& acreditar de la siguiente manera:

a) Sila propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la CAmara de Comercio con antelacion no
menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, en donde se acredite que se encuentra debidamente renovado y servird como base
para verificar la siguiente informacion:

e La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal y un término de
duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) aflo mas. Esta certificaciéon
deberd estar debidamente renovada.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal
para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato ofrecido. Cuando
el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice
al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripcién del contrato, y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

o El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

b) En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su
existencia y representacién legal, adjuntando para ello un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no menor a (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad
o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su
propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demdas normas vigentes.

c) Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises
parte de la Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico
relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y
el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el
documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del
objeto social, documento éste que se deberéd apostillar. En el evento en el cual, en un Estado
Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la
facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de
la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser
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apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una
autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra
acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.
En este caso, como la Convencidén no se aplica a los documentos ejecutados directamente
por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacién, o
sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

Si la propuesta es presentada por Persona Natural (Aplica segun la actividad de la persona
natural), ésta debe presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelacion no menor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha
sido renovado para el afio 2023 y en donde conste la determinacion de su actividad. Se exceptian
de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del C4digo de Comercio.

ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS: De conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, cuando el proponente sea persona juridica y su representante legal se
encuentre limitado en razon a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad
en esta contratacion, debera presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para
presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

5.1.3. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Union
Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado
por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.
Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidén Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio
o la union temporal en la propuestay en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista
por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal de TRES (3) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo establecido para la liquidacion del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes
para la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

La designacion de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades
otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios
o Uniones Temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial
o de constituciéon de la Unibn Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion
requerida.
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Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas juridicas que se
asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos en la presente convocatoria.

Por lo anterior, en el caso de consorcios o0 uniones temporales que se encuentren conformados
por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les
permita cumplir con el objeto del presente proceso de seleccion.

En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

5.1.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus érganos de direccién para presentar oferta y/o
suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha

5.1.6 CEDULA DE CIUDADANIA

Cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del Representante Legal de la persona
juridica.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, deberan presentar este documento cada
uno de los integrantes, representante legal de los integrantes en caso de persona juridica y el
representante legal cuando sea persona diferente a los integrantes.

5.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales Expedido por la Contraloria
General de la Republica. En el caso de proponentes plurales, este documento tendra que ser
adjuntado por cada uno de los integrantes y por el representante legal cuando sea persona
distinta a los integrantes.

Para personas juridicas, el representante legal y la empresa deberan allegar individualmente
el presente documento.

El presente documento debera corresponder al ultimo boletin publicado por la Contraloria
General de la Republica.

5.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)

El proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de la presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de su Representante Legal. En caso de propuestas conjuntas, se presentard el
certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el consorcio segun corresponda.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Departamento de Boyaca requiere conocer los
Antecedentes Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de
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seleccidn, realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto
y aplicard las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes disciplinarios del
Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes disciplinarios de su
Representante Legal.

e Enelcaso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes disciplinarios de cada
uno de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda

5.1.8 CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. (Vigente)

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites),
se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a
presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que el Departamento de Boyaca requiere conocer los
Antecedentes Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de
seleccidn, realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto
y aplicard las siguientes reglas:

= Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del
Proponente.

= En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su
Representante Legal.

= En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada
uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

5.1.9. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente persona natural debe presentar el respectivo certificado del Registro Nacional de
Medidas Correctivas (RNMC) expedido dentro de los 30 dias calendarios anteriores al cierre del
proceso de seleccién. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata
de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar certificado de todos los representantes
legales de los integrantes de conformidad a la ley 1801 de 2016.

5.1.10. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral del articulo1 Ley 2067 de 2021,” El deudor
alimentario moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actué con representante legal de la persona juridica que aspiré a contratar con el Estado”. Por
consiguiente, el proponente persona natural o representante legal de una persona juridica
proponente singular o integrante proponente plural, debera acreditar mediante certificado expedido
por https://carpetaciudadana.and.gov.co/ de encontrarse inmerso en el REDAM

5.1.11. CERTIFICADO DE PAGO APORTES PARAFISCALES.

Si el proponente es persona natural debe allegar copia de la planilla de pago del dltimo mes
(actual) donde conste cual es el aporte a los sistemas de seguridad social integral salud,
pensiones, riesgos profesionales y parafiscales (en el caso de que aplique). En caso de consorcio
o de union temporal, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion.

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal durante un lapso no inferi
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a seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, o a partir de su constitucion en el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida (Ley 789 de diciembre 27 de
2002).

Cuando el proponente sea Consorcio o Union Temporal, cada una de los miembros que lo
integran, deberan certificar que se encuentran en cumplimiento de la anterior obligacién, al
momento de presentar la propuesta. Tratandose de personas juridicas extranjeras, que no tengan
trabajadores o empleados en Colombia, no deberan aportar esta certificacion, pero acreditaran
que por esta situacion no son sujetos pasivos de dichos aportes parafiscales.

Nota 2: De conformidad con el Articulo 8° del Decreto 862 de 2013, reglamentario de la Ley 1607
de 2012, a partir del 1° de mayo de 2013, fecha en la que de conformidad con lo previsto en el
articulo 2° del decreto se implementa el sistema de retencion en la fuente para efectos del recaudo
del impuesto sobre la renta para la equidad — CREE, las sociedades, y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos
pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad — CREE, estaran exoneradas del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), y del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.
No son beneficiarios de la exoneracién aqui prevista, las entidades sin &nimo de lucro, asi como
las sociedades declaradas como zonas francas a 31 de diciembre de 2012, o aquellas que a dicha
fecha hubieren radicado la respectiva solicitud ante el Comité Intersectorial de Zonas Francas, y
los usuarios que se hayan calificado o se califiquen a futuro en estas que se encuentren sujetos a
la tarifa especial del impuesto sobre la renta del 15% establecida en el inciso 1° del articulo 240-1
del Estatuto Tributario; asi como quienes no hayan sido previstos en la ley de manera expresa
como sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad — CREE.

Nota 3: La entidad dar& prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En
el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y la entidad verificard Unicamente la acreditacién del respectivo
pago desde la fechay hora del cierre del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en
las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el
contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio
de la Proteccién Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion. De no cumplirse este
requisito la propuesta sera entendida como no habil.

Nota 4: DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL: Los documentos
y certificaciones que deban ser avalados con la firma de contador publico o revisor fiscal, (si
requiere de revisor fiscal) deberan acompafiarse de copia de cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha
de presentacion de la propuesta.

5.1.12 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se debera aportar el RUT de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o Unién
Temporal de cada uno de los integrantes debera aportar el presente documento.

5.1.13. LIBRETA MILITAR
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Para personas naturales deberan acreditar el haber definido su situacién militar mediante copia de
la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley 48 de 1993), si el proponente es
persona juridica, el representante legal de la misma, deber& aportar copia de este documento. En
caso de consorcios 6 uniones temporales cada uno de los integrantes debera aportar copia de
este documento.

5.1.14. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 y sub siguientes del Decreto 1082 de
2015, todas las personas naturales o juridicas nacionales que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales deberan estar inscritas en el RUP.

El documento RUP debe tener fecha de expedicion no superior a TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria.

De conformidad con lo consagrado en el articulo del Decreto 2.2.1.1.1.5.1 1082 de 2015, la
inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la verificacién
de este requisito del cierre del proceso; es decir, los proponentes deben aportar un RUP renovado
en los términos del inciso 8° del decreto en mencion.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, para la verificacién de cumplimiento
de los requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, todos los miembros deberan acreditar el
parrafo anterior. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan
acreditar inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego
de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal debera
acompafarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

5.1.15 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La propuesta debera acompafarse del original de una garantia bancaria o de una poliza otorgada
por una entidad bancaria o compafia de seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual
sera equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso
de Seleccion y contendra:

BENEFICIARIO CONDICIONES

DEPARTAMENTO DE BOYACA | El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en
NIT 891800498-1 cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacion legal,
(persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada
a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y cada
uno de sus integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio,
en la garantia debe figurar como tomador la persona natural.

VIGENCIA Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del
cierre del proceso

CONTRATACION | °
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VALOR ASEGURADO Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial estimado

OBJETO Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente
en el proceso

FIRMA Suscrita por la aseguradora

Si la Gobernacion de Boyaca, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacion o del
perfeccionamiento del contrato, los proponentes se obligan a ampliar el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de
la razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de Comercio
se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla.

Si quien presenta la oferta es un consorcio 0 unién temporal, deben aparecer los nombres de sus
integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio
0 unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los
nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificado de la CAmara de Comercio.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unibn Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada uno
de los integrantes del proponente plural, directamente o a través de apoderados para el efecto

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de las
propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta seréa causal de
rechazo de esta ultima.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad de la oferta se
hara efectiva en los siguientes eventos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

e. El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual
sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicién.

En el evento sefialado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la
entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacién, la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los
quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también se
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igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
En los eventos sefialados b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios
que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

5.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION: ANEXO 2

5.2. CAPACIDAD TECNICA
5.2.1. EXPERIENCIA GENERAL (Admisible / No Admisible)

Para habilitarse en el proceso de contratacion, el proponente debera acreditar experiencia
mediante la presentacion de dos (2) contratos y/o certificaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso.

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el "Formato -
Experiencia", para los proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el presente documento.

Los contratos aportados deben estar clasificados en al menos tres (3) de los siguientes cédigos
de la clasificacion UNSPSC para acreditar su experiencia en el RUP

CODIGO DESCRIPCION DE PRODUCTO

UNSPSC
80101504 Servicios de asesoramiento sobre planificacién estratégica
80101509 Servicios de asesoramiento para asuntos gubernamentales

y de relaciones comunitarias

80101601 Estudios de factibilidad o seleccién de ideas de proyectos

77101705 Servicios de asesoramiento sobre economia ambiental

Para acreditar la experiencia podra hacerlo conforme la siguiente tabla

NUumero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el proponente cumple la
experiencia
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Experiencia Habilitante para Mipyme - Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.18 y
Emprendimiento y Empresas de Mujeres - Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.14.
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NUumero de contratos con los
cuales el proponente cumple la o .
experiencia Valor minimo a certificar
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

La Experiencia General debera ser acredita por el proponente, mediante la presentacion de
contratos ejecutados con entidades publicas y/o privadas, cuyos objetos estén relacionados con
la prestacion del servicio logistico.

CONSIDERACIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

- El proponente debera resaltar en su RUP, los contratos que pretenda acreditar para la
verificacion del cumplimiento de la experiencia.

- Los Contratos Aportados para acreditar la experiencia deben haber sido celebrados con
entidades publicas y/o privadas y/o contratos derivados de Convenios de cooperacion que
hayan sido celebrados con entidades publicas y/o privadas.

- Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo lo siguiente:

- Obijeto del contrato.

- Duracion del contrato.

- Fecha de inicio y terminacién de la ejecucion del contrato.

- Cumplimiento.

- Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o
estampilla por parte del pais donde se elabor6é el documento llamado APOSTILLE. Lo
anterior, en cumplimiento a la convencién sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros AC/LG No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno
Nacional el Decreto N0.106 del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de
enero de 2001.

- La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobd la convencién sobre la abolicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros establece en su articulo
que, cada estado contratante eximira de legalizacion los documentos a los que se aplica la
presente convenciéon y que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la presente
convencion la legalizacion significa Unicamente el trdmite mediante el cual los agentes
diplomaticos consulares del pais donde el documento ha de ser presentado certifican la
autenticidad de la firma, a que titulo ha actuado la persona que firma el documento y
cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare. Con sello de APOSTILLE:
procede cuando el pais de la institucion otorgante hace parte del convenio de la Haya de
1961, por via diplomética: la legalizacion se constituye generalmente por cumplimiento de
los trdmites correspondientes ante el Ministerio de Relaciones Exteriores. Procede para
documentos expedidos antes de la expedicion del Decreto 106 del 18 de enero del 2001.

- En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las
propuestas deben ser aportados en original o copia autentica.

- LA GOBERNACION DE BOYACA, se reserva el derecho de verificar la informacion que
suministre el proponente.

- Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones
expedidas por las entidades oficiales bastaran para su validez la firma del funcionario que
la suscriba.

- Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso
de encontrarse inexactitudes, incongruencias o de la verificacion que haga la ENTIDAD,
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se determine su falsedad o suplantacién o no cumplan con los requisitos minimos antes
mencionados, no se tendran en cuenta para efectos de la calificacion.

- CONVALIDACION. Los documentos que acrediten estudios realizados en el exterior,
deben contar adicionalmente con la convalidacion de los mismos expedida por el ICFES o
Ministerio de Educacion Nacional en Colombia.

- Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia general se calculara 'y
acreditard sumando los contratos de cada uno de los asociados y multiplicados por el
porcentaje de participacion.

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia para el presente proceso
haya sido ejecutado en consorcio 0 unién temporal, el proponente debera manifestar el
grado de participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer valer
dentro del proceso y ademas, dicho porcentaje de participacion debera venir especificado
claramente en uno o algunos de los documentos que se establecen como validos para
efectos de acreditacion de experiencia en el presente pliego de condiciones.

- Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se
pretenda acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones
exigidas en el presente Pliego de Condiciones; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y
209 de la Constitucion Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi
como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los
principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de seleccion
objetiva.

- En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia
solicitada, deberdn encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes
teniendo en cuenta lo anterior.

- Si los contratos presentados para la acreditacion de la experiencia general o especifica
fueron ejecutados en la modalidad de consorcio o uniéon temporal, solo se tendra en Cuenta
el porcentaje ejecutado por el proponente de acuerdo a su participacion, para tal fin debera
aportar ademas de los documentos atras solicitados, copia de la carta consorcial o de
conformacion de la unién temporal

5.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para habilitarse en el proceso de contratacion, el proponente debera acreditar experiencia
especifica mediante la presentacion de minimo un (1) contrato y/o certificacion, suscrito con
entidad publica o privada, cuyo objeto tenga relacion directa con el objeto del presente proceso,
es decir que dentro de sus actividades se hayan adelantado procesos de creacion y/o actualizacion
de planes de ordenamiento territorial. Para acreditar la experiencia podra hacerlo conforme la
siguiente tabla:

NUmero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar como
proponente cumple la experiencia % del presupuesto oficial
acreditada expresado a SMMVL
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

NOTA: Para todos los efectos el oferente no podra aportar los mismos contratos y/o certificaciones
aportadas para acreditar la experiencia general. De aportarse no sera tenida en cuenta en la
evolucion respectiva.

La verificacion del numero de contratos para la acreditacién de experiencia se realizara de la
siguiente manera:
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NUmero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar como
proponente cumple la experiencia % del presupuesto oficial
acreditada expresado a SMMVL
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

6.2.3.3 EXPERIENCIA APLICABLE A MIPYMES: Experiencia Habilitantes para Mipyme (articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2022) y empresas de mujeres, les sera aplicable el siguiente
criterio diferencial:

NUmero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar como %
proponente cumple la experiencia del presupuesto oficial expresado
acreditada a SMMVL
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

El o los contratos aportados debera (n) estar clasificado(s) en al menos tres (3) de los cédigos de
la clasificacion UNSPSC determinados para la experiencia minima y debera(n) ser diferentes a los
aportados para dicha experiencia.

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el "Formato -
Experiencia", para los proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el presente documento.

Requisitos de acreditacion de experiencia general y especifica

Debera aportar certificaciones o actas de liquidacion de contratos. Las certificaciones deberan ser
expedidas por el representante legal o funcionario competente de la respectiva entidad. Toda
experiencia presentada debe estar incluida en el Registro Unico de Proponentes, con el objetivo
de garantizar su veracidad.

Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga 0 haya tenido participacion, deben estar identificados con el clasificador de
bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Se tendran en cuenta de
acuerdo con el porcentaje de participacién. En caso de que los contratos que acreditan la
experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de esta
Entidad Estatal.

Las certificaciones y/o contratos aportados para certificar la experiencia no incluidos en el Registro
Unico de Proponentes, no seran tenidas en cuenta como requisito habilitante. Las certificaciones,
como ya se menciond, deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario competente
de la respectiva entidad publica, y contener como minimo la siguiente informacion:
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Nombre de la entidad contratante.

Nombre e identificacién del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacién y terminacion del contrato. (En caso de que la certificacién no tenga

especificado el dia de inicio o el dia de terminacién del contrato, se tomara en cuenta desde

el ultimo dia del mes de inicio y el primer dia de mes de terminacion).

¢ Nombre, firma y cargo de la persona que suscribe la certificacion o acta de liquidacion del
contrato.

e Teléfono de la entidad que emite el documento

e Fecha de expedicion de la certificacion o documento.

En caso de no contarse con certificacion, se aceptan actas de liquidacién de contratos, que
contengan la informacion anterior.

Nota: Para la verificacién del requisito habilitante previsto en el presente numeral se debera tener
en cuenta lo siguiente:

1. Los proponentes deberan relacionar en el "Formato Experiencia”, para los proponentes que no
estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia
previstos en el presente documento, los contratos para la acreditacion tanto de la experiencia
minima como la experiencia especifica que la entidad debera tener en cuenta para efectos de
verificar la experiencia.

2. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd
en Union Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje
de participacién del Integrante en el respectivo Consorcio o Unién Temporal, segun se indique
en las mismas, 0 en el contrato ejecutado o en el documento de conformacion de la forma
asociativa.

3. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, sin duplicar experiencia, en
cualquier caso.

4. Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones que rednan la
totalidad de los requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, la entidad podra verificar la
informacién contenida y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las
certificaciones.

5. La experiencia de los socios o0 accionistas de una persona juridica se podra acumular a la de
esta, cuando no cuente con mas de tres (3) afios de constituida (pero no inferior a un (1) afio,
segun lo indicado en el numeral 6.2.2.4.2 del presente estudio previo). Toda experiencia, sin
excepcion, debe estan relacionada en el Registro Unico de Proponentes.

6. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

7. El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el
mismo, ni por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

El oferente extranjero deberd cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar
y obligarse conforme la legislacion de su pais. (Articulo 3° Ley 816 de 2003)."

5.3.3. EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para habilitarse el proponente debera acreditar los siguientes perfiles en el equipo de trabajo:
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CARGO CANT. FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA ESPECIFICA
ACADEMICA GENERAL (ANOS (ANOS MINIMOS)
MINIMOS)
Director de 1 Profesional en No menor de doce | Acreditar por lo menos 3 afios
Consultoria administracion (12) afios contados a | como Consultor en Planificacion
DISPONIBILIDAD Turistica y Hotelera partir de la expedicion | Ecoturistca o ambiental de
MENSUAL: 40% incluyen carreras ., de la tarjeta | instrumentos de planificacion y/o
como Administracion . .
de Empresas profesional. proyec.tos de ordengmlento
Turisticas y territorial  y/o  determinantes
Hoteleras, Hoteleria y ambientales y/o manejo de areas
Turismo con .. | protegidas
posgrado en gestién NOTA: La experiencia
publica o gerencia de | sera contada a partir | NOTA: Se aceptaran los traslapos
proyectos de la eXpediCién del de la experiencia
acta de grado.
Especialista en 1 Profesional en No menor a 5 afios | Acreditar por lo menos tres (3)
areas protegidas Biologia o ingenieria | contados a partir de la | afios de experiencia especifica en
ambiental con expedicion de tarjeta | el desarrollo del componente
posgrgdp en profesional instrumentos de planificacion y/o
ingenieria ambiental o .
afines proyectos de ordenamiento
territorial ylo determinantes
ambientales y/o manejo de areas
protegidas
NOTA: Se aceptaran los traslapos
de la experiencia
Especialista 1 Profesional en | No menor de cinco (8) | Acreditar por lo menos cuatro (4)
Ambiental ingenieria geoldgica o | afios contados a partir | aflos de experiencia especifica en
DISPONIBILIDAD geologia con | de la expedicion de la | el desarrollo del componente
MENSUAL: 85% posgrado en | tarjeta profesional. instrumentos de planificacion y/o
geotecnia proyectos de ordenamiento
territorial ylo determinantes
ambientales y/o manejo de areas
protegidas
NOTA: Se aceptaran los traslapos
de la experiencia
Especialista en 1 Profesional en: [ No menor de cinco (6) | Acreditar por lo menos cuatro (4)
SIG y ambiental ingenieria  civil, o | aflos contados a partir | afio de experiencia especifica en
DISPONIBILIDAD ingenieria ambiental | de la expedicién de la | la participacion de proyectos
MENSUAL: 20% con posgrado en | tarjeta profesional. desarrollo del componente SIG o
sistemas de ambiental de instrumentos de
informacion planificacion y/o proyectos de
geografica, o Gestion ordenamiento territorial ylo
ambiental. determinantes ambientales y/o
manejo de areas protegidas
Profesionales de 3 Profesionales en: | No menor de tres (3) | Acreditar por lo menos un (1) afio
apoyo gestor urbano o | afios contados a partir | de experiencia especifica en la
DISPONIBILIDAD arquitectura, ingeniero | de la expedicion de la | participacion en proyectos de
MENSUAL: 80% ambiental tarjeta profesional. planificacion y/o proyectos de
ordenamiento territorial ylo
determinantes ambientales.
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NOTA: Se aceptaran los traslapos
de la experiencia

Para acreditar y poder habilitarse en el presente proceso contractual, el Proponente debera cumplir
las siguientes reglas:

Para cada perfil y con el fin de acreditar la formacion profesional debera presentarse, la
siguiente documentacion:

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Fotocopia legible del acta de grado y/o de los titulos académicos (diplomas pregrado,
posgrado).

Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Solo se deberé anexar la tarjeta profesional para
los profesionales que la ley les establezca este requisito para ejercer su profesion.
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca
este requisito para ejercer su profesion.

Copia del documento de convalidacién de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun corresponda.

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del
equipo minimo requerido deberan ser expedidos y suscritos por la entidad para la cual
hayan realizado los trabajos y en los que estos participaron. Dichas certificaciones deben
informar por lo menos los siguientes datos:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre e identificacion del contratista.

Cargo desempefiado.

Objeto del contrato y funciones desempefiadas.

Fecha de iniciacion y terminacion del contrato. (En caso de que la certificacion no tenga
especificado el dia de inicio o el dia de terminacion del contrato, se tomara en cuenta desde
el ultimo dia del mes de inicio y el primer dia de mes de terminacion).

Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.

Teléfono y firma de quien suscribe la certificacion.

Fecha de expedicion de la certificacion.

NOTA 1: Si las certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la informacién requerida, se
podran allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con el acta de liquidacion
respectiva en la que conste el objeto o labor, cumplimiento a satisfaccion, nombre de la entidad
contratante, fecha de inicio y terminacion o plazo.

NOTA 2: El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

NOTA 3: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideran
expedidas bajo gravedad del juramento.

NOTA 4: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las
auto certificaciones o declaraciones extra-juicio, no seran tenidas en cuenta.

NOTA 5: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminacion y aprobacién
del pensum académico de educacion superior. Se exceptian las profesiones relacionadas con el
sistema de seguridad social en salud e ingenierias, en los que la experiencia profesional se

computara a partir de la inscripcion o registro profesional.
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NOTA 6: En el evento en que algin miembro del equipo de trabajo presente titulos académicos
obtenidos en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad de estos y ser tenidos en
cuenta, éstos deberan estar debidamente convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional.

NOTA 7: Solo se podra proponer una persona por cada uno de los roles establecidos. Si se
presenta mas de una persona por rol sélo se tendréa en cuenta la primera hoja de vida, de acuerdo
con el orden de folios de la propuesta y las demas no seran tenidas en cuenta.

NOTA 8: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal minimo requerido, perfiles
minimos y la experiencia minima exigida, dara lugar a que la propuesta no sea habilitada
técnicamente.

NOTA 9: No aplica equivalencia de estudios para cumplir con la experiencia laboral exigida.

La presentacion documental de cada propuesta correspondera a la decision del proponente
respecto de la forma en la cual pretende acreditar la experiencia minima y la ponderable. Tal
condicion se entiende aceptada por el proponente al momento de la presentacién de su oferta.

Las certificaciones allegadas, para acreditar la experiencia adquirida del profesional propuesto,
emitidas por el proponente o miembro del consorcio o unién temporal como contratante, para todos
los efectos se entienden emitidas bajo la gravedad del juramento.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal

integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable son requisito para la
ejecucion del contrato, y seran revisadas previa suscripcion de este.

REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERAS

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el
evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que deberd cumplir con los requisitos
establecidos en el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la certificacibn se encuentra en
idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la
traduccién del documento.

Documentos Otorgados en el Exterior - Apostilla, Legalizacion y Traduccion

De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 "Por medio de la cual se aprueba la
"Convencion sobre la abolicibn del requisito de legalizacibn para documentos publicos
extranjeros", suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961", en concordancia con lo regulado por el
articulo 251 del Codigo General del Proceso y la Resolucion 251 de 2016, o la que haga sus veces,
cuando se aporten documentos publicos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir
debidamente apostillados o legalizados, segun corresponda. Asi: Apostilla: Procede para que un
documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya tenga validez
en el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe estar apostillado por la Entidad
competente del pais de origen. Legalizacion: Procede para que un documento emitido por un pais
gue no hace parte de la Convencion de la Haya tenga validez en el territorio colombiano; por lo
gue dicho documento debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que consiste en certificar la
firma de funcionario publico en ejercicio de sus funciones.
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Traduccion: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere que sean
aportados con su correspondiente traduccion, los mismos deberan contar con la apostilla o
legalizacion respectiva, segun sea el caso.

NOTA: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado
en el presente numeral, no seran tenidos en cuenta.

Convalidacién de Titulos

"En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia, el Articulo
178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del 19
de abril de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que
hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos
debidamente convalidados de acuerdo con la Resolucién N°. 6950 de 2015.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser
matriculados en el Registro Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder
ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes hayan obtenido el titulo en cualquiera de sus
ramas, otorgado por Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales
Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacién que debe
ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas,
otorgado por Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales
Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando
hayan obtenido la homologacién o convalidacion del titulo académico ante las autoridades
competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

NOTA 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran
susceptibles de inscripcion en el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite
acreditar tal calidad, bastara con la presentacion del titulo de postgrado respectivo, otorgado por
universidad o institucién autorizada por el Estado para tal efecto. Si el titulo de postgrado fue
otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente apostillado de acuerdo con las normas que
rigen la materia.

NOTA 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio
de Educacién Nacional, toda vez que, de conformidad con lo sefalado en la Guia Practica para la
Convalidacién de Titulos Profesionales en Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de
Educacion Nacional, "La existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del
tramite correspondiente”.

Asi mismo, la Resolucion 6950 del 15 de mayo de 2015, del Ministerio de Educacion, sefiala en el
articulo 3 del Capitulo II: "DE LOS CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE
TITULOS", que para efectos de la convalidacion de titulos de pregrado y de postgrado se debera
hacer una evaluacion de la informacion y en su orden verificar cual de los criterios alli descritos
aplican para proceder al trdmite correspondiente

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuard a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme y con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
Calendario. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizar4 de acuerdo
con la informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con |
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disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de
la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
por lo que se tomara la informacion financiera que se refleje en el registro del proponente y
gue esté vigente y en firme.

5.2.7. VERIFICACION DE iNDICES FINANCIEROS

Con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del participante se efectuara la
verificaciéon de los indices financieros con base en la informacién contenida en La Camara de
Comercio (R.U.P): en observancia a la Ley 1150 de 2007, la verificacion se tomara de la
informacion suministrada a la Camara de Comercio y relacionada en el RUP en lo relacionado
con indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento y otros.

Los proponentes deberan aportar el certificado de Registro Unico de proponentes vigente.

En caso de consorcios 0 uniones temporales el calculo de los indices financieros se hara
sumando el valor de todos los integrantes multiplicado por el porcentaje de participacion de
cada uno.

La verificacién se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado
determinard la aceptacion o rechazo de la propuesta (Pasa o No Pasa), es decir, para el
proceso de seleccion de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de los
siguientes indices financieros:

INDICADORES FINANCIEROS

indice de Liquidez Mayor o igual a 1.8

Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 0.55

Razén de Cobertura de Interés | Mayor o igual a 0.3

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del patrimonio | Mayor o igual a 0.12

Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.05

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir
su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices:
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J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(i) Indicador =
( J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién‘)

6. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION
El procedimiento de seleccion del contratista se desarrollard bajo los principios de transparencia,
seleccidn objetiva, igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de
someter a todos los oferentes las mismas condiciones definidas en la ley en el pliego de
condiciones.

Los presentes estudios forman parte esencial del futuro contrato; es fuente de derechos y
obligaciones de las partes elemento fundamental para su interpretacién e integracion, pues
contiene la Voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
estipula que: "La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos
econdémicos de escogencia la ponderacion precisa detallada de los mismos, contenida en los
pliegos de condiciones sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”

De conformidad con la mencionada norma el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en
los procesos de seleccidn en los que se tendran en cuenta los factores técnicos econémicos, la
oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

e La ponderaciéon de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas
sefaladas en el pliego de condiciones.

e La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio para la entidad.

En virtud de las normas expuestas con antelacion atendiendo el objeto de la contrataciéon se
considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar la
ponderacion de los elementos de calidad precio, soportadas en puntajes, teniendo en cuenta que
a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia.

Se establecieron los siguientes criterios para evaluar la oferta mas favorable:

FACTOR PONDERACION

EXPERIENCIA DEL | Acredite con certificaciones de contratos 50
PROPONENTE adjudicados y terminados adicionales a
(MAXIMO 50 | los aportados para acreditar la
PUNTOS) experiencia habilitante y especifica.
EQUIPO DE Personal formacién académica adicional 20
TRABAJO (MAXIMO | a la definida en el numeral 6.2.3.3 del
20 PUNTOS) presente documento
FACTOR VALORES | Disefio e implementacién de un Plan de 5
AGREGADOS Comunicacion Estratégica
(MAXIMO 15
PUNTOS) Produccion de material audiovisual 5

documental del proceso
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Disefio de un moédulo pedagdgico 5
comunitario en turismo sostenible
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 13,5
TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES 0.25
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 0.25
TOTAL 100 PUNTOS

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE.

Puntaje maximo: 50. Se asighara puntaje de conformidad con la siguiente tabla, al proponente
gue acredite con certificaciones de contratos adjudicados y terminados adicionales a los aportados
para acreditar la experiencia habilitante, con entidades publicas y privadas que se encuentren
debidamente registrados en el RUP cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso lo cual
se ponderara de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE

Un (1) contrato adicional a la experiencia habilitante, cuyo objeto o 10
actividades contratadas establecen actividades relacionadas con
Consultorias y/o interventorias de Planes de Ordenamiento
Territorial, Turisticos, Ambientales o areas protegidas.

Dos (2) contratos adicionales a la experiencia habilitante, cuyo 20
objeto o0 actividades contratadas establecen actividades
relacionadas Consultorias y/o interventorias de Planes de
Ordenamiento Territorial, Turisticos, Ambientales, o areas
protegidas.

Tres (3) contratos adicionales a la experiencia habilitante, cuyo 30
objeto o0 actividades contratadas establecen actividades
relacionadas con Consultorias y/o interventorias de Planes de
Ordenamiento Territorial, Turisticos, Ambientales o &areas
protegidas.

Cuatro (4) contratos adicionales a la experiencia habilitante, cuyo 40
objeto o0 actividades contratadas establecen actividades
relacionadas con Consultorias y/o interventorias de Planes de
Ordenamiento Territorial, Turisticos, Ambientales o &areas
protegidas.

Cinco (5) contratos 0 mas, que la solicitada en la experiencia 50
habilitante, cuyo objeto o actividades contratadas establecen
actividades relacionadas con Consultorias y/o interventorias de
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Planes de Ordenamiento Territorial, Turisticos, Ambientales, o
areas protegidas.

Los contratos aportados deberan estar clasificados en minimo uno (1) de los siguientes cédigos
de la clasificacion UNSPSC y reportados en el RUP:

CODIGO DESCRIPCION DE PRODUCTO

UNSPSC

80101504 Servicios de asesoramiento sobre planificacién estratégica
80101509 Servicios de asesoramiento para asuntos gubernamentales

y de relaciones comunitarias

80101601 Estudios de factibilidad o seleccién de ideas de proyectos

77101705 Servicios de asesoramiento sobre economia ambiental

6.3.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Evaluable).

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE

Formacién académica adicional, POSGRADO ADICIONAL 10
RELACIONADO CON EL AREA DE GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

Experiencia especifica: (proyectos que demuestren una 8
experiencia directa con plan de ordenamiento ecoturistica).

Idiomas: (certificacion de idioma) 2

TOTAL 20

Para otorgar el puntaje se debera diligenciar el "Formato - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”, y adjuntar los soportes pertinentes para su verificacion,
de cada uno de los perfiles requeridos. Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento
gue acredite la experiencia adicional del equipo minimo requerido deberan ser expedidos y
suscritos por la entidad para la cual hayan realizado los trabajos y en los que estos participaron.

6.3.3 FACTOR VALORES AGREGADOS - MAXIMO (15) PUNTOS
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Las condiciones para evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos
minimos exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos que por este aspecto de calidad
formule por escrito el oferente no tendran ninguin costo adicional para el Departamento de Boyaca.

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, asi como las condiciones exigidas para la ejecucion
del contrato, se evaluara como factor de calidad actividades que influyen en el mejoramiento de la
prestacién del servicio y que generan un impacto econémico minimo al contratista, con respecto
al valor del contrato. Los aspectos adicionales mejoran ostensiblemente la calidad del servicio
objeto de la contratacion y se sefialan a continuacion:

N.° [ Valor Agregado Descripcion Técnica Producto Final a Puntaje
Recibir

1 Disefio e Desarrollo de una estrategia de | Documento del Plan 5
implementacion de | comunicacion institucional que articule los | de  Comunicacion
un Plan de objetivos del proyecto con una narrativa | Estratégica (en
Comunicacion clara y accesible para los diferentes | formato PDF
Estratégica publicos (comunidades locales, entidades | editable), repositorio

aliadas, turistas potenciales y ciudadania | digital con minimo
en general). El plan deberd incluir un | 10 piezas gréficas y
diagnostico  comunicativo,  objetivos, | 1 informe de
publicos meta, canales propuestos, | ejecucion con
cronograma de actividades y disefio de | evidencias

piezas graficas o informativas (infografias, | (capturas, enlaces,
boletines, piezas para redes, afiches, etc.). | publicaciones, etc.).
Ademas, deberd establecer mecanismos

de retroalimentacion comunitaria Yy

visibilidad  permanente  durante la

ejecucion.

2 Produccion de Registro audiovisual profesional del | Video documental 5
material desarrollo del proyecto, que documente | institucional con
audiovisual las etapas principales como el diagnostico | duracion minima de
documental del del territorio, la participacion comunitaria, | 20 minutos (formato
proceso actividades  logisticas 'y  sociales, | .mp4 en calidad Full

formulacion de propuestas y validacion | HD), con version
final. El contenido debe ser producido con | subtitulada, edicién
enfoque narrativo, técnico e institucional, | profesional, guion
con estandares de calidad para | técnico en PDF y
divulgacion publica. Se debera contar con | autorizacion para su
guion, entrevistas, voz en off y misica libre | uso institucional en
de derechos. medios digitales.
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3 Disefio de un Desarrollo de un moédulo formativo tedrico- | Kit educativo 5
modulo practico dirigido a comunidades locales, | compuesto por: (i)
pedagdgico instituciones educativas y operadores | médulo impreso
comunitario en turisticos, que promueva el conocimiento | (minimo 30
turismo sostenible | del patrimonio natural y cultural, asi como | paginas), (ii) version

las buenas practicas en turismo | digital interactiva en
responsable. EI mddulo debe contemplar | PDF o  formato
una estructura metodolégica clara | presentable, (iii) una
(objetivos de aprendizaje, contenidos | caja de
tematicos, actividades didacticas, | herramientas
evaluaciones y bhibliografia). Puede tener | didacticas con
enfoque intergeneracional e incluir | actividades y juegos
elementos gréaficos, juegos, guias para | pedagégicos, (iv)
replicacibn  comunitaria 'y recursos | guia de aplicacion
digitales. comunitaria 'y (V)
una jornada piloto
de socializacion con
minimo 15
participantes.
TOTAL 15

PARA EL OTORGAMIENTO DEL PUNTAJE DE ESTE FACTOR, EL PROPONENTE DEBERA
MANIFESTAR EXPRESAMENTE MEDIANTE DOCUMENTO ESCRITO LOS OFRECIMIENTOS
ADICIONALES A LOS MINIMOS REQUERIDOS.

6.6.3 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE 13,5)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de (13,5) puntos, se tendra en
cuenta lo establecido en la Ley 816 de 2003, articulo 1, paragrafo, modificado por el Decreto Ley
019 de 2012 el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3.1, que define los servicios nacionales,
disponiendo que "C...) son los servicios prestados por personas naturales colombianas residentes
en Colombia por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana (...)"
articulo 2.2.1.2.4.1.3 que indica la existencia de trato internacional asi "C..) La Entidad Estatal debe
conceder trato nacional (a) los oferentes, bienes servicios provenientes de Estados con los cuales
Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos
Comerciales; (b) los bienes servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo
Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de
bienes servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisibn comparacion de la
normativa en materia de compras contratacion publica de dicho Estado; (c) los servicios prestados
por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacién
andina aplicable la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la
situacion mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no
es requerido para acreditar las situaciones las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para
constatar que los oferentes de bienes servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado,
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar comparar la normativa en materia de compras
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio
de Comercio, Industria Turismo de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias
legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. L
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vigencia de los certificados sera de dos afios contados partir de su expedicion, sin perjuicio de que
el Ministerio de Comercio, Industria'y Turismo o Colombia Compra Eficiente puede determinar via
circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de
bienes servicios nacionales gozan de trato nacional de revisar comparar la normativa en materia
de compras contratacién publica para la expedicion del certificado. Para personas naturales, la
cédula de ciudadania certifica la nacionalidad la visa de residente certifica la residencia.

Para personas juridicas se verifica con el certificado de existencia representacion legal, si el
domicilio de la persona esta dentro del territorio nacional.

El puntaje que se asignara en cada uno de los casos sera el siguiente:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
Servicios Nacionales 10
Servicios Extranjeros que incorporen 3.5

componente colombiano de bienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos

Servicios Extranjeros 0

NOTA: La propuesta debera presentarse en forma total, asi serd la adjudicacion.

6.6.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. (DECRETO 392 DE 2018) MAXIMO 1 PUNTO.

De acuerdo con lo normado por el Decreto 392 de 2018, por el cual se reglamentan los numerales
1y 8delarticulo 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de contratacion en favor de personas
en condicién de discapacidad" en los procesos de seleccién adelantados en la modalidad de
Licitacion Publica las entidades publicas estableceran el sistema de preferencias que contemple
un puntaje adicional a los proponentes que demuestren la vinculacibn de personal con
discapacidad.

Por lo anterior, en el presente proceso de seleccién se establece como Puntaje adicional para los
proponentes que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, el 1% del total de puntos establecidos para los criterios de ponderacion

de las propuestas habilitadas, siempre que se acredite en debida forma los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificard el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran el 1% del puntaje maximo establecido (1 punto),
a quienes acrediten el ndmero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a
continuacion:
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Nuamero total de trabajadores de
la planta de personal del
proponente
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

Numero minimo de trabajadores
con discapacidad exigido

QB |WIN| =

Nota 1: Si la oferta es presentada por consorcios o0 uniones temporales o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal de los integrantes del proponente plural que
aporte como minimo el 40% de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 2: La reduccién del nUmero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a
las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacién de los principios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Nota 3: La acreditacion de los documentos solicitados para el otorgamiento de puntaje adicional
debe presentarse junto con lo documento al cierre del proceso de seleccion, so pena de no ser
tenidos en cuenta para la asignaciéon del menciona puntaje.

6.6.5 APOYO AL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0.25 PUNTO)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, que para la presente ponderacion se estima
en 1 PUNTO a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las
siguientes condiciones:

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION PUNTUACION

Cuando méas del cincuenta por | Esta circunstancia se acreditara
ciento (50%) de las acciones, partes | mediante certificacién expedida por
de interés o cuotas de participacion | el representante legal y el revisor
de la persona juridica pertenezcan a | fiscal, cuando exista de acuerdo con
mujeres 'y los derechos de |los requerimientos de ley, o el
propiedad hayan pertenecido a | contador, donde conste la
estas durante al menos el Gltimo afio | distribucion de los derechos en la
anterior a la fecha de cierre del | sociedad y el tiempo en el que las
Proceso de Seleccion. mujeres han mantenido su
participacion.

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION
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Cuando por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante
al menos el ltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales
de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida por
el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas
gue conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero
de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion debera
relacionar el nombre completo y el
ndmero de documento de identidad
de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo O certificacion
laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad

al cumplimiento de funciones | social del Ultimo afio en el que se
orientadas a representar al | demuestren los pagos realizados por
empleador. el empleador.

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades

comerciales a través de un
establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afo

anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION
Para las asociaciones y | Esta circunstancia se acreditara
cooperativas, cuando mas del | mediante certificacién expedida por

cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres Yy la
participacion haya correspondido a
estas durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién

el representante legal.

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION
Para las asociaciones y | Esta circunstancia se acreditard
cooperativas, cuando méas del | mediante certificacion expedida por
cincuenta por ciento (50%) de los | el representante legal.
asociados sean mujeres y la

participacion haya correspondido a
estas durante al menos el dltimo afio

0.25
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anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion

TOTAL, PUNTAJE A OBTENER 0.25

NOTA 1: TratAndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015y
gue tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

6.6.6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTO)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de
hasta el (1%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18
del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de los
siguientes criterios de clasificaciébn empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo
sefialado en el Decreto 1074 de 2015:

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION PUNTUACION

MICROEMPRESA: La verificacion de este requisito se
realizard de la siguiente manera:

1. Para las personas naturales

Aquella  cuyos ingresos  por | mediante certificacion expedida por
actividades ordinarias anuales sean | glos 'y un contador publico,

inferiores o iguales a TREINTA Y | agjuntando  copia del registro
DOS MIL NOVECIENTOS | mercantil.

OCHENTA Y OCHO Unidades de
Valor Tributario (32.988 UVT) 2. Para las personas juridicas
mediante certificacién expedida por
el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION

PEQUENA EMPRESA: La verificacion de este requisito se
realizara de la siguiente manera:
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Aquella  cuyos ingresos por | 1. Para las personas naturales
actividades ordinarias anuales sean | mediante certificacién expedida por
superiores a TREINTA Y DOS MIL | ellos 'y un contador publico,
NOVECIENTOS OCHENTA Y | adjuntando copia del registro
OCHO Unidades de Valor Tributario | mercantil.

(32.988 UVT) inferiores o iguales a

ciento treinta y un mil novecientos | 2- Para las personas juridicas

mediante certificacién expedida por
el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

cincuenta y uno Unidades de Valor
Tributario (131.951 UVT).

CRITERO MEDIO DE VERIFICACION
0.25
MEDIANA EMPRESA. La verificacion de este requisito se
realizara de la siguiente manera
Aquella  cuyos ingresos  por
actividades ordinarias
TOTAL, PUNTAJE A OBTENER 0.25

NOTA 1. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio la unién temporal.

NOTA 2. En el evento de llegarse a presentar limitacion a MIPYMES el criterio de puntaje de
mediana empresa, no sera tenido en cuenta por la entidad de acuerdo a los establecido en el
paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 (Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.)

6.4 TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hard a través del
certificado de existencia y representacion legal, en
el cual se verificara, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

G

-atla

PRX
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2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia,

-La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacibn de la misma, se acreditarhd mediante
declaracion notarial, en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
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mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe (o}
participen mayoritariamente.

de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccién expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos

adicionales que dan lugar a la atencién de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccidn la debe impartir el comisario de
familia del Ilugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas
—. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento
permite acreditar la situacion de mujer victima de
violencia intrafamiliar.
-En el caso de las personas juridicas, la
participacion se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucibn en la que se evidencie la
participacion de sus miembros.

3. Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite en
las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina estda en
condicidn de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta
es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de
discapacidad en
los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certifique el numero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del proponente o de sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo
de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el

por ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que
cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre
del proceso de seleccion
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de edad de pension establecido en la
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

El proponente deberd acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente
certificacién de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio
del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas
en proceso de reintegracibn o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacién del proceso
de Reintegracion o reincorporacién de las personas o
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion vy la
Normalizacion -
ARN

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia
y/lo una persona en proceso de

reincorporacion o reintegracion, o una

persona juridica en la cual
participe o} participen
mayoritariamente, y, que tenga

una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el

proponente plural; (b) Ila madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o

reintegracién, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:
- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracién notarial, en la que conste las circunstancias
bésicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
- allegar  certificacion del proceso  de
Reintegracién o reincorporacién de la persona o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.
- Documento de conformacion del proponente plural, en
el que se evidencia su participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.
La acreditacion de acuerdo al literal (b) serd de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditar& mediante declaracion
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993 - allegar certificacion del
proceso de Reintegracion o reincorporaciéon de la
persona o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacion — ARN. -
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Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta. La
acreditaciéon de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera: - Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o0 asociaciones

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme
0 cooperativas 0 asociaciones mutuales con el

mutuales; o un proponente  plural | certificado de existencia y representacion legal.
constituido por Mipymes,

cooperativas 0 asociaciones

mutuales.

9. Preferir la oferta presentada|El proponente plural debe allegar el certificado de
por el proponente plural constituido | existencia y representacion legal de sus miembros,

por micro y/o pequeflas empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

en el cual se evidencie estar constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o0 asociacion
mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta;
y (c) ni la MIPYME,

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con
corte a 31 de diciembre del afio anterior.
Para la oferta presentada por un proponente plural:
La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la

siguiente manera:
- Mediante el certificado de existencia y
representacion legal de los integrantes del
proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) serd de la
siguiente manera:
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cooperativa 0 asociacion mutual | - Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
ni sus accionistas, socios o el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.
representantes legales sean|La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
empleados, socios 0 accionistas de | siguiente manera:
los miembros del proponente plural - Mediante el certificado de existencia y
representacion 0 con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en
la que se evidencie la participaciéon de sus
miembros.

11. Preferir las empresas | Se acredita con el certificado de existencia vy
reconocidas vy establecidas como |representacion legal de la sociedad en el que conste
Sociedad de Beneficio e Interés |que relne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
Colectivo o Sociedad BIC, del|de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
segmento MIPYMES. denominacién de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuardn en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente.

12. Utilizar un método aleatorio | Sorteo por balota.
para seleccionar el oferente, método
que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos
del Proceso.

NOTA 1: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 2: En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacién o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores
0 SOcCios 0 accionistas.

NOTA 3: El proponente debe allegar junto con su propuesta los documentos para la acreditacion
de los factores de desempate

7. OFERTA

11.1 Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas, con los formatos contenidos en los Anexos, en la
fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la convocatoria y acompafnadas de los
documentos solicitados en esta seccion, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la
que se refiere el presente Pliego de Condiciones.




G

HH
contacteno

-all

OBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE

2 | {e Torre Tunia - Boya ja - | Modelo integrado

a 20| adetaTo unja - Boyaca | Calle 20N Tunja - Boyac | }mmmw

- (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608} 7420150 Ext 211 | ygestion
s@boya

Gobernacion de

Boyaca i Contratacion

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacién de Ofertas establecida en el Cronograma.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucién de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

o Revisién de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente
pliego. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes
dentro del término de traslado del informe de evaluacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1882 de 2018.

o Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes serén evaluadas, de acuerdo
con lo establecido en la invitacion.

El Departamento debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el Cronograma.

o Declaratoria de Desierta

El Departamento declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

(a) no se presenten Ofertas;

(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) el representante legal de La Gobernacibn de Boyacd o su delegado no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso
en el cual debera motivar su decisién; y

(e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

o Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccioén, podran retirarlas. El Proponente debera seguir el proceso indicado en la “Guia rapida
para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso,
la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas.

o Rechazo

Antes de la seleccion del Contratista, ademas de las causales de rechazo expresamente
contempladas en la Ley de Contratacion Estatal y dentro de los pliegos de condiciones, el
Departamento rechazard cualquier propuesta que se encuentre incursa en cualquiera de las
siguientes causales:

» DE CARACTER JURIDICO

CONTRATACION | °
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o Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucion Nacional y en la Ley.

o Cuando el Departamento compruebe inexactitud de la informacion suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean
determinantes para la evaluacion de la propuesta.

o Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique
con un mismo nombre o con nhombres diferentes para este mismo proceso.

o Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o
induzcan a error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al
contratista, y no se aclaren oportunamente.

o Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el
presente Pliego de Condiciones, necesarios para verificar y calificar las propuestas y no sean
subsanados durante el termino de traslado del informe.

o Cuando el Departamento compruebe confabulacion entre los proponentes.

o Cuando el proponente, por si 0 por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente.

o Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente
oferta en este mismo proceso de contratacién, es decir, cuando se trate de propuestas que
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de
sociedades anonimas abiertas.

o Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual
condicion en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para la
presente proceso.

o Cuando el proponente o el representante legal del mismo, no suscriba la carta de
presentacibn de la propuesta necesaria para participar en este proceso 6 cuando el
representante legal no cuente con autorizacion para ejercer este acto, si es que ello fuere

necesario, y no se subsanare oportunamente.

o Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por
la Administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma de asociacion.

o Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado y no se subsane
oportunamente.

o Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta.

o Cuando el proponente presente la garantia de seriedad de la oferta incorrecta y no se subsane
oportunamente.

o Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Departamento,
dentro del plazo establecido para el efecto.

o Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes y no se subsane su omision.

s

o Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio 6 union
temporal, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y cinco afig
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més, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo
expresado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio.

o Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de union temporal y no se
presente el documento de constitucion, se omita la suscripcion por quienes los integren 6 el
documento no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones
y en la Ley 80 de 1993, y no se subsane oportunamente.

o Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unidon temporal, se
encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

o Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcio o unién temporal que participa en el presente proceso de seleccién presenta
propuesta en su condicién de persona natural para la misma convocatoria.

o Las demas causales de indole juridicos, contempladas en los Pliegos de condiciones y en la
Ley.

> DE CARACTER TECNICO

o Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada
una de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.

o Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

o Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este
proceso.

o Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

o Cuando no cumpla con la capacidad de contratacion solicitada.
> DE CARACTER FINANCIERO

o Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

> DE CARACTER ECONOMICO

o Cuando el valor de la propuesta presentada 06 corregida, exceda el valor del presupuesto oficial
estimado por el Departamento.

o La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad
de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

8. ACUERDOS COMERCIALES

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados
a la normativa Colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las
leyes y decretos aplicables al sistema de compras y contratacion publica.

De acuerdo con la definicion contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que
sefala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios
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origen colombiano vy (ii) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros
tienen el derecho a exigir que los procesos de contratacion sean tenidos en cuenta los acuerdos
comerciales aplicables. Este es un derecho nacional colombiano frente a los procesos de
contratacion que adelantan las entidades estatales colombianas. Adicionalmente cualquier
persona puede exigir el cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la
republica.

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del
Acuerdo Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el
Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia, no
es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
el Proceso de Contratacién no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion,
Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales existentes y las Leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa Colombiana en lo que corresponde al presente proceso de
contratacion.

Tabla 11 — Cobertura Acuerdos Comerciales
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Acuerdo Valor a partir del cual el £ &
Comercial Acuerdo Comercial s aplicable
Chile
Allanza Bienes y serviclos $655'366.000 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
Pacifico B Servicios de construccién $16.384'153.000 15,16, 17, 19, 28, 29, 55
end

1,2,3,4,5,6,8,12, 14,

Chila Blenss y Saoacios $05 204 D00 15, 16. 17, 18,19, 28, 29
Servicios de construccion $16.081'602.000 32, 33,34, 35, 36, 37, 47
Covse Blanes y sarvicios $856366.000 AP gt
ios de constr 49.152'459,

Sarvicios de construccién $49.152'459.000 3234, 35, 37, 57, 59
Chitatica Bienes y servicios $1.162'733.000 1‘5; 31;?7 61.97'298. 1229' 1;2'
icios de construccién $16.389°628.000 s e s SN S

Svcios <o . 35, 37, 57,59, 62

1,4,5,6,7,10, 11, 12,

Bienes y servicios $852'074.000 14, 15,16, 17, 19,28, 29,
Al
LAt Serviclos de construccion $21.301°857.000 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37

IREIES ¥ Sevion 1,2,3.4,5,6,7,12, 14,

Estados Unidos

$1.162'733.000
Servicios de construccion

15, 16,17, 19, 28, 29, 30,
32, 33, 34, 35, 38, 37

$16.389°628.000
Triangulo Bl Valor de la menor cuantia de la 1. 2203;8 i:“; 2'01”.
Noria 2R 1,2,8,4,5,6,7,9, 14,
Gustamaia 20, 21, 50, 51, 52, 53, 60
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Alianza |Chile Si Si Sli Sli NO
Pacific [México Sl NO NO NO NO
0 Peru Sli Sli Sl NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sli Sli NO NO NO
Corea Sl Sli NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sli Sli NO NO NO
México Si NO NO NO NO
Tridngu |El Salvador S| S| S| NO S|
lo Guatemala S| Sl Sl NO Sl
Norte  Ihonduras S NO NO NO NO
Unién Europea S Sl NO NO NO
Israel Si Si NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl
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9. ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido el dia de la audiencia de
adjudicacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicard el
proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con
todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria
de desierta del proceso, si a ello hubiera lugar.

La audiencia de adjudicacion se celebrara en la fecha y hora establecida en el Cronograma. De las
circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara constancia en acta.

En el evento que el DELEGADO PARA LA CONTRATACION no acoja la recomendacién del
comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de
desierta.

10. RIESGOS

La Gobernacion de Boyaca en aplicacion del decreto 1082 de 2015 y al Manual para la
identificacion y cobertura del Riesgo, para mayor entendimiento se utilizaran las siguientes
definiciones:

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de
posible ocurrencia.

Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como
los desastres naturales que afectan la ejecucién del contrato.

Tipificacién del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos
de riesgo que se puedan presentar en la ejecucion del contrato.

Asignacion del riesgo: Es la distribucién que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir
el costo, por parte del contratista y la entidad contratante.

Tabla 12 — Identificacién de Riesgos

De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.3.1.,2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3y 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion.

Cabe resaltar que se entiende por RIESGO cualquier probabilidad de la ocurrencia de eventos
gue produzcan afectacién al Proyecto y al contrato que se pretende celebrar, de tal manera que
retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma a las partes y de
acuerdo con la tipificacion de los riesgos que puedan afectar la ejecucion del contrato. De acuerdo
con ello, el suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato
para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

Ahora bien, la estimacion, asignacion y tipificacion de riesgos identificados dentro del presente
proceso se anexan en documento aparte por la extension de los mismos.

11. GARANTIAS

Al Gobierno Nacional a través de la Superintendencia Financiera le corresponde regular y controlar
la actividad aseguradora y por lo tanto el funcionamiento de las compafiias aseguradoras y de los
productos ofrecidos por ellas.

I o
je Tore 1a - Boya ). € ja - Boyacs | Modelo integrado
‘ SIRTlA o TR | PRt s X e 7 s e | | deplonescide
08) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608} 7420150 Ext. 21 | ygestidn




G

HH
contactenosi@boya

-all

OBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE

2 | {e Torre Tunia - Boya ja - | Modelo integrado
a 20| adetaTo unja - Boyaca | “alle 20N Tunja - Boyacd | }hpm“mw
X (57 608) 7420150 - (57 608) 74207222 PBX: (57 608} 7420150 Ext 211 | ygestion
L Y

Gobernacion de

Boyaca i Contratacion

CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, una garantia
por el valor equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato vigente por el plazo
del mismo y seis 6 meses mas.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: El
valor de esta garantia sera del cinco (5%) del valor total del contrato y deber& extenderse por el
plazo del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD DE SERVICIO: Para la calidad del servicio, una garantia por el valor equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y vigente por el plazo del mismo y seis 6 meses
mas.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El amparo debe proteger
al Departamento de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual por el termino de ejecucién del contrato y seis (6) meses y por 200 SMMLV

12. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La supervision, para el presente contrato sera ejercida por:

Nombre del funcionario: ANA MARIA ROJAS VILLAMIL
Cargo: Secretaria de Turismo de Boyacé.

Identificacion: C.C. No. 52.990.504

Todos los supervisores e interventores se regiran por el Manual de Interventoria y Supervision
establecido por la Gobernacion de Boyaca, mediante la Resolucion N° 072 del 30 de mayo de
2008 y la implementacion del Sistema de Gestion en la Entidad.

El control, vigilancia y seguimiento del contrato estaré a cargo de la interventoria que para el efecto
deber& contratarse externamente por la Gobernacion de Boyaca.

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su remplazo y debe
formalizarse a traves del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O
INTERVENTORIA”.

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su remplazo y debe
formalizarse a traves del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O
INTERVENTORIA”.

13. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Actividad Fecha Lugar
Publicacion aviso Portal Gnico de Contratacion Estatal;
Convocatoria publica 17 de octubre de 2025 www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

www.boyaca.gov.co
Publicacién de Estudios | 17 de octubre de 2025 | Portal Gnico de Contratacion Estatal;

Previos y documentos previos www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

www.boyaca.gov.co
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Publicacion  Proyecto de | 17 de octubre de 2025 | Portal Gnico de Contratacion Estatal,

Pliego de Condiciones www.colombiacompra.gov.co SECOP I
www.boyaca.gov.co

Plazo para presentar

observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

Hasta el 24 de octubre
de 2025

Portal Unico de Contratacion Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Respuesta observaciones y
sugerencias al proyecto de
pliego de condiciones

Hasta el 27 de octubre
de 2025

Portal Unico de Contratacion Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

www.boyaca.gov.co

Expedicion y publicacion acto
administrativo de apertura del
proceso de seleccién

27 de octubre de 2025

Portal Unico de Contratacién Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

www.boyaca.gov.co

Publicacién pliego de Portal Unico de Contratacion Estatal,
condiciones definitivo i
27 de octubre de 2025 www.colombiacompra.gov.co SECOP I
www.boyaca.gov.co
Presentacion de | Hasta el 28 de octubre | Portal Unico de Contratacion Estatal;
observaciones al Pliego de | de 2025 alas 6:00 pm | www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Condiciones

Respuesta observaciones al
Pliego de condiciones

31 de octubre de 2025

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Expedicion de Adendas

04 de noviembre de
2025

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Presentacion de Ofertas

Hasta 06 de noviembre
Hora: 8:00 a.m

Unicamente en Portal UGnico de
Contratacion Estatal;

www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Informe de evaluacion de
Ofertas

10 de noviembre de
2025

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Publicacién del informe de
evaluacion de las Ofertas

10 de noviembre de
2025

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Presentacién de
observaciones al informe de
evaluacion de las Ofertas

13 de noviembre de
2025

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Put_)li_c_acién del informe 14 de noviembre de Portal Gnico de Contratacion Estatal;
definitivo 2025 www.colombiacompra.gov.co SECOP I
Publicacion acto Portal Unico de Contratacion Estatal;

administrativo de adjudicacion
o declaratoria de desierto

14 de noviembre de
2025

www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Firma del Contrato

Dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes

Portal Unico de Contrataciéon Estatal;
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il
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Tunja, 17 de Octubre de 2025

WILLIAM YESID ARCHILA CARDENAS
Secretario de Contratacion
Delegado para la Contratacion

Revis6: SOFIA ESPERANZA BURGOS GUIO
Directora de Procesos de Seleccion

Proyecto. Paula Martinez Rodriguez — Profesional Esp.
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Las fechas y plazos antes indicados podran varias de acuerdo con la ley y con las condiciones
previstas en el presente pliego de condiciones.

Tunja, octubre 17 de 2025

Proyecté: Paula Martinez Rodriguez — profesional Esp.
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ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Lugar y fecha,

Sefiores

GOBERNACION DE BOYACA
Calle 20 No. 9-90

Oficina 003

Ciudad

Referencia: Proceso de Contratacion — CM-GB-XXX-2025

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, en
mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de

Contratacion de la referencia; cuyo objeto es:

y hago las siguientes

manifestaciones:
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Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la Entidad Contratante respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes; que ademéas conocemos todos y cada uno de los
documentos que han sido publicados en el Portal Unico de contratacion
WWWw.contratos.gov.co y aceptamos su contenido

Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

Que la oferta economica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y
han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral
de la Oferta.

Que la oferta econdémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de
la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecuciéon del contrato y que en consecuencia
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso

Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma alli contenido.

Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente
al sistema de seguridad social integral y demds aportes relacionados con las obligaciones
laborales.
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8. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

9. Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica ni en la Ley,
manifestacion que hago bajo la gravedad de juramento con la firma de la presente
propuesta.

10. Que no hemos sido sancionados mediante actos administrativos ejecutoriados por alguna
entidad oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del plazo
del presente o en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las
siguientes entidades: (indicar el nombre de
cada entidad).

11. Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia por las cuales se rige el presente
proceso de seleccion.

12. Que los precios de la propuesta son validos, vigentes e inmodificables durante el proceso
de seleccion y la ejecucion del contrato.

13. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

a. Persona de contacto, Teléfonos, e-mail.

14. La vigencia de la presente Oferta es de sesenta dias (60) calendario.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACION (C.C. o NIT):

DIRECCION:

TELEFONOS:

CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACION:

DIRECCION:

TELEFONOS.

CORREO ELECTRONICO:

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente
persona
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito,

identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi

propio nombre

, en adelante y como oferente dentro del proceso contractual
manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en

el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con la futura contratacion; suministrando a la Gobernacion de Boyacda, toda
informacion sobre actos de corrupcién, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de
fortalecer la transparencia en los procesos de selecciény la responsabilidad para lo cual y
con la suscripcién del presente se asume los siguientes compromisos:

1.
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Apoyo la accién del Estado colombiano y de la Gobernacién de Boyaca, para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién publica.

No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o subcontratista
asesores de la Gobernacién de Boyacd, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente 0 comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y especialmente de aquellos que
rigen el presente proceso.

Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion

o el fraude en su resultado y no realizar conductas que
tengan como efecto la desviacién de la adjudicacion de la convocatoria.

Me comprometo a revelar la informacibn que sobre el Proceso de
Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Manifiesto que la actividad, profesiébn u oficio de

es licita y se ejerce
dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades ilicitas
contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.
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10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

11. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de seleccion [ y
en este documento es veraz y verificable y que

se compromete a
actualizarse cuando asi se requiera.

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucién del posible contrato no
se destinaran a la financiaciéon del terrorismo, grupos o actividades terroristas o0 a la
realizacion de actividades ilicitas.

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos
en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes
de de

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Direccién:
Ciudad:

Email.
Teléfono:
e-mail:
Cordialmente,
PROPONENTE:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE Y SUS INTEGRANTES:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Los representantes de los integrantes del
Proponente plural deben suscribir el presente documento.

C.C. N*: de
Teléfono:

Fax:

Direccién:
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ANEXO 5
FORMATO PARA ACREDITAR LAS CONDICIONES PARA RECIBIR
PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

Proceso de Contratacion:

El Oferente que cumpla con la condicién para otorgar puntos por industria nacional, sefialadas en los
pliegos de condiciones debe presentar un certificado con la siguiente informacién:

Oferente:

[Nombre del representante legal del Oferente], identificado como aparece al pie de mi firma, en mi
calidad de representante legal de [nombre del Oferente], manifiesto en mi nombre y en nombre de
[nombre del Oferente] que:

1. Los bienes ofrecidos son bienes nacionales.

2. Los servicios ofrecidos son prestados por personas naturales o juridicas nacionales.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de 2024

Firma representante legal del Oferente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir el presente documento.
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FORMATO — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean
personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por
ciento (10 %) y acrediten la condiciéon de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los nGmeros
de identificacion], en nuestra condicién de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar
obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015.

[El Proponente escogerd una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicién de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcion 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y
los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos
de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos la identificacion de las mujeres en la
persona juridica y la distribucion de los derechos en la sociedad durante el Ultimo afio:

Nombre completo y Numero de acciones, partes de
numero de identificacién | interés o cuotas de participaciéon de la

de la (s) mujeres (s) que persona juridica, o el alcance o
tienen o tuvieron condicion de su participacién en el
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participacién durante el
Gltimo afio en la persona

caso de las personas juridicas sin
animo de lucro

juridica

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a
mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio)
desde que se cumple con dicha condicion].

[Opcion 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante
al menos el dltimo afo.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los

G

cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacion
del cargo
directivo dentro
de la empresa

Nombre completo y nUmero de
identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo

durante el tltimo afio en la persona
juridica

Tiempo de vinculacion de la (s)
persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente/ Director

de ventas]
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[Indigue el nombre completo y el
ndmero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Gltimo afo]

[Indigue el nombre completo y el
ndmero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Gltimo afo]

[Indigue el nombre completo y el
namero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Gltimo afo]

[Indigue el nombre completo y el
ndmero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afo]

[Indigue el nombre completo y el
ndmero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indigue el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
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[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
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personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afo]

[Indiqgue el nombre completo y el
ndmero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indiqgue el nombre completo y el [Indique el tiempo de vinculacién de
namero de identificacion de las la persona que ejercid/ejerce el
personas que ocuparon / ejercen el cargo en el nivel directivo]

cargo en el ultimo afo]

[Indiqgue el nombre completo y el
[Indique la namero de identificacion de las
denominacion del  personas que ocuparon / ejercen el
cargo directivo, a  cargo en el Ultimo afio]
modo de ejemplo:

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

Director de [Indique el nombre completo y el ; - : =
2 . e Indique el tiempo de vinculacion de
desarrollo namero de identificacion de las el PO de vincut:
L . la persona que ejercio/ejerce el
tecnolégico] personas que ocuparon / ejercen el

e ~ cargo en el nivel directivo]
cargo en el ultimo afio]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres
y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de &reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii)
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en
relacion con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

CONTRATACION | °
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[Nombre y firma del representante legal de
la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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FORMATO — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes
personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del
diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar
el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el niUmero de identificacion], en
mi condicién de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento
y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para
lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a
través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio],
[identificado con NIT ], durante al menos el Ultimo afo anterior contado a partir de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

CONTRATACION




@BO}’&C& i Contratacion

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE

| -
Calls N'G 3 e ta Torre Tunia - Boya via - W | Modelo imegrado
“alls 201 ssadetaTo a - Boyaca | 7 . Tunja - Boyaca I | e planeacsée
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608} 7420150 Ext. 2117 | ygestién

contactenos@boyaca gov.co | www.boyaca.gov.co I

f

FORMATO — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o
los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de
participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos
y empresas de mujeres.]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el
lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa] identificado con [Incluir
el numero de identificacién], en mi condiciéon de representante legal de [Incluir la razén social
de la asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente,
certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participacion de
estas en la [indicar si es en la asociacién o cooperativa] ha permanecido durante al menos el
altimo afio anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperativa]

CONTRATACION
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ANEXO 9 -
MODELO DE MINUTA

ANEXO - MINUTA CONTRATO

(XXXXXXXXXXXXXXXX)
CONTRATANTE :DEPARTAMENTO DE BOYACA
CONTRATISTA 2 XXX XXX XXX XX XXX XXX KXXKXXXK

C.C. XXXXXXXXXX DE XXXXXXXX

OBJETO D.0.0.0.0.0.000000000000000000Q0000000000000000000004
10,0,0.0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.09.9090.00009.0,9690.9999004

VALOR 19,0,.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.009009000 M/CTE.,
(EXXXXXXXXXXXXX).
PLAZO I XXXXX (X) MESES

Entre los suscritos a saber, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. XXXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, en su
calidad de Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de Boyaca, facultada para celebrar
contratos mediante Decreto Departamental No. XXXXX del XX de XXXXXXXX de XXXX, por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, por una parte,
quien en adelante y para efectos del presente Contrato se llamara el DEPARTAMENTOY por la
otra, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con la cédula de ciudadania
NO. XXX XXXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXX, obrando en nombre propio y quien en adelante
se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015,previas las siguientes
consideraciones: 1).Que la Secretaria General de la Gobernacion de Boyaca present6 estudios
y documentos previos para contratar la XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.2). Que
existe el certificado de disponibilidad presupuestal N° xxx de mm/dd/aaaapor la suma de
xxxxxxxxx3).Que mediante Resolucion N° XXX DE DD DE MM DE AAAA se ordend la
apertura de la convocatoria publica. 4).Que durante el desarrollo del proceso , previo aviso en
el SECOP, se publicé el pliego definitivo, adendas, entre otras y se presentaron XXXXXX (XX)
propuestas entre ellas XXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXX (hombrar los
proponentes)5).Que con fecha mm/dd/aaaase publico en la pagina del SECOP el informe de
evaluacion realizado.6). Que XXXXXXXXXKXKHKXXKXK AKX XXX KXXKXXXXXXXXX... 7) Que
XHXXXXXAKKX XXX XKK XXX XX XK XXX XKK XXX XKXXXXXXKXXXXXXX. 8) Por lo expuesto y
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habiéndose surtido los trdmites establecidos por la Ley, la Secretaria de Hacienda de la
Gobernacién de Boyacd, mediante Resolucién N° xxx de dd/mm/aaaa bajo el amparo del
articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, adjudica la (nombrar tipo de contratacion: Ejemplo:
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA) N° XXXX cuyo objeto es
XXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXKXKXX XXX XXXX XXX X XXX XXX XX Xa proponente
XXXXXXAKXXXXXXAKXXXXXX XXX identificado con NIT/CC xxxxxxxxxpor valor de (VALOR EN
LETRAS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) ($valor en numero) M/CTE. Como quiera que se trata
de una propuesta favorable para la entidad y cumple con los requisitos establecidos en el pliego
de condiciones. 9) Quepor lo antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia
de la voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se regird por las siguientes
clausulas:CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EICONTRATISTA se obliga para con el
DEPARTAMENTOa la  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. con las siguientes
especificaciones (si hay lugar):

DESCRIPCION/DETALLE UNIDAD VALOR UNITARIO

XXXXXXXXXXXXAXXXXXX XXXXXXX XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR: El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales
y fiscales, se estima en la suma de: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX PESOS CON M/CTE.,
(BXXXXXXXXXXXXX), valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a
que haya lugar. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al
CONTRATISTA el valor del presente contrato en XXXXX (XX) pagos mensuales de
XXXXXXKXKXXXXXKKXXXXXKXKXXXXXXXXXX  PESOS M/CTE (BXXXXXXX), previa
presentacién del informe respectivo por parte del CONTRATISTA,expedicion del certificado de
cumplimiento y/o recibo a satisfaccion por parte del supervisor y factura
respectiva.PARAGRAFO .- El contratista deberd presentar para el tramite de sus cuentas,
ademas de los documentos relativos al contrato, la factura de venta en original y copia la cual
debe cumplir como minimo los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617
del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion y en
ella constara el numero del contrato, al concepto del bien o servicio que se esta
cobrando.PARAGRAFO II.- Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA debera
acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Profesionales, ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar de conformidad con la
normatividad vigente. PARAGRAFO |lI. .- No obstante lo sefialado en la presente clausula, los
anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja
—PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150
de 2007, que hace referencia al derecho de turno.PARAGRAFO |V.- Para tramitar el Gltimo pago,
el CONTRATISTA debera aportar, ademas del informe correspondiente al Gltimo periodo, un
informe final consolidado sobre la ejecucion total del contrato, certificado de cumplimiento y/o
recibo a satisfaccion expedido por el supervisor y acta de terminacion (Y/O LIQUIDACION
SEGUN EL CASO0).CLAUSULA CUARTA.-SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el DEPARTAMENTO, en virtud de éste
contrato, se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto
para la vigencia fiscal del afio 2022 y se afectara el rubro XXXXXXXXX, con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXXX.CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del presente contrato serd de tres (3)
meses, contados a partir del acta de iniciacion, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos
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los requisitos de ejecucion.PARAGRAFO.-Dicha Acta debera ser suscrita por el contratista y el
supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del contrato y remitir el
original a la Direccibn de Contratacion.CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: En virtud del presente contrato, el
CONTRATISTA se obliga para con el EPARTAMENTO a: 1).Dar cumplimiento a los derechos y
deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2). Desarrollar las actividades que
se describen a continuacion: XXXXXXXXXXXXXX  XXXXXXXXXKXXXX XXXXXXXXXXXXX
XHXXXXXXAKXXXXX XXX XXXXXXXXXX. 29. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo
con lo estipulado en los estudios y las clausulas del contrato. 30. Elaborar y entregar, de manera
oportunay en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor. 31.0Obrar con diligencia
y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 32. Seguir las
indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 33. Obrar conlealtad y buena fe
en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 34.Presentar
los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente. 35.Mantener la reserva sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 36.Presentar oportunamente las
respectivas facturas y documentos para pago de cuentas. 37.Las demas inherentes al
cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor. CLAUSULA
SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: En virtud del presente Contrato, EL
DEPARTAMENTO se obliga a: 1).Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en
el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2). Cancelar al CONTRATISTA la suma estipulada en la
Clausula Segunda en la oportunidad y forma estipulada en la Clausula Tercera. 3). Suministrar
en forma oportuna la informacién solicitada por el CONTRATISTA. 4). Ejercer la supervision del
contrato para exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo. 5). Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
presente Contrato y en los documentos que de él forman parte. 6). Resolver las peticiones
presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley. CLAUSULA
OCTAVA.- SUPERVISION: ElI DEPARTAMENTO ejercera la Supervision del Contrato por
intermedio del Director de Servicios Administrativos de la Gobernacién de Boyaca, o por quien
este delegue, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan, entre
otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente,
habida consideracion a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las
obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la ejecucion del Contrato. d).Recepcionar la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes, ala
Delegada para Contratacién, para su respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y
plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a la Direccion de Contratacion respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. g).
Informar ala Direccién de Contratacion respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h).
Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en
el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacién y terminacién. j). Expedir el certificado de recibo
a satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k).
Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, la actas del Contrato. I). Recomendar ala
Secretaria General o su delegado, la suscripcién de adicionales o modificatorios, previa la debida
y detallada sustentacién. m). En caso de que se presenten situaciones en que se requieran
conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento,
asi lo hara saber ala Delegada para la Contratacion, con miras a lograr la mejor decision para
las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula.
b). Velar por la Correcta ejecucién del objeto contractual, para lo cual implementara controles
como la exigencia de soportes como facturas, etc., para verificacion de la utilizacién de dichos
recursos. c¢). Verificar la viabilidad de revision de precios, determinando, en tales casos, las
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causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar con la Divisiébn de Presupuesto el
soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o
modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico del
Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA
cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de
aceptar la modificacién de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha
modificacidn sea conveniente para el DEPARTAMENTO. c).Estudiar las situaciones particulares
e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el equilibrio
contractual. d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas;
de no ser asi, rechazara las peticiones.PARAGRAFO.- El Supervisor y/o interventor responderé
solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se
presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del Contrato,
seran dirimidas por una persona delegada por el DEPARTAMENTO y un representante del
CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira la Secretaria de Hacienda.
CLAUSULA NOVENA.- GARANTIA UNICA: Al Gobierno Nacional a través de la
Superintendencia Financiera le corresponde regular y controlar la actividad aseguradoray por lo
tanto el funcionamiento de las companiias aseguradoras y de los productos ofrecidos por ellas
Las reglas generales sobre la operacién de seguros y las reglas sobre aspectos financieros que
son la primera garantia para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato de seguros
a celebrar estan contenidas en la normativa que rige la materia. De conformidad con lo
preceptuado en el inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no son obligatorias las garantias
en el contrato de seguro. CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD: Las partes de comin acuerdo
pactan como obligacién del CONTRATISTA mantener libre al DEPARTAMENTO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- RIESGOS: El
DEPARTAMENTO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir la
matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente descripcion y distribucidn: XXXXXXXXXXXXXXXX
) 9.9.9.0.0.9.0.9.0.90.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.999.04 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-.. - RELACION
LABORAL: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente
Contrato por parte del CONTRATISTA, tendran vinculo o relacién laboral Unica y exclusivamente
por su cuenta y el DEPARTAMENTO se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole
por el no pago de salarios y prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no
genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA TERCERA SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucién a las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucién del contrato, acudiran a los mecanismos de
solucion previstos en la Ley, tales como la conciliaciéon, amigable composicién y transaccion.
CLAUSULA _DECIMA _CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
ELCONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA respondera por
haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacion falsa. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando
con ellos se cause perjuicio al DEPARTAMENTO o a terceros, en los términos del Articulo 52 de
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CESION Y SUBCONTRATOS: El
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente
contrato, con persona alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del
DEPARTAMENTO, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones
emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la existencia de la Disponibilidad
presupuestal, el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA .-
SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el DEPARTAMENTO, ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hard constar en acta motivada,
suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO |1.- El término de la suspension
no se computara para efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA .-
CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c¢). Por agotamiento del
objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar con su ejecucion. PARAGRAFO |.-En caso de terminacion anticipada
del contrato, se dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes.
PARAGRAFO Il.-En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del
contrato y so6lo habra lugar al pago de los servicios efectivamente prestados por el
CONTRATISTA.CLAUSULA VIGESIMA .- LIQUIDACION: Terminada la ejecucion del presente
contrato, se procederd a su liquidaciéon en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley
1150de 2007. No obstante lo anterior, de ser procedente, se dara aplicacion a lo estipulado por
el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, en el sentido de que la liquidacion a que se refiere
el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de Apoyo a la Gestion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS:
Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los efectos parte
integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. c). Pliego de
condiciones definitivo y sus adendas si las hubo. d). Los documentos y la propuesta del
CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente contrato. €). El Acto
Administrativo de adjudicacion. f). Registro presupuestal. g). La asignacion de supervision. h).
Las actas que mediante la ejecucién del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos
los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA .- REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en
un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la
ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:
Las notificaciones o comunicaciones entre las partes contratantes, deberan dirigirse a las
siguientes direcciones: a). EL DEPARTAMENTO, en la Calle 20 No. 9-90 de Tunja. b).El
CONTRATISTA, en la XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXXXX, Teléfono: XXXXXXXXX
Correo Electronico XXXXXXXXXXXX. En sefial de conformidad las partes suscriben el presente
documento en Tunja a los, XXXXXXX (XX) dias del mes de XXXXX de XXXXXXXXXX
(XXXX).

EL DEPARTAMENTO,

XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX
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EL CONTRATISTA,

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

C.C. XXXXXXXXXXX DE XXXXXX
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