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Medellin, 21 de octubre de 2020

Senores
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
Medellin-Colombia

ASUNTO: Presentacion de observaciones al informe de verificacion o
evaluacion.

Respetados sefiores,
Cordial saludo a nombre de la empresa INVESTIGACION ASESORIA DE MERCADEO

S.A.S (INVAMER), damos respuesta a las observaciones realizadas y anexamos los
documentos a subsanar de proceso de contratacion SDH-CMA-003-2020.

En la pagina 5 memorando evaluacion de ofertas CMA-003-2020 mencionan lo

siguiente.
".,' PRO. iTEM OBSERVACION NUMERAL DEL PLIEGO ! NORMATIVIDAD
De acuerdo con la informacion relacionada en el Formato
5 (Contratos registrados en el RUP para verificacion de
experiencia habilitante), se identifica que el proponeqte
allega copia de un contrato con la FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS el cual no es coherente
con la informacion del Formato 5, asi mismo no allega
Contratos ;ﬁ“'ﬁ:fc'ol:’uﬂf;rca?n"g‘h"19 afg‘;’f‘;ﬁq;‘;r’;:} E‘Ztal?gzggg 2.4 1 Experiencia del proponente: La Entidad verificar
registrados ] N S, P la experiencia con maximo tres (3) contratos, que
o en el RUP relacionados con la documentacion presentada por el cumplan con las siguientes reglas:
UEJ para proponente para acreditar informacion .
1 g verificacion :Z;nrs:eecrgzgtn%n:&eh?;??:f;:#ggilf)c: gg;';gr::ﬁ;sig gﬂ‘; 2) El objeto, obligaciones, alcance o condiciones de los
= de . = contratos  deben comprender el disefio ©
experiencia “3eseaﬁ}”%“:£re°§r?sgfzz- L] ese{eﬁitra :ﬁ'%ﬁgﬂ; :i implementacion de herramientas de medicion de los
(Formato 5) q : niveles de satisfaccion de grupos de valor.

establecido en los literales a) y b), por lo tanto no es
posible realizar la verificacion del numeral 2.4.1
Experiencia del proponente, regla MNo. 2. "El objeto,
obligaciones, alcance o condiciones de los contratos
deben comprender el disefio o implementacion de
herramientas de medicion de los niveles de satisfaccion
de grupos de valor".

Con relacién a este punto 2.4.1 nos permitimos relacionar la evidencia que da
cumplimiento a cada una de las exigencias del humeral:

"1) Los contratos deben encontrarse registrados en el Registro Unico de

Proponentes en uno o alguno(s) de los codigos indicados en el presente
numeral.”
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e El contrato de la Federacién Nacional de Cafeteros se encuentra registrado
en el RUP, por lo que no aplica el numeral 2.4.1.1, cito textualmente
“Parametros aplicables relacionados con la documentacién presentada por el
proponente para acreditar informacion complementaria o presentada por el
proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia Este numeral le
aplica solo a los proponentes extranjeros que no tienen los
contratos en el RUP o sucursal en Colombia.

En caso de que sea necesario acreditar informacién complementaria que no
se encuentre en el RUP, por ser ésta adicional a la que alli debe constar, o en
caso de ser el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia...”.

Para mayor claridad de la entidad el consecutivo de dicho contrato es el # 17
el cual se encuentra diligenciado en el formato # 5 contratos registrados en
el RUP para verificacion de experiencia habilitante.

La pagina de RUP donde lo pueden encontrar es la 10.

"2) El objeto, obligaciones, alcance o condiciones de los contratos deben
comprender el disefio o implementacion de herramientas de medicion de
los niveles de satisfaccion de grupos de valor.”

e En el contrato de la Federacién Nacional de Cafeteros se evidencia este
objeto, alcance o condiciones, en la pagina 6 numerales del 5 al 9 donde se
describe en detalle la aceptacion de la entidad de continuar con Invamer
como empresa para hacer dicho estudio.

Adjunto imagen donde se evidencia dicha informacién en el contrato

® Tel: (57 4) 250 70 80 Calle 32F # 81-47 / Medellin-Colombia. www.invamer.com.co



Inveimer

investigacién y asesoria de mercadeo

Adicional en la pagina 8 del mismo contrato se especifican el objeto de la
investigacion.
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"3) La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior a 399
SMMLV.”

Tal como se especifica en el contrato CN-2015-1504 y el formato # 5 el valor del
contrato en salarios minimos es de 556,76.

"4) Por o menos uno de los contratos debe corresponder a minimo 199
SMMLV.”

Tal como se especifica en el contrato CN-2015-1504 y el formato # 5 el valor del
contrato en salarios minimos es de 556,76.

Adicional a lo anterior adjuntamos nuevamente el formato #5 y el contrato
garantizando la correcta relacion de dichos documentos.
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En la pagina 6 del memorando evaluacion de ofertas CMA-003-2020,
mencionan lo siguiente:

iTEM

Formacion y
experiencia
del equipo
ofrecido
(Director)
(Formato 6)

OBSERVACION

El proponente no allega la Resolucion de convalidacion
del titulo de posgrado del profesional propuesto para el
rol de Director(a) del Proyecto: Maestria Investigacion en
Psicologia - Université Paris, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 2.4.2, literal b) Si son tinjos
obtenidos en el exterior requeriran para su validez de la
homologacién o convalidacion por parte del Ministerio de
Educacion Nacional o de la Autoridad Competente.

NUMERAL DEL PLIEGO / NORMATIVIDAD

242 Formacion y experiencia del equipo minimo
requerido

El proponente debe presentar junto con su oferta, la
siguiente documentacion por medio de la cual se
acredite la formacion y experiencia requerida del
equipo de trabajo ofrecido:

b) Fotocopia del diploma o acta de grado. Si son titulos
obtenidos en el exterior requeriran para su validez de
la homologacion o convalidacion por parte del

Ministerio de Educacion Nacional o de la Autoridad
Competente.

e Formacién y experiencia del equipo ofrecido (Director de proyecto):
anexamos la convalidacion del titulo de posgrado del profesional propuesto
para el rol de director de acuerdo a lo establecido en el numera 2.4.2.

En la pagina 6 del memorando evaluacion de ofertas CMA-003-2020,
mencionan lo siguiente:

2.4.2. Formacion y experiencia del equipo minimo
requerido.

Experto(a) en temas hacendarios: Titulo de pregrado y
titulo de posgrado minimo a nivel de especializacion o

Formaciony  El proponente, como parte del equipo de trabajo maestria en cualquiera de los siguientes nucleos
experiencia | propuesto, para el rol de experto en temas hacendarios =basicos del conocimiento: i) Administracion; ii)
del equipo presenta un profesional con titulo de pregrado en Economia; iii) Ingenieria Industrial y afines; iv)
ofrecido Contaduria Publica, y posgrado en Especializacion en = Matematicas, Estadistica y afines; v) Derecho y afines;
(Experto revisoria y auditoria externa, cuyo nucleo basico de vi) Ciencia Politica, Relaciones Internacionales. Titulo
Hacendario) = conocimiento no corresponde con los definidos en el de pregrado y titulo de posgrado minimo a nivel de
(Formato 6) = numeral 2.4.2. especializacion o maestria en cualquiera de los

siquientes nucleos basicos del conocimiento: i)
Administracion; ii) Economia; iii) Ingenieria Industrial y
afines; iv) Matematicas, Estadistica y afines; v)
Derecho y afines; vi) Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales.

e Formacién y experiencia del equipo ofrecido (Experto Hacendario):
Consideramos que este perfil si se ajusta a la experiencia requerida ya que al
ser contadora publica con especializacion en revisoria y auditoria externa,
puede cumplir a cabalidad las funciones descritas en el pliego pagina 34
donde se expone la experiencia minima exigida: cito textualmente
" Experiencia profesional minima de tres (3) anos en estudios, consultorias,
investigaciones, evaluaciones o0 proyectos relacionados con temas
hacendarios: principios presupuestales, estatuto organico del
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presupuesto, tributacion, impuestos, tesoreria, crédito publico.” Asi
mismo consideramos pertinente la aceptacion del perfil presentado por
nuestra parte para este cargo ya que cuenta con los Nucleos Basicos del
Conocimiento, y son pertinentes a la naturaleza de las funciones que ha
desarrollado en sus respectivos roles. Adicional a esto la contaduria es un
nucleo basico de conocimiento que tiene asociado areas de conocimiento,
tales como econdmica, administracion y afines.

Observaciones presentadas para los siguientes oferentes:
IPSOS

Al hacer revision de la documentacion presentada por Ipsos evidenciamos
que los certificados de experiencia aportados para el cargo de (Experto
Hacendario) no guarda directa relacién con las actividades exigidas en la
experiencia para este perfil. Por tal razdn, solicitamos a la entidad revisar
nuevamente los contratos.

Mencionamos Certificados laborales que a nuestro parecer no cumplen:

No de Contrato: CDTO 23-13

Objetor Prestar servicios profesionales como administradora pablica para
. apoyar las actividades que se desarrollan en 12 direccion técnica de

obras. '

Plazo: - 09 Meses

Valor del total: $30.897.380

Fecha de inicio: 13 Febrero de 2013

Fecha de terminacion : 12 Noviembre de 2013

Estado; Terminado

No de Contrato: CDTO 155-13.

Objeto: - Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades que se
desarrollan en la direccion técnica de obras. ' '

Plazo: 5 Meses

Valor del total: $17.165.000

Fecha de inicio:

13 Noviembre de 2013

Fecha de terminacién :

12 Abril de 2014

Estado: Terminado

No de Contrato: COAP77-14

Objeto; | Prestar servicios’ profesionales relacionados con las funciones de la
gerencia general y ta oficina asesora de planeacion.

Plazo:

12 Meses
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Valor del total: -

$60.000.000

Fecha de inicio:

15 Julio de 2014

Fecha de terminacién :

14 Julio de 2015

Estado: _ Terminado
No de Contrato: COAP103-15
Objetq: Prestar servicios profesmna!es en Ia Gerencia General y la Oficina
Asesora de Plarieacion
Plazo: 12 Meses \
Valor del_total: $62.538.000
Fecha de inicio: 24 Julio de 2015 . ‘
Fecha de terminacion : 23 Julio de 2016 ) L
Estado: Terminado
Lkl I'lllllalcllu Ucl Ill‘dllol o \lelﬂlﬂlm \.'Hé winag 'BI IVENIISUDI IV WUST 1RGN VTR IV T Iy WUV D 1T, T O ’

DIANA PAOLA FLECHAS TORRES con cédula ciudadania nimero 1.032.409. 291 se celebro la
contratacion que se relaciona a continuacién

1.
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N° DE CONTRATO

CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE

M -1707 de 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

LA NACION - MINISTERIO DEL
INTERIOR

OBJETO

LA CONTRATISTA se cbliga para cen el MINISTERIO DEL INTERIOR, a prestar por sus propios
medios, con piena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para apoyar al
Grupe de Articulacion Interna para la Politica de Victimas del Conflicto Armado en el seguimiento a
los planes, proyectos, metas y recursos asignados al grupo

FECHA DE FIRMA 30 de noviembre de 2018,
VALOR TOTAL $ 8.750.000
El plazo de gjecucién del contrato serd hasta el 31 de diciembre de
PLAZO DE EJECUCION 2018 contados a partir del cumplimiento de requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion

FECHA DE INICIO

03 de diciembre de 2018 ~

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar la elaboracion de los informes dingidos a los Organismos
de Control, entidades de orden' nacional, entidades del orden
territorial, direcciones del Ministerio del Interior y los demas que le
indique el supervisor. 2. Realizar seguimiento a los planes y
proyectos del Grupo de Articulacién Interna para la Politica de
Victimas de! Conflictc Armado, 3. Realizar el tramite y seguimiento
a los contratos y/o convenios que se suscriban en el marco del
cumplimiento de las funciones del Grupo de Articulacién Interna
para la Politica de Victimas del Cenfiicto Armado. 4. Elaborar,
actualizar y realizar seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones del
Grupo de Articulacion Interna para l2 Polltica de Victimas del
Conflicto Armado,-5. Presentar los informes que le indigue el
supervisor y especialmente los sefialados en €l acapite relativo a la
forma de pago_B. Asistir a las reuniones, talleres, juntas y demas
eventos que le indique el supervisor. 7. Las demas que le indique
el supervisor gue se relacionen con el objeto del contrato
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los planes, proyectos, metas y

LA CONTRATISTA e obliga para con el MINISTERIO DEL INTERIOR, a prestar por sus propios
medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para apoyar al
Grupo de Articulacion Interna para la Politica de Victimas del Conflicto Armado en el sequimiento a

recursos asignados al grupo -

FECHA DE FIRMA

04 de enero de 2018

VALOR INICIAL

§ 53.500.000

PLAZO DE EJECUCION

Hasta el 6 de agosto de 2018, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIO

05,66 enero de 2018

PRORROGA

Hasta el 23 de noviembre de 2018

ADICION

$ 26.750.000

VALOR TOTAL

$ 80.250.000

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar al Ministerio del Interior en la implementacién del Acuerdo
Final para la Terminacion del Conflicto y ka Construccion de una
Paz Duradera en el marco de competencias del Grupo de
Articulacion Interna para la Politica de Victimas del Conflicto
Armado. 2. Apoyar la elaboracion de los nformes dirigidos a los
Organismos de Control, entidades de orden nacional, entidades del
orden territorial, direcciones del Ministerio del Interior y los demas
que le indique el supervisor. 3. Apoyar el seguimiento a los planes
y proyectos del Grupo de Articulacion Interna para la Politica de
Victimas del Conflicto Armada_4. Apoyar el tramite y seguimiento a
s contratos y/o convenios que se suscrivan en el marce del
cumplimiento de las funciones dal Grupo de Articulacién Interna
para la Politica de Victimas del Conflicto Armado.-5. Apoyar el
seguimiento a los recursos asignades al Grupo de Articulacion
Intema para la Polltica de Victimas del Conflicto Armado. 6: Apoyar
la elaboracion, actualizacion y el seguimento al Plan Anual de
Adquisicicnes de! Grupo de Articulacion Interna para la Politica de
Victimas del Conflicto Armado’ 7. Apoyar en o que respecta al
grupo, el mantenimiento del Sistema Integral de Gestion
Institucional — SIGI y la consolicacion, analisis, revision y
seguimiento de los informes de avance, indicadores y metas de!
Plan de Accion del Grupo de Articulacion Interna para la Politica de
Victimas del Conflctc Armado. 8 Apoyar en la generacion de
reportes del aplicative SIIF (El contratista con acceso a Iz
nformacion personal almacenada o generada en el SIIF Nacion
debera guardar confidencialidad e integridad de la integridad de la
informacién gue pueda generar una divulgacion o modificacion no
autorizada), 6. Preparar y presentar los informes gue solicite el
Despacho del Ministro del Intericr. 10 Presentar los informes que
le indique el superviser y especiaimente los sefialades en el acapite
relativo a la forma de pago. 1. Asistir a las reuniones, lalieres,
juntas y demas eventos que le indique el supervisor. 12. Las demas

que E_ indigue el supervisor que se relacionen con el objeto del

PROYECTAMOS COLOMBIA.

Al hacer revision de la documentacién presentada por Proyectamos Colombia

evidenciamos que:

El proponente no adjunto la documentacion exigida para los profesionales
propuestos en dicho proceso:
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Ejemplo de esto:

Coordinador del proyecto: No relacién tarjeta profesional, Certificado de
antecedentes, copia de documento de identidad Certificado laboral.

Director del proyecto: No relacionan Copia de diplomas, copia de
documento de identidad.

Experto de Calidad: No relacion tarjeta profesional, Certificado de

antecedentes, copia de documento de identidad, Copia de diplomas.

Experto Hacendario: La copia que se relaciona de los diplomas del perfil
de temas hacendarios no es legible para su evaluacion.

Atentamente

Tatiana Guarin
Analista de Mercadeo
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