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Taraza, octubre de 2025.

ESTUDlos     Y     DOCuMENTOS      PREVIOS     PARA     LA     CONTRATAC16N      DE
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA CEST16N  ADMINISTRATIVA  PARA
LA  EJECuC16N  DE  ACTIVIDADES  TECNICAS  Y 0PERATIVAS  EN  LA  BIBLIOTECA
IVIUNICIPAL   PARA   EL   FORTALECIMIENTO   DE   LOS   PROCESOS   MISIONALES   E
INSTITUCIONALES A CARGO DEL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA.

1.    MARCO LEGAL.

En cumplimiento de lo los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de  1993 y Articulo
2.2.1.1.2.1.1.    Del    Decreto    1082   de   2015,   el   MUNICIPIO    DE   TARAZA   ANTIOQUIA

procede  a  documentar  los  estudios  y  analisis  realizados  para  determinar  la  necesidad,
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LA  EJECUC16N  DE  ACTIVIDADES  TECNICAS  Y  OPERATIVAS  EN  LA  BIBLIOTECA
MUNICIPAL   PARA   EL   FORTALECIIVIIENTO   DE   LOS   PROCESOS   MISIONALES   E
INSTITUCI0NALES A CARGO DEL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA."

Asi  mismo,   en  virtud  de  los  Principios  de  economfa,   transparencia  y  responsabilidad
contenidas  en  la  Ley  80  de  1993,  los  postulados  que  rigen  la  funci6n  administrativa  y lo
conferido por la Ley 1150 de 2007, y en especial el Decreto 1082 de 2015.

2.    DESCRIPC16N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  SE  PRETENDE  SATISFACER  CON  EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

EI   Municipio  de  Taraza   requiere  del   esfuerzo  y  compromiso  de   sus  organizaciones
pdblicas  para  mejorar  su  gesti6n,  a  partir  de  la  incorporaci6n  de  conocimientos  y  el
desarrollo  de  nuevas  habilidades  en  el  personal  en  todos  los  niveles.  Las  exigencias
ciudadanas  generan  cada  dfa  mayores  esfuerzos  en  la  gesti6n  ptlblica  y  demandan
conductas   claras   de   gesti6n   eficiente,   ordenada   y   transparente.   Es   imperiosa   la
implementaci6n   de   herramientas   administrativas   y   gerenciales   y,    la   aplicaci6n   de
acciones   concretas   e   inmediatas   de   mejora   continua   para   ejecutar   con   6xito   la
gobernabilidad.

EI  Municipio  de  Taraza  requiere  la  contrataci6n  de  los  servicios  de  apoyo  a  la  gesti6n
administrativa  para  la  ejecuci6n  de  actividades  t6cnicas  y  operativas  en   la  Biblioteca
Municipal.    Esta    contrataci6n    tiene    como   objetivo    principal   fortalecer   los    procesos
misionales  e  institucionales a  cargo del  municipio,  especfficamente en  lo  relacionado con
la  gesti6n  y operaci6n  de  la  biblioteca  como  un  centro  cultural  y educativo  clave  para  la
comunidad.

La   necesidad  de  esta  contrataci6n  surge  de  la  importancia  de  garantizar  un  servicio
eficiente  y  de  calidad  que  facilite  el  acceso  a  la  informaci6n,  fomente  la  educaci6n,  y
promueva  la  inclusion  cultural  y  social  en  el  municipio.   La  ejecuci6n  adecuada  de  las
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actividades t6cnicas y operativas  permitifa optimizar los  recursos disponibles,  asegurar el
cumplimiento de los objetivos institucionales,  y mejorar la experiencia de los usuarios que
hacen  uso  de  los  servicios  bibliogfaficos,  de  consulta,  formaci6n  y actividades  culturales
que se ofrecen en la biblioteca.

Por lo anterior,  municipio de Taraza  requiere para el buen funcionamiento de  la biblioteca
una  persona  natural  que  preste  los  servicios de auxiliar bibliotecaria  que  se encargue  de
atender a la comunidad, cuidar y velar por el buen estado de los libros y de los materiales
con los que se cuenta en la biblioteca.

3.    UBICAC16N  DEL PROCESO EN  LA ESTRUCTURA DEL PLAN  DE  DESARROLLO
MUNICIPAL.

PLAN                            DEDESARROLLO CON EL CORAZON POR TARAZA

EJE ESTRATEGICO: 1. TARAZA CON TEJIDO SOCIAL
SECTOR: 33.CULTURA
PROGRAMA: 3301.PROMOCION      Y      ACCESO      EFECTIVO      A

PROCESOS CULTURALES Y ARTisTICOS
DESCRIPCION       DELPRODuCTO: 3301085 -SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

4.    LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

:ERMvi%!;ip:°'DE°Abr3t?r8A°iAS%:js+°,S6NdeADafr?X?sfRAaT,3eAsti6ARERLEASE:::6uNc[8:
DE  ACTIVIDADES  TECNICAS  Y  OPERATIVAS   EN   LA  BIBLIOTECA  MUNICIPAL
PARA      EL      FORTALECIMIENTO      DE      LOS      PROCESOS      MISIONALES      E
INSTITuCIONALES A CARGO  DEL MUNICIPIO  DE TARAZA, ANTIOQUIA.  Por parte
de una  persona  natural o juridica  id6nea,  con  las condiciones y caracteristicas tecnicas
que  se  requiere  para  cumplir  con  la  finalidad  del  objeto  a  contratar.  Actualmente  el
Municipio,  no cuenta  con  persona  natural o juridica que preste el  servicio en el alcance
del   mencionado  objeto  de  acuerdo  a   la  normatividad   vigente;   de  conformidad   con
verificaci6n  realizada  por el  secretario de gobiemo y recursos  humanos en  la  planta de
personal del Municipio de Taraza.

5.    EL     OBJETO     A     CONTRATAR,     CON     SUS     ESPECIFICAcloNES     Y     LA
IDENTIFICAC16N DEL CONTRATO A CELEBRAR.

5.1.       DESCRIPC16N  DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTAC16N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GEST16N ADMINISTRATIVA PARA LA
EJECUCION   DE   ACTIVIDADES   TECNICAS   Y   OPERATIVAS   EN   LA   BIBLIOTECA
MUNICIPAL   PARA   EL   FORTALECIMIENTO   DE   LOS   PROCESOS   MISIONALES   E
INSTITUCIONALES A CARGO DEL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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5.2.       ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Fortalecer la biblioteca  ptlblica del  municipio de Taraza, Antioquia.

5.3.        ESPECIFICACIONES ESENCIALES O CONDICIONES MiNIMAS

El contratista debefa cumplir con las siguientes obligaciones:

1.  Elaborar  y  publicar  en  la  cartelera  de  la  biblioteca  poblica  municipal  mensualmente
un cronograma de actividades planificando de manera eficiente el tiempo y los recursos
a  utilizar  en  las  actividades,  asegurando  que  todas  las  tareas  se  realicen  de  manera
organizada y oportuna.
2.  Acompafiar en  la  implementaci6n  de  estrategias  para  articular las  actividades  de  la
biblioteca municipal con las instituciones educativas y otras entidades.
3.  Brindar apoyo  con  la  elaboraci6n,  ilustraci6n y  publicaci6n  del  reglamento,  servicios
de  sefializaci6n  de  clasificaci6n  de  biblioteca,  carteleras y demas que se  requiere  para
el buen uso y servicios de la biblioteca.
4.  Contribuir  con  la  presentaci6n  y  publicaci6n  del  reporte  de  usuario  de  La  Llave  del
Saber.
5.   Acompafiar   el    proyecto   de    la    biblioteca   itinerante   que   se   desarrolla   en   el
corregimiento de la Caucana.
6.  Apoyar  la  lmplementaci6n  de  actividades  de  lectura,  escritura  y  oralidad  interactiva
con  las  diferentes  poblaciones  en  educaci6n,  cultura  y  la  inclusi6n  de  la  comunidad
taracefia,
7.  Custodiar cuidadosamente el  inventario de la  biblioteca  pdblica.
8.  Contribuir en  el  buen cuidado de  las  instalaciones de la  biblioteca  pdblica,  incluyendo
la zona de banos y las zonas verdes aledafias.
9.  Archivar,  conservar  y  realizar  estrategias  como  colecci6n  local  y  el  rinc6n  de  la
memoria.
10.   Promover,   participar  y  divulgar  las  actividades   realizadas   por  la   administraci6n
municipal
11.  Participar  en  la  divulgaci6n  via  medios  tecnol6gicos  de  las  actividades  realizadas
por la administraci6n  municipal.

OBLIGACIONES GENERALES:

1 )    Garantizar el  cumplimiento del objeto contractual.
2)   Presentar   los   informes   y   evidencias   requeridas   con   ocasi6n   a   la   ejecuci6n   del

contrato.
3)   Presentar las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.
4)   Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos.
5)   Garantizar  que   el   servicio   sea   de   6ptima   calidad   y  que   cumplan   con   todas   las

caracteristicas y especificaciones consignadas en la propuesta.
6)   Asumir  bajo  su  costo  y  riesgo  todos  los  gastos  en  que  incurra  para  la  ejecuci6n  del

contrato

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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7)   Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad.
8)   Solicitar al  municipio  informaci6n  que considere  necesaria  para  cumplir las finalidades

trazada para el cumplimiento del objeto contractual

Paragrafo  Primero:  Con  sustento  en  el  pafagrafo  1°  del  articulo  2.2.4.18.7.
del   Decreto   514   de   2024,   Ias   partes   contractuales   acordamos   que   el
contratista  seguifa  siendo  el  responsable  del  pago  de  los  aportes  al  Sistema
de Seguridad Social  Integral.

Pafagrafo Segundo:  En caso de  mora en el  pago de los aportes al  Sistema
de Seguridad
Social  Integral  par  parte  del  contratista,  situaci6n  que  se  acreditafa  con  la
respectiva  Planilla  lntegrada  de  Liquidaci6n  de Aportes  (PILA)  da fa  lugar de
manera  inmediata  a  la  suspensi6n  de  la  ejecuci6n  del  contrato,  sin  que  el
plazo      en      mora      sea      ampliado      luego     de      la      teminaci6n      inicial
establecida en el contrato.

ESPEciFICAS:

OBLIGACIONES DEL IVIUNICIPIO:
1 )   Cancelar al contratista en la forma y terminos establecidos en el contrato.
2)   Suministrar   oportunamente    la    informaci6n    que    requiere    el    contratista    para    el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3)    Realizar la supervisi6n del contrato.

5.4.       AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

Para la presente contrataci6n no se exigen permisos.

5.5.       CODIFICAC16N  DEL BIEN, OBRAO SERVICIO SEGUN  LAS NACIONES
UNIDAS -UNSPSC

El  objeto  del  presente  proceso  de  contrataci6n  esta  codificado  con  el  Clasificador  de
Bienes   y   Servicios   Naciones   Unidas   (Versi6n   14   del   UNSPSC)   como   se   indica   a
continuaci6n:

y '*:A;r{ r\~C,``.  , PES€R!BsltSN  \   4
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80111620

Servicios temporales de
1recursos humanos

5.6.       PARTES.

Municipio de Taraza - Contratista a seleccionar.

Administracich Municipal. Taraza, Antioquia.
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5.7.       LUGAR DE EJECuC16N O ENTREGA:

El   lugar   de   ejecuci6n   del   servicio   a   contractual   sera   en   el   Municipio   de   Taraza,
Departamento de Antioquia.

5.8.       PLAZO DE EJECUC16N

El plazo de ejecuci6n sera de dos (02) moses a partir del acta de inicio.

6.    IDENTIFICAC16N DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Conforme  con  la  descripci6n  del  objeto,  el  tipo  de  contrato que  se  pretende  celebrar es
de Prestaci6n de Servicios define en el  numeral 3 del articulo 32 de  la  Ley 80 de  1993 y
constiste  en  "Son  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  los  que  celebren  las  entidades
estatales    para     desarrollar     actividades    relacionadas     con     la     administraci6n     a
funcionamiento  de  la  entidad.   Estos  contratos  solo  podran  celebrarse  con  personas
naturales  cuando  dichas  actividades  no  puedan  realizarse  Con  personal  de  planta  o
requieran conocimientos especializados.

En  ningan  caso  estos contratos generan  relaci6n  laboral  ni  prestaciones  sociales  y  se
celebraran por el t6rmino estrictamente indispensable."

7.           MODALIDAD   DE   SELECC16N   DEL   CONTRATISTA   Y   SU   JuSTIFICAC16N,
INCLUYENDO      LOS      FUNDAMENTOS     JURiDICOS      QUE      SOPORTAN      SU
SELECC16N

La determinaci6n  de  la  modalidad  de selecci6n del  contratista  se  establecefa en  raz6n  a
las caracterfsticas y naturaleza del  bien a servicio,  o en  raz6n  a su  cuantfa,  atendiendo a
las disposiciones del Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n Pdblica.
Seg¢n   lo   dispuesto   por  la   Ley   1150  de   2007,   en   su   artfculo  2,   numeral   4,   literal   h
concordante con el Decreto  1082 de 2015, en su articulo:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaci6n de servicios prcrfesionales y de
apoyo a la gesti6n, o pare la ejecuci6n de trabajos art[sticos que solo pueden
encomendarse  a  determinadas  personas  natural®s.  Las  Entidades  Eslatales
pueden   contratar  bajo  la   modalidad   de  contrataci6n   directa   la   prestaci6n   de
servicios  prcrfesionales y de  apoyo  a  la  gesli6n  con  la  persona  natural  o jurldica
que  este  en  capacidad  de  ejecutar  el  objeto  del  contrato,  siempre  y  cuando  la
Entidad  Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate.  En este caso, no es necesario que la Entidad  Estatal haya
obtenido  previamente varias crfertas, de lo cual el  ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular: 314 700 4349
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Los  servicios  prcrfesionales  y de  apoyo  a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos  de
naturaleza    intelectual   diferentes   a   los   de   consultoria   que   se   derivan   del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales,

La   Entidad   Estatal,   para  la  contrataci6n  de  trabajos  artisticos  que   solamente
puedan  encomendarse  a  determinadas  personas  naturales,  debe  justificar  esta
situaci6n en los estudios y documentos previos.

7.1.       CAPACIDADJURiDICA

De  conformidad  con  lo  establecido  en  la  Ley  80  de   1993,  articulo  6,   pueden  celebrar
contratos  con  las entidades  estatales  las  personas consideradas  legalmente  capaces en
las disposiciones vigentes.
La  capacidad  juridica  es  la  facultad  de  una  persona  para  celebrar  contratos  con  una
Entidad  Estatal,  es  decir,  i)  obligarse  a  cumplir el  objeto del  contrato;  ii)  no estar incursa
en inhabilidades o incompatibilidades que impidan  la celebraci6n del contrato.

Las  personas  naturales  mayores  de  18  aFios  son  capaces  juridicamente  a  menos  que
est6n    expresamente    inhabilitadas    por   decision   judicial    o    administrativa,    coma    la
interdicci6n   judicial,   y   que   no   est6n   incursas   en   inhabilidades,   incompatibilidades   o
prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

La  capacidad juridica  de  las  personas juridicas  esta  relacionada  con:  i)  la  posibilidad  de
adelantar   actividades   en   el   marco   de   su   objeto   social;    ii)   las   facultades   de   su
representante   legal   y   la   autorizaci6n   del   6rgano   social   competente   cuando   esto   es
necesario  de  acuerdo  con  sus  estatutos  sociales;   y  iii)  la  ausencia  de   inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

La actividad econ6mica de  la  persona  natural o juridica sera verificada con  la  informaci6n
que  conste  en  el   RUT  y  el  objeto  social  para  la  persona  juridica  como  conste  en  el
certificado de existencia y representaci6n legal o el que haga sus veces.

El  representante  legal debefa estar debidamente facultado para  representar legalmente a
la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de
la  misma.

8.           EL  VALOR  ESTllvIADO  DEL  CONTRATO  Y  LA  JUSTIFICAC16N  DEL  MISMO,
lNDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
DE LA CONTRATAC16N Y LOS RUBROS QUE L0 COMPONEN.

8.1.       ANALISIS DELSECTOR:

``Articulo  2.2.1.1.1.6.1.  Deber de  analisis de  fas  Entidades  Estatales.  La  Entidad  Estatal

debe hacer, durante la etapa de planeaci6n, el analisis necesario para conocer el sector

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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relativo  al  objeto  del  Proceso  de  Contrataci6n  desde  la  perspectiva  legal  comercial,
financiera, organizacional, tecnica, y de analisis de Riesgo.  La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso".

Ademas  de  los  lineamientos  dados  por  Colombia  Compra  Eficiente  en  su  Gula  para  la
Elaboraci6n   de   Estudios   de   Sector   G-EES-02,   mediante   el   presente   documento   el
Municipio de Taraza  pretende evidenciar el  analisis del  objeto  contractual,  anteponiendo
que  "en  la  contrataci6n  directa,  el  analisis  del  sector debe tener en  cuenta el  objeto  del
proceso de contrataci6n,  particularmente las condiciones del  contrato,  como  los plazos y
formas  de  entrega  y  de  pago.  El  analisis  del  sector  debe  permitir  a  la  Entidad  Estatal
sustentar  su  decision  de  hacer  una  contrataci6n  directa,  la  elecci6n  del  proveedor  la
forma  en  que  se  pacta  el  contrato  desde  el  punto  de  vista  de  la  eficiencia,  eficacia  y
economia.  Para lo cual se requiere hacer una reflexi6n teniendo en cuenta  los siguientes
aspectos:
4La Entidad  Estatal requiere una persona natural o jurfdica para la ejecuci6n del presente
objeto contractual?

Se   requiere   de   una   persona   natural   para   la   ejecuci6n   contractual   toda   vez  que  el
Municipio  de  Taraza  no  posee  personal  id6nea,  con  las  condiciones  y  caracterlsticas
tg:ns#6NquAeDi;N[§qTufr;,vpfr:AeRApfiESETje%'Sg,6DNEDSEEE¥+it?DSABESATPE°cyN?cAsre

OPERATIVAS  EN  LA BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA EL  FORTALECIMIENTO  DE LOS
PROCESOS   MISIONALES   E    INSTITUCIONALES   A   CARGO   DEL   MUNICIPIO   DE
TARAZA, ANTIOQUIA.

6Cual   es   la   experiencia   que   requiere   quien   presta   el   servicio   de   acuerdo   con   la
complejidad del caso?

Formaci6n acad6mica.
El proveedor debefa acreditar un nivel de estudio tecnico o tecnol6gico.

Exp®riencia requ®rida.
De cafacter general de al menos un (01 ) afio.

6La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales y/de apoyo a
la gesti6n requeridos?

:i'mM:r|jcj3:°racle,aTar3EaEsjTAaci#a5a£°:aERr;ici8SndDeEseArvpj8%°nAunL&bje:°E8¥,a6£
ADMINISTRATIVA     PARA     LA     EJECUC16N     DE     ACTIVIDADES     TECNICAS     Y
OPERATIVAS  EN  LA BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA EL  FORTALECIMIENTO DE  LOS
PROCESOS   MISIONALES   E    INSTITUCIONALES   A   CARGO   DEL   MUNICIPIO   DE
TARAZA,  ANTIOQUIA.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia,
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6Cual fue el valor del contrato y sus condiciones?

NUMERO DEL CONTRATO CPS-072-2025

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACION   DE   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GESTION
ADMINISTRATIVA  PARA   LA   EJECUCION   DE  ACTIVIDADES
TECNICAS  Y  OPERATIVAS  EN  LA  BIBLIOTECA  MUNICIPAL
PARA      EL      FORTALECIMIENTO      DE LOS      PROCESOS
MISIONALES       E       INSTITUCIONALES A      CARGO DEL
MUNICIPIO DE TARAZA,  ANTIOQUIA.

VALOR DIECINUEVE    MILLONES    DOSCIENTOS MIL    PESOS M/L
($19.200.0.00)

PLAIO OCHO (08) MESES A PARTIR DEL ACTA DE  INICIO

NUMERO DEL CONTRATO CPS-062-2024

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  AUXILIAR  BIBLIOTECARIAPARAELFORTALECIMIENTODELABIBLIOTECAPUBLICA

DEL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA.
VALOR ONCE MILLONES  DE  PESOS M/L ($  11.000.000)
PLAZO CUATRO (04) MESES A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

PRESUPUESTO OFICIAL:

El  valor  del  contrato  asciende  a  la  suma  CUATR0  MILLONES  OCHOCIENTOS  NIL
PESOS M/L ($4.800.000).

Los  criterios  que  fueron  tenidos  en  cuenta  por el  municipio  para  la  asignaci6n  de  este
presupuesto,  se  basaron  en  el  ndmero  de  actividades,  el  nivel  de  responsabilidad  y  la
capacidad  sumada  a  la  experiencia  requerida  para  la  ejecuci6n  del  contrato.  De  igual
manera,  es  de  precisar que  el  precio  estipulado  para  todo  el  monto,  es  el  resultado  de
estudios  de  precios  de  mercado  que  se  hicieron  a  nivel  regional  y  local,  todos  ellos
enmarcados en precios nacionales del mercado.

Para  establecer el  presupuesto  oficial  se tuvo  en  cuenta  todos  los  tributos,  impuestos  y
deducciones a que esta sujeto el contratista.

8.2.        FORIVIA DE PAGO O DE DESEIV]BOLSO DE LOS RECURSOS:

El  pago se realizafa de la siguiente forma:  El contratante pagara al  contratista el  valor del
contrato  de  acuerdo  a  su  disponibilidad   presupuestal,   en  cuotas  mensuales  de   DOS
MILLONES   CUATROCIENTOS   MIL   PESOS   M/L   ($2.400.000)   o   su   equivalente   por
fracci6n    de    mes    ejecutado,    previa    presentaci6n    de    los    informes,    documentos
correspondientes y aprobaci6n por parte del supervisor.

•     Cuenta de cobro y/o factura
•     lnforme mensual de actividades con sus respectivos anexos.
•     lnforme de supervisi6n

Administraci6n Municipal. Taraz4, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 CP. 052460, Celular: 314 700 4349

wivw.taraza-antioauia.sov.co      email: Contactenos@tarazarantioquia.gov.co
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•     Constancias de pago de la seguridad social integral
•     Avaldepago

8.3.      5X:§SpuEPsFiiupyuE£E3E'Ro C5:T!E'E33?RO DEN   :LSPE:#Bc'5'D3E

PROYECTOS

Cedaodal Bp[\M^    \  ~
cDP~      1

t ;t'Feeca  d6   c t A-a:^6'XP`dt'l§l€,,,A i",(`(             i-(Rttbro\  ( ^'^-=\``  -
yH; ;yL^t`\\"§'m9rdg;"i '    ;:'^t

•:`       v\al'6r.((,),:,..
(  (No.  (-   `^:- :  ;,-.;.fieDP--        `. ;;{^:;i^®t®oubrfutal  ~^, i `` ( ;^t  ;t   Lh'niiaff<tla016n^ A     y^

202400000006339 00848
17/10/2025

2.3.2.02.02.008 -

1.2.3.1.19ESTAMPILLAS  -1.2.1.0.00

$4.800.000
SERVICIOS lNGRESOS

PRESTADOS A CORRIENTES  DE
LAS EMPRESAS LIBRE
Y SERVICIOS DE DESTINACION

202400000006452 de 2025 PRODUCCION

e

8.4.       PLAN ANUAL DEADQulsICIONES

La  necesidad  de esta contrataci6n  esta  prevista en el  plan Aniial de Adquisiciones de la
vigencia 2025,  segdn verificaci6n realizada por la auxiliar administrativa con funciones de
Almacenista del Municipio de Taraza.

8.5.        SUPERVISION

:aECSRUE:His,j&nDEeEDC3gAa6%La,jeLetcEek£Uej,gEnjgR:Eg:CTua[:zuainaytrf¥eR:S#o,:
quien haga sus veces.

9.    EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARL0

Cumpliendo  con  lo  expresado  en  el  numeral  6  del  Articulo  3  del  Decreto  066  de 2008,  y
con  base  al  desarrollo  legal,  jurisprudencial  y  doctrinal  existente  sobre  el  principio  de
ecuaci6n   contractual   (Art.   27  y  28   Ley  80  de   1993),   o  del  equilibrio  econ6mico  del
contrato,   los   riesgos   previsibles   que   puedan   afectar   la   equivalencia   econ6mica   del
contrato que llegafe a adjudicarse para la satisfacci6n del objeto requerido,  en el  presente
caso  obedecen   a   unos   riesgos  minimos  que  no   ocasionan   ninguna   alteraci6n   en   el
equilibrio econ6mico del contrato.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular: 314 700 4349

www.taraza-antioa_uia. gov.cg      email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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10. LAS   GARANTiAS   QUE   LA   ENTIDAD   ESTATAL   CONTEMPLA   EXIGIR   EN   EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

EI  Contratista  no  otorgafa  a  favor  de  la  ENTIDAD  CONTRATANTE  garantias  segdn  lo
estipula   el   Artfculo   2.2.1.2.1.4.5.   Del   decreto    1082   de   2015.    No   obligatoriedad   de
garantias.  En  la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  establecidas  en  el  Titulo
111    de   las   Disposiciones   Especiales   del   presente   decreto   no   es   obligatoria   y   la
justificaci6n para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

11. LA INDICAC16N  DE SI  EL PROCESO DE CONTRATAC16N  ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

Toda  vez que  la  presente  contrataci6n  esta  desarrolla  bajo  la  modalidad  de  contrataci6n
directa cuya causal es la prestaci6n de servicios y de apoyo a  la gesti6n,  no se encuentra
cobijada por ningun tratado internacional.

4. Verificaci6n planta de personal:                Secretario de goblerr`o y reoursos hunianos

8.4 Verificacl6n plan de adquisiciones:      Auxillar admlnistrativa con funciones de almacenista

a

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direccich: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular: 314 700 4349

www.taraza-antioauia.gov.co      email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co


