(&%)
N . . Agencia Nacional
WV, Fiduagraria de Seguridad Vial

Filial del Banco Agrario
—

PROCESO DE MENOR CUANTIA No. 002 DE 2025

DOCUMENTO ANALISIS CRITERIOS DE DESEMPATE

OBJETO: “REALIZAR UNA INVESTIGACION QUE PERMITA IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES FACTORES
QUE INCIDEN EN LA OCURRENCIA DE SINIESTROS VIALES EN LOS CORREDORES VIALES DE LA
AVENIDA SIMON BOLIVAR Y LA AVENIDA EL FERROCARRIL, EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS,
RISARALDA”

De conformidad con lo expuesto en el informe de criterios ponderables, hubo un empate entre los siguientes
proponentes:
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De acuerdo con la competencia asignada a la fiduciaria, y atendiendo lo sefialado en los términos de referencia,
se procedié con el analisis de los criterios de desempate de manera sucesiva y excluyente de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1860 de 2021. Al respecto, se evidencia el siguiente consolidado:

PROPONENTE FACTORN°1 | FACTOR N°2
ANALYTICA MSE S.A.S BIC
CONSORCIO
CONSULTORES MOVILIDAD
CONSORCIO CORREDORES
SEGUROS

En consecuencia, el desempate de las cuatro propuestas se materializé bajo los criterios sefialados en el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 -Factores de desempate y acreditacion- del precitado Decreto que refiere
lo siguiente:

“2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
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integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.” (subraya
y negrilla propia)

Para el caso concreto se constatd que, el proponente denominado como ANALYTICA MSE S.A.S BIC se
configuré como la propuesta que logré acreditar que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria, o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia. Lo anterior,
teniendo en cuenta que, los proponentes (i) CONSORCIO CONSULTORES MOVILIDAD v, (i) CONSORCIO
CORREDORES SEGUROQS, no presentaron la documentacion requerida para la aplicacién de dicho criterio de
desempate, motivo por el cual, no se continué con la aplicacién de los criterios de desempate, dado que su
naturaleza es sucesiva y excluyente. En consecuencia, al no cumplir con el factor que corresponde evaluar en
este orden, no resulta procedente la aplicacion de los criterios subsiguientes.

CONCLUSION

Una vez analizados los criterios de desempate establecidos en del Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de
2021 se concluye que, el desempate se definio bajo el criterio del factor establecido en el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.4.2.17 -Factores de desempate y acreditacion- del Decreto 1860 de 2021, toda vez que, el oferente
denominado ANALYTICA MSE S.A.S BIC acredité que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria, o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia. Lo anterior, bajo
las condiciones sefialadas en la norma.

Es de indicar que el andlisis anteriormente descrito, se encuentra debidamente desarrollado en el archivo Excel
que se anexa y hace parte integral del presente documento, en el cual se detalla lo relacionado con la verificacion
de cada factor de los proponentes.

Finalmente, se aclara que el presente documento no es el equivalente a una recomendacion de aceptacion de
la oferta, si no que se limita a consolidar el resultado de la verificacion de los criterios de desempate dentro del
marco de la competencia asignada contractualmente a la fiduciaria como administradora del patrimonio
autonomo de seguridad vial, motivo por el cual, el comité técnico evaluador cuenta con plena autonomia para
actuar en el marco de sus competencias.
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