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TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR 

 
Consultoría                                             X 
  
Interventoría  

 
1. DEPENDENCIA DEL PROYECTO QUE REQUIERE LA CONTRATACIÓN 

Secretaría de Salud 
 

2.      INFORMACIÓN BÁSICA DE INVERSIÓN QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN SOLICITADA 
Plan de Desarrollo- 
Municipal Quibdó Territorio de Vida 2024-2027 

2.1. Propósito 

Implementar un Sistema de Conocimiento Integrado  e intercultural para la 
Toma de Decisiones en Salud Pública basadas en la evidencia. Facilitar la 
participación activa de la comunidad , academia  y profesionales de la salud en 
la identificación de problemas y soluciones y la publicación de la información 

2.2. Logro A diciembre de 2027, Quibdó logra  Incrementar la capacidad de detección y 
respuesta a brotes mediante la colaboración con la comunidad 

2.3. Programa  Salud Pública 

2.4 Proyecto  Formulación , Socialización, Implementación y Evaluación del Plan Territorial de 
Salud 2024-2027 del municipio de Quibdó 

2.4. Registro BPID No. y 
Fecha 2024270010030 06 de octubre de 2025 

2.5. Código del Rubro  2.3.2.02.02.009.19.05.10 
 

3. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD A SATISFACER 
Se expiden normas orgánicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los artículos 151, 
288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones para 
organizar la prestación de los servicios de educación y salud, entre otros.   
 
En este contexto, el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia define como fin esencial del Estado el 
de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de principios, derechos 
y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan 
en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia Nacional, 
mantener la integridad y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
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El Municipio de Quibdó, como entidad territorial de la división política y administrativa del Estado, con 
autonomía política, administrativa y fiscal, tiene como misión constitucional y legal asegurar el desarrollo 
social, político, económico, físico y ambiental del municipio, el bienestar general y el mejoramiento continuo 
de calidad de vida de su población mediante el ejercicio. Por ello, la Administración Municipal ejerce las 
competencias y funciones establecidas en el artículo 311 de la Constitución Política, así  como las 
disposiciones legales vigentes, en armonía con los Planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal.  
 
Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 355 expresa que los entes territoriales podrán, con 
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan 
Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. 
 
De conformidad con lo dispuesto por la Ley 136 de 1994, el Municipio es la entidad territorial fundamental 
de la división político-administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y administrativa, cuya finalidad 
es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 
Para tal efecto, a través de sus diferentes secretarías y/o dependencias, dirige la acción administrativa del 
municipio, asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo. 
  
El Municipio de Quibdó, es una entidad administrativa del Estado, regido por la Ley 136 de 1994 y Ley 1551 
de 2012, en las que se establece que los municipios ejercen las competencias que les atribuyen la 
Constitución y la Ley, conforme o los principios señalados en la Ley orgánica de ordenamiento territorial  y 
la Ley de distribución de recursos y competencias, en las que se desarrolla el artículo 356 de la Constitución 
Política de 1991. 
 
Que, por su parte, el artículo 2 de la Ley 80 de 1993 determina que los servicios públicos son los que están 
destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general, permanente y continua, en busca de 
preservar el orden y asegurar el cumplimiento de los fines del Estado. 
 
Que, el artículo 3 de la Ley 80 de 1993, establece: “De los fines de la contratación estatal. Los servidores 
públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismo, las entidades 
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de 
dichos fines”. 
 
Ahora bien, con el fin de garantizar el cumplimiento de los anteriores mandatos constitucionales y legales, 
la Administración Municipal de Quibdó mediante las diferentes secretarias y su plan de desarrollo municipal 
de Quibdó se enfoca en diferentes ejes estratégicos, como el ordenamiento territorial alrededor del agua, la 
educación, la salud, la vivienda, la infraestructura, el medio ambiente, la cultura y el turismo. A través de 
acciones concretas y proyectos específicos, se busca fortalecer las capacidades de la comunidad, mejorar la 
prestación de servicios públicos y promover el crecimiento económico del municipio. 
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Además, este plan de desarrollo municipal tiene en cuenta la diversidad cultural y étnica de Quibdó, 
reconociendo la importancia de proteger y promover la cultura afrodescendiente y de garantizar los 
derechos de las comunidades indígenas y afrocolombianas que habitan en el municipio. 
 
La Ley 715 de 2001, en su artículo 44, numeral 44.3, establece las competencias que corresponden a los 
municipios en materia de salud pública. Estas disposiciones son de obligatorio cumplimiento y, para el caso 
que nos ocupa, señalan de manera expresa lo siguiente: 
 

“ARTÍCULO 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector 
salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ámbito de su jurisdicción, para lo cual 
cumplirán las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones: 
(…) 
44.3. De Salud Pública 
44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las políticas y planes en salud pública de conformidad con las 
disposiciones del orden nacional y departamental, así como formular, ejecutar y evaluar el Plan de 
Atención Básica municipal. 
44.3.2. Establecer la situación de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones 
determinantes de dicha situación. De igual forma, promoverá la coordinación, cooperación e integración 
funcional de los diferentes sectores para la formulación y ejecución de los planes, programas y proyectos 
en salud pública en su ámbito territorial. (…)” 
 

Por otra parte, la Ley 2294 de 2023 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 
“COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”, establece dentro de las bases del Plan a “Colombia como 
territorio saludable con Atención Primaria en Salud — APS, a partir de un modelo de salud preventivo y 
predictivo” entendido como una construcción colectiva de base territorial, cuyo accionar se centra en las 
personas, las familias y las comunidades e implica el desarrollo de los principios y elementos centrales de la 
Atención Primaria en Salud-APS tales como: Primer contacto a través de Equipos Básicos de Salud/Equipos 
de Salud Territoriales; Abordaje Familiar y Comunitario; Longitudinalidad, Atención Integral, Integrada y 
Continua; Énfasis en la Promoción y Prevención; Participación Social Incidente y Decisoria; Interculturalidad 
y Transectorialidad (Presidencia de la República de Colombia 2022-2026). 
 
Ahora bien, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Quibdó territorio de vida” en su 
Macrocompromiso 1. “Infraestructura para el desarrollo, el bienestar social y la promoción de la calidad de 
vida”, establece específicamente en el programa “Salud preventiva y resolutiva para el bienestar físico y 
mental”. 
 
De igual forma, dentro de la Línea Estratégica No. 3: “Inclusión, Equidad y Justicia Social”, se incluye el 
proyecto denominado “Formulación, socialización, implementación y evaluación del Plan Territorial de 
Salud del municipio de Quibdó 2024–2027”, cuyo propósito es garantizar una gestión integral, participativa 
y articulada en el sector salud, en línea con los lineamientos nacionales y las necesidades locales, apuntando 
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al cumplimiento de la meta 39, que establece la implementación efectiva del Plan Territorial de Salud 
durante el presente cuatrienio. 
 
De otra parte, en el parágrafo 1º del artículo 7 de la Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el 
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”, se creó la Comisión 
Intersectorial de Salud Pública, cuya finalidad, de acuerdo con lo establecido por el Decreto 859 del 6 de 
mayo de 2014 es ser la instancia de coordinación y seguimiento entre los diferentes sectores responsables 
en el desarrollo del Plan Decenal de Salud Pública adoptado por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
 
Igualmente el artículo 6 de la mencionada Ley 1438 de 2011, establece que el Plan Decenal de Salud Pública 
se elaborará "…a través de un proceso amplio de participación social y en el marco de la estrategia de 
atención primaria en salud, en el cual deben confluir las políticas sectoriales para mejorar el estado de salud 
de la población, incluyendo la salud mental, garantizando que el proceso de participación social sea eficaz, 
mediante la promoción de la capacitación de la ciudadanía y de las organizaciones sociales. Así mismo se 
definirán los objetivos, las metas, las acciones, los recursos, los responsables sectoriales, los indicadores de 
seguimiento, y los mecanismos de evaluación del Plan". 
 
Ahora bien, conforme a lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula 
el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”, el derecho fundamental a la salud es 
autónomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, y comporta los principios de universalidad, 
equidad, continuidad, oportunidad, prevalencia de los derechos, libre elección, sostenibilidad, solidaridad, 
eficiencia, interculturalidad, protección a los pueblos indígenas y protección a comunidades indígenas, 
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, entre otros.  
 
La mencionada disposición, en su artículo 12 advierte que “…el derecho fundamental a la salud comprende 
el derecho de las personas a participar en las decisiones adoptadas por los agentes del sistema de salud que 
la afectan o interesan” y precisa que este derecho incluye, entre otros, la participación en la formulación de 
la política de salud, así como en los planes para su implementación, en los programas de promoción y 
prevención que sean establecidos, en los procesos de definición de prioridades de salud y en la evaluación 
de los resultados de las políticas de salud. 
 
Por su parte, la Resolución 518 de 2015 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social, “Por la cual 
se dictan disposiciones en relación con la gestión de la salud pública y se establecen directrices para la 
ejecución, seguimiento y evaluación del plan de salud pública de intervenciones colectivas – PIC”, al regular 
sobre la “Gestión de la Salud Pública” establece en su artículo 4 que: “En el marco de lo previsto en el plan 
decenal de salud pública, se constituye en un proceso dinámico, integral, sistemático y participativo que bajo 
el liderazgo y conducción de la autoridad sanitaria, está orientado a que las políticas, planes, programas y 
proyectos de salud pública se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes 
actores del SGSSS junto con otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la 
comunidad, con el propósito de alcanzar los resultados en salud. Se enmarca en el ejercicio de la rectoría y 
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apunta a la generación de gobernanza en salud, con el propósito de que las respuestas sectoriales, 
intersectoriales y comunitarias se desarrollen de manera articulada y orientadas al logro de resultados en 
salud.”.  
 
Esta misma disposición en su artículo 5 establece que para el logro de los resultados en salud, las entidades 
a cargo de la Gestión de la salud Publica, implementarán y fortalecerán los procesos de la Gestión en salud 
pública y aquellos adicionales que defina cada actor para garantizar la ejecución de sus funciones, como la 
Gestión del Conocimiento que conduce a generar información y evidencia suficiente, pertinente, oportuna, 
confiable y asequible para tomar decisiones en salud, a través de la disponibilidad e integración de las 
fuentes de información y la investigación en salud pública, en este caso las encuestas de evoluciones de las 
coberturas de Vacunación, están encaminadas a fortalecer la gestión del Conocimiento en PAI, debido que 
de acuerdo al resultado de este, se tomara las medidas para contrarrestar las debilidades encontrada, 
mediante la toma de decisiones documentada y bajo la investigación realizada a través de las evaluaciones 
de Coberturas. 
 
Por su parte, la Resolución 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Protección Social (modificada por la 
Resolución 276 de 2019.), “por la cual se adoptan  los lineamientos técnicos y operativos de la Rutas integral 
de atención para la promoción y mantenimiento de  la Salud,  y la ruta integral de atención en Salud para la 
Población Materno perinatal y se establecen las directrices para su operación”; en el anexo técnico en el 
componente de Protección específica  contempla las atenciones que deben recibir los niños menores de  6 
años entre los cuales se encuentra la vacunación con los biológicos que hacen parte del Programa Ampliado 
de Inmunizaciones( PAI), incluidas en el Plan Obligatorio de Salud “POS” de responsabilidad de las EPS. 
 
Este programa se debe prestar por las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) del Territorio que 
cuenten con la habilitación vigente para la prestación del servicio de vacunación conforme a la normativa 
del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad en Salud. Dichas entidades serán responsables de 
garantizar la vacunación correspondiente al programa permanente, así como la ejecución de las cuatro (4) 
jornadas extramurales anuales programadas y de las jornadas adicionales de refuerzo que se convoquen 
durante el año. 
 
La prestación del servicio deberá realizarse sin barreras de acceso, implementando estrategias efectivas que 
contribuyan al cumplimiento de las coberturas útiles de vacunación del Programa Ampliado de 
Inmunizaciones (PAI) en el municipio de Quibdó, en concordancia con los lineamientos técnicos y operativos 
establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
 
Mediante la Resolución 1035 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social “por el cual se 
adopta el Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031 con sus capítulos diferenciales: indígena para los pueblos 
y comunidades indígenas de Colombia, población víctima de conflicto armado, el pueblo Rrom y la población 



                                                                                                             
                                         

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE 
MERITOS  SECRETARÍA DE SALUD 

FECHA DE APLICACIÓN: OCTUBRE DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NIT: 891680011-0 
 

                              CODIGO: 160 
SECRETARÍA DE  SALUD 

negra, afrocolombiana, raizal y palenquera”1 se adoptó el nuevo Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031, 
estableciendo en su artículo 5 “Transitoriedad” que “Los capítulos diferenciales de los pueblos y comunidades 
indígenas, del pueblo Rrom y de la población víctima del conflicto armado, surtirán el proceso de 
armonización en el marco de los elementos estratégicos y operativos del Plan Decenal de Salud Pública 2022-
2031.” 
 
Por su parte, mediante la Resolución 1035 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social 
“por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031 con sus capítulos diferenciales: indígena 
para los pueblos y comunidades indígenas de Colombia, población víctima de conflicto armado, el pueblo 
Rrom y la población negra, afrocolombiana, raizal y palenquera”2 se adoptó el nuevo Plan Decenal de Salud 
Pública 2022-2031, estableciendo en su artículo 5 “Transitoriedad” que “Los capítulos diferenciales de los 
pueblos y comunidades indígenas, del pueblo Rrom y de la población víctima del conflicto armado, surtirán 
el proceso de armonización en el marco de los elementos estratégicos y operativos del Plan Decenal de Salud 
Pública 2022-2031.” 
 
De otra parte, la Resolución 100 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social “Por la cual 
se dictan disposiciones sobre la Planeación Integral para la salud” en su artículo 12 define el Análisis de la 
Situación de Salud en el Territorio como “… una construcción participativa y sistemática orientada a: I. 
Comprender integralmente la realidad territorial, II. Reconocer las formas de producción y reproducción de 
los determinantes sociales de la salud, III. Identificar las problemáticas y necesidades sociales en salud y IV. 
Determinar las condiciones y situaciones de inequidad. Lo anterior constituye la base para la definición 
consensuada de prioridades en salud y el establecimiento de una agenda social compartida para la respuesta 
territorial en salud.” 
 
El artículo 13 de la mencionada Resolución, establece que “…las entidades territoriales del orden 
departamental, distrital y municipal son las responsables de construir el Análisis de la Situación de Salud en 
el ámbito de su jurisdicción, para lo cual deberán gestionar la participación de los actores definidos en el 
artículo 10 de la presente resolución y podrán apoyarse en la academia, organizaciones y agremiaciones del 
sector salud y afines, con observancia de la gestión de conflictos de interés.” 
 
Conforme lo anterior, es facultad del alcalde asegurar la gestión Administrativa del Municipio, defender los 
intereses de este, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de una administración pública, 
legal, organizada y moderna. 

 
1 Modificada por la Resolución 2367 del 29 de diciembre de 2023 
2 Modificada por la Resolución 2367 del 29 de diciembre de 2023 
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Así las cosas, en cumplimiento de las disposiciones referidas anteriormente y de acuerdo con los 
lineamientos técnicos para la gestión y administración del Programa Ampliado de Inmunizaciones3  las 
administraciones municipales deben realizar en el año, mínimo 1 Monitoreo Rápido de Coberturas de 
Vacunación, con el propósito de fortalecer las acciones de acuerdo con los resultados de los indicadores. 
Según los lineamientos nacionales del PAI, el Monitoreo Rápido de cobertura de vacunación del Programa 
Permanente, corresponde a una herramienta de este, que permite identificar y evaluar el resultado de una 
actividad realizada en una determinada área, localidad, comuna, distrito, municipio, barrio, corregimiento, 
vereda, etc., a lo largo del tiempo. Anualmente todos los municipios del país deben realizar evaluaciones 
para identificar factores que influyen en las coberturas de vacunación. 

  
Las EPS anualmente contratan el desarrollo de 4 jornadas de vacunación extramural al igual que el programa 
permanente ; así mismo y la administración Municipal en cabeza de  la Secretaría de Salud Municipal  a través 
del Plan de Intervenciones Colectivas del 2024, contrató el apoyo de la realización de  jornadas extramurales 
de Vacunación. 
 
De acuerdo con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) de la Secretaría de Salud del Municipio de 
Quibdó, con corte a septiembre de 2024, se evidencia un incumplimiento en las metas de cobertura de los 
biológicos trazadores en los distintos grupos de edad, lo que representa un riesgo para el control de 
enfermedades inmunoprevenibles en la población infantil. 
 
En el grupo de niños menores de un año, ninguno de los cuatro biológicos trazadores alcanza la cobertura 
útil establecida, presentándose niveles intermedios: BCG (60,6%), segunda dosis de rotavirus (60,2%), 
segunda dosis de neumococo (64,4%) y tercera dosis de pentavalente (59,8%), esta última en riesgo alto. 
 
En el grupo de niños de un año, se observan coberturas igualmente preocupantes, con riesgo alto en tres 
biológicos: triple viral de un año (69,3%), hepatitis A (68,1%) y varicela (69,1%). Asimismo, el refuerzo de 
triple viral a los 18 meses presenta una cobertura de 54,9%, manteniéndose en rango de riesgo alto. 
 
Finalmente, en los niños de cinco años, el segundo refuerzo de DPT registra un cumplimiento del 55,3% 
frente a la meta programática, evidenciando una situación de alto riesgo en el cumplimiento de las 
coberturas de vacunación. 
 
Con base en la información descrita anteriormente, es posible que el municipio no logre coberturas útiles 
mayores del 95% en ninguno de los biológicos trazadores, es decir; no se podrán lograr las metas 
establecidas, pese a los esfuerzos que ha hecho la administración municipal en apoyar desde el PIC y las 
demás acciones de gestión propias del programa. 

 
3 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/PAI/lineamiento-gestion-administracion-
pai-2024.pdf  

https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/PAI/lineamiento-gestion-administracion-pai-2024.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/PAI/lineamiento-gestion-administracion-pai-2024.pdf
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Según los lineamientos del PAI, para el año 2024, y dando cumpliendo al numeral 11.11 “ VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA - EVENTOS INMUNOPREVENIBLES” entre las ACTIVIDADES DE ESTRICTO CUMPLIMIENTO la 
numero 5 hace referencia a la realización mínima de un (1) Monitoreo Rápido de coberturas de Vacunación, 
según metodología dada por el MSPS; los cuales se deberá realizar tanto en zona urbana como rural,  a cargo 
de los Municipios y  una encuesta de cobertura  de competencia del  Departamento; en el cual se debe 
realizar el respectivo análisis de los datos, socialización de resultados e implementar acciones según 
necesidad;  en tal sentido,  se disponen unos recursos en el Plan de acción en salud PAS (Secretaría de Salud 
Municipal de Quibdó, 2024), en el eje estratégico  Conocimiento en salud y Soberanía sanitaria, contempla 
el desarrollo de 1 monitoreo rápido de coberturas de vacunación, donde se debe tener en cuenta: 
 
ENCUESTA: técnica de investigación que consiste en una interrogación verbal o escrita que se le realiza a las 
personas con el fin de obtener determinada información necesaria para una investigación.  
 
CONGLOMERADO: mínima unidad de agrupación objeto de selección, por ejemplo, la manzana o centro 
poblado, si un centro poblado no posee manzanas se agrupa y se considera como una manzana, si este es 
muy grande se subdivide y cada subdivisión de considera como una manzana.  
 
POBLACIÓN OBJETO DE LA EVALUACIÓN: De acuerdo con el objetivo de la evaluación a desarrollar, la 
población objeto es: a. Niños y niñas de 0 a 11 meses. b. Niños y niñas de 12 a 23 meses. c. Niños y niñas de 
24 a 35 meses. d. Niños y niñas de 36 meses a 48 meses. Niños y niñas de 60 meses a 71 meses.  
 
CASA EFECTIVA (E): vivienda donde vive población objeto de la evaluación y hay un adulto dispuesto a 
suministrar la información.  
 
CAUSAS DE NO VACUNACIÓN: son los motivos que refiere el encuestado por lo cual el niño no fue vacunado 
y se agrupan en tres categorías así: 1) Relacionados con la logística y las estrategias del programa, 2) 
Relacionados con la salud del usuario y 3) Relacionados con el cuidador o la familia.  
 
Por lo anterior el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) y Vigilancia de la Secretaria de Salud 
Departamental del Chocó, se unen al aporte para el fortalecimiento de estas estrategias de vigilancia en 
salud pública (VSP), a nivel nacional, pretende Efectuar una encuesta de cobertura de vacunación en zona 
urbana y rural de cada municipio. 
 
La muestra se establece que de acuerdo al tamaño de la población objeto de la evaluación así:  
 

• Niños y niñas de 0 a 11 meses, niños y niñas de 12 a 23 meses, niños y niñas de 24 meses a 35 meses, 
Niños y niñas de 36 meses a 48 meses y niños y niñas de 60 meses a 71 meses:  

Para tener una adecuada muestra de población tenga en cuenta lo siguiente:  
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a) Se deben encuestar todos los niños con o sin carné que encuentre dentro de los rangos de población 

establecidos. 
b) Debe ampliar la muestra tantas veces como niños sin carné encuentre, es decir que, si encuesta 112 

niños, pero 20 no tienen carné, usted debe buscar 20 niños más con carné, al final su muestra total 
será de 132 niños.  

c) La muestra se subdivide en 5 grupos de edad (De 0 a 11 meses, de 12 a 23 meses, de 24 meses a 35 
meses, Niños y niñas de 36 meses a 48 meses y  de 60 meses a 71 meses), para asegurar la 
homogeneidad de los datos. Es decir que, a cada grupo de edad le corresponde un 20% de la 
muestra.  

 
CRITERIOS DE INCLUSIÓN Y EXCLUSIÓN  
 

• Los criterios de inclusión y exclusión son los parámetros que determinan a quién se le permite entrar 
en la evaluación y varían de acuerdo al objetivo de la misma, para ser más específicos los criterios 
de inclusión son características que se deben poseer y los criterios de exclusión son particularidades 
que determinan el no ingreso a la encuesta.  

• Criterios de Inclusión Personas en las edades según población objeto. Tiempo de residencia en el 
municipio igual o mayor a 2 meses. 

 
La realización del monitoreo rápido de coberturas de vacunación debe ser realizado por personal externo al 
hospital y a la administración municipal, dado que se está evaluando la gestión operativa del programa, 
donde ambos tienen responsabilidades.  
 
Es por ello que la Administración Municipal requiere contratar un operador externo que realice Dos (2) 
Monitoreo Rápido de Coberturas de Vacunación del Programa Ampliado de Inmunizaciones; con el debido 
acompañamiento del personal de la oficina de la Secretaría de Salud. 
 
La entidad seleccionada deberá asumir, con la debida diligencia, la gestión administrativa, contractual, 
contable y financiera de los procesos derivados de la ejecución del objeto contractual, incluyendo la 
articulación con los distintos proveedores que se requieran, la administración adecuada de los recursos y la 
ejecución eficaz del proyecto, conforme a los principios que rigen la función administrativa. 
 
En consideración de lo anterior, el Municipio de Quibdó, considera conveniente adelantar el proceso de 
contratación que permita el cumplimiento de las metas del Plan Territorial de Salud. 
 
La presente contratación se encuentra contenida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2025. 

 
4. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO SOLICITADO  

4.1. Objeto del contrato 
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REALIZAR MONITOREOS RÁPIDOS DE COBERTURAS DE VACUNACIÓN EN EL MUNICIPIO DE QUIBDÓ, 
VIGENCIA 2025, CON EL FIN DE IDENTIFICAR BRECHAS DE ACCESO, VERIFICAR LA APLICACIÓN EFECTIVA DE 
BIOLÓGICOS EN LA POBLACIÓN OBJETIVO Y GENERAR INFORMACIÓN OPORTUNA PARA LA TOMA DE 
DECISIONES EN EL MARCO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI). 

4.2. Código clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase 

80111500 Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Desarrollo de recursos 
humanos 

80111600 
Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Servicios de personal 
temporal 

80161500 
Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de administración 
de empresas 

Servicios de apoyo 
gerencial. 

85101700 Servicios de Salud Servicios Integrales de 
salud 

Servicios de administración 
de salud. 

85121500 Servicios de Salud Práctica médica Servicios de prestadores de 
cuidado primario 

85121600 Servicios de Salud Práctica médica Servicios médicos de 
doctores especialistas 

85131600 Servicios de Salud 
Ciencia médica, 
investigación y 
experimentación 

Ética médica 

 
4.3. Normativa aplicable, Autorizaciones, permisos y/o licencias requeridas para su ejecución 

 
Las normas que se aplican a este proceso de contratación se basan en el estudio correspondiente a las 
siguientes Leyes: 
 
LEYES:  
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• Ley 9 de 1979 Nivel Nacional: “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”: Dicta Medidas Sanitarias 
referentes a los mataderos, la manipulación de las carnes y su transporte, así como de sus derivados y 
afines. 

• Ley 715 de 2001: “Determina las competencias de las entidades territoriales en salud pública. Los 
municipios deben ejecutar acciones de vigilancia en salud pública y programas como el PAI (Programa 
Ampliado de Inmunizaciones).” 

• Ley 1751 de 2015 – Ley Estatutaria en Salud” Declara la salud como un derecho fundamental autónomo, 
protege acciones colectivas como la vacunación, y señala la obligación del Estado de garantizar programas 
de inmunización.” 

DECRETOS: 
 
• Decreto 780 de 2016: “Decreto Único Reglamentario del Sector Salud y Protección Social” 

 
RESOLUCIONES: 
 
• Resolución 385 de 2020 del Ministerio de Salud y Protección Social – Lineamientos en vigilancia y control 

sanitario establece criterios para vigilancia epidemiológica activa, aplicables incluso post pandemia, 
incluyendo estrategias como monitoreo rápido de coberturas. 

• Resolución 3280 de 2018 - Ruta Integral de Atención en Salud (RIAS) “Define las acciones colectivas de 
salud pública, dentro de las cuales se encuentran la vacunación y su seguimiento como responsabilidad de 
los entes territoriales.” 

CIRCULARES: 
 
• Circular 030 de 2013: Define los criterios técnicos para la implementación de los Monitoreos Rápidos de 

Coberturas de Vacunación (MRC). 
 

• Circular 047 de 2023: Reitera lineamientos para el seguimiento de coberturas, actividades de búsqueda 
activa y estrategias de intensificación del PAI. 

NORMATIVA DE CONTRATACIÓN ESTATAL 
 
En materia de contratación estatal se debe aplicar durante la planeación y ejecución del contrato lo establecido 
en las normas que a continuación se destacan. 
 

NORMA DESCRIPCIÓN 

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública”. 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1177&dt=S
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Ley 1150 de 2007 
“Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en 
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con 
Recursos Públicos.’’ 

Ley 1474 De 2011 
“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la 
Gestión Pública.” 

Decreto 019 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos 
y trámites innecesarios existentes en la administración pública 

Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
administrativo de planeación nacional." 

Ley 1882 De 2018 
“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la 
Contratación Pública en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras 
disposiciones.”  

Decreto 189 de 2020 
“Por el cual se expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y 
medidas anticorrupción en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan 
otras disposiciones”, y la Directiva 03 de 2021 implementación art.14. 

Ley 2069 De 2020 “Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.” 

Decreto 310 de 2021 

"Por el cual se reglamenta el artículo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las 
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicación de los Acuerdos Marco 
de Precios y se modifican los artículos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional". 
Respecto a este último articulado se procedió a realizar la verificación de los 
Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes y Bolsa de productos. Se concluye que, de 
acuerdo con el análisis, validación de las plataformas CCE y la bolsa mercantil, NO 
se evidencia la existencia del bien que La Alcaldía necesita adquirir en el presenté 
proceso como se evidencia en el análisis del estudio del sector. 

Decreto 399 de 2021 

“Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y 2.2.1.2.3.1.14., 
y se adicionan unos parágrafos transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 
2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional”. 

Decreto 680 de 2021 

“Por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de 
servicios en el Sistema de Compra Pública” 

Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 



                                                                                                             
                                         

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE 
MERITOS  SECRETARÍA DE SALUD 

FECHA DE APLICACIÓN: OCTUBRE DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NIT: 891680011-0 
 

                              CODIGO: 160 
SECRETARÍA DE  SALUD 

artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de 
compras públicas y se dictan otras disposiciones” 

Decreto 397 de 2022 
Mediante el cual se establece un Plan de Austeridad del Gasto que regirá para los 
órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación durante la vigencia 
fiscal 2022. 

Decreto 0142 de 2023 Modificatorio del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se promueve el acceso 
al sistema de compras púbicas para las cooperativas y demás entidades de la 
economía solidaria, además de incorporar criterios sociales y ambientales en los 
procesos de contratación de las entidades estatales y se incluye el título de 
emprendimiento comunal”. 

Decreto 1860 de 2021 

"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 
artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de 
compras públicas y se dictan otras disposiciones.”. 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte 
de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso 
de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. 

 
• DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015  
 
Artículo 6. Que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de 
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: Teniendo en cuenta el resultado del análisis de mercado y de 
la información financiera de los posibles proveedores del numeral 3. Análisis de la oferta, literal c, y del ANALISIS 
DE LAS MIPYMES en el presente documento, se recomienda establecer la disminución del porcentaje de labor 
en la póliza de cumplimiento,  para MYPIMES debido al monto y plazo de ejecución del presente proceso, 
evidenciando que la entidad promueve la participación de MIPYMES sin la necesidad de dividir el proceso por 
lotes o segmentos que pueda restringir la competencia o que la segmentación del mercado pueda conducir a 
que la ejecución del contrato sea imposible desde el punto de vista técnico o económico. El tipo de bienes a 
adquirir, el valor del contrato y el ámbito geográfico de entrega, son criterios que no implican dividir el presente 
proceso en lotes o segmentos para facilitar la participación de MIPYMES, pues la entidad pretende adquirir una 
serie de bienes con una serie de especificaciones técnicas, con un valor estimado, que no amerita la división en 
lotes o segmentos. 
 
• ART. 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021 
 
Atendiendo las disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su decreto reglamentario 1860 de 2021 y 
una vez efectuado el análisis de oportunidad para la aplicación de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 
del decreto 1082 de 2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del proceso y sus componentes, la entidad 
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no considera viable incluir la población vulnerable teniendo en cuenta el objeto, obligaciones y requisitos 
técnicos del presente estudio. 
 

4.4. Requerimientos y especificaciones mínimas 
 
Todas las condiciones técnicas se establecen en el Anexo No. 2. Ficha Técnica - Requerimientos y 
Especificaciones Mínimas, las cuales hacen parte esencial del estudio previo se presenta la descripción técnica 
de los servicios a contratar, las características del servicio y demás condiciones inherentes al presente proceso 
de contratación. 
 

4.5.  Plazo 
El plazo de ejecución del contrato será de un (1) mes, o hasta el agotamiento del presupuesto, sin exceder el 31 de 
diciembre de 2025, lo que ocurra primero. Este término se contará a partir de la suscripción del acta de inicio, previa 
verificación del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución contractual establecidos en la 
normativa vigente. 

4.6.  Lugar de Ejecución y/o entrega 
La ejecución del contrato se realizará en el Municipio de Quibdó-Chocó y en los lugares establecidos por el supervisor 
para cada monitoria a realizarse, previa concertación. 

4.7.  Presupuesto Oficial de la Contratación, Valor Estimado del Contrato y su Justificación. 
 
El valor estimado del presupuesto oficial para el presente proceso es de NOVENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 99.945.166,00) incluidos 
todos los impuestos, tasas, contribuciones, descuentos de carácter municipal, nacional, y costos directos o 
indirectos que la ejecución del contrato conlleve, en los cuales incurra el Contratista para cumplir cabalmente 
con el objeto contractual, los cuales se ampararán con recursos de la vigencia 2025. 
 
El presupuesto estimado para el presente proceso se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal (CDP) 2350 del 06 de octubre de 2025 por el valor de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE 
($100.000.000,00) con rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.19.05.10 denominado “Implementación del plan 
territorial de salud 2024 – 2027, emitido por el responsable del presupuesto de la ALCALDIA DE QUIBDÓ: 
 
Para la determinación de los valores unitarios del ítem 1.1, 1.2, 1.3 Y 1.4 se realizó acorde a lo establecido en 
la Resolución 059 del 14 de enero de 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS 
PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN QUE CELEBRE 
LA ALCALDIA DE QUIBDÓ, PARA LA VIGENCIA 2025”. tal cual como se detalla en el documento anexo estudio 
de mercado 
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Para la determinación de los valores unitarios del ítem 2.1 y 2.2 se realizó tomando como referencia el estudio 
de mercado del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 492 de 2025 tal cual como se detalla en el documento 
anexo estudio de mercado. 
 
Para la determinación de los valores unitarios del ítem No. 3.1, se realizó tomando como referencia el estudio 
de mercado del PROCESO DE SELECCIÓN MQ-SAM-009 DE 2025, tal cual como se detalla en el documento 
anexo estudio de mercado. 
 
Para la Determinación del ítem 4.1.Costos Indirectos, se tormo como referencia el porcentaje establecido 
dentro del rango acorde al lineamiento “ Fortalecimiento de la Gestión Territorial En APS - Equipos Básicos de 
Salud: conformación, operación y seguimiento” estos costos indirectos comprenden aquellos gastos que, sin 
estar directamente relacionados con la prestación del servicio asistencial, son indispensables para garantizar el 
funcionamiento eficiente y sostenible de los programas, proyectos o estrategias en el marco de la salud pública. 
Este tipo de costos incluye rubros como papelería, comunicaciones, gastos bancarios, servicios públicos, 
sistematización de la información, entre otros, los cuales son esenciales para la ejecución adecuada de 
cualquier intervención en salud pública. 
 
Aunque estos costos han sido tradicionalmente identificados dentro del funcionamiento de los Equipos Básicos 
de Salud (EBS), su naturaleza transversal permite extender su aplicabilidad a otros contratos y convenios del 
ámbito de la salud pública, dado que todas las estrategias de salud pública requieren una infraestructura 
administrativa mínima para su ejecución y seguimiento. 
 
SE ANEXA – PRESUPUESTO OFICIAL Y ESTUDIO DE MERCADO 
 
 
NOTA 1: El precio de cada oferta, incluirá todos los impuestos a que esté obligado el proponente de 
conformidad a su régimen tributario. La ALCALDÍA evaluará la propuesta con el menor precio, como lo indica 
el ordenamiento superior, entendiendo que en el caso de los responsables del IVA este impuesto hace parte 
del precio ofertado. 
 
NOTA 2: El valor del contrato debe pactarse en números enteros. En caso de que la oferta económica 
adjudicataria contenga o genere precios con decimales, deberán ser ajustados al peso, de acuerdo con la 
regla establecida para el efecto en el Manual de Contratación de la Entidad, esto es: la aproximación al peso 
más cercano por exceso o por defecto, hasta 0,49 hacia abajo y de 0,50 hacia arriba. 
 
NOTA 3: Los proponentes deberán diligenciar el formato de la propuesta económica, la cual deberá ir 
firmada por el representante legal. Así mismo realizar la propuesta en la plataforma SECOP II. 
 

4.8. Forma y Requisitos de pago 
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La Administración Municipal pagara al CONTRATISTA el valor del contrato será cancelado en dos (2) pagos así: 
 

• Primer pago – 50% del valor total del contrato, condicionado a: Ejecución del primer monitoreo rápido 
de coberturas de vacunación, conforme al plan operativo aprobado, Entrega y aprobación de los 
siguientes productos: Informe técnico parcial del monitoreo, incluyendo resultados preliminares, zonas 
visitadas, hallazgos, base de datos y evidencia fotográfica. Todos estos productos deberán ser recibidos 
y aprobados a satisfacción por el supervisor del contrato. 
 

• Segundo pago – 50% del valor total del contrato, Condicionado a: Ejecución del segundo monitoreo 
rápido de coberturas de vacunación, Entrega y aprobación de los siguientes productos: Informe técnico 
final que consolide los resultados del segundo monitoreo y comparación con el primero, Base de datos 
actualizada y análisis de brechas, Recomendaciones para acciones correctivas del PAI. Estos productos 
también deberán ser recibidos y aprobados a satisfacción por el supervisor del contrato. 
 

Para el trámite de cada uno de los pagos, el CONTRATISTA deberá presentar los siguientes documentos: 
 

1. Acta de recibo, informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecución 
2. Registro fotográfico del servicio solicitado, debidamente entregado o instalado. 
3. Certificación por medio de la cual acredite que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales 

relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y cajas de 
compensación familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, concordante con lo señalado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 
2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de 1993. 

4. Factura o documento equivalente 
5. Registro Único Tributario (RUT)  
6. Los documentos relacionados en las obligaciones del contratista. 

 
Requisito adicional para el segundo pago: 
 
Además de los documentos anteriormente mencionados, para el segundo pago será requisito indispensable 
la suscripción del acta de liquidación del contrato, firmada por el ordenador del gasto y el contratista. 
 
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos que efectué la ALCALDIA en virtud del presente contrato estarán sujetos a 
la programación de recursos del PAC. La presentación de las facturas debe ser oportuna y coordinada con el 
supervisor del contrato, para efecto de que los valores de las mismas queden incluidos dentro de las fechas 
programadas. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO: Los impuestos de ley, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal, costos 
directos e indirectos, serán descontados en el pago o abono en cuenta que la Entidad le haga al Contratista. En 
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consecuencia, el Contratista deberá presentar la facturación por el valor correspondiente y la Entidad al 
momento de tramitar el pago, liquidará y descontará todos los impuestos y tasas descritas en la ley.  
 
La ALCALDIA solo adquiere obligaciones con el Contratista en el presente proceso y bajo ningún motivo o 
circunstancia aceptará pagos a terceros, salvo cesión de derechos económicos expresamente autorizada por la 
ALCALDIA. 
 
Los impuestos y retenciones que surjan del contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos 
la ALCALDÍA hará las retenciones del caso y cumplirá las obligaciones fiscales que ordene la ley. 
 
Adicional a lo aquí señalado se deberá tener en cuenta lo estipulado en el Manual de Contratación de la 
ALCALDÍA, que se encuentre vigente. 
 
Al momento de tramitarse el pago correspondiente, la entidad liquidará y descontará los impuestos y tasas que 
diera lugar según los valores establecidos en el manual de contratación adoptado por la Alcaldía de Quibdó, 
según lo estipulado para el tipo de contrato a ejecutar. 
 
La presentación de los documentos y facturas debe ser oportuna y coordinada con el supervisor del contrato, 
para efecto de que los valores de estas queden incluidos dentro de las fechas programadas. 
 
Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan con los documentos requeridos para 
el pago, el término para el mismo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente 
corregidas, o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán responsabilidad del Contratista y no tendrán por ello derecho al 
reconocimiento de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
Por regla general, se tienen los siguientes descuentos por concepto de impuestos y contribuciones, adicional a 
todas las que haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el oferente para la preparación de su 
propuesta de conformidad con la modalidad a contratar y régimen al que pertenece la persona natural y/o 
jurídica: 
 

DESCRIPCIÓN PORCENTAJE 

Estampilla proadulto mayor  4% 

 Estampilla procultura  2% 

 Justicia familiar  2,00% 

 Reteica  1,00% 

 Retencion en la fuente  6,00% 
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 Reteiva en servicios  15,00% 

 Tasa prodeporte  2,50% 

 Proutch  1,50% 
 
Lo anterior de conformidad con la circular Nro. 001 del 25 de marzo de 2025 que establece los “Lineamientos 
para la entrega de cuentas y procesos de pago de contratos por prestación de servicios profesionales y apoyo a 
la gestión”, o documento vigente expedida por la secretaria de Hacienda municipal. 
 
PARAGRAFO TERCERO. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista deberá adjuntar la 
correspondiente factura y/o cuenta de cobro (según régimen aplicable: común o simplificado), así como la 
constancia del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos 
Laborales y/o Aportes Parafiscales, certificación de encontrarse a paz y salvo con el personal según 
corresponda. Los pagos se realizarán previa presentación del informe correspondiente y aprobación por parte 
de la Supervisión. Así mismo el contratista deberá indicar si es responsable o no del Impuesto de Valor 
Agregado, con el fin de determinar el tratamiento tributario respectivo. 
 
PARAGRAFO CUARTO. La acreditación de Aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo 
establecido en la normatividad vigente. 
  
PARAGRAFO QUINTO. El adjudicatario contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del 
titular de esta en donde La ALCALDIA consignará los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con 
autorretenedores, deberán informar en la factura esta condición a fin de no realizar retención alguna. Los 
proponentes deben manifestar la aceptación expresa de la forma de pago establecida por La ALCALDIA. 
 
PARAGRAFO SEXTO: El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución 
del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana. Alcaldía por regla general, realiza los siguientes 
descuentos por concepto de impuestos y contribuciones, y todas las que haya lugar, los cuales deben ser 
tenidos en cuenta por el proponente para la preparación de su propuesta de conformidad con la modalidad a 
contratar y régimen al que pertenece la persona natural y/o jurídica. 
 

4.9.  Anticipo 
De conformidad con la forma de pago establecida NO se contempla la entrega de anticipo en el contrato a 
celebrarse. 

4.10.  Vigilancia y Supervisión 
 
La supervisión y control de la ejecución del contrato estará a cargo de la SECRETARIA DE SALUD DEL 
MUNICIPIO DE QUIBDÓ, o por la persona que directamente sea delegado por el ordenador del gasto quien 
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deberá en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el artículo 4 y el numeral 1° del artículo 26 de 
la Ley 80 de 1993 y los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual de contratación de la entidad.  
 
El supervisor no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones 
previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por el ordenador del gasto y el 
contratista, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato. 
 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra facultado para 
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y es responsable 
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.  

 
En caso de vacancia temporal o definitiva de los supervisores designados en esta cláusula, o cuando lo estime 
pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podrá designar su reemplazo temporal o 
definitivo mediante nueva designación. 
 

4.11. Persona responsable del proceso de contratación 
Se designa como responsable del proceso de contratación, al CONTRATISTA ESTRUCTURADOR APOYO DE LA 
SECRETARÍA DE SALUD, quien será el encargado del seguimiento hasta la designación de supervisor del 
contrato, aceptación de la oferta que se genere a partir del presente estudio previo. 

4.12. Obligaciones de las partes 
 
4.12.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

A. OBLIGACIONES GENERALES: 
 

1. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, y obligaciones definidas en la 
invitación pública, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demás documentos constitutivos del 
mismo. 

2. Dar a conocer a la ALCALDÍA cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

3. Comunicarle a la ALCALDÍA cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

4. El Contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, 
suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a 
su disposición para la ejecución objeto de este contrato (si aplica). 

5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás 
aportes relacionados con las obligaciones laborales. 

6. Constituir y mantener vigentes las garantías constituidas a favor de la ALCALDÍA con los amparos 
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correspondientes, durante el término previsto en el contrato. 
7. En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 

confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. 

8. Presentar informe al Supervisor contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones, para la realización 
del respectivo pago (si aplica). 

9. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, 
no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del CONTRATISTA con la 
ALCALDÍA.  

10. Cumplir con todas las disposiciones legales, reglamentarias y técnicas vigentes aplicables al Programa 
Ampliado de Inmunizaciones (PAI), en especial las establecidas por el Ministerio de Salud y Protección 
Social y la Secretaría de Salud del Municipio de Quibdó. 

11. Garantizar la correcta aplicación de los protocolos, metodologías y lineamientos técnicos definidos 
para la realización de los Monitoreos Rápidos de Coberturas (MRC). 

12. Responder por la calidad, veracidad y coherencia de la información generada, así como por el 
cumplimiento de las metas y objetivos del contrato. 

13. Mantener comunicación permanente y articulación técnica con la Secretaría de Salud Municipal, el 
equipo del PAI y demás actores involucrados en el proceso. 

14. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la ejecución 
de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 
Reglamentarios. 

15. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía para la correcta 
ejecución de este. 

16. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor.  
17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligarlo 

a hacer u omitir algún acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contratista deberá 
informal tal evento a la ALCALDÍA y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas 
necesarias.  

18. El contratista debe dar cumplimiento a la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 expedida por el 
Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los estándares mínimos del sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.  

19. Las demás que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen de 
su naturaleza y de los estudios previos.  
 

B.      OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
Además de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato. El contratista se 
compromete a: 
 

1. Diseñar y presentar un plan operativo para la ejecución de los monitoreos rápidos de coberturas de 



                                                                                                             
                                         

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE 
MERITOS  SECRETARÍA DE SALUD 

FECHA DE APLICACIÓN: OCTUBRE DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NIT: 891680011-0 
 

                              CODIGO: 160 
SECRETARÍA DE  SALUD 

vacunación, de acuerdo con los lineamientos técnicos del Ministerio de Salud y Protección Social y las 
directrices de la Secretaría de Salud del municipio de Quibdó. 

2. Coordinar con el equipo PAI municipal y las autoridades locales las rutas, comunidades, instituciones 
y cronograma para la ejecución de los monitoreos. 

3. Ejecutar en campo los monitoreos rápidos de coberturas de vacunación, en las zonas urbanas y rurales 
priorizadas, aplicando la metodología establecida por el Ministerio de Salud, garantizando rigurosidad 
técnica, veracidad en la recolección de datos y uso adecuado de los instrumentos definidos. 

4. Recolectar, consolidar y procesar la información obtenida en campo, garantizando la calidad, 
integridad y confidencialidad de los datos recolectados. 

5. Elaborar y entregar informes técnicos (parcial y final) que incluyan: Resultados obtenidos del 
monitoreo, Análisis de brechas en coberturas de vacunación, Zonas de riesgo o con coberturas críticas, 
Recomendaciones para acciones correctivas o de intensificación del PAI. 

6. Entregar las bases de datos consolidadas, georreferenciadas cuando aplique, en formato editable 
(Excel o compatible), junto con evidencia fotográfica y soportes del trabajo de campo. 

7. Asistir a reuniones de socialización, coordinación y retroalimentación técnica, cuando sea requerido 
por la Secretaría de Salud. 

8. Atender las observaciones y recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato, ajustando los 
productos entregables cuando sea necesario. 

9. Cumplir con las normas de bioseguridad, ética profesional y confidencialidad en el manejo de la 
información de salud pública. 

10. Apoyar, si se requiere, la socialización de los resultados con actores institucionales y comunitarios. 
11. Garantizar que el personal asignado cuente con competencias técnicas adecuadas, capacitación básica 

en PAI y esté debidamente identificado durante el trabajo de campo. 
12. Verificar la consistencia de los registros nominales del PAI con la información obtenida en campo, 

identificando posibles duplicidades, errores o subregistros, y reportando oportunamente al supervisor 
del contrato. 

13. Cumplir con el cronograma de actividades aprobado y los plazos establecidos en el contrato. 
14. Cumplir con todas aquellas obligaciones que se deriven directa o indirectamente del objeto del 

contrato, necesarias para el cumplimiento integral, técnico y eficaz de los resultados esperados. 
15. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía Municipal de 

Quibdó, a través del supervisor del contrato. 
16. Dar cumplimiento a la Resolución 0312 de 13 de febrero de 2019 expedida por el Ministerio de Trabajo 

“Por la cual se definen los Estándares Mínimos del sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SST”.  

17. Las demás que sean asignadas por el supervisor del contrato y que sean relacionadas con el objeto a 
contratar. 
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C. OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCIÓN Y TRANSPARENCIA 
 
El contratista en desarrollo del contrato tendrá, además de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 
80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuación, en el marco de 
lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011: 
 

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupción, a 
partir de la publicación de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, así 
como la difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del 
contrato, imposición de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con 
la Entidad. 

2. Conocer y acatar las políticas y lineamientos de los Sistemas de Gestión adoptados por la Entidad, en 
especial los que corresponde a Calidad y de Seguridad y Salud en el Trabajo, y lo referente al Código de 
Integridad, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de selección, hasta la ejecución del contrato 
y su liquidación en caso de resultar adjudicatario. 

3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dádivas, recompensas o 
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaría (funcionarios, contratistas) con el fin 
de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas. 

4. Utilizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para la ejecución del objeto contractual, 
en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, 
deberá ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al 
Supervisor del contrato, máximo al día hábil siguiente. 

5. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva 
o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que 
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir 
alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

6. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusión en el 
proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de 
la adjudicación. 

7. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del 
proceso de selección. 
 

D. OBLIGACIONES DE LA ALCALDÍA: 
 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor 
que sea   designado para el efecto. 

2. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 
3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin. 
4. Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relación con el objeto del 

presente contrato. 
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5. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
6. Exigir que los servicios prestados sean de óptima calidad. 
7. Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo. 
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. 
9. Supervisar y controlar la debida ejecución del objeto del contrato. 
10. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la 

Ley. 
11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace parte. 
12. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
13. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos necesarios para la 

ejecución y liquidación de este contrato. 
 

5. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO SUS FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS. 

CONCURSO DE MÉRITOS 

Según el numeral 2º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 son contratos de consultoría los que celebren las 
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de 
diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías 
técnicas de coordinación, control y supervisión. 

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o 
de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos 

Por su parte el artículo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone: Procedencia del concurso de méritos. 
Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestación 
de servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos 
de arquitectura. 

De esta manera, teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad, el objeto y las obligaciones contractuales es 
procedente la presente modalidad de selección.4 
 
Una vez verificado por parte de la entidad a la fecha de expedición del presente estudio previo, para la 
modalidad de selección del concurso de méritos y tipo contractual de consultoría, no existe pliego tipo 
expedidos por Colombia Compra Eficiente, por ende, la entidad realiza los documentos precontractuales, 

 
4Se adelantará mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de conformidad con lo señalado en el  Decreto 1082 de 2015, en la Subsección 3, 
artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2, los (numerales 3, 4 y 5) suspendidos provisionalmente a través de auto radicado 61463 decretado por el Consejo 
de Estado sala de lo contencioso administrativo, Sección tercera subsección A,  fechado del el 20 de febrero de 2019  (numeral 6) suspendido 
provisionalmente a través de auto radicado 56165 decretado por el Consejo de Estado sala de lo contencioso administrativo, Sección tercera subsección 
A,  fechado del el 25 de julio de 2018, lo dispuesto en el numeral 3 del  artículo 2 de la Ley 1150 de 2012 y la Ley 1882 de 2018.  
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conforme a los parámetros normativos y a los principios contusiónales, de la administración pública y de la 
contratación estatal.  
 

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
Los requisitos habilitantes se estructuran con base en el “Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación”, publicado por la Agencia Nacional para la Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente.5  
 
La ALCALDÍA, verificará en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos jurídicos, experiencia, 
requerimientos técnicos y financieros, contenidos en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones. 
 

CRITERIOS DE VERIFICACIÓN O REQUISITOS HABILITANTES FACTOR 

VERIFICACIÓN JURÍDICA:  CAPACIDAD JURÍDICA (REQUISITO HABILITANTE) HÁBIL / NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA:  EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL 
PROPONENTE (REQUISITO HABILITANTE) 

HÁBIL / NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA: CONDICIONES DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA 
MÍNIMA DEL PERSONAL - REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) 

HÁBIL / NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (REQUISITO HABILITANTE) HÁBIL / NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN ECONOMICA (REQUISITO HABILITANTE) HÁBIL / NO HÁBIL 

 
La ALCALDÍA verificará las propuestas para determinar si el proponente es considerado hábil o no en relación 
con los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en estos estudios previos, para 
lo cual tendrá en cuenta la documentación aportada o relacionada por los proponentes en la propuesta.  
 
Los interesados podrán presentar su propuesta de manera individual, o bajo alguna de las figuras plurales que 
contempla la Ley (Consorcios o Uniones Temporales) a fin de cumplir en su integralidad con los requerimientos 
establecidos para este proceso de selección 
 
Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluación por parte 
del comité evaluador que para el efecto designe la ALCALDÍA, el proponente deberá integrar los documentos 
de la Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes numerales: 
 

6.1. HABILITANTES JURÍDICOS 
 

5Numeral 5 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (…)5. Los criterios para seleccionar la oferta más 
favorable.” 
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En el presente Proceso de Contratación pueden participar: (i) personas jurídicas, nacionales o extranjeras; (ii) 
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales 
o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas 
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o 
proponentes plurales deben tener una duración por lo menos igual a la vigencia del Contrato, su liquidación y 
un (1) año más. 
 
La ALCALDÍA revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para 
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín de responsables 
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la 
fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 
 
El proponente debe allegar en su propuesta los siguientes documentos para acreditar su capacidad jurídica: 
 

6.1.1. Carta de Presentación de la Propuesta  
 
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá diligenciar el FORMATO - CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA adjunto al pliego de condiciones, en el cual se indica la información que cada 
proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido. 
 
NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificación de quien suscribe la Carta de Presentación 
de la propuesta.  
 
NOTA 2: La carta de presentación de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente cuando 
se trate de una persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona jurídica, consorcio 
o unión temporal. 
 
NOTA 3: ACTUACIÓN A TRAVÉS DE APODERADOS. Los proponentes podrán presentar propuestas directamente 
o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar con la propuesta el acto de apoderamiento 
otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades suficientes 
para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso 
contractual y en la suscripción del contrato. El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en 
todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y 
deberá estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente 
plural. 
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NOTA 4: Los proponentes deberán presentar copia simple de la cédula de ciudadanía, en caso de tratarse de 
persona natural, cuando se trate de persona jurídica se deberá presentar la cédula de ciudadanía del 
representante legal. 
 
En caso de consorcio o unión temporal, este requisito deberá cumplirse respecto de cada uno de sus 
integrantes. 
 
Cuando el proponente sea persona natural, debe tener la calidad de profesional en cualquiera de las áreas de 
medicina; contar con matrícula y tarjeta profesional, allegando para el efecto la respectiva fotocopia de las 
mismas, junto con la certificación de vigencia actualizada expedida por el ente competente.  
 
Cuando el oferente no anexe la fotocopia de la matrícula y tarjeta profesional y el certificado de vigencia 
actualizado expedido por el ente competente, o el documento que contenga el aval respectivo, la ALCALDÍA lo 
solicitará y el proponente contará con el término establecido en el cronograma del proceso para presentarlos. 
 

6.1.2. Capacidad Jurídica – Acreditación de la Existencia y Representación Legal 

El oferente debe adjuntar los documentos señalados, de acuerdo con la naturaleza si es persona natural o 
jurídica o proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentará su información 
individualmente). 

 
Persona jurídica: 
 
Las personas jurídicas acreditarán su capacidad jurídica con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de presentación o por la entidad que tenga la competencia para 
expedir dicho certificado. 
 
En dicho certificado se acreditará que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente 
proceso de concurso de méritos, y que la persona jurídica tendrá una duración no inferior al término de 
duración del contrato su liquidación y un (1) año más. 
 
La Entidad verificará la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes aspectos:  
 
- El objeto social de la persona jurídica debe estar relacionado con el objeto del contrato.  
- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción del 

representante legal en el certificado de existencia y representación legal.  
- Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a la persona 

jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del representante legal en 
el certificado de existencia y representación legal.  
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- Que su duración no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidación (si aplica) y un año más.  
- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para contratar con 

el Estado. (Esta declaración se realiza en la Carta de Presentación de la Propuesta). La ALCALDÍA revisará 
que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la 
Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín de responsables fiscales, 
el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP. 

 
NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto 
de la sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la actuación. 
 
NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de esta, presentará la Autorización expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, 
etc.), en la que conste que el representante legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para 
suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorización deberá presentarse 
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. Para el caso de consorcios 
o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes si individualmente tienen 
restricciones o limitantes. 
 
Adicionalmente la Entidad consultará los sistemas de información de antecedentes, así:  
 
- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.  
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación.  
- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional.   
- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas 

RNMC – Policía Nacional de Colombia 
- Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. Ley 1918 de 2018 - Policía Nacional de Colombia 

 
NOTA 3: Sobre la VERIFICACIÓN DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACIÓN EN EL 
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA 
NACIONAL, CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS.  
LEY 1918 DE 2018.  – POLICÍA NACIONAL. La Entidad consultará y verificará en la página Web de Policía 
Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona 
jurídica o de los integrantes del consorcio, unión temporal, La Entidad consultará y verificará en la página web 
del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA 
NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a título de Persona Natural o Representante Legal, se 
encuentre al día en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior 
registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al día en el pago de las multas 
impuestas, se le requerirá para que lo haga dentro del mismo término de subsanación y su cumplimiento se 
podrá verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el 
proponente aporte para tal efecto.   
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NOTA 4: En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona 
jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportará el certificado correspondiente. El objeto social 
de las personas jurídicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades del 
proceso de contratación, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a este. Los 
representantes legales de las personas jurídicas integrantes del proponente plural deben estar plenamente 
facultados para comprometer a la persona jurídica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato 
puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal 
 
Personas naturales:  
 
La Entidad verificará la capacidad jurídica de las personas naturales de la siguiente manera:  
 
- La mayoría de edad, la cual será acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, 

y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. 
- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para contratar con 

el Estado. Este requisito lo verificará la Entidad con la declaración de la persona natural en la cual certifica 
que no está incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. (Esta declaración se realiza en 
la Carta de Presentación de la Propuesta). 

- Si el oferente es una persona natural comerciante, deberá presentar el Certificado de Inscripción en el 
Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la determinación de su actividad 
relacionada con el objeto de la contratación. Este certificado debe tener fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas. 

 
Adicionalmente la Entidad consultará los sistemas de información de antecedentes, así:  
 
- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.  
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación.  
- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional.   
- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas 

RNMC – Policía Nacional de Colombia 
- Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. Ley 1918 de 2018 - Policía Nacional de Colombia 
 
NOTA: Sobre la VERIFICACIÓN DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACIÓN EN EL 
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA 
NACIONAL, CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS.  
LEY 1918 DE 2018.  – POLICÍA NACIONAL. La Entidad consultará y verificará en la página Web de Policía 
Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona 
jurídica o de los integrantes del consorcio, unión temporal, La Entidad consultará y verificará en la página web 
del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA 
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NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a título de Persona Natural o Representante Legal, se 
encuentre al día en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior 
registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al día en el pago de las multas 
impuestas, se le requerirá para que lo haga dentro del mismo término de subsanación y su cumplimiento se 
podrá verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el 
proponente aporte para tal efecto.   
 
Proponentes extranjeros: 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la 
fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 
 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuentan con un apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas 
extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, 
de conformidad con lo señalado en el título VIII del Libro II del Código de Comercio Colombiano.  
 
Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de países que hagan parte de la “Convención 
sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta 
las siguientes reglas:  
 
- El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la 

sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla.  
- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque la 

autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, 
documento éste que se deberá apostillar.  

- En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se autentican los 
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del 
objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente 
del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por 
la autoridad del Estado donde emana el documento. (Este requisito será exigible solo para el proponente 
que presente la oferta económica con el menor valor y para los efectos de la Aceptación de la Oferta.). 
Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del 
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el 
Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y 
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención no se 
aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el 
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trámite ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la 
firma del Cónsul.  

 
Por recomendación de Colombia Compra Eficiente se debe incluir en los documentos del proceso la siguiente 
información relevante para la presentación de ofertas por parte de proponentes extranjeros: 
 
Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido 
escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados 
en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede presentar una traducción 
simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traducción 
oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el 
mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes. 
 
Legalización de documentos: Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna 
salvo por lo establecido en la normatividad vigente respecto de los documentos otorgados en el exterior y por 
los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. El Proponente debe cargar 
en la plataforma SECOP II junto con su oferta los documentos otorgados en el exterior de acuerdo con la 
normatividad vigente. 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, 
sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos 
expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los 
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con 
posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes. 
 
Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros 
a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos sociales. 
 
Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar 
y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha 
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán 
en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. 
 

6.1.3. PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de proponentes plurales debe:   
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- Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En este 
documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente plural.  

- En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes 
deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato No. 3. – Conformación de 
Proponente Plural.  
 

Los proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del 
proceso 

• Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya designación deberá constar quien representará a todas las personas naturales 
y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, 
para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de 
terminación y liquidación o cualquier otra acta o documento.  

• Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se 
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.   

• Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y tres (3) 
años adicionales. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso de contratación.   

• El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada 
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%.  

 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el 
caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de 
los anteriores.  
 
NOTA: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes plurales 
en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. El 
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazará la oferta que se 
presente desde una cuenta diferente.  
 
Información de interés general: recuerde que este proceso de selección se adelanta bajo las condiciones de la 
plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural 
(CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberá realizar todos los trámites de su propuesta por medio de la 
plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guía de Colombia Compra Eficiente que 
podrá encontrar en el siguiente enlace. 
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https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695    
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_guia_pp_proponentepl 
ural_proveedor_v4.pdf    

 
En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la última versión de los documentos guía 
publicados por Colombia Compra Eficiente.  Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada 
en consorcio o unión temporal. En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo 
conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.  
 
El Proponente deberá indicar en la carta de presentación y en el documento de conformación si su propuesta 
se formula a título de Consorcio o Unión Temporal, para lo cual deberá cumplir con los siguientes requisitos 
mínimos: 
 

- Indicar el tipo de asociación de que se trate: Consorcio o Unión Temporal.  
- Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar en la Propuesta la extensión (actividades 

y porcentaje) de su participación en la misma y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad.  

- Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo del contrato, 
su liquidación (si aplica) y tres (3) años más, contados a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso.  

- La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y 
representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

- Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas que se asocien para la 
presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los acápites respectivos de 
este documento. 

 
6.1.4. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 

 
El proponente, deberá otorgar a favor de la ALCALDÍA DE QUIBDÓ - NIT. No. 891680011-0, y anexar con su 
propuesta, una garantía de seriedad de la oferta. Para el caso de las personas naturales o jurídicas extranjeras 
sin domicilio o sucursal en Colombia, podrán otorgar, como garantía, cartas de crédito Stand By, expedidas en 
el exterior.  
 
En las propuestas presentadas por personas jurídicas la garantía debe ser tomada a nombre de la razón social 
que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695
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Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, es decir, como Consorcio o Unión Temporal, la 
garantía deberá ser otorgada por todos sus integrantes, debidamente enunciado e identificado.  
 
Ahora bien, el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 establece la obligación de las entidades 
estatales de incluir criterios diferenciales para fomentar la participación de emprendimientos y empresas de 
mujeres en ciertos procesos de contratación pública. En primer lugar, es importante señalar que esta 
disposición aplica específicamente para procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía 
y concurso de méritos. En cuanto a su implementación, las entidades deben incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales relacionados con uno o varios aspectos clave. Estos incluyen el tiempo de experiencia, el número 
de contratos para acreditar experiencia, los índices de capacidad financiera y organizacional, así como el valor 
de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Es fundamental destacar que, al establecer estos requisitos, las entidades deben asegurarse de que se respeten 
las condiciones necesarias para el cumplimiento adecuado del contrato. Asimismo, la norma establece que se 
deben fijar condiciones más exigentes para los demás proponentes en comparación con las empresas o 
emprendimientos de mujeres.  
 
Esto se refleja claramente en el caso particular mencionado, donde la entidad ha determinado como criterio 
diferencial exigir que el valor de la garantía de seriedad de la oferta sea del 8% del valor del contrato para 
empresas/emprendimientos de mujeres, y MiPymes frente al 10% exigido a los demás proponentes.  
 
En conclusión, estas medidas tienen como objetivo principal incentivar y facilitar la participación de empresas 
lideradas por mujeres en la contratación estatal. Al establecer condiciones más favorables en ciertos aspectos 
habilitantes del proceso, se busca crear un entorno más equitativo y promover la diversidad en el ámbito de 
la contratación pública 
 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 

CLASE DE EMPRESA % VIGENCIA JUSTIFICACIÓN 

EMPRESAS  
PRECONTRACTUAL 

10 % del 
valor del 
presupue
sto 
oficial.  

TRES (3) MESES, 
contados a partir de la 
fecha de cierre de la 
presente Selección 
igualmente, el 
proponente deberá 
mantenerla vigente 
hasta la aprobación de 
garantías del contrato   

Cubre a la Entidad de los perjuicios 
derivados del incumplimiento de la oferta, 
en los siguientes eventos:  
 
- No ampliación de la vigencia de la 

garantía cuando el plazo para la 
adjudicación o suscripción del contrato 
sea prorrogado, siempre que esa 
prórroga no exceda de tres (3) meses. 
 



                                                                                                             
                                         

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE 
MERITOS  SECRETARÍA DE SALUD 

FECHA DE APLICACIÓN: OCTUBRE DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NIT: 891680011-0 
 

                              CODIGO: 160 
SECRETARÍA DE  SALUD 

CLASE DE EMPRESA % VIGENCIA JUSTIFICACIÓN 
- Retiro de la oferta después de vencido 

el plazo para su presentación. 
 

- No suscripción del contrato sin justa 
causa por parte del adjudicatario. 
 

- La no constitución de la garantía de 
cumplimiento del contrato por parte del 
adjudicatario. 

PROPONENTES 
MIPYMES 
PRECONTRACTUAL 

8 % del 
valor del 
presupue
sto 
oficial.  

TRES (3) MESES, 
contados a partir de la 
fecha de cierre de la 
presente Selección 
igualmente, el 
proponente deberá 
mantenerla vigente 
hasta la aprobación de 
garantías del contrato   

Cubre a la Entidad de los perjuicios 
derivados del incumplimiento de la oferta, 
en los siguientes eventos:  
 
- No ampliación de la vigencia de la 

garantía cuando el plazo para la 
adjudicación o suscripción del contrato 
sea prorrogado, siempre que esa 
prórroga no exceda de tres (3) meses. 
 

- Retiro de la oferta después de vencido 
el plazo para su presentación. 
 

- No suscripción del contrato sin justa 
causa por parte del adjudicatario. 

 
- La no constitución de la garantía de 

cumplimiento del contrato por parte del 
adjudicatario. 

PROPONENTES 
EMPRENDIMIENTOS 
O EMPRESAS DE 
MUJERES 
PRECONTRACTUAL 

8 % del 
valor del 
presupue
sto oficial.  

TRES (3) MESES, 
contados a partir de la 
fecha de cierre de la 
presente Selección 
igualmente, el 
proponente deberá 
mantenerla vigente 
hasta la aprobación de 
garantías del contrato   

Cubre a la Entidad de los perjuicios 
derivados del incumplimiento de la oferta, 
en los siguientes eventos:  
 
- No ampliación de la vigencia de la 

garantía cuando el plazo para la 
adjudicación o suscripción del contrato 
sea prorrogado, siempre que esa 
prórroga no exceda de tres (3) meses. 

- Retiro de la oferta después de vencido 
el plazo para su presentación. 
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CLASE DE EMPRESA % VIGENCIA JUSTIFICACIÓN 
 

- No suscripción del contrato sin justa 
causa por parte del adjudicatario. 
 

- La no constitución de la garantía de 
cumplimiento del contrato por parte 
del adjudicatario. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, la entidad aplica el criterio 
diferencial de exigir que el valor de la garantía de seriedad de la oferta sea del 8% del valor del contrato 
para empresas/emprendimientos de mujeres, y MiPymes frente al 10% exigido a los demás proponentes.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la vigencia 
de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de 
ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de la 
oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá retirar, 
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad rechace la oferta.  
 
NOTA: La no entrega de la garantía de seriedad junto con la oferta no será subsanable y en consecuencia será 
causal de rechazo de los ofrecimientos en consideración a lo indicado por el parágrafo 3º del artículo 5º de la 
Ley 1150 de 2007, incluido mediante el artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.  
 

6.1.5. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES  
 
Las personas jurídicas presentarán con su propuesta la certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando lo 
requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de sus obligaciones 
en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, de los últimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o 
sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos). 
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos 
mencionados a partir de la fecha de su constitución. 
 
PARA PERSONA JURÍDICA:  
 
Las personas jurídicas presentarán con su propuesta la certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando lo 
requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,  del pago de sus obligaciones 
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en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a 
las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, de los últimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o 
sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos). 
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos 
mencionados a partir de la fecha de su constitución.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales   
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos 
mencionados a partir de la fecha de su constitución. Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de 
pago vigente, debe certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre 
de la presente modalidad de selección. 
 
Cuando la certificación de que trata este requisito sea suscrita por contador público, se deberá aportar:  
  

a) Cédula del contador.  
b) Tarjeta profesional.   
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores        

 
PARA PERSONA NATURAL: 

Cuando el proponente sea una persona natural, debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha 
de cierre del Proceso de contratación o copia de la planilla de seguridad social paga.   

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 
definitivo. 

 La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o presente resolución de 
reconocimiento de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento que lo acredite y, además, 
la afiliación al sistema de salud.   
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De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización de pensión 
tendrán que presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliación al 
sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al día 
con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de selección.” Cuando la 
certificación de que trata este requisito sea suscrita por contador público, se deberá aportar:   

a) Cédula del contador 
b) Tarjeta profesional 
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. 

PROPONENTES PLURALES 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan 
los párrafos anteriores SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO El adjudicatario debe 
presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde 
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 
gravedad de juramento. 
 
NOTA 1: En caso de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes 
debe cumplir con este requisito.  
NOTA 2: Cuando la certificación de que trata este requisito sea suscrita por contador público, se deberá 
 

a) Cédula del contador. 
b) Tarjeta profesional. 
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. 

 
6.1.6. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES RUP.  

 
El proponente deberá aportar el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio vigente y en firme 
a la fecha de cierre del proceso, expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, de conformidad con el artículo 6 de la ley 1150 de 2007 y 
modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 
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Cada integrante de unión temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso debe tener la 
inscripción en dicho registro igualmente, vigente y en firme.  
 
Si el oferente no presenta con su propuesta el certificado de Registro Único de Proponentes (RUP) de la 
Cámara de Comercio, la Entidad requerirá al proponente a fin de que lo aporte dentro del plazo que la ley 
señale para el efecto. 
 
De acuerdo con las disposiciones insertadas por la Ley 1882 de 2018, a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, el RUP debe encontrarse vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal establecido, 
a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año.  
 
La información renovada en el RUP debe adquirir firmeza dentro del término de traslado del informe de 
evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para la Subasta Inversa, para 
así poder ser subsanada por el proponente y tenida en cuenta por la Entidad Estatal. 
 
Así las cosas, para que el contenido actualizado del RUP pueda ser tenido en cuenta por la Entidad Estatal es 
necesario que adquiera firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluación que corresponda a 
cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para la Selección Abreviada por Subasta Inversa, tal como lo 
establece el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 
 
NOTA 1: Si bien la Entidad puede consultar mediante la misma plataforma SECOP II el documento de Registro 
Único de Proponentes del oferente, el requisito de cargue de este documento con la oferta se hace necesario 
a fin de que haga parte de los documentos de la propuesta generada directamente por el proponente.  
 
NOTA 2: De acuerdo con las disposiciones insertadas por la Ley 1882 de 2018, a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación, el RUP debe encontrarse vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal 
establecido. 
 

6.1.7. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL:  
 
Información de interés general: recuerde que este proceso de selección se adelanta bajo las condiciones de la 
plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural 
(CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberá realizar todos los trámites de su propuesta por medio de la 
plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guía de Colombia Compra Eficiente que 
podrá encontrar en el siguiente enlace:   
 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
06provppproponenteplural07-09-2020.pdf 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-2020.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-2020.pdf
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En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la última versión de los documentos guía 
publicados por Colombia Compra Eficiente.  
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. En tal caso se 
tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las 
personas que lo conforman individualmente consideradas. 
 
El Proponente deberá indicar en la carta de presentación y en el documento de conformación si su propuesta 
se formula a título de Consorcio o Unión Temporal, para lo cual deberá cumplir con los siguientes requisitos 
mínimos: 
 
Indicar el tipo de asociación de que se trate: Consorcio o Unión Temporal. 
 
Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar en la Propuesta la extensión (actividades y 
porcentaje) de su participación en la misma y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito de la Entidad. 
 
Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo de ejecución del 
contrato, su liquidación (si aplica) y un (1) año más, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 
 
La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de 
ausencia temporal o definitiva. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, respecto de las personas que se asocien para la presentación de la propuesta, 
deberán acreditarse conforme se indica en los acápites respectivos de este documento. 
 

6.1.8. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN:  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a 
los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción, para lo cual deben suscribir el compromiso 
anticorrupción 
 

6.1.9. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 
 
El proponente deberá aportar el certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con antecedentes en el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 
2021. 
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Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de alguno de sus 
integrantes en caso de ser plural, que estén en mora de sus obligaciones alimentarias. 
 

6.1.10. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE 
LAVADO DE ACTIVOS DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO.  

 
El proponente deberá aportar con su propuesta, declaración expresa, bajo la gravedad del juramento, que no 
se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de 
personas jurídica, la declaración incluirá al representante legal.  En caso de consorcio o unión temporal esta 
declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

6.1.11. OTROS DOCUMENTOS: Estos documentos no tienen carácter habilitante, pero se requieren para 
la legalización y/o ejecución del contrato que se genere de este proceso de selección:  

 
• REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) (Si el proceso de selección se adjudica a un Consorcio o Unión 

Temporal, el contratista deberá tramitar y obtener el número de identificación tributaria. Si se 
adjudica a una Promesa de Sociedad Futura, se deberá constituir la correspondiente sociedad y 
obtener el número de identificación tributaria).  

• CERTIFICACIÓN CUENTA BANCARIA – Certificación bancaria de la cuenta a nombre del proponente 
adjudicatario. (Si el proceso de selección se adjudica a un Consorcio o Unión Temporal, el contratista 
deberá constituir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unión Temporal) 

• ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN UNA CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
(DECRETO 1082 DE 2016 ART. 2.2.1.2.4.2.4) - Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021. 
(cuando aplique) 

 
6.2. HABILITANTES TÉCNICOS  

 
Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecución del contrato, el oferente deberá 
aportar con su propuesta lo siguiente: 
 
REQUISITO 1 – CONDICIONES TÉCNICAS  
 
El oferente deberá diligenciar el formato de Ficha Técnica de requerimientos y especificaciones, la cual deberá 
estar suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el objeto contractual 
enmarcado en las especificaciones técnicas. 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el art 6 del decreto 1860 de 2021, La Alcaldía verificará, si los bienes ofrecidos por el proponente cumplen 
con la ficha técnica, para el efecto el proponente deberá suscribir el FORMATO -FICHA TÉCNICA - 
REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, del presente estudio previo. El proponente deberá cumplir 
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con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el presente estudio previo y la FORMATO - FICHA 
TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, por cuanto en la verificación llevada a cabo por 
La Alcaldía se determinará si el proponente tiene la capacidad técnica en este aspecto y su oferta es habilitada. 
Con la suscripción del FORMATO - FICHA TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, por parte 
del proponente se entienden aceptadas las condiciones técnicas exigidas por la Entidad. 

6.2.1. VERIFICACIÓN EXPERIENCIA  
 
6.2.1.1. VERIFICACIÓN EXPERIENCIA PROPONENTE OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES 
 
El proponente persona natural o jurídica o plural deberá acreditar la experiencia con el certificado de 
inscripción, calificación y clasificación RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel, 
acreditando como mínimo en cinco (5) de los códigos UNSPSC para cada certificación aportada indicado(s) en: 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase 

80111500 Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Desarrollo de recursos 
humanos 

80111600 
Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Servicios de personal 
temporal 

80161500 
Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de 
administración de 
empresas 

Servicios de apoyo 
gerencial. 

85101700 Servicios de Salud Servicios Integrales de 
salud 

Servicios de 
administración de salud. 

85121500 Servicios de Salud Práctica médica Servicios de prestadores 
de cuidado primario 

85121600 Servicios de Salud Práctica médica Servicios médicos de 
doctores especialistas 

85131600 Servicios de Salud 
Ciencia médica, 
investigación y 
experimentación 

Ética médica 

 
Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
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Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecución del contrato, el oferente deberá 
presentar con su propuesta MAXIMO DOS (2) CERTIFICACIONES DE CONTRATO, que acredite haber ejecutado 
con entidades públicas o privadas cuyo objeto o alcance de los contratos deberán estar relacionados con: 
 
Objeto: El objeto o alcance de los contratos deberán estar relacionados con la:  ELABORACIÓN DE  ESTUDIOS 
O PROYECTOS EN COBERTURA DE VACUNACIÓN O ACCIONES RELACIONADAS CON COBERTURA DE SALUD 
PÚBLICA.  
 
Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior a 70,21 SMMLV, de 
conformidad con el Registro Único de Proponentes – RUP.  
 
NOTA 1: Se podrá acreditar experiencia con contratos ejecutados en su totalidad. 
NOTA 2: Los oferentes no podrán acreditar experiencia con contratos en ejecución 
NOTA 3: De acuerdo con lo indicado en el Parágrafo 5° del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 adicionado por 
el Artículo 5º de la Ley 1882 de 2015 “(…) En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán 
aceptar la experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecución de contratos con particulares. 
(…)” 
 
Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrán, como mínimo, la 
siguiente información: 
 
1. Identificación completa del Contratante 
2. Nombre y apellido del Contratista. 
3. Número y objeto del contrato. 
4. Fechas de iniciación y de terminación del contrato. 
5. Plazo de ejecución del contrato 
6. El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA. 
7. Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión o Temporal o promesa de 

sociedad futura, y en general, toda aquella información que permita verificar el cumplimiento de los 
requisitos establecidos en este proceso. 

 
NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el Proponente 
debe anexar el contrato o el acta de terminación y/o liquidación del mismo, de tal forma que la información no 
contenida en la certificación se complemente con el contenido de dichos documentos. 
NOTA 2: En caso de Consorcio o Unión temporal, para efectos de la verificación de la Experiencia del 
Proponente, se procederá a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en relación con cada 
uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje 
de participación y deberá ser igual o superior a los contratos y salarios exigidos. 
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6.2.1.2 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA PROPONENTE NO OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO ÚNICO 
DE PROPONENTES 
  
Se exceptúan de la aplicación de las nomas del RUP, a los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia y 
las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley. Los proponentes que no estén obligados a estar 
inscritos en el RUP deberán acreditar experiencia con la presentación de contratos ejecutados, terminados o 
liquidados, allegando los documentos soporte correspondientes. 

  
Los documentos soporte con los que se pretende acreditar la experiencia los proponentes no obligados a estar 
inscritos en el RUP deben contener como mínimo la siguiente información: 

  
• Objeto: ELABORACIÓN DE  ESTUDIOS O PROYECTOS EN COBERTURA DE VACUNACIÓN O ACCIONES 

RELACIONADAS CON COBERTURA DE SALUD PÚBLICA.  
• Número del Contrato (en caso de que exista). 
• Contratante 
• Nombre del contratista. (Si se ejecutó en Unión Temporal o Consorcio identificar los integrantes y su 

porcentaje de participación). 
• Fecha de iniciación 
• Fecha de terminación. 
• Valor final del contrato. 

  
NOTAS COMUNES APLICABLES A LA VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA: 
 
Los documentos con los cuales se puede complementar la información de experiencia son: 
 

1. Certificación de cada uno de los Contratos relacionados y ejecutados suscrito por el representante legal 
de la empresa contratante. 

2. Copia del Acta de Recibo Final, terminación o Acta de Liquidación del Contrato o del documento 
equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato. 

3. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para 
la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para 
el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la información adicional o 
complementaria solicitada, podrá presentar la siguiente documentación o cualquier otra información 
proveniente de la actuación contractual: 
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- Si el contrato se suscribió en Consorcio o en Unión Temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación, mediante copia del acuerdo de Consorcio o de Unión Temporal. 

- La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 

- Las actividades desarrolladas, se podrán acreditar con la presentación de la copia del contrato 
correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces. 

Los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberán estar suscritos por las 
personas competentes, así: 

- Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario 
competente. 

- Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la empresa 
contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 

- Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien 
se suscribió el contrato. 

 
No se aceptarán certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos al contratante. 
  
Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse sin que sea necesaria su 
legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos 
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del contrato. 
  
En todo caso, aunque el proponente aporte una certificación para acreditar la experiencia, la ALCALDÍA se 
reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes 
directamente, sobre la información relacionada en la experiencia. 
 

A) CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA 
 
Los documentos con los cuales se puede complementar la información de experiencia son: 
 

a. Para relacionar la experiencia requerida, deberá diligenciarse el formato – Experiencia en el cual se 
consignará la información sobre experiencia del proponente, de acuerdo con la información reportada en 
el RUP o en los documentos soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, 
según aplique. 

b. El proponente, deberá relacionar en el mencionado formato, el valor ejecutado de cada contrato, 
expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de terminación. 
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Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente deberá realizar las conversiones 
respectivas a pesos colombianos e indicar en el mencionado formato el valor obtenido y su equivalente a 
SMMLV a la fecha de terminación del contrato, de acuerdo con los siguientes parámetros: 

1. Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertirá a pesos 
colombianos utilizando para esta conversión la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada 
de la tasa de cambio del peso colombiano frente al dólar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente 
al año de terminación, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la República 
para el año correspondiente en el siguiente enlace: 

 http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización.  

2. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, se 
realizará su conversión a dólares estadounidenses tomando como referencia el año de terminación 
contrato, de acuerdo con la tasa de cambio estadística publicada por el Banco de la República u organismo 
oficial del país de origen correspondiente al último día de ese año, luego se realizará su conversión a pesos 
colombianos, de conformidad con lo indicado en la viñeta anterior. 

3. Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV de acuerdo 
con el año de terminación. 

4. En todo caso, la Entidad revisará las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse 
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el formato – Experiencia, 
se realizarán las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este párrafo y el 
valor que se obtenga primará para todos los efectos.  

5. En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el – Experiencia y la relacionada en el 
RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información será la que se utilizará para la 
evaluación. 

6. En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el formato – Experiencia y la relacionada 
en los documentos soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, prevalecerá 
la contenida en la documentación soporte y dicha información será la que se utilizará para la evaluación 

7. En caso de relacionarse más de UN (01)- contrato, la ALCALDÍA, para salvaguardar los principios de 
transparencia e igualdad, tendrán en cuenta sólo el primero que cumpla con los requisitos establecidos en 
el pliego. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros podrán 
diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo. 

8. Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unión 
Temporal, el proponente demostrará únicamente el valor correspondiente de acuerdo con el porcentaje 
de participación dentro de la figura asociativa sea como mínimo del cuarenta (40%) por ciento. 

9. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la experiencia de participación 
dentro de la figura asociativa.  

10. En caso de Unión Temporal éste integrante deberá estar incluido como ejecutor de las actividades para las 
cuales presentó la experiencia solicitada. 
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11. La experiencia de los proponentes personas jurídicas (sean individuales o miembros de un proponente 
plural), deberá, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitución. 

12. Cuando la persona jurídica que tenga la calidad de proponente no cuente con más de tres (3) años de 
constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes que la 
integran se podrá acumular para su contabilización como experiencia de la persona jurídica proponente. 

13. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios o Representante Legal y de la persona jurídica 
cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales. 

14. Se considerará la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en el 
extranjero con: Entidades del Estado y personas naturales o jurídicas de naturaleza privada. 

6.2.2. VERIFICACIÓN CONDICIONES DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PERSONAL – EQUIPO 
REQUERIDO.  

Para el cumplimiento del objeto del contrato de REALIZAR MONITOREOS RÁPIDOS DE COBERTURAS DE 
VACUNACIÓN EN EL MUNICIPIO DE QUIBDÓ, VIGENCIA 2025, CON EL FIN DE IDENTIFICAR BRECHAS DE 
ACCESO, VERIFICAR LA APLICACIÓN EFECTIVA DE BIOLÓGICOS EN LA POBLACIÓN OBJETIVO Y GENERAR 
INFORMACIÓN OPORTUNA PARA LA TOMA DE DECISIONES EN EL MARCO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES (PAI), se requiere la participación del siguiente personal mínimo, cuyas funciones son 
fundamentales para garantizar la calidad técnica y operativa de las actividades.  
 
El personal mínimo requerido como equipo es el siguiente:  
 

CARGO CANTIDAD FORMACIÓN 
ACADÉMICA EXPERIENCIA GENERAL 

Coordinador 1 Profesional en áreas de 
la salud 

Experiencia de (2) proyectos en 
el manejo y aplicación de 

lineamientos del Programa 
Ampliado de Inmunizaciones 

(PAI). 
y dos proyectos como 

capacitador. 

Profesional De Enfermería 
(Evaluadores)  6 

Enfermera / O Con 
Conocimiento Y 
Formación En 
Epidemiologia  

Experiencia comprobada en 
manejo y aplicación de 

lineamientos operativos del 
programa ampliado de 

inmunizaciones. 
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CARGO CANTIDAD FORMACIÓN 
ACADÉMICA EXPERIENCIA GENERAL 

Encuestador/Verificador de campo  
Técnicos De Apoyo (Quienes Realizan 

La Avanzada E Identificación De La 
Población Objeto) 

6 
Técnico en auxiliar de 

enfermería o áreas 
afines 

Experiencia en actividades de 
recolección de información en 
salud pública y/o Experiencia 

mínima de 12 meses en el 
desarrollo de trabajo 

comunitario. 

Técnico (Vacunadores) 12 

Auxiliar De Enfermería 
Con Formación En 

Programa Ampliado De 
Inmunizaciones 

Experiencia mínima de 12  
meses como vacunador 

   
(*) El proponente deberá allegar con su propuesta solamente la hoja de vida del coordinador   
         
Ver en el Anexo Técnico – FICHA TÉCNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS la descripción de 
perfil, dedicación, cantidad para el personal mínimo requerido.  
 
NOTA 1. Para la verificación del PERSONAL MÍNIMO requerido, el proponente deberá allegar las hojas de vida 
con la oferta fotocopias de los diplomas o actas de grado (según aplique), soporte de la experiencia general y 
específica, cédulas de ciudadanía, al igual que su tarjeta profesional (según aplique). junto con carta de 
compromiso. 

NOTA 2.  El proponente junto con su propuesta deberá anexar carta de compromiso de todo el personal 
descrito en el Anexo Técnico 2 – FICHA TÉCNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS. 

NOTA 3. Los cursos o títulos requeridos deben haber sido otorgados por entidades acreditadas para tal fin. Las 
certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerarán expedidas bajo gravedad 
de juramento. 

NOTA 4. El personal dependerá administrativamente del proponente y no tendrá vínculo laboral con LA 
ALCALDIA. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto 
o que con sus actuaciones atente contra la buena relación con el contratante, la comunidad, o cause algún 
impacto negativo a LA ALCALDIA o al medio ambiente. 

NOTA 5. Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificación y/o el contrato que reúnan 
los siguientes requisitos: 

- Ser expedidas por los contratantes 
- Señalar el objeto del contrato 
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- Indicar fecha de inicio y terminación del contrato 
- Indicar el cargo ocupado dentro del contrato 
- Indicar nombre, dirección y teléfono del contratante 

NOTA 6: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el contratista debe 
anexar el contrato o el acta de liquidación de este, de tal forma que la información no contenida en la 
certificación se complemente con el contenido de dichos documentos. 

Además de los contratos y las certificaciones o demás documentos que acreditan la experiencia del personal 
propuesto, el contratista deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta: 

- Copia de la tarjeta o matrícula profesional vigente, si a ello hubiere lugar. 
- Antecedentes profesionales si a ello hubiere lugar. 
- Copia del acta de grado o diploma de título profesional y/o de especialización, si a ello hubiere lugar. 
- Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las 

disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
- Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que además se declare 

bajo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido 
sancionado dentro de los 2 años anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas. 

La Alcaldía podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto 
siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se 
deberán efectuar en el período que para tal efecto se conceda al contratista, so pena de rechazo de la 
propuesta. 

NOTA 7: No se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo, si la suma de las dedicaciones 
es igual o superior al 100% 

NOTA 8: En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil mínimo antes señalado, el 
proponente se considerará NO HABILITADO.  

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, además de esta 
certificación, se deberá presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se 
realizaron los trabajos certificados. 

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerarán expedidas bajo 
gravedad de juramento. 

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no 
serán tenidas en cuenta. 
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NOTA 9: La ALCALDÍA, verificará que cada persona cumpla con los requisitos mínimos exigidos de formación 
académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados. 

La ALCALDÍA podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los profesionales y 
personal propuesto, siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. 

NOTA 10: Si por alguna razón, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su 
remplazo está sujeto a la autorización previa y escrita de la Supervisión del contrato, por consiguiente, el 
contratista someterá a consideración, con suficiente antelación a la Supervisión la Hoja (s) de Vida de las 
sustituciones propuestas, quienes deberán demostrar iguales o superiores condiciones de formación 
académica y experiencia de acuerdo a lo solicitado en el Anexo Técnico 2 – FICHA TÉCNICA REQUERIMIENTOS 
Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS. 

NOTA 11. TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR  

El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá acreditar en el 
término señalado en el presente Pliego de Condiciones, la convalidación de estos títulos ante el Ministerio de 
Educación Nacional, para lo cual deberá iniciar con suficiente anticipación los trámites requeridos.  

Este requisito no se exigirá cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que 
pretendan ejercer temporalmente la profesión en Colombia.  
 
El Ministerio de Educación Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por disciplina y/o 
licenciatura y los de postgrado en los niveles de especialización, maestría y doctorado.  
 
NOTA 12. AUTORIZACIÓN PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESIÓN EN COLOMBIA   
 
El proponente deberá acreditar el cumplimiento del mismo mediante la presentación de la respectiva 
autorización o permiso provisional expedido por la autoridad competente (depende del tipo de profesión u 
ocupación, ya que cada una está regulada por su respectivo Consejo Profesional, Colegios o Entidades de 
Inspección, Vigilancia y Control) de conformidad con lo establecido en la normatividad aplicable a la profesión 
u ocupación correspondiente. 

Dicha acreditación deberá presentarse en original o copia auténtica, dentro del plazo otorgado por la Entidad 
para subsanar o completar documentos, cuando aplique, y su validez deberá cubrir, como mínimo, el período 
de ejecución contractual. La autorización deberá estar vigente a la fecha de la suscripción del contrato y 
mantenerse durante todo el tiempo de su ejecución 

6.3. HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

CAPACIDAD FINANCIERA   
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El objeto de la verificación financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida 
en el Pliego de Condiciones.  
 
Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección serán verificados a partir 
de la información que obra en el certificado de inscripción RUP. 
 
Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el Registro único de 
proponentes, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2024, El Certificado de Registro Único de 
Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten información financiera en el 
Registro Único de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de 2024, No serán evaluados y quedarán 
inhabilitados financieramente. 
 
La Alcaldía realizó el análisis del sector, para establecer los indicadores financieros y con ello verificar la 
capacidad de los posibles proponentes, acorde con la obligación prevista en el numeral 3 y 4 del artículo 
2.2.1.1.1.5.3 y artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y, los lineamientos de Colombia Compra 
Eficiente. 
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no 
otorgará puntaje; pero habilitará o deshabilitará la propuesta.  
 

- Índice de Liquidez 
- Índice de Nivel de Endeudamiento 
- Índice de Razón de Cobertura de intereses  

 
Indicadores solicitados para verificar la capacidad financiera a 31 de diciembre de 2024. 

 
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente. Mayor o igual a 1.5 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 60% 

Razón de Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de 
intereses. Mayor o igual a 2 

 
Índice de Liquidez: El Límite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante 
el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es de 1.70, indicando que esta 
actividad económica cuenta 1.70 pesos de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede 
considerar como una relación sólida; acorde a lo anterior, se determina el índice de liquidez en 1.70, el cual 
se ajusta a 1.5. 
 
Índice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes 
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identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 
58.40%, acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina 
el índice de Endeudamiento en 60%. 
 
Razón de cobertura de intereses: El Límite inferior del Indicador de Razón de cobertura de Intereses de los 
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente 
cálculo es de 4.17, acorde a lo anterior, y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes se 
determina el índice de Razón de Cobertura en 2. 
 
Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, su denominador es cero (0) este CUMPLE 
con el requisito de Razón de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional 
negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razón de cobertura de intereses. 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores financieros de liquidez, 
endeudamiento y razón de cobertura de intereses se evaluará sumando los componentes de cada indicador 
según el porcentaje de participación de cada integrante. Es necesario diligenciar el Anexo de Capacidad 
Financiera del presente pliego de condiciones. Para determinar estos indicadores, se debe seguir el 
procedimiento de ponderación de los componentes establecido en el Manual de Colombia Compra Eficiente. 
En ningún caso, los integrantes del consorcio o de la unión temporal podrán presentar indicadores negativos. 

Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la 
Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar actualizada. Para sociedades 
constituidas en el año 2025, la evaluación financiera de las propuestas se realizará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de proponentes (RUP), vigente y en firme. 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del 
contrato en función de su organización interna.  
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional, pues este 
aspecto no otorgará puntaje; pero habilitará o deshabilitará la propuesta. 
 

- Índice de Rentabilidad del Patrimonio  
- Índice de Rentabilidad del Activo 

Indicadores solicitados para verificar la capacidad organizacional a 31 de Diciembre 2024. 
 

NDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o igual a 7% 
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Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 6% 
 
Rentabilidad del Patrimonio: El Límite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los posibles 
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo 
es del 7.86%, acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se 
determina el índice de Rentabilidad del Patrimonio en 7%. 
 
Rentabilidad del Activo: El Límite inferior del Indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes 
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 
6.66%, acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina el 
índice de Rentabilidad del Activo en 6%. 
 
Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los 
indicadores de Rentabilidad. 

 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores organizacionales de rentabilidad del 
patrimonio y rentabilidad del activo se evaluará sumando los componentes de cada indicador según el 
porcentaje de participación de cada integrante. Es necesario diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del 
presente pliego de condiciones. Para determinar estos indicadores, se debe seguir el procedimiento de 
ponderación de los componentes establecido en el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso, los 
integrantes del consorcio o de la unión temporal podrán presentar indicadores negativos. 
 
Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la 
Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar actualizada. Para sociedades 
constituidas en el año 2025, la evaluación financiera de las propuestas se realizará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de proponentes (RUP), vigente y en firme. 
 
En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y Capacidad organizacional aquí requerida, la propuesta se 
considerará NO HÁBIL.  
 
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO – RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO 
O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGÚN CORRESPONDA) 
 
Los proponentes deberán allegar en su propuesta copia del Registro Único Tributario. 
 
Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes deberá aportar el mencionado 
registro. 
 
PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA    
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Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección serán verificados a partir 
de la información que obra en el certificado de inscripción RUP. 
 
El Certificado de Registro Único de Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten 
información financiera en el Registro Único de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de 2024, No 
serán evaluados y quedarán inhabilitados financieramente. 
 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y Capacidad Organizacional 
se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de participación (se debe 
diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los 
indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo 
establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso los integrantes del Consorcio o de la Unión 
Temporal podrán presentar indicadores negativos. 
 
Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con los indicadores de 
capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales. 
 
NOTA. Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de 
la Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar actualizada. Para 
sociedades constituidas en el año 2025, la evaluación financiera de las propuestas se realizará a partir de la 
información contenida en el Registro Único de proponentes (RUP), vigente y en firme.  
 
PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA  
 
Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de proponentes, por no tener 
domicilio o sucursal en el país, la información financiera deberá ser verificada directamente por la entidad 
atendiendo los requisitos habilitantes así: 
 
Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el país deberán presentar los Estados Financieros (Balance 
General comparativo año 2024-2023, Estado de Resultados comparativos año 2024-2023, y Notas a los Estados 
Financieros)  debidamente firmados por el Representante Legal y por el Contador Público, acompañado de 
traducción simple al idioma español, con los valores re -expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa 
de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador público con Tarjeta 
Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La información debe ser presentada en 
castellano y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposición legal. 
Así mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de Organización establecido en 
el pliego de condiciones debidamente firmado por el representante legal y contador público, en el cual 
especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, 
si cumple o no cumple, la cual se evaluará teniendo en cuenta los indicadores de capacidad financiera y 
Organizacional establecidos para los proponentes nacionales. El Contador Público que suscriba el anexo de 
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Capacidad Financiera, debe indicar en forma clara el nombre y número de Tarjeta Profesional, quien debe 
anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado 
debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedición) para la fecha de presentación de la propuesta y 
fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento, 
tal como lo establece el Manual de Colombia compra eficiente.   
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas 
vigentes sobre la materia. 
 

6.4. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA. 

Deberán presentar las propuestas en el plazo y con anterioridad a la hora establecida para el cierre, de 
conformidad con el cronograma del presente proceso.  
 
Solo serán recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferta económica) presentadas oportunamente y en 
línea a través de la plataforma SECOP II, en el respectivo proceso.  
 
Con relación al diligenciamiento de la propuesta económica, este debe ser debidamente efectuado en la 
Plataforma SECOP II y en el Anexo – Propuesta Económica diligenciando la totalidad de los ítems con el valor 
incluido IVA sin sobrepasar el valor unitario techo, definido en el presupuesto oficial. 
 
Cuando aplique, los precios unitarios para el ítem deberán incluir todos los impuestos a que haya lugar. 
Cualquier error u omisión en la estimación de los costos, por parte del proponente seleccionado, no dará lugar 
a modificar el valor del precio unitario propuesto. El Contratista deberá asumir el sobrecosto que esto le 
ocasione.  
 
La Entidad efectuará la revisión aritmética de la oferta económica de menor valor, para efectos del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en la Invitación Pública. La propuesta económica deberá hacerse 
en pesos colombianos.  
 
La NO presentación del cuestionario de la propuesta económica, o su presentación incompleta o parcial, junto 
con la propuesta al momento del cierre, dará lugar a que la propuesta sea rechazada económicamente.  
NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la página Web del SECOP II, la publicación de los 
diferentes documentos que hagan parte integral del proceso. 
 
NOTA 2: La oferta económica no se debe presentar en centavos, solo en números enteros. 
 
NOTA 3: Recuerde que la oferta económica NO ES un factor de escogencia para la selección de consultores, sin 
perjuicio de la propuesta económica que abonará el proponente con su oferta, la cual NO PODRÁ EXCEDER el 
100% del valor del presupuesto oficial establecido para este proceso de selección, es decir NOVENTA Y NUEVE 
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MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 99.945.166,00) 
incluido IVA, Incluye todos los costos directos, indirectos, y gravámenes a que haya lugar. 
 

6.5. FACTOR DE SELECCIÓN DE LA OFERTA. 
 
Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales 
pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de HÁBIL, serán tenidos en cuenta para la asignación de 
puntaje, de conformidad con los criterios de selección y adjudicación que se establecen a continuación, los 
cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS: 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LA OFERTA – FACTORES DE CALIFICACIÓN FACTOR 
PONDERABLE 

FACTOR DE CALIDAD  88,5 PUNTOS 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS 
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25 PUNTOS 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 
INCENTIVO DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD (Aplicación Decreto 392 de 2018) 1 PUNTO 

TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS 
 

6.5.1. CALIDAD      
 
6.5.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 
 
Se le otorgará un puntaje máximo de CUARENTA Y CUATRO (44) puntos, al proponente que acredite 
Experiencia Adicional a la Mínima habilitante solicitada al proponte de acuerdo a los siguientes requerimientos: 

 
 

CONDICIÓN PUNTAJE 

Experiencia adicional de un contrato con el objeto relacionado al establecido al 
mínimo habilitante. 44 

TOTAL  
 44 

 
*Teniendo en cuenta lo anterior, el proponente deberá aportar la documentación soporte del contrato, donde 
se pueda verificar el cumplimiento de las condiciones anteriormente indicadas y acceder al puntaje que 
corresponda, hasta un MÁXIMO DE 44 PUNTOS. 
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Para el efecto de soportar las anteriores condiciones el proponente deberá adjuntar junto con su oferta, toda 
la documentación que sea necesaria. (certificaciones contractuales y demás documentos indicados para el 
efecto en el numeral 6.2.2).  
 
La información relativa a la experiencia se calificará a partir de la información aportada en la propuesta y no 
será susceptible de subsanar, de modificar o de complementar por parte del oferente posterior a la fecha de 
cierre del proceso, por tratarse de un factor de comparación de las ofertas.  
 
Nota 1: Se aclara que el puntaje máximo en este ítem es de 44 puntos. Si el proponente no acredita lo 
establecido, o estos son objeto de subsanación su puntaje será 0 puntos.  
 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ESPECÍFICA ADICIONAL DEL COORDINADOR (Máximo 30 Puntos) 
 
Se asignará un puntaje máximo de TREINTA (30) puntos al proponente que acredite para el coordinador 
experiencia adicional: 
 

CRITERIO MÁXIMO 

Se otorgará puntaje adicional al proponente que aporte experiencia 
adicional de dos (2) proyectos en el manejo y aplicación de 
lineamientos del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI). 

30 

 
Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerarán expedidas bajo 
gravedad de juramento. 
 
Para efectos de la verificación del PERSONAL MÍNIMO requerido, el proponente deberá allegar con la oferta 
las hojas de vida del personal propuesto, fotocopias de los diplomas o actas de grado, soporte de la experiencia 
profesional y específica, cédulas de ciudadanía, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, así como 
de no responsable fiscal y profesionales (Cuando Aplique), al igual que fotocopia de la tarjeta profesional 
(Cuando Aplique), junto con la carta de compromiso.  
 
6.5.1.2. PERSONAL ADICIONAL DE LA CONSULTORÍA (Máximo 14,5 Puntos) 
 
Se asignará un puntaje máximo de catorce coma cinco (14,5) puntos al proponente que se comprometa a 
PROPORCIONAR UNA PERSONA PARA EL APOYO LOGÍSTICO ADICIONAL. 
 

CRITERIO MÁXIMO 
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Se otorgará puntaje adicional al proponente que aporte un profesional 
en áreas de la salud con estudios a nivel de especialización en gerencia 
social o gerencia de proyectos para el apoyo logístico adicional en la 
ejecución del objeto, con experiencia de dos (2) años en logística de 
proyectos  

14,5 

 
Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerarán expedidas bajo 
gravedad de juramento. 
 
Para efectos de la verificación del PERSONAL MÍNIMO requerido, el proponente deberá allegar con la oferta 
las hojas de vida del personal propuesto, fotocopias de los diplomas o actas de grado, soporte de la experiencia 
profesional y específica, cédulas de ciudadanía, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, así como 
de no responsable fiscal y profesionales (Cuando Aplique), al igual que fotocopia de la tarjeta profesional 
(Cuando Aplique), junto con la carta de compromiso. 
 

6.5.1.3. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (máximo 0,25 puntos)  

La Entidad asignará un puntaje máximo de cero coma veinticinco  (0,25) al Proponente que acredite la calidad 
de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el tamaño empresarial previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
El puntaje se asignará en función del tamaño empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:  
 

TAMAÑO EMPRESARIAL  PUNTAJE  
Microempresa  0,25 
Pequeña Empresa  0,20 
Mediana Empresa  0,15 

 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato 13 - ACREDITACIÓN DE MIPYME y 
aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

 
Tratándose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 
en el Consorcio o la Unión Temporal. 
FACTORES DE DESEMPATE 
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO - ACREDITACIÓN DE MIPYME y 
aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Tratándose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 
en el Consorcio o la Unión Temporal. 
 
6.5.1.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (Máximo 0,25 Puntos) 
 

La Entidad asignará un puntaje de cero coma veinticinco  (0,25) al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 9 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para 
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por 
lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MiPymes. 
 
NOTA: Para la asignación de este puntaje se recomienda tener en cuenta la definición de emprendimientos y 
empresas de mujeres establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, así como en el numeral 1.8. del Pliego de Condiciones, toda vez que en 
este se ilustran las condiciones que deberán reunir para su debida acreditación. 
 
 

6.5.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Máximo 10 Puntos) 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 
caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
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Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 10 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 5 

 

6.5.2.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un 
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para 
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 
a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por 
un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana 
o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la 
vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 
previstas en este numeral, o si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el 
diligenciamiento de la opción 3 del Formato 8A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En 
el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 8A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
      
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 
30/12/2024, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos 
en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal 
motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento 
del contrato.  
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En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 
%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.       
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido 
para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de 
lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:  
 

No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(6.5.5.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(6.5.5.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(6.5.5.1) 

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en servicios 
extranjeros (6.5.5.1) 

 
6.5.2.2. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  



                                                                                                             
                                         

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE 
MERITOS  SECRETARÍA DE SALUD 

FECHA DE APLICACIÓN: OCTUBRE DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NIT: 891680011-0 
 

                              CODIGO: 160 
SECRETARÍA DE  SALUD 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
Formato 8A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, 
según corresponda: 
  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 
objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 
por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 8A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 8A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 
presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional; en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para 
esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 
respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional.  
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 
alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el Formato7 – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no 
obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional.      
 

6.5.2.3. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
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La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano.      
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 
este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado 
del Proponente deberá diligenciar el Formato 8B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato 
más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso 
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación.      
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el Formato 8B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 8B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 8B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 8 A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 5.1.4. del documento base ni 
por el regulado en este numeral.  
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

6.6. INCENTIVO DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
(Aplicación Decreto 392 de 2018) (Máximo 1 Punto) 

 
De acuerdo con lo establecido por el Decreto 392 de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor 
de las personas con discapacidad, se otorgará UN (1) PUNTO, a los proponentes que acrediten la vinculación 
de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
  

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. (El proponente debe aportar junto con su oferta, 
la certificación de que trata este requisito) 
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2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con 

lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección. (El proponente debe aportar junto con su oferta, la certificación de 
que trata este requisito) 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará UN (1) PUNTO a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:  
 

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores 
con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 
Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 
Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 
 
Nota 1. Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio o unión 
temporal , se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
Nota 2. La ALCALDÍA aclara que este factor de selección hace relación ÚNICAMENTE a las disposiciones 
contenidas en el Decreto 392 de 2018, que adicionaron la subsección 2 del Decreto 1082 de 2015 “INCENTIVOS 
EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA”, y que éstas no son de aplicación optativa para las Entidades Estatales, es 
decir, el Decreto mencionado, claramente establece que “(…) En los procesos de licitaciones públicas y 
concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las 
entidades estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de 
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal (…)” Subrayas y negrilla fuera de texto. 
 
Así las cosas, es deber de las Entidades Estatales dar cumplimiento a la reglamentación contenida en este 
Decreto, para los procesos de selección adelantados bajo la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA y CONCURSO 
DE MÉRITOS, cuyo aviso de convocatoria haya sido publicado a partir del 1º de junio de 20186, como es el caso 
de esta Licitación Pública. 
 

 
6 Artículo 2°. Vigencia. El presente decreto regirá a partir de su publicación y se aplicará a los procesos de contratación, cuyo aviso de convocatoria sea publicado a partir 
del 1° de junio de 2018. Subrayas y negrilla fuera de texto. 
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Partiendo de lo anterior, se hace claridad en que este factor de selección NO se traduce en que la mano de 
obra requerida para la ejecución de las obras que se pretende contratar deba ser ejecutado con personal en 
situación de discapacidad, sino que es un INCENTIVO de orden legal, para aquellas empresas proponentes que 
acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal. 
 

6.7.  FACTORES DE DESEMPATE 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total 
de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los 
factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación.  
 
Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de 
escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación y así 
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos 
de condiciones. 
 
Si persiste el empate, la Alcaldía de Quibdó debe utilizar las reglas contenidas en el Decreto 1860 de 2021. 
 

7. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
 
De conformidad con el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias 
que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el 
equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones 
inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el artículo 
27 de la Ley 80 de 1993. 
 
El principio básico de asignación de riesgos consiste en que estos deben ser asumidos por la parte que esté en 
mejor disposición de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo anterior, se ha determinado 
en siguiente análisis de riegos, en el anexo denominado “Matriz de Riesgos” que hace parte integran del 
presente estudio previo. 
 
A partir de la fecha de suscripción del Contrato y en todas las etapas del mismo, el Contratista y/o la ALCALDÍA 
asumen los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que 
respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario. 
 
En este sentido, el Contratista y/o la ALCALDÍA asumen los efectos derivados de los riesgos que se desprendan 
de la matriz de riesgos, otras cláusulas o estipulaciones de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que se 
deriven de la naturaleza de este Contrato. 
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Por lo tanto, no procederán reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos 
asumidos por el Contratista y, consecuentemente, la ALCALDÍA no hará reconocimiento alguno, ni se 
entenderá que ofrece garantía alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por 
la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren 
expresamente pactados en el presente Contrato. 
 
La entidad evaluó el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y 
objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expidió Colombia Compra Eficiente.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, el Contratista y la ALCALDÍA asumen los riesgos que se listan en el ANEXO 
MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 
 

8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS 
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL 

 
El contratista deberá constituir a favor y a satisfacción de la ALCALDÍA, con NIT 891680011-0, como mecanismo 
de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de 
las garantías autorizadas por el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Contrato de seguro 
contenido en una Póliza. (2) Patrimonio autónomo. (3) Garantía bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios 
derivados de las obligaciones, así:  En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar, modificar o 
suspender la ejecución del contrato resultante, o en cualquier otro evento, el CONTRATISTA se obliga a 
modificarla de acuerdo con las normas legales vigentes. El CONTRATISTA deberá mantenerla vigente y será de 
su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de la constitución. 
 

AMPAROS % VIGENCIA JUSTIFICACIÓN 

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO  

20% del 
valor del 
Contrato.  

Con una vigente 
hasta la liquidación 
del mismo y cuatro 
(4) meses más. 

Cubre a la Entidad del incumplimiento 
contrato y el pago de las multas y la 
cláusula penal pecuniaria que se le 
impongan. 

CALIDAD DEL 
SERVICIO:   
 

20% del 
valor total 
del contrato, 

Con una vigencia 
igual al plazo de 
ejecución del 
contrato y cuatro 
(4) meses más. 

Cubre a la Entidad Estatal por los 
perjuicios derivados de la deficiente 
calidad del servicio prestado por el 
contratista. Estos perjuicios 
generalmente se presentan con 
posterioridad a la terminación del 
contrato. 
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AMPAROS % VIGENCIA JUSTIFICACIÓN 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES 
SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES 
LABORALES  

5% del valor 
del Contrato  
 

 
Plazo del contrato y 
tres (03) años más. 

Cubre a la Entidad no pago de 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones del personal que el 
Contratista haya de utilizar en el 
territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Doscientos 
(200) 
SMMLV 

Plazo de ejecución 
del contrato 

Derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones del Contratista o 
Subcontratistas autorizados. El seguro 
de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como 
mínimo los amparos descritos en el 
numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 
del Decreto 1082 de 2015. 

 
Las vigencias de los amparos de la presente cláusula deberán ajustarse a la fecha del acta de inicio del contrato, 
igualmente deberán ajustarse al suscribir las actas de suspensión, reinicio, mayores cantidades, prórrogas, 
adiciones, modificaciones contractuales, terminación y liquidación. El hecho de la constitución de estos 
amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados.   
 
Dentro de los términos estipulados en este Contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado 
o modificado sin la autorización expresa de La Alcaldía. El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, 
amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula, y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás 
erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se 
disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan.  
 
Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a 
petición de La Alcaldía y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la firma del presente Contrato autoriza 
expresamente a La Alcaldía para descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, previa 
facturación de los vales y una vez realizadas las deducciones y/o retenciones por tributos a que haya lugar, sin 
perjuicio de las acciones legales que La Alcaldía pueda ejercer en su contra.  
 
Las garantías requieren aprobación de la oficina de contratos de La Alcaldía o la dependencia que tenga dicha 
función. Las únicas exclusiones aceptables para las pólizas que se constituyan en relación con el presente 
Contrato serán las señaladas en el Decreto 1082 de 2015, las demás exclusiones se entenderán por no escritas. 
 
Lo dispuesto en este numeral en cuanto a la aprobación de la garantía, no basta para que en cualquier momento 
de la ejecución y/o liquidación del Contrato que La Alcaldía advierta que la Garantía Única de Cumplimiento no 
cumple con alguno de los requisitos exigidos en este Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir 
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al Contratista la corrección, ampliación o adecuación de dicha Garantía, en un plazo máximo de cinco (5) Días 
Hábiles contados desde el requerimiento escrito que para el efecto deberá formularle La Alcaldía, so pena de 
hacerse acreedor a las multas establecidas en la cláusula correspondiente del Contrato.  
 
Adicionalmente el contratista deberá constituir SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, en 
cuantía equivalente a 200 SMMLV, por el periodo de ejecución del contrato, de conformidad con el numeral 1 
del Artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015. 
 

9. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 de decreto 1082 de 2015 y el manual 
para el “manejo de los acuerdos internacionales en procesos de contratación” expedido por Colombia Compra 
Eficiente, la entidad debe indicar en el estudio previo si la contratación está cobijada por un Acuerdo 
Internacional o Tratados de libre comercio, teniendo como base los criterios establecidos en los artículos 
2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del mencionado Decreto, es decir, el Cronograma del Proceso de 
Contratación, Concurrencia de varios Acuerdos Comerciales y la Existencia de trato nacional de conformidad 
con los mencionados artículos. 
 
Una vez revisado uno de los tres parámetros establecidos en el Manual explicativo de los capítulos de 
contratación pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes 
emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeación, se 
evidencia lo siguiente: 
 

Acuerdo Comercial Valor a partir del cual el 
Acuerdo Comercial es aplicable 

Alianza 
Pacifico 

Chile Bienes y servicios $655’366.000 Servicios de construcción 
$16.384’153.000 Perú 

Chile Bienes y servicios $643’264.000 Servicios de construcción 
$16.081’602.000 

Corea Bienes y servicios $655’366.000 Servicios de construcción 
$49.152’459.000 

Costa rica Bienes y servicios $1.162’733.000 Servicios de construcción 
$16.389’628.000 

Estados AELC (Asociación 
Europea de Libre Comercio) 

Bienes y servicios $852’074.000 Servicios de construcción 
$21.301’857.000 

Estados Unidos de América Bienes y servicios $1.162’733.000 Servicios de construcción 
$16.389’628.000  

El salvador Valor de la menor cuantía de la Entidad Estatal  
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Triángulo 
Norte  
 

Guatemala  

Unión Europea Bienes y servicios $859’752.000  
Servicios de construcción $21.493’810.000  

 
Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para la presente contratación es NOVENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($99.945.166,00) INCLUIDO 
IVA Y TODO COSTO DIRECTO E INDIRECTO, en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del 
objeto contractual, le es aplicable el correspondiente análisis de aplicación de los acuerdos comerciales 
vigentes. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, y el “Manual 
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación”, expedido por Colombia Compra 
Eficiente, para la presente contratación se requiere analizar y verificar si está cobijada por un Acuerdo 
Internacional o Tratados de Libre Comercio vigente, de la siguiente manera: 
 

Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

Incluida 

Presupuesto de 
Contratación 

Excepc
ión 

Aplica
ble 

Aplica al 
Proceso 

de 
Contratac

ión 

Justificación 

Alianza Pacífico 
(Chile) Sí 

Superior a 
$655.366.000 para 
bienes y servicios / 
$16.384.153.000 
para construcción 

No Sí 

La entidad estatal está 
incluida, el presupuesto es 
superior al valor establecido, 
y no existen excepciones. 

Alianza Pacífico 
(México) Sí 

Superior a los valores 
establecidos en el 
manual para cada 
tipo de proceso 

Sí No 

La entidad estatal está 
incluida y el presupuesto es 
superior, pero hay 
excepciones aplicables según 
el tipo de contratación. 

Alianza Pacífico 
(Perú) Sí 

Superior a 
$655.366.000 para 
bienes y servicios / 
$16.384.153.000 
para construcción 

No Sí 

La entidad estatal está 
incluida, el presupuesto es 
superior al valor establecido, 
y no existen excepciones. 
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Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

Incluida 

Presupuesto de 
Contratación 

Excepc
ión 

Aplica
ble 

Aplica al 
Proceso 

de 
Contratac

ión 

Justificación 

Canadá No 

Superior a 
$1.162.733.000 para 
bienes y servicios / 
$16.389.628.000 
para construcción 

No No 
La entidad estatal cumple con 
los requisitos del presupuesto 
y no hay excepciones. 

Chile Sí 

Superior a 
$643.264.000 para 
bienes y servicios / 
$16.081.602.000 
para construcción 

No Sí 

La entidad está incluida, el 
presupuesto supera los 
umbrales, y no hay 
excepciones. 

Corea No 

Superior a 
$655.366.000 para 
bienes y servicios / 
$49.152.459.000 
para construcción 

No No 

La entidad está incluida, se 
cumple el requisito de 
presupuesto y no existen 
excepciones aplicables. 

Costa Rica Sí 

Superior a 
$1.162.733.000 para 
bienes y servicios / 
$16.389.628.000 
para construcción 

No Sí 
Cumple con todos los 
requisitos, y no se 
identificaron excepciones. 

Estados AELC 
(Islandia, 
Liechtenstein, 
Noruega, Suiza) 

Sí 

Superior a 
$852.074.000 para 
bienes y servicios / 
$21.301.857.000 
para construcción 

No Sí 
La entidad está incluida y 
cumple con el presupuesto 
requerido, sin excepciones. 

Estados Unidos Sí 

Superior a 
$1.162.733.000 para 
bienes y servicios / 
$16.389.628.000 
para construcción 

No Si 

Aunque se cumplen las 
condiciones de entidad y 
presupuesto, existen 
excepciones que aplican para 
el proceso. 

México Sí 
Superior a 
$163.842.000 para 
bienes y servicios / 

No Sí 
La entidad está incluida, el 
presupuesto es superior y no 
hay excepciones. 
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Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
Estatal 

Incluida 

Presupuesto de 
Contratación 

Excepc
ión 

Aplica
ble 

Aplica al 
Proceso 

de 
Contratac

ión 

Justificación 

$10'335.931 USD 
para construcción 

Triángulo Norte 
(Guatemala) Sí 

Valor de la menor 
cuantía de la Entidad 
Estatal 

No No 

La entidad estatal está 
incluida, pero existen 
excepciones aplicables que 
impiden la aplicabilidad. 

Triángulo Norte 
(Honduras) No 

Valor de la menor 
cuantía de la Entidad 
Estatal 

No No 

La entidad estatal está 
incluida, pero existen 
excepciones aplicables que 
impiden la aplicabilidad. 

Triángulo Norte 
(El Salvador) Sí 

Valor de la menor 
cuantía de la Entidad 
Estatal 

No No 

La entidad estatal está 
incluida, pero existen 
excepciones aplicables que 
impiden la aplicabilidad. 

Unión Europea Sí 

Superior a 
$859.752.000 para 
bienes y servicios / 
$21.493.810.000 
para construcción 

No Sí 

Se cumplen todos los 
requisitos: entidad, 
presupuesto y ausencia de 
excepciones. 

Comunidad 
Andina (Decisión 
439 de 1998 de 
la Secretaría de 
la CAN) 

Sí No aplica límite de 
presupuesto No Sí 

La entidad estatal está 
incluida y no existen 
excepciones, por lo tanto, el 
acuerdo aplica a todos los 
procesos de contratación. 

 
● Los acuerdos comerciales con Alianza Pacífico (Chile, Perú), Canadá, Chile, Corea, Costa Rica, Estados 

AELC, México, Unión Europea y Comunidad Andina aplican a los procesos de contratación, ya que la 
entidad estatal está incluida, el presupuesto es superior al valor mínimo (cuando aplica), y no existen 
excepciones aplicables. 

● Los acuerdos comerciales con Alianza Pacífico (México), Estados Unidos y Triángulo Norte (Guatemala, 
Honduras, El Salvador) no aplican debido a la existencia de excepciones que afectan la cobertura del 
acuerdo para el proceso de contratación en cuestión. 
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9.1. POSIBILIDAD DE CONVOCATORIA PÚBLICA LIMITADA A MICRO, PEQUEÑAS O MEDIANAS EMPRESAS 

MIPYMES 
 
Teniendo en cuenta la cuantía del proceso, la convocatoria se podrá limitar  a MiPymes, siempre y cuando se 
cumpla con de conformidad con lo preceptuado por el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y el 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021. 
 
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 
2021, en este proceso de selección la alcaldía, limitará la participación de los proponentes únicamente a 
MIPYMES., siempre y cuando se reúnan las condiciones previstas por la norma antes citada es decir que: 
 
1. A la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por lo menos un (1) año de constituidas, 

con domicilio principal en el municipio bien sean personas jurídicas o naturales, ya sea de manera individual 
o conformando Proponentes Plurales a través de Consorcio o Unión Temporal entre MIPYMES colombianas  

2. El valor del proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

3. Se reciban solicitudes en dicho sentido de por lo menos DOS (2) MIPYMES colombianas, dentro del término 
para formular y presentar observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a 
MiPymes colombianas (Según fecha establecida en el cronograma del proceso), a través del canal de 
observaciones y/o mensajes del proceso de selección habilitado en la plataforma del SECOP II. 

 
Nota 1: Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
Nota 2: Las cooperativas y entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podrán 
solicitar y participar en esta convocatoria. 
Nota 3: El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP II y será responsable de documentarse 
frente al uso de la misma, a través del material que dispone Colombia Compra Eficiente. 
 
Los proponentes MÍPYMES, en esta convocatoria deberán acreditar que tienen el tamaño empresarial, de 
acuerdo con los parámetros establecidos en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, así: 
(…) 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
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normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada.  
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados 
únicamente por MiPymes. 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas. (…) 
 

9.2. SOPORTE TÉCNICO 
 
Los factores técnicos y económicos del presente estudio previo se relacionan en el Estudio del Sector realizado. 
De igual forma, en cuanto a los requerimientos y especificaciones mínimos técnicos de esta contratación, se 
replican en los Anexos - Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones Mínimas, documentos que hacen 
parte del presente estudio previo. 
 

10. ANEXOS 
 
Anexo 1. Estudio del Sector 
Anexo 2. Ficha técnica – Requerimiento y especificaciones mínimas 
Anexo 3. Matriz de Riesgos del proceso 
Anexo 4. Presupuesto Oficial  
Anexo 5. Estudio de Mercado 
Anexo 6. Certificado De Disponibilidad Presupuestal (CDP) 
Anexo 7. Oficio y/o concepto de viabilidad código BPIN 2024270010031 del 27 de enero de 2025. 
Anexo 8. Estudio de mercado del Contrato Interadministrativo No. 492 de 2025 
Anexo 9. Estudio de mercado del Proceso de Selección MQ-SAM-009 DE 2025 
Anexo 10. Resolución 059 del 14 de enero de 2025 
Anexo 11. Fortalecimiento de la Gestión Territorial En APS 

11. RESPONSABLES 
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Responsable de la Dependencia generadora de la 
necesidad: 

NOMBRE: LUZCELY CORDOBA CHAVERRA 
CARGO: secretaria de Salud 

FIRMA: 

Profesional que proyecta: 

NOMBRE: CARLOS ANDRÉS ASPRILLA CÓRODBA 
CARGO: Contratista Estructurador 

FIRMA: 

Profesional de la Secretaría General que acompaña el 
proceso  

NOMBRE: MAYRA CORDOBA  
CARGO: Contratista de la secretaria general 

FIRMA: 




