SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, OCTUBRE 2025

Sefior:

GIOVANNI IBANEZ PRADA

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7573384 2025

COORDINADOR ACADEMICO

Centro para el desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial

Ciudad, Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7573384 de 2025

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA, identificado con la cédula de ciudadania
No.2787195 Cerete- Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas del 1 al 31 de octubre de 2025.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y cuatro millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos
sesenta y seis pesos M/CTE ($44.151.466). Incluido IVA (de régimen conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista), esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago en marzo 2025 por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
PESOS M/L ($3.832.592), b) nueve pagos iguales de ABRIL A NOVIEMBRE 2025 por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.111) , c) un ultimo pago del mes de DICIEMBRE 2025 por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO M/cte
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($3.525.985), en la cuenta Ahorro No. 08016498026 BANCOLOMBIA. cuyo titular es la
contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la
formacién profesional integral, en las competencia Coordinar produccidon de especie
pecuaria segln procedimiento técnico y normativa y similares, de acuerdo a las
necesidades de la estrategia CAMPESENA del Centro CEDAGRO

Obligaciones Especificas

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompafiar | Formacion de programa | Asistencia 'y
de forma permanente a los CAMPESENA en las fotografica
aprendices en el desarrollo de organizaciones
las actividades establecidas en la | campesinas del
guia de aprendizaje de acuerdo | departamento.
lo establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del area tematica objeto del
contrato segun asignacion de
grupos.
2 | Realizar reconocimiento de Sondeo de aprendizajes | fotograficas
aprendizajes previos y estilos de | previos en el grupo de
aprendizaje formacion
3 | Acompafar a la poblacion de la Se estan formando las Fotograficas
economia popular; en la diferentes
planificacion de mejoras de sus organizaciones
unidades productivas, capacidad | campesinas del
productiva y condiciones departamento del
ambientales en concordancia con | atlantico.
el protocolo de atencion definido
2
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por la Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA.

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacioén con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato

Acogido el proceso y
enviados los
documentos
correspondientes.

Asistencia y
fotografias.

Programar y reportar a su Enviada la agenda Correo
supervisor de contrato, con una programada para el mes | electronico
antelacion minima de una

semana las formaciones

extramurales a atender, de

manera que se autorice por

escrito su movilizacion previa a la

salida, en el marco de su objeto

contractual de ser necesario

Participar y apoyar en el proceso | Acercamiento con las Asistencia y
de induccion de las estrategias comunidades de los fotografica
Full Popular: Objetivos, alcance, | municipios visitados:

estrategias, cadena de valor, Repeldn, Baranoa,

metodologia, procedimientos e campo de la cruz, santa

impacto. lucia. etc.

Participar mensualmente en la Asistir a la reunién Asistencia y

reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo establecido
por la Coordinacién Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA para tal fin y

convocada por el
supervisor de contrato
para recibir instrucciones
del trabajo mensual del
mes de octubre.

fotografias.
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generar las respectivas
evidencias.

10

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacion y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccion general, regional o
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo

Asistimos a barranquilla
y Sabanalarga para las
citaciones por parte del
dinamizador y
avanzamos en las
instrucciones impartidas
para socializacion deL
PROGRAMA
CAMPESENA

Asistencia y
fotografica

11

Presentar informe mensual sobre
la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados

Enviado informe
mensual al supervisor de
contrato con las
actividades ejecutadas
durante el mes de
octubre 2025

Informe mensual

Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta

con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

SANTA LUCIA

POLONUEVO-SUAN-

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 42425 CAMPO DE LA CRUZ- 22-09-2025 30-09-2025
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacidn del informe de ejecucién contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. SOI, 4624830144 mes de SEPTIEMBRE 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

D

—

Firma

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA
Contratista

C.C. No. 2.787.195

Recibi a satisfaccion:

Firma
GIOVANNI IBANEZ PRADA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7573384 de 2025

ANEXOS:
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Ficha evaluada: 3236667

GTH-F-062 V10



SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

TR
Ficha da Corseractzadd an
S
Vanin
D RO T B S5 GAVACERAS
itk cl i F i e Gz ENEECLCA
Fachakida tatssnz
Fachari eery
it e o et FRESERCIAL
Rugonat: - REGIONAL ATLARTICD
Careracs Formacinr - A Es
T e Documanta [Ae oo Cocunerta_Rontne Apaiia [Earaia P A AT WL vty
= TS TR P AL [Erromucion (o Ty [ TR T A AR L CASTLLGARD
o« e W RSN AL e Fomcion + Fon B
i ConaoMENG COR - [SALDMILES By |Lr'|“0fr
L6 Coas v oL DA FARA GARARTINR
s
= T TR P AL [Frromucon - PRI LR LA WETRECION [ 108 - NTERACTUAS BN LGS [ AP ey [C e
= TS TR Fat AL [FrroRuTon ~FRERI B Lo W P CEI |10 -8 A TR R A [ [FOR EVARE
ro-ncw.commco-. LATLRA FISICA PAR EL
ra e s
o« e EWCE RSN RAAL | RAOLRARES e Fomcion SRR A wE rwcicn [ - A sercaans LASERE TN o topnsam.
ATE L5
L ot TR O R
= TS TR AL [Erromucion | “EROAMMER Ls WETHECION |18 - GERCRARFRCCEA  [FFOMAED TR R e -
T T G ¥ O TR
o
o« e ENCE RSN R e Fomcion TR ADAOIER LA WERALCION sercaans LARERE TN o topnsam.
i Con oG Con
s coais v com
[rwrumsczs oL
o« e ENCE RSN R e Fomcion PTCRIER Lo WERA LN sercaans LARERE TN o topnsam.
ot Cov S A Ci0k
= T TR A [Frcmecn AWEFAL] (o ey B
i Cov oG Con
o« e W RSN AL e Fomcion TRRDATE Ls WERALION sercaans IE0astE AT o topnsam.
| chi corm o con :
= T TRE P AL [romrcon - PRCAEE [A WEREER T = ) TEGEEEITS R
I '
o« e ENCE RSN R e Fomcion TR ACAAER LA WERALCION sercaans LASERE TN o topnsam.
Lo e o ST
= TS TR AL [Erromucion | RORIER L WETRECION |41 - CERTFICAT L (o e R e -
oAb CCnACoMR B (06 R LA 3 0 B 557
PE S N R R e romcion T ROMAVER LA W FACCICH [113108 -8 AP L6 G S |4PROaas LRI Al o tovam-
= TS TR AL [Erromucion - AR 0 B i e
ENDIZASE ETAPA FRACTICA [RESLLCICN DG PROMIENS
saes L s coe
= TS TR AL [Erromucion ERFRCOERTE AT £ B
i FORMA ESCRTA T
o« e W RSN AL e romucion 2527 Surnaocre s o - cmm—mn:m«m Fon B
= TS TR AL [Erromucion o R T
nﬂf".fnmhbf“{ﬂ"» ¥ T.Q-.J.Jn.o...e ¥
o« e W RSN AL e Fomcion el i Fon B
na o P A ATA Y PN EFECACAT
o« e W RSN AL e Fomcion e e N i Fon B
locaniiacs meaace:
= T TR AL [Frromicon (5% - MR ENCS R TG B [0 - L TE AT Wy PR B e
= T TR A [Frcmecn 50 - CORFFERL FTE ATk B[4 1608 - L FRRGER LAIGEA [FOR VAR
1T 5
= TS TR AL [Erromucion s -EaTaiE cER A =
o e ce
o« e ENCE RSN R e Fomcion i - = STAGIE R FLAY sercaans 1Toastn R o T - scaE M ESPTA ESAMA
P -
= TS TR R A [Erromucion i - ESTAMIE e (o BTy B et
Sy T 0 G £ FECE
= TS TR R A [Erromucion 6 0 - ESTALE CEF PLAY (o BTy B et
oo o e e CE
o« e ENCE RSN R e Fomcion irta-cnsais o s|seroannc 1Toastn R o T - scaE M ESPTA ESAMA
= T TRE P AL [romrcon [
2 T TR P AL [FroRwcon T B
o« e W RSN AL e Fomcion s i

GTH-F-062 V10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3301635 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCION PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3236665 - PRODUCCION PORCINA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

15/10/25 22:02 Page 1 of 8



ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2992631 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

15/10/25 22:02
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDO.

RECOMENDACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

27050109001 PROGRAMAR ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO Y PROGRAMA DE REPRODUCCION DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGUN SISTEMA DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO TECNICO

27050109002 DIRIGIR DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO APLICANDO PROTOCOLO

27050109003 SUPERVISAR DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE
PRODUCCION Y RECOMENDACIONES TECNICAS

27050109004 PROPONER ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS, ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL, PLAN SANITARIO Y
PROGRAMA DE REPRODUCCION DE LA UNIDAD PECUARIA SEGUN RESULTADOS DE SEGUIMIENTOS AL PROCESO PRODUCTIVO Y

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

15/10/25 22:02
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/10/25 22:02

Page 5 of 8




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3236667 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERAS

ADMINISTRAR LA PRODUCCION DE ACUERDO CON EL
SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

15/10/25 22:02
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SIGUIENDO RECOMENDACION TECNCIA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y A PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE

EJECUTA LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, EQUIPOS, BIOLOGICOS, INSTRUMENTAL NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE
Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

REGISTRA INFORMACION DEL PLAN SANITARIO SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER REGISTROS DE LA PRODUCCION Y REPORTE DE NOVEDADES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACION

REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGUN PLAN DE INSEMINACION

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

15/10/25 22:02 Page 8 of 8
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

, iq Q %..?‘:..e COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
__________ EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
Codigo Regional :
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANALARGA, 14/10/2025 Codigo Centro:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA Fecha de elaboracién:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 2787195 b Proces

En desarrollo de la comisién No. 42425 _durante los dias 22,23,24,25,26,27 del mes de SEPTIEMBRE _ de 2025 se informa que en

continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE
22/09/2025 SABANALARGA - CAMPO DE LA CRUZ - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
23/09/2025 SABANALARGA - POLONUEVO - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
24/09/2025 SABANALARGA - SUAN - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
25/09/2025 SABANALARGA - SANTA LUCIA - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
26/09/2025 SABANALARGA - CAMPO DE LA CRUZ-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
27/09/2025 SABANALARGA -POLONJUEVO-SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
29/09/2025 SABANALARGA - SUAN - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO
30/09/2025 SABANALARGA - SANTA LUCIA - SABANALARGA BUS INTERMUNICIPAL- MOTO

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor col
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica i para justif gastos de P en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENAD!(
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA Nombre completo:
Cargo: Coordi A émi Cargo:

Firma: = Firma: Firma:




8
910310
14/10/2025
los tramos detallados a
VALOR PAGADO

33800
27600
35800
38600
33800
27600
35800
38600
$ 125,800

brado corresponde al valor

gasto

OR DEL GASTO

MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

_Sudirector de Centro

GRF-F-076 V.01
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Sabanalarga, 14 de octubre de 2025

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL — ATLANTICO.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
42425 22/09/2025 30/09/2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
CAMPO DE LA CRUZ, CENTRO PARA EL DESARROLLO
POLONUEVO, SUAN, AGROECOLOGICO Y
SANTA LUCIA. AGROINDUSTRIAL - REGIONAL
ATLANTICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En
RUTA 3: En el Municipio de CAMPO DE LA CRUZ asociacién: AMCUTAC para una formacién en
aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccion de pollo de engorde y gallina de
posturas Ficha 3291861 Competencia aplicar plan sanitario seglin especie animal y legislacion vigente.

En el municipio de POLONUEVO asociacién: (proceso de formacion) impartir formacion en produccion
porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segin especie animal, plan de
produccién y normatividad vigente.

En el municipio de SUAN asociacion: AUCAGRAMS impartir formacién en la implementacion en las
buenas practicas ganaderas en la producciéon porcina FICHA: 3301635 competencia: aplicar plan
sanitario segun especie animal y legislacion vigente

En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formaciéon en mayordomia
de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario segln especie animal, plan de producciény
normatividad vigente.

> 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025: CAMPO DE LA CRUZ RUTA 3 Ficha 3291861 Competencia: aplicar
plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente asociacion AMCUTAC.

> 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025: POLONUEVO RUTA 3 Ficha3236665 establecer plan sanitario
segun especie animal, plan de produccién y normatividad vigente (en proceso de formacion).

> 24 DE SEPTIEMBRE DE 2025: SUAN RUTA 3 Ficha 3360135plan sanitario segln especie animal
y legislacion vigente AUCAGRAMS.

> 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025: SANTA LUCIA RUTA 3. competencia: plan sanitario segun especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente. ASOPEME PRO- SUR

GTH-F-087 V.02
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> 26 DE SEPTIEMBRE DE 2025: RUTA 3: : CAMPO DE LA CRUZ Ficha 3291861 Competencia:
aplicar plan sanitario seguin especie animal y legislacion vigente asociacion AMCUTAC

> 27 DE SEPTIEMBRE DE 2025: POLONUEVO RUTA 3: Ficha3236665 establecer plan sanitario
segln especie animal, plan de produccién y normatividad vigente (en proceso de formacién

> 29 DE SEPTIEMBRE DE 2025: SUAN RUTA 3: Ficha 3360135 plan sanitario segiin especie
animal y legislacion vigente AUCAGRAMS.

> 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025: RUTA 3 SANTA LUCIA : competencia: plan sanitario seguin especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente. ASOPEME PRO- SUR

RESULTADOS:

1. Desarrollo de los temas segun la guia de aprendizaje.

2. Desarrollar actividades del plan sanitario de bioseguridad en los pollos de engorde y gallina de
posturas, seglin recomendaciones técnicas, cronograma y normativa

3. Identificar lotes de aves que requieren tratamientos sanitarios de acuerdo con
comportamiento animal, indicaciones del profesional y normativas

4. alistar implementos, equipos, medicamentos e insumos para la ejecucién del plan sanitario y de

bioseguridad en los pollos de engordes y gallina de posturas de acuerdo con protocolo,

especificaciones del producto y normativa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

++ IMPARTIR FORMACION RUTA 3 CAMPO DE LA CRUZ ASOCIACION AMCUTAC, Ficha:3291861
de plan sanitario segn especie animal y legislacion vigente

GTH-F-087 V.02
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IMPARTIR FORMACION RUTA 3 POLONUEVO RUTA 3 ASOCIACION (EN FORMACION), ficha 3236665
aplicaciones de condiciones de bienestar animal en la produccién de pollo de engorde y gallina de
posturas

+ IMPARTIR FORMACION RUTA SUAN ficha 3301635 AUCAGRAMS impartir formacion en la
implementacion en las buenas practicas ganaderas en la produccion porcina

=

GTH-F-087 V.02
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+* IMPARTIR FORMACION RUTA 3 SANTALUCIA Ficha 327 impartir formacién en mayordomia de empresas

ganaderas

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Conocer las principales vias de

administracion de los

medicamentos Instructor JOSE MARIA ESPITIA SEPTIEMBRE 2025

ESPITIA

Realizar aplicacion de

medicamentos en las diferentes | Instructor JOSE MARIA ESPITIA

edades de los cerdos. SEPTIEMBRE 2025
Aprendices

Principios bdsicos de limpieza

desinfeccidn de porquerizas Instructor JOSE MARIA ESPITIA

SEPTIEMBRE 2025

Aprendices

Realizar  labores desinfeccion | Instructor JOSE MARIA ESPITIA

directamente en porquerizas SEPTIEMBRE 2025
Aprendices

Establecer plan sanitario en cada

una de las unidades productivas Instructor JOSE MARIA ESPITIA SEPTIEMBRE 2025
Aprendices

Elaboracién del plan sanitario en

las unidades productivas Instructor JOSE MARIA ESPITIA SEPTIEMBRE 2025
Aprendices

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1.

Impartir Formacion A Las Asociaciones Campesinas Asignadas En RUTA 3: En el Municipio de
CAMPO DE LA CRUZ asociacién: AMCUTAC para una formacion en aplicaciones de condiciones
de bienestar animal en la produccion de pollo de engorde y gallina de posturas Ficha 3291861
Competencia aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacidn vigente.

En el municipio de POLONUEVO asociacion: (proceso de formacion) impartir formacion en
produccién porcina FICHA 3236665 competencia: establecer plan sanitario segln especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente.

En el municipio de SUAN asociacion: AUCAGRAMS impartir formacién en la implementacién en
las buenas practicas ganaderas en la produccién porcina FICHA: 3301635 competencia: aplicar
plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

En el municipio SANTA LUCIA: ASOPEME PRO-SUR FICHA: 3236667 impartir formacion en
mayordomia de empresas ganaderas con la competencia: plan sanitario seglin especie animal,
plan de produccién y normatividad vigente.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA i

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO GIOVANNY WALTER IBANEZ
PRADA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

GTH-F-087 V.02
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1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los

Generalidades

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidn realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracidon de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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SENA Versién: 05

7AV Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

piblica Piblica Clasificada D Piblica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA Tipo: cc No. 2787195

CO1.PCCNTR: & FECHA VENCIMIENTO

CONTRATO No. ARO 2025 23 12 202
° |757338 | DEL CONTRATO v
OBJETO CONTRACTUAL: RPRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ISTRUCTOR PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN
y LA COMPETENCIA COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN PROCEDIMINETO TRECNICO Y NORMATIVA Y SIMILARES,

DIRECCION GENERAL/ Atlénti DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL antice CENTRO Agroindustrial
NOMBRE DEL ORD,E,NAI?,OR DEL MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ CARGO SUBDIRECTORA DEL CENTRO
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) <

GIVANNY PRADA IBANEZ CARGO SUPERVISOR

DEL CONTRATO

RUTA

POLONUEVO
DIRECCION GENERAL/ Atlantico DEPENDENCIA/ ‘ Centro para el Desarrollo Agroecologico y
REGIONAL CENTRO Agroindustrial
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS Atlantico EMPRESA: 3205746662
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 1 9 ‘ 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 30 9 2025

OBJETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de

de acuerdo a lo establecido en las guia, los pr y el sistema integrado de gestion y auto ev

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 1 [ 9 [ 2025

Desplazamiento ruta de ida:

SABANALARGA- SANTA LUCIA; SABANALRGA-SUAN; SABANALARGA-CAMPO DE LA CRUZ;
SABANALARGA SUAN; SABANALARGA- POLONUEVO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

a ejecutar:

HORA: AM/PM

Porcina enla Tmpulsar fa pi porcina €omo una fuente de INgresoy

HORA: AM/PM_ | - imentaria nara inos. mediante la i i6n de buenas oricticas de maneio, sanidad v i6n en sistema

1 HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

| Dia2 | 2 9 [ 205 ]

a ejecutar:

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

2 HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM




3 [ o T 2055 ]

Actividades a ejecutar:

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

3 HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

m 30 9 2025

Actividades a ejecutar:

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

30 HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Nombres y Apellidos: GOVANNY PRADA IBANEZ
cargo: ORDENADOR DE GASTO Cargo: SUPERVISOR Nombres y Apellidos: JOSE MARIA ESPITIA
ESPITIA

GTH-F-090 V.05
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“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 202E.NQ.22 10:E1 a2 m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 42425 Fecha Solicitud 2025-09-22 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
. AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 5525 . L 910338 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith gglF%hiE%PATRICIA SMITH
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2025 N0 22 10:'E1 a m
2025-09-22 2025-09-22 oL, |AtTLanTico/GaLara o No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-23 2025-09-23 SABANALARGA | PUERTO COLOMBIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-09-24 2025-09-24 SABANAL A oA o No 0
2025-09-25 2025-09-25 Aol |ATHANTICO ] CAMPO 0 No 0
Impartir formaciéon de Emprendedor de
Gastronomia tipica rural en los
Agsocl)‘g%‘]gmz?f CC: 1045700845 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 0,00 0,00 corregimientos SANTA LUCIA,
CAMPO DE LA CRUZ,
GALAPA,PUERTO COLOMBIA.
2025-09-26 2025-09-26 SRl | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-27 2025-09-27 SABANALARGA BARRANQUILLA 0 No 0
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__Jt, __J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_NO_22_1N'E1 a m

ATLANTICO /

2025-09-29 2025-09-29 SABANALARGA | ATLANTICO / GALAPA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-09-30 2025-09-30 SABANALARGA PUERTO COLOMBIA 0 No 0
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2025 N0 22 10:'E1 a m
2025-09-22 2025-09-22 Aol ATLENTICO! 0 No 0
2025-09-23 2025-09-23 Fotr e Rt 0 No 0
2025-09-24 2025-09-24 N ATANTICO ! 0 No 0
2025-09-25 2025-09-25 SAATBI;\ANNA-TigéA A-gg\i\‘ETsig ! 0 No 0
nggﬁgggggél a| CC: 22547173 |cContratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 273.200,00 273.200,00 gg}%’g;ifno;;":gg:azg ea:OCiaCiO"es
2025-09-26 2025-09-26 aaSols  |AtLanTico/TuBARA| 0 No 0
2025-09-27 2025-09-27 SRda | ATLANTICO ] SANTA 0 No 0
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__Jt, __J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIE_NO_22_1N'E1 a m

ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-09-29 2025-09-29 SABANALARGA REPELON 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /

2025-09-30 2025-09-30 SABANALARGA MALAMBO 0 No 0
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
* « . r - . r - r
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E. NQ 22 1NV:E1 a2 m
2025-09-24 2025-09-24 Aol ATLANTCO! 0 No 0
2025-09-25 2025-09-25 Fotr e Ao 0 No 0
Impartir Formacion Profesional Integral
ESPERANZA en Emprendimiento en la produccién
BEATRIZ CC: 34995296 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 149.200,00 149.200,00 de especies dulces acuicolas con la
RHENALS VIDAL Asociacion ASOCAMPES Pto
2025-09-26 2025-09-26 ol a Reed 0 No 0 Colombia,Ficha
202509-29 20250929 danatanea | PugnTo Coroneia 0 No 0
2025-09-30 2025-09-30 cnanALaRGA | PUERTO CoroNBIA 0 No 0
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AYD _J NICOLLETH PATRICIA SMITH
n- CORONADO
Unidad 6 Subunidad que Genera ~ 36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Hal}ln“ Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

.L

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E. NQ 22 1NV:E1 a2 m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-25 2025-09-25 SABANALARGA LURUAGO 0 No 0
Impartir formacion titulada de
ELABORACION DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS en la competecnia
JOSE LUIS RECIBO DE ALIMENTOS, en
SARMIENTO CC: 1043000884 |Contartista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 83.400,00 83.400,00 Luruaco.lmpartir formacién titulada de
CORONADO PROMOCION DE SEGURIDAD
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-26 2025-09-26 SABANALARGA LURUACO 0 No 0 ALIMENTARIA, en el municipio de
Soledad.Impartir formacién
Complementaria en
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-27 2025-09-27 SABANALARGA LURUACO 0 No 0
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2025 N0 22 10:'E1 a m
2025-09-22 2025-09-22 Aol ATLANTCO! 0 No 0
2025-09-23 2025-09-23 aaSols | AtLanTico rMaNaT| 0 No 0
2025-09-24 2025-09-24 N A ! 0 No 0
202509-25 2025-09-25 Aol ATLANTCO! 0 No 0
Impartir formacion titulada de
ELABORACION DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS en la competecnia
JOSE MANUEL RECIBO DE ALIMENTOS, en
MENDOZA CC: 1043000241 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 204.600,00 204.600,00 Luruaco.Impartir formacion titulada de
CASIANO PROMOCION DE SEGURIDAD
, / ALIMENTARIA, en el municipio de
2025-09-26 2025-09-26 Al DN Ao 0 No 0 Soledad.Impartir formacion
Complementaria en
2025-09-27 2025-09-27 Fotr e Ao 0 No 0

Pagina 8 de 11
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- INO2E_NO_22_1N'E1 a m
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-09-29 2025-09-29 SABANALARGA LA CRUZ 0 No 0
ATLANTICO /
2025-09-30 2025-09-30 SABANALARGA | ATLANTICO / MANATI 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-23 2025-09-23 SABANALARGA POLONUEVO 0 No 0
ATLANTICO /
2025-09-24 2025-09-24 SABANALARGA ATLANTICO / SUAN 0 No 0
acompafar a la poblacion campesina
JOSE MARIA . . . en la planificacion de mejoras de
ESPITIA ESPITIA CC: 2787195 Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 125.800,00 125.800,00 produccion familiar capacidad
productiva y condiciones ambientales
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-09-25 2025-09-25 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-26 2025-09-26 SABANALARGA PONEDERA 0 No 0

Pagina 9 de 11



e
L AP _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F - V4 - . r - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hal}ln“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2025 N0 22 10:'E1 a m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-22 2025-09-22 SABANALARGA MALAMBO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / SANTA
2025-09-23 2025-09-23 SABANALARGA LUCIA 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-24 2025-09-24 SABANALARGA MALAMBO 0 No 0
Impartir formacioén titulada de
ELABORACION DE PRODUCTQS
2025-09-25 2025-09-25 SQL%NNAT&% A |ATanTICO/MANATI 0 No 0 QII_EI ggg%%af&%ﬁ_%gp;ecma
KATIA RIVERO !
ARAUJO CC: 49739270 |Contratista Solicitada 0 4.599.111,00 0,00 0,00 229.000,00 229.000,00 Luruaco.Impartir formacién titulada de
PROMOCION DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA, en el municipio de
Soledad.Impartir formacion
Complementaria en
2025-09-26 2025-09-26 SOl |ATHANTICOICAMPO | g No 0
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-09-27 2025-09-27 SABANALARGA LA CRUZ 0 No 0
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A7
" iﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO

Hal}lnn Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2NIO2R_NA_22_1N'RK1 a m

ATLANTICO /
2025-09-29 2025-09-29 SABANALARGA ATLANTICO / MANATI 0 No 0
_00- _00- ATLANTICO / Impartir formacion a las asociaciones
2025-09-22 2025-09-27 ATLANTICO / TUBARA 5 No 0 partir
SABANALARGA campesinas asignadas en RUTA 4 en
MARIA LUCELY FORTALECIMIENTO EN GESTION
TABORDA CC: 22622142 |Contratista Solicitada 6 4.599.111,00 0,00 0,00 347.800,00 347.800,00 ORGANIZACIONAL, en el municipio de
CERVANTES Tubara, Ruta 4 en ATENCION AL
CLIENTE EN LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-09-29 2025-09-30 SABANALARGA REPELON 1 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 1.413.000,00 | 1.413.000,00

OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacién titulada de ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS en la competecnia RECIBO DE ALIMENTOS, en Luruaco.Impartir formacion titulada de PROMOCION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, en el municipio de Soledad.Impartir formaciéon Complementaria en

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 72336137 Nombre: DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -

ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: daniel martinez Cargo: subdirector

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:

Pagina 11 de 11




