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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

  
                               
 

          Barranquilla, Octubre 17 de 2025 
 

Señor (a) 
Hernán Alberto Berdejo Martínez  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. C01.PCCNTR.7282083 
Coordinador Agencia Pública de Empleo SENA 
Despacho Regional Atlántico 
Barranquilla, Atlantico 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de Octubre del año 2025 

Referencia: No. C01.PCCNTR.7282083 del año 2025 

 
 
Merlys Elena Camargo Ramos, identificado con la cédula de ciudadanía No. 22668491 de Barranquilla, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Pública de Empleo de la Regional Atlántico, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($55.628.467).  
Esta suma será pagada a cada contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes 
de enero de 2025 por valor de UN MILLÓN SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA 
Y SIETE PESOS M/CTE ($1.794.467); y b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 
2024 por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($4.894.000). 
Con cargo al CDP 425 de 2025. 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 
 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para gestionar a nivel interno y externo las 
acciones y compromisos del SENA en el marco de la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras 
y articular con las entidades conformantes del SNARIV, estrategias que impulsen la 
empleabilidad de la población. 
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Obligaciones Específicas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

A. Participar en los diferentes espacios 
de implementación de política 
pública y atender los compromisos 
derivados de los mismos. 

Segunda sesión del codpos del 2025. 
 
 
 
Participación en la Tercer sesión del 
CONPOS Departamental. 
 
 
Capacitación sobre deberes y derechos 
de la población migrante venezolana 
de acuerdo con el documento CONPES 
4100/2022. Estrategia para la 
Integración de la Población Migrante 
Venezolana como Factor de Desarrollo 
para el País. 
 
Reunión con Rosalinda Amaranto, de la 
Mesa de la Mujer de asuntos religiosos 
en el Comité de la Gobernación. 
 
Comisión permanente para la 
prevención del suicidio departamental. 
 
Tercera mesa Departamental de las 
poblaciones Adulto Mayor, Género y 
Discapacidad. 
 
 
Mesa Operativa con las Secretarias de 
Desarrollo Económico, Mujer y 
Transito Departamental para proyecto 
de Formación en; Operario en Manejo 
de Montacarga con licencia C1 para la 
población Mujer y Desarrollar Feria de 
Empleo. 
 
Comité virtual Departamental de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional del 
Departamento del Atlántico – 
CODESAN. 
 

Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
Acta  
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
Acta 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
 
 
 
 
 
 
Evidencia Fotográfica  
 
 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
Listado de Asistencia  
 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
 
 
 
 
 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
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B. Impulsar la participación de la 
población víctima y vulnerable en las 
acciones de intermediación laboral 
con enfoque diferencial, a través de 
las diferentes estrategias tales como 
ferias, microferias de empleo, 
encuentros empresariales, eventos 
de promoción y/o divulgación. 
 

Seguimiento a la logística a la Feria 
Sembradores de Paz. 
 
Desarrollo de Feria Sembradores de 
Paz. 
 
 
Seguimiento a la logística a la 
Expoempleo. 
 

Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
 
Evidencia Fotográfica 
Correo Institucional 
Informe  
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 

C. Promover en el sector empresarial los 
perfiles de la población víctima y 
vulnerable y la consecución de 
vacantes, con el fin de incidir en su 
vinculación laboral y contribuir en el 
indicador de colocaciones de 
población víctima y vulnerable.  

Reunión virtual para Solicitud 
información - Técnico Soldadura por la 
Fundación Buenamar.  
 
2da Corte de Graduados en Técnico en 
Asistencia para la asistencia 
empresarial y Técnico en Logística 
Comercial en grandes Superficies del 
Centro CEDAGRO desarrolladas en el 
Nodo Palermo.  
 
Validación de ambiente de formación 
Soldadura por parte de la Fundación 
Buenamar para el desarrollo de 
Ambiente especializado en el Nodo 
Palermo. 
 
Reunión con el nuevo Director de la 
Unidad de Victima; Michael Sabbatino. 

Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
 
 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
 
 
Evidencia Fotográfica 
Listado de Asistencia  
 
 
 

D. Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores establecidos en la ficha 
BPin “Mejoramiento de las 
competencias para la empleabilidad 
de la población víctima del 
desplazamiento por el conflicto 
armado a nivel nacional”; así como la 
meta de Atención a Poblaciones 
Vulnerables de la Agencia Pública de 
Empleo a nivel regional.  
 

Reunión de Seguimiento de Atención 
en el CRAV por medio del Técnico 
asignado en el municipio de Soledad. 
 
Concertación de Formaciones con 
lideres del corregimiento de Sibarco 
en el municipio de Baranoa. 
 
Seguimiento de Formación de 
Soldadura en el municipio de Polo 
Nuevo. 

Listado de Asistencia  
 
 
 
Listado de Asistencia  
Acta 
 
 
Listado de Asistencia  
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E. Apoyar la gestión y respuesta a los 
diferentes requerimientos realizados 
por la Dirección Nacional, Regional, 
Organismos de Control y demás 
público interno y externo. 

Entrega de credenciales y convocatoria 
a capacitación de SIGOB – CIPRAT. 

Evidencia Fotográfica 
 
 
 
 
 
 

F. Articular con las áreas misionales y de 
apoyo de las regionales acciones y 
estrategias dirigidas a la atención de 
la población Víctima y Vulnerable, en 
especial la de los Sujetos de 
Reparación Colectiva - SRC, procesos 
de Retorno y Reubicaciones y 
beneficiarios de las órdenes 
judiciales. 
 

Validación de funcionamiento de la 
Plataforma VIVU. 
 
Atención del Traslado PQRS No.: 7-
2025-293252 NIS: 2025-01-335859 - 
Reparación Colectiva para la 
Comunidad el Salado en municipio de 
Soledad 
 
Reunión de Seguimiento de formación 
con la Coordinación de Centro de 
Reeducación al Menor Infractor El 
OASIS – ICBF, ubicado en el municipio 
de Soledad. 
 

Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
Acta  
 

G. Monitorear, acompañar y realizar 
seguimiento a la gestión adelantada 
por el equipo regional de atención a 
víctimas, para apoyar el 
cumplimiento de los compromisos 
enmarcados en la Ley de Víctimas y 
Restitución de Tierras 1448 y demás 
normatividad vigente, entre ellos, 
Acceso preferente, Procesos de 
Concertación y verificar el cargue en 
la herramienta tecnológica dispuesta 
para tal fin desde la Coordinación de 
la APE. 

Concertaciones de Formaciones con 
lideres del corregimiento de Campeche 
en el municipio de Baranoa 
 
Entrega de Apoyos de 
emprendimientos en el nodo de 
Baranoa con la organización 
HEARTLAND ALLIANCE 
INTERNATIONAL 

Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
 
 
 
 
 

H. Articular con los coordinadores 
académicos y misionales el desarrollo 
de los procesos formativos para la 
población víctima del 
desplazamiento, Así como, apoyar el 
seguimiento a la ejecución 
presupuestal y a la entrega de 
materiales de formación. 

Reunión virtual en articulación con 
ProBarranquilla y la empresa LATAMKS. 
 
III Comité CampeSENA en el municipio 
Palmar de Valera 

Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 
Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 



                                                                                                      
 

 

 

GTH-F-062 V10 

G. En enero socializar al equipo regional 
los lineamientos remitidos desde la 
DETE y presentar propuesta de 
articulación del equipo regional para 
la atención de la población víctima de 
la violencia. 

Reunión con el equipo de Orientadores 
de Poblaciones Vulnerables para 
implementar plan de contingencia para 
cumplimiento de indicadores 

Correo Institucional 
Evidencia Fotográfica 
 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM 
 

No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 44525 Campo de la Cruz  04/09/2025 04/09/2025 

2 44525 Baranoa  05/09/2025 05/09/2025 

3 44525 Galapa 08/09/2025 08/09/2025 

4 44525 Malambo 09/09/2025 09/09/2025 

5 44525 Baranoa 10/09/2025 10/09/2025 

6 44525 Sabanagrande 11/09/2025 11/09/2025 

7 45625 Soledad  12/09/2025 12/09/2025 

8 45625 Soledad 15/09/2025 15/09/2025 

9 51925 Sitio Nuevo  16/09//2025 16/09//2025 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9492729872 de la 
planilla operador Aportes en Línea del mes de Septiembre del 2025.  (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 
Ley Antitrámites”). 
Declaración bajo la gravedad de juramento.    
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO_X__ 
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgo para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
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Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  

 
Evidencias en (9) folios 
 
Cordialmente,  
 

 
Firma 
Merlys Elena Camargo Ramos 
Contratista 
C.C. No. 22668491 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
Hernán Alberto Berdejo Martínez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO: No. C01.PCCNTR.7282083 del año 2025 
Coordinador Agencia Pública de Empleo SENA 
Dependencia Despacho Regional  
Barraquilla, Atlántico 
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EVIDENCIAS  

Del 18 de Septiembre al 17 de Octubre 

 
9.23 SEGUNDA SESIÓN DEL CODPOS DEL 2025. 19 de Septiembre  

 

              
 

9.24 Reunión con el equipo de Orientadores de Poblaciones Vulnerables para implementar plan de 
contingencia para cumplimiento de indicadores. 22 de Septiembre 

 

              
 

9.25 Invitación vinculación en los programas de capacitación sobre deberes y derechos de la población 
migrante venezolana de acuerdo con el documento CONPES 4100/2022. Estrategia para la 
Integración de la Población Migrante Venezolana como Factor de Desarrollo para el País. 23 de 
Septiembre  
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9.26 Entrega de credenciales y convocatoria a capacitación de SIGOB – CIPRAT. 23 de Septiembre  

 

 
 

9.27 Reunión con Rosalinda Amaranto, de la Mesa de la Mujer de asuntos religiosos en el Comité de la 
Gobernación. 23 de Septiembre. 
 

              
 

9.28 Organización Feria Sembradores de Paz.  24 de septiembre 
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9.29 Reunión virtual para Solicitud información - Técnico Soldadura por la Fundación Buenamar. 25 de 

Septiembre 
 

             
 
 
 

9.30 Comisión permanente para la prevención del suicidio departamental. 26 de Septiembre 
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10 OCTUBRE             
 
10.1 2da Corte de Graduados en Técnico en Asistencia para la asistencia empresarial y Técnico en Logística 

Comercial en grandes Superficies del Centro CEDAGRO desarrolladas en el Nodo Palermo. 1 de Octubre 
 

              
 

10.2 Validación de ambiente de formación Soldadura por parte de la Fundación Buenamar para el 
desarrollo de Ambiente especializado en el Nodo Palermo. 2 de Septiembre  
 

             
 

10.3 Validación de funcionamiento de la Plataforma VIVU. 6 de octubre de 2025 
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10.4 Atención del Traslado PQRS No.: 7-2025-293252 NIS: 2025-01-335859 - Reparación Colectiva para la 
Comunidad el Salado en municipio de Soledad. 6 de Octubre 
 

              
 

10.5 Reunión de Seguimiento de formación con la Coordinación de Centro de Reeducación al Menor 
Infractor El OASIS – ICBF, ubicado en el municipio de Soledad. 7 de Octubre  
 

             
 

10.6 Reunión de Seguimiento de Atención en el CRAV por medio del Técnico asignado en el municipio de 
Soledad. 8 de Octubre 
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10.7 Tercera mesa Departamental de las poblaciones Adulto Mayor, Género y Discapacidad. 8 de 
Octubre 
 

              
 

10.8 Concertación de Formaciones con lideres del corregimiento de Sibarco en el municipio de    

Baranoa. 9 de Octubre 

 

 

 
10.9 Reunión con el nuevo Director de la Unidad de Victima; Michael Sabbatino. 10 de Octubre 
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10.10 Feria de Servicios SENA Repelón. 10 de Octubre  
 

 
 

10.11 Tercera Mesa Virtual Departamental de las poblaciones; Adulto Mayor, Género y 
Discapacidad. 14 de  Octubre 
 

         
 
10.12 Mesa Operativa con las secretarias de Desarrollo Económico, Mujer y Transito 

Departamental para proyecto de Formación en; Operario en Manejo de Montacarga con licencia C1 
para la población Mujer y Desarrollar Feria de Empleo. 14 de  Octubre 
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10.13 Comité virtual Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Departamento del 
Atlántico – CODESAN. 14 de Octubre.  
 

              
 

10.14 Reunión virtual en articulación con ProBarranquilla y la empresa LATAMKS. 14 de Octubre 
 

 
 

10.15 Concertaciones de Formaciones con lideres del corregimiento de Campeche en el municipio 
de Baranoa. 14 de Octubre 
Paneles Solares   
Sistemas inicia El 6 octubre pendiente ambiente de formaciones sala de informática.  
Compromiso del Construcción del POA para la vigencia 2025;  
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10.16 III Seguimiento de la logística de Expoempleo. 15 de Octubre  

 

 
 

10.17 III Comité CampeSENA en el municipio Palmar de Valera. 15 de Octubre  
 

  
 

10.18 Seguimiento de Formación de Soldadura en el municipio de Polo Nuevo. 16 de Octubre 
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10.19 Participación en la Tercer sesión del CONPOS Departamental. 16 de Octubre                                                   
quedo en ser reprogmada 
 

 
 

10.20 Sembradores de Paz de Paz. 17 d Octubre  
 

   
 

10.21 Entrega de Apoyos de emprendimientos en el nodo de Baranoa con la organización 
HEARTLAND ALLIANCE INTERNATIONAL. 17 de Octubre  
 

 


