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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota OCTUBRE 2025

Sefior
JOAQUIN RUIZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7443507

Coordinador Académico — Instructor Grado 20

Centro de Tecnologias del Transporte

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 10 del aiio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7443507 del afio 2025

EDGAR LEMUS GONZALEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 79324324 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Tecnologias del Transporte,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato sera de (treinta y seis millones
ochocientos sesenta y dos mil quinientos treinta y nueve pesos ($36.862.539 COP) Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por
valor de Dos millones doscientos cincuenta y dos mil cincuenta y dos pesos $ 2.252.052
COP correspondiente al mes de febrero de 2025 b) nueve (9) pagos iguales por valor de tres
millones quinientos cincuenta y cinco mil ochocientos setenta y dos pesos $ 3.555.872
COP cada uno correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2025y c) un (1) dltimo
pago de Dos millones seiscientos siete mil seiscientos treinta y nueve pesos $2.607.639

COP correspondiente al mes de diciembre de 2025

Plazo: Sera hasta el (22) de (12) de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral, de forma
presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven de los diferentes programas, niveles y
especialidades impartidas por el centro de tecnologias del transporte del SENA - regional distrito capital, en
formacion regular

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 El instructor contratista se obliga a prestar los | Se llevé a cabo la planeacion, Las evidencias se encuentran adjuntas en
servicios de formaciéon profesional integral | ejecucion y evaluacion de las sesiones el archivo GC. Y cargadas en el drive
con calidad, responsabilidad y en estricto | formativas, garantizando el dispuesto por el supervisor del contrato
cumplimiento de las disposiciones legales, | cumplimiento de los estandares del
reglamentarias e institucionales del SENA, | SENA. Se aplicaron estrategias
asegurando el desarrollo eficiente y efectivo | didacticas innovadoras y metodologias
de las actividades relacionadas con la | activas para el aprendizaje.
formacién en el marco del objeto contractual.

2 El instructor contratista deberd cumplir conlas | Se disefi6 y ejecut6 un plan de trabajo Las evidencias se encuentran adjuntas en
metas, cronogramas y planes establecidos, | alineado con los objetivos el archivo GC. Y cargadas en el drive
actuando con ética profesional, promoviendo | institucionales, asegurando el respeto, dispuesto por el supervisor del contrato
el respeto, la equidad y la inclusién en los | la equidad y la inclusion en todos los
procesos formativos, y garantizando que sus | procesos formativos.
acciones estén alineadas con los principios de
la entidad.

3 El instructor contratista no puede suscribir otro | Se verificd y aseguré el cumplimiento Las evidencias se encuentran adjuntas en
contrato en diferente Centro de Formacion o | exclusivo del contrato con el centro de el archivo GC. Y cargadas en el drive
dependencias del SENA. formacion asignado. dispuesto por el supervisor del contrato

4 Orientar, apoyar y acompafar en forma | Se realizaron tutorias personalizadas, Las evidencias se encuentran adjuntas en
permanente e integral a los aprendices | seguimiento académicoy el archivo GC. Y cargadas en el drive
cumpliendo con la programacién académica | retroalimentacién continua a los dispuesto por el supervisor del contrato
predeterminada  por la  Coordinacién
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respectiva para los grupos o fichas asignadas
en los programas y competencias (acorde se
requiera que el instructor imparta) de acuerdo
con las normas, la red de conocimiento y el
area tematica, segun las normas, procesos y
metodologias pedagdgicas institucionales.

aprendices para fortalecer su proceso
de formacion.

5 Ejercer el control propio de la ejecucién | Se cumpli6 con la programacién Las evidencias se encuentran adjuntas en
contractual con independencia y autonomia | establecida, asegurando la entrega de el archivo GC. Y cargadas en el drive
de forma oportuna y dentro de los términos | reportes y documentacion requerida dispuesto por el supervisor del contrato
establecidos, con el fin de obtener la correcta | para la correcta ejecucion del contrato.
ejecucion del contrato.

6 Participar en comités de seguimiento y | Se asisti6 a las reuniones de Las evidencias se encuentran adjuntas en
evaluacion a aprendices, aportando las | evaluacion, presentando informes el archivo GC. Y cargadas en el drive
evidencias necesarias para el desarrollo de | detallados del desempefio de los dispuesto por el supervisor del contrato
las  evaluaciones de aprendices y | aprendices y evidencias de las
suministrando las evidencias para el | actividades formativas.
desarrollo de las diferentes acciones de
formacién

7 Presentar en forma mensual al supervisor del | Se entregaron informes mensuales al Las evidencias se encuentran adjuntas en
contrato y en las fechas establecidas por el | supervisor del contrato, registrando el archivo GC. Y cargadas en el drive
centro de formacion, el reporte de ejecucién | novedades y avances en la ejecucion dispuesto por el supervisor del contrato
de actividades, registrando las novedades | académica.
sucedidas en el periodo académico que
afectaron la ejecucién de la programacion.

8 Registrar en las fechas establecidas por la | Seingresaron las evaluaciones en las Las evidencias se encuentran adjuntas en
coordinacion académica, la evaluacién de los | fechas estipuladas, garantizando la el archivo GC. Y cargadas en el drive
resulltados de aprendizaje en el aplicativo | trazabilidad de los resultados de dispuesto por el supervisor del contrato
SOFIA Plus de acuerdo con el procedimiento | aprendizaje.
de ejecucion de la Formacion Profesional
establecido en el Sistema Integrado de
Gestion Siga Compromiso, exceptuando el de
Etapa Productiva

9 Responder por la integridad y buen uso de los | Se realizé un adecuado manejo de los Las evidencias se encuentran adjuntas en
materiales, equipos y demés elementos de la | recursos institucionales y se llevo un el archivo GC. Y cargadas en el drive
institucién, puestos bajo su cuidado a través | control en el aplicativo Mi Inventario. dispuesto por el supervisor del contrato
del aplicativo Mi Inventario. para el desarrollo
de la ejecucion de su contrato.

10 Cumplir con los lineamientos de la entidad, | Se port6 el carné en lugar visible y se Las evidencias se encuentran adjuntas en
portando el carnet en un lugar visible y hacer | promovié la misma practica entre los el archivo GC. Y cargadas en el drive
cumplir esta medida a los aprendices. aprendices. dispuesto por el supervisor del contrato

11 Participar como apoyo técnico en los tramites | Se brindé apoyo técnico en procesos Las evidencias se encuentran adjuntas en
de los procesos de bienes y servicios en sus | contractuales cuando fue requerido. el archivo GC. Y cargadas en el drive
diferentes etapas de contratacién, acorde con dispuesto por el supervisor del contrato
la designacion realizada por la Subdireccion
del centro en razén de su éarea ylo
especialidad

12 Asistir 'y participar de las reuniones | Se particip6 en todas las reuniones Las evidencias se encuentran adjuntas en
convocadas por la subdireccion y/o | convocadas, contribuyendo con el archivo GC. Y cargadas en el drive
coordinaciones para la mejora continua de los | propuestas de mejora. dispuesto por el supervisor del contrato
procesos de formacién profesional integral.

13 Participar en las actividades convocadas por | Se colabor6 activamente en eventos y Las evidencias se encuentran adjuntas en
el centro de formaci6on para atender los | actividades del centro de formacion. el archivo GC. Y cargadas en el drive
procesos institucionales. dispuesto por el supervisor del contrato

14 Presentarse al proceso de evaluacién y | Se present6 la documentacion Las evidencias se encuentran adjuntas en
certificacion de normas sectoriales de | requerida para la certificacién en el archivo GC. Y cargadas en el drive
competencia laboral requeridas para la | normas sectoriales. dispuesto por el supervisor del contrato
prestacién del servicio como instructor

15 Ejecutar su contrato como instructor de aulas | No Aplica
moéviles conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el
cual se encuentra documentado en la
plataforma CompromISO. (Solo aplica para
Instructores que  orienten  formacion
profesional integral en Aulas Mdviles).

16 Ejecutar su contrato como instructor conforme | No Aplica
al sistema integrado de Gestién y Autocontrol
— SIGA del SENA, segun el manual de
articulacion con la Educacion Media, el cual
se encuentra documentado en la plataforma
CompromISO. (Solo aplica para Instructores
que orienten formacién profesional integral
del programa articulacién con la media).

17 Ejecutar la formacién que se le asigne para el | No Aplica

acompafiamiento  de  aprendices  en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo
descrito en el Instructivo, para orientar el
desempefio Guia Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de Aprendizaje del
instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por la
Direccién de Formacién Profesional GFPI-
G014 publicada en la plataforma
CompromISO. (Solo aplica para Instructores
que orienten formacion profesional integral
virtual).

18 Presentar en las fechas establecidas por el | Se entregaron planillas y documentos Las evidencias se encuentran adjuntas en
centro de formacién, las planillas y demas | requeridos en las fechas establecidas. | elarchivo GC. Y cargadas en el drive
documentos para el tramite de pago dispuesto por el supervisor del contrato

19 Asumir los costos que le impliguen cumplir | Se adquirieron y utilizaron los Las evidencias se encuentran adjuntas en

con el uso de los elementos de proteccion
personal, seguridad industrial y SST, segun
los lineamientos SG-SST, Ambientales y de
Bio- Seguridad para la ejecucién del contrato

elementos de seguridad conforme a la
normativa SG-SST.

el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato
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y deberd hacer uso de estos dentro de las
instalaciones y ambientes de formacion; el
SENA no se responsabiliza de la entrega de
ningun elemento de esta clase y con la firma
de este contrato se entiende aceptada dicha
obligacion.

20

Cumplir 'y hacer cumplir las normas de
seguridad y salud en el trabajo e higiene
industrial, propias del centro de formacion
Tecnologias del Transporte y procedimientos
seguros en el desarrollo de las actividades
asignadas.

Se promovi6 el cumplimiento de
medidas de seguridad en ambientes
de formacion.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

21

Hacer cumplir el porte del uniforme y normas
de seguridad y salud en el trabajo a los
aprendices en los procesos formativos en
taller y ambientes colaborativos acorde con el
programa de formacion y manual del
aprendiz.

Se verificé que los aprendices usaran
el uniforme y cumplieran con las
normas de seguridad.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

22

Participar en los procesos de ingreso,
seleccion e induccion de aprendices acorde
con las solicitudes de la coordinacion
académica.

Se colabor6 en la induccion e ingreso
de nuevos aprendices.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

23

Apoyar alternativas de etapa productiva de
Proyectos productivos, seguimiento a etapa
productiva, investigacion y las demas
obligaciones inherentes a la naturaleza del
objeto contractual y las que sean requeridas
por el supervisor del contrato dando
cumplimiento a la normatividad vigente.

Se realizaron acciones de
acompafiamiento a aprendices en su
etapa productiva

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

24

Cumplir con la gestién documental conforme
al sistema integrado de Gestién y Autocontrol
— SIGA del SENA

Se garantiz6 el correcto manejo y
archivo de documentos segln el SIGA.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

25

Atender oportunamente los requerimientos
que le haga el supervisor del contrato

Se respondieron oportunamente los
requerimientos y solicitudes de
supervision.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

26

Apoyar la divulgacion de la oferta de
Formacioén para el trabajo y metas del Centro
de Formacién, con los gremios, empresas,
organizaciones, comunidades, entre otras
entidades con el fin de fortalecer el
cumplimiento de las metas de formacion
asignadas al Centro de Formacién para la
presente vigencia.

Se apoy6 en la promocién de
programas formativos con empresas y
gremios.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

27

Apoyar el proceso de estructuracion y
supervision de los procesos contractuales de
bienes y servicios cuando sea requerido por
el supervisor del contrato y/o Ordenador del
Gasto.

Se colaboré en la supervision y
estructuracion de procesos de bienes y
servicios.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

28

Apoyar la gestion contractual del Centro de
Formacién requerida en aspectos técnicos y
de experticia segun las necesidades para la
adquisicion de bienes y servicios requeridos
para la formacién de conformidad con la Ley
1474 de 2011; a su vez, participar en las
labores de montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria necesarios para la
Formacion Profesional Integral, en los casos
en los que se requiera.

No Aplica

29

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo no méximo de 3 dias al corte trimestral,
todas las actividades de acuerdo con los
procesos que son su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales
como: a) Registro de los juicios evaluativos. b)
Creacion de rutas y asociacion de aprendices.
c) Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos. d)
Comunicar al coordinador académico
oportunamente las anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendizaje y
hallazgos en el registro de la informacion.
Adicionalmente entregar el acta de cierre de
trimestre correspondiente como lider o
integrante de los equipos ejecutores.

Se realizaron los registros en el
sistema dentro de los plazos
establecidos.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

30

Entregar los documentos correspondientes
para garantizar el pago de honorarios dentro
de los tiempos establecidos incluyendo los
necesarios para inicio, ejecucion y finalizacion
de este, segun los parametros determinados
por el manual de contratacion, supervision y
los deméas de la plataforma Compromiso
SENA.

Se entregaron todos los documentos
necesarios en los tiempos estipulados.

Las evidencias se encuentran adjuntas en
el archivo GC. Y cargadas en el drive
dispuesto por el supervisor del contrato

31

Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto del contrato.

Se ejecutaran todas las funciones
asignadas con responsabilidad.

N/A
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 34564215 de la planilla del operador APORTES EN LINEA del mes de
SEPTIEMBRE del 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

s 0

EDGAR LEMUS GONZALEZ
Contratista

C.C. No. 79324324

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOAQUIN RUIZ DIAZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7443507 de 2025
Coordinador Académico — Instructor Grado 20
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDGAR LEMUS GONZALEZ MES/ANO: I oct-25
FECHA HORARIO TIPO
No DE FICHA MODULO HORAS DIA | HORAS ACUMULADAS

DM A FICHA TEORICO PRACTICO
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

1110|2025 8am-5pm 3353318 3353314 84720118 Version 1 X 8 8
Capacitacion Para conduciores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

2 | 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353315 84720118 Version 1 X 7 15
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

3 ]110] 2025 8am-5pm 3353318 3353316 84720118 Version 1 X 7 22
Capacitacion Para conductores de sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

6 | 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353317 84720118 Version 1 X 7 29
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

7 | 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353318 84720118 Version 1 X 7 36
Capacitacion Para conductores de sistemas Integrados de Transporie Masivo C2 Codigo:

8 1102025 8am-5pm 3353318 3353319 84720118 Version 1 X 7 43
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

9 | 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353320 84720118 Version 1 X 7 50

T o L

10 | 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353321 84720118 Version 1 X 7 57
Capacitacion Para conductores de sistemas Integrados de Transporie Masivo C2 Codigo:

141 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353322 84720118 Version 1 X 7 64
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

15| 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353323 84720118 Version 1 X 7 71
Capacitacion Para conductores de sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

16 ] 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353324 84720118 Version 1 X 7 78
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Codigo:

17 | 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353325 84720118 Version 1 X 7 85
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

20| 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353326 84720118 Version 1 X 7 92
Capacitacién Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

21] 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353327 84720118 Version 1 X 7 99

22 | 10| 2025 sam-Spm 3353318 3353328 Capacitacion Para Conductores desslzeonﬂss I\r;::-rgirggols de Transporte Masivo C2 Cédigo: X 7 106
Capacitacién Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

23] 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353329 84720118 Version 1 X 7 113

24 | 10| 2025 sam-Spm 3353318 3353330 Capacitacion Para Conductores desslzeonﬂss I\r;::-rgirggols de Transporte Masivo C2 Cédigo: X 7 120
Capacitacién Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

271 10 | 2025 8am-5pm 3353318 3353331 84720118 Version 1 X 8 128
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

28|10 2025| semsom | 33533183353332 [ 720118 Veraion 1 P ¢ X 8 136
Capacitacién Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

291 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353333 84720118 Version 1 X 8 144
Capacitacion Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

30| 10]2025| smsom | 33533183353334 | ~%° 720118 Veraon 1 P 9 X 8 152
Capacitacién Para Conductores de Sistemas Integrados de Transporte Masivo C2 Cédigo:

31] 10| 2025 8am-5pm 3353318 3353335 84720118 Version 1 X 8 160

@) J‘,((“Q((‘(‘H A ;

Nombre del Instructor: EDGAR LEMUS GONZALEZ

NOMBRE COORDINADOR: JOAQUIN RUIZ DIAZ

C.C.: 11251198

FIRMA:

Plantilla de prueba -

documento no controlado




Sefior
JOAQUIN RUIZ DIAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7443507

A continuacion, adjunto Evidencias contractuales correspondiente a los dias del mes de
OCTUBRE del 2025

Solicitud de fichas

Buenes dias, Instructor Edgar Lemus

Gestionadas las solicitudes Berlinas del Fonce las cuales se crearon la siguientes Fichas 3353318-3353314 favor tener en cuenta la fecha de inscripcién

CONDUCCION
SEGURADE
BERLINAS
VEHICULOS DE EDGAR LEMUS Luna Sab
FnDy\E(I;E TRANSPORTE a0 GONZALEZ 2312731 3353318 14/10/2025 14/10/2025 | 18/10/2025 00 14:58 45
INTERMUNICIPAL
484720105
CONDUCCION
SEGURADE
BEFI‘]LQEAS VEHICULOS DE 10 EDGARLEMUS | 10750 | assasta 14/10/2025 20/10/2025 | 24/10/2025 Luna Sab 45
FONCE TRANSPORTE GONZALEZ 7:00a 14:59
INTERMUNICIPAL
#84720105
Favor enviar el formato de inscripcion con los soportes verificados a Angie Janeth Camargo E-mail edu.co yal i de ia Ingeniero Joaguin Ruiz Diaz e-mail

0 , favor verificar las cédules al momento de asociar, con el fin de no tener inconvenientes en el momento de gestionar los certificados; asi mismo, enviar la informacion de

Agradezco su colaboracion y gestion.




FORMATO PARA LIGUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y0 PRESTACION DE Codigo Reglonal 11
SERA SERWICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAIK ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 8921310
7AT REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Octubre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE MECANICA AUTOMOTRIZ ¥ TRANSPORTE- BTAD.C. Varsion ENEROD - 2.25
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adguirients: 899.988 .034-1 ID de Proceso 47457-313730
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: EDGAR LEMUS GONZALEZ Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 79.324.324 Tipo de cuenta: AHORROS
Cormreo electrdnico: emusedgar@hotmail com Nimero de Cuenta: 17458376964
IPIN® de contacto: 18500 Presta Servicios Excluldos de IVA: MO
Induccién S5T: Sl Pertenece al régimen simple de tributacién: NO
Régiman del IVA: MO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
LEs pensionado o tiene ofra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pansion? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del confrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
LUtiliza costos o gastos asociados al ingrese para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NG
Concepto del pago comesponde a: Servicios en general a persona NO declarante de renta
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N* del contrato: T443507/2025 N* Compromiso SIIF 13425 | Nimero de pagos durante la vigencia del contrato 11

INSTRUCTOR:PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARA;CTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACIA®™
OBJETO CONTRACTUAL:

(Descripcidn del servicio prestado)

DATOS PERIODO DEL PAGO

Deal 01/10/2025 Al 3110/2025 Saldo Anteror del Contrato: $8.415564
Namero de pago 9 Valor Total del Contrate: § 35.558.720
Valor Bruto Pago: $ 3.555.872,00 Nuevo Saldo dal Contrato: $4.859.602
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios £ 3555872 Servicios en general a persona NO declarante de ren  0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de oros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.555.872 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.362.072 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
UIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Base redencidn en la fuente a itulo de RENTA 2 362.072 00 | TARIFA

N® Planilla PILA, o, N* Radicacionpage S8~ | oo 34564215 Base retencicn en la fuents 2 liluio de | 3.150.072,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 142350035 1.423.500 Valor base IV, 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud § 178.000 (5 178.000 IVA (Si s RESPONSABLE 0,00 19%

orie obligatoric a uridad social Pensidn 5 227.800 (% 227800 Menes Retencién en la Fuent 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 5 -8 0 Menos Retencion IV, 0,00 ( 15%
A i T (-3 s} Plataiaa @300 BASATA M ATN AN A ASsns




/I Cenif;:c::(i)on de
ASOPAG Cs)§

Se certifica que la empresa , identificada con CC-79324324 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

el | T ADMINSTRADORA | AFlinbos | moma | COTIZACION| reRes | YGr2

Periodo pensién: 2025-09 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 320.000 0 320.000
Periodo salud: 2025-09 EPS037 |900156264 NUEVAE.P.S.SA. 1 0 250.000 0 250.000
Planilla Nro.: 34564215 Tipo | SINARP |0 SINARP 0 0 0 0 0
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2025-10-04 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF  |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccién: 1828394893 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL $ 570.000
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FORMATE INFORME MENSUAL EIECUCION CONTRACTUAL

Bogord GCTUBRE 2005

Sl

JOAQUIN RUIZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO Me COLPCCNTR. 7443507
Coordnador Araddmics - Mabauelor Orsss 20
Citie o Teenologias Sal Transpors

Bogata

Admnter: informa mancual de eecucitn
contrachual Mes 10 del afio 2005

Ruferanca: Mo CO1.POCMTR 7443507 del ate 2025

EDGAR LEMUS GOMIALEY, entificada con la cddula de dudadania ko PRI24A24 da
Bagots, o i Calfid o9 Conlrabista Sol SENA, an Cantre o Tecnologies Sal Transgs,
o e R ] CANIIED S0 PRESLacidn di SIISos 89 Lk Irantia, 3 Contisudon,
BEENDE e he e 0 SOl Mol S 6] Wi BET0 %0 cobire.

Waksr y Torma da Pago: El valor total dal prasants Contrats e d jurents y s silleses
ochodenlas senta v dos mil geinkinbeds reinta ¥ nuie peeod [$36.852 559 O0P) Ea1a
i P a o &l SENA &l conlratEta o b shguisie masara: &) LUn prime gago por
vake da Ded millones desciemiin oncuieila y ded mil cindoanla v dow pesos § 2382052
COP comispordients al mas de febraro de 3005 b nuews (5] pages igeales por valor de tres
milone i y cines mil setenta y dos pisos § 5 555 578
COPF cada ums cormaspand Rme a los m e de manm a nowvembea de 2035 y o) wn (1) dimo
paRo S0 Ded millenes deiwianlos siete mil siscimbed ainla y nuies gesoi S1.607 639
EOP corsgonsionts 3l Mol do didorsre de 025

Paga: Serd hasla ol (23] di [12] & 2035,

OBJETOE

TrREA saacca pAnorain 31 CaRchr (SFYSTE A PR DImasin Sueaci megm 38 bma
praasacial o vitasl mi cove crm scividadan s &8 davan de o dlrsniss FTgrAmL ries §
sparmwisian rrparsin por & Caren o8 Smagias del rarassrs dal SCRM - o tadr.capes. @
o Tantr e

Obkgaciones Espiificas:
Mz Calzacamy
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realizates ool Mo 31564215 g la planila S0l cpderasesr APORTES EN LINEA dal
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDGAR LEMUS GONZALEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3314385 - CONDUCCION SEGURA DE VEHICULOS DE
DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS CATEGORIA C2

CONDUCIR LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL O SERVICIO ESPECIAL DE
PASAJEROS CATEGORIA C2 DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE ACUERDO CON LA RUTA ASIGNADA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y/O

MANIOBRAR EL VEHICULO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3276438 - TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS.
DE APRENDIZAJE:

ALISTAR VEHICULOS PESADOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA DE TRANSITO
Y TRANSPORTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACONDICIONAR EL PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON NORMAS DEL SGSST, PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE Y
LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.
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EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR EL VEHICULO TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMATIVA Y LINEAMIENTOS DE LA

INTERPRETAR TABLERO DE INSTRUMENTOS DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONDUCIR VEHICULOS PESADOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA DE TRANSITO
Y TRANSPORTE

CONDUCIR EN CARRETERAS DE ACUERDO CON NORMAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE, MANUAL DE INFRAESTRUCTURA
GEOMETRICA DE LA VIiA, TECNICAS DE CONDUCCION Y PARAMETROS DEL FABRICANTE DEL VEHICULO

CONDUCIR EN VIAS URBANAS DE ACUERDO CON NORMAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE, MANUAL DE INFRAESTRUCTURA
GEOMETRICA DE LA VIA, TECNICAS DE CONDUCCION Y PARAMETROS DEL FABRICANTE DEL VEHICULO

MANIOBRAR VEHICULOS EN AMBIENTES CONTROLADOS DE ACUERDO CON NORMAS DE TRANSITO, LINEAMIENTOS DE LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

17/10/25 21:34
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRASLADAR USUARIOS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONVIVENCIA Y DE TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACOMODAR AL USUARIO DE ACUERDO CON PROTOCOLO DE SERVICIO AL CLIENTE Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

ASISTIR CLIENTES EN RUTA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA, NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y NORMAS DE
CONVIVENCIA

RECIBIR AL USUARIO DE ACUERDO CON PROTOCOLO DE SERVICIO AL CLIENTE Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

RECIBIR EQUIPAJE DE ACUERDO CON TECNICAS DE RECEPCION, MANIPULACION Y DISTRIBUCION Y NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 67,70
FICHA 3322321 - CONDUCCION SEGURA DE VEHICULOS DE
DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS CATEGORIA C2

CONDUCIR LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL O SERVICIO ESPECIAL DE
PASAJEROS CATEGORIA C2 DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE ACUERDO CON LA RUTA ASIGNADA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y/O

MANIOBRAR EL VEHICULO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
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FICHA 3301962 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS
DE APRENDIZAJE: AUTOMOTORES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Acondlc_lo_nar vehlculos_ de acuerdo_con procedimientos de
mantenimiento preventivo y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR COMPONENTES DE LOS SISTEMAS DEL VEHICULO CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

CAMBIAR COMPONENTES O FLUIDOS DE LOS SISTEMAS DEL VEHICULO CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO, NORMAS AMBIENTALES Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

INSPECCIONAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DEL VEHICULO CUMPLIENDO CON NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 3314386 - CONDUCCION SEGURA DE VEHICULOS DE
DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS CATEGORIA C2

CONDUCIR LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL O SERVICIO ESPECIAL DE
PASAJEROS CATEGORIA C2 DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE ACUERDO CON LA RUTA ASIGNADA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y/O

MANIOBRAR EL VEHICULO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 3322332 - CONDUCCION SEGURA DE VEHICULOS DE
DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS CATEGORIA C2

CONDUCIR LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL O SERVICIO ESPECIAL DE
PASAJEROS CATEGORIA C2 DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE ACUERDO CON LA RUTA ASIGNADA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y/O

MANIOBRAR EL VEHICULO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 3314376 - CONDUCCION SEGURA DE VEHICULOS DE
DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS CATEGORIA C2

CONDUCIR LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE INTERMUNICIPAL O SERVICIO ESPECIAL DE
PASAJEROS CATEGORIA C2 DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE ACUERDO CON LA RUTA ASIGNADA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y/O

MANIOBRAR EL VEHICULO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 275,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDGAR LEMUS GONZALEZ

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE
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