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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha -Cundinamarca 15 de octubre de
2025

Sefior (a)
YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.7617653

Coordinador Académico de Titulada Presencial y Extensién de Cobertura Centro de Tecnologias del
Transporte Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes Septiembre del afio 2025
Referencia: No CO1.PCCNTR.7617653 de 2025

AURORA TAPIERO ARIAS, identificada con la cédula de ciudadania N0.52.366.196 de Bogotd, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinaciéon Académica de Titulada Presencial y Extensién de
Cobertura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE. ($44.461.940). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO DICISEIS MIL PESOS M/CTE. ($3.648.116,00 b) ocho
(8) pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c)
un ultimo pago por el mes de diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.986.243)
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Plazo: Serd hasta el (26) de (diciembre de 2025.

OBIJETO

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral,
de forma presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven de los diferentes
programas, niveles y especialidades impartidas por el centro de tecnologias del transporte del

SENA - regional distrito capital, en formacion regular

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, apoyar y acompaiiar en Se orienta y apoyo e la etapa
forma permanente e integral alos | productiva al aprendiz Cristian
aprendices cumpliendo con la Roberto Moreno Lizarazo
programacion académica aprendiz del técnico en
predeterminada por la mantenimiento de motores
Coordinacién respectiva para los Diesel, para poder solucionar
grupos o fichas asignadas en los su etapa productiva.

programas y competencias (acorde
se requiera que el instructor
imparta) de acuerdo con las
normas, la red de conocimiento y
el area tematica, segun las normas,
procesos y metodologias
pedagdgicas institucionales.

2 Ejercer el control propio de la Desarrollo de actividades
ejecucioén contractual con propias del objeto del
independencia y autonomia de contrato.

forma oportuna y dentro de los
términos establecidos, con el fin de
obtener la correcta ejecucién del
contrato.

3 Participar en comités de
seguimiento y evaluacién a
aprendices, aportando las
evidencias necesarias para el
desarrollo de las evaluaciones de
aprendices y suministrando las
evidencias para el desarrollo de las
diferentes acciones de formacién
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Presentar en forma mensual al
supervisor del contrato y en las
fechas establecidas por el centro
de formacidn, el reporte de
ejecucion de actividades,
registrando las novedades
sucedidas en el periodo académico
que afectaron la ejecucién de la
programacion.

Presentacion de informe mes
previo

Registrar en las fechas establecidas
por la coordinacion académica, la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje en el aplicativo SOFIA
Plus de acuerdo con el
procedimiento de ejecucién de la
Formacion Profesional establecido
en el Sistema Integrado de Gestidn
Siga Compromiso, exceptuando el
de Etapa Productiva

Responder por la integridad y buen
uso de los materiales, equipos y
demads elementos de la institucién,
puestos bajo su cuidado a través
del aplicativo Mi Inventario. para el
desarrollo de la ejecucién de su
contrato

Cumplir con los lineamientos de la
entidad, portando el carnet en un
lugar visible y hacer cumplir esta
medida a los aprendices.

Participar como apoyo técnico en
los tramites de los procesos de
bienes y servicios en sus diferentes
etapas de contratacién, acorde con
la designacion realizada por la
Subdireccién del centro en razén
de su drea y/o especialidad.

No aplica para el periodo en
ejecucion.

Asistir y participar de las reuniones
convocadas por la subdirecciéon y/o
coordinaciones para la mejora
continua de los procesos de
formacién profesional integral.

Asisto a las capacitaciones
programadas por la
Coordinacién académica para
estar acorde para los
encuentros con la empresa 'y
aprendices que no lo
requieran

10

Presentarse al proceso de
evaluacion y certificacién de

No aplica para el periodo en
ejecucion.
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normas sectoriales de competencia
laboral requeridas para la
prestacién del servicio como

instructor
11 | Presentarse al proceso de No aplica para el periodo en
evaluacion y certificacion de ejecucion.

normas sectoriales de competencia
laboral requeridas para la
prestacién del servicio como

instructor
12 | Ejecutar su contrato como No aplica para el periodo en
instructor de aulas moviles ejecucion.

conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromlSO. (Solo aplica para
Instructores que orienten
formacion profesional integral en
Aulas Moviles).

13 | Ejecutar su contrato como No aplica para el periodo en
instructor conforme al sistema ejecucion.

integrado de Gestidn y Autocontrol
—SIGA del SENA, segun el manual
de articulacién con la Educacion
Media, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromlSO. (Solo aplica para
Instructores que orienten
formacion profesional integral del
programa articulacién con la
media).

14 | Ejecutar la formacién que se le No aplica para el periodo en
asigne para el acompafiamiento de | ejecucion.

aprendices en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje segun lo descrito
en el Instructivo, para orientar el
desempefio Guia

15 | Orientacién Formacion Ambientes | No aplica para el periodo en
Virtuales de Aprendizaje del ejecucion.

instructor en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccidon de Formacion
Profesional GFPI-G-014 publicada
en la plataforma CompromISO.
(Solo aplica para Instructores que
orienten formacién profesional
integral virtual).
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16

Presentar en las fechas
establecidas por el centro de
formacion, las planillas y demas
documentos para el tramite de

pago

Se presenta de forma
oportuna los documentos
requeridos para la cuenta de
cobro.

17

Asumir los costos que le impliquen
cumplir con el uso de los
elementos de proteccion personal,
seguridad industrial y SST, segun
los lineamientos SGSST,
Ambientales y de BioSeguridad
para la ejecucion del contrato y
debera hacer uso de estos dentro
de las instalaciones y ambientes de
formacién; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de
ningln elemento de esta clase y
con la firma de este contrato se
entiende aceptada dicha
obligacidon

No aplica para el periodo en
ejecucion.

18

Cumplir y hacer cumplir las normas
de seguridad y salud en el trabajo e
higiene industrial, propias del
centro de formacién Tecnologias
del Transporte y procedimientos
seguros en el desarrollo de las
actividades asignadas.

No aplica para el periodo en
ejecucion.

19

Hacer cumplir el porte del
uniforme y normas de seguridad y
salud en el trabajo a los aprendices
en los procesos formativos en
taller y ambientes colaborativos
acorde con el programa de
formacién y manual del aprendiz

No aplica para el periodo en
ejecucion.

20

Participar en los procesos de
ingreso, seleccion e induccion de
aprendices acorde con las
solicitudes de la coordinacion
académica.

Participo en la capacitacion de
fichas para el inicio de su
etapa productiva.

21

Apoyar alternativas de etapa
productiva de Proyectos
productivos, seguimiento a etapa
productiva, investigacion y las
demas obligaciones inherentes a la
naturaleza del objeto contractual y
las que sean requeridas por el
supervisor del contrato dando

No aplica para el periodo en
ejecucion.
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cumplimiento a la normatividad
vigente

22

Cumplir con la gestiéon documental
conforme al sistema integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA

No aplica para el periodo en
ejecucion.

23

Atender oportunamente los
requerimientos que le haga el
supervisor del contrato.

No aplica para el periodo en
ejecucion.

24

Apoyar la divulgacidn de la oferta
de Formacion para el trabajo y
metas del Centro de Formacion,
con los gremios, empresas,
organizaciones, comunidades,
entre otras entidades con el fin de
fortalecer el cumplimiento de las
metas de formacidn asignadas al
Centro de Formacion para la
presente vigencia

No aplica para el periodo en
ejecucion.

25

Apoyar el proceso de
estructuracién y supervision de los
procesos contractuales de bienes y
servicios cuando sea requerido por
el supervisor del contrato y/o
Ordenador del Gasto.

No aplica para el periodo en
ejecucion.

26

Apoyar la gestion contractual del
Centro de Formacion requerida en
aspectos técnicos y de experticia
segun las necesidades para la
adquisicion de bienes y servicios
requeridos para la formacion de
conformidad con la Ley 1474 de
2011; a su vez, participar en las
labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria
necesarios para la Formacion
Profesional Integral, en los casos
en los que se requiera.

No aplica para el periodo en
ejecucion.

27

Reportar en el sistema SOFIA PLUS
en un plazo no maximo de 3 dias al
corte trimestral, todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidén y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: a) Registro
de los juicios evaluativos. b)

No aplica para el periodo en
ejecucion.
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Creacién de rutas y asociacion de
aprendices. c) Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos. d) Comunicar
al coordinador académico
oportunamente las anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgos en el
registro de la informacion.
Adicionalmente entregar el acta de
cierre de trimestre
correspondiente como lider o
integrante de los equipos
ejecutores

28 | Entregar los documentos Se entrega los documentos
correspondientes para garantizar requeridos para garantizar el
el pago de honorarios dentro de pago de los honorarios a mi
los tiempos establecidos nombre.
incluyendo los necesarios para
inicio, ejecucion y finalizacion de
este, segun los parametros
determinados por el manual de
contratacion, supervision y los
demas de la plataforma
CompromisoSENA
29 | Las demads necesarias para el cabal | No aplica para el periodo en

cumplimiento del objeto del
contrato.

ejecucion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
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| 2. | xx | Xx | XX | XX |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1075651788 de la planilla, simple. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Anti tramites”)

Evidencias en (88) folios
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EVIDENCIAS

Programacion reuniones

D | Cormor urora Tapiera Aviss 01 X @8 (43 Clendr | Calendr [Micraz % - & x
&« G B nps s.microsoft.com/u2/ o
-
15 18 19
ATENCION PRESENCIAL
& ‘GFICINA SENA CTT

MIENTO AP

Visita Cierre de Practica Cristian David Baborquer Arevalo VISITA DE

Visita ciesre practica Darly ¥

ez

Visita Sens Jessica Valentin Sogsmasza Cifuentes

g ,

IO | @k ComeorAurors Tagierm Arse - G0 X 6 (43) Calendor Clencr [Micros: % - a x

P T ——— B 7 L -0

- reR— ]
]

VISITA DE CIERRE PRAC

Brian Guiraga Aurars Tapiero /

VESITA APRENDIZ SENA DANILO ORTIZ Aurces Tapiars Ariss

4l Visita verifescion wincul Iabarl Aprendiz Sena JOFL O

a - ,
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[ |Gk CorreoiAuroraTapiero Ariss -0 X @ (43) Calendsr | Colendsr | Micros: X = - a x
& C O nttps/fteamsmicrosoftcom/v2, 2 .

& -
[ 02

ATENCION PRESENCIAL OFICINA SENA CTT CASO ANDRES SANTIAGO RIVERA

CASO JUAN NICOL
bt ita Coerre de Practica =

VISITA DE CIERRE PRACTICA o
@

\CION OBLIGATORIA CHARLA DE CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHA 2878626

Visits de seguimiento APRENDEZ SENA: Jusn José Pérez Rey

CITACION OBUGATORIA
CHARLA DE CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHA
2997509

Reunién CDA Mowlidad sprendiz Lesndro Acosta

CITACION OBUGATORIA
CHARLA DE CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHA
2822850

0 :

O | @ Coreo Aarors Tapern frns - 00 X s (43

alendlar | Calendsr | Micros- x| == - =a x

€« G & bhups/teamsmicrosofcom/v2 ¥ .o
i+ A A

09 10

VISITA SEGUIMIENTO PRACTICA Femando Escobar Montes

sian, Alberto Gémes Garcia

VISITA SENA CAMILD ANDRES BARAIAS Aurora

Visita de sequimbento APRENDIZ SENA: Rosmeris Tl Can

Visita cierre de practica Sena-Camilo Andres Barajes Sus

CITACION OBLIGATORIA SEGUNDA CHARLA DI
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA- 3065517

[« &

Visita de cierre 17/09/2025
Geomaira marcela Goémez Flores

10
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@ |Gk CormeorAuworaTapieroriss-On X Wi @ (33) Colendr |VISTADES: X @ Redaceion mejorads correo x|+

& G O nitps/fteams.microsoftcom/v2,

@ Inkisndo grabecidn y trans

[ Compartir invitacion

En esta reunién (3) Sienciar a todos

An) Aurora Tapiro Arias .
FF Francy Femandez (Externc) L]
MG Marcela Gomez (No comprobade) %

' 4

[Ty p—

[ :

= wend () 1y ISTAGeomaraMa X | + Crear

0] & Iniciar sesion - 0 Xx

® B [} Pregunta al Asistente de IA

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electrnica o Buscar texto o herramientas Q

U — fsatitactorio] x| (Por meforar]

Seguridad y sadud en ef

trabaio Isatictactorio] [Por mejorar] Los que aplica de acuerdo a sus actividades Q
[ ———
Productive g ISatisfactorio] ¥ 1Por mejorar] g
]
° Varisble. ‘Observaciones / Compromisos de mejora
(Por mejorae]
Isstistactorio] ¥ [Por mejorac]
Isstistactario] [Por mejorar] | Cumple tas actwdades asignadas, podria ser mas proposiiva 3 medida que adquiera expertiencia
[satictactario] % {Por mejorar]
[Satistactorio] ¥ [Por mejorar]
1. Proceso de Formacion | Considera que cierra positivamente el proceso de practica, fue una persona respansable en sus actividades, le hubiera podida
Jacitae 1a) aprend: fortalecer mas elt ema del PESV péro por factores exclemos no se puedo apoyar esta parte, la aprendiz desarrolla con responsabiliddd
las activiades asignadas.
T e o
feomaetencias tecnicas del . "
El es al sector pi , esta en auge el tema de seguridad y salud
forocrama desarrotindas 5 €
Jpiommme deoam en el trabajo, el tema de de ol tema es ahora
o roductive, con et in de | UN fuerte en el sector p . de las del p e la que mas 5
onsolider Informacion y | 18 @prendiz es el tema documental de los vehiculos, revision de planilas de seguridad social, inspecciones
Jociiizar ta pentinencia det | de vehiculos de carga. 6
forocrama de formacion y
Jas necesidades del ector n
roductive
1. Proceso de Formacion
Jacitae ta) apcendis: c
2 vatusion de s
Jcompetencias Técnicas det B,
faursate a etapa
Joroductva, con e i de Q

[« ,
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[0 |G ComeoiAuoraTopieroAriss-0 X @i (@) (35) Colender |VSTADESE X o %
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] 5
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E-? Participantes - X
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s Q
&

[ Compartir invitacion

] e rodos
rora Tapiero Arias

e B orgunicador 4
Cenans @ Francy Fernandez (Externo) L]

@

MG Marcels Gomez {No comprobado) &

[«

Visita aprendiz 17/09/2025

DARLY YULIETH AREVALO
SILVA
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O | @ CoreoAurora Topiers Arisz -0 X 8 @ (8 Colendar | Vita

& C O nhups/fteamsmicrosoftcom/v2
c

Copia de GFPV-F-023V5 DARLY

[ :

wend (3| ISITA Geomaira Marcela 17 Coplade GFRLF-02. . % | + Crear @ & Iniciar sesién - a x
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electrénica LR Buscar texto o herramientas Q [ =] (¥ Pregunta al Asistents de A
Et
x,
Q
@,
¥
£,
- o
<]
. Cuando la aprendiz llego no tenia idea de trafico de seguimiento de gps. sus compafieros
Jimecymsereemacio | su jefe Ia han acofido muy bien, aprendio a manejar plataformas que eran nuevas para ell
las competencias mas fortalecidas es el manejo de herramietnas tecnologicas para
P i n quipe:
3 | facindes |FElaciones interperscnales.
kcompataocus amics o
o s . .
[ ] s it Considera que el programa de formacion esdperhname en el sector productivo por eso el
orosecoes,comet e v
Porsoscn s iarmcday | PTOQFama apoya a las empresas en el tama de prevencion de accidentalidad, del PESY
ot b e gl
————
-
7] [m]
uwcio e evmcrin Jr—
AiiAplicae proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo cgi yla
6
eyt gl ol v
e
o s ot e i (50 o o] —
i) con o e sepamares s et v
o | Sre—— oy ——— -
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2]
@
a
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Chat de la reunién

= P A

Koterne RojagTngiho

P Buscar J (=T 7 m @ o v

apoyo instructora Katherine Rojas acoso laboral
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@
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140 Coenr | Vi veric. x 1 Orenacién pora msrctornapee X | +

D |Gk CorreorAuroraTopiero dries - 0. X i

& C & ntps/teams.microsoftcom/v2/

[

@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, 3lgunos equipos que antes. a estar visibles. Si ps

O ® oo

©® Gabasny rarserpcn
niciado por usted. Informe a todos de que se
e les estd incluyendo. Directiva de povacdad

g

D |Gk CorreorAuroraTopiero dries - 0. X i (40) Colendor | Visita verific: X @ Orientacién para instructora apre X | +

& C & ntps/teams.microsoftcom/v2/

[

1a vista Equipos.

- o X
>
-
X
5 o @
s Meo  Comparte
Chat de la reunién x

O Aurces Tapies

@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, 3lgunos equipos que antes. a estar visibles. Si ps

O @ ono80s

(O]

1a vista Equipos.

o
&2

4

© B

O 1501 Reunide iniiada

noss quirter ado) fue invitado 8 3 reunién

Aurars Topiero

stansproducthasenacti@omail

servicioalciudadano@sena.edu.co

- 8 X

> =g -
-
x

o d 8

O ——

% niciado por usted. Informe a todos de que se
e les estd incluyendo. Directiva de povacdad

g :
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siapaproductivasenacti@omall.com

servicioalciudadano@sens.edu.co

S Edvin Romero

difforezd@sena.edu.co

7-2025-237999, 24/06/2025
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ACOMPANAMIENTOS
APRENDIZ JUAN NICOLAS ARIAS-ALFONSO BARRAGAN 003/10/2025

Visita BRIAN QUIROG

O | @R Correo: Auror Tapiero Aries - O

x =

& C O nttos/teamsmicrosoft.com/v/ > B
= Mend )  fy 34044e201082ecS7. X | + Crexr o® #  Iniciar sesion - o x
-
Todaslas hemramientas  Edfar Convertr Fimaelectionca  Buscartedtoohemamentas Q. | B 6§ @ e
0ie —m 9 ——
Z Todas las herramientas x & =
. ] & [T
B Exportar un POF Q . <
@ )
B Edtarun POF 2 Participantes X
(3 B crearunpoF
i <) ‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL Q
€ Combmnar archivos = Formato de Planeacion, Seguimiento y Evaluaci
e 18 1. Wnformacide gener # Compartir invitacion
Organizar paginas
= a, o esta reurin )
& e
G Asistente o 1A
_— i Aurora Tapiero Arias .
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Asociar Aprendiz 8 una Ruts de
rendizsie Resultados de Aprendizaje Etapa Prictica

ST L e e s
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Aurora Tapiero Arias .

@ Carlos Pinilla (No comprobado) L]
@ yecica(No comprobado) .

AL

Cartos Pinila (No comprobado)

0
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| =t
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“

&
@ Anuncio Como parte de una reci

®

te actualizacion. algunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefiere no verlos, puede ocultarlos fscilmente en (3 vista Equipos.

O ® ws

Chat de la reunién

®

B

@
-l 4
&)
Unirse a 1a reunién shora
Id. de reunion247 967 066 S87 6
Cédigo de accesoHQITS
Uniseau. X
n Obtengs informacin
R sobe cb »
)
Ramén (No comprobodo) ® + P

n P Buscar \%

[ |Gk Correo:AuroraTopiero Aries -0 X | () VISTADANELTORRES2lpdf X @ (@) (43) Colendar | x ® par x| a sricuio i X | & Concepto 181141de 2021 Deps X | & Concepto 181141 de 2021 Deps X | + - a X
¢ ¢ (8 reams.microsofLcomv2. = o
"

Chat de la reunién

&
o ® i
@
3
® Microsoft Teams receais

Unirse  1a reunién ahora
Id. de reunién:247 967 066 587 6
Cédigo de accesoHQIGTS

Unirse a u

sobre como unirse
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3
Microsoft Teams;
Unirse 3 12 reunién shora
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)
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]
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-
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e e B et
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e ]
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© Anuncio Como parte de una reciente actualizaci6n, algunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefiere no verlos. puede ocultarlos faciimente en la vista Equipos.

Chat de la reunién

Microsoft Teams..

rze 312 reunién shora
Id. de reunién:247 967 066 587 6
Cédigo de sccesoHQITES

Unirse a u
ot

[«

@ |G Comeo: Aurora Tapiero Ariss - O X | (] VISTADAMELTORRES@RIpdf X i @ (43) Colender |VISTADEC! X 88 e 2 E I X | % Concepto 181141 de 2021 Deps X | = Concepto 181141 de 2021 Deps X | +

= a x
€ G O hps/eamsmicosoficom2 » B o @ -0
o -
@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, algunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefiere no verlos, puede ocultarlos facilmente en la vista Equipos.
P 50w e © B8 v | e -~ s v

*

Chat de la reunién

Microsoft Teams, et
Unirse 3 12 reunién shora

Id. de reunién:247 967 066 587 6
Cédigo de acceso:HQITES

[«

REUNIONES CIERRE ETAPA PRUDUCTIVA FICHAS AVABAN EN OCTUBRE REUNIONES CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHAS
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@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion. akgunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefiere no verlos, puede ocultarlos facilmente en la vista Equipos.

P G Do < > 25 deSepienbre-0 doOctbredo 2025 - [Cpu—

©

n

30 01 02 03
B Marta Q@ widrcole ot Vorera

8 |

HARLA DE ucTvA
S Reunidn de Microzof Teams.
Aurors Tagiero Atz

CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE
CIERRE ETARA PRODUCTIVA FICHA 2997509 =
6 Reuricn de Microsof: Teams.

Ausrora Tapiero Anzs

CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE
CIERRE ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2822850
Reunisn de Microzoh Teams

urces Tapiers Ariss

HARLA DE ucTIvA

Beunién de Microzoft Tesms.
Ausrors Tagiero Arss

.
CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHA 2878626
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@ Anuncio Como parte de una reciente actualizacion, algunos equipos que antes habia ocultado ahora vuelven a estar visibles. Si prefiere no verlos. puede ocultarlos facilmente en 13 vista Equipos.

[9 QO 1606 o]
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Esperando a que se unan otros usuarios

[ T3

[ |Gk Correo: Aurora Tapiero Aries - O X | @l (44) Colendlar [ Colendar |Micros: X @ @) (44) Calendar |CTACION G X O articulo 156 de codigo sustantive. X | & Concepto 181141 de 2021 Deper X | & Concepto 181141 de 2021 Depor X | + - a X
& G O hups/fteamsmicrosoftcom/v2 y z g -0
"

== =====-F3 las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

> ~
S -
% @ Grabsawny ransergeon x Participantes X
Q Ay
& LG & Compartcinvitacion
—~ £ esa rurid (15) Sianciar 8 todos
)
,L Ra Auror Tpiro s .
Aurcrs Tapiero Aras wan rincon (termo) s Gorzsiez (No comprcbado) &
€5 camilo Andres Barajas Suarez(No comprobado) &
e €L Camilo Lopez (No comprobado)
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= JA CS YD P .
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e e g CErTE—
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D F clL
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- == =====-F3 las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.
Q CITACION OBLIGATORY

® . U o) ] LTI

Q? 10 @ Grbaatn y transcripadn X Chat de la reunién X
(3 R T e
)

J _ Hola buenas tardes

No tengo audio

ror—

Casi no me deja entrar ala reunion

Que pena

R Se congelo la imagen

@
-
=

()

£ _ Profe se congelo la sefial estd fallande

T ——

erms,

CHARLACL. X
Uktima charis de

CcL JA MC ST

Fscriba un mey
Caemilo Lopes (Na comprobado) . Ihon Alexander (Externo) &

- x |@®

X @ ® () Caiandor |CTACONO' X aniculo 136 de codigo sstanive X | © Concepto 181141 de 2021 Deper X | © Concepto 181141 de 2021 Depor: X | +

- a x
& © O hups/fteamsmicrosoftcom/v2 S ¢t o g -
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O bes— - - e i s o3 las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos proritarios. Combinr configurecite | X
CITACION OBLIGATORY
> ~
== 0 202 8 R
r @ Grabsasny tanscrpcsn X Chat de la reunién X
inciado por usted. Informe a todos de qu
LS i pes e i Alguews personas de este Cha estn fuera de su organizacion.Es posibie que
S tengan dicectia relacianadas con mencajes que se apicarin 3 chat. M X

LG YD

IR_ Se congelo la imagen

epe—

£ Profe se congelo a seial estd fallando

QLSA2D dPSAMCYERWO3Y
F I R CS 90530EULEOXIN KA vewform
@ . CHARLACL.. X

Uttima charis de
seguimients etape.

Google Form
T ——

CHARLA CI. X
CL JA MC Googefoms 5%
N

0 T3

ENLACE FOMULARIO DE ASISTENCIA CHARLA

https://forms.gle/kFO9w2tswmgFeg97W8
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R N

®
"’ CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE CIERRE ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2822850

e
7 martes. 30 de s
S Contenido
& = ,‘J'
s i e
i |Reporte de Aprendices
8 e
@ DC S
e e v i
®
[ — Z— D » =
ol \ &
e ro J or
 — ——
— = Ahorre tiempo con las notas de reunién con tecnologia de 1A
. - enera ™
=

Descubra quién hablé y cuando con Teams Premium. ®

CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE CIERRE ETAPA
PRODUCTIVA FICHA 2997509
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Anderson Rubiano Cortes

o

ETAPA PRODUCTIVA

Fuente ~

+ Hoevo Compartido conmigo >
@ Pigina principal Tipo - Personas ~ Modificado =
@ Miunidad Nombre 4
+[B Ordenadores
B3 (DOCUMENTOS FINALIZACION ETAPA PRODUCTIVA SUBIR JUICIO)
2 o conmigo
@ Reciente BB DOCUMENTOS ETAPA PRODUCTIVA
o Destacados BB JESSICA VALENTINA SOGAMOSO
@ spam
 Papolera
& Amacenamiento

2

GBu

Obtener mis
almacenamiento

Instala Drive para
ordenadores

Descargar )

My

[« ,
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Ajustar vista

Pantalla completa

Abrir imagen enimagen

Fondosyy efectos

Notificar un problema

Denunciar abuso

Solucién de problemas y ayuda

Ajustes

> jiCARGUE AQUILOSDO... ~ =

Fropietario
O

Fecha de modificacién

2 abryo

Alguien quiere unirse 3 esta
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Tamafio de ¢ Ordenar

A Aurom
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€ > c @ meet.google.com/yju-gnkq-jzy7authuser =0 Rex O O :
B #RoToCOLO D B Miundu . ™R w. @ Y¥ube M & 01, INSTRUCTOR e () Coe i @ ChaGeT wisalud (2 [

Brian Nicolas Quiroga Martinez Poveda Rosmeris Trillos Valentina Cifuentes

Deiver Gonzalez Garcia Lucero Robayo Lépez Monica Ingrid Espinel Suarez

16:36 | yju-gnkg-jzy o @ © =] o i ~

D |G Coreo:AuworaTopieroriss -0 X @i (43) Colendir | CTACION OBLIGH X | - & x
& hups/f m s = 8 o
& .

"’9 CITACION OBLIGATORIA CHARLA DE CIERRE ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2822850

martes. 30 de septiembre de 2025 1641 - 17:33

Contenido

Reporte de Aprendices

@ oc
o D €
D w .
S
s
ro Jl or ’
ok Ahorre tiempo con las notas de reunién con tecnologia de IA
La 1A de Teams Premium genera notas y sugiere tareas de seguimiento. M

@ Pruebe Premium gratis

Descubra quién hablé y cuando con Teams Premium.

[«

ENLACE ASISTENCIA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiiVikG8dPzbjyuSnX8BrqRrLYOPefgiAUMA4KVXwWP XF
1MSA/viewform?usp=header
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Ahorre tiempo con las notas de reunién con tecnologia de 1A

2 notas y sugiere tareas de seguimiento,

@ Prucbe Premium gratis
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tas  (Notasdeta )  Mencion pcidn
o)

-
o
”
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_ Pruebe Premium gratis

Descubra quién hablé y cuando con Teams Premium.
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ENLACE FOMULARIO DE ASISTENCIA CHARLA

https://forms.gle/kFO9w2tswmgFeg97W8
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CITACION OBLIGATORIA SEGUNDA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA-3065517

9 de octubre de 2025 16:

- CITACION OBLIGA » IA SEGUNDA
‘ CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PR... L

Aurora Tapiero Arias  Aurora Tapiero Arias

Ahorre tiempo con las notas de reunién con tecnologia de IA

Premium genera notas y sugiere

Descubra quién hablé y cuando con Teams Premium.

DO |@ Commo o Topcrotin-0. X @ O

slendar | CTACION OF X | ==

ttpsy//teams.microsoft.com,

L]

A
CITACION OBLIGATORIA SEGUNDA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA-3065517

jueves. 9 de octubre de 2025 1636 - 18:11

Contenido

@ Pruebe Premium gratis

Descubra quién hablé y cuando con Teams Premium.

70
GTH-F-062 V10



SENA

N

[0 |Gk ComoAuroraTaperodriss-01 X @ ) (43) Colendr [CTACIONO" X

= -] x
8 hitps//teams.microsoft.com PEEIE Y Y
. "
" CITACION OBLIGATORIA SEGUNDA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA-3065517
Cd

Contenido

-
v

Ahorre tiempo con las notas de reunién con tecnologia de IA

La 1A de Teams Premium genera notas y sugiere tareas de seguimiento.

CITACION OBLIGATORIA SEGUNDA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA-3065517
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Ahorre tiempo con las notas de reuni6n con tecnologia de 1A

La 1A de Teams Premium genera notas y sugiere tareas de seguimiento, h:

& Pruebe Premium geatis

1. Certificacion terminacion practicas

2. F-023 VISITAS,

3. GFPI-F-147V4 Formato Bitacora Seguimiento Etapa Productiva (unir las 12
bitacoras en un solo PDF en orden)
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AURORA TAPIERO ARIAS
Contratista

C.C. No. 52366196 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO

SUPERVISOR DE CONTRATO No. 7617653

Coordinador Académico de Titulada Presencial y Extension de Cobertura Centro de
Tecnologias del Transporte Ciudad
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coordinacionctt8@gmail.com
Signature


