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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 31 de octubre de 2025

Sefior (a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR CONTRATO No. 7473396 de 2025

Cargo del supervisor: Coordinador Académico Programas Especiales

Dependencia Complejo Tecnoldgico Agroindustrial pecuario y Turistico

Apartadd
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7663392de 2025

PABLO LOPEZ BEJARANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 71984390 de Carepa
Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en CAMPESENA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA'Y UN MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. ($41.548.916). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer (1) pago
correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTAY NUEVE
MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE. (51.839.804), b) Ocho (8) pagos iguales correspondiente
a los meses de abril a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511), c) un dltimo pago correspondiente al
mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO
PESOS M/CTE. ($2.913.024).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucién de
la formacién, asi como la evaluacidn de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de la poblacidon campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina,
familiar, étnica y comunitaria en concordancia con lineamientos establecidos por la
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Direccién del Sistema Nacional de formacién para el Trabajo y la Coordinacién Nacional
de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la economia campesina - CampeSENA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompafar
de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en Ia
guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de  Gestion vy
Autoevaluacion “SIGA” del SENA
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del area temdtica objeto del
contrato segln asignacion de
grupos.

Se llevé a cabo la orientacién
y acompafamiento
permanente a los aprendices
las

en el desarrollo de

actividades establecidas en la

guia de aprendizaje,
garantizando el
cumplimiento de los
procedimientos y
lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién vy
Autoevaluacion (SIGA) del
SENA. Esta labor se

documentd en la plataforma
Compromiso, asegurando la
trazabilidad de
actividades en los programas

las

del drea temadtica asignada.
NECOCLI - ARIZAL 1ID
3244083 - MARIMONDA ID
3206580 -LAS CRUCES ID
3209583-CAIMAN  VIEJO
ID 3206566 - Mello
VILLAVICENCIO ID: En
proceso-VEREDAS
ALEDANAS ID 3322227-
NECOCLI

Formato planilla de
asistencia gd-f-014 v02.

Guia de aprendizaje
codigo: GFPI-F-135

Proyecto Formativo

Realizar  reconocimiento  de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Se aplic6 una prueba
diagndstica y desarrollar una
entrevista individual para

Listados de asistencia
versién gd-f-014 v02.
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identificar los conocimientos
previos y los estilos de
aprendizaje de cada
participante, permitiendo asi
la planificacion de estrategias
pedagdgicas adaptadas a sus
necesidades. NECOCLI -
ARIZAL ID 3244083 -
MARIMONDA ID 3206580 -
LAS CRUCES ID 3209583—
CAIMAN VIEJO ID 3206566
— Mello VILLAVICENCIO ID:
En proceso-VEREDAS
ALEDANAS ID 3322227-
NECOCLI

Ficha de caracterizacion
ID

Acta de reunidn, carta
radicada, registros
masivos.

Acompafiar a la poblacidn
campesina; en la planificacion de
mejoras de produccién familiar,

capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de
atencion  definida por la
Coordinacidén Nacional de

Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA.

Se brindé asistencia técnica a
15 aprendices campesinos
para fortalecer la
planificacién de mejoras en
su produccion  familiar,
optimizando su capacidad
productiva y promoviendo

practicas sostenibles, en
alineaciéon con el protocolo
de atencién de la
Coordinacion Nacional de

Atencidn Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia
Popular -  CampeSENA
NECOCLI - ARIZAL ID
3244083 - MARIMONDA ID

3206580 -LAS CRUCES ID
3209583-CAIMAN  VIEJO
ID 3206566 - Mello
VILLAVICENCIO ID: En
proceso-VEREDAS
ALEDANAS ID 3322227-
NECOCLI

Formato planilla de
asistencia Formato Lista
de asistencia  para
programas de formacion
Sena Emprende Rural (2)
Guia de aprendizaje
codigo: GFPI-F-135

Proyecto Formativo

informacidn
administrativa
proceso de
claridad,

Reportar la
académica vy
requerida en el
formacion con

Se registré y actualizé en
SOFIA PLUS la informacién
académica y administrativa
del proceso de formacion con

Plataforma Sofia plus,
Diagrama del instructor,
Informe  Sofia  plus,
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oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad 'y
seguimiento  dispuestos  de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato.

claridad y oportunidad,
asegurando su trazabilidad y
entregando informe al
supervisor del contrato.

Geosena y pantallazo de
unidad productiva

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una

antelacion minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de

manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

Se programd y reportd a su
supervisor de contrato, con
una antelacion de 10 dias, la
formacién  extramural a
realizar en la vereda El Tres.
Adjunté el plan de formacion,
la lista de participantes y la

logistica requerida,
obteniendo la autorizacién
escrita antes de su

movilizacién.

Formato  Unico de
transporte programa
CAMPESENA, reposa en
el Drive Regional del
programa CAMPESENA

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

Se evalué el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa mediante
herramientas tecnoldgicas,
emitiendo un juicio
valorativo en un plazo
maximo de tres dias tras
finalizar el resultado de
aprendizaje.

Formato de
evaluaciones Version 3
F02-6060-002/02-06

Reportar la informacién para la
creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y veracidad,
cuando se le haya asignado
formaciones complementarias en
la ruta creacion de unidades

No aplica para este mes

Listados de asistencia
versién gd-f-014 v02.

Ficha de caracterizacion
ID

Acta de reunion, carta

productivas. radicada, registros
masivos.
Participar y apoyar en el proceso | Se brindd acompafiamiento | Formato planilla de
de induccion de las estrategias | en el proceso de induccion de | asistencia GD-F- 014
CampeSENA: Obijetivos, alcance, | las estrategias CampeSENA, | v02.
estrategias, cadena de valor, | destacando sus obijetivos,
alcance, metodologia y el
4
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metodologia, procedimientos e | impacto esperado en la

impacto. cadena de valor.

Informar a la subdireccion de | Se Envid informe a la | Formato planilla de
centro las oportunidades de | subdireccidn del centro sobre | asistencia gd-f-014 v02

relacionamiento con el sector

las oportunidades de

generado con actores

9 productivo o social que en el | relacionamiento con el sector | gubernamentales y No
cumplimiento de su objeto | productivo % social | Gubernamentales.
contractual pudieran ser | identificadas durante el | Acta de reunidn, carta
gestionadas. cumplimiento del contrato. radicada
Participar mensualmente en la | Se asistid mensualmentealas | Formato planilla de
reunion de seguimiento | reuniones de seguimiento | asistencia gd-f-014 v02
operativo del programa | operativo del programa, | generado con actores
convocadas por la coordinacién | convocadas por la | gubernamentales y No
académica y/o misional con | coordinacién académica y/o | Gubernamentales.
observancia del esquema | misional, asegurando la | Acta de reunidn, carta

10 operativo establecido por la | correcta implementacién del | radicada
Coordinacion Nacional de | esquema operativo de la
Atencion Integral, Diferencial e | Coordinacion Nacional de
Incluyente a la Economia popular | Atencién Integral, Diferencial
— CampeSENA para tal fin y | e Incluyente a la Economia
generar las respectivas | Popular — CampeSENA, vy
evidencias. generar las evidencias

correspondientes.
Participar en eventos de caracter | Se asistié a eventos técnicosy | Acta de reunidn, carta
técnico, estratégico, de | estratégicos organizados por | radicada.
socializacién y de otro tipo de | la direccién general, regional | Formato planilla de
evento al que sea convocado por | o centro de formacidén, y | asistencia gd-f-014 v02

11 | la direccion general, regional o | compartir los conocimientos
centro de formacidn, | adquiridos con el equipo de
garantizando la transferencia de | trabajo para fomentar su
conocimiento obtenido al equipo | desarrollo y mejorar la toma
de trabajo. de decisiones.

Presentar informe mensual sobre | Se elaboré y entregd el | Informe cargado en
la ejecucién de las obligaciones | informe mensual sobre la | drive acorde a o
contractuales donde se evidencie | ejecucion de las obligaciones | indicado por la
el avance a las metas asignadas, | contractuales, detallando el | supervisién.

asi como el respectivo analisis y | avance de las metas, andlisis

12 | acciones de mejora cuando dé a | de resultados y acciones
lugar y a la terminacidén del | correctivas necesarias. Al
contrato presentar al supervisor | finalizar el contrato,
de contrato informe anual de | presentar el informe anual de
gestion de centro en los términos | gestién de acuerdo con los
solicitados.

5
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requisitos establecidos por el
supervisor de contrato.

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control vy
vigilancia. En  consecuencia,
deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma

Hasta el momento no se ha

Por lo que no aplica por

13 | Compromiso; adicionalmente | requerido usar los bienes del
. el momento
debera estar atento a los | Sena para su uso.
mantenimientos preventivos vy
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al  supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los drganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.
Realizar de manera oportuna el | Se realizd seguimiento vy | Formato Perfil de
proceso de seguimiento vy | evaluacion de la etapa | proyectos productivos.
evaluacion de la etapa productiva | productiva del aprendiz | Matriz unidades
del aprendiz, implementando los | utilizando los  formatos | productivas
14 formatos vigentes para tal fin, | vigentes en la plataforma
disponibles en la plataforma | Compromiso, segun las
compromiso para las diferentes | alternativas de desarrollo
alternativas de desarrollo de | asignadas.
etapa productiva, cuando sea
asignado.
Efectuar todas las actividades de | Se realizd6 actividades de | Plataforma Sofia plus,
apoyo concernientes en la etapa | apoyo en las fases | Diagrama del instructor,
15 precontractual, contractual y pos | precontractual, contractual y | Informe  Sofia  plus,

contractual, de los procesos de
contratacidon designados por el
supervisor u ordenador del gasto.

poscontractual, segun las
indicaciones del supervisor u
ordenador del gasto.

Geosena y pantallazo de
unidad productiva
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Realizar las demads actividades
asignadas por el supervisor del
contrato que tengan relacién con
la especialidad del programa de
formacidny el objeto contractual.

Se ejecutd las actividades
adicionales asignadas por el
supervisor, relacionadas con
la especialidad del programa
de formacién y el objeto del

Formato  uUnico de
transporte programa
CAMPESENA, reposa en
el Drive Regional del
programa CAMPESENA

contrato, garantizando su
cumplimiento efectivo.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

ITEM No DE LA ORDEN

DE VIAJE

NECOCLI- Vereda
arizal-marimonda-las
cruces-caiman viejo-
mello Villavicencio-
Veredas aledaias-
NECOCLI

NECOCLI- Vereda
arizal-marimonda-las
cruces-caiman viejo-
mello Villavicencio-
Veredas aledaias-
NECOCLI

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

1. 175225 01/10/2025 31/09/2025

29/09/2025

2. 143725 01/09/2025

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

7
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realizados y el No . 6604336471. De la planilla correspondiente al mes de Septiembre,
operador SOl y periodo. 2025-2 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

PABLO LOPEZ BEJARANO
Contratista

C.C. No. 71984390

Recibi a satisfaccion:
Firma
OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 7663392 de 2025
Cargo: Coordinador Académico

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

Evidencia: HORAS DEL MES DE OCTUBRE

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO

CENTRODE  CcOMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3244083 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES
OBJETIVOS Y EL ENTORNC.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACICN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES 'Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-01 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y AGROINSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAO
SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

270401053.02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
ESTADCS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

270401053.03 VERIFICAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAQ TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES
TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

270401053.04 REGISTRAR INFORMACION DE LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DEL CACAO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de pronéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELC DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112.01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA PRCDUCTIVD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401112-02 ADECUAR EL MATERIAL DE SIEMBRA QUE CUMPLA CON LOS PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD.
270401112.03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401112.04 VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,90

FICHA 3209583 - EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL DE PLAGAS EN
DE APRENDIZAJE: CULTIVOS AGRICOLAS..

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar plagas seg(in manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040110801 PREPARAR HERRAMIENTAS. EQUIPOS, INSTRUMENTOS, AGROINSUMOS Y MATERIALES PARA EL CONTROL DE
PLAGAS SEGUN T¥0 DE CULTIVO, TIPO DE INFESTACION, DE ACUERDO A CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

270401109.02 MONITOREAR PLAGAS EN LOS CULTIVOS AGRICOLAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

270401108-03 APLICAR TECNICAS DE CONTROL DE PLAGAS EN LOS CULTIVOS AGRICOLAS TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

16/10/25 20:05 Page 20f 5
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270401109-04 VERIFICAR EL MONITOREQ ¥ CONTROL DE PLAGAS EN LOS CULTIVOS AGRICOLAS TENIENDO EN CUENTALAS
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3206580 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

" . Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: tencias pe os
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDBMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

. _ MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  op 19\ RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105301 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y AGROINSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAD
SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

270401053.02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS ¥
ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

27040105303 VERIFICAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DEL CACAO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES
TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

270401053-04 REGISTRAR INFORMACION DE LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DEL CACAO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.
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DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NECOCIO DE ACUERDD CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112.01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA PRCOUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040111202 ADECUAR EL MATERIAL DE SIEMBRA QUE CUMPLA CON LOS PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD.
270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

27040111202 VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3322227 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
DE APRENDIZAJE:

Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220801070 04 AJUSTAR DOCUMENTACION DE ACUERDO CON VERIFICACION Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FISICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS SEGUN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TECNICOS PARA LA PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN NORMATIVA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

22080107003 VERIFICAR INFORMACION DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

GTH-F-062 V10
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 94,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL [ EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.0
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO

CENTRODE  COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO
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1. Evidencia: PLAN DE TRABAJO
PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA
NOMBRE INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO
CEDULA: 71984390
PERIODO DE EJECUCION: 01/10/2025 A 31/10/2025
HOR COMPETENCI EJECUTO
o AS | MUNICIPIOVER A RESUEL)TEADOS DESCRIPCION DE
EN EDA DESARROLL EVIDENCIAS
SOFI ADA APRENDIZAJE S| NO
A
FORMACION DE - i
Impartir  formacion
MANEIAR APRENDICES Y prepsencial en el
LABORES VERIFICAR LAS programa
CULTURALES LABORES DE emprendedor
38.9 ) NO MANEJO produccion de
iy CULTIVO SEGUN CAMPESENA. En la
RECOMENDACI | maNUALES vereda la ARIZAL.
SL’;IL:_IE\%ICAY TECNICOS Y LA fotos y listados
NORMATIVA de asistencia
MANEJAR FORMACION DE Impartir  formacion
LABORES APRENDICES Y S:g;f:rﬂ:' en el
] CULTURALES VERIFICAR LAS
3206580 40 NECOOC,L‘g'\AAARlM NO LABORES DE e:gz;‘i'l?ggor cacao | X
MECANIZABLES | MANEJO gel orograma
SEGUN REALIZADAS AL CAMPESENA. En Ia
RECOMENDAC! | CULTIVO SEGUN vereda
16
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ON TECNICAY MANUALES MARIMONDA fotos
CULTIVO TECNICOS Y y listados de
NORMATIVA asistencia
FORMACION DE
APRENDICES Y
MONITOREAR
PLAGAS EN LOS
CULTIVOS
AGRICOLAS DE Impartir  formacion
ACUERDO CON presencial en el
PROCEDIMIENTO programa
CONTROLAR TECNICO Y emprendimiento en
PLAGAS SEGUN NORMATIVA - el control de plagas
3209583 NECOCLI/LAS MANUALES VERIFICAR EL en cultivos agricolas
CRUCES TECNICOS Y MONITOREO Y del programa
NORMATIVA CONTROL DE CAMPESENA. En la
SANITARIA PLAGAS EN LOS vereda LAS
CULTIVOS CRUCES -fotos y
AGRICOLAS listados de
TENIENDO EN asistencia
CUENTA LAS
BUENAS
PRACTICAS
AGRICOLAS Y
NORMATIVA.
Impartir  formacion
presencial en el
programa
emprendedor
producciéon  cacao
FORMACION DE del programa
MANEJAR APRENDICES Y CAMPESENA. En la
LABORES VERIFICAR LAS yereda MELLO
CULTURALES L ABORES DE VILLAVIQENCIO -
NECOCLUMELLO | NO MANEJO oy 108 e
asistencia
3334571 VILLAVICENCIO | MECANIZABLES | ReALiZADAS AL Impartir  formacién
SEGUN CULTIVO SEGUN presencial en el
RECOMENDACI | \MANUALES programa
ON TECNICA Y TECNICOS Y emprendedor
CULTIVO NORMATIVA produccion  cacao
del programa
CAMPESENA. En la
vereda
MARIMONDA fotos
y listados de
asistencia

GTH-F-062 V10
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3322227

VEREDAS
ALEDANAS

Planear
produccién
de acuerdo
con sistema
productivo y
métodos
técnicos.

APLICAR CRITERIOS
TECNICOS PARA LA
PLANEACION DE
IMPLEMENTACION
DE BUENAS
PRACTICAS
AGRICOLAS EN EL
SISTEMA
PRODUCTIVO
SEGUN
NORMATIVA.

Impartir  formacion
presencial en el
programa

emprendimiento en
el control de plagas
en cultivos agricolas
del programa
CAMPESENA. En la
vereda Aledafias -
fotos y listados de
asistencia
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuarin Sohotanls: MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Comprobante Unigad & Subunidad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Ejecutora Solcitanic 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema: 2025-09-24-8:30 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
y ' A | 36-02-00-0 110 COMP AGROINDUSTRIAL P 1
Nimero: 315025 Fecha Registro: |2025-09-24 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTIC(?-\S-Al?JTaleO(‘)JUIA LEJGTECNOLOGICO EGUARIOY
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.050.000,00{ Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.050.000,00 | Saldo x Obligar: 1.050.000,00
TERCERO ORIGINAL
SaErtMicaEIGn; CAAlE g8 71984390 | Razon Social:  |PABLO LOPEZ BEJARAND Medio de Pago: Abano en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: | 95900000904 ] Banco: [BANCOLOMBIA 5 A, [ipo: [ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
5 i R SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identll’lca_clén.. ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO ‘cm;m ' AGROINDUSTRIAL, PECUARIO ¥ TURISTICO - ANTIOGUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: ! ;z;:‘:l:: ! Genera Vidticos: si Num. Solicitud de | 175225 | Namero: |com 175225 ‘Tipo: ‘ SOLICITUD  |Fecha: |20254:9-24
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
©-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. %E BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
?.é“c“ﬂaam%%'f‘c%ao INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIQ DE VALOR
3 FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - | pe ol oo e 0 caneres OPERACION
AP ESONOMIA | PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.050.000,00 0,00
Total: 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 1.050.000,00
Objeto: SOLICITUD DE COMISION N* 175225-IMPARTIR FORMACION EN EL AREA AGRICOLA EN LOS ID 3244083-3206580-3209583 ID EN PROCESO, NECOCLIsARIZAL-MELLO VILLAVICENCIO-MARIMONDA-LAS
* CRUCES-VDAS ALEDANAS-NECQCLI, LOS DIAS 1-8-15-22-20-2-9-16-23-30-3-10-17-24-31-6-
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 | COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  [2025-09-26 1.050.000,00 1.050.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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 RANE Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Repore: MHhvelez HAROL EDUARDC VELEZ CASTRO
| » ] - .. Qe 2 M
%, uu Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unigad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
& i n NEBH}H Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
[ TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Gereracion Reporte:  miércoles, 24 de septiembre de 2025
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
- as 175225 " 2025-09-24 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-09-24 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de visticos
" 6225 i 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Consecutivo CDP | Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
= C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
Tipo y Nimero de Fecha Inicial | Fechafinal | Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio | Ne. |Pemocta |Porcentaje . Base de ValorVistico | ValorTotal | valor Gast Valor total a X,
Nombirg Documento Cargo Estado Comislén Comisién Origen °Dntlllrw.; Dias %m;: Fernaty | ol dtam Liquidacién Diario :ﬁ:rli::s :; Via;e“ pagar Objeta de la Comisidn por Tercero
IMPARTIR FORMACION EN EL AREA
AGRICOLA EN LOS 1D 3244083-
3206580-3209583 1D EN PROCESO,
NECOCLI-ARIZAL-MELLO
a0 4599.511,00 0,00 0.00 1.050.000.00 | 1.050.000,00 |VILLAVICENCIO-MARIMONDA-LAS
CRUCES-VDAS ALEDANAS-
NECOCLI, LOS DIAS 1-8-15-22-29-2:5
ANTIOOLAA | NTIOOUA ¢ E. o 30-3- -24-; -20-27-7-14-
CONTRATIS s o s Mhecac * " ' st b ey
FABLO LOPE? . A i
BEJARANO Gf 11984380 | stRUCTO | Autenzada
R
202510-31 20251031 A oAU o Ne o
Totales Solicitud de Comision 0,00 1.050.000,00 | 1.050.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPAERTiR FORMACION EN EL AREA AGRICOLA EN LOS ID 3244083-3206580-3209583 1D EN PROCESO, NECOCLI-ARIZAL-MELLO VILLAVICENCIO-MARIMONDA-LAS CRUCES-VDAS ALEDANAS-MECOCLI, LOS DIAS 1-8-15-22-29-2-9-16-23-30-3-10-1 7-24-31-6-20-27-7-14-21-
28 DE OCTUBRE 2025
por MIK B OF HA sy
BLICO
e ikt Sorl o cartcad.5540821336374662968 ORDENADOR DEL GASTO
FREUTTV FUDLIVA Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de fema: 2025/0%24 17:28:04 -05:00
Este d 5€ fimnado digital de acuerdo a los kneamignte

Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuaric que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 24 de septiembre de 2025

Identificacion: 1088267594 Nambre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJC TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: I' | Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ iFecha Verificacion: IZQ!O&I'ZDZS 16:37:12

CASTRO
C-édma de ciudadania: 1088267594
SIF: MHhvelez
Hﬁf'l[}ﬂ 2410012025 52816 p. m.

Este 58 fimado dig de acuerdo a los ineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decrelos reglamentarios. Por la tanto, el onginal de este 58 en formato electronico y goza de icidad, o y no iacién. Los
certificados diaitales de firma del oresente documento e han emitide por una antidad de certificacion dicital Abierta de confianza

™ Firmado digilalmente por:
Nnmtue HAROL EDUARDO VELEZ
i
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}5225

PROCESOD

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

E Piblica Clasificada D Piblica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 12/09/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
PABLO LOPEZ BEJARAND Tipo: cc No. 71.984.390
CO1.PCCNT. FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 1 by ARO | ME | kiie 19 12 2025

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en la planeacién v ejecucion de la formacisn, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades ¥ competencias técnicas de

OBJETO CONTRACTUAL: la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional de formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e Incluy ala pesina - G SENA,

DIRECCION GENERAL/ — DEPENDENCIA/ Complej b Agroindustrial, Pecuario y

REGIONAL a CENTRO Turistico

NOMBRE DEL GRDEN RDEL Harold Eduardo Velez Castro CARGO Subdirector

GASTO (de la Movilizacidn)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL

CONTRATO Osman Josue Perea Castro Ceordinador académico

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
DESDE EL MUNICIPIO DE NECOCLI A LAS VEREDAS: - ARIZAL — MARIMONDA - LAS CRUCES - MELLO VILLAVICENCIO- LAS ALEDARAS,

T,
Gl CON REGRESO AL MUNICIPIO DE NECOCLI
DIRECCION GENERAL/ i DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroind , Pecuario y
REGIONAL 0q CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTI o
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPD‘;, CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioquia BESAS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 1 | 10 J 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 31 10 2025

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA AGRICOLA EN LOS DISENOS: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAQ ID
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | 3244083, ID 3206580 Y EN PROCESO EL DISERO DE EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL DE PLAGAS EN CULTIVOS AGRICOLA CONID:
3209583 ¥ EN PROCESO ¥ EL DISERO DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS CON 1D EN PROCESO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Qrientar, asesorar y acompaiiar de forma parmanente a los aprendices en el desarrollo de las actividad lecidas en la guia de aprendizaje de d

i lo establecido en las gulas, los p Jimi ¥ el Sisterna Integrado de Gestidn y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
ph Comy iso, en los p del drea temdtica objeto del contrato segin asignacion de grupos.

2 Realizar reconecimi de dizajes previos y estilos de aprendizaje
Acompaiiar a la poblacié pesina; en la planificacién de mejoras de produccién familiar, idad preductiva y condici bientales en

3 |concordancia con el protacolo de atencidn definido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular ~
CampeSENA,

ACTIVIDADES ( (Deberd ¢ informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia tnicio 1 1 | 202 Desde el municipio de Necocli a la vereda MARIMONDA

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
1,8,15,22,29 HORA: 7:00 - 13:00 P formacién profi en el drea Agricola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO ID 3206580
HORA: AM{PM
0 I 2025 Desde el municipio de Necocli a la vereda LAS CRUCES ¥ MELLO VILLAVICENCIO
Actividades a e]
Impartir f én profesional en el drea Agricola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL DE PLAGAS EN CULTIVOS

2,9,16,23,30 bl AGRICOLAS ID: 3209583 E ID: EN PROCESO

HORA: AM/PM




[ 10 [ 2025 | Desde el municipio de Necocli a la veredd MELLO VILLAVICENCIO
Actividades a ejecutar:
3, HORA: 11:00 - 18:00] Impartir formacion profesional en el drea Agricola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAQ ID EN PROCESO
10,17,24,31
HORA: AM/PM
10 | 2025 | Desde el municipio de Necocli a lp vereda ARIZAL
Actividades a ejecutar:

HORA: 13:00 - 18:00

Impartir formacion profesional en el drea Agricola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAD ID: 3244083

6,20,27
HORA: AM/PM
Dia 3 10 [ 2025 | Desde el io de Necocli a la vereda MELLO VIJLAVICENCIO Y VEREDAS ALEDARAS
Actividades a ejecutar:
HORA: 7:00 - 12:00 Impartir formacion profesional en el drea Agricola en los disefios: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAQ ID: EN PROCESO
7,14,21,28 t i ¥ BUENAS PRACTICAS AGRICOLA ID:EN PROCESD
HORA: 2:00 - 6:00
Desplazamiento ruta de regreso:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Se liquidan gastos de porte entre les adreas por valor de s
Se liguidan gastos de transporte entre I por valor de L
Se liquidan gastos de r3nep \‘ " icipal por valor $ 1.050.000
FIRMA ORDENADOR E GAS FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
HAROLD EDUARDO VELEZ

xgro

S Deeer. o ot
y Apellidos: e P
OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Cargo: SUBDIRECTOR (E}

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombries y Apellidos: PABLO LOPEZ BEJARANO

GTH-F-090 V.05




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
Comprobante 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
i 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
f ) sl TURISTICO-ANTIOQUIA
Rlrr s n Fecha y Hora Sis 2025-08-27-1:48 p. m.
bR {FIR U0 4

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

" ‘ 7 . ¥ . @ " " 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 247625 Fecha Registro: |2025-08-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.048.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.048.000,00 | Saldo x Obligar: 1.048.000,00
TERCERO ORIGINAL
identificacionzcedulade 71984390 | Razon Social:  |PABLO LOPEZ BEJARANO Medio de Pago: Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: I 95900000904 | Banco: ’BANCOLOMBIA S.A. ITipo: |Ahorro Estado: [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
o . . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: , 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: }AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
i i Fecha de P . Num. Solicitud de = 5 T .
Identificacion: Registro: ‘ Genera Viaticos: ! Comisién: 143725 |Numero: |COM 143725 lTlpO. ISOLICITUD Fecha: \2025»08-26
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICON CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20205C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
90838 COMPLEIO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
TECHOLOGICO TACION DEL SERVICIO DE
AGROINDUSTRIAL LAPRESTY i VALOR
: FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACION
RECONOCIMIENTO DE SABERES
ANTIOQUIA - ECONOMIA | peEvi0s CON ENFASIS EN
CAMPESINA Y SER
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.048.000,00 0,00
Total: 1.048.000,00 0,00 1.048.000,00 1.048.000,00

Objeto:
L

VIEJO-MELLO V-CIO-VDAS ALEDANAS-NECOCLI, DIAS 1-8-15-22-29-2-9-16-23-30-3-10-17-24

‘SOL]CITUD DE COMISION N* 143725-IMPARTIR FORMACION EN LOS ID 3244083-3206578-3206580-3209583-3206566 ID EN PROCESO. NECOCLI-ARIZAL-MELLITO ALTO-MARIMONDA-CRUCES-CAIMAN

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA

36-02-00-005-950410 ICOMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-08-28

CSF

1.048.000,00

1.048.000,00 { NINGUNO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporie:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHhvelez
36-02-00-005-

950410

HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

martes, 26 de agosto de 2025

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

x S 143725 o 2025-08-26 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipa de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-08-26 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viéticos
. 6225 . 5 e 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Consecutive CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
= C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
= > gt o o Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Namero de . Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio Ne. S . ’ Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a " e
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comisién Origen Destino Dias Lg:x:’s:;: Pernocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto dela Comisidn por Tercero
IMPARTIR FORMACION EN LOS ID
3244083-3206578-3206580-3209583-
3206566 ID EN PROCESO, NECOCLI-
ARIZAL-MELLITO ALTO-
29 4.599.511,00 0,00 0,00 1.048.000,00 1.048.000,00 |MARIMONDA-CRUCES-CAIMAN
VIEJO-MELLO V-CIO-VDAS
ALEDANAS-NECOCLI, DIAS 1-8-15-
2025.09-01 2025-09-30 ANTIOQUIA / ANTIOQUIA ¢ 29 W6 " 22-29-2-9-16-23-30-3-10-17-24-4-11-
NECOCLI NECOCLI _25-5-12-19-.
CONTRATIS 18-25-5-12-19-26 SEP 2025
PABLO LOPEZ g TA
BEJARANO CO: 71984390 | oo oo | Autonzada
R
2025-09-30 2025-09-30 A aaant e 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 1.048.000,00 | 1.048.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION EN LOS ID 3244083-3206578-3206580-3209583-3206566 ID EN PROC.
12-18-26 SEP 2028

CREDITO PUBLICO

DF HACIENDA Y

ESO. NECOCLI-ARIZAL-MELLITO ALTO-MARIMONDA-CRUCES-CAIMAN VIEJO-MELLO V-CIO-VDAS ALEDANAS-NECOCLI, DIAS 1-8-15-22-29-2-9-16-23-30-3-10-17-24-4-11-18-25-5-

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad—Persorrauridh

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos le
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entid.

Unidad Organizacion:

Tdicar
al: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/08/26 11:23:27 -05:00

gales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato el
ad de certificacion digital Abierta de confianza.

y goza de

, integridad y no repudiacidn. Los

]
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Documento de Auterizacién, Reconocimiento v Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporie:

M -
GioN

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHhvelez

36-02-00-005-
950410

HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

martes, 26 de agosto de 2025

identificacion: 1088267594 Nombre: - |HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I" ‘Cargo: i
Firma Responsable
Verificado Por: ]NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ R |Fecha Verificacion: 26/08/2025 11:15:53
} Firmado digitalmente por:
i Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ
CASTRO
| Cédula de ciudadania: 1088267594
e Usuario SIF: MHhvelez
11 26/08/2025 11:23:52a. m.
Pagina 2 de 2
to, el onginal de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de idad y no iacion. Los

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tan
certificados dicitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza




(4532

Versidn: 05

T Cedige:
GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

. ==
T o

Piblica & Piiblica Clasificada Lol Piblica Reservada
3 DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 12/08/2025
NOMBRES ¥ APELLIDOS IDENTIFICACION:
PABLO LOPEZ BEJARANO Tipo: cc No. 71.588.350

corrcent. | T FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO ; 25
i [7&53391 [ NG| M s 19 i i

Prestar servicios profesionains y/o de apoyo a fa pestion, en 1a planeacion y efeeucion de ta formacién, as como la evaluacion de los
resuitadus de aprendiale defindos en fos diseios curriculares asignados, para el desarrollo de babilidades y competencias técnicas de
OBJETO CONTRACTUAL: la poblackin campesing, aportando al fortalecimiento de 1a economia campesina, familiar, étnica y comunitaria en concordancia con
lincamiertos establecidos por fa Direccién del Sistema Nacional de formacion para el Trabajo y la Coordinacidn Nationsl de Atearién
Integrat, Diferencial e incluyente a la economia tampesina - CampeSENA,

DIRECCION GENERALS Anilotuia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
nts
REGIONAL . CENTRO Turlstico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
ol Eduarda Veler C. bdwect
GASTO [de ls Movitizacién) Hareld Eduarda Veler Castro CARGO Subdirecter
MBR
HOMBREDELSURERVISOR|A) DEE Osman losue Petea Castro CARGO Courdinador académico

CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLA
DESDE £L MUNICIPIO DE NECOCLI A LAS VEREDAS: « ARIZAL - EL MELLITO ALTO ~MARIMONOA - LAS CRUCES-CAIMAN VIEIO-MELLO

A
U VILLAVICENCIO- LAS ALEDARIAS, CON REGRESO AL MUNICIPIO DE NECOCLI

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Complejo T légico Agroi |, Pecuatio y
REGIONAL 4 CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O B S35

MUNICIPIO/OEPARTAMENTO O :M:R A:‘f’ CONTACTO

| CIUDAD/PALS I Antioqula 8 i) o N

FECHA INICID DEL

SESAEAZANIENYD 1 9 ‘ 2025 [FECHA FIN DESPLAZAMIENTO l 10 9 2025

HAPARTIR $ORMACION PROFESIONAL IN FL ARLA AGRICOLA EN LOS DISENOS: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION D¥ CACAD

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | ID:3206566 ID: 3206578, ID 3244083, 1D 3206580 T 1D EN PROCESO, L DISERO OF ERMPRENDIMIENTO EN EL CONYROL DE PLAGAS £N

CULTIVOS AGRICOLA CON 1D ¥ 3209583 ¥ £ DISFEO OF BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS CON 1D FN PROCFSO
OBLIGACIONES DEL CONTRAYO

Qrientar, asesorar y scompatiar de forma permanente a los aprendices en el dasarrollo de las actividades establecidas en 1 guia de aprendizaje de acuerdn

lo establecido an 125 guias, los procedimientos v el Sistema Integrado de Gestin y Autoevaluacion "SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en 1o

platafarma Compromiso, en los programas del area temitica objeto def contrato segun ssignacian de geupos.

3 Realzar reconocimiento de aprendirages previas v estitos de aprendizage
Acompaiar 3 fa pobiacidn campusing; an Iy planificacian de mwjoras de producion famiar, capacidad prod y conditiones ambientales en

3 concordancia von ¢l protosolo de atencidn definide per s Coordinauion Nacioral de Atancidn Integeal, Diferencial e incluyente a la Fconomia popular -
CampaSENA,

DA
ACTIVIDADES ( [Deberd contener informacién detallada de las tarsas s realizar dia a dia)
D ¢io 1 g l 2025 Desde el muricipio de Necoclt a la vereda Arial

Desplazamiento ruta deida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial; Yerrestre

Actividades a ejecutar: e
1.8.15,22,29 E HORA: 7:00 - 13:00 tmpantir formacidin profesional en ¢l drea Agricala en ¢l diseRo: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO 1D 3244083
i AM/PM

ooz IKE s [ ]

HORA: 11:00 - 18:00 tmpartit formacion profesional en el drea Ageicola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAD (D 3208578

HORA: AM/PM

Desde el r.nu;x'chio de Necodll a ia vereda Meiilto alto
Actividades 3 ejecutar:

2,9,16,23,30

S

/



m__ I ] I e Desde o municipio de Necocl a (s Marimonda
Actividades a ejecutan
HORA: 11:00- 18:00 whpartir lcmn;\dén profesional en of ares Agticola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAD 1D 3206580
3,10,17,24 ;
HORA: AM/PM
[ 9 2025 § Desde 2l municiplo de Necocl a 1a vereda Las cruces y Corregimil el mello villavi o
Actividades a ejecutar:
HORAL23100:» 18100 Imjpartir formacién profesional en el drea Agticola en el disefio: EMPRENDIMIENTO EMEL CONTROL DE PLAGAS EN CULTIVOS
4,11,18,25 i AGRICOLAS 1D: 1209583 ¥ EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO 10: EN PROCESO
HORA; AM/PM
30 g | 2025 l Desde el municipio te Necodli 8 la vereds Cainjan viejo y veredas aledafias
Actividades a ejecutar:
LORAV TS0 + 1200 imbantir formacién profesional en of drea Agritola en Ios disefios: EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL DE PLAGAS EN CULTIVOS
5,12,19,26 bk AGRICOLAS ID: 3206566
HORA: 2:00 - 6:00 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 1D : EN PROCESQ “
o] ruta de reg!
Medio de transporte: aéreo, tesrestre, fiiviat: Terrestre
se gastas da o entee akreas por valor de 5
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liquidan gastos de transporte Intarmpinicipal por valor de $ 1,048,000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: "\ FIR UPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA TL CONTRATISTA:
-, = -
q SvOo s~ e xto
Nombres y Apellidas: - Nombres y Apellidos: i e
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Z OSMAN JOSUIE PEREA CASTRO PR S S
Cargo: SUBDIRECTOR {E | i Cargo: CODRDINADQOR ACADEMICO Nombrds y Apellidos: PABLO LOPEZ REIARANG

GTH-F-090 V.05




SE?\IA Versién: 02
7A< Cédigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO 03 DE SEPTIEMBRE 2025 Cédigo Regional : 95
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO LOPEZ BEJARANO Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 71984390 Fecha de elaboracién: 5/10/2025

En desarrollo de la comisién No. 143725 durante los dias 01 al 30 del mes de SEPTIEMBRE de 2025, se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario
utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
1,8,15,22,29 NECOCLI-ARIZAL-NECOCLI MOTOTAXI 204.000
2,9,16,23,30 NECOCLI-MELLITO ALTO-NECOCLI MOTOTAXI 178.000
3,10,17,24 NECOCLI-MARIMONDA-NECOCLI MOTOTAXI 204.000
11 NECOCLI-LAS CRUCES-NECOCLI MOTOTAXI 54.000
5,12,19,26 NECOCLI-CAIMAN VIEJO-NECOCLI MOTOTAXI 204.000
4,18,25 NECOCLI-MELLO VILLAVICENCIO-VEREDAS ALEDANAS-NECOCLI MOTOTAXI S 204.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 1.048.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Pablo Lopez Bejarano Nombre completo: Osman Josue Perea Castro Nombre completo: Harold Eduardo Velez Castro
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7663392 Cargo: Gordinador Academico Cargo: Subdirectog(E).
Firma: ;.-.,7.' X Firma: Obm - ?Qﬁﬁb Firma:

L




SENA

A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 5 de OCTUBRE 2025

PRESENTADO A: Harold Eduardo Vélez Castro SUBDIRECTOR (E )

ORDEN DE VIAJE No 143725 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
01/09/2025 30/09/2025

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO; FORMACION

NECOCLI - ARIZAL-MELLITO

ALTO - MARIMONDA-LAS ANTIOQUIA - CTAPT SENA

CRUCES-CAIMAN VIEJO- URABA

MELLO VILLAVICENCIO-

NECOCLI

Objetivo del desplazamiento: impartir formacion profesional ID : 3206578-3206580-3206566-
3209583-3244083, ID EN PROCESO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Teoria de semillero y/o viveros de cacao

2. Construccion de viveros para la germinacion de plantulas(practicas)

3. Recoleccion de arena, tierra, materia orgénica, cal agricola y desinfectante para
material

4. Llenado de bolsa de cacao

5. Concertacion del plan de trabajado

6. Compromisos

RESULTADOS:
1.

2
3.
4.
5,

6.

Los aprendices quedan con conceptos claro de preparacién de material y llenado de
bolsas para cacao.

Los aprendices conocen la normatividad vigente sobre el montaje y construccién de un
vivero.

Los aprendices aprenden elementos claves de Construccidn del vivero para germinacion
de plantulas.

Se le da una explicaciéon de como realizar el llenado de la bolsa de la forma correcta %
efectiva para el buen desarrollo de la planta o patrén.

Los aprendices aprenden la forma mdas idénea para obtener material de alta calidad
ideales para la germinacidn de las plantulas de cacao.

Los aprendices y el instructor acuerdan la mejor forma de trabajar para obtener los
mejores resultados

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1.
2.

Listado de Asistencia
Fotos




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar n'1f3nta je de Io§ viveros para la ﬂ'\prendices SEPTIEMBRE de 2025
propagacion de la semilla de cacao instructor
Ejecucion de talleres tedrico-practicos Aprendices SEPTIEMBRE de 2025
para la preparacion del sustrato instructor
Realizar salidas de campo para 3 SEPTIEMBRE de 2025

) ; o Aprendices
realizar practica de injerto en el :

. instructor
cultivo de caco
Mediante lista de chequeo verificar el _ SEPTIEMBRE de 2025

i Aprendices
estado actual de cumplimiento de las .
instructor
BPA
CONCLUSIONES:

1. Se realiz6 la construccién y montaje del vivero en las diferentes formaciones que se
tienen y los aprendices aprenden a construir un vivero de la forma sencilla y Gtil para
su emprendimiento o cultivo a establecer

2. Se les ensefia como preparar un buen sustrato para el semillero de este y que tenga
altos contenidos de nutrientes como NPK.

3. También se llegé a acuerdo acorde al alcance de la acciéon de formacién vy
cumplimiento de las partes.

4. Se realizaron encuentros tedrico-précticos en los diferentes programas de formacién

5. Serealizo el llenado de bolsas para un adecuado uso el patrén de cacao

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
PABLO LOPEZ BEJARANO gz gz
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGQ DEL SUPERVISOR COORDINADOR OSMAN JOSUE PEREA FIRMA
ACADEMICO CASTRO
Orervo— Peren
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPLLAR

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ; DEL MES DE q DEL ARNO 202

OIOYfcre LAP — Psouhccor ASOC AT

OBJETIVO () ! .
S wep ot TARINJO
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- ales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

e acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Person:
personales que se encuentran almacenados en este docurnento,

yles

dara el tratamiento correspandiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
& COORDINACIGN NAGIGNAL CAMPESENA FULL PGPULAR
SENA
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