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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. octubre de 2025

Sefior (a)

Yeison Alberto Romero Carrillo

SUPERVISOR CONTRATO No. 7616989 del 2025
Profesional G15

Coordinador Académico

Centro de Tecnologias del Transporte

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes octubre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7616989 del 2025

Manuel Simén Lara Lépez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.385.697 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias del Transporte, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
(544.461.940). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE. ($3.679.609). b) ocho (8) pagos iguales por los
meses de abril a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c) un ultimo pago por el mes
de diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.986.243) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral,
de forma presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven de los diferentes
programas, niveles y especialidades impartidas por el centro de tecnologias del transporte del
SENA - regional distrito capital, en formacién regular.
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Obligaciones Especificas:

4
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar, apoyar y acompafiar en | Se desarrollan las actividades
forma permanente e integral a los | formativas conforme a |Ia T e
aprendices cumpliendo con la | programacion académica e e
programacion académica | establecida por la Coordinacion
predeterminada por la | del Centro de Formacion y que
Coordinacidon respectiva para los | se encuentras establecidos en |
grupos o fichas asignadas en los | la programacién del cuarto | =
programas y competencias (acorde | trimestre.
se requiera que el instructor = ]
imparta) de acuerdo con las | Se imparten las competencias - |
normas, la red de conocimientoy el | asignadas de acuerdo con las
area temdtica, segln las normas, | normas, la red de conocimiento
procesos y metodologias | y el area temadtica
pedagdgicas institucionales. correspondiente.
Durante el proceso se brinda
acompafiamiento constante a
los aprendices, resolviendo
inquietudes, realizando
seguimiento al avance
individual y grupal, Y | En el Drive.
promoviendo el cumplimiento | Registro fotografico
de los resultados de
aprendizaje previstos en la
planeacién formativa.
2 | Ejercer el control propio de la | Se llevaron a cabo | En el drive
ejecucion contractual con | verificaciones periddicas del | En las plataformas  de

independencia y autonomia de
forma oportuna y dentro de los
términos establecidos, con el fin de
obtener la correcta ejecucién del
contrato.

avance, registro de evidencias
de las acciones ejecutadas vy
comunicacion oportuna con las
partes  involucradas para
atender  observaciones o
ajustes requeridos.

seguimiento y evaluacion.
Registro fotografico.

Registro de asistencia

Registros fotograficos
Actividades y evaluaciones de
aprendizaje de acuerdo a la
programacion y planeacion.
Evaluacion de juicios en el
aplicativo correspondiente.
Programacion y ejecucién de
formacidn asignada.
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Participar en comités de
seguimiento 'y evaluacién a
aprendices, aportando las
evidencias necesarias para el

desarrollo de las evaluaciones de
aprendices y suministrando las
evidencias para el desarrollo de las
diferentes acciones de formacion

se ha participado activamente
en las reuniones programadas,
aportando las  evidencias
requeridas para el proceso de
evaluaciéon integral, con el
grupo ejecutor.

se suministraron las evidencias

necesarias para apoyar el
desarrollo de las diferentes
acciones formativas,

garantizando la trazabilidad,
objetividad y transparencia en
los procesos de seguimiento y
evaluacion de los aprendices.

Drive

Registro fotografico
Correos

Formatos de Excel

Actas

Registros de asistencia
Plataforma Sena Sofia Plus

Presentar en forma mensual al
supervisor del contrato y en las
fechas establecidas por el centro de
formaciodn, el reporte de ejecucion
de actividades, registrando las
novedades sucedidas en el periodo
académico que afectaron |la
ejecucion de la programacion.

Se realizan informes
correspondientes en las fechas
establecidas por el Centro de
Formacion, dentro de las fechas

y bajo los lineamientos
establecidos, teniendo en
cuenta la programacion vy

ejecucion de las actividades
programadas.

En el drive
En las plataformas
seguimiento y evaluacion.

de

Registrar en las fechas establecidas
por la coordinacién académica, la
evaluacién de los resultados de
aprendizaje en el aplicativo SOFIA
Plus= de acuerdo con el
procedimiento de ejecucion de la
Formacidn Profesional establecido
en el Sistema Integrado de Gestién

Se realiza el registro oportuno
de los resultados de
aprendizaje correspondientes a
cada competencia
desarrollada, conforme al
procedimiento de ejecucion de
la  Formacion  Profesional

establecido en el Sistema

Drive

Plataforma

Reporte de juicios evaluativos
grupos tercer trimestre.
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Siga Compromiso, exceptuando el
de Etapa Productiva

Integrado de Gestién — SIGA
Compromiso.

El proceso se realizé siguiendo
las directrices institucionales,
garantizando la veracidad,
coherencia y trazabilidad de la
informacién académica
registrada.

De igual manera, se respetan
los plazos definidos por Ia
coordinacion académica.

Responder por la integridad y buen
uso de los materiales, equipos y
demas elementos de la institucion,
puestos bajo su cuidado a través del
aplicativo Mi Inventario. para el
desarrollo de la ejecucién de su
contrato

Hasta el momento no se cuenta
con elementos de la institucion
bajo mi cuidado.

N/A

Cumplir con los lineamientos de la
entidad, portando el carnet en un
lugar visible y hacer cumplir esta
medida a los aprendices

Se da estricto cumplimiento a
los lineamientos de la entidad,
garantizando el porte del carné
en un lugar visible durante el
desarrollo de las actividades,

asi mismo se toman las
acciones necesarias para
promover y exigir el

cumplimiento de esta medida
por parte de los aprendices, en
concordancia con la
normatividad institucional.

Por tal razén ya se cuenta con
el carnet fisico y digital

Participar como apoyo técnico en
los tramites de los procesos de
bienes y servicios en sus diferentes
etapas de contratacion, acorde con
la designacidon realizada por la

No se realizaron designaciones
por parte de la Subdireccién del
Centro de Formacién para
participar como apoyo técnico

en los tramites de procesos de

N/A
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Subdireccién del centro en razén de
su area y/o especialidad.

servicios
etapas

en sus

de

bienes vy
diferentes
contratacion.

Asistir y participar de las reuniones
convocadas por la subdireccion y/o
coordinaciones para la mejora
continua de los procesos de
formacidn profesional integral.

Se asiste a reunion de
transferencia de conocimientos
debido proceso.

Se asiste a reunién de
transferencia de conocimientos
orientacién profesional
integral.

Se participa en capacitacién a
instructores liderada por el
Instructor de instructores en las
etapas de formacion
profesional integral, desarrollo
curricular, formacidon técnica
especifica en mecdnica
automotriz.

Se participa en reunidn
convocada por la subdireccién
para tratar temas de interés
institucional.

Registro de asistencia
Registros fotograficos
Avances del
curricular.

w

desarrollo

10

en las actividades
convocadas por el centro de
formacién para atender los
procesos institucionales.

Participar

Se participa en reunidn
convocada por la coordinacién
académica y ARL.

Se participa en reuniones
lideradas por el Instructor de
Instructores.

Participacion actividades
programadas por la
coordinacion académica.

Registro de asistencia
Registros fotograficos
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11 | Presentarse al proceso de | Se realizd el proceso
evaluacién y certificacion de | correspondiente ante el area
normas sectoriales de competencia | certificadora. A
laboral  requeridas para la | El proceso fue desarrollado S e s
prestacion del servicio como | conforme a los lineamientos
instructor establecidos, obteniendo la -
certificacién que acredita las o
competencias laborales
necesarias para el desempeno
del rol instructor.
De esta manera, se da
cumplimiento a los requisitos En la plataforma Sena Sofia Plus
exigidos en esta obligacién | S€ puede verificar el certificado.
garantizando la idoneidad
técnica y pedagdgica en la
ejecucion de las acciones
formativas.
12 | Ejecutar su contrato como | Durante el periodo contractual | N/A
instructor de aulas modviles | no se realizaron asignhaciones
conforme al Sistema Integrado de | relacionadas con la orientacion
Gestion y Autocontrol — SIGA del | de  formacion  profesional
SENA, el <cual se encuentra | integral en Aulas Mdviles.
documentado en la plataforma
CompromISO. (Solo aplica para
Instructores que orienten
formacién profesional integral en
Aulas Moviles).
13 | Ejecutar su contrato como | No se asignaron grupos ni | N/A
instructor conforme al sistema | actividades correspondientes al
integrado de Gestién y Autocontrol | programa de articulacion con la
— SIGA del SENA, segun el manual | Educacion Media, por lo cual no
de articulacidon con la Educacién | fue requerido ejecutar el
Media, el cual se encuentra | contrato bajo los lineamientos
documentado en la plataforma | especificos de dicho programa.
CompromISO. (Solo aplica para | De la misma manera, se
Instructores que orienten | mantuvo la disposicion para
formacidn profesional integral del | asumir estas funciones en caso
programa articulacion con la | de ser solicitadas.
media).
14 | Ejecutar la formacidon que se le | No se asignaron grupos ni | N/A

asigne para el acompanamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales

actividades relacionadas con el

acompainamiento de
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de Aprendizaje segln lo descrito en
el Instructivo, para orientar el
desempeiio Guia

aprendices en  Ambientes
Virtuales de  Aprendizaje
Por lo tanto, no fue requerido
ejecutar formacién bajo esta
modalidad.

15

Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje del
instructor en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccién de Formacién
Profesional GFPI-G-014 publicada
en la plataforma CompromiSO.
(Solo aplica para Instructores que
orienten formacién profesional
integral virtual).

No se asignaron procesos de
formacion en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.

N/A

16

Presentar en las fechas establecidas
por el centro de formacién, las
planillas y demas documentos para
el tramite de pago.

Se realiza la entrega oportuna
de los soportes requeridos,
cumpliendo con los plazos vy
lineamientos definidos por la
entidad.

Se realiza el pago de la planilla
del mes correspondiente al
sistema de seguridad social
EPS, AFP Y ARL.

Formatos GF Y GC debidamente
diligenciados.

Material de Apoyo

Portafolio

Programas de formacion vy
proyectos de formacién de
acuerdo a los  grupos
programados en el trimestre.

Registros fotograficos
Reporte de horas mes

Se cargan evidencias de
acuerdo a los lineamientos
establecidos por la

Coordinacién Académica.

Drive establecido
Pagina SECOP Il
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17 | Asumir los costos que le impliquen | Se cuenta con los elementos | Se puede verificar en sitio
cumplir con el uso de los elementos | necesarios y se cumple con lo | durante la ejecucion de los
de proteccion personal, seguridad | establecido en cada ambiente | procesos de formacidn.
industrial 'y SST, segun los | de formaciony de acuerdo alos
lineamientos SG-SST, Ambientalesy | lineamientos del area de
de Bio- Seguridad para la ejecucion | Seguridad y Salud en Trabajo y
del contrato y deberd hacer uso de | segun programacion del
estos dentro de las instalaciones y | Formador de Instructores, asi
ambientes de formacidén; el SENA | como las disposiciones
no se responsabiliza de la entrega | ambientales y de bioseguridad
de ningln elemento de esta clase y | vigentes.
con la firma de este contrato se
entiende aceptada dicha
obligacion.

18 | Cumplir y hacer cumplir las normas | Se  aplican de  manera | Verificable en lugar donde se
de seguridad y salud en el trabajo e | permanente los lineamientos | desarrolla la formacién.
higiene industrial, propias del | establecidos en el Sistema de | Registro fotografico de cada
centro de formaciéon Tecnologias | Gestiéon de Seguridad y Salud | formacion en el DRIVE.
del Transporte y procedimientos | en el Trabajo (SG-SST) del
seguros en el desarrollo de las | Centro de Formacién de la
actividades asignadas. misma manera, se vela por el

cumplimiento de los
procedimientos institucionales
orientados a la prevencion de
accidentes y al fortalecimiento
de la cultura de autocuidado en
los ambientes de formacidn
con los aprendices.

19 | Hacer cumplir el porte del uniforme | En cada horario de formacidn si | Verificable en lugar donde se
y normas de seguridad y salud en el | se presenta algin caso se le | desarrolla la formacion.
trabajo a los aprendices en los | recuerda al aprendiz como | Registro fotografico de cada
procesos formativos en taller y | debe usar adecuadamente el | formacién en el DRIVE.
ambientes colaborativos acorde | uniforme, el carnet y Ia
con el programa de formacién y | aplicacién de las normas SST,
manual del aprendiz gue se encuentran publicadas

al ingreso del taller y en cada
ambiente de formacién, de
acuerdo al reglamento del
aprendiz.

20 | Participar en los procesos de | Durante el periodo contractual | N/A
ingreso, seleccion e induccion de | no se realizaron convocatorias
aprendices acorde con las | ni solicitudes por parte de la
solicitudes de la coordinacién | coordinacién académica para
académica. participar en los procesos de
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ingreso, seleccidon e induccion
de aprendices.
No obstante, se mantuvo la
disposicion permanente para
apoyar dichos procesos en caso
de ser requeridos

21

Apoyar alternativas de etapa
productiva de Proyectos
productivos, seguimiento a etapa
productiva, investigacién y las
demads obligaciones inherentes a la
naturaleza del objeto contractual y
las que sean requeridas por el
supervisor del contrato dando
cumplimiento a la normatividad
vigente.

Durante el periodo contractual
no se asignaron aprendices en
etapa  productiva ni se
desarrollaron proyectos
productivos o de investigacion
bajo mi responsabilidad.

N/A

22

Cumplir con la gestion documental
conforme al sistema integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA

Se garantiza mediante |Ia
aplicacion de los lineamientos
establecidos en el Sistema
Integrado de  Gestion y
Autocontrol (SIGA),
asegurando la organizacidn,
almacenamiento, conservacion
y disposicién final de los
documentos.

Se da uso a cada documento
establecido para el desarrollo
de actividades durante el
proceso de formacion,
permitiendo su trazabilidad,
acceso oportuno y control.

Drive

Plataformas compromiso
Sena Sofia Plus
Formatos diligenciados

23

Atender oportunamente los
requerimientos que le haga el
supervisor del contrato.

Se da cumplimiento a este
lineamiento  mediante la
atencion oportuna, clara vy

documentada de cada
requerimiento emitido por el
supervisor del contrato,

teniendo en cuenta el registro
de las solicitudes y la entrega
de respuestas dentro de los
plazos establecidos.

Drive y plataformas
Correos
Registro fotografico
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garantizando la trazabilidad el
seguimiento contractual.

24 | Apoyar la divulgacion de la ofertade |Se  realizan  acciones  de | Registro fotografico
Formacidn para el trabajo y metas | socializacién y promocién de la o | T e
del Centro de Formacion, con los | oferta educativa con actores del {Conoce nuestra
gremios, empresas, organizaciones, | entorno productivo, y través de oferta acaddmicy
comunidades, entre otras entidades | redes  sociales 'y correo
con el fin de fortalecer el|institucional.
cumplimiento de las metas de
formacion asignadas al Centro de
Formacion para la presente vigencia.

25 | Apoyar el proceso de | Durante el periodo contractual | N/A
estructuracidn y supervision de los | no se recibieron solicitudes por
procesos contractuales de bienes y | parte del supervisor ni del
servicios cuando sea requerido por | Ordenador del Gasto para
el supervisor del contrato y/o | apoyar el proceso  de
Ordenador del Gasto. estructuracion o supervision de

contratos de bienes y servicios.

26 | Apoyar la gestion contractual del | No se realizaron | N/A
Centro de Formacién requerida en | requerimientos por parte del
aspectos técnicos y de experticia | Centro de Formacidon para
seglun las necesidades para la | apoyar la gestidn contractual.
adquisicion de bienes y servicios
requeridos para la formacion de
conformidad con la Ley 1474 de
2011; a su vez, participar en las
labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria
necesarios para la Formacion
Profesional Integral, en los casos en
los que se requiera.

27 | Reportar en el sistema SOFIA PLUS | Se realiza el reporte dentro de | Drive

en un plazo no maximo de 3 dias al

corte  trimestral, todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son su
responsabilidad, garantizando Ia

calidad de la informacién y su

las fechas establecidas por la
Coordinacién Académica y los
lineamientos del SENA.

Manejo del aplicativo SENA

SOFIA Plus.

Aplicativo SENA SOFIA PLUS
Reporte juicios de evaluacion
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coherencia en el proceso formativo,
tales como: a) Registro de los juicios
evaluativos. b) Creacién de rutas y
asociacion de aprendices. «¢)
Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos. d) Comunicar al
coordinador académico
oportunamente las anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgos en el
registro de la informacién.
Adicionalmente entregar el acta de
cierre de trimestre correspondiente
como lider o integrante de los
equipos ejecutores.

28

Entregar los documentos
correspondientes para garantizar el
pago de honorarios dentro de los
tiempos establecidos incluyendo
los necesarios para inicio, ejecucion
y finalizacién de este, segun los
parametros determinados por el
manual de contratacién,
supervisién y los demads de la
plataforma CompromisoSENA.

Ejecucion de formacion de
acuerdo a programacién vy
directrices establecidas por la
Coordinacion.

Gestidn de casos especiales.
Evaluacién y seguimiento.

Planillas de asistencia, registro
fotogréfico, cargue de
evidencias en el DRIVE Y
plataformas establecidas.

29

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto del
contrato

Se han ejecutado de manera
diligente todas las acciones
complementarias  necesarias
para el cumplimiento integral
del objeto contractual.

N/A

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. de la planilla 9492839645, operador Aportes en Linea y periodo septiembre de 2025. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (x) folios

Cordialmente,

Manliel Sim¢n Lara Lopez
Contratista
C.C. No. 79.385.697

Recibi a satisfaccion:

Yeison Alberto Romero Carrillo

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7616989 del 2025
Coordinador Académico

Profesional G15

12
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PROGRAMACION ACADEMICA

Octubre Il Trimestre

3 -CALENDARIO 2- AS0CIAR 1- SOF1A
N~ 23 I I [> I
INSTRUCTOR MAMUEL LARA - TRANSVERSAL EMPRENDIMIENTOY MATEMATICAS
FECHA
LUGAR CTT
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES SABADO
Matematicas Emprendimientoe
6:00 7:00 3175083 - 11 3209922 - I
7:00 8:00 logistica Seq vial
Matematicas MATEMATICAS fisi Mat T
- ) izica Natematicas
8:00 9:00 ar-aaizaz-!v Z%HTS?D v 75018 - I 3979175 - |
gestion mto Gestion integral Diesel livianos
9:00 10:00 TLIEITHETES del transporte
matematicas Emprendimiento 3175077 - 11 Fizica
10:00 11:00 3175061 - I 3175019 - 1I seguridad vial MTS06 - |
maq pesada i diezel
11:00 12:00 g P electrico MATEMATICAS
Logistica Matematicas matematicas matematicas
12200 = 3175068 - 11 3175019 -1 3234.593_| JFsie-1
Matematicas electrico Ge?tluntrr.rm Diesel
13:00 14:00 Ao
Gestion de mto de h
14:00 15:00 automotores m:;;?:_:l_c?ls EMP:;{:E;:]_IElTTn
2873484 VI Electrico Logistica
15:00 16:00 EMPFRENDIMIENTO =
EMPRENDIMIENTO
16:00 1700 3174980 - 1
17:00 18:00 Livianos
18:00 19:00 Matematicas
3174989 -11
Livianos
19:00 20:00
FISICA
20:00 21:00 2097334 -
Gestion del
2100 22:00 mantenimiento
40

13
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Octubre IV Trimestre

SENA

N

S- CALEMDARIC 2- AS0CIAR 1- SOF1&
N™ 23
INSTRUCTOR MANUEL LARA --- TRANSVERSAL EMPRENDIMIENTO Y MATEMATICAS
FECHA
LUGAR CTT
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
MATEMATICAS fizica matematicas 3297473-11
6:00 7:00 2234811-11 3175037 -1l 3175037 - I matos
7:00 8:00 motos Electrico Electrico MATEMATICAS
8:00 9:00 MATEMATICAS MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS
: : 3234838-11 3174980-111 Logistica - 111 3174380-11
900 10:00 Logistica Livianos 3175083 Livianos
. . fisica MATEMATICAS matematicas fizica matematicas
10:00 11:00 3175019 - 111 3175021 - I 3209922 - II 375018 - 1l 3209922 - Il
electrico Electrico v electronico Seg vial Diesel Seg vial
11:00 12:00
, . Matematicas Emprendimiento 3175059-111 Fizica 3175077 - 111
. o 3175019 - 111 3175013-11 Motos ITFSME -1 seguridad vial
electrico glectrico Matematicas diesel FISICA
13:00 14:00
14:00 15:00 fisica
3175037 - Il
Electrico
15:00 16:00
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MANUEL SIIMON LARA LOPEZ - C.C.: 79.385.697

MES/ANO:  Octubre - 2025

TIPO

FECHA HORAS
HORARIO No DE FICHA MODULO HORAS DIA
D M A TEORICO PRACTICO ACUMULADAS
3175037 CONTROL ELECTRICOY | MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
Ef%;%g\‘t%(él's’ﬁfgfggg;\s manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
1 10 2025 06:00 A 14:00 3209922 SEGURIDAD VIAL - o N o o X X 8 8
MATEMATICAS FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175059 MOTOS - MATEMATICAS | Productivo y social
3175018 DIESEL - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175016 DIESEL - FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
2 10 2025 10:00 A 18:00 3175037 CONTROL ELECTRICO Y X X 8 16
ELECTRONICO - FISICA FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175061 MAQUINARIA PESADA - FISICA productivo y social
3297478 MOTOS - MATEMATICAS ~ |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - |productivo y social.
3 10 2025 06:00 A 14:00 MATEMATICAS X X 8 24
3209922 SEGURIDAD VIAL MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175077 SEGIRIDAD VIAL - FISICA | nanera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
3234811 MOTOS - MATEMATICAS
3234898 - LOGISTICA - MATEMATICAS |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175019 CONTROL ELECTRICOY  |productivo y social
6 10 2025 06:00 A 14:00 L . . X X 8 32
ELECTRONICO - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175019 CONTROL ELECTRICOY | manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
ELECTRONICO - MATEMATICAS
MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175037 CONTROL ELECTRICOY  |manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
ELECTRONICO - FISICA EMPRENDIMIENTO: Emplear elementos de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los
3174980 MTﬁll/Tiwi?:géuwANos " |contextos productivos, social y personal
7 10 2025 06:00 A 14:00 3175021 CONTROL ELECTRICO Y Gestionar plroc?esos propios de la cultura emprendedqra y empresarial de acuerdo con el perfil personal X X 8 40
ELECTRONICO - MATEMATICAS y los requerimientos de los contextos productivo y social.
3175019 ONTROL ELECTRICOY  |Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales.
ELECTRONICO - EMPRENDIMIENTO  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto|
productivo y social
3175037 CONTROL ELECTRICO Y
ELECTRONICO - MATEMATICAS MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175083 LOGISTICA FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
8 10 2025 06:00 A 14:00 3209922 SEGURIDAD VIAL - X X 8 48
MATEMATICAS FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175059 MOTOS - MATEMATICAS | oroguctivo y social




3175018 DIESEL - FISICA
3175016 DIESEL - FISICA

MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.

9 10 2025 10:00 A 18:00 3175037 CONTROL ELECTRICO Y 56
ELECTRONICO - FISICA FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175061 MAQUINARIA PESADA - FISICA | yrocivo y social
3097478 MOTOS - MATEMATICAS  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contextol
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - |productivo y social.
10 10 2025 06:00 A 14:00 MATEMATICAS 64
3209922 SEGURIDAD VIAL MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175077 SEGIRIDAD VIAL - FISICA | yanera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175037 CONTROL ELECTRICOY  Imanera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
ELECTRONICO - FISICA EMPRENDIMIENTO: Emplear elementos de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - contextos productivos, social y personal
14 10 2025 06:00 A 14:00 3175021 ggggxgg EL/?ESE:TRlco Y Gestionar plrotl:esos propios de la cultura emprendedqra y empresarial de acuerdo con el perfil personal 72
ELECTRONICO - MATEMATICAS y los requerimientos de los contextos productivo y social.
3175019 ONTROL ELECTRICOY  |Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales.
ELECTRONICO - EMPRENDIMIENTO  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social
3175037 CONTROL ELECTRICO Y
ELECTRONICO - MATEMATICAS MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de|
3175083 LOGISTICA FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
15 10 2025 06:00 A 14:00 3209922 SEGURIDAD VIAL - 80
MATEMATICAS FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175059 MOTOS - MATEMATICAS | roductivo y social
3175018 DIESEL - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de|
3175016 DIESEL - FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
16 10 2025 10:00 A 18:00 3175037 CONTROL ELECTRICO Y 86
ELECTRONICO - FISICA FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto)
productivo y social
3297478 MOTOS - MATEMATICAS | FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - |productivo y social.
17 10 2025 06:00 A 14:00 MATEMATICAS 94
3209922 SEGURIDAD VIAL MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de|
3175077 SEGIRIDAD VIAL - FISICA | yanera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
3234811 MOTOS - MATEMATICAS
3234898 - LOGISTICA - MATEMATICAS |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
20 10 2025 06:00 A 14:00 3175019 CONTROL ELECTRICOY  |productivo y social 102

ELECTRONICO - FISICA
3175019 CONTROL ELECTRICO Y
ELECTRONICO - MATEMATICAS

MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.




3175037 CONTROL ELECTRICO'Y
ELECTRONICO - FISICA
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS -
MATEMATICAS

MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.

EMPRENDIMIENTO: Emplear elementos de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los
contextos productivos, social y personal

21 10 2025 06:00 A 14:00 3175021 CONTROL ELECTRICO Y Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal 110
ELECTRONICO - MATEMATICAS y los requerimientos de los contextos productivo y social.
3175019 ONTROL ELECTRICOY  |Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales.
ELECTRONICO - EMPRENDIMIENTO  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social
3175037 CONTROL ELECTRICO Y
ELECTRONICO - MATEMATICAS MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175083 LOGISTICA FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
22 10 2025 06:00 A 14:00 3209922 SEGURIDAD VIAL - 118
MATEMATICAS FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3175059 MOTOS - MATEMATICAS | rodctivo y social
3175018 DIESEL - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175016 DIESEL - FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
23 10 2025 10:00 A 18:00 3175037 CONTROL ELECTRICO Y 124
ELECTRONICO - FISICA FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social
3297478 MOTOS - MATEMATICAS ~ |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - |productivo y social.
24 10 2025 06:00 A 14:00 MATEMATICAS 132
3209922 SEGURIDAD VIAL MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175077 SEGIRIDAD VIAL - FISICA | yanera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
3234811 MOTOS - MATEMATICAS
3234898 - LOGISTICA - MATEMATICAS |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
. . 3175019 CONTROL ELECTRICOY  |productivo y social
z 10 2025 06:00 A 14:00 ELECTRONICO - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 140
3175019 CONTROL ELECTRICOY | manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
ELECTRONICO - MATEMATICAS
MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175037 CONTROL ELECTRICOY  |manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
ELECTRONICO - FISICA EMPRENDIMIENTO: Emplear elementos de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - contextos productivos, social y personal
28 10 2025 06:00 A 14:00 3175021 ggﬁggg IECI:AESCTRICO v Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal 148
ELECTRONICO - MATEMATICAS y los requerimientos de los contextos productivo y social.
3175019 ONTROL ELECTRICO Y Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales.
ELECTRONICO - EMPRENDIMIENTO  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto|
productivo y social
3175037 CONTROL ELECTRICO Y
ELECTRONICO - MATEMATICAS MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de|
3175083 LOGISTICA FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
29 10 2025 06:00 A 14:00 3209922 SEGURIDAD VIAL - 156
MATEMATICAS

3175059 MOTOS - MATEMATICAS

FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto|
productivo y social




3175018 DIESEL - FISICA MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de

3175016 DIESEL - FISICA manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.
30 10 2025 10:00 A 18:00 3175037 CONTROL ELECTRICO Y X X 6 162
ELECTRONICO - FISICA FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto

productivo y social

3097478 MOTOS - MATEMATICAS  |FISICA: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contextol
3174980 MTO VEHICULOS LIVIANOS - |productivo y social.
31 10 2025 06:00 A 14:00 MATEMATICAS X X 8 170
3209922 SEGURIDAD VIAL MATEMATICAS: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
3175077 SEGIRIDAD VIAL - FISICA | manera matematica en contexto aborales, sociales y personales.

Nota: el mes tienen 4,5 semanas por tal razén las horas aumentan en el reporte.

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO

C.C.: 79743994

FIRMA INSTRUCTOR:
MANUEL SIMON LARA LOPEZ JFIRMA:

planilla de prueba documento no controlado
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Gracias por su participacion.

Algo importante que puede hacer a continuacién

[ Guardar mi respuesta

Microsoft Forms ’ [
iPrepérese para su propia invitacién al evento! - ‘

Registro de eventos

Comenzar ahora =
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FORMACION APRENDICES Y DIVULAGACION DE INFORMACION EN REDES SOCIALES
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@ Centro de
=5 Tecnologias del Transporte

;A Regional Distrito Capital
jiComoce nuestra

>~ -
oferta académical

Formacion titulada presencial

PROGRAMAS TECNICOS
Técnico en emprendimiento y
fomento empresarial
Técnico en electricidad y
electrénica automotriz
Teécnico en motocicletas

Yy motocarros

Teécnico en motores Diesel

AAARR

Técnico en operaciones
comerciales en retaitl
Teécnico en mantenimiento de
S]] sistemas de proputsion
eléctrica e hibrida automotriz
% Auxiliar almacenamiento
empaque vy embalaje de objetos

Escanea el GR y
reatliza la pre

inscripcion en el
programa de tu
interes.

Contamos con mas de 200 cursos
en formacion complementaria.
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FALORAR LA PROFUESTA DEEGOCIC CONFORME CON $U ESTRUCTURAY NECESIDADES DEL SECTOR FRODUCTIVG Y SOCIAL
583706 ESTRUCTURAR L PL TERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCMS DEMEICAD0
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TECNICO: LY CASTELLANGS
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE CEL TRMESTRE
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Estimado Injtructor es tiempo
de reflexionar, observar y
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