PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, septiembre 30 de 2020

Sefior (a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 1353095/2020

Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Centro Agroindustrial del Meta, sede Hachon
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2020

Referencia: No 1353095 del afio 2020

MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79119237 de Bogot3,
D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroindustrial del Meta, sede Hachdn,en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: “El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES CIENTO SEIS MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS ($37.106.310) MDA/CTE. Esta suma sera pagada mes
vencido por el SENA al contratista previo cumplimiento del periodo ejecutado de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a veintitres (23) dias del mes de febrero de 2020 por valor de DOSMILLONES
OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($2.816.222) M/CTE. b) Nueve (9) pagos
correspondientes a los meses de Marzo a Noviembre de 2020 por un valor mensual de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($3.673.333) MDA/CTE. c) Ultimo
pago correspondiente a los doce (12) dias de Diciembre de 2020 por un valor de UN MILLON DOSCIENTOS
TREINTA MIL NOVENTA Y UN PESOS ($1.230.091) MDA/CTE.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020

OBIJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral, que programa el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa FIC -Fondo de la Industria de la
Construccion- en la especialidad de CONSTRUCCION de la formacién mixta.

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias




SENA

IN

siqa

1 Participar en la planeaciéon de los | Planeacion pedagogicay Plan | Portafolio del
procesos formativos de acuerdo con | de Trabajo Fase Ejecucion, instructor (ver
los lineamientos institucionales, para | ficha 1960872 evidencias en
el drea temdtica del objeto _ archivo anexo)
contractual Planteamiento Proyecto

Formativo Ficha (2047921)
2162246 Acacias.

2 Participar cuando el centro de | Desarrollo curricular proyecto | Portafolio del
formacion lo requiera, en jornadas de | formativo Adecuacion caseta | instructor (ver
disefio y desarrollo curricular de | de vigilancia, sede Sena | evidencias en
programas de Formacidon Profesional | Acacias IV. Ficha 2162246 archivo anexo)
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Diagndstico de aprendizajes Portafolio del
correspondientes  a las fichas | previos grupo ficha 2162246, instructor (ver
asignadas, de acuerdo con los | Acacias. evidencias en
procedimientos, plazos y archivo anexo)
herramientas tecnoldgicas que Ila
entidad defina.

4 Ejecutar la formacién profesional | Ejecucion de la formacion de | Portafolio del
integral de acuerdo con el disefio y | acuerdo a planeacién | instructor (ver
desarrollo curricular de los programas | pedagogica y plan de trabajo | formato
del drea tematica objeto del contrato | Sena en Casa. actividades

realizadas
septiembre)

5 Aplicar segun la modalidad, | Realizacién de Planes de Portafolio del
estrategias de ensefianza, | sesion, con apoyo de medios instructor
aprendizaje, seguimiento y evaluacién | didacticos, modalidad virtual
de acuerdo con los lineamientos | Senaen Casa
pedagodgicos y metodoldgicos de la
entidad

6 Participar cuando el centro de | N.A N.A.
formacion lo requiera, en proyectos
de investigaciéon  técnica  y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacion del drea temdtica
objeto del contrato.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Ficha 1960872: Evaluacion de | Portafolio del
de cumplimiento de los resultados | las actividades Fase Ejecucion, | instructor y
aprendizajes de las competencias del | segln planeacion pedagdgica. | Senasofiaplus.
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
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procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

N.A.

N.A.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién. f).
Abstenerse de permitir la
participacion en la  formacién a
personal que no esté relacionado en
el listado de la Ficha a su cargo de
acuerdo a lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

FICHA: 2162246  Técnico
construccion de edificaciones
Proyecto formativo:
Adecuacién caseta de
vigilancia, sede Sena Acacias
IV. Fase Analisis y Planeacién

Portafolio del
instructor y
Senasofiaplus.
(ver planeacion
pedagdgica y plan
de trabajo
anexos)

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,
diseio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para
la seleccidn de aprendices.

N.A.

N.A.

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

N.A.

N.A.

12

Apoyar  procesos de Registro
calificado para los programas en nivel

N.A.

N.A.

www.sena.edu.co
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tecndlogo del area tematica objeto
del presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

13

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

N.A.

N.A.

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios.

N.A.

N.A.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que
le sean asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

N.A.

N.A.

16

Propender por la permanencia de los
aprendices en el desarrollo de Ia
formacion profesional integral.

Contacto permanente por
medios virtuales utilizando
herramientas Tics.

Verificacion de
actividades
enviadas por
medios
electronicos.

17

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

N.A.

N.A.

18

Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.

N.A.

N.A.

19

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

N.A.

N.A.

www.sena.edu.co
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20

Apoyar y acompafiar los procesos de
programas de
formacidon en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

autoevaluacion de

N.A.

N.A.

21

Tener la disponibilidad para
desplazamiento a los sitios de trabajo.

Sena en Casa, actividades con
apoyo de Tics.

Restriccidon de
desplazamiento
por Covid 19- se
reemplaza por
actividades
virtuales.

22

Cumplir con la programacién de 160
horas mensuales

Informe de tiempos Sofia Plus,
correspondiente a septiembre
2020

Ver archivo anexo

23

Ser respetuoso en el trato con sus
aprendices, compafieros y demas
miembros de la comunidad SENA.

Cumplimiento de normas de
convivencia y reglamentos.

24

Pagar mensualmente los aportes al
sistema de seguridad social integral,
en salud y en pension, en los términos
consagrados en el articulo 1° de la Ley
828 del 19 de julio de 2003, en
armonia con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través de la planilla
Unica integradora lo cual serd un
requisito para el pago de los
honorarios. Para la legalizacién del
contrato acreditar su afiliacion al
sistema de seguridad social integral
en salud y en pensiones y riesgos
profesionales.

Planilla de aportes
correspondiente al mes de
agosto de 2020

Ver archivo anexo

25

Aplicar y evidenciar los formatos
establecidos en el Sistema Integrado
de Gestion, que correspondan a los
procedimientos y a la dependencia
que se encuentra adscrito.

Utilizacién de los formatos
establecidos para la FPI, segun
plataforma CompromISO.

Portafolio del
instructor

26

Apovyar la estructuracién de la etapa
preliminar y/o estudio de mercado
dentro de los procesos contractuales
asignados por el supervisor o el
ordenador del gasto.

N.A.

N.A.

27

Evaluar técnica y econédmicamente las
propuestas presentadas al Centro

N.A.

N.A.

www.sena.edu.co
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Agroindustrial del Meta dentro de los
procesos contractuales que sea
designado por el ordenador del gasto
como evaluador técnico y econémico.

28 Prestar apoyo en la supervision de los | N.A. N.A.
contratos que sean designados por el
ordenador del gasto.

29 Las demds necesarias para el cabal | N.A. N.A.
cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla PILA 9410686524 expedido por
Aportesenlinea.com correspondiente al mes de Agosto de 2020 (Decreto 1273 de 2018 Ministerio de Salud
y Proteccion Social).

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6 ) folios

Cordialmente,

Firma Recibi a satisfaccion:

MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Contratista Supervisor(a) Contrato 1353095 del afio 2020
C.C. No. 79119237 Coordinador Académico

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS SENA EN CASA

* FICHA 1960872
Realizacién de practicas de obra, en cumplimiento de las competencias establecidas en el
programa para la fase Ejecucidn. Guias de aprendizaje Siete, Ocho y Nueve. Competencias:
concretos, mamposteria e instalaciones.

= .l 87% B

10 fotos + 13 de septiembre de 2020 10 fotos + 13 de septiembre de 2020
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SENA FICHA 1960872

Carlos Julio, Cristian Leonardo, E...
347 p.m.

Javier Hernan Tc Castilla

= .187% 0

5
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33VHHA M & &

Jairo Enrique Tc Castilla
4 fotos « 12 de septiembre de 2020
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Jairo Enrique Tc Castilla
4 fotos + 12 de septiembre de 2020

= .l 87% A

SENA FICHA 1960872 $

Carlos Julio, Cristian Leonardo, E...

6:44 p. m. v/

Guillermo Leon Tc Castilla
Okey

6:45p. m

Edwin Camilo Tc Castilla

Ok 6:45p. m

Cristian Leonardo Tc Castilla

Y erramientas 6:46 p. m.

De mano ¢u46p. m,
Herramientas basicas: Palas
(porque la mezclada de

concreto es manual); valde de
construccién; manguera de

nivel; Hilos; boquillera; palustre;
martillo; serrucho. 6:46 p. m.

La actividad consiste en
replantear una viga de amarre

en concreto reforzado sobre un
ciclopeo en longitud de 10,50
metros. 6:47 p.m. W/

Sobre ella se construye un muro
en bloque estructural con altura
de 3 metros como cerramiento

N
6:48 p. m. ~.
Imuﬁwumwm,_. » O o
] J @ O

* FICHA 2162246

Se realizé la Fase Analisis, cumpliendo con los resultados de aprendizaje de Induccién.

* Medio de apoyo utilizado: aplicaciéon WhatsAap, grupo de estudio ficha 2162246

www.sena.edu.co
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Z» SENA FICHA 2162246
B

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...
Afadiste a German Edu Tc Acac V
Afadiste a Paola Andrea Tv Ac V
Anadiste a Erika Tatiana Tc Ac
Afadiste a Jesus David Tc Ac V
Afiadiste a Johan Orlando Tc AV
Afadiste a Yury Yaquelin Tc AV
Afadiste a John Alex Tc Ac V
Afadiste a Eduar Duvan Tc AV
Afadiste a Julian Camilo Tc AV
Afiadiste a Monica Tc Ac V
Afadiste a Jose Andres Tc AV

Cordial saludo estimados
aprendices. 6:03 p. m. v/

Viviana Tc Acac V
Hola

«

@2 SENA FICHA 2162246
<@

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Z» SENA FICHA 2162246
B

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Yo igual a los correos  ¢29 m

Yury Yaquelin Tc AV

Considero que como solo son
imagenes que no ocupa mucho
espacio y parece que hay
inconvenientes con el correo no
se si sea pertinente enviarle las
imagenes al whatsapp personal,
mientras se soluciona lo del
correo 6:30 p.m

Jimmy Tc Acacias V

¢

Si lo desean pueden enviarme
los documentos por el interno
cada uno de ustedes - los que
faltan- 6:33p. m. v/

Favor revisar sus correos para

descargar la actividad Arbol

de Vida. 6:33 p. m. /7
; v

Les confirmo mis

S s

@3 SENA FICHA 2162246
< @Y .55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ..

Paola Andrea Tv Ac V
Claro ,seria de gran ayuda

Muy bien. Para finalizar la
sesion les propongo una
busqueda de cada uno de
ustedes en internet sobre
SENNOVA. Qué es? Qué
posibilidades de participacion
puedo tener. Ojala videos que
me puedan enviar al correo

o el link por este medio.
Compartiremos los mas
interesantes. 813p. m. v/

Una feliz noche para todos.

814p.m. v/

Jimmy Tc Acacias V

«

4 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Buenas noches a todos,
estimados aprendices 25, m 2

Erika Tatiana Tc Ac
Buenas noches profe .05,

Buenas noches
Buenas noches

Ariel Tc Acacias V

Buenas noches arquitecto
Yury Yaquelin Tc AV
Buenos noches ¢

Viviana Tc Acac V
Buenas noches Ing ¢20, m

Felicito a quienes ya me
enviaron material de apoyo
para la consulta SENNOVA

6:30 p. m. v

® %00
O

. d @)

12 O &ooE

Z» SENA FICHA 2162246
B

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Yury Yaquelin Tc AV

Arq que posibilidad hay de
compartir el link por este grupo es
que el correo no carga 7:25p. m

4 11MB
Fondo Emprender 26 p. m. v/
https://youtu.be/2P3w-M
—XONs 7:29 p. m. ¥/

Casos de exito con el Fondo
Emprender 7:30 p. m. ¥/

https://youtu.be/R7mdzKq0jCc

7:39 p.m

® %90
- < O O

12:28 2 N & (Moo & =l 92% 0

é% SENA FICHA 2162246 %

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

[ Historia del SENA Jesus..

1 pégina * PD 21p.m

Yury Yaquelin Tc AV

g
e

5o
i
£5

7

i Mg
.;Efﬁ:&‘“}{& e b ey
o Aodeccda atmits

e

Erika Tatiana Tc Ac
© Este mensaje fue eliminado

Paola Andrea Tv Ac V
— -
> o @
O

. J @)
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@2 SENA FICHA 2162246
N

+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Muy bien. Para quienes hayan
enviado, les adjunto un tercer
video sobre la Mision; Vision,
Principios y valores. 725, m

Responder las siguientes
inquietudes: 1. Cual es la
Mision del Sena? 2. Cual es la
vision Sena, 3. Cuales son los
principios fundamentales que
lo guian como institucion? 4.
Cuales son los valores que se
encarga de fortalecer en sus
aprendices? 7:27p.m.

Tercer video: https://youtu.be/
-UHYY_VﬁBUk 7:28 p.m. W/
Yeison Tc Aca V 2
Ta
Responder las siguientes

inquietudes: 1. Cual es la Misién
del Sena? 2. Cual es la vision Se...

A caramba.... Eso es arto. (¢

German Edu Tc Acac V
Jajaja 7:29p.m

En un documento creado

por ustedes, a cada uno

de los principios y valores
descritos en laimagen le
vamos a colocar lo que
ustedes interpretan como su
significado. 6:46 p. m. v/

Me lo envian a este mismo
chat.Mientras tanto ya les
envio otro documento de

audio con el himno sena, si
este no les abre 6:48 p. m. v/

https://youtu.be/D5LYCqlUtCs

6:52p. m. v/

Segunda actividad: en un
documento manuscrito, vamos

a copiar textualmente cada una

de las estrofas del himno mas el
coro. Le tomamos una foto y la
subimos a este grupo. A las 7:30
revisamos. 714p.m.

Les recuerdo que la entrega

de sus actividades es la tnica
manera de comprobar su v
asistencia. De manera que no

By
O

Escribe un men

. d (@)

2:29 M 6% & |5 oo &

SENA FICHA 2162246 &
+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Me confirman pos favor si les

llegé el documento: 3. Simbolos

del Senay su significado. Se

los envio a sus correos para

desarrollar la siguiente actividad:

En una hoja de papel favor

dibujar el escudo Sena con

cada uno de sus componentes

y su significado. Igual con el

logosimbolo Sena. Tomar una

foto o scannery enviar al correo:

argmcaballero@misena.edu.co
824p.m. W/

A mi no me ha llegado nada
claro que tampoco habia luz

826 p. 1
8:26 p. m

A Mbnica Flérez Veldsquez

no le llegé mi correo es
monikflorez5544@hotmail
-com 8:27 p.m

«

Yeison Tc AcaV 2

SENA FICHA 2162246
+55 45 9859-8583, Alix, Ariel T

Nuestro modelo pedagdgico
esta unido al concepto de
Formacion por Proyectos,
tema que ampliaremos en

la sesién del dia de mafiana,
asi como la Formacion
Profesional Integral. ¢ m

Julian Camilo TcAV
Julian Camilo TcAV
8 himno sena.pdf (1
pagina) :

Julidn camilo Moreno Gallego

821p.m

Julian Camilo TcAV

Julian Camilo TcA V
B principios y valores sena,

Julidn camilo Moreno
Gallego.pdf (2 paginas)

Escribe un

. d ©

«

Y
O

SENA FICHA 2162246
+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

B
&'/ 0:17 6:35p. m. v/

‘!’ 0:29 6:37 p.m. W/

En la noche de hoy
hablaremos de los principios y
valores Sena.

6:38 p.m. W/

Ya les comparto un material
de apoyo 6:38p.m. W/

ey

T st
e
R e e

VALORES
ETiCOS

\:

., PROCEDERES
ETicos

Buenas noches ¢.41p m ¥

éf SENA FICHA 2162246
+55 45 9859-8583, Alix, Ariel T

Les voy a compartir un esquema
para conversar un poco sobre

la FPI (Formacidn Profesional
Integral) y su enlace con el
Modelo Pedagégico (Formacion
por Proyectos) 6:47 p.m.

Yury Yaquelin TcAV
> e ;
0:49 6:49 p. m U

- "
U 0:54 6:49 p. m. &
e "
! 1:24 6:50 p. m. v/
Y
e > o
|'f,‘!, be unm ) O B o
. q (@) (]
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@2 SENA FICHA 2162246
é @ +55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Sisr 06p.m
'7;:. i
2 b o
‘g 215 7.07 p.m.
Tu

Quisiera escuchar a algunos de
ustedes sobre que idea tienen
de este concepto. Que serd la F..

Es todo aquello que forma
en valores e integridad al

profesional 710 p. m
Escucho comentarios...
72p.m.
Yury Yaquelin TcAV FO°N
. ] @) O

12:36 N 62 § & 00 @

@> SENA FICHA 2162246
<@

IMPORTANCIA DEL INGLES

None-- Created using PowToon -- Free
sign up at http://www.powtoon.com/..
www.youtube.com

Les comparto un segundo
video: https:/youtu.be
/yurugeOolLY8 6:58 p. m. W/

Viviana Tc Acac V

Pienso que el Inglés es el
idioma universal tanto para

los negocios como para poder
comunicarnos con distintas
personas sin importar su
nacionalidad 7:00 p. m

Eduar Duvan TcAV

Completamente de acuerdo
con el video ya que el inglés v
es un idioma bastante usado
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+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

profesionales 717 p.m

Muy bien a todos. Veo que
estamos enfocados.
717 p.m.

Nuestro programa de
formacion esta articulado
con las NCL (Normas de
competencia laboral)

718 p. m. v/

De acuerdo. les voy a
compartir un ultimo

esquema referido al Modelo
Pedagogico 7:19 p. m. W/

WODELO PEDAGOGICO

€S DE APRg, T TUCoNAL
Nt N,
P,;e\ APRENDIZ % e

ESTRATEGIAS
: 4
| v
T 2:40 7:20 p. m. ¥/
© e > @ ()
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+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Voy a compartirles la
Planeacion Pedagégica para
la Guia 1 (como ejemplo)

de aplicacion del proyecto
productivo

6:37 p.m. W/

Ya reviso Paola ¢3gp m.

No sefiora. Aun no llega

6:39p.m. v/

Paola Andrea Tv Ac V
Yo sé lo envié anoche ¢

Paola Andrea Tv Ac V
W utodiagn

ico INDUCCION. PAOLA PER.

«

12:35 H @2 § (& o0 @ = ll 93
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+55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ...

Paola Andrea Tv Ac V
Bueno si sefior 7.5,

>

Como actualizar los datos en Sena
Sofia Plus 2019

Aprende mas en: https://infored.com...
www.youtube.com

https://youtu.be/erwGDolLZaFk

7:09 p.m. v/

Apoyados en este video

vamos a actualizar los datos
de nuestro correo misena. El
que consultamos en la sesion
anterior. 710 p. m

Favor me envian por este
medio un pantallazo de
que los datos personales,
educacion y laborales han sido
actualizados con éxito.

711 p.m

12:40 M 6% & (& oo 62
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= @ +55 45 9859-8583, Alix, Ariel Tc ..

Alguien puede hacer el favor
de enviarla por aqui 6:42 p. m

Erika Tatiana Tc Ac

P ——

N
w e

ﬁ GFPI-F-0719_Guia_UNO 20...

6 péginas * PDI 6:44p. m

Me confirman si estamos
listos (?)

6:44p. m.

Ariel Tc Acacias V
listo arquitecto .45,

O© Eliminaste este mensaje
6:45p. m

L E 6:45p. m
Jimmy Tc Acacias V
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- - - ~ -
l B (6) WhatsApp. X | M Recibidos(158) -7 X | M Recbidos (15831 X M "FICHAZIG2ME' (| X @ SENA X | ® SEna X | @ Untitled Prezi byl X

&« C & mailgoogle.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246 a s+ G » o H

5% Aplicaciones SonyeSupport-VP... @ miinventariosena  { CNSCComisionNa..  [W] £ Observatoriodel.. == Afiliacion Ahorro V.. Otros marcadores

= M Gmalil Q  labelficha-2162246 Sy ® ® : e s 0

o- ¢ 1-s0des1 < > =
!- Redactar =
PAOLA ANDREA PEREIR. CONSULTA BIBLIOTECA SENA - Buenas noches Instructor adjunto mi eviden 11 sept.
B! [cuuoTIcS 4 M Screenshot_2. M Screenshot_2.. M Screenshot_2.. +1
@ Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC. ¢ JUAN PABLO RUBIO RO. Actividad de SBS Sena. - Juan Pablo Rubio. - Declinacion de Responsabilid. 11 sept. 0
B FICHA1830199AC. & B MG_6213 Ing
B FICHA 1904683 " o VIVIANA LIZETH OLAY. planos - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISE.. B
. -
B FICHA 2162246 o ! image.png = 1561-Texto del ..
@ institucional 522
B Junk VIVIANA LIZETH OLAY. Planos arquitectonicos - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios d. 11 sept.
B MAMPESTRUCTUR. & ! image.png E image.png = Decreto2326de...
Meet jose andres molina . Simbolos del sena - Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro 10 sept.
B Nueva reunién M 20200910_185..
[¥)  Mis reuniones
david velasquez Actividad simbolos Sena - buens noches arq disculpas por la tardanza 9 sept.

M IMG_20200909...

w | S

@ WhatsApp X ‘ M Recibidos (158) - X ‘ M Recibidos (1383} - X ™ "FICHA 2162246" X | © SENA

&« C & mailgoogle.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246 a s+ G » o H

Aplicaciones SonyeSupport-VP... @ miinventariosena  { CNSCComisionNa..  [W] £ Observatoriodel.. == Afiliacion Ahorro V.. Otros marcadores

= M Gmail Q  labelficha-2162246 e e G s H g R 0

ag- ¢ 1-50de 91 < > r
!- Redactar =
JIMY GAMBOA PARDO aprendizajes previos - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de .. 17 sept.
@ cursoTICS 89 [ trabajo inicio.doc
@ Emprendimiento
YEISON ARBEY FONTEC. formato diligenciado Yeison Fontecha - Declinacion de Responsabilidades: ... 17 sept. 0
B FICHA 1709662 AC. o
img139.jpg
B FICHA 1830199 AC. =& "
B FICHA 1904683 n ARIEL GUERRA ALVARA. AUNTO DIAGNOSTICO - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de 16 sept.
B FICHA 2162246 82 [ Autodiagnostic...
@ institucional 522
B Junk D b d YURY YAQUELIN ORTEG. Autodiagnostico - Buena noche Adjunto el documento solicitado .. |+ ] i [*] o
un!
B Autodiagnostic...
@ MAMPESTRUCTUR.. &
Meet PAOLA ANDREA PEREIR. Autodiagnéstico INDUCCION. PAOLA PEREIRA.pdf - Declinacion de Respon.. 16 sept.
W Nueva reunion n Autodiagnostic...
(¥ Mis reuniones
JOSE ANDRES MOLINA . Planos arquitectonicos - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios d... 14 sept.
2
M Screenshot_20... M Screenshot_20.. M Screenshot_20..

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica R



[ 4
SENA

N

siqa

- - -
X | M Recibidos (158)-n X | M Recibidos (15831 X

l @ Whatshpp
€ c

Aplicaciones Sony eSupport - V...

@ mailgoogle.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

@ miinventariosena  {  CNSC Comision Na.

= M Gmalil Q

labelficha-2162246

o- ¢
I— Redactar
JIMY GAMBOA PARDO
B cursoTICS 89
@ Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC. ¢ JOHN ALEXANDER URRE.
B FICHA 1830199 AC. =&
B FICHA 1904683 1
] ¥ © JIMY GAMBOA PARDO (.
B FICHA 2162246 82
@ institucional 522
B Junk yo, PAOLA 2
@ MAMPESTRUCTUR.. &
Meet
ERIKA TATIANA GUTIE.
B Nueva reunion

(¥ Mis reuniones

ERIKA TATIANA GUTIE.

= F9|'E &

% | M Recibidos (158) - X | M Recibidos (1583 - X

e = e

@ WhatsApp

M UFICHA 2162246" | X

[¥] & observatorio de I..

B R
@ SENA X | © SEnNA X | @ Untitled Prezi byl X

a* 0»®:

Otros marcadores

’ 51}

= Afiliacion Ahorro V..

1-50de 9

buenas noches profe...quedo atento a cualquier novedad - Declinacion de R..

Ed FORMATO TALL.

evidencias - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA so...

Ed FORMATO TALL.

FORMATO TALLER ESTILOS DE APRENDIZAJE - jgamboa5T@mis.. | +] i

B FORMATO TALL.

Aprendizajes previos - buenas noches instructor adjunto la evidencia El mié

B Autodiagnostic... @ Autodiagnéstic..

Comparto ‘Autodiagnéstico INDUCCION (1)’ contigo - De Erika Tatiana Gutie...

B Autodiagnostic...

Evidencia de la consulta revista de la biblioteca del sena, alumna ERIKA TA.

x | ® sena X | @ Untitled Preziby 1 x

* e i

| - AR

17 sept.

/]

17 sept.

- 0

17 sept.

17 sept.

17 sept. >

<« c

Aplicaciones Sony eSupport - VP...

& mail.google.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

@ miinventsriosena  §  CNSC Comisién Na..

= M Gmail Q

label:ficha-2162246

a- c¢

!- Redactar
B cursoTICS 89 YURY YAQUELIN ORTEG.
B Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC.. <o

german eduardo silv.
@ FICHA1830199AC. &
B FICHA 1904683 1 VIVIANA LIZETH OLAY. 2
B FICHA 2162246 82 german eduardo silv.
B nsttuchonal s 0o ¥ JOHN ALEXANDER URRE.
B Junk
B MAMPESTRUCTUR.. ¢
Meet yo, ERIKA, PAOLA 2

B Nueva reunion

(5] Mis reuniones ARIEL GUERRA ALVARA.

0] & Observatorio de ..

a v« 880 :

= Afiliacién Aharra V...

1-50de 91

Formato - Adjunto documento solicitado Declinacién de Responsabilidades:

EJ FORMATO TALL.
FORMATO TALLER ESTILOS DE APRENDIZAJE - lecn23@misena.edu.co ha ..
Autodiagnéstico INDUCCION_VIVIANA OLAYA - Declinacion de Respensabili.
FORMATO TALLER ESTILOS DE APRENDIZAJE - Invitacién para editar - leon..

EVIDENCIA - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de .. [+ ] ]

[ Autodiagnéstic...

Formato taller Estilos de Aprendizaje - DE ERIKA TATIANA GUTIERREZ AVIL..

E3 FORMATO TALL.. FORMATO TAL.. | [§ FORMATO TAL..

(sin asunto) - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA s...

Ed FORMATO TALL..

Otros marcadores

- m

% o pvs

- T—

17 sept.

17 sept.

17 sept.

17 sept.

= 0

17 sept.

17 sept.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



[ 4
SENA

N

siqa

l @ WhatsApp
&« c

Aplicaciones Sony eSupport - VP...

& mail.google.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

@ miinventsriosena  §  CNSC Comisién Na..

= M Gmail Q

label:ficha-2162246

a- ¢

!— Redactar
B cursoTICS 29

JOSE ANDRES MOLINA .
B Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC. o MONICA FLOREZ VELAS.
@ FICHA1830199AC. &
i " ] ¥ © MONICA FLOREZ VELAS.
B FICHA 2162246 82
B institucional 522
B Junk YURY YAQUELIN ORTEG.
B MAMPESTRUCTUR.. ¢
Meat JESUS DAVID VELASQU.
B Nueva reunion

¥ Mis reuniones

JOSE ANDRES MOLINA .

o
@ WhatsApp X | 1 Recibidos (158} -1

<« c

Aplicaciones Sony eSupport - VP...

x \ M Recibidos (1583} - X

& mail.google.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

@ miinventsriosena  §  CNSC Comisién Na..

= M Gmail Q

label:ficha-2162246

[] ¥r I ARIEL GUERRA ALVARA.
MAMP ESTRUCTUR.. &

!— Redactar D ) ©

B curseTiCS = ERIKA TATIANA GUTIE.
B Emprendimiento

B FICHA 1709662 AC... 39 ERIKA TATIANA GUTIE. 2
@ FICHA 1830199AC.. &

@ FICHA 1904683 1

B . . MONICA FLOREZ VELAS.
B institucional 522

B Junk

- 4

Meet

JOSE, JOSE 2
B¢ Nueva reunidén

[ Mis reuniones JOSE ANDRES MOLINA .

JOSE ANDRES MOLINA .

- - - -
x ‘ M Recibidas (158) - X ‘ M Recibidos (1383} - X M "FICHA 2162246" [ X @ SENA

0] & Observatorio de ..

M "FICHA 2162246" | X

0] & Observatorio de ..

~
x | @ SENa

:
1

a+* 88 :

= Afiliacién Aharra V...

1-50de 91

[ Autodiagnéstic...

Autodiagnéstico INDUCCION - jamolina474@misena.edu.co ha adjuntado el..

Estilos de aprendizaje Monica Florez - Libre de virus. www.avast.com Declin..

[0 ESTILOS DE AP..

autodiagnostico Monica Florez - Libre de virus. www.avast.com D... [+ ] ]

[ Autodiagnéstic...

Solucién de la evaluacién de ind - Buen dia Adjunto la solucion de las...

B CamScanner09..

Estilos de aprendizaje - Buenas noches adjunto formato estilos de aprendiz..

Ed FORMATO TALL..

Comparto 'FORMATO TALLER ESTILOS DE APRENDIZAJE.xls' con usted - C...

EJ FORMATO TALL..

@ SENA x | @ SENa

= Afiliacién Aharra V...

1-50de 91

ENTREGA DEL TRABAJO DE EVALUACION DE ERIKA TATIANA GUTIERREZ ...
[0 ACTIVIDADES D..

ERIKA TATIANA GUTIERREZ AVILA, ARQUITECTO POR EL MOMENTO HER..

[ ACTIVIDADES D..  [J] ACTIVIDADESD..

actividad 3 Monica Florez - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios.

[ ACTIVIDAD MO..

desarrollo de evaluacién - Declinacion de Responsabilidades: Los [+

[ ACTIVIDAD DE ...

Autodiagnéstico INDUCCION - jamolina474@misena.edu.co ha adjuntado el

Autodiagnéstico INDUCCION - jamolina474@misena.edu.co ha adjuntado el..

Autodiagnéstico INDUCCION - jamolina474@misena.edu.co ha adjuntado el

Otros marcadores

* i
o T

»

18 sept.

18 sept. 0
= ©

18 sept.

17 sept.

17 sept.

i

Otros marcadores

* e
R
»

18 sept.
18 sept.
18 sept.
- 0
18 sept.

18 sept.

18 sept. >

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



[ 4
SENA

e slga

X | @ SENA

2« 8 8@ :

Otros marcadores

' © Whatshpp X | M Recibidos (158) -7 X | M Recibidos(1582)- X M 'FICHA 216

€ (¢]

Aplicaciones SonyeSupport-VP.. @ miinventariosena { CNSCComisionNa.. [W] El Observatoriodel.. =y Afiliacion Ahorra V.

8 mailgoogle.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

— . x * i
= M Gmail Q. labelficha-2162246 X - B @
Oo- ¢ 1-50de 91 » o
'—- Redactar L
yo, PAOLA 2 Actividades de evaluacion - Buen dia instructor adjunto mi evidencia , que p.. 21 sept.
B curs6TICS 4 [ ACTIVIDADESD.. | [ INDUCCION AC.
@ Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC N JOSE ANDRES MOLINA . Taller de evaluacion - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de M 20 sept. 0
B FICHA 1830199 AC ~ M 20200920_205 M 20200920_205 M 20200920_205
- 8
B  FICHA 1904683 " german eduardo silv. desarrollo actividad - espero no sea demaciado tarde arguitecto gracias Dec... 20 sept.
B FICHA 2162246 4 B img20200920_.. = [ img20200920_..
@ institucional 522
B Junk [0 ¢ > JUAN PABLO RUBIO RO. Actividades Pendientes - Buena tarde Arquitecto, Le anexo los res g 8 = 0
@ MAMPESTRUCTUR.. & M@ 1. Activ.. | | [ 3Actividadd.. | | [EJ 2.FORMATO TA..
Meat JESUS DAVID VELASQU. EVALUACION INDUCCION - Buenas noches: Adjunto actividad evaluacion de.. 19 sept.
B Nuevareunion [0 ACTIVIDADES D...
™ Mis reuniones
JIMY GAMBOA PARDO actividades de evaluacion - Declinacion de Responsabilidades: Los servicio 18 sept.

© Whatshpp

€ c

% | M Recibidos (158) -1 X | M Recibidos (1583}~ X

& mailgoogle.com/mail/u/1/#label/FICHA+2162246

M 1MG_202009.. M IMG_202009..

x | ® sEna % | @ Untitled Preziby ) x

=t Aplicaciones [ SonyeSupport-VP.. @ miinventariosena { CNSCComision Na.. [W] Bl Observatoriode .. == Afiliacion Aharro V..

— H .\ * Trabaio
= M Gmail Q. labelficha-2162246 X - & A 0
o- ¢ 1-50 de 91 > o
'—- Redactar a
No tienes conexion. Los resultados podrian ser menos completos.
B cursoTICS 89
yo, German 2 Novedades proceso de matricula curso Ficha 2047921 (2162246) Tc constr... 22 sept
@ Emprendimiento
B FICHA 1709662 AC.. o JOHAN ORLANDO RICO . Fwd: Trabajo de Induccién _ 1122126760 - Buenas noches, Apreciado tutor, ... 21 sept. o
@ FICHA1830199AC. & @ Induccion_1122
@ FICHA 1904683 1
JOHAN ORLANDO RICO . Fwd: Delivery Status Notification (Failure) - ——— Forwarded message 21 sept
B FICHA 2162246 82
O & yo, PAOLA 2 Actividades de evaluacion - Buen dia instructor adjunto mieviden.. 2 W &8 ©
B institucional 522
ACTIVIDADES D... INDUCCION AC...
B Junk @ a
@ MAMPESTRUCTUR.. & JOSE ANDRES MOLINA . Taller de evaluacion - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de M 20 sept.
Meet M 20200920_205... M 20200920_205... M 20200920_205
B Nueva reunién
german eduardo silv. desarrollo actividad - espero no sea demaciado tarde arquitecto gracias Dec... 20 sept.

[ Mis reuniones

INSTRUCTOR:

MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA

SEPTIEMBRE 30 DE 2020

B img20200920_...

& img20200920._.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Otros marcadores

GT
H-

06



®
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 08
CONTRATO No. 1353095 del afio 2020

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA

Identificacion

79119237

Fecha de suscripcion del
Contrato

FEBRERO 7 DE 2020

Objeto

Prestacién de servicios personales de cardcter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programa el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes
niveles y modalidades atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad del programa FIC -Fondo de la Industria de la
Construcciéon- en la especialidad de CONSTRUCCION de la
formacién mixta.

Plazo de Ejecucién

Diez meses y doce dias

Fecha de Iniciacion

Febrero 7 de 2020

Fecha de Finalizacion

Diciembre 12 de 2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $37.106.310
Valor Honorarios

mensuales $3.649.801
Valor Reversion 0

Valor ejecutado (a la $28.346.788
fecha de este informe)

Valor faltante por | $8.759.522
ejecutar / Valor

pendiente por pagar

Valor Total por Ejecutar $8.759.522

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccio

n correspondientes al periodo del

1 de septiembre al 30 de septiembre de 2020.
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Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacion se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la
obligacién establecida:

OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1:

lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Planeacién pedagégica y Plan de Trabajo Fases
Ejecucién y Evaluacion, ficha 1960872

Planteamiento proyecto formativo ficha 2162246

Portafolio del instructor

septiembre 3 de
2020

Obligacion N°.2:

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefo vy
desarrollo curricular de los programas del area tematica objeto del contrato

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Ejecucion de la formacién de acuerdo a planeacion
pedagdgica y plan de trabajo Sena en Casa.

Portafolio del instructor

septiembre 2 de
2020

Obligacion N°.3:

Aplicar segun

la modalidad, estrategias de ensefianza,

aprendizaje,

seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la

entidad

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Realizacion de Planes de sesion, con apoyo de
medios didacticos, modalidad virtual Sena en Casa

Portafolio del instructor

Septiembre 3 de
2020

Obligacion N°.4:

defina.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad

Detalle de las actividades realizadas

Ejecucion, segun planeacién pedagdgica.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Ficha 1960872: Evaluacion de las actividades Fase Por}afoho del instructor y { Septiembre 14
Sofia Plus de 2020
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Obligacion N°.5: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién de la Formacidén Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion. f).
Abstenerse de permitir la participacion en la formacion a personal que no esté relacionado en el
listado de la Ficha a su cargo de acuerdo a lo registrado en el aplicativo SOFIA PLUS.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
FICHA: 2162246 Técnico construccién de Portafolio del instructor y | sentiembre 10
edificaciones Proyecto formativo: Adecuacion caseta | Sofia Plus de 2020
de vigilancia, sede Sena, Acacias/ Fases Analisis y
Planeacién

Obligacion N°.6: Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacion
profesional integral.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Verificacidn de actividades | Septiembre 2 de
enviadas por medios 2020
electrdnicos.

Contacto permanente por medios virtuales utilizando
herramientas Tics.

Obligacion N°.7: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Restriccidon de

desplazamiento por Covid Septiembre 30

Sena en Casa, actividades con apoyo de Tics. 19- se reemplaza por de 2020
actividades virtuales.
Obligacion N°.8: Cumplir con la programacion de 160 horas mensuales
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Anexo formato digital Septiembre 30
Informe de tiempos Sofia Plus, correspondiente a de 2020

Septiembre de 2020

Obligacion N°.9: Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en salud
y en pension, en los términos consagrados en el articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de 2003, en
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armonia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla Unica integradora lo cual
serd un requisito para el pago de los honorarios. Para la legalizacién del contrato acreditar su
afiliacion al sistema de seguridad social integral en salud y en pensiones y riesgos profesionales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Anexo formato digital Septiembre 23
Planilla de aportes correspondiente al mes de agosto de de 2020
2020

Obligacion N°.10: Aplicar y evidenciar los formatos establecidos en el Sistema Integrado de
Gestion, que correspondan a los procedimientos y a la dependencia que se encuentra adscrito.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Portafolio del instructor Septiembre 30
Utilizacion de los formatos establecidos para la FPI, segln de 2020

plataforma CompromISO

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion No. CO1.SLCNTR.2709001, asi
mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisiéon del contrato y del
expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. 1353095, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE
del 75%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DU RANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales
gue afecten el desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencion al contratista.
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REL ACIONADAS
CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES

Se verificod el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informaciéon que se
puede constatar en la planilla No. 9410686524 expedida por Aportes en Linea
Correspondiente al mes Agosto de 2020

El presente informe se firma en Villavicencio a los treinta (30) dias del mes de septiembre
de 2020.
Atentamente,

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA
Coordinador Académico C.C. 79119237
Supervisor (a) del Contrato No. 1353095 Contratista



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2047921 - CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO
DE APRENDIZAJE:

FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
CON LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION A PARTIR DE PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO LIVIANO Y HERRAMIENTA MENOR EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA DE ACUERDO CON NORMAS Y MANUALES TECNICOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
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FICHA 2162246 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
CON LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION A PARTIR DE PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR MORTEROS SOBRE SUPERFICIES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR MUROS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
ENTREGAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS
INTERPRETAR PLANOS ARQUITECTONICOS Y DE DETALLES SEGUN PROYECTO A EJECUTAR

MODULAR LAS PIEZAS DE MAMPOSTERIA SEGUN LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

OPERAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON MAMPUESTOS SEGUN ESPECIFICACIONES Y
NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES

PREPARAR MEZCLAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE PROCESO.

REPLANTEAR MUROS DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON MAMPUESTOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 125,60

FICHA 1960872 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

 FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o\ AS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION A PARTIR DE PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR MORTEROS SOBRE SUPERFICIES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS
CONSTRUIR MUROS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

ENTREGAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS
INTERPRETAR PLANOS ARQUITECTONICOS Y DE DETALLES SEGUN PROYECTO A EJECUTAR

MODULAR LAS PIEZAS DE MAMPOSTERIA SEGUN LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

OPERAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON MAMPUESTOS SEGUN ESPECIFICACIONES Y
NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES

PREPARAR MEZCLAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE PROCESO.

REPLANTEAR MUROS DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON MAMPUESTOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META SEDE HACHON

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE CUARENTENA

Nombres y apellidos

MARCO ANTONIO CABALLERO MURCIA

No de Documento:

79119237

Planta:

|Contrato: XX

No. De Contrato:

Area de Formacion:

[consTRUCCION

PERIODO

Otras actividades en General

Programa de formacion

Ficha

Competencia impartida

Resultado de aprendizaje

Actividades realizadas

Evidencias

836114 TECNICO
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

1960872

280301024 Fundir los
elementos de concreto de
acuerdo con las normas
planos y especificaciones.

28030102403 Localizary
replantear elementos
estructurales de acuerdo a
planos y especificaciones
técnicas. // 28030102404
Operar herramientas y
equipos segun el tipo de
actividad y manuales
técnicos. // 28030102405
Armar formaletas y obra
falsa de acuerdo a
especificaciones y
requerimientos del proceso
constructivo. //
28030102406 Instalar
armadura de acuerdo con
planos, normas 'y
especificaciones técnicas. //
28030102407 Preparar
concreto conforme a la
dosificacién establecida en
especificaciones técnicas. //
28030102408 Colocar el
concreto en el elemento a
fundir de acuerdo a normas,
especificaciones, procesos y
requerimientos.

GUIA DE APRENDIZAJE No 7
ACTIVIDADES C1-C2Y C3

Guia de Aprendizaje y Actividades

Compartir (Guia y material
de apoyo) en grupo de
Whatsapp e Informar a los
aprendices

Evaluar evidencias en
terreno de acuerdo a plan
de actividades

LISTA DE CHEQUEO REALIZACION DE|
ACTIVIDADES

28030100603 Replantear
muros de acuerdo a planos y

especificaciones //

GUIA DE APRENDIZAJE No 8
ACTIVIDADES C4-C5-C6

Guia de Aprendizaje y Actividades




1AL15DE
SEPTIEMBRE/2020

- Responder inquletudes de los
aprendices
Actividades Motivacionales para
pasar la cuarentena

836114 TECNICO
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

1960872

280301006 Levantar muros
en mamposteria de
acuerdo con normas,
planos y especificaciones

28030100604 Operar

con mampuestos segun

seguridad vigentes //
28030100605 Modular las
piezas de mamposteria
segun los planos y

28030100606 Preparar
mezclas segun
especificaciones técnicas y
requerimientos de proceso.
// 28030100607 Construir

y especificaciones técnicas.
// 28030100609 Aplicar
morteros sobre superficies
segun especificaciones
técnicas.

herramientas y equipos para
la construccién de elementos

especificaciones y normas de

especificaciones técnicas. //

muros segun planos, normas

de apoyo) en grupo de
Whatsapp e Informar a los
aprendices

Compartir (Guia y material

Evaluar evidencias en
terreno de acuerdo a plan
de actividades

LISTA DE CHEQUEO REALIZACION DE|
ACTIVIDADES

836114 TECNICO
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

1960872

280301019: Instalar redes
de acuerdo con las normas,
planos y especificaciones.

28030101904 Trazar y fijar
referencias para
instalaciones técnicas segun
planos y especificaciones. //
28030101905 Realizar
instalaciones hidraulicas y
sanitarias de acuerdo a
normas, planosy
especificaciones. //
28030101906 Instalar
aparatos hidraulicos,
sanitarios y de
almacenamiento de acuerdo
a normas, planosy
especificaciones. //
28030101907 Instalar
componentes y elementos
eléctricos segiin normas,
planos y especificaciones.

GUIA DE APRENDIZAJE No 9
ACTIVIDADES C7 Y C8

Guia de Aprendizaje y Actividades

Compartir (Guia y material
de apoyo) en grupo de
Whatsapp e Informar a los
aprendices

LISTA DE CHEQUEO REALIZACION DE

Evaluar evidencias en
terreno de acuerdo a plan
de actividades

ACTIVIDADES




2 AL 15 DE SEPTIEMBRE
/2020

- Responder inquletudes de los
aprendices
Actividades Motivacionales para
pasar la cuarentena

836114 TECNICO
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

2162246

240201500 Promover la

mismo, con los demas y
con la naturaleza en los
contextos laboral y social

interaccién idénea consigo

24020150010 Reconocer el
rol de los participantes en el
proceso formativo, el papel
de los ambientes de
aprendizaje y la metodologia
de formacion, de acuerdo
con la dindmica
organizacional del SENA.

ACTIVIDADES DE
INDUCCION

Guia de Aprendizaje y Actividades

de apoyo) en grupo de

aprendices

Compartir (Guia y material

Whatsapp e Informar a los

Pantallazos de envio de
documentos

Evaluar evidencias enviada
al correo misena, pues no
hay acceso a plataforma
Territorio

S

Diligenciar formato Plan de Trabajo
Fase Analsis y Planeacion

16 AL 30 DE
SEPTIEMBRE /2020

Responder inquletudes de los

Actividades Motivacionales para
pasar la cuarentena

aprendices g

836114 TECNICO
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

2162246

280301024 Fundir los
elementos de concreto de
acuerdo con las normas
planos y especificaciones.

28030102401 Interpretar
proyectos de construccién a

ACTIVIDAD A1

GUIA DE APRENDIZAJE No 1

Guia de Aprendizaje y Actividades

de apoyo) en grupo de
Whatsapp e Informar a los
aprendices

Compartir (Guia y material

Pantallazos de envio de
documentos

partir de planos y
especificaciones técnicas.

al correo misena, pues no
hay acceso a plataforma
Territorio

Evaluar evidencias enviadas

Diligenciar formato Plan de Trabajo
Fase Planeacién




