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INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: __X__ CUOTANo.7  «
Fecha informe: _ Dia: 30 = __Mes: SEPTIEMBRE ___- il _ Afo: 2025 -
i e 2. ASPECTES OENCRALSIE OEL GONTRATO ¥ U EIGCUCION

- Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato;_X_ ~Convenio: _ # 040.10.05.25290 -~  CDP 8100005556 del 27 DE MARZO DE 2025 -

S RPC 9100025767 del 28 DE MARZO DE 2025
Nombre Contratista: ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA < Documento de identificacion No. 1088243044 —
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 29 DE
MARZO DEL 2025 /, Plazo de Ejecucién (meses). 2 DIAS Y 6 MESES/ Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES e Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan_ de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, Linea da accién: 3. Valle biodiverso, cultiural @ iricluyents
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacién y preservacién de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobi

=

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
1 capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y 100 %
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para °

la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
2 asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, 100% _~
CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega g
de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y
difusién del programa.
Realizar dieciséis (16) capacitaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en
3 espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y 100% -
planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién %
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Reportar los datos y resultados de las capacitaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobemnanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio s
4 natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, 100%
entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales
deben ser entregados cuando les sea solicitado.
Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas y procesos realizados a través de los medios de /
comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion A
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” 100 %
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos ylo evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento Yy ejecucion de jomadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién
Yy preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Se llevé a cabo una jornada de capacitacién ambiental liderada por la ingeniera ambiental Natalia Valencia, integrante del grupo técnico
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante la actividad se abordaron dos tematicas principales. La primera, titulada “Sembrando vida: una aproximacion a las
ecohuertas”, present6 las huertas comunitarias como espacios de tierra cultivados y gestionados colectivamente. Mas que lugares
para producir alimentos, se resaltaron como escenarios de encuentro que fortalecen los lazos vecinales, embellecen el entorno y
promueven la reconexion con la naturaleza. Se destacd la importancia de la agroecologia como un enfoque que combina la ciencia con
la participacion social, permitiendo practicas agricolas sostenibles, estables y beneficiosas tanto para las comunidades como para el
medio ambiente. Asimismo, se subrayé su papel en la promocién de la justicia social, la proteccion de la cultura e identidad de las
comunidades y el impulso del desarrollo econdmico en areas rurales y urbanas.

La segunda temética, “Vuelos diversos: un mundo de aves por descubrir”, expuso la riqueza y diversidad de estas especies. Se
explicé que las aves son animales vertebrados que habitan en casi todos los ecosistemas del planeta, con adaptaciones que les
permiten volar, correr, saltar, nadar o bucear. Se mencionaron ejemplos contrastantes como el avestruz, que alcanza hasta 2,5 metros
de altura, y el colibri, que apenas mide unos pocos centimetros. También se describit la anatomia de las aves como resultado de un
proceso evolutivo orientado al dominio del aire: alas de disefio eficiente, plumaje impermeable gracias a secreciones grasosas, huesos
huecos y livianos, y potentes musculos pectorales que facilitan el movimiento de las alas. Ademas, se recordd que son animales
oviparos, cuyo método reproductivo mediante huevos favorece la ligereza necesaria para el vuelo.

Finalmente, se resalté la importancia de Colombia como uno de los paises con mayor diversidad de aves en el mundo, albergando
cerca de 1.968 especies. De ellas, aproximadamente 989 se encuentran en el Valle del Cauca, lo que convierte a la region en un
territorio privilegiado para la observacion, conservacion y estudio de la avifauna.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 04/09/2025 Hora: | 08:00 AM
Responsable: EQUIPO TECNICO INGENIERA NATALIA VALENCIA

Se llevo a cabo una jomada de capacitacion liderada por la psicdloga del programa, Cielo Idalid Morales Redriguez, integrante del
grupo técnico del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. En esta actividad participaron los Coordinadores y
Gestores Ambientales de la Zona Norte 1, quienes desarrollaron dinamicas de integracion utilizando materiales como papel bond, hojas
de block, tijeras, cartucheras, colores, sacapuntas, papel reciclado, revistas, periddicos, entre otros insumos. El propésito de estas
herramientas fue que los gestores ambientales pudieran expresar de manera creativa sus deseos y aspiraciones, en un ejercicio
practico que favoreci6 tanto el autoconocimiento como el intercambio de experiencias con sus compafieros.

Posteriormente, se realizé una retroalimentacion sobre el proyecto ambiental, cuyo objetivo central consistid en fortalecer las
competencias de los gestores ambientales para el desarrollo de sus funciones. Se hizo énfasis en la importancia de la comunicacion,
especialmente en el marco del mes del amor y la amistad, con un enfoque psicosocial que facilitara el fortalecimiento de los lazos
grupales y comunitarios. La jornada permitié explorar estrategias educativas y comunicativas desde la dimensién emocional y social,
esenciales para generar vinculos efectivos con la comunidad. Se resalté la necesidad de que los gestores ambientales consideren
factores psicosociales como edad o condiciones socioeconémicas al momento de transmitir informacion, de manera que su labor
educativa sea pertinente y adaptada a las caracteristicas de cada poblacion.

De igual forma, se subrayd que el rol de los gestores ambientales frente a las comunidades estudiantiles debe orientarse hacia la
divulgacion clara y efectiva de la educacion ambiental, de tal forma que abarque distintos sectores sociales e institucionales. Se
concluyé que para lograr un compromiso genuino con el cuidado del medio ambiente es necesario establecer conexiones emocionales
con estudiantes y comunidades, reconociendo a la comunicacion como un pilar fundamental para el desarrollo de habilidades y la
generacion de procesos de comprensiéon mutua. Una comunicacion sélida en la educacién ambiental fortalece el vinculo afectivo con
la naturaleza y motiva la construccion de un futuro mas sostenible, enmarcado en la conservacién de! patrimonio natural y cultural.

De manera complementaria, se desarroll6 otra jornada de capacitacion e integracion, esta vez dirigida por la Coordinadora Operativa,
Dra. Blanca Isabel Madrid, también integrante del grupo técnico del mismo proyecto. Durante su intervencién, la doctora socializé los

procesos metodolégicos y administrativos que deben cumplirse para el cierre del ciclo contractual programado hasta el 30 de
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septiembre de 2025. En este espacio, se presentaron los lineamientos de Inciva relacionados con la elaboracién del informe final, el
diligenciamiento correcto del nombre de la supervisora, Dra. Patricia Helena Pimienta Gallego, y la obligacién de cumplir al cien por
ciento con las actividades estipuladas en el contrato.

En cuanto al aspecto administrativo, la Dra. Madrid explicé la obligatoriedad de adjuntar los comprobantes de pago de las planillas de
seguridad social correspondientes a los meses de agosto y septiembre, las cuales deberdn relacionarse en el informe de supervision y
verificarse con los documentos fisicos que los gestores ambientales enviaran a los abogados de Inciva. Estos, a su vez, realizaran la
revision necesaria para dar visto bueno a las cuentas de cobro del mes de septiembre. También se indico la importancia de anexar el
acta de liquidacion del contrato, debidamente impresa y firmada en original, junto con la respectiva cuenta de cobro.

Durante la sesién se abri6 un espacio para que los gestores ambientales plantearan sus inquietudes, principaimente relacionadas con
el diligenciamiento de las planilias y el reporte del numero de estudiantes capacitados. Todas las dudas fueron resueltas oportunamente
por la doctora. Finalmente, se destacd la relevancia de este tipo de capacitaciones tanto para los coordinadores territoriales como para
los gestores ambientales, ya que fortalecen sus competencias en |a elaboracién de informes y garantizan la presentacién de informacién
clara, precisa y alineada con los lineamientos de la Direccion de Inciva.

Lugar y Fecha: I.E ANTONIO HOLGUIN GARCES 04/09/2025 i 1oy ora: | 10:00 AM
Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ Y BLANCA MADRID

El gestor participd en una reunion de coordinacién cuyo propésito principal fue la revision y planeacion de las actividades
correspondientes al mes de septiembre. En este encuentro, realizado conjuntamente con el coordinador del programa, se abordaron
de manera detallada diversos aspectos relacionados con la organizacion, priorizacion y ejecucion de las acciones previstas para el
periodo. Este espacio de didlogo y concertacién permitic establecer lineamientos claros, orientados a garantizar la correcta
implementacién de cada actividad, minimizando contratiempos y asegurando un proceso articulado que responda tanto a los objetivos
institucionales como a las necesidades de la comunidad.

Durante el desarrollo de la reunion, se destacé como punto central en la agenda la organizacion de la actividad programada en el
Parque de La Isleta, la cual surge a partir de una convocatoria conjunta realizada por el Batallén Vencedores de Cartago y la Institucion
Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran. Esta iniciativa busca articular esfuerzos interinstitucionales y comunitarios en torno
a una jornada de siembra que contara con la participacién activa de la comunidad local.

En este marco, se discutieron los lineamientos especificos para el evento, incluyendo la definicién de roles de los gestores ambientales,
la logistica para la distribucion de materiales e insumos necesarios para la siembra, asi como la coordinacién con los actores
convocantes. La actividad fue proyectada como una accion significativa no solo en términos de recuperacién ambiental y
embellecimiento del espacio publico, sino también como un ejercicio pedagégico y comunitario que fomente la conciencia ecolégica, la
integracion social y el sentido de pertenencia hacia el entorno natural.

Asimismo, se resalté que la jornada de siembra representa una oportunidad para consolidar el trabajo conjunto entre las instituciones
militares, educativas y comunitarias, fortaleciendo los lazos de cooperacion y promoviendo la educacién ambiental de manera practica
y vivencial. En la reunién también se acordé establecer mecanismos de seguimiento posteriores al evento, con el fin de garantizar la
sostenibilidad de las acciones emprendidas y dar continuidad al proceso de cuidado de los arboles sembrados.

En conclusion, la reunién de coordinacién no solo permitio organizar las actividades del mes de septiembre, sino que también reafimao
el compromiso del gestor y del coordinador del programa con el impulso de iniciativas ambientales que contribuyan al bienestar
colectivo, a la conservacion de los recursos naturales y a la construccion de una cultura ciudadana mas consciente y responsable frente
al medio ambiente.
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Lugary Fecha. | PLATAFORMA GOOGLE MEET 01/09/2025 Hora: | 7:30 AM
Responsable. COORDINADOR REINALDO VARGAS

Actividad No. Z: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos
del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segtn el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién
y difusion del programa.

El gestor asistid y participé de manera activa en la jornada de campafia ambiental, organizada en el marco de las actividades de
siembra programadas para fortalecer la conciencia ecolégica y fomentar el compromiso ciudadano frente al cuidado de la naturaleza.
Esta jornada fue convocada por el Batallon Vencedores de Cartago y la Institucién Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran,
quienes extendieron la invitacién a los gestores ambientales del Inciva, con el fin de articular esfuerzos entre instituciones educativas,
autoridades militares y la comunidad en general en torno a la proteccién del medio ambiente.

La actividad se llevd a cabo en un ambiente de gran participacién, donde se destact la disposicién y el entusiasmo de los asistentes.
Los gestores ambientales, junto con estudiantes, docentes, representantes del Batallon y miembros de la comunidad, trabajaron de
manera conjunta en |a siembra de diferentes especies vegetales, reafirmando asi la importancia de la restauracion y recuperacién de
los espacios verdes. Este proceso de siembra no solo se entendié como una accién puntual, sino como un acto simbédlico y pedagégico
que contribuye a sensibilizar a la poblacion sobre el valor de preservar los recursos naturales y promover un desarrollo sostenible.
Durante la jornada, el gestor, al igual que los demas participantes, asumié un papel protagénico en las dinamicas de trabajo
colaborativo. Se generaron espacios de dialogo en los que se compartieron reflexiones acerca del impacto de la deforestacion, la
contaminacién y la pérdida de biodiversidad, asi como la urgencia de adoptar practicas responsables que permitan mitigar estas
problematicas ambientales. Este intercambio de ideas se convirtié en una oportunidad valiosa para fortalecer el aprendizaje colectivo
y la construccion de una conciencia ambiental sélida.

La actividad también permitié resaltar la importancia del trabajo interinstitucional y comunitario. El respaldo del Batallén Vencedores de
Cartago reflejé el compromiso de |las Fuerzas Militares con la preservacion de los recursos naturales y el apoyo a procesos educativos
que incentivan la cultura ambiental en la ciudadania. Por su parte, la Institucién Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran,
aportd significativamente a través de la participacion activa de sus estudiantes y docentes, quienes vivieron la experiencia como una
herramienta de formacion integral y de fortalecimiento del sentido de pertenencia hacia su territorio.

Uno de los aspectos mas destacados fue el compromiso expresado por todos los asistentes en relacién con el cuidado y seguimiento
de las especies sembradas. Se enfatizé que las jornadas de siembra no deben entenderse como acciones aisladas, sino como procesos
continuos que requieren de acompafiamiento y responsabilidad compartida para garantizar la supervivencia y crecimiento de las
plantas. En este sentido, los gestores ambientales del Inciva se comprometieron a brindar acompafiamiento y orientacién a las
comunidades involucradas, con el fin de asegurar la sostenibilidad de los resultados alcanzados.

Finalmente, la jornada se consolidé6 como una experiencia altamente productiva y participativa, que no solo permitié avanzar en la
recuperacion del entorno natural, sino que también fortalecié los vinculos entre las instituciones convocantes, los gestores ambientales
y la comunidad. El evento se proyecta como un ejemplo de cémo la unién de esfuerzos y la integracién de diferentes sectores sociales
e institucionales pueden contribuir de manera significativa a la conservacién del patrimonio natural y cultural, promoviendo valores de
cooperacion, responsabilidad y respeto hacia la naturaleza.
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Lugar y.Fecha: PARQUE LAS ISLETA 05/09/2025 | Hora: | 02:00 PM
Responsable: GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Durante el mes de septiembre, el gestor participé activamente en un proceso de capacitacion realizado en la Institucion Educativa
Agricola Zaragoza, sede Mariscal Robledo. Estas jornadas tuvieron como propésito principal sensibilizar a los estudiantes en torno al
cuidado y preservacién del medio ambiente, fortaleciendo en ellos valores de responsabilidad y compromiso con la naturaleza.

En el desarrollo de las actividades se socializaron los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves.
A partir de estos ejes tematicos, se llevaron a cabo labores practicas y pedagégicas, entre ellas jornadas de limpieza, ejercicios de
siembra, dinamicas grupales y lluvias de ideas. Dichas estrategias facilitaron que los estudiantes se involucraran de manera activa y
participativa, reflexionando sobre el impacto de sus acciones en el entorno.

La respuesta fue altamente positiva, ya que los estudiantes permanecieron atentos, motivados y entusiasmados durante todo el
proceso. Al finalizar, asumieron de forma consciente el compromiso de aplicar lo aprendido, adoptando habitos sostenibles y
participando en acciones de cuidado ambiental tanto dentro como fuera de la institucién.

-

ugar y Fecha:

08/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1
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Responsable:

Lugar y Fecha:

10/09/2025

AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO

£ ; T

Hora:

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1
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ar y Fecha: |.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLED

Lug
11/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1
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En septiembre, el gestor llevd a cabo un proceso de capacitacion en la Institucion Educativa Agricola Zaragoza, sede Mariscal
Robledo, en el cual se buscé sensibilizar a los estudiantes frente a la importancia de proteger el medio ambiente. La jornada se
enmarcd en los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves, que constituyen pilares
fundamentales para la formacién de una conciencia ambiental en la comunidad educativa,

La capacitacién incluy6 diferentes actividades practicas y participativas. Los estudiantes realizaron trabajos de campo en los que
se llevaron a cabo labores de limpieza y siembra, ademas de dinamicas lidicas y ejercicios de lluvia de ideas. Estas metodologias
fomentaron un aprendizaje activo, creativo y reflexivo, generando en los participantes una comprensién mas clara sobre el valor de
los recursos naturales y la necesidad de cuidarlos.

Los estudiantes demostraron una participacién destacada: estuvieron atentos, aportaron ideas y manifestaron su entusiasmo en
cada actividad. Finalmente, se comprometieron a replicar lo aprendido en sus hogares y en la comunidad, contribuyendo de
manera directa al fortalecimiento de una cultura de sostenibilidad.

[ 1L.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO | Hora: | 08:00 AM
12/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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Lugar y Fecha: |.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO Hora: | 08:00 AM
15/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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] Luar y Fecha:

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO
16/09/2025

7:30 AM

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2

Lugar y Fecha:

17/09/2025

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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Lugar y Fecha:

Durante el mes de septiembre se desarrolié en la Institucién Educativa Agricola Zaragoza, sede Mariscal Robledo, un proceso de
formacion liderado por el gestor, orientado a reforzar la conciencia ambiental entre los estudiantes. Esta experiencia tuvo como base
la socializacién de los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves, que buscan generar reflexion
sobre la importancia de preservar la biodiversidad y promover practicas sostenibles.
La capacitacion combind teoria y practica, logrando un equilibrio pedagégico. En los espacios practicos se realizaron trabajos de
campo que incluyeron la limpieza de zonas verdes y la siembra de nuevas plantas, mientras que en las sesiones participativas se
desarrollaron dinamicas grupales y lluvias de ideas que permitieron el intercambio de opiniones y experiencias. Estas herramientas
metodolégicas despertaron el interés y la motivacion de los estudiantes, quienes se apropiaron de los contenidos con entusiasmo.
El proceso concluy6 con un alto nivel de satisfaccion, pues los estudiantes no solo aprendieron sobre el valor del medio ambiente,
sino que también asumieron el compromiso de convertirse en protectores activos de su entorno, llevando consigo la misién de

difundir habitos de cuidado y sostenibilidad.

18/09/2025

[ I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

Hora:

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3
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Lugar y Fecha:

|.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE |
19/09/2025

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3

Lugar y Fecha:

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARIC
22/09/2025

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3
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23/09/2025

Lugary Fecha: | I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3

REGISTRO DE ASISTENCIA
PROCESOS DE EDUCACION AMBIENTAL
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En el marco de las actividades del mes de septiembre, el gestor participd activamente en |a Instituciéon Educativa Agricola
Zaragoza, sede Mariscal Robledo, desarrollando un proceso de capacitacion que tuvo como propésito formar y sensibilizar a los
estudiantes en materia ambiental. Las teméticas centrales giraron en torno a los programas Sembrando Vida, Sembrando
Agroecologia y Vuelos Diversos Aves, que fueron presentados como herramientas educativas para fomentar el respeto y la
proteccién de la naturaleza.

Las jornadas se llevaron a cabo a través de un enfoque pedagégico integral, que combiné actividades practicas y tedricas. Los
estudiantes realizaron labores de limpieza y siembra en los espacios de la institucion, fortaleciendo asi el sentido de pertenencia y
cuidado del entorno. Adicionalmente, participaron en dinamicas grupales y lluvias de ideas que facilitaron la construccién colectiva
de conocimientos y reflexiones sobre la importancia de actuar de manera responsable frente al medio ambiente.

La experiencia resulté enriquecedora, pues los estudiantes se mantuvieron atentos, interesados y con una actitud positiva frente a
cada actividad propuesta. Al cierre del proceso, asumieron el compromiso de implementar lo aprendido en su vida diaria y de
convertirse en multiplicadores de practicas sostenibles, contribuyendo activamente a la proteccion de la biodiversidad y al
bienestar de su comunidad.

Lugary Fecha: | L.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO | Hora: | 07:00 AM

24/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4

e
Lugar y Fecha: I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO ; 07:00 AM
25/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4
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gar - Fecha:

26/09/2025

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4

Lugar y Fecha:

29/09/2025

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

Hora:

07:00 AM

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4
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Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementaciéon de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca’, incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision,
en formatos y mecanismos institucionales autorizados, |os cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Realizé la entrega de las evidencias correspondientes al mes de septiembre, con el propésito de consolidar la informacién necesaria
para el ingreso de las estadisticas institucionales. Esta accion tuve como finalidad dar fe de las actividades desarrolladas durante el
mencionado periodo, garantizando la veracidad y trazabilidad de las acciones ejecutadas en el marco del proyecto.

Las evidencias entregadas incluyeron registros fotograficos, listados de asistencia, informes de capacitacién, reportes de seguimiento
y demés documentos de soporte que reflejan el cumplimiento de los objetivos propuestos para el mes. Este proceso permite mantener
actualizada la base de datos institucional, facilitar la evaluacion de resultados y fortalecer la transparencia en la ejecucién de las
actividades.

La entrega oportuna de estas evidencias forma parte del compromiso con la gestion eficiente y responsable de cada una de las acciones
realizadas, asegurando asi el adecuado monitoreo y control del impacto generado en las comunidades beneficiadas.

10:a2 ek - X

< a3 % Reinaldo Coordinador < ] Q.

-~ Reanviado

LE SOR MARIA JULIANA SEDE
LASTENIA DURAN

22/08/2025

DOCENTE- GLORIA PATRICIA
MARIN CARMONA BiAG o . <

- Resnvisdao

Lugar y Fecha: PLATAFORM \TSA 0/09/2025 . 0:00 AM
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanas y procesos realizados a través de los medios de comunicacion
definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Realizé el seguimiento de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado sobre las actividades
desarrolladas por la institucion durante el mes de septiembre. Esta accién tuvo como propésito identificar contenidos relevantes que
pudieran ser replicados y socializados dentro de los espacios comunitarios e institucionales en los que se viene trabajando,
fortaleciendo asi la articulacion y visibilidad del proyecto.

El monitoreo de redes permitié recopilar informacién sobre campafas, jornadas educativas, actividades ambientales, fechas
conmemorativas y logros alcanzados por INCIVA, los cuales fueron compartidos estratégicamente a través de canales de comunicacion
local, como grupos comunitarios, espacios escolares y encuentros con lideres barriales. Esta labor de difusién busca no solo visibilizar
el trabajo institucional, sino también promover la participacion activa de la comunidad y generar conciencia colectiva en torno a la
proteccion del patrimonio ambiental y cultural.

El seguimiento constante a los canales digitales de la entidad también permite al usuario alinear sus actividades territoriales con los
enfoques y lineamientos institucionales, garantizando coherencia y pertinencia en cada una de las acciones realizadas.

OO Tay 64
Mas relevantes ~-
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Lugar y Fec: i

"FACEBOOK 17/09/2025

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes desde el 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 al 30 DE
SEPTIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) 1

Estado de avance
de la actividad /

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VA DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.290
Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberén consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1088243044 de
CARTAGO (Valle del Cauca}, vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de
Otros Servicios No. 040.10.05.25.280, durante el tiempo comprendido entre el 29 de MARZO de 2025 y el 30 de SEPTIEMBRE

de 2024, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y,/laf/ 3
Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O P
No. Planilla: 1074918004=1075611408

\NILLA DE PAGO

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

Operador: PAGOSIMPLE

Fecha de Pago(dd/mm/aa): 11/09/2025-12/09/2025

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Periodo de pago de la sgguriclad.socilalz AGOSTO—SEPTIEMBRE

| L

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Val (Anticipo, Fecha i
Concepto alor . (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos) !
Valor inicial del contrato $ 12.600.000 ” Cuota 1 10/04/2025 <~ $ 1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2 30/04/2025 |- $1.800.000 PAGADO
Valor total del contrato $12.600.000 7 Cuota 3 31/05/2025 ~ | $ 1.800.000 PAGADO
Valor pagado $10.800.000 7 Cuota 4 30/06/2025 ~ | $1.800.000 PAGADO
b e $ 1.800.000 Cuota5 | 3100712025 | $1.800.000 PAGADO
Valor total ejecutado $ 12.600.000 / Cuota 6 31/08/2025” $ 1.800.000 PAGADO
Valor saldo por ejecutar $0 Cloa T
- o - I Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
| Para efectos de dlsmlnumén 1 de la base. de retencion en la fuente anexo copla 1ag|ble de los S|QU|entes documentos: .~ SI NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de Ia X
cuota.
. Rembo de conslgnaclén en m1 cuenta del Fondo de Pensaones voluntanas del perlodo dela cuota X

EI conlransla:no genera relamén laboral alguna con el Instituto para Ia Investlgambn y la i’réservamén del Patnmomo Cultural y Natural del Vatle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |

| Suspension (Cuando aplique): N/A

' Fecha de inicio de la suspension:
' Fecha final de la suspenslén

' Cesi6n (Cuando aplique): N/A
. Fecha de inicio de la cesion:

' Fecha final de la cesion:

| Otrosi (Cuando aplique).
Fecha de inicio del Otr03|
Fecha final del Otrosl

Terrmnacxén antlcipada (Cualgc aplique):

Acta de quurdamén Sl

=
Observacuones al |nforme Lﬁﬁdlco

Se un Ia Clausuia Decima pnmera este contrato esté SujetD ala vngdanma y control cludadano conforma a !o estnpulado en el artlculo 66 de Ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestién administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30

SUPERVISOR

///'"' dias del mes de

—

—

Nombre: PATRIETA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: subdirectora de Investigacione:

Wy f62hao

/

*El

SEPTIEMBRE

Apgyo a la Supervision: REINALDQ}(ABGA-S‘B%NITEZ /COORDINADOR TERRITORIAL.

_de

2025

ordinador territorial sé hace responsable con su firna de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de

aglierdo con los pardametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,

tividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 de SEPTIEMBRE de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: subdirectora de Investigaciones
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.290 DEL 27 DE MARZO DEL 2025,

Contratista: ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA

Periodo reportado: Del 01 DE SEPTIEMBRE al 30 de SEPTIEMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS ‘

A continuaciéh,,_pneséﬁto a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.290 DEL 27 DE MARZO
DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01
SEPTIEMBRE al 30 de SEPTIEMBRE de 2025. Durante este periodo la ejecucién del contrato se centré en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales
en el territorio asignado.

Llevé a cabo una jornada de capacitacion ambiental liderada por la ingeniera ambiental Natalia Valencia, integrante del grupo técnico
del proyecto “/mplementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante la actividad se abordaron dos tematicas principales. La primera, titulada “Sembrando vida: una aproximacién a las
ecohuertas”, presenté las huertas comunitarias como espacios de tierra cultivados y gestionados colectivamente. Mas que lugares
para producir alimentos, se resaltaron como escenarios de encuentro que fortalecen los lazos vecinales, embellecen el entorno y
promueven la reconexion con la naturaleza. Se destacé la importancia de la agroecologia como un enfoque que combina la ciencia con
la participacién social, permitiendo practicas agricolas sostenibles, estables y beneficiosas tanto para las comunidades como para el
medio ambiente. Asimismo, se subrayd su papel en la promocién de la justicia social, la proteccion de la cultura e identidad de las
comunidades y el impulso del desarrollo econémico en areas rurales y urbanas.

La segunda tematica, “Vuelos diversos: un mundo de aves por descubrir”’, expuso la riqueza y diversidad de estas especies. Se
explicéd que las aves son animales vertebrados que habitan en casi todos los ecosistemas del planeta, con adaptaciones que les
permiten volar, correr, saltar, nadar o bucear. Se mencionaron ejemplos contrastantes como el avestruz, que alcanza hasta 2,5 metros
de altura, y el colibri, que apenas mide unos pocos centimetros. También se describio la anatomia de las aves como resultado de un
proceso evolutivo orientado al dominio del aire: alas de disefio eficiente, plumaje impermeable gracias a secreciones grasosas, huesos
huecos y livianos, y potentes musculos pectorales que facilitan el movimiento de las alas. Ademas, se recordé que son animales
oviparos, cuyo método reproductivo mediante huevos favorece la ligereza necesaria para el vuelo.

Finalmente, se resalt6 la importancia de Colombia como uno de los paises con mayor diversidad de aves en el mundo, albergando
cerca de 1.968 especies. De ellas, aproximadamente 989 se encuentran en el Valle del Cauca, lo que convierte a la regién en un
territorio privilegiado para la observacion, conservacién y estudio de la avifauna.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 04/09/2025 08:00 AM

Responsable: EQUIPO TECNICO INGENIERA NATALIA VALENCIA

Llevé a cabo una jornada de capacitacién liderada por la psicéloga del programa, Cielo Idalid Morales Rodriguez, integrante del grupo
técnico del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. En esta actividad participaron los Coordinadores y Gestores




Ambientales de la Zona Norte 1, quienes desarrollaron dinamicas de integracion utilizando materiales como papel bond, hojas de block,
tijeras, cartucheras, colores, sacapuntas, papel reciclado, revistas, periddicos, entre otros insumos. El propésito de estas herramientas
fue que los gestores ambientales pudieran expresar de manera creativa sus deseos y aspiraciones, en un ejercicio practico que
favorecié tanto el autoconocimiento como el intercambio de experiencias con sus comparieros.

Posteriormente, se realizé una retroalimentacion sobre el proyecto ambiental, cuyo objetivo central consistié en fortalecer las
competencias de los gestores ambientales para el desarrollo de sus funciones. Se hizo énfasis en la importancia de la comunicacion,
especialmente en el marco del mes del amor y la amistad, con un enfoque psicosocial que facilitara el fortalecimiento de los lazos
grupales y comunitarios. La jornada permitié explorar estrategias educativas y comunicativas desde la dimensién emocional y social,
esenciales para generar vinculos efectivos con la comunidad. Se resalté la necesidad de que los gestores ambientales consideren
factores psicosociales como edad o condiciones socioeconémicas al momento de transmitir informacién, de manera que su labor
educativa sea pertinente y adaptada a las caracteristicas de cada poblacion.

De igual forma, se subray6 que el rol de los gestores ambientales frente a las comunidades estudiantiles debe orientarse hacia la
divulgacion clara y efectiva de la educacion ambiental, de tal forma que abarque distintos sectores sociales e institucionales. Se
concluyé que para lograr un compromiso genuino con el cuidado del medio ambiente es necesario establecer conexiones emocionales
con estudiantes y comunidades, reconociendo a la comunicacién como un pilar fundamental para el desarrollo de habilidades y la
generacion de procesos de comprensién mutua. Una comunicacion sélida en la educacion ambiental fortalece el vinculo afectivo con
la naturaleza y motiva la construccion de un futuro més sostenible, enmarcado en la conservacién del patrimonio natural y cultural.

De manera complementaria, se desarroll6 otra jornada de capacitacion e integracion, esta vez dirigida por la Coordinadora Operativa,
Dra. Blanca Isabel Madrid, también integrante del grupo técnico del mismo proyecto. Durante su intervencion, la doctora socializo los
procesos metodoldgicos y administrativos que deben cumplirse para el cierre del ciclo contractual programado hasta el 30 de
septiembre de 2025. En este espacio, se presentaron los lineamientos de Inciva relacionados con la elaboracion del informe final, el
diligenciamiento correcto del nombre de la supervisora, Dra. Patricia Helena Pimienta Gallego, y la obligacién de cumplir al cien por
ciento con las actividades estipuladas en el contrato.

En cuanto al aspecto administrativo, la Dra. Madrid explicd la obligatoriedad de adjuntar los comprobantes de pago de las planillas de
seguridad social correspondientes a los meses de agosto y septiembre, las cuales deberan relacionarse en el informe de supervision y
verificarse con los documentos fisicos que los gestores ambientales enviaran a los abogados de Inciva. Estos, a su vez, realizaran la
revision necesaria para dar visto bueno a las cuentas de cobro del mes de septiembre. También se indicé la importancia de anexar el
acta de liquidacion del contrato, debidamente impresa y firmada en original, junto con la respectiva cuenta de cobro.

Durante la sesién se abrié un espacio para que los gestores ambientales plantearan sus inquietudes, principalmente relacionadas con
el diligenciamiento de las planillas y el reporte del niumero de estudiantes capacitados. Todas las dudas fueron resueltas oportunamente
por la doctora. Finalmente, se destacd la relevancia de este tipo de capacitaciones tanto para los coordinadores territoriales como para
los gestores ambientales, ya que fortalecen sus competencias en la elaboracién de informes y garantizan la presentacion de informacion
clara, precisa y alineada con los lineamientos de la Direccion de Inciva.

" Lugar y Fecha: I.E ANTONIO HOLGUIN GARCES 04/09/2025

Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ Y BLANCA MADRID

Participé en una reunién de coordinacién cuyo propésito principal fue la revision y planeacion de las actividades correspondientes al
mes de septiembre. En este encuentro, realizado conjuntamente con el coordinador del programa, se abordaron de manera detallada
diversos aspectos relacionados con la organizacién, priorizacion y ejecucion de las acciones previstas para el periodo. Este espacio de
dialogo y concertacién permitié establecer lineamientos claros, orientados a garantizar la correcta implementacion de cada actividad,
minimizando contratiempos y asegurando un proceso articulado que responda tanto a los objetivos institucionales como a las
necesidades de la comunidad.

Durante el desarrollo de la reunién, se destacé como punto central en la agenda la organizaci6n de la actividad programada en el
Parque de La Isleta, la cual surge a partir de una convocatoria conjunta realizada por el Batallén Vencedores de Cartago y la Institucion
Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran. Esta iniciativa busca articular esfuerzos interinstitucionales y comunitarios en torno
a una jornada de siembra que contara con la participacion activa de la comunidad local.

En este marco, se discutieron los lineamientos especificos para el evento, incluyendo la definicion de roles de los gestores ambientales,
la logistica para la distribucién de materiales e insumos necesarios para la siembra, asi como la coordinacién con los actores
convocantes. La actividad fue proyectada como una accion significativa no solo en términos de recuperacion ambiental y
embellecimiento del espacio publico, sino también como un ejercicio pedagdgico y comunitario que fomente la conciencia ecoldgica, la
integracion social y el sentido de pertenencia hacia el entorno natural.




Asimismo, se resalté que la jornada de siembra representa una oportunidad para consolidar el trabajo conjunto entre las instituciones
militares, educativas y comunitarias, fortaleciendo los lazos de cooperacion y promoviendo la educacién ambiental de manera practica
y vivencial. En la reunién también se acordé establecer mecanismos de seguimiento posteriores al evento, con el fin de garantizar la
sostenibilidad de las acciones emprendidas y dar continuidad al proceso de cuidado de los arboles sembrados.

En conclusién, la reunién de coordinacion no solo permitié organizar las actividades del mes de septiembre, sino que tambien reafirmo
el compromiso del gestor y del coordinador del programa con el impulso de iniciativas ambientales que contribuyan al bienestar
colectivo, a la conservacion de los recursos naturales y a la construccion de una cultura ciudadana mas consciente y responsable frente
al medio ambiente.
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Lugar y Fecha: ~ | PLATAFORMA GOOGLE MEET 01/09/2025

Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los
objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segln el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios
de articulacion y difusion del programa

Asistl y participé de manera activa en la jornada de campafia ambiental, organizada en el marco de las actividades de siembra
programadas para fortalecer la conciencia ecolégica y fomentar el compromiso ciudadano frente al cuidado de la naturaleza. Esta
jornada fue convocada por el Batallén Vencedores de Cartago y la Institucion Educativa Sor Marfa Juliana, sede Lastenia Duran,
quienes extendieron la invitacién a los gestores ambientales del Inciva, con el fin de articular esfuerzos entre instituciones educativas,
autoridades militares y la comunidad en general en torno a la proteccién del medio ambiente

La actividad se llevo a cabo en un ambiente de gran participacion, donde se destacé la disposicion y el entusiasmo de los asistentes.
Los gestores ambientales, junto con estudiantes, docentes, representantes del Batallén y miembros de la comunidad, trabajaron de
manera conjunta en la siembra de diferentes especies vegetales, reafirmando asi la importancia de la restauracion y recuperacion de
los espacios verdes. Este proceso de siembra no solo se entendié como una accién puntual, sino como un acto simbélico y pedagogico
que contribuye a sensibilizar a la poblacién sobre el valor de preservar los recursos naturales y promover un desarrollo sostenible.
Durante la jornada, el gestor, al igual que los demés participantes, asumié un papel protagénico en las dindmicas de trabajo
colaborativo. Se generaron espacios de didlogo en los que se compartieron reflexiones acerca del impacto de la deforestacion, la
contaminacion y la pérdida de biodiversidad, asl como la urgencia de adoptar practicas responsables que permitan mitigar estas
problematicas ambientales. Este intercambio de ideas se convirtié en una oportunidad valiosa para fortalecer el aprendizaje colectivo
y la construccién de una conciencia ambiental solida.

La actividad también permitié resaltar la importancia del trabajo interinstitucional y comunitario. El respaldo del Batallén VVencedores de
Cartago reflejo el compromiso de las Fuerzas Militares con la preservacion de los recursos naturales y el apoyo a procesos educativos
que incentivan la cultura ambiental en la ciudadania. Por su parte, la Institucion Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran,
aporté significativamente a través de la participacion activa de sus estudiantes y docentes, quienes vivieron la experiencia como una
herramienta de formacién integral y de fortalecimiento del sentido de pertenencia hacia su territorio.

Uno de los aspectos mas destacados fue el compromiso expresado por todos los asistentes en relacién con el cuidado y seguimiento
de las especies sembradas. Se enfatizd que las jornadas de siembra no deben entenderse como acciones aisladas, sino como procesos
continuos que requieren de acompafiamiento y responsabilidad compartida para garantizar la supervivencia y crecimiento de las
plantas. En este sentido, los gestores ambientales del Inciva se comprometieron a brindar acompafiamiento y orientacién a las
comunidades involucradas, con el fin de asegurar la sostenibilidad de los resultados alcanzados.

Finalmente, la jornada se consolidé como una experiencia altamente productiva y participativa, que no solo permitié avanzar en la
recuperacion del entorno natural, sino que también fortalecio los vinculos entre las instituciones convocantes, los gestores ambientales
y la comunidad. El evento se proyecta como un ejemplo de cémo la unién de esfuerzos y la integracién de diferentes sectores sociales
e institucionales pueden contribuir de manera significativa a la conservacién del patrimonio natural y cultural, promoviendo valores de
cooperacion, responsabilidad y respeto hacia la naturaleza.




Lugar y Fecha: PARQUE LAS ISLETA 05/09/2025 I Hora: [ 02:00 PM
Responsable: GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR

Actividad No. 3.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios
a traves de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del
proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante el mes de septiembre, participé activamente en un proceso de capacitacién realizado en la Institucion Educativa Agricola
Zaragoza, sede Mariscal Robledo. Estas jornadas tuvieron como propésito principal sensibilizar a los estudiantes en torno al cuidado
y preservacion del medio ambiente, fortaleciendo en ellos valores de responsabilidad y compromiso con la naturaleza.

En el desarrollo de las actividades se socializaron los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves.
A partir de estos ejes tematicos, se llevaron a cabo labores practicas y pedagégicas, entre ellas jornadas de limpieza, ejercicios de
siembra, dinamicas grupales y lluvias de ideas. Dichas estrategias facilitaron que los estudiantes se involucraran de manera activa y
participativa, reflexionando sobre el impacto de sus acciones en el entorno.

La respuesta fue altamente positiva, ya que los estudiantes permanecieron atentos, motivados y entusiasmados durante todo el
proceso. Al finalizar, asumieron de forma consciente el compromiso de aplicar lo aprendido, adoptando habitos sostenibles y
participando en acciones de cuidado ambiental tanto dentro como fuera de la institucién.

Lugar y Fecha: | LE AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO
08/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1




ugar y Fecha:

09/09/2025

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1

Lugar y Fecha:

¥ 4‘? |

I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLE
10/09/2025

o

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1
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Lugar y Fecha: I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL

11/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 1
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En septiembre, llevé a cabo un proceso de capacitacion en la Institucién Educativa Agricola Zaragoza, sede Mariscal Robledo, en
el cual se busco sensibilizar a los estudiantes frente a la importancia de proteger el medio ambiente. La jornada se enmarcé en los
programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves, que constituyen pilares fundamentales para la
formacién de una conciencia ambiental en la comunidad educativa.

La capacitacion incluyd diferentes actividades practicas y participativas. Los estudiantes realizaron trabajos de campo en los que
se llevaron a cabo labores de limpieza y siembra, ademés de dinamicas ludicas y ejercicios de liuvia de ideas. Estas metodologias
fomentaron un aprendizaje activo, creativo y reflexivo, generando en los participantes una comprension mas clara sobre el valor de
los recursos naturales y la necesidad de cuidarlos.

Los estudiantes demostraron una participacion destacada: estuvieron atentos, aportaron ideas y manifestaron su entusiasmo en
cada actividad. Finalmente, se comprometieron a replicar lo aprendido en sus hogares y en la comunidad, contribuyendo de
manera directa al fortalecimiento de una cultura de sostenibilidad.
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15/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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I.LE AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARISCAL ROBLEDO 7 Hora:

17/09/2025

7:30 AM

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 2
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Durante el mes de septiembre desarrollé en la Institucion Educativa Agricola Zaragoza, sede Mariscal Robledo, un proceso de
formacién liderado por el gestor, orientado a reforzar la conciencia ambiental entre los estudiantes. Esta experiencia tuvo como base
la socializacién de los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos Diversos Aves, que buscan generar reflexion
sobre la importancia de preservar la biodiversidad y promover practicas sostenibles.

La capacitacién combiné teoria y préctica, logrando un equilibrio pedagdgico. En los espacios practicos se realizaron trabajos de
campo que incluyeron la limpieza de zonas verdes y la siembra de nuevas plantas, mientras que en las sesiones participativas se
desarrollaron dindmicas grupales y lluvias de ideas que permitieron el intercambio de opiniones y experiencias. Estas herramientas
metodolégicas despertaron el interés y la motivacion de los estudiantes, quienes se apropiaron de los contenidos con entusiasmo.
El proceso concluy6 con un alto nivel de satisfaccion, pues los estudiantes no solo aprendieron sobre el valor del medio ambiente,
sino que también asumieron el compromiso de convertirse en protectores activos de su entorno, llevando consigo la misién de

difundir habitos de cuidado y sostenibilidad.

Lugar y Fecha: | LE AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

18/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3
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Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 3
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En el marco de las actividades del mes de septiembre, participé activamente en la Institucion Educativa Agricola Zaragoza, sede
Mariscal Robledo, desarrollando un proceso de capacitacion que tuvo como propésito formar y sensibilizar a los estudiantes en
materia ambiental. Las teméticas centrales giraron en tomo a los programas Sembrando Vida, Sembrando Agroecologia y Vuelos
Diversos Aves, que fueron presentados como herramientas educativas para fomentar el respeto y la proteccién de la naturaleza.
Las jornadas se llevaron a cabo a través de un enfoque pedagégico integral, que combiné actividades préacticas y tedricas. Los
estudiantes realizaron labores de limpieza y siembra en los espacios de la institucién, fortaleciendo asi el sentido de pertenencia y
cuidado del entorno. Adicionalmente, participaron en dindmicas grupales y lluvias de ideas que facilitaron la construccion colectiva
de conocimientos y reflexiones sobre la importancia de actuar de manera responsable frente al medio ambiente.

La experiencia result6 enriquecedora, pues los estudiantes se mantuvieron atentos, interesados y con una actitud positiva frente a
cada actividad propuesta. Al cierre del proceso, asumieron el compromiso de implementar lo aprendido en su vida diaria y de
convertirse en multiplicadores de practicas sostenibles, contribuyendo activamente a la proteccion de la biodiversidad y al
bienestar de su comunidad.

Lugar y Fecha:

| L.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO | Hora: | 07.00 AM
24/08/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4

Lugar y Fecha: I.E AGRICOLA ZARAGOZA SEDE MARICAL ROBLEDO

25/09/2025
Responsable: DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4
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07:00 AM

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4

I Lugar y Fecha:
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07:00 AM

Responsable:

DOCENTE- JULIANA ALZATE JARAMILLO GRADO 4
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Actividad No. 4.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Realicé la entrega de las evidencias correspondientes al mes de septiembre, con el proposito de consolidar la informacién necesaria
para el ingreso de las estadisticas institucionales. Esta accién tuvo como finalidad dar fe de las actividades desarrolladas durante el
mencionado periodo, garantizando la veracidad y trazabilidad de las acciones ejecutadas en el marco del proyecto.

Las evidencias entregadas incluyeron registros fotograficos, listados de asistencia, informes de capacitacion, reportes de seguimiento
y demas documentos de soporte que reflejan el cumplimiento de los objetivos propuestos para el mes. Este proceso permite mantener
actualizada la base de datos institucional, facilitar la evaluacion de resultados y fortalecer la transparencia en la ejecucion de las
actividades.

La entrega oportuna de estas evidencias forma parte del compromiso con la gestion eficiente y responsable de cada una de las acciones
realizadas, asegurando asi el adecuado monitoreo y control del impacto generado en las comunidades beneficiadas.

< a3 P~ Reinaldo Coordinador { = | .
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Lugar y Fecha:
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
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Actividad No. 5.

Apoyar la divuigacion y difusion de las actividades, camparias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’

Realicé el seguimiento de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado sobre las actividades
desarrolladas por la institucion durante el mes de septiembre. Esta accién tuvo como propésito identificar contenidos relevantes que
pudieran ser replicados y socializados dentro de los espacios comunitarios e institucionales en los que se viene trabajando,
fortaleciendo asi la articulacién y visibilidad del proyecto.

El monitoreo de redes permitié recopilar informacién sobre campafias, jornadas educativas, actividades ambientales, fechas
conmemorativas y logros alcanzados por INCIVA, los cuales fueron compartidos estratégicamente a través de canales de comunicacion
local, como grupos comunitarios, espacios escolares y encuentros con lideres barriales. Esta labor de difusion busca no solo visibilizar
el trabajo institucional, sino también promover la participacion activa de la comunidad y generar conciencia colectiva en torno a la
proteccién del patrimonio ambiental y cultural.

El seguimiento constante a los canales digitales de la entidad también permite al usuario alinear sus actividades territoriales con los
enfoques y lineamientos institucionales, garantizando coherencia y pertinencia en cada una de las acciones realizadas.

23 veces compartido

OO Tuy 64

Mas relovantes ~
6 Pk Justian A VI L mormento
— Super inciva para todos los vallecauvcanos
o>

Jetforaan Finzon «

& Es muy importante porque tenemaos donde
visualizar y llevar a nuestra familia para gue
se enamoren de las cosas hermosas gque hay
en nuestro departamento y felicitaciones a
inciva

o

o

Marin Blena Correa t

o Que grandes aportes por parte de Inciva
Patrimonio Vital para aprender sobre
biodiversidad, estos espacios son los que
valen Ia pena disfrutar de nuestro valle del
cauca.

Benpondes o™

“ teinan Galeno '
La mejor.. jefe
cuponder

Lugar y Fecha: FACEBOOK 17/09/2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segln lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las
Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

-~

~
FIRMA: .

NOMBRE: ELIKIN JUMNAN ARIAS OSPINA
C.C: 1088243044
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PAGOSIMPLE |  uroucunscion J_
_ CONSOLIDADA _
_ Fecha creacion reporte:  2025-09-14, 08:36:26 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Nimero Planilla: 1074918001 \. \
m Periodo Cotizacitn: agosto de 2025 Periodo Servicio:  agosto de 2025 Referencia pago 8810567572
_f PAGADA 11/09/2025
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA
Documento CC1088243044 Direccién CR 8B #10 - 41
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3187072471
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado | Novedades [ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
i ™
ot [ cupn =] s [lellellelellallatelsle I I e B B B = e R - k- o
0 1088243044 [ELKIN JULWN ARG GSPNA | 50 0 $1423500  §227,800{(EPS018) 8.0.8 EPS srazsso0| wimooe]  zase  [SABIOL gay 00| m-co) NNGUNA COF 0 0 50 | ™ $440,500
1ll. TOTALES
1BC Pensiin BCsswd | WoResges | BCCajms | APTFPSON | wponcssaud | Aportes Rlesgos | ApotosCaias | AporesSena | Aportes ICB e A ia.,i._mwmfi_ . zﬁumw.m..”umh &.JMMUWMN» TOTAL FINAL
$1,423,500 $1,423,500 $1,423,500 $0 5227,800) 178,000 $34,700 $0 $0 $0 50 50 sa 50 $440,500 3500 $441,000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 4448634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga. 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Reslo del Pais: 018000 871 871 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos




™

PSE - Transaccién Aprobada [ CUS 1768666997

1 mensaje

<serviciopse@achcolombia.com.co> jue, 11 sept 2025 a la hora 12:07 a. m.
Para: elkinjulianarias@gmail.com

iHola, Elkin Julian Arias !

Estado de la Transaccion: |

. Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 441.000

Empresa: SISTEMA INTEGRADO MULTIPLEDE PAGOS
ELECTRONICOS S

Descripcion: Pago PSE. Ref:8810567572-202508-956435.
idTrans:956435

Fecha de la transaccion: 10/09/2025
CUS: 1768666997

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
s Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasefias con regularidad.
3 Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.



( PAGOSIMPLE |  aurouauoacon
m - — CONSOLIDADA \\
_ 3 ﬁ m Fecha creacion reporte:  2025-08-14, 08:35:50 PM Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilia: 1075611408 \
Periodo Cotizacion: septiembre de 2025 Periodo Servicio: septiembre de 2025  Referencia pago 8823443271

: ; : PAGADA 12/09/2025 e i =

1. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA
Documento : CC1088243044 Direccién CR 8B #10 - 41
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3187072471
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado [ Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Aparte
e e K e A B A N e L Ll I B e e - et It I o ) s
CC 1088243044 |ELKIN JULUAN ARIAG OSPINA | 58 0 o [aoholao] o (230301 poRVENR s1423500]  5227,800((EPS018) 5.0 S EPS s142800] simeo00] 2430 31423500 | gay 700{(NIN-CC) NINGUNA CCF ) ) ) ) 30| %0 440,800
Ill. TOTALES
Aportea Ponnion Agartes P SUBTOTAL TOTAL
IBC Pensidn IBC Saiud 1BC Ripsgos. 1BC Cajas ‘Aportes Salud Apartes Riesgos Apaortes Cajss Aportes Sena Aportes (CBF ESAP Min Educaciin Eﬁl&mﬂmug ARP !mﬁma ﬁﬁﬂm’h TOTAL FINAL
§1,423,500 $1,423,500 §1,423,500) $0 $227,800| $178,000 $34,700 $0 $0 $0 §0 $0 $q 50 $440,500 $0 $440,500)

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogolé 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 68 - Bucaramanga: 643 80 00 - Carlagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Reslo del Pais: 018000 871 871 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.




Banco de Bogota 4)

Pago exitoso

Nimero de autorizacion 526202

Viernes, 12 de septiembre de 2025, 11:35:33a. m

Detalle

$440.500
Valor Pagado
IVA incluidd s0

Pago a SISTEMA INTEGRADO
MULTIPLE DE PAGOS
ELECTRONICOS S

Débito desde Cuenta de Ahorros *7049

Descripcion Pago PSE. Ref:8823443271
202509-961170
idTrans:961170

Fecha y hora inicio transaccion 2025-09-12 11:34:19
NIT del comercio 30009733
Numero de factura 17576948465
Codigo Unico de Seguimiento 1771635959
Direccion IP 191.156.6.95
Referencia 1: 02
Referencia : 200097333

Referencia 3 6311




Versién: 00
[ N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
frnanie VL Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022 =
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA/
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X _|OTRO: NUMERO: 1088243044 ~
|INICIAL: MENSUAL: FINAL: X ‘ MES: SEPTIEMBRE .|~
CARTAGO

1040.10.05.25.290 DEL 27/03/20256

. |8100005556 DEL 27/03/2025 ¢

REGISTRO PRESUPUESTAL

] 9100029151—0:::16@2025,

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

FECHA DE

TFECHA DE ENTREGA
: : ENTREGA |2:
JHDY  RuSiERD ESONES
QUG - HUNMERD ESCRER) A 1: dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficinade - -+ Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad PRGN Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

)(

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

X

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacion

2\~ B0

D

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de page

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuotat)

V eanedn 8 Gomiere

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

>

FECHA:
dd/mm/a

1] v

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

dd/mm/aa
sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
it , FECHA:
Asistente| Tesoreri., ddmmiaa -
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA i I N ( IV_A i g4 SEP “

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

TFECHA:
ddimm/aa

FIRMA:




% FORMATO DOCUMENTO i
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
|N CIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 007-2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 30/09/2025 /

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA ~

Cedula beneficiario: 1088243044 DE CARTAGO VALLE
Direccion Beneficiario: Carrera 8biz 10 -41

Correo Electronico beneficiario: elkinjulianarias@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3187072471
Cludad CARTAGO VALLE

__INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachlller sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100025767 del 28/MARZ0/2025 ~
No. CDP: 8100005556 del 27/MARZO/2025

Valor Contrato:
$12.600.000 (6OCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (7) - 6uota: SEPTIEMBREdel Contrato No. 040.1 0.05.25.290 del 27/MARZ0/2025.
Cuenta de Ahorros Xf (Corriente _ No: 2?8128863%00: BOGOTA 7
e

Valor: $1.800.000 _

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL F’ESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

eneficiario




Instltuto para la Investigacion y la Preservacion del Patrlmomo
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500072900 Fecha de Contabilizacién:  02.10.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100060283
RUT del Tercero: 10882430448 ARIAS OSPINA ELKIN JULIAN
Cadigo del Tercero: 1088243044 Documento RPC: 9100025767
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-7 CPS 290
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

— A e ‘

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

P

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




: <4
Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100060283 Fecha de Contabilizacién:  24.09,2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-7CPS 29
RUT del Tercero: 10882430448 ARIAS OSPINA ELKIN JULIAN
Godigo del Tercero: 1088243044 Documento RPC: 9100025767
CGentro Gestor: 1220 ' INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-7 CPS 290
Descripcién: C-7 CPS 290

|

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR : 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN;’DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 - 18.000
(?05 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
| ;

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

I Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

‘ , aplicada y/o Deduccidén

iDeduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800/000 18.000

‘Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,.0000 1.800{000 18.000

Deduccion Estampillas‘F"rodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800000 36.000

Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 7 1.800000 9.000

Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800/000 36.000
- ‘ Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO . 0% IVA compra bienes y servicios 1.800,000 0
Total: 1.800/000 0

N

Cc UDIA O'GUERARUIZ

SO

Vo éo / ' Vo Bo. Contadora -INCIVA

Giloria Lilian Saavedra

Elaborado por : ' |



