Y ASCENSO ESLOG

| 281 | MARZO
ESLOG
CONTRATISTA ROJAS GONZALEZ ANDRES MAURICIO NIT O CEDULA 1053810445
RUBRO A-02-02-02-009-002 REC A-02-02-02-009-002
CUENTA 87041355581 | Ahorro
ART. PRESUPUESTAL SERVICIOS DE EDUCACION 10 — BANCOLOMBUA S.A.
SOLICITUD DE COP FECHA
cop 12025 FECHA
CONTRATO No 281 FECHA FECHA
CRP 32025 FECHA 2025-02-25 09:01:01
RETE ICA 9,66

ACTA SATISFACCION FECHA
INF SUPERVISION SUB - TOTAL
PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL 3.360.000,00
ENTR SAP No APORTES 826.600,00
CXP %q s, SUB - TOTAL 2.533.400,00
OBL @ 4% 25__ , RETENCION EN LA FUENTE
ORP RETENCION ICA-% $24.473
AUT VALOR A PAGAR 3.335.527,36

OBSERVACIONES: |PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES

IPAQUETE ENTREGADO

31/03/2025 14:45
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 02

FECHA: MARZO DE 2025//

Yo ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ identificado(a) con la cedula de ciudadania:
1053810445 de Manizales.

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION con NIT: 901440630 8/

Me adeuda la suma de: : /
TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE [53 360 000}
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025

Por concepto de:

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y
CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION DEL
CONTRATO No. 281- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2025/

VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ $12.960.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimén Simplificado,
por o tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983y Art. 511 del Estatuto Tributario,
no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ

[dentificacion: 1053810445 DE MANIZALES
Lugar de Residencia: = CRA 21 #64-85 IBAGUE
Teléfono : 3134309411

Cuenta de Ahorros 87041355581 NEQUI

1/

/f ;1
Firma: f\/ 1 /7 D" )
ANDRES rAgﬁlCIO ROJAS GONZALEZ
C.C. 1.053.810.445 DE MANIZALES
/
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e FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

_'?5_1 4 EJERCITO NACIONAL
o4 _as
"Q“ UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE LOGISTICA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [Z] TOTAL

No. 02
Bogota, Marzo 2025

Nombre completo: ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ
Identificacion: No. 1.053.810.445, expedida en Manizales
Nacionalidad: cofombiano.

1. CONTRATISTA Direccidn-ciudad de residencia: Carrera 21ANo. 64-85 Ibague,
Teléfono de contacto: 3134309411
E-mail de contacto: andresmrog@gmail.com y
)
Nombre completo: MY HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ /
2. SUPERVISOR Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESCUELA DE LOGISTICA

Resclucién de Nombramiento: 282 DEL 17 DE FEBRERO DE 2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

/ /
N° Del contrato: 281-2025 t
Fecha de suscripcion: 24 de febrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De pdliza: 560 - 47 - 994000187730

Asequradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha oficio aprobacion: 24 de febrero de 2025

Aprobado por. TC. JORGE IVAN ‘GUZMAN FORERO,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 12025 - CRP 32025

Fecha expedicion: DEL CDP 23 enero de 2025-CRP 25 febrerg 2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU |

5. CRP Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION A
Fuente: Nacién (10)
Recurso: 10/
Valor total: $12.960.000

6. FECHAINICIO EJECUCION 25 de febrero de 2025

CONTRACTUAL
7.  PLAZO DE EJECUCION SIETE (07) MESES.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS
ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION

PATRIA HONOR LEALTAD

Catie 11 Sur N 16 Ests 99 San Cristdbal Sur
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9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

i

Obligaciones especificas:
1. Planear y realizar la capacitacion presencial de los cursos de
conﬁom\idadconelplaneamientoemi!idoporla{nspeg;cifmﬁi=
estudios de la escuela de logistica tal como referencia a continuacion:
CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS - FEBRERO

INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERQ
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL

CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO

CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO

CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

2. Capacitar y proponer mejoras que impuisen 1a estructuracion de los
cursos militares en educacion militar (EDUMIL)
3. Participar alas reuniones de coordinacion que sean propuestas por
dependencia de educacion militar (EDUMIL)

4. Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir con
las capacitaciones de la materia y su correspondiente intensidad
horaria de los cursos y saberes plasmados en el objeto contractual.
5. Informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucién de
la carga académica de los cursos y saberes plasmados en el objeto
contractual,

6. Acoger el conducto regular informando al oficial de educacion
militar como primera instancia, cualquier situacién que afecte el
nomal desarrofio de sus funciones.

7. Mantenerse en constante actualizacion sobre las capacitaciones
impartidas.

8. Realizar la entrega de planillas de notas de los diferentes cursos
militares, en los tiempos establecidos de conformidad con el manual
de procedimientos académicos.

9. Participar activamente en los proyectos académicos adelantados
por EDUMIL.

10. Conocer el reglamento de procedimientos académicos.

11. Realizar y entregar el Backup de las ayudas de capacitacion de
los diferentes saberes de fos cursos militares.

12. Las demas funciones realizadas que comespondan ala naturaleza
de la dependencia y las que le asigne al supervisor.
OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos Jaborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que e! contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento ala clausula resolutoria
para disolver el contrato.

2. De conformidad con ef literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos

PATRIA HONOR LEALTAD
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laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totzfidad
por el contratista cuanda el riesga expuesto sea categoria |, 11, 1L

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 yla Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
confrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
tnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la sequridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
ladebidareservay confidencialidad de los decumentos de inteligencia
y contrainteligencia miitar. Asi como 1a reserva establecida enla Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desamollo ejecucion del presents confrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de aufor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio 0 de un tercero 13 informacidn conocida con ocasin &
desamollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucién de mencionada informacibn. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche
0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y éfica que
12 es exigible, aplicable y propia da su profesion, acfividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del confrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido
en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante ia
moddtidad de contratacion directa y ta distribucion det presupussto.

8. No cumplira en ninguin caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de fos libros de entrada a fa Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacidn, el contratista se compromete con [a firna del contrato ano
presentario como prueba futura, dada su inobservancia de Jo pactado
entre [as partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como registro
da control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la sequridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarolio dal contrato por
lo que no podra suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misidn y capacidades de
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cada unidad o dependencia.

11. B contratista debe custodiar fos medios entr

 enbregados y a 13
terminacion del presente contrato devolver los insumos, Sumiristrog
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ylo materiales

que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacién del
senvicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran

apiicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ey 1476 de
201,

12. El confratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los

examenes de pofigrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de ias obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se daré aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutonia para disolver el contrato.

14, Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
démtdamsoimiaddconh'ato,dondesedépordismmenm:a
unﬂateralydetaacterhmdiamelnﬁsrmarneelimﬁﬂﬁenmde
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de senvicios, en los
cuales se hubiere incluiido expresamente como ‘clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
SuinclusE

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
ef supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién

deserwciosyoomendralamedicwnenalcanceeirnpactodel

producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la

aplicacién permanente de principios y valores propios de la institucion
militar,

17.Darﬁmaocumn§emodwan§emdassmactuadm&e.dmam

normativo comrespondiente a laintegridad, trasparenciay lucha contra
la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temasyasuntostratadosyoonocidosdemdeldesmouoy
ejecucion def presente contrato, resesva que se hara extensiva a fos
derechos de autor que de los mismos se derive.

1. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion

segln clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de
acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con et articulo 3 det Decreto 2609 de 2012, el

PATRIA HONOR LEALTAD
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contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en ef cronograma de actividades y en su informe de forma mensual ef
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual y
las establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte det presente contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2025

11. DOCUMENTOS QUE SOPO
OBLIGACION :

RTAN LA

Obligacion No. 1: 1. Planear y reafizar la capacitacion presencial de
fos cursos de conformidad con el planeamiento emitido por la
inspeccion de estudios de la escuela de logistica tal como referencia
aconinuacion:

CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS - FEBRERO

INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO — 24 HORAS - MARZO

COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO

COMANDO ADMINISTRATIVO — 28 HORAS -ABRIL

CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO

CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO

CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

Anexo

N | TIPO: No.DE .

o | Documento | RADICADD; | ASUNTO

1 Horario de clases
programadas
INTERMEDIO

PLANILLA - - ADMINISTRATIVO,

ADMINISTRATIVO,
COTAC
ADMINISTRATIVO

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 2: ' Capacitar y proponer mejoras que impulsen la
estucturacion de los cwsos militares en educacion militar

(EDUMIL). .
Anexo )
‘N | TIPO: No. DE )
0 | Documento | RADICADO: ASUNTO:
1 Omitido Marzo 2025 Ach:ahzacoon Cotac

‘:»}?I'l' {

']
T
: Lt 3

o G L !
If: 4
24 Pl
|
W
L
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Obligacién No. 3: Participar a las reuniones de coordinacion que
Sean propuestas por dependencia de educacion militar (EDUMIL)
Anexo

S
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N | TIPO: No.DE
0 | Documenlo | RADICADO: ASUNTO:
t Presentacién revista de
Reunién ;SZDSE MARZO inspeccion formal Total
CEMIL

Obligacién No. 4: Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria
para cumplir con las capacitaciones de la maferia y su
correspondienfe infensidad horaria de los cursos y saberes
plasmados en el objeto contractual.

Anexo

N | TIPO: No.DE

o | Documento | RADICADO: ASUNTO:
1 | Omitido Cmitido Omitido

Obligacion No. 5: Informar con 30 dias antes la disponibiidad para
la distribucion de la carga académica de los cursos y saberes

plasmados en ef objefo confractual.

Anexo _

N | TIPO: No. DE )
o | Documento { RADICADO: ASUNTO:
1 Omit Omitido Omitido

" Obligacion No. 6: Acoger el conducto regular informando al oficial
de educacién militar como primerainstancia, cualquier situacion que
afecte el normal desarrollo de sus funciones.

Anexa

N TPO: No.DE )
o | Documento | RADICADD: | ASUNTO:
" ommge | O Omitido

Obligacién No. 7: Mantenerse en constante actualizacion sobre {as
capacitaciones impartidas.

Anexo

N | TIPO: No. DE

o | Documento | RADICADO: ASUNTO:
1 Omitido Omitido Omitido

Obligacion No. 8: Realizar 1a enfrega de planillas de notas de los
diferentes cursos militares, en los tiempos establecidos de
conformidad con el manual de procedimientos académicos.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Anexo T
N | TIPO: No. DE

o | Documento | RADICADD: | ASUNTO:

"1 omitdo Omitido Omitido

Obligacién No.

9: Participar actvamente en los proyectos

académicos adelantados por EDUMIL.

Anexo
N | TIPO: No. DE - )
0 | Documento | RADICADO: ASUNTO:
: Omitido Omitido Omitido -

Obligacién No.

10: Conocer el reglamento de procedimientos

académicos.

Anexo Nk

N { TIPQ: No.DE

0 | Documento | RADICADO: ASUNTO.
1 Omitido Onugdo Omitido

Ohligadénuo.ﬂ:Reaﬁzaryenh'egaraBackupdelasayudasde
capadtaciéndelcsdiferentessaberesdebscmsosnﬂ'ues.

Anexo

N | TIPO: No. DE

0 | Documento | RADICADO: ASUNTO:
1 Owitido Omitido Omitido

Obligacién No. 12: Las demas
cormespondan a la naturaleza de la dependencia y las que le asigne

funciones realizadas que

12. VALOR DEL CONTRATO

al supervisor,
Anexo
N | TIPO: No. DE ‘
o | Documento | RADICADQ; | ASUNTO:
| omitdo Omitido Omitido
Valor total $ 12.960.000

Valor autorizado a pagar $ 3.360.000
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes {Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES de FEBRERO DE 2025

13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION Porvenir 255,700

SALUD SANIAS EPS 356.000

ARL Positiva 14.900
1. Cuenta de cobro.
2. Factura elecfronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

apories mensuales obligatorios af sistema general de
sequridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte def 16% en pensiones y el 12,5%
en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con {a afiliacién efectuada a la
ARL.

Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

Formato informando los contratos que posee con
entidades ectatales en la vigencia actual, {Se debe
anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elAa contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este fipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL

3 TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del contrato,

no se han

configurado los presupuestos legales que regulan el

contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo ala CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES

DE PAGO

se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
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TRESCIENCTOS SESENTA MIL PESOS MTCE (83360355

correspondiente del me
administrativos a8 que

sMARZO.sezpuedecon1muar<:onlostrénmgS
haya lugar y una vez se cuente con |3

| disponibitidad de PAC.
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INFORME DE GESTION No. 02
Bogots D.C MARZO 2025

1.

No. DEL CONTRATO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIAUIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE

LOGISTICA

/

/

2,

FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO No. 281 pd

CONTRATO

24 de febrero de 2025 / |

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 560 - 47 - 934000187730
Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Fecha oficio aprobacion: 24 de febrero de 2025

Aprobada por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FOREROQ, Ordenador daf Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

FECHA INICIO EJECUCION

No. 32025 ;
Fecha expedicién: 25 de Febrero de 2025 r

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EOUCACION e«

Pasicion cateloga de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion (10)

Recurso: 10 Ve

Valor total: $12.960.000 Vi

/

CONTRACTUAL
CONTRATISTA

25 de febrero de 2025 /"

Nombre completo: ANDRES MAURICIOQ ROJAS GONZALEZ
Identificacion: No. 1.053.810.445, expedida en Manizales
Nacionalidad: colombiano.

Direccion-ciudad de residencia: Camera 21A No. 64-85 Ibagug,
Teléfono de contacto: 3134303411

E-mail de contacto: andresmroa@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY HUBERNEY CARDOSQ RODRIGUEZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESCUELA DE LOGISTICA
Resolucion de Nombramiento: 282 DEL 17 DE FEBRERO DE 2025

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES
Y CURSOS DE ASCENSOQ IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION.

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

. { INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERQ

Obligaciones especificas: -

1. Planear y reafizar 1a capacitacion presencial de los cursos de conformidad con &l planeamiento
emitido por la inspeccion de estudios de la escuela de logistica tal como referencia a continuacion:

CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS - FEBRERO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL
CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO
CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYOQ

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO
CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

2. Capacitar y proponer mejoras que impulsen la estructuracion de los cursos militares en educacion
militar (EDUMIL)

3. Participar a las reuniones de coordinacidn que sean propuestas por dependencia de educacion

PATRIA HONOR LEALTAD

Cafle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébel Sur
cimeslog@hotmail com - www ejercto.mil co
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militar (EDUMIL) ) . b oo toe canacka \

. con la disponibilidad de iempo necesaria paracump apacitaciones e
3 s%(::‘:::a:espondiens\pe intensidad horaria de los cursos y saberes plasmados en el objeto mm&'“::; -
5. Informar con 30 dias antes 1 disponibilidad parala distribucién de la carga académica de log Cursos

lasmados en el objeto contractual. O ‘ . .

‘és ?\:}:gf:;rpel conducto regular informando al oficial de educacion militar como primera instancia,
cualquier situacion que afecte ! normal desamollo de sus tuncuon&s i -
7. Mantenerse en constante actualizacion sobre las capaqtacnones impartidas. o &
8. Realizar la envega de planillas de notas de los gi.feremes cursos militares, en los tempos
establecidos de conformidad con el manual de prog:ednm:entos académicos.
9. Participar activamente en los proyectos académicos adelantados por EDUMIL.
10. Conocer el reglamento de procedimientos academicos. .
11. Realizar y entregar el Backup de las ayudas de capacitacion de los diferentes saberes de los cursos
militares. _
12. Las demds funciones realizadas que comespondan a fa naturaleza de fa dependencia y fas que fe
asigne al supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES 5

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar Ia afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento ala clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria {, i, {il.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante fa ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacidn de! archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato anico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando can elio 1a
| seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
| confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos fratados y conocidos. dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidenciaidad se hace extensible a la informacién que
se escuche 0 conozean sin que este medie en documentos escritos.

" 16. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que te es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion af supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,
de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el
fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales
o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de confratacion directa y la distribucion de
presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros
de entrada ala Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que seincumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentaro como prueba futura,
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
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‘| y capacidades.

- | integridad, frasparencia y lucha contra la corrupcion.

probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarroie e contrato o
5@ entendera en ninqup Caso coma registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la sequridad militar,

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podr4 suscribir més
de un contrato con el Ejército Nacional.

10. Bl cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas cefialadas en los respectivos
confratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contratn
devolver los insumos, suministros herramie

ntas, dotacion, implementacién, inventarios ylo materizles
que sean eventuaimente y por la necesidad del cumplimiento del objeto confractual, puestos 2 su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicableslasdisposicionespe:ﬁnentesconte:ﬁdasenlaley 1476 de 2011.

12. Ef contrafista autoriza af MDN-EJERCITO NACIONAL a reafizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de fas obligaciones contractuales en cualquier fempo s2

dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la cléusula
tesolutoria para disolver el contrato,

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de carécter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausiéa

excepcional’, como quiera Gue en esta dicha estipulacion resvelta facultativa ¥ por nip se encuenys
expresa y legaimente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto ded
producto que desarroliara el abjetivo estratégico de la dependencia en consideracién a sus misiones

16. Observar durante el tempo de e;ecuc:én del confrato, buena disposicion y actitud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compaieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar,

17. Dar estricto cumpiimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo comespondiente ala

'18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos ratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de sequridad con la documentacion segin clasificacion con el fin de evitar
1a fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 de! Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por fa
gesfion documental de las acfividades realizadas durante 1a ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico
y el término def almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en o estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD Gt B e
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1:1. Planear y realizar la capacitacion presencial de los cursos de o
emilido por la inspeccion de estudios de la escuela de logistica tal w“:;:&?m

Obligacion No.
el planeamiento
confinuacion:
CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO
COMANDO ADMINISTRATIVO — 28 HORAS -ABRIL
CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO
CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO
CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

Anexo ; )
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:

1 Horario de clases programadas
PLANILLA | INTERMEDIO ADMINISTRATIVO,
HORARIO MARZO2025 | COMANDO ADMINISTRATIVO,
COTAC ADMINISTRATIVO |

10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES

HH

]
i

f

CONTRACTUALES -
_z.‘.}:g:ﬁ -5
O_I;Hgaclén No. 2: Capacitar y proponer mejoras que impulsen la estructuracion de los cursos
militares en educacion militar (EDUMIL).

PATRIA HONOR LEALTAD [
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Anexo
No | TIPQ: Documento No. DE RADICADO: ASUNTQ:
1 Omiido Marzo 2025 Actualizacion Cotac Administrafivo

Obligacién No. 3: Pam»paralasreumom decoordmac.cn queseanpropuestaspo'dependema

de educacion militar (EDUMJL)
Anexo b
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
Presentacion revista de inspeccion

ITOEMARZO 025 - ¢ o Total CEMIL

1 Reunidn

Obligaciér{ No. 4: Confar con la disponibilidad de fiempo necesaria para cumplir con las
capacitaciones de la materia y su comespondiente intensidad horaria de los cursos y saberes

plasmados en el objeto contractual.

Anexo
No | TIPQ: Documenta No. DE RADICADQ: ASUNTQ:
1 | Omitido , Omitido Omitido

Obligacién No. 5: Informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucion de la carga
académica de los cursos y saberes plasmados en el objeto contractual.

Anexo
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
1 Omitido Omitido Omitido

Obligacién No. 8: Acoger el conducto regular informando al oficial de educacidn militar como
primera instancla, cualquier situacién que afecte el normal desarrollo de sus funciones.

Anexo
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
i -
1 Omitido Omitido Omitido

Obligacién No. 7: Mantenerse en constante actualizacion sobre las capacitaciones impartidas

Anexo
| No. DE RADICADO: | ASUNTO:

| No | TIPO: Documento

PATRIA HONOR LEALTAD
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Omitido T~

"Omitdo

Omitido

—

i 1125 de notas de los diferentes cursos militares, en o
Obligacién No. 8: Realizar la entega de plani O i aracedinientos academicas

ﬁenposaﬁmeadosdewnmadmnd manu
Nl:lim TIPO: Documento No. DE RADICADO: [ ASUNTO:
1} omitdo Omisdo lljmiﬁdo

Obligacion No. 9: Participar activamente en fos proyectds acagémicos adelantados por EDUMIL.

Anexo
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:

1 Omitido Omitido Omitido

Obligacion No. 10: Conocer el reglamento de procedimientos academicos.

Anexo
No | TIPO: Documento | No. DE RADICADO. [ ASUNTO:
R | Omitido Omitido
1 Omitido 1
N b
Obligacién No. 11: Realizar y entregar el Backup de las ayudas de capacitacion de los diferentes
saberes de los cursos militares.
Anexo
No | TIPO: Documento | No. DE RADICADO: ASUNTO:
) Omitido Omitido
T | omitd
‘ —

Obligacion No. 12: Las demas funciones realizadas que comrespondan a la naturaleza de la
dependencia y las que le asigne a SUPEIVISOr.

Anexo
No { TiPQO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
] " Omifido Omifido
Omitido

: Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los

= presupuestos legales del contrato faboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar

X 1as obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS - Pl : A8 o . ,
Asi mismo, tanto ta suscritay et Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional — Unidad Ejecutora

ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

, marzo de 2025

(ﬁ{is GONZALEZ

C.C. No. 1.053.810.445, expedida en Manizales

CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD
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Bogota D.C, MARZO, 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.
ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnicos ylo Profesionales
aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo
vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO PE VALOR No. De )
CONTR | CONTRANT EJECUCIO | MENSUALE planilla de /
ATO ANTE N S aportes f

203- PRESTAR SERVICIOS 9483053395
2025 PROFESIONALES ’
COMO INGENIERO | 08 MESES
CENAC ELECTRONICO CON $4.000.000
EDUCACION |  EXPERIENCIA EN
INVESTIGACION
PARA ASESORAR EL
AREA DE
INVESTIGACION DE
{ A ESCUELADE .
LOGISTICA
PRESTAR SUS 07 MESES | $3.360.000

281- CENAC
2025 | EDUCACION SERVICIOS PARA
. CAPACITAR A LOS:
ESTUDIANTES DE '
/} \/UJ/J

94830533385

CURSOS MILITARES Y
CURSOS DE ‘
ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE
LOGISTICA EN
INVESTIGACION

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente

establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario
HUELLA INDICE DERECHO

Atentamente,

e
ANDR L ROJAS GONZALEZ 5
C.C. 1.053. 104@505 MANIZALES

Escaneado con CamScanner




Bogota, marzo de 2025

Sefor Teniente Coronel
JORGE VAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ, identificado(a) con fa cédula de ciudadania No.1.053.810.445,
expedida en Manizales., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razdn al contrato de prestacidn de serviclos No. 281 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE" ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de prestarffés servicios como: PRESTAR
SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION., de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contralo, que mis aportes obligatorios al sistema
general de seguridad social {Salud y Pensién) y ARL son: /

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta .@ de la cotlzaciéﬁ, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL) - ;
f

/

PAGO DEL MES FEBRERO DE 2025 / g

i

| Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud -SANITAS : 9483053355 356.000 /
Aporte Pension. PORVENIR 9483053395 455.700 et
Aporte ARL POSITIVA 9483053395 14.900

Dicha certificacién se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el paragrafo 2
articulo 383 del Estatuto tributario.

/

Dado en MARZO de 2025
Atentamente ' Huella indice derecho
/// ;' 3
U /
Nombre: AN Jyéims GONZALEZ

C.C. No. 1.053.810.445, expedida en Manizales.
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Gmail - T PSE Transaccién Aprobada - CUS 1329543046 &

d Gma” Andres Rojas <andresmrog@gmail.com>

Q¥ PSE Transaccion Aprobada - CUS 1329543046
1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 11 de marzo de 2025, 16:01

Para: andresmrog@gmail.com
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jHola, Andres Mauricio Rojas Gonzalez!

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. ios
siguientes son los datas de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1329543046

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9483053395
Valor de la Transaccion: $826.800° — 7

Fecha de Transaccion: 11/03/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

u_,' gita siempre manuaimenle la direccicn del portal de (e Banco para asegurar que no estlas A
e 1N <itio oue  E i F .
CO LU SKIO GUe supl 3 = dJd rinal ra
Jo:d 4 | e - . '
uu 2 C ISC C C 8 4 L
> = camb ! !
i ncl I

https://mail.google.com/mailu/0/?7ik=Tf1800fBd4 &view=pt&search=all permthid=thread-f:1 826333007348053789&simpl=msg-f:1826333007348053789 12
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