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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén 17 de octubre de 2025

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8119305

Cargo del supervisor — Coordinador Académico

Coordinacién Académica

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de octubre del ano
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.8119305 del afio 2025

Edgardo Javier Rua Rangel, identificado con la cédula de ciudadania No. 13716026 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en IMPLEMENTACION DE REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE.
(522.844.238). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de julio de 2025; b) cuatro (04) pagos por los meses de agosto
a noviembre de 2025, por valor de $4.599.511; c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes
de diciembre de 2025.

Plazo: Sera hasta el 22 de diciembre de 2025

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en la planeacién y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacidén de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades
y competencias de los programas formacidn complementaria en el CIMI y su area de influencia en la red
de conocimiento de Informatica, Disefio y Desarrollo de Software - Area Temdtica Infraestructura -
Software.
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Obligaciones Especificas:
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cuando el centro
de formacion lo
requiera, en
jornadas de
disefoy
desarrollo
curricular,
proyectos de
investigacion o
transferencias
técnicas o
pedagadgicas,
procesos de
seleccion, disefio
de talleres e
instrumentos de
evaluacion,
procesos de
Registro
calificado y
autoevaluacion,
labores de
montaje y
puesta en
marcha de
equipos y
magquinaria,
actividades de
inducciéon y
reinduccion,

actividades este mes

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la Realizar el disefio y Evidencia reposa en el mismo documento Guia de
planeacién de actualizacion de las | Aprendizaje para el desarrollo de la formaciéon
las actividades guias de aprendizaje
de aprendizaje
del proceso complementarios en
formativo las fichas 3335409,
basado en 3345168, 3317373y
el desarrollo
curricular del
programa de
formacion.
2 Participar No se realizaron No aplica
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procesos de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion
nacional e
internacional,
identificacion,
estructuracién y
definicion de las
especificaciones
técnicas de los
bienes y
servicios,
promocion del
portafolio de

servicios.

Ejecutar la Ejecucion de Evidencias fotograficas de la ejecucion de los cursos
formacion formacion de los complementarios.

profesional cursos

integral en los complementarios

diferentes Con fichas 3335409,

niveles y 3345168, 3317373y

modalidades 3326308

(titulada,

complementaria,
virtual y FIC) de
acuerdo con el
disefio
curricular,
desarrollo
curriculary
proyecto
formativo de los
programas
asociados a cada
red de
conocimiento y
area tematica
del objeto
contratado.

Evaluar los
aprendizajes
previos y emitir
juicios
valorativos
sobre el nivel de

Se emitieron juicios
evaluativos de las
fichas 3335409

Se envia reporte de juicios evaluativos a el correo
correspondiente.
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cumplimiento de
los resultados de
aprendizaje de
las
competencias
del programa,
adquiridos por
los aprendices
en el desarrollo
de su formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que
la entidad
defina.

Entregar los
soportes del
procedimiento
de Ingreso de
aprendices al
programa de
formacion tales
como: Ficha de
matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en el
diseiio
curricular,
cuando se
desarrolle
formacion
complementaria.

Se realiza el envié
de documentos de
los aprendices al
correo
cimicomplementaios
para anexar a las
fochas
complementarias

Evidencia de correos enviados al correo
complementariacimi.

Registrar,
verificar y hacer
seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacion que
la entidad defina
para la Gestidn
de la Formacién
Profesional

Verificacion de
aprendices
matriculados en los
cursos
complementarios
3345168, 3317373y
3326308

se realiza la ruta de aprendizaje de los cursos
complementarios y se asocian los aprendices a la ruta.
Se anexa asistencia de los aprendices
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Integral
mediante las
siguientes
actividades: a)
Verificando en el
sistema que la
totalidad de los
aprendices se
encuentren
matriculados en
el respectivo
programa de
formacion. b)
Registrar
oportunamente
los eventos de
formacién,
proyectos y
rutas de
aprendizaje
requeridas para
el cumplimiento
de las metas
institucionales.
c). Registrando
juicios
evaluativos del
reconocimiento
de aprendizajes
previos en caso
de requerirse,
los juicios
evaluativos,
rutas de
aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados o
trasladados. d).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
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hallazgos en el
registro de la
informacion.

Aplicar y hacer
cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi
como el manual
de convivencia
del Centro de
Formacion.

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

Acatar los
lineamientos del
Sistema
Integrado de
Gestion vy el
Sistema de
Seguridad de
Salud en el
Trabajo y asistir
alas
convocatorias
que el centro
programa.

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

Apoyar el
seguimiento de
la etapa
productiva de
los aprendices
del centro de
formacion y sus
sedes de
acuerdo a su
perfil y
cumpliendo con
el procedimiento
de formacién
profesional
integral. (cuando
aplique).

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica
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Responder por
los bienes y
elementos
puestos a su
disposicion para
el cumplimiento
del objeto del
contrato y una
vez finalizado,
quedar a pazy
salvo con el
Almacén.

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

11

Asistiry
participar
activamente en
las reuniones
programadas
por la(s) red(es)
de conocimiento
propias del
Centro de
Formacion a las
cuales sea
invitado.

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

12

Utilizar el LMS
Institucional
como apoyo a la
formacién en
cualquiera de las
estrategias
institucionales.

No se realizaron
actividades este
mes.

13

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del
instructor en
ambientes
virtuales de
aprendizaje, de
acuerdo a lo
establecido en el
aplicativo
comproml|SO —
Guia Orientacion
Formacion
ambientes

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica
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virtuales de
aprendizaje
(Aplica para
instructores que
apoyan
formacion
virtual).

14

Apoyar los
procesos de
Contratacidon de
Bienesy
Servicios en
todas sus etapas
Preparatoria
(requerimiento
de la necesidad,
cotizaciones,
consolidacién de
informacion,

verificacién de
precios en el
mercado),
Precontractual
(evaluaciones,
respuesta
observaciones) y
post contractual
(apoyo técnico
de la ejecucion).

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

15

En aplicacidon de
la Ley 1474 de
2011, realizar
cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo
a la Supervisién
de los contratos
que celebre el
SENA, de
acuerdo con el
Manual de
Supervision del
SENA vigente.

No se realizaron
actividades este
mes.

No aplica

GTH-F-062 V10




SENA

N

16

Atender
oportunamente
los
requerimientos
que haga el
supervisor del
contratoy
presentar
informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato.

Informe mensual de
ejecucion
contractual, formato
GTH-F062 V08

Evidencia Digital: Informes:
GF_13716026_103425_OCTUBRE_2025

GGC_13716026_103425_OCTUBRE_2025 con toda la
informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

17

Las demas
necesarias para
el cabal
cumplimiento
del objeto
contractual.

Realizar gestioén para
cursos
complementarios.

Evidencia reposa en el mismo documento se anexa
captura de pantalla

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de

ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9492102385 de la

planilla, correspondiente al mes de septiembre del 2025, expedida por aportes en linea. (Decreto Ley 2106 de

2019 - “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Edgardo Javier Rua Rangel
Contratista

Sl s

C.C. No. 13716026 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8119305

Cargo del supervisor — Coordinador Académico
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES DE OCTUBRE 2025

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8119305 — EDGARDO JAVIER RUA RANGEL

EVIDENCIA OBLIGACION 1

Realizar el diseio y actualizacidn de las guias de Aprendizaje para el desarrollo del curso

complementario.
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3.2 ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA EL

APRENDIZAIE Windows es un sistema operativo creado por Microsoft. El cual integra
Realizar un resumen de I2 historia de WINDWOS y LINUX diversos programas gue permiten la ejecucion de los recursos gue tiene un
Definir |as ventajas y desventajas de WINDOWS. ordenador, través de su interfaz grafica, basado en tareas, mends y controles

Definir |as ventajas y desventajas de LNUX
Definir el proceso de configuracion del BIOS para la instalacidn de un sistema cperative.
Definir los tipos de licendamiento de los 5.0, WINDOWS y LINUX

independientes.

A

‘Consultar Material de apoyo en LMS de |3 institucion.

Linux s un sistema operativo open sQUIEE Eratuito que se lanza en virtud de la
Licencia Piblica General de GNU (GPL). Cualguier persona puede ejecutar, estudiar,

modificar o redistribuir el codigo fuente, e incluso comercializar las copias de su codigo
maedificado, siempre y cuando lo haga con la misma licencia.

—

3.3 ACTIVIDADES DE APROPIACION PARA EL CONOCIMIENTO.

1. Realizar una tabla (use el Procesador de texto) especificando los reguerimientos técnicos de un equipo
de cémputo para la instalacién del Sistema operativo (SO) WINDOWS B, 10y 11.

2. Realizar una tabla (use Procesador de texto) especificando los requerimientos técnicos de un equipo de
computo parz a instaladon del Sistema operative (S0) LINUX en 3 distribuciones "
Mac 05 (del inglés Macintosh Qperating System, en espafiol Sistema Operativo de
IMacintosh) es el nombre del sistema operativo creado por Apple para su linea de .
Consultar Material de apoyo LMS de la institucién. computadoras Macintosh. MHC OS

3. Exposiciones por grupos del proyecto de |as actividades 3.2 y 3.3

3.4 ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO:

La instalacidn se realizard en un entorno de virtualizacidn; la virtuzlizacidn es una tecnologia que permite
«crear servicios de Tl Utiles, con recursos que estan tradicionalmente limitados & hardware. Esta técnica nos
permite por asi decirle “Simular en cada computador otra maguing”, y es sobre esta simulacion que se
realizara el procese de instalacion del 5.0.

EVIDENCIA OBLIGACION 3

Evidencias fotograficas de ejecucion de los cursos complementarios instituciones
Corporacién Universitaria de Investigacion y Desarrollo con ficha 3335409, 3345168,
3317373 y 3326308.
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

Juicios evaluativos de la ficha complementaria 3335409  inbex =

G EDGARDO JAVIER RUA RANGEL <ruarangeledgardojavier@gmail come

to Elkin =

Cordial Saludo

Envio reporte de juicios evaluativos correspondiente a la ficha 3335409, Quedo atento a cualquier inguietud.

Gracias

One attachment - Scanned by Gmail @ (&} Add to Drive

S pe——— -

Ed Reporte de Juicio... '
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EVIDENCIA OBLIGACION 6

Esta obligacidn aun no se tiene la evidencia ya que en el momento de envio este informe

se estaba en proceso de matricula de los aprendices a las fichas complementarias.

EVIDENCIA OBLIGACION 17

Cordial Saludo Coordinadora Adriana

Para solicitarle por favor su autorizacion para la realizacion de un curso complementario con denominacion "CCNA DISCOVERY - NETWORKING PARA EL HOGAR Y PEQUENAS
EMPRESAS". Se tiene como inicio del curso a partir del martes 16 de octubre. Quedo atento a sus comentarios.

Adjunto formato de selicitud del curso.

Saludos,

Edgardo Javier Rua Rangel

One attachment - Scanned by Gmail @ (@ Add to Drive

3 sclicitudes Comp... '

‘to Sent Mail
Solicitud para autorizacion curso complementario 2 [
EDGARDO JAVIER RUA RANGEL -ruarangeledgardojavier@gmail.coms & Fri, Oct 10, 8:41AM (T days ago) T @ “
to Adriana, Mayerly, complementariacimi «

OO NOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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