@ CODIGO: BS-FO-153
0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA: CRISTIAN BARON CANON C.C. No: 79791463
DEPENDENCIA: DIRECCION DE CAPACITACION No CONTRATO: BOG-466-2025
FECHA DE INICIO DEL CTO: 14/02/2025 FECHA DE TERMINACION DEL CTO: 30/12/2025
No CDP: No RP: 64425 TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [ VXS IONIEoAe e

Numero de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA

90097548 2025-09-25

OBJETO:

Prestar servicios sincronicos y/o asincronicos de traduccion e interpretacion en lengua de sefias colombiana (LSC) Espafiol, para apoyar la implementacion de los
diferentes procesos de capacitacion y de actividades de la Escuela Superior de Administracion Publica.

MES PAGO: PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:
Valor Inicial: $ 41.880.600,00
Valor Adicion: $ 0,00
Valor Reduccion: $ 0,00
Valor Total: $ 41.880.600,00
Valor a pagar: $ 3.951.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

Recibi las solicitudes de contenidos audiovisuales que requirieron la traduccion a lengua de
seflas colombiana por medio de la plataforma Asana y del correo institucional durante el
periodo actual.

Durante el periodo actual realicé la traduccion a LSC del siguiente contenido audiovisual:
2.1 Traduccion a LSC del video Unidad 1- Relacion de los pueblos negros,
afrocolombianos, raizales y palenqueros con el territorio. 2.2 Traduccion a LSC del video
mtroduccion a la unidad didactica Diagndstico participativo para el disefio de proyectos
sociales con enfoques de derechos y género. 2.3 Traduccion a LSC del podcast Unidad 1

1. Recibir el contenido para generar la interpretacion mas
adecuada al material a traducir.

2. Traducir y/o interpretar del espafiol al lenguaje de sefas Enfoque diferencial para los pueblos negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros. 2.4
colombiana, los contenidos de los videos que componen los Traduccion a LSC del podcast Unidad 2 Participacion ciudadana para los pueblos negros,
cursos virtuales. afrocolombianos, raizales y palenqueros. 2.5 Traduccién a LSC del podcast Unidad 3

Servicio ciudadano para los pueblos negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros. 2.6
Traduccion a LSC del podcast Unidad 4 Trato digno para los pueblos negros,
afrocolombianos, raizales y palenqueros. 2.7 Traduccion del video a LSC del video Unidad
1 Introduccién. 2.8 Traduccion del video a LSC del video Unidad 3 Servicio al ciudadano.
2.9 Traduccioén del video a LSC del video Unidad 4 Trato digno con enfoque étnico.
Realicé de forma remota las sesiones de grabacion de las traducciones asignadas por el
supervisor del contrato y dispuse los dispositivos tecnologicos necesarios para ejecutar la
actividad de acuerdo con los requerimientos técnicos solicitados durante el periodo actual.

3. Asistir a las sesiones de grabacion que sean requeridas por
parte del supervisor del presente contrato.

4. Apoyar los eventos en los que sean requeridos, garantizando

la accesibilidad de los contenidos. Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.

Grabé los videos de las traducciones a Lengua de Seflas Colombiana de las piezas
audiovisuales solicitadas disponiendo los equipos técnicos necesarios como camara,
tripode, luces y fondo croma para luego realizar una edicion inicial, todo esto de acuerdo
con las condiciones técnicas requeridas durante el periodo actual.

6. Entregar los editables de los productos finalizados en el mes, | Entregué los editables de los productos finalizados en el repositorio indicado dispuesto en
en el repositorio que sea indicado. el Drive .icrilstitucional durante el periodo actual que se encuentran en el enlace web
compartido.

5. Grabar los videos en dptimas condiciones de la
interpretacion de sefias y entregarlos al realizador audiovisual,
de acuerdo a los lineamientos técnicos recibidos.

A i ff 1 . .. o
7. Apoyar la grabacién de voz en off para los recursos Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.




leducativosquelorequieran. - — . -

Elaboré y presenté el informe de actividades ejecutadas de acuerdo con el objeto
8. Elaborar y presentar los informes que le sean requeridos y |contractual y las obligaciones especificas teniendo en cuenta las orientaciones entregadas
que tengan relacion con el objeto contractual. por la entidad, adjuntando para cada obligacion contractual las respectivas evidencias para
la revision y aprobacion por parte de la supervision del contrato durante el periodo actual.

9. Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le

sean asignadas, las cuales deberan tener relacion directa con ell Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.
objeto del presente contrato.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, 1aLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demés normas que regulen la materia), y cumplié con los aportes
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

Se aprueba cuenta

SUPERVISOR: BERNARDO AGUAS OSPINO 19416080




ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

BOG-466-2025

CONTRATISTA: CRISTIAN BARON CANON

C.C. No.: 79791463

EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DEL MES DE:

SEPTIEMBRE DE 2025

Obligacion 1. Recibir el contenido para generar la interpretacién mas adecuada al

material a traducir.

Recibi las solicitudes de contenidos audiovisuales que requirieron la traduccion a

lengua de senas colombiana por medio de la plataforma Asana y del correo

institucional durante el periodo actual.
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Obligacioén 2. Traducir y/o interpretar del espanol al lenguaje de senas colombiana, los
contenidos de los videos que componen los cursos virtuales.

Durante el periodo actual realicé la fraduccién a LSC del siguiente contenido

audiovisual:




2.1 Traduccion a LSC del video “Unidad 1- Relacion de los pueblos negros,
afrocolombianos, raizales y palenqueros con el territorio (Actualizacion)” del
Diplomado en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario para
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras .

§ mayor numero de ecosistemas en el mundo.

2.2 Traduccidon a LSC del video intfroduccién a la unidad diddctica “Diagndstico
participativo para el diseno de proyectos sociales con enfoques de derechos y
género”, del Diplomado en Proyectos sociales con perspectiva de género.

Diplomado en - Unidad didactica:
Proyecto SOCI |eS Diagndstico participativo
con perspectiva de género para el disefo de proyectos

sociales con enfoques de
derechos y género

Sociales con enfogueside derechosy/ genero
ofrece herramientasiclave




2.3 Traduccidén a LSC del podcast “Unidad 1 Enfoque diferencial para los pueblos
negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros”, del Diplomado programa de
capacitacion dirigido a servidores publicos sobre trato digno con enfoque de
derechos y diferencial étnico a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

UNIDAD 1

Enfoque diferencial-étnico para Ios pueblos Negros, Afrocolombianos,
Raizales y Palenqueros > a8

° PODCAST I r it £

Damos inicio al programa de
capacitacion dirigido a servidores publicos

2.4 Traduccion a LSC del podcast “Unidad 2 Participacion ciudadana para los pueblos
negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros”, del Diplomado programa de
capacitacion dirigido a servidores publicos sobre trato digno con enfoque de
derechos y diferencial étnico a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

UNIDAD 2

Participacion ciudadana para los pueblos Negros, Afrocolombianos,
Raizales y Palenqueros.

Unidad 2. Hola, en esta unidad
aprenderemos como facilitar

2.5 Traduccidén a LSC del podcast “Unidad 3 Servicio ciudadano para los pueblos
negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros”, del Diplomado programa de
capacitacién dirigido a servidores publicos sobre trato digno con enfoque de
derechos y diferencial étnico a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.



Servicio ciudadano para los pueblos Negros, Afrocolombianos,
Raizales y Palenqueros.

o PODCAST it CTITTTTTT T

Unidad 3. Servicio Ciudadano para los Pueblos
Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros.

2.6 Traduccion a LSC del podcast “Unidad 4 Trato digno para los pueblos negros,
afrocolombianos, raizales y palenqueros”, del Diplomado programa de capacitacion
dirigido a servidores publicos sobre trato digno con enfoque de derechos y diferencial
étnico a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

UNIDAD 4

Trato digno para los pueblos Negros, Afrocolombianos,
Raizales y Palenqueros =

l,—

Umdad 4. lHola' En esta unidad veremos
algunas pautas precisas y de facil aplicacion |

2.7 Traduccidén del video a LSC del video “Unidad 1 Introduccidn - Reconocimiento de
los pueblos negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros” del Diplomado programa
de capacitacion dirigido a servidores publicos sobre trato digno con enfoque de
derechos y diferencial étnico a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

r mhhw

negros,
raizales y palenqueros

UNIDAD 1
Reconocimiento de los pueblos negros, afrocolombianos,
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2.8 Traduccidn del video a LSC del video “Unidad 3 Servicio al ciudadano con enfoque
étnico” del Diplomado programa de capacitacion dirigido a servidores publicos sobre
trato digno con enfoque de derechos y diferencial étnico a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras.

UNIDAD 3
Servicio al ciudadano con enfoque étnico

2.9 Traducciéon del video a LSC del video “Unidad 4 Trato digno con enfoque étnico”
del Diplomado programa de capacitacion dirigido a servidores publicos sobre trato
digno con enfoque de derechos y diferencial étnico a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras.

’ muhm
raizales y palenqueros
UNIDAD 4
Trato digno con enfoque étnico

Obligacidn 3. Asistir a las sesiones de grabacion que sean requeridas por parte del
supervisor del presente contrato.

Realicé de forma remota las sesiones de grabacion de las traducciones asignadas por
el supervisor del contrato y dispuse los dispositivos tecnoldgicos necesarios para
ejecutar la actividad de acuerdo con los requerimientos técnicos solicitados durante el
periodo actual.



Obligacion 4. Apoyar los eventos en los que sean requeridos, garantizando la
accesibilidad de los contenidos.

Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.

Obligacién 5. Grabar los videos en éptimas condiciones de la interpretacion de seias
y entregarlos al realizador audiovisual, de acuerdo a los lineamientos técnicos
recibidos.

Grabé los videos de las fraducciones a Lengua de Senas Colombiana de las piezas
audiovisuales solicitadas disponiendo los equipos técnicos necesarios como cdmara,
tripode, luces y fondo croma para luego realizar una edicion inicial, todo esto de
acuerdo con las condiciones técnicas requeridas durante el periodo actual.

& Guardando video

&
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Obligacioén é. Entregar los editables de los productos finalizados en el mes, en el
repositorio que sea indicado.

Entregué los editables de los productos finalizados en el repositorio indicado dispuesto
en el Drive institucional durante el periodo actual que se encuentran en el enlace web
compartido.

Mis archivos Videos_Traducciones_LSC > 2025 > 09_Septiembre &

Nombre T -~ Modificado ~ Medificade por ~ Tamafio del ar... -
- 01_Diplomado CDHDIHCNARP-Video 1-Corte 1_LS_CB.mov 15 de septiembre  Cristian Baron Canon 2786 MB
| 02_Motion_Intro_U2_DPSPG__V01_LS_CB.mov 19 de septiembre  Cristian Baron Canon 62,9 MB
- 03_UNIDAD 1 - PODCAST_LS_CB.mov Hace 5 dias Cristian Baron Canon 161 MB
- 04_UNIDAD 2 - PODCAST_LS_CB.mov Hace 5 dias Cristian Baron Canon 116 MB
. 05_UMIDAD 3 - PODCAST_LS_CB.mov Hace 5 dias Cristian Baron Canon 165 MB
- 06_UNIDAD 4 - PODCAST_LS_CB.MOV Hace 5 dias Cristian Baron Canon 114 MB
P | "07_UNIDAD 1 - RECONOCIMIENTO DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFR... Ayer a las 11:31 Cristian Baron Canon 99.6 MB
P | T02_UNIDAD 3 - SERVICIO AL CIUDADAND CON ENFOQUE ETNICO_L... Ayer a las 11:31 Cristian Baron Canon 87.2 MB
P | T09_UNIDAD 4 - TRATO DIGNO CON ENFOQUE ETICO_LS_CB.r‘wour Ayer a las 11:31 Cristian Baron Canon 61,3 MB

https://esapedu-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cristian baron esap edu co/Documents/Videos Tra
ducciones LSC/2025/09 Septiembreccsi=1&web=18&e=GTké6GB



https://esapedu-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cristian_baron_esap_edu_co/Documents/Videos_Traducciones_LSC/2025/09_Septiembre?csf=1&web=1&e=GTk6GB
https://esapedu-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cristian_baron_esap_edu_co/Documents/Videos_Traducciones_LSC/2025/09_Septiembre?csf=1&web=1&e=GTk6GB
https://esapedu-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cristian_baron_esap_edu_co/Documents/Videos_Traducciones_LSC/2025/09_Septiembre?csf=1&web=1&e=GTk6GB

Obligacioén 7. Apoyar la grabacion de voz en off para los recursos educativos que lo

requieran.

Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.

Obligacion 8. Elaborar y presentar los informes que le sean requeridos y que tengan
relacion con el objeto contractual.

Elaboré y presenté el informe de actividades ejecutadas de acuerdo con el objeto
contractual y las obligaciones especificas teniendo en cuenta las orientaciones
enfregadas por la entidad, adjuntando para cada obligacién contractual las
respectivas evidencias para la revision y aprobacién por parte de la supervisidon del
contrato durante el periodo actual.

oNataly Steffany Montana Rozo > O1.VIRTUALIZACION > GESTION DE CUENTAS > Cristian Baron > 09.Septiembre & &

Nombre © ~ Medificado @ ~ Meodificado por ~ Tamario del ar... ~ Compartir ~

= “EVIDENCIAS hace 14 minutos Cristian Baron Canon 6 elementos % Compartida

(o

E3::| ACTIVIDADES DE EJECUCION SEFTIEMERE... Hace unos segundos Cristian Baron Canon 13.3 KB 28 Compartida
SECOP_II_AGO_2025.png 17 de septiembre Cristian Baron Canon 111 KB 23 Compartida
bow  SEGURIDAD_SOCIAL_SEPTIEMBRE_2025.pdf Hace unos segundos Cristian Baron Canon 111 KB &8 Compartida

oNataIy Steffany Montana Rozo > O01.VIRTUALIZACION > GESTION DE CUENTAS > Cristian Baron > 09.Septiembre > EVIDENCIAS

Nombre 7 ~

03_BOG-466-2025_SEPTIEMBERE.pdf

05_BOG-466-2025_SEPTIEMERE.pdf
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Modificado )~

Hace unos sequndos

Hace unos sequndos

Hace unos sequndos

Hace unos sequndos

Hace unos sequndos

Hace unos sequndos

Modificado por ~

Cristian Baron Canon

Cristian Baron Canon

Cristian Baron Canon

Cristian Baron Canon

Cristian Baron Canon

Cristian Baron Canon

Tamafio del ar...

92,1KB

139 KB

692 KB

98,6 KB

101 KB

216 KB

Compartir ~ Actividad

&2 Compartida

83 Compartida

o

&3 Compartida

&2 Compartida

83 Compartida

& Compartida

Obligacién 9. Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le sean
asignadas, las cuales deberdan tener relacién directa con el objeto del presente

contrato.

Durante el periodo actual no se llevaron a cabo actividades para esta obligacion.



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: CRISTIAN BARON CANON NIT: 79791463

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: - septiembre 2025
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: | septiembre 2025
Niamero de Radicacién: 90097548 Total a pagar: $545,200
Fecha de vencimiento: 15/10/2025 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 25/09/2025 Numero de Administradoras: 4

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Namero Autorizacion: 1801588521
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,700
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $294,400
CCF22 860007336 Colsubsidio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $11,100
EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0 $230,000
$545,200

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



@ Informes

> # MiContrato

Manuales

> & Aprobacién

2007

n Piblica

> Resumen

Informes

Pl

Fecha de Registro

mar. 10, 2025, 747-10a. m.
mar. 31, 2025, 12:58:04 p. m.
may. 5, 2025, 11:00:45 3. m.
jun. 3, 2025, 10:18:14a. m

jul.1,2025,8:2813p.m

oct 2, 2025, 91151 a. m.

Periodo de Pago

FEBRERO - CTO BOG-466-2025
MARZO - CTO BOG-466-2025
ABRIL - CTC BOG-4566-2025

MAYQ - CTO BOG-465-2025
JUNIG - CTO BOG-466-2025
JULIO - CTO BOG-466-2025
AGOSTO - CTO BOG-465-2025
SEPTIEMBRE - CTO BOG-466-2025
OCTUBRE - CTO BOG-466-2025

NOWIEMBRE - CTO BOG-466-2025

Valor Pago

$2.238.500,00
$3.951.000,00
$3051.000,00
$3.951.000,00
$3051.000,00
$ 3.951.000,00
$3051.000,00
$3.951.000,00
$ 3.951.000,00

$3.951.000,00

Estado

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PAGADO

PENDIENTE

PENDIENTE

Radicado Cuentas

23857

24045

28187

38691

R
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Editar
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CRISTIAN BARON CANON &,




Eventos Informe

Fecha

oct 8, 2025, 70109 p.m.
oct &, 2025, 51301 p.m.
oct &, 2025, 12:26:56 p. m.

oct &, 2025, 1226332 p. m.

ocL 6, 2025, 72731 a.

ocL §, 2025, 7:2725 a.
QCcL 6, 2025, 72725 a.

oct 5, 2025, 111213 p.

oct 3, 2025 1:43710 p.

oct 2, 2025, 45158 p.

ot 2, 2025, 2:25:42 p.

ot 2, 2025, 9:11:53 a.

m.

m.

m.

m.

Usuario
Cesar.avergara
Cesar.avergara
25mevasq

25evasq

mayrpere

Mayrpere
mayrpere

mayrpere

leidy pachon
bernardo.aguas@esap.edu.co
Juan.grizales@esapeduco

cristian.paron@esap.edu.co

Descripcion
Cuenta Pagada
Aprobada Viobo
Cuenta Asignada a: cesar.avergara

Adjunto Archivo: "38691-
REP_EPGD47_AnexoComprobanteChbligacion_1
5356525.pdf" a cuenta: 38691

Adjunto Cbligacion : '"OBL_386%91_1536525 pdf
a cuenta: 38691

Registro cuenta por pagar: 0
Actualizar Estado Registro Cuenta por pagar O

CONTRATO BOG-466-2025 PAGO 8 DE 11 55.
SEPTIEMBRE ICA 7 6&

Cuerta Asignada a: mayrpers

Se aprugeba cuenta

Informe enviado a aprobacion

Tipo Evento

Registro de Pago de Cuenta con radicade 38557
Cuenta Aprobada para Lanzamiento

Azignacion a Tesoreria

Adjunto 38691

Adjunto 38591

Cuenta Liguidada
Actualizar Estado Registro Cuenta por pagar

Liguidacian

Asignacion Cuenta
Aprobado Supendsor Informe
Aprobado Vobo

Enviada a revision



Cuenta: 38691

Orden Pago

Tipo Documento

Numero Documento

Nombre Beneficiario

Valor Factura

Valor IVA

Nimero Pago

Fecha Radicado

Fecha Recibido Contabilidad

Numero Obligacion

# Factura

#Rp

# Contrato

Cuenta Por Pagar

Observaciones

(]

79791463

CRISTIAN BARON CARIGON

§3.851.000,00

g8de 11

2110725, 451 p.m.

54425

BOG-466-2025

Adjuntos Cuentas

ARCHIVO

38691_LiguidacionCuenta.pdf

OBL_38691_1536525.pdf

38691-

REP_EPG047_AnexoComprobanteCbligacion_153652
5 pdf

VER





