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1. PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 30 de octubre 2025

Sefior (a)

Diego Alejandro Martinez Rojas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7498680

Cargo del supervisor Coordinador académico

Dependencia coordinacién poblaciones vulnerables

Ciudad Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes octubre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7498680 del afio 2025

Juan Carlos Cuervo Gémez identificado con la cédula de ciudadania No. 79740844 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de poblaciones
vulnerables, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS (547.988.221
M/CTE). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer
pago de hasta TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS (53.066.340
M/CTE) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato; b) Nueve (09) pagos
iguales correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS (54.599.510 M/CTE) cada uno y; c)
un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES
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QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS (53.526.291 M/CTE) cada uno,

incluidos impuestos y tasas.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia técnica,
administrativa, financiera y tecnoldgica, para dar cumplimiento a los procesos de
formacidon complementaria - poblacién desplazada, en la modalidad presencial, de
conformidad con los lineamientos establecidos para la formacion profesional integral,
garantizando asi la atencién adecuada a las necesidades del Centro de Servicios

Financieros y grupos de interés.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar las actividades de Se desarrollaron actividades Informe acta, cargada
aprendizaje derivadas de las de aprendizaje de Ia en la carpeta a mi

. formacién de los aprendices ;
competencias del programa de P nombre del SharePoint

formacién asignado, conforme g;é:;ggja\;(mp BASICO ( 40 de la coordinacién.
a las necesidades del servicio horas y 15 aprendices),

establecidos por la demanda de | 3363865 - MANEJO BASICO

las ofertas educativas del DE LA HERRAMIENTA DE

HOJAS DE CALCULO EXCEL (40
horas y 15 aprendices);
3342622 - CREACION DE
CONTENIDO DIGITAL PARA
REDES SOCIALES (32 horas y
26 aprendices); se solicitan

centro de formacion.

ficha del curso herramientas
de hojas de célculo Excel para
la casa de la cultura de Ciudad

Bolivar y el curso informatica
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Word Excel e internet para
integracion social cdc Galan

Apoyar el proceso de
inscripcion y matricula de los
aspirantes de formacion
complementaria, de acuerdo
con el procedimiento de
ingreso vigente dentro de los
tiempos establecidos.

Se realizo el proceso de
inscripcidon y matricula de
los aspirantes de formacion
complementaria de las
fichas: 3365359, 3363865 y
3342622

El reporte de inscripcion
de la ficha, copias de
documentos y reporte
de matricula.

Gestionar y Desarrollar
acciones de formacion
complementaria conforme a las
necesidades del servicio
establecidas por el centro de
formacion

Se gestiono y desarrollo las
acciones de formacion
complementaria de las
fichas: 3365359, 3363865 y
3342622

Informe acta, cargada
en la carpeta a mi
nombre del SharePoint
de la coordinacion.

Guiar el proceso de induccion y
reinduccién de los aprendices
cuando sea necesario.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
deeste pago, la
necesidad del servicio
no requirié ejecutar
actividades
correspondientes a esta
obligacidn.

Registrar los juicios de
evaluacién de cada uno de los
aprendices asignados, de
manera oportuna en el
aplicativo de administracion
educativa dispuesto por la
entidad, esto conforme a los
lineamientos y la normatividad
vigente.

Se evallan en la
plataforma los resultados
de aprendizaje
relacionados a las fichas:
3365359, 3363865 y 3342622

Archivo en Excel
descargado de la
plataforma Sofia Plus,
cargada en la carpeta
gue lleva mi nombre del
SharePoint de la
coordinacion.

Realizar actividades enfocadas a
la retencion de los aprendices
asignados, aplicando la ruta de
atencién para la prevencién de
la desercion, diligenciando los
formatos establecidos.

Se realizo atencidn a los
aprendices de manera
presencial y sincrénica con
apoyo de uso de las
tecnologias, se atendieron
consultas via WhatsApp y
correos electrénicos.

Se evidencia en la
solicitud de inscripcién
de ficha a la

coordinacion.

Gestionar las novedades
académicas presentadas por
cada uno de los aprendices

Se registran las novedades
de las fichas asignadas de

Reporte de novedades
en la plataforma Sofia
Plus. Evidencia cargada
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asignados, de manera oportuna
conforme a lo establecido en el
reglamento del aprendiz.

los cursos vigentes: fichas
3365359, 3363865 y 3342622

en la carpeta que lleva
mi nombre del
SharePoint de la
coordinacién.

8 Apoyar y acompaiar las Para el periodo objeto de Para el periodo objeto
actividades transversales este pago, la necesidad del | deeste pago, la
requeridas en el marco del servicio no requirio necesidad del servicio
programa de formacidon ejecutar actividades no requirié ejecutar
asignado (tales como correspondientes a esta actividades
autoevaluacion, registro obligacion. correspondientes a esta
calificado, SENNOVA, obligacion.
actividades de bienestar al
aprendiz, entre otros),
conforme a las necesidades del
Centro de Formacioén.

9 Gestionar las actividades Para el periodo objeto de Para el periodo objeto
vinculadas con el disefioy /o este pago, la necesidad del | deeste pago, la
desarrollo curricular de los servicio no requirio necesidad del servicio
programas asociados con la ejecutar actividades no requirié ejecutar
linea medular del Centro de correspondientes a esta actividades
Formacion. obligacion. correspondientes a esta

obligacion.

10 | Presentar informes y soportes Se realizan y presentan los | Informe de gestion
requeridos por el supervisor del | informes del mes de contractual.
contrato conforme a las octque sgllmtados porla Reporte de Horas Sofia
necesidades del servicio. coordinacion. plus para el mes de

octubre de 2025.

11 | Participary desarrollar los Se desarrollaron cursos de | Informe acta mensual y
cursos de formacion formacién complementaria | reporte de gestion de
complementaria de la ruta de las fichas: 3365359, tiempo del instructor.
pedagdgica determinados por 3363865 y 3342622
el supervisor del contrato.

12 | Asistir a las reuniones Para el periodo objeto de Para el periodo objeto

programadas por la
coordinacién académica y/o
subdireccion de centro.

este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

deeste pago, la
necesidad del servicio
no requirié ejecutar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 9492287840, operador aportes en linea vy periodo
septiembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma
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Nombres y apellidos: Juan Carlos Cuervo Gémez
Contratista

C.C. No. 79740844

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7498680 de 2025

Cargo Coordinador académico
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ACTA No. 8
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestion realizada del al
30/09/2025\ correspondiente al proceso de formacién de la coordinacién de poblaciones
vulnerables.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C. 30/09/2025 2:00 PM 5:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Coordinacién de poblaciones Vulnerables. Centro de Servicios Financieros Regional

Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestiéon de cursos de Formacién Complementaria de la
coordinacion de poblaciones vulnerables.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada
del 1 al 30/09/2025 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del
contrato No 7498680 del 01 de febrero del 2025

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestion de
cursos de formacion complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

1. No ficha: 3315330

Empresa Solicitante: FUNDACION BELLINY

Nombre del Curso: Marketing Digital

Numero de Aprendices: 28 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Mujer Cabeza de Hogar Ninguna Emprendedores Ninguna

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 32 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

U o

e@EAX
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Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp
“Imagen legible”.

215 0 AecMM el ©320%

. Marketing Digital
€2 Montecabro, +57 311 27021 O

lesv 11 de septiembre de 2025 00 p.m, W/

Entonces quedamos asi espero
pues les y nos sirva este espacio
para aprovecharlo 7:01 p. m. v/

. ~ s W Karitho Orj... +57 321 9868879
®© Se eliminé este mensaje.

04p.m

1 Glosario ( alli estan las palabras
que toca investigar) 7:07 p.m.

2 analisis: les cargue dos archivos de
e]emplo 7:07 p.m. VW

3 redes sociales: publico objetivo ,
dia y hora (investigacion) ;.57 m w

O  ~Oscar W. Gamez... +57 316 7994653
Buenas noches, no he podido

ingresar al teems 713 6. m

Ta

Por ello voy a hacer lo siguiente:

esta noche aprovechar a hacer las
actividades y cargarlas, por ende no ha...

<

SEPTIEMBRE 11 7:13p. m. v
MARKETING DIGITAL

@ Mensaje VD @ 0

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
’Cargado al Share Point

T W
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d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya
terminaron.
Cargado al Share Point

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

FICHA 3315330 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campana y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO
RAZ DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO
RAZ ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

1. No ficha: 3336676

2. Empresa Solicitante: Colegio Rafael Uribe Uribe

3. Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL

4. Numero de Aprendices: 26 aprendices

5. Tipo de Poblacion atendida (segiin el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables
Desplazados por la violencia Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

6. Namero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas

7. Estado de los Aprendices: Matriculados

8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacion presencial o a través de Teams.

3

S ! i /|
ctronico o WhatsApp™.

5

b. Captura de la Atencion de Aprendiées “Correo ele
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“Imagen legible”.

4:41 0 e wl C7%

& C ColRUUOscarV.. [k R, 3

ST 1483 p. M. W

Ciaa 1553, m. v
jccuervo@sena.edu.co o al

WhatSApp 1257 p.m. W/

Buenas tardes, claro si sefor

0lp.m

Ya les digo a ellos

01 p.m.
gracias que hoy por fa 1:02 p.m. &

Y mari afernaanda castaneda que
solo tiene una cara del documento
1:112p.m. V/

Maria Fernanada Castaneda
1:112p.m.

» Reenviado

REPUBLICA DE COLOMBIA

Comprobante de documento en
tramite1025534780.pdf

1 pégina + 534 kB - PDF

1117 p.m
¥

SEPTIEMBRE 2=
® M IAs o carcuS et
< O O
Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
’Cargada al Share Point
Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya
terminaron.
Cargada al Share Point
Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3336676 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utiliza'r herramientas i[wformffiticas clg facuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

)10/25 14:01 Page 1 of 4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS ¥ MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULD SEGUN LAS INSTRUCCIONES
DEFIMNIDAS.

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.
3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDQ CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

No ficha: 3315349

Empresa Solicitante: Zona Franca

Nombre del Curso: Marketing Digital

Ntmero de Aprendices: 28 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Emprendedores Jovenes Vulnerables Ninguna Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 32 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”.
“Imagen legible”.

2:15 0 oo™ M A oal ©20%

MARKETING DIGITA... D

3enlinea

iEntra a TikTok
d‘ para descubrir vi...
TikTok Mira, sigue y descubr,
vt.tiktok.com

https://vt.tiktok.com
1ZSANfIPGNn/

8:36 p.m.

ﬁ ~ M&S Guerre... +57 320 4697696
GUERREROS

¥ | a'
s

4

Choquelas rellectivas-rompe vientos

Unit
Dok

Dotaciones empresariales on
TikTok

@elenaguerrero70 11 Followers,

81 Following, 16 Likes - Watch

awesome short videos created by

Dotacicnes empresariales

tiktok.com
https://www.tiktok.com
/@elenaguerrero70?_t=ZS A
-82ILOF9AGZR& r=1

SEPTIEMBRE 1
© Mensaje MARKETING DIGIT

d O O

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
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Cargado en Share Point

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya
terminaron.
Cargado a Share Point

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

FICHA 3315349 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campana y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.
RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

RAZ DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELD DE NEGOCIO.

RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

1. No ficha: 3320930

2. Empresa Solicitante: Manzana del cuidado manitas

3. Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS I

4. Numero de Aprendices: 26 aprendices

5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Mujer Cabeza de Hogar
Tercera Edad Discapacitados Ninguna Flija un elemento.

6. Ntumero de horas que se ejecutan durante el mes: 50 horas

7. Estado de los Aprendices: Matriculados

8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacion presencial o a través de Teams.

e memadeculdadogoT-
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”.
“Imagen legible”.

)

4:18 @l @ > e wll 9%

)

(_,;sm' Cursos Sistemas, Ma... Ok ~
DAY 3 o Jinea

entre 5 de septiembre de 2025 -
Hoy a las 10:00 am !!!

Parque Paticos, Calle 91C Sur #
18H - 14 Mochuelo Bajo

7:16 a.m
10 de septiembre de 2025
Buendia .50, m w
Voy subiendo ;.56 m
16 de septiembre de 2025

Bue dia para todos ;.41 . .,

me toca cancelar la clase de
manana 7:31 a.m. v/

-‘v’ 0 2
les aviso para que no vayan y
pierdan el viaje 7:31 a.m. &/
[
se me present6 algo ;.3 . o

gracias 7.3y,
M

SEPTIEMBRE 16
@ MensHANEJO BASICQ DE(S]
HERRAMIENTAS OFIMATI

< O O

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Cargado al Share Point

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya
terminaron.
Cargado al Share Point

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

GOR-F-084V01




SENA

N

9}

.

. . .

N=2N> BN B

FICHA 3320930 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

10/25 14:01 Page 2 of 4

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULD ¥ PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE ¥ LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ DE LA COMUNICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

No ficha: 3342622

Empresa Solicitante: Secretaria de Integracion social

Nombre del Curso: CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES

SOCIALES

Ntmero de Aprendices: 32 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Emprendedores

Jovenes Vulnerables Ninguna Tercera Edad Flija un elemento.,

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 16 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”.
“Imagen legible”.

4:29 Moo Dl al 8%

(_, Marcela Rojas CD... O % @

enlinea
Buenos dias prote Juan Larlos

11:31a.m

Espero te encuentres bien

11:31a.m

Me puedes confirmar por favor
cuando terminamos el curso de
contenido de redes?

11:35a. m.
Hol buen dia Marcela ;.444 m
Nos quedan 4 clases .44 m w

4 martes 11:44a, m

Contando el de mafana verdad?

11:50a. m
St 12:23p. m. v
Ayer

Hola profe Juan Carlos, como

estas 10:08 a. m.

Hola buendia ;.44 m

Profe no alcanzamos a
encontrarnos esta semana

11:11%a. m A

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
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Cargado al Share Point

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya
terminaron.
La ficha finaliza en elmes de octubre

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia

plus.
FICHA 3342622 - CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES
DE APRENDIZAJE: SOCIALES

. Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: objetivos de campana y normativa legal

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.
RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

RAZ DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.

RAZ ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3Z VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

EDT

a. Anexar captura o fotografia del EDT orientado presencial o a través de Teams.

b. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

Nota: Se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy
30/09/2025 se ejecutaron 170 horas; notifico que las 93 horas restantes para cumplir las
160 horas del mes se ejecutaran antes del 30 de octubre del 2025

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de septiembre del 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

GOR-F-084 V01
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Me comprometo a ejecutar | 30/09/2025 | Juan Carlos Cuervo
las 93 horas pendientes Gomez
antes del 30 de octubre del
2025

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Juan Carlos Cuervo Gémez Contratista de

poblaciones vulnerables

%
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3315330 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de campafia y normativa legal

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.
RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

RA2 DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.

RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3336676 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

20/10/25 9:14 Page 1 of 4



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES
DEFINIDAS.

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.
3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3315349 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparfia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO
RA2 DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.
RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3320930 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

FICHA 3342622 - CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES
DE APRENDIZAJE: SOCIALES

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO
RA2 DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.
RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 170,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

20/10/25 9:14 Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3342622 - CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES
DE APRENDIZAJE: SOCIALES

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 32,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

17/10/25 13:54 Page 1 of 2



FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

17/10/25 13:54 Page 2 of 2



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ
Con Cédula de Ciudadania No. 79740844

Curso y aprobo la accion de Formacion
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

JORGE ORLANDO VALLEJO SUAREZ
Subdirector (E) 107618586 - 25/09/2025

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003308703CC79740844C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN CARLOS CUERVO GOMEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 79740844

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) 67605593 - 08/07/2020

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002108218CC79740844C.
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