CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 3

FECHA: ABRIL 2025.

Yo SAN[)RA RUGE GALVIS identificada con la cedula de ciudadania N°. 52883808 DE
BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.052.000)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025.

Por concepto de:

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA GESTION COMO BACHILLER PARA QUE SE
DESEMPENE COMO APOYO AL SERVICIO DE BIBLIOTECA DE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR DE LA ESCUELA DE LOGISTICA DEL CONTRATO No 196 —
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 16.416.000
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del

impuesto a las ventas, por lo.tanto yde acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y
Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres'y apellidos: Sandra Ruge Galvis

Identificacion: N0.52883808, expedida en Bogota.
Lugar de Residencia: Bogota

Teléfono 3013805869

Cuenta Ahorros N0.42897423337 Banco Bancolombia

Iy
.
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Firma:




INFORME DE GESTION No. 03

Bogota D.C ABRIL 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

=

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 196-CENACEDUCACION-2025

n

FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION

14 de Febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 14-46-101135283

Aseguradora: Seguros del estado

Fecha oficio aprobacién: 17 de Febrero 2025 )
Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERQO, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

4. CRP

No. 25725

Fecha expedicion: 16 de febrero 2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Recurso: 16

Valor total: $ 16.416.000

CONTRACTUAL

5. FECHA INICIO EJECUCION

17 de Febrero del 2025

6. CONTRATISTA

Nombre: Sandra Ruge Galvis

Identificacion: 52883808

Nacionalidad: Colombiana

Direccion-ciudad de residencia: Calle-36Bsur 10B-21
Teléfono de contacto: 3013805869

E-mail de contacto: sandyrugegalvis@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CAPITAN DAVID MESA ESTEBAN
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION SUPERIOR
Resolucién de Nombramiento No. 197 el 5 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA GESTION COMO BACHILLER PARA QUE SE .
DESEMPENE COMO APOYO AL SERVICIO DE BIBLIOTECA DE LA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR DE LA ESCUELA DE LOGISTICA

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas:

1. Verificar y mantener la organizacion de la biblioteca y los materiales, aplicando de acuerdo a las
instrucciones las técnicas y normas sobre bibliotecologia vigentes, para facilitar la ubicacion de los
libros agilizando el proceso de consulta y garantizando un buen servicio de la biblioteca.

2. Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de inventarios de los documentos y
elementos de la biblioteca, registrando los datos requeridos para su clasificacion por areas y
catalogacion de acuerdo a los protocolos y procedimientos establecidos, para determinar las
necesidades de adquisicion de nuevo material.

3. Adecuar estrategias que fortalezcan la orientacion a los usuarios de la biblioteca para el uso de las
diferentes fuentes de informacién y materiales, promoviendo su participacion en programas de lectura,
ludicos y de conservacion.

4. Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para mejorar la gestion interna y externa de
servicios de la biblioteca de acuerdo a las necesidades de la comunidad, presentando periddicamente
informes de avance y recomendaciones.
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1.

5. Revisar y actualizar la base de datos en red con las bibliotecas en linea, y gestionar convenios de
intercambio con ofras bibliotecas, con el fin de dar a conocer los servicios a nivel nacional y optimizar
el servicio a los usuarios.

OBLIGACIONES GENERALES

En el cumplimiento a lo senlalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacioin al
sistema de pensioln, salud, riesgos laborales de que trata el artilculo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social 0 ARL, se
procederall a dar cumplimiento a la clalusula resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Artilculo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el decreto 723 de 2013, el contratista deberal ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacioln debe ser asumido en su totalidad por
el contratista cuando el riesgo expuesto sea categorila |, II, Ill.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista
seral responsable por la gestioin documental de las actividades realizadas durante la
ejecucioln del contrato, incluyendo el cuidado, conservacioln y organizacioin del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracioln del formato ulnico de inventario documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestioln documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacioln y |a trazabilidad de los procesos, de acuerdo con lo establecido
en la ley 1581 de 2012.
Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberal guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asil como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucidn del presente contrato, reserva que se haral extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podral aprovechar para beneficio
propio 0 de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso., difusion y distribucién de mencionada informacion. Esta
reserva o confidencialidad se‘hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan
sin que este medie en documentos escritos.

prestar-sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesidn, actividad y oficio.
presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00034584 del 31 de
diciembre de 2022 “que emite el Comando del Ejército Nacional a través de la Jefatura de
Estado Mayor de planeacion y politicas del Ejercito Nacional, con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

no cumplirdl en ninglin caso con el control de los horarios de llegada o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que
se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderdl en ninguin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.

tener disponibilidad y disposicioln para el desarrollo del contrato por lo que no podral
suscribir mals de un contrato con el Ejelrcito Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas senlialadas en los respectivos
contratos de prestacioln de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misioln y
capacidades de cada unidad 0 dependencia.
El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacioln del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacioln, implementacioln, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicioln para la prestacioln del servicio objeto de este contrato,
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10.

1.

en caso de pelrdida o danio le seraln aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en
la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecucioln del contrato, de acuerdo con lo establecido en la
Constitucioln ~ Poliica  articulo 122 'y la ley 1621 de 2013
conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se darai aplicacioln al procedimiento descrito en el artilculo 86 de laley 1474 de 2011
y a la clalusula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacioin
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.
Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clalusula resolutoria del
contrato, donde se del por disuelto en forma unilateral y de caralcter inmediato el mismo
ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clalusula
puede hacerse efectiva en los contratos de prestacioln de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “clausula excepcional”, como<quiera que en esta dicha
estipulacioln resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusioln.

dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendral la medicion en alcance e
impacto del producto que desarrollaral. el objetivo._estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como
obligacion del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se
abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los
requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda
aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO< DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Verificar ymantener la organizacion de la biblioteca y los materiales, aplicando de acuerdo a las
instrucciones las técnicas y normas sobre bibliotecologia vigentes, para facilitar la ubicacién de los
libros agilizando el proceso de consulta y garantizando un buen servicio de la biblioteca.

Servicio de Consulta en sala, préstamo de computadores, préstamo externo, préstamos medio
audiovisuales.
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2. Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de inventarios de los documentos y
elementos de la biblioteca, registrando los datos requeridos para su clasificacion por areas y
catalogacion de acuerdo a los protocolos y procedimientos establecidos, para determinar las
necesidades de adquisicion de nuevo material.

Catalogacion de material bibliografico tesis y libros

2022 2023 2024 2025
Campus Code Library Code Location Name mar abr may jun ago oct sep oct nov jul ago sep dic feb mar abr
EJC ESLOG General 68 5 4 0 1 16 3 2 3 2?1 1
Tesis o Trabajo de Grado 9 M 5 1 2 8 10 15
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3. Adecuar estrategias que fortalezcan la orientacion a los usuarios de la biblioteca para el uso de las
diferentes fuentes de informacién y materiales, promaviendo su participacién en programas de lectura,
ludicos y de conservacion.

Piezas graficas divulgacion de servicios.

INSTITUCION DE EDUC/«C(ON’SUPERIOR
(.\ ESCUELA DE LOGISTICA
"y DEL EJERCITO NACIONAL

INSTITUCION DE EDUCAC\ON’SUVER\OR
/’\ ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL "y

SNIES 2902

La biblioteca IES ESLOG, Invita
a toda la Comunidad Logistica,
a consultar los articulos publicados
por nuestra institucion educativa.

Egresados IES ESLOG

eanp3ui 2pepSiA

Liderazgo en Eje dela
la Logistica Formacién de
Militar en los Actores del
La Biblioteca IES ESLOG, Informa que atin, Colombia. Sostenimiento

cuentan con los siguientes beneficios:

e Acceso a las bases de datos.

e Consulta en sala.

* Repositorio institucional.

* Acceso al catdlogo bibliografico.
Para mayor

Informacién biblioteca@escueladelogistica.edu.co
biblioteca.eslog@cedoc.edu.co

Obligacion No 4. Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para mejorar la gestion interna y
externa de servicios de la biblioteca de acuerdo a las necesidades de la comunidad, presentando
periddicamente informes de avance y recomendaciones.

Se crea seccion de exposicion novedades para que la poblacién educativa participe de las lecturas
sugeridas.
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Durante

Despues

Capacitacion a estudiantes sobre manejo de bases de datos, servicios de biblioteca y repositorio
institucional:

d 53 d J
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Estadisticas servicios de la biblioteca informe mensual

E Circulacion y Préstamo

Préstamo total ah0  Préstamo externc  Préstamo extemo detallado  Préstamo en Sala  Ejemplares vencidos  Ejemplares en Préstamo Activo ~ Préstamo computadores y salas.

4
Pagina 1
Biblioteca ESLOG w  Fecha Entre 010372025

g™ 31032025 “p Aplicar Restablecer ¥

4

TOTAL préstamos en el afio
Total

93

4
Grafico Préstamo por Afio Préstamo por Afio

Préstamo + Renv
350

2025 Total 2026 Préstamo + Renv
Library Code L marzo
e ESLOG Computadores y tablets 25 25 2
L 0 General 80 50 60
l.wl 200 i Referencia T T 7
4 Do Reserva @ 1 1
Total ESLOG 93 2 9
P
o
o .
Consulta Bases de datos con un 2.3% de visitas.
~r{LookProxy 1 Ministerio e Defensa - Mindefensa 4 0 8.
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. 0
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e | T
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS . . L S . . .
Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

L)
I
/

\Para constancia se firma en, Bogota, Abril de 2025.

\u'cS
Sandra Rude Galvis
CONTRATISTA
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

No. 03

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

Bogota, Abril 2025

TOTAL

CONTRATISTA

Nombre: Sandra Ruge Galvis

Identificacion: 52883808

Nacionalidad: Colombiana

Direccién-ciudad de residencia: Calle 36B sur 10B-21
Teléfono de contacto: 3013805869

E-mail de contacto: sandyrugegalvis@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: CAPITAN DAVID MESA ESTEBAN )
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION SUPERIOR ESCUELA DE LOGISTICA
Resolucién de Nombramiento: No. 197 el 5 de febrero de 2025

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

N° Del contrato: 196-CENACEDUCACION-2025
Fecha de suscripcion: 14 de Febrero 2025

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De pdliza: 14-46-101135283

Aseguradora: Seguros del estado

Fecha oficio aprobacién: 17 de febrero 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

CRP

No: CDP 7925 - CRP 25725

Fecha expedicion: DEL CDP 21/01/2025 — CRP 16/02/2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor total: $ 16.416.000

FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

17 de Febrero del 2025

PLAZO DE EJECUCION

OCHO (8) MESES.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA GESTION COMO BACHILLER PARA QUE SE

PATRIA HONOR LEALTAD

(@)

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristdbal Sur
cjmeslog@hotmail.com - www.ejercito.mil.co

icontec



mailto:cjmeslog@hotmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

DESEMPENE COMO APOYO AL SERVICIO DE BIBLIOTECA DE LA INSTITUCION
DE EDUCACION SUPERIOR DE LA ESCUELA DE LOGISTICA

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas:

1. Verificar y mantener la organizacion de la biblioteca y los materiales, aplicando de
acuerdo a las instrucciones las técnicas y normas sobre bibliotecologia vigentes, para
facilitar la ubicacion de los libros agilizando el proceso de consulta y garantizando un buen
servicio de la biblioteca.

2. Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de inventarios de los documentos
y elementos de la biblioteca, registrando los datos requeridos para su clasificacién por
areas y catalogacion de acuerdo a los protocolos y procedimientos establecidos, para
determinar las necesidades de adquisicion de nuevo material.

3. Adecuar estrategias que fortalezcan la orientacion alos usuarios de la biblioteca para el
uso de las diferentes fuentes de informacion y materiales, promoviendo su participacion en
programas de lectura, ludicos y de conservacion.

4. Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para mejorar la gestién interna y
externa de servicios de la biblioteca de acuerdo a las necesidades de la comunidad,
presentando periodicamente informes de avance y recomendaciones.

5. Revisar y actualizar la base de datos en red con las bibliotecas en linea, y gestionar
convenios de intercambio con otras bibliotecas, con el fin de dar a conocer los servicios a
nivel nacional y optimizar el servicio a los usuarios.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese
los pagos seguridad social 0 ARL, se procederal a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Artilculo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista deberal ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacioln debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categorila I, I, Ill.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista seral responsable por la gestioln documental de las actividades
realizadas durante la ejecucioln del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacioln y organizacioln del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracioln del formato ulnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestioln documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacioln y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo con lo establecido en la ley 1581 de 2012
Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberal guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asil como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del
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10.

presente contrato, reserva que se haral extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven, ante lo cual no se podral aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al desarrollo del
presente contrato y que contiene su uso , difusién y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable 'y propia de su profesién, actividad y oficio.
presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan
No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite el Comando del Ejército
Nacional a través de la Jefatura de Estado Mayor de planeacién y politicas del
Ejercito Nacional, con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion directa vy la distribucion del presupuesto.
No cumplirdl en ninglin caso con el control de los horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderdl en ninguin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicioln para el desarrollo del contrato por lo que no
podrall suscribir mals de un contrato con el Ejelrcito Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas senlaladas en los
respectivos contratos de prestacioln de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misioln y capacidades de cada unidad o dependencia.
El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacioln del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacioln,
implementacioln, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicioln para
la prestacioln del servicio objeto de este contrato, en caso de pelrdida o danio le
seraln aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucioln del contrato, de acuerdo
con lo establecido en la Constitucioln Poliltica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se daral aplicacioln al procedimiento descrito en el artilculo 86
de laley 1474 de 2011 y a la clalusula resolutoria para disolver el contrato.
Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacioln generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,
Excel 0 como originalmente haya sido generado.
Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clalusula
resolutoria del contrato, donde se del por disuelto en forma unilateral y de
caralcter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clalusula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacioln de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacioln resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
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autorizada su inclusioln.

11.  Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendrai la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollaral el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para
que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar
los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos
legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda
aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato

10. PERIODO DEL INFORME | ABRIL 2025

1. Verificar y mantener la organizacion de la biblioteca y los materiales, aplicando de
acuerdo con las instrucciones las técnicas y normas sobre bibliotecologia vigentes, para
facilitar la ubicacién de los libros agilizando el proceso de consulta y garantizando un
buen servicio de la biblioteca.

Servicio de Consulta en sala, préstamo de computadores, préstamo externo, préstamos
medio audiovisuales.

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION
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2. Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacién de inventarios de los documentos
y elementos de la biblioteca, registrando los datos requeridos para su clasificacién por
areas y catalogacion de acuerdo a los protocolos y procedimientos establecidos, para
determinar las necesidades de adquisicién de nuevo material.

Catalogacion de material bibliogréafico tesis y libros
022 2023 04 2025
Campus Code Library Code Location Name

EJC ESLOG

mar abr may jun ago oct sep oct nov jul ago sep dic feb mar abi
General 68 53 4 0 1 16 3 2 3 21 1
Tesis o Trabajo de Grado 9 H 5 12 8 10 15
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3. Adecuar estrategias que fortalezcan la orientacion a los usuarios de la biblioteca para el
uso de las diferentes fuentes de informacién y materiales, promoviendo su participacion en
programas de lectura, ludicos y de conservacion.

Piezas gréficas divulgacion de servicios.

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

(‘\ ESCUELA DE LOGISTICA

INSTITUCION DE EDUC/\CION’SUPENOR‘
(‘) ESCUELA DE LOGISTICA

DEL EJERCITO NACIONAL DEL EJERCITO NACIONAL

SNIES 2902

La biblioteca IES ESLOG, Invita
atoda la Comunidad Logistica,
a consultar los articulos publicados
por nuestra institucion educativa.

Egresados IES ESLOG

esnpIUI ePENBIA

Liderazgo en Eje de la
la Logistica Formacién de
Militar en los Actores del
La Biblioteca IES ESLOG, Informa que atin, Colombia. Sostenimiento

cuentan con los siguientes beneficios:

e Acceso a las bases de datos.

e Consulta en sala.

* Repositorio institucional.

® Acceso al catdlogo bibliografico.
Para mayor

Informacién biblioteca@escueladelogistica.edu.co
biblioteca.eslog@cedoc.edu.co

Obligacién No 4. Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para mejorar la
gestion interna y externa de servicios de la biblioteca de acuerdo a las necesidades de la
comunidad, presentando periddicamente informes de avance y recomendaciones.

Se crea seccion de exposicion novedades para que la poblacion educativa participe de
las lecturas sugeridas.
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Capacitacion a estudiantes sobre manejo de bases de datos, servicios de biblioteca y
repositorio institucional.
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Estadisticas servicios de la biblioteca informe mensual

Préstamo total ahe  Prestama externo  Préstamo externo detallado  Préstamo en Sala  Ejemplares vencdos  Ejemplares en Préstame Activa  Préstamo computadores y salas
4
Pagina 1

Biblioteca ESLOG w  Fecha Enwre 01/03/2025 " 31032025 “ Aplicar Restsblecer ¥

TOTAL préstamos en el afio

Total
Grafico Préstamo por Afio Préstamo por Afio
Préstamo + Renv
g 2025 Totl2025  Préstamo+ Renv
) Library Code Location Name marzo Préstame + Renv
o ESLOG Computadores y tablets 25 25 E
2 =0 General 60 60 0
2 o oo Referencia ? 7 7
£ = e Resarva @ 1 1 1
E w0
E Total ESLOG £t} £t «
100
0
0
0 .
Consulta Bases de datos con un 2.3% de visitas.
.-./ﬁLnulchxy = II Ministerio de Defensa - Mindefensa 4 @ &
. o
MORTE -
W ESICI “n
W ESUFA .
-
-
-
wESLOG 1% -
: T
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ST | I |||lllll|lllll||||||
"
N .mwm.w.ﬂ W Prouest ook Cernal 8 AlpnaGoud B Acsinca
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12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 16.416.000
Valor autorizado a pagar $ 2.052.000
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MARZO
13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad VIr. Pago

SEGURIDAD SOCIAL PENSION Colfondos 227.800
SALUD Sanitas 178.000
ARL Positiva 7.500
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

14. DOCUMENTOS QUE
PARTE DEL

HACEN
INFORME

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensidn, sobre un
ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo
establece la nomatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar
en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensualente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato r €OMO consecuencia se recibe

a satisfaccion de forma PARCIAL | X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo con la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va
a cancelar la suma de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MTCE
($2.052.000), correspondiente del mes ABRIL, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, ABRIL 2025

SUPERVISOR

CAPITAN. DAVID MESA ESTEBAN

OFICIAL DE EDUCACION SUPERIOR ESCUELA DE LOGISTICA
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Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 4 abril 2025 14:31:36
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1388002211

Comercio Referencia 1
ASOPAGOS 10.10.11.80
Fecha Referencia 2

4 abril 2025 14:31:36 CC

NUumero de factura Referencia 3
32694521 52883808
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de seguridad Social Integrado  $413,800

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1430212211 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
*%kk*k 3337

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



/[ RAZON SOCIAL : SANDRA RUGE GALVIS

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-52883808

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-04-04
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-04-04
FECHA DE PAGO: 2025-04-04
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-03
PERIODO SALUD: 2025-03
NUMERO PLANILLA: 32694521
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 32694521
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | vowere | vERo | oo | poipo | oo | JOTAL | YALORPAGAR | upuom pacas
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.423.500 $0 $0 $ 200 $ 178.000 $178.200
231001 800227940 COLFONDOS 1 $ 1.423.500 $0 $0 $ 200 $ 227.800 $ 228.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.423.500 $0 $0 $ 100 $ 7.500 $ 7.600
Total a pagar $0 $0 $500 $413.300 $413.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/05/2025




	CUENTA DE COBRO

