- AGOSTO -

281
ESLOG

CONTRATISTA ROJAS GONZALEZ ANDRES MAURICIO NIT O CEDULA 1053810445
RUBRO A-02-02-02-009-002 REC A-02-02-02-009-002

CUENTA 87041355581 | Ahorro
ART. PRESUPUESTAL SERVICIOS DE EDUCACION 10 _—a T m
SOLICITUD DE CDP FECHA
cDP 12025 FECHA
CONTRATO No 281 FECHA FECHA
CRP 32025 FECHA 2025-02-25 00:00:00

RETE ICA 9,66
ACTA SATISFACCION FECHA
INF SUPERVISION SUB - TOTAL
PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL $ 2.400.000,00
ENTR SAP No APORTES $ 464.400,00
CXP SUB - TOTAL S 1.935.600,00
OBL RETENCION EN LA FUENTE
ORP RETENCION ICA-% $18.698
AUT VALOR A PAGAR S 2.381.302,10

OBSERVACIONES:

MILITARES Y ASCENSO ESLOG

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS

IPAQUETE ENTREGADO

26/08/2025 15:27







CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICICS

CUENTA DE COBRO No. 05

FECHA: AGOSTO DE 2025

Yo ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ identificado{a) con la cedula de ciudadania:
1053810445 de Manizales.

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT: 901440630-6

Me adeuda la suma de:
DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MC 0.
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2025

Por concepto de:

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y
CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION DEL
CONTRATO No. 281- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATQ $12.960.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado,
por o tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1083y Art. 511 del Estatuto Tributario,

no estoy obligado a expedir factura de venta.
Nombres y apeliidos:  ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ

[dentificacion: 1053810445 DE MANIZALES
Lugar de Residencia: CRA 212 #64-85 IBAGUE
Teléfono ; 3134309411

Cuenta de Ahorros 87041355581 NEQUI

M 0

Firma: ‘ /\ / / )

ANDRE 0 ROJAS GONZALEZ
C.C. 1.053.810.445 DE MANIZALES




INFORME DE GESTION No. 05
Bogota D.C AGOSTO 2025

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE LOGISTICA

T

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 281

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

24 de febrero de 2025

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 560 - 47 - 994000187730
Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLWBIA

| Fecha oficio aprobacion: 24 de febrero de 2025
| Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERD, &mmmm&m@m

No. 32025
Fecha expedicién: 25 de Febrero de 2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01 03-088 CENTRAL ADMlNiSTRATWA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRAT!VA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

EOUCACION
Posicitn catélugo de gasto Aﬂ?ﬂ?@?ﬁﬁ‘&ﬂﬂ? S‘ERMOS DE EDUCACION

Fuente: Nacién (10)
Recurso: 10
Valor tota): $12.960.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

25 de febrem de 2025

CONTRATISTA

i Nombre n: ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ
identificacion: No. 1.053,810.445, expedida en Manizales
Nacionalidad: colombiang.

Direccion-ciudad de residencia: Carrera 21ANo. 64-85 Ibagué,

| Teléfono de contacto: 3134300411

| E-mail de contacto: andresmrog@gmail.com

SUPERVISOR

Nomstrs completo: MY HUBERNEY CARDGSO RODRIGUEZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESCUELA DE LOGISTICA
Resolucion de Nombramiento: 282 DEL 17 DE FEBRERO DE 2025

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES
Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION.

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

11, Planear y realizar 1a capacitacion presencial de Jos curses de conformidad con ¢! planeamiento
emitido por la inspeccion de estudios de la escuela de logistica tal como referencia a continuacion:

CAPINTE LOGISTICO 1 — 16 HORAS - FEBRERO

L INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
CUOTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL
CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYQ
CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO
CAPINTE LOGISHECD 3 - 16 HORAS —AGDSTD

2. Capacitar y proponer mejoras que impulsen la estructuracion de los cursos militares en educacion
militar (EDUMIL)

3. Participar a las reuniones de coordinacion que sean propuestas por dependencia de educacién

PATRIA HONOR LEALTAD
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mifitar (EDUMIL)

4. Contar con la disponibilidad de tiempa necesaria para cumpli con las capacitaciones de la materia
y su comespondiente intensidad horaria de ios cursos y saberes plasmados en ef objeto contractual
5. Informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucion de la carga académica de los cursos
y saberes plasmados en el objeto contractual.

6. Acoger ef conducto regufar informando af oficial de educacion mifitar como primera instancia,
cualquier situacion que afecte ef normal desarrolio de sus funciones.

7. Mantenerse en constante actualizacion sobre las capacitaciones impartidas.

8 Re&mb%@a&ﬁaﬂa&%&@&%m&a&,wmm
establecidos de conformidad con el manual de procedimientos académicos.

9. Participar activamente en los proyectos académicos adelantados por EDUMIL.

10. Conocer el reglamento de procedimientos académicos.

11. Realizar y enfregar el Backup de las ayudas de capacitacion de jos diferentes saberes de los cursos

12 Las demés funciones reafizadas que comrespondan ata naturaleza de (a dependenciay las que fe |
asigne a supervisor. ' |

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1883, deben acreditar fa afifiacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que frata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten ef cumplimiento de tal exigencia. En caso gue & _
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento ala clausula

resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literat b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por ef
Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en sy totalidad por el contratista cuando el siesgo |
expuesio seacategoria i i il : S

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista ser
responsable por fa gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, |
incluyenda el cuidado, conservacion y Qrganizacion del archivo, actvidades tales como foliar y la

elaboracion del formato dnico de inventario documental (FUID).

{4 Dar cumplinients & sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizands con el ia
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener fa debida reserva y
confidencialidad de Jos documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como Ja reserva
 {establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion piblica reservados o
publica clasificada frente a termas y asunios ratados y conosidos dentro del desarrolio ejecucidn dal |
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrolio del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a ia informacion que

| se escuche 0 conozean sin que este medie en documentos escritos.

i | ©. Prestar sus servicios de acuerdo con ef profesivnatismo y ética que te es exigible, aplicable y propia
de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion af supervisor def contrato dentro de fas fechas indicadas por este,
de acuerdo con ef anexo, establecido en ef plan que emite el comandante del Ejército Naciona con e
fin de impartir fineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales
{ {0 de apoyo a iz gestibn, mediante {2 modalidad de confratacion directa y fa distibucitn del
presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de Jos libros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el confratista se compromete con fa firma del contrato a no presentario como prueba futura,
dada su inobservancia de lo pactado enire las partes y configurarse como pre-canstitucian falaz

PATRIA HONOR LEALTAD
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probatoria. Ei registro de ingresos sistematizado {ficheros) al lugar donde se desarrolle el confrato no
se entendera en ningln caso como registra de cantral de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisifos para {a seguridad miitar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un contrato con el Ejército Nacional.

10. Bl cumplimiento de las obfigaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrolfo de ta mision y capacidades

de cada umidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad de! cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pestinentes contenidas enla ley 14768 de 2011 .
17 H confrafisia auloriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar Tos esiudios de seguridad, |
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicometricas antes y
durante fa contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de fas ob!i’gar.ion% contractuales en cualquier iempo se
dara aplicacion al procedimiento degc:ito-}enfel,arﬁculd‘aﬁ.de la Ley 1474 de 2011 y a la clausuia |
oria para disoiver 8 contals, i i

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepeional’, somo quiera que en 8sia dicha estipulacion resvelta facultativa y por tanto se encuentre

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del confrato de prestacion de servicios y contendra ia medicion en alcance e impacto del
HE? elobjeﬁvaesmgioode#adependemiaencansideraciéaasusn&siones

|16 Observar durante ¢ iempo U ejecucion del confrato, buena disposicion y acttud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principig’s y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante fodas sus actuaciones, al marco normativo comespondiente a la
. | integridad, traspaeﬁ(ﬂy lucha contra la corrupcion.

148, Guardar y mantener la debida reserva y confiabiidad frente 3 los temas y asuntos atados y
conocidos dentro de! desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad conla documentacion segin clasificacion con el fin de evitar
1a fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

{70, De conformidad con ef articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, of contratista sera responsable por 2
gesfion documental de Tas acfividades realizadas durante ia gjecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico
y ef término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documenios

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en ¢l estudio
previo, documento que el confratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 1: 1. Planear y realizar ia capacitacion presencial de los cursos de conformidad con
el planeamiento emitida por la inspeccion de estudios de ta escuela de lagistica tal como referencia a
CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS - FEBRERO

INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO

INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL

CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYQ

CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO

CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS — AGOSTO

'No | TIPO: Documents | No. DE RADICADO: | ASUNTO:
1 PLANILLA = Horano de clases‘programadas
HORARIO AGOSTO 2025 ; CAPINTE ADMINISTRATIVO 2,
" | CAPINTE LOGISTICO
, [
10. DOCUMENTOS Que =
1 SOPORTAN EL  — =
CUMPLIMINETO DE LAS| [ _—
OBLIGACIONES |
CONTRACTUALES i | — 1

| Obligacién No. 2: Capacitar y proponer mejoras que impulsen la estructuracion de los cursos
; militares en educacion militar (EDUMIL).

g Anexo :

A No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:

‘ Y O 05 AGOSTO 2025 ACTUALIZACION SYLLABUS SUROS
Syllabus - CAPINTE LOGISTICO Y CAPINTE
ADMINISTRATIVO

A P
Obligacién No. 3: Participar a las reuniones de coordinacion que sean propuestas por dependencia

de educacién militar (EDUMIL)
Anexo

| No | TIPO: Documento | No. DERADICADO: | ASUNTO: ]

PATRIA HONOR LEALTAD
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! Reuni6n Omitido Omitido
‘ {

Obligacion No. 4: Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir con las
capacitaciones de la materia y su comespondiente intensidad horaria de los cursos v saberes

plasmados en el objeto contractual.

Anexo
' No | TIPO: Documents | No. DE RADICADD: ASUNTO: !
1 Clases Omitido Cumplimiento clases en el mes de
agosto seglin programacion

Obligacion No. 5: Informar con 30 dias antes a disponibilidd para la distribucion de la carga
académica de los cursos y saberes plasmados en el abjeto contractual.

Anexo
{ No | TIPO: Documento No. DERADICADO: . { ASUNTO: {
T = - Omitde Oritido i

Omitido

Obligacion No. §: Acoger el conducto regufar informando al oficial de educacion mifitar como
primera instancia, cualquier situacién que afecte el normal desarrollo de sus funciones.

Am_xe T . /r
No 1" TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
1 o Omitido Omitide
Omitido i

Obligacion No: T: Mantsnerse sn constante achusizacion sobre Ias capacitacionss mparbdas.

Anexo

No_ | TIPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
F o : Omitido Capacitacion en redaccion de escritos
Videoconferencia omi

Obligacion No. 8: Realizar la entrega de planillas de notas de los diferentes cursos militares, en los
tiempos establecidos de conformidad con ef manual de procedimientos académicos,

Anexo
{ No | TIPO: Documento | No. DERADICADO:  { ASUNTO: ;

PATRIA HONOR LEALTAD
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1 . Entrega planilla de notas cursos capinte
Planiffa 21 de agosto 2025 ministrative 2
> e = “
Planifla 29 de agosto 2025 n:n’r're.ga plarila de fotas cursos capimte
logistico 3

Obligacion No. 9: Participar activamente en los proyectos académicos adefantados por EDUMIL.
Anexo

11 No | TIPO: Documento | No. DE RADICADO: ASUNTO: i
Audioria Icontec Gestién Educacion
Militar

; Auditoria 13 de agosto 2025

B S .. . = ’ Bt - ﬁe‘ EER—— g ~, ‘
Anexo _ =
No | TIPO: Documento No. DE RADICADO: | ASUNTO:

Obligacién No. 11: Realizar y entregar el Backup de las ayudas de capacitacion de los diferentes
saberes de los cursos militares.

No | TIPO. Documento | No.DE RADICADO: | ASUNTO:
Omitido Omitido Omitido

-

Obligacion No. 12 Las demas funciones realizadas que correspondan a la naturaleza de la
dependewnylasqueleasgnealwpemsou

11. CONSTANCIAS

Anexo
No | TiPO: Documento No. DE RADICADO: ASUNTO:
1 Omitido Omitido
- | Omitido
',-ino constancia que, durante el plaza de ejecucian del cantrato, no se han canfigurado los

- presupuesios legales del contraic {aboral y gue he gozado de plena autonomia para gjecutar

las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministeric de Defensa - Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para consta%i sélfirma en, Bogota, AGOSTO de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ « | TOTAL

No. 85
Bogota, AGOSTO 2025

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE LOGISTICA

Nornbre completo: ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ
ldentificacion: No. 1.053.810.445, expedida en Manizales

1. CONTRATISTA Direccion-citidad de residencia; Carrera 21A No. 54-85 ibagusg,
Teléfono de contacto: 3134309411
E-mail de contacto: andresmrog@gmail.com
Nombre completo: MY HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ
2. SUPERWISOR Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESCUELA DE LOGISTICA

Resotucitn de Nombramiendo: 282 DEL 17 DE FEBRERO DE 2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

N° Del contrato: 281-2025
Fecha de suscripcion: 24 de tebrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De pblizar 560 - 47 - 994000187730

Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha oficio aprobacion: 24 de febrero de 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO,
Ordenador def Gasto- CENAC-EDUCACION

5. CRP

No: CDP 12025 - CRP 32025

Fechaexpedicitn: DEL CDP 23 enerp de 2025-CRP 25 febrers 2025 |
Unidad/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: Nacidn (10}
| Recurso: 10
Valor total: $12.960.000
6. FECHA INICIO EJECUCION 25 de febrero de 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION SIETE (07) MESES.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A 108
ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES ¥ CURSOS DE ASCENSC
IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION |

PATRIA HONOR LEALTAD




9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

{

Obligaciones especificas:

1. Planear y realizar la capacitacion presencial de los cursos de
conformidad con el pianeamiento emifido por {3 inspeccitn de |
estudios de la escuela de logistica tal como referencia a continuacion:
CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS -~ FEBRERO

INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO
COMANDO ADMINISTRATIVO - 12 HORAS - FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO

COMANDO ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO

COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL

CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO

CAPINTE LOGISTICO 2~ 16 HORAS ~-MAYO

CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO

CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

2. Capacitar y proporier migjoras que impuisen 1a estructuracion delos
cursos militares en educacion militar (EDUMIL)

3. Participar alas reuniones de coordinacion que sean propuestas por
dependencia de educacién militar (EDUMIL}

4. Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir con
las capacitaciones de la materia y su correspondiente intensidad |

- horaria de los cursos ¥ saberes plasmados en ¢} objeto contractual.

5. Informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucién de
la carga académica de los cursos y saberes plasmados en el objeto
contractual.

6. Acoger el conducto regular informando al oficial de educacion
militar como primera ingtancia cualquier situacidn que afecte el
normai desarrofio de sus funciones.

7. Mantenerse en constante actualizacion sobre las capacitaciones
impartidas.

8. Realizar fa entrega de planilias de notas de los diferentes cursos
mifitares, en ios tiempos establecidos de conformidad con el manual
de procedimientos académicos.

9. Parficipar activamente en los proyecios académicos adelantados

' por EDUMIL.

10. Conocer el reglamento de procedimientos académicos.

11. Realizar y entregar el Backup de las ayudas de capacitacion de
fos diferentes saberes de fos cursos militares.

12. Las demés funciones realizadas que comespondan ala naturaleza
de {a dependencia y {as que le asigne al supervisor.

- OUBLIGACIONES GENERALES

1. En ¢l cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de ios documentos gie acrediten & cumpiimiento
e tal exigencia. En caso que et contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento ala cléusula resolutoria
para disolver el confrato.

2. De conformidad con ef literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decrefo
1295 de 1994, reglamento por &f Decreto 723 de 2013, el contratista

debera ingresar obligaloriamente al sisiema general de resgos
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faborales; el monto de ia cotizacion debe ser asumido en su fotafidad
paor el contratista cuando el riesga expuesto sea categaria |, 11, lIL

- 3. De conformmiidad con et articulo 3 det Decreto 2609 de 2012 ylatey |

594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
confrao, incluyendo ef cuidado, conservacion y organizacibn del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
anico de inventario documentat (FUID).

| 4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD,

garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
ladebtdaresemaywnﬁdencsahdadda!osdocumenmsdenﬁehgem

a militar. Asi comp ia reserva esiablecida enia sy |

¥

1712 de 2014 respecto de documentos o informacion pablica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de aufor que de fos
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio

propic ¢ de un fercero 1A informacién conocida con ocasitn al

desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche
0 conozean sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus senicios de acuerdo con el profesionalismo y éfica que
ie 25 exigible, aplicable y propia de su profesion, aciividad v oficin.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
{as fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido
&n gl plan que eniite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, mediants {3

- Tnotatidad de contratation directa v ta distribucion det presupuesto.

8. No cumplira en ningin caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de fos libros de entrada a fa Unidad, seccion o
dependencia def Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obfigacion, ef contratista se compromete con la firma del contrato ano

presentario como prueba futura, dada su inobservancia ge lo pactads |
' entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desanolie el contrato no se entenderé en ningtin caso como registro
de contral de horarios de Hlegada o salida, si no es el cumplintento de
requisitos para la seguridad militar.

8. Tener disponibifidad y dizpozicion para e desarrolio del condrato por
lo que no podra suscribir méas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. E! cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos confratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrolio de Ia mision y capacidades de
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cada unidad o dependencia.
11. € contrafista debe cusfodiar fos medios entregados y 3 fa

' terminacion det preseme contrato devolver 168 NSUmos, SUMimstos |

herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto confractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
201,

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante fa
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de ias obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se daré aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausuia resolutoria del contrato, donde se dé por disuetlo en forma

- uritaterat y de cardcter inmediato e mismo ante ef incumplimiento de

alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
ctiales se hubiere incluido expresamente como ‘clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta

- facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente aulorizada

sy inciysion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que fa

aplicacion permanente de principios y valores propios de {a institucion
mifitar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, almarco !
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
fa corrupcion.

18. Guardar y maniener la debida reserva y confiabilidad frente a jos
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y
ejecucion def presente contrato, reserva que se hard extensiva a fos
derechios de autor que de Tos mismios se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segin clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con fa normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decrelo 2609 de 2012, el
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contratista sera responsable por fa gestion documental de fas
aclividades realizadas durante la ejecucidn del Cantrato, presentando

&n &f cronograma de actividades y en su informe de forma mensual ef

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones gue se deriven del objefo contractual y
las establecidas en el estudio previo, documento que el contrafista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato. »

10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO 2025

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacion No. 1: 1. Planear y realizar fa capacitacion presencial de
fos cursos de conformidad con el planeamients emitido por fa
inspeccion de estudios de la escuela de logistica tal como referencia |

| aconfinuacitn:

CAPINTE LOGISTICO 1 - 16 HORAS ~ FEBRERO
INTERMEDIO ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - FEBRERO
COMANDO ADMINISTRATIVO = 12 HORAS - FEBRERO
INFERMEDIO ADMINISTRATIVO ~ 24 HORAS —- MARZO
COTAC ADMINISTRATIVO - 24 HORAS - MARZO
COMANDQ ADMINSITRATIVO - 8 HORAS-MARZO

- COMANDO ADMINISTRATIVO - 28 HORAS -ABRIL

CAPINTE ADMINISTRATIVO 1 - 24 HORAS -MAYO
CAPINTE LOGISTICO 2 - 16 HORAS -MAYQ
CAPINTE ADMINISTRATIVO 2 - 24 HORAS -AGOSTO
CAPINTE LOGISTICO 3 - 16 HORAS - AGOSTO

ARexo
N HPO: No. DE _ !
o | Documento | RADICADO: il f
1 Horario de clases ,!
~+ PLANILLA programadas CAPINTE
HORARID | ACOSTO20S | i TRATIVO 2,
i | CAPINTE LOGISTICO |

PATRIA HONOR LEALTAD

Cafie 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur
el i i oo S

). - WIVIEE D




1

. v | PR | e | S

— e R o
£S5

ol A8 S

s “____ o=, ——
" Tﬁv_w:“:.-‘?‘?".‘,—:‘-:wm
s e e | ot | P —

; e e Dmnme]
il sl e i F‘:;._._ g
e
o mormnmen [ TS B e el
PO T 5% e re—— s e pR——
=1 Hem e 9 mr =
B T s R
— R, [See RS e e | e
vy o o
el e G TERe § e | ve—
4 5
o Fi SRR T ol
_—
-

Obfigacién No. 2. Capacitar y proponer mejoras que impulsenia |
estructuracion de los cursos militares en educacion militar
(EDUMIL).
Anexo
N'| TIPO: No. DE
0! B RADICADO: ASUNTC:
19 05 AGOSTO ACTUALIZACION
2025 SYLLABUS SURQS
Syllabus CAPINTE LOGISTICO Y
CAPINTE
ADMINISTRATIVO

Obligacion No. 3: Participar a fas reuniones de coordinacion que
sean propuestas por dependencia de educacitn militar (EDUMIL}

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
smesbogi@irotoat.com ~ www.eerorio.mif.c0




Anexo

N | TIPO: No DE )
- & | Documento RAM 7'*?9‘:?0‘7
1 Reunion Omitido Omitido

Obligacién No. 4: Contar con fa disponibilidad de tiempo necesaria
para cumnlr con l3s capacitaciones de 2 materia vy su
correspondiente intensidad horaria de Jos cursos y saberes
plasmados en el objeto contractual.

Anexo

N | TIPO: No. DE )

o | Documento | RADICADQ: | ASUNTO:

-1 1 Cleses Dmilido Cymplimiento clasesen el
mes de agosto segin
programacion

Obligacion No. 5: Informar con 30 dias antes la disponibilidad para

la distribucion de la carga académica de los cursos y saberes

plasmados en ef objeto contractual.

Anexo

N | TIPO. No. DE ' |
o | Documento | RADICADO: | ASUNTO!
1| omitido Omitido Omitido

Ohligacién No. §: Acoger 2f conducto regular informands al oficial
de educacion militar como primera instancia, cualquier situacion que
afecte el normal desarrollo de sus funciones.

ANEXo

N | TIPO: No. DE ASUNTO:

o | Documents | RADICADO: -

1 ” Omitido Omitido
Omitido

Obligacion No. 7: Mantenerse en constante actualizacion sobre las
e & s
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N | TIPQ: No DE
1 .
1| Omitido Capacitacion en
| Videoconfere ., .
§ il redaccion de escritos
academicos

Obligacién No. 8: Realizar la entrega de planillas de notas de los
diferentes cursos militares, en los tiempos establecidos de
conformidad con ef manual de procedimientos academicos.

Anexo :
N1 TiPO: No. DE { ASUNT
| 6 | Documento | RADICADO: 2
1 21 de agosto Entrega ple?nulla de notas
Planilia 2025 CUrsos capinte
administrativo 2
Planila 29 de agosta | Enfrega planilla de notas

Obligacion No. 9: Parficipar activamente en los proyectos
académicos adelantados por EDUMIL.

Anexo
N | TIPO: No. DE J—
o | Documento | RADICADO: | B
1 Auditoria 13 de agosto i Audioria Icontec Gestion
2025 | Educacion Militar

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obfigacion No. 10: Conocer ¢ regiaments de procedimienos

académicos.

Anexo

N | TIPO: No. DE .

o | Documento | RADICADC: ASUNGR:

1 . Omitido Omitido
Omitido

Obligacién No. 11: Realizar y enfregar el Backup de fas ayudas de
capacitacion de los diferentes saberes de los cursos militares.

AnExXo

N I TIPO: No. DE )
o | Documento | RADICADO: ARG
1 Omitido Omitido Omitido

Obligacion No. 12: Las demas funciones realizadas que
correspondan ala naturaleza de la dependencia y las que le asigne

al supervisor.
Ane?o .
' ? ! gxhento ;?D%ADO: | ASUNTO: |
1 P, Omitido Omitido
Valor total § 12.960.000
12. VALOR DEL CONTRATO Vador autorizado a pagar § 2.400.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur




13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decveto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacidn, mes
vencido de los Frabajadores independientes {Salud-pension ¥ ARL)
PAGO PLANILLA MES

QObligacion

Entidad Vi, ngo

PENSION

Porvenir N\

- SALUD

“SANITAS EPS

ARL

Positiva _-

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

D s N

Cuenta de cotro.

Faciura efecfronica solo en fos casos que aplique.
Informe de gestion.

informe de supervision.

Formato consolidade PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de fos soportes de pago de los
apories mensusles obligatorios 2t sistema general de
sequridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cofizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte def 16% en pensiones y el 12,5%
en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece ia
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con ia afifiacion efectuada a ia
ARL

Formato de personal declarante y no declarante de
renta. {solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

Formato informande los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. {Se debe
anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con fas obligaciones contractuales y legales regufadas para este fipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARGIAL

{1 TOTAL
L]

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales gue regulan e
confrato Jaboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES
OF PAGO se va 2 cancelar 13 suma de DOS MILLONES

PATRIA HONOR LEALTAD
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| CUATROCIENTOS MiL. PESOS MTCE ($2.400.000), correspondiente

del mes AGOSTO, se puede confinuar con los tramites
| administraivos a que haya fugar y una vez se cuenfe con fa |
| disponibilidad de PAC.

S s S—,

LOGISTICA
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Bogota D.C, AGOSTO DE 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en ia Fuerite Contratos de Prestacion de Servicios Técricos yio Profesionales
aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo
vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

No. ENTIDAD | OBJETO PLAZO DE VALOR Mo. De
CONTR | CONTRANT EJECUCIO | MENSUALE planilla de

ATO ANTE N s aportes

281- CENAC PRESTAR SUS 07 MESES | $2.400.000 |

2025 | EDUCACION | SERVICIOS PARA
CAPACITAR A LOS
ESTUDIANTES DE | NG

CURSOS MILITARES Y “

CURSOS DE
ASCENSO

IMPARTIDOS EN LA

, | ESCUELA DE

)__ | LOGISTICA EN

g INVESTIGACION

ettt

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito soficitar aplicar la retencién en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentaments, HUELLA INDICE DERECHO

DE MANIZALES

C.C. 1.053.810.




Bogota, Agosto de 2025

Serior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, ANDRES MAURICIO ROJAS GONZALEZ, identificado(a) con fa céduia de ciudadania No.1.053.810.445,
expedida en Manizales., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razdn & contratc de prestacion de servicios No. 281 MINISTERIOC DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de prestar los servicios como: PRESTAR
SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN INVESTIGACION., de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de ssguridad social, del presente contralo, gue mis apories obligatorios al sistema
general de seguridad social {Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de ia cotizacién, mes vencido de los trabajadores independientes
{Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES

Descripcion ~ N°de Pianitla Valor Aportado.
Aporte Satud -SANITAS [ "

Aporte Pension. PORVENIR b/

Aporte ARL POSITIVA >

Dicha certificacién se expide dando cur;wplm;ento a o consagrado enwéf paragrafo 2
articulo 383 del Estatuto tributario.

Dado en agosto de 2025
Atentamente Huella indice derecho

!

: IILU 0 ROJAS GONZALEZ
C.C. No. 1.053.810/445, expedida en Manizales.




Bogota D.C, AGOSTO DE 2025

Seftores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJEBCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en ia Fuerite Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales
aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO gue tengo
vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos yfo Profesionales, asi:

No.
CONTR
ATO

ENTIDAD
CONTRANT
ANTE

OBJETO

PLAZODE |

EJECUCIO
N

VALOR
MENSUALE
S

No. De
planilla de
aportes

203-
2025

CENAC.
EDUCACION

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO INGENIERO
ELECTRONICO CON
EXPERIENCIA EN
INVESTIGACION
PARA ASESORAR EL
AREA DE
INVESTIGACION DE
{ A ESCUELADE
LOGISTICA

08 MESES

$4.000.000 !

9490271723

281-
2025

CENAC
EDUCACION

PRESTAR SUS
SERVICIOS PARA
CAPACITARALOS
ESTUDIANTES DE

| CURSOS MILITARES Y |

CURSOS DE
ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE
LOGISTICAEN

INVESTIGACION

07 MESES

$2.400.000

Teniendo en cuenta {a anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente

establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatute tributario.

Atentamente,

C.C. 1.053.810/445 DE MANIZALES

HUELLA INDICE DERECHO




Bogota D.C, AGOSTO DE 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Coniratos de Prestacion de Servicios Técnicos yio Profesionales
aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICC BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo
vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

No.
CONTR
ATO

ENTIDAD
CONTRANT
ANTE

OBJETO

PLAZO BE
EJECUCIO
N

VALOR
MENSUALE
)

No. De
planilla de
aportes

1

203-
2025

CENAG.
EDUCACION

3

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO INGENIERO
ELECTRONICO CON
EXPERIENCIA EN
INVESTIGACION
PARA ASESORAR EL
AREA DE
INVESTIGACION DE
{AESCUELADE
LOGISTICA

08 MESES

$4.000.000 |

9490271723

281-
2025

CENAC
EDUCACION

PRESTAR SUS
SERVICIOS PARA
CAPACITAR A LOS.
ESTUDIANTES DE
CURSOS MILITARES Y
CURSOS DE
ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE
LOGISTICA EN
INVESTIGACION

07 MESES

$2.400.000

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

C.C. 1.053.81

/I

ROJAS GONZALEZ
.445 DE MANIZALES

HUELLA INDICE DERECHO




1908125, 20:22 Gmail - PSE - Transaccion Aprobada [ CUS 1698482661
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PSE - Transaccion Aprobada

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achoofombia com.co>

Para: andresmrog@gmail.com

CUS 1698492661

Andres Rejas <andresmrog@gmail.coms

13 de agosto de 2028, 1247

{Hola, Andres Mauricio Rojas Gonzalez!

Estado de la Transaccion:

s : R . P T35 F5 0 C A rat e
JURISNTeS SN INS 43108 0 T iransacoinn:

Empresa: APORTES EN LINEA

Descrineidn: Pavo de 1a Plamiia de aportes con clave:

9490271723
Fecha de la transaceidn: 13/08/2025
CUS: 1698492661

Gracias por utilizar nucstro servicis,

Ten encuenta estos tips de seguridad:

s Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.

Cambia fus conirasefias con regularidad.

= Digita manualmente Ia URL del portal de tu entidad financiera,
Feeuerda gue PSE nun COR

hitps /fmait. gooote com/maili/D/7ik=TH800fBd4 Sview=pidsearch=ali&permihid=thread-f: 18403614628407 25582 8simpl=man£ 184036146284072. .. ¥/

2



i  Fipented RESUIHE VDR dl U rFagu

: enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Idengificactén | dv Razon Soclal Clase Aportahte Sucursal Princpal Direccipn Ciudad-Departamento Teiétono | Exonerade SENA e

ICBF

G 053810445 ROJS GOMZALEZ ANDRES MAURICIO INDEPENDIENTE } PRINCIPAL CRAZTA-64-B5BARRICAMBALA | BAGUE-TOLIMA 2618343 Ni
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ' ' :

' Periodn Clive Tipo Fecha Pago

vension |  salud Pago Planflla Planifla Limite Pigo ~ fsnco Dias Mars  Valor
Wi807 | 2005-07 169645268 949027172 | 2025/08/ 13 2075/08/13 § NEGU ) 0 5464,400
RESUMEN DE PAGO

RiESGO £ODIGO AFILIADOS. VALOR LlQUIDADO‘ilNTERE“;«ES MORA | || SALDOS £ VALOR A PAGAR |

i i L e L i R | INCAPACIDANES | H
AP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §256,000 0 50 £256,000
FORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $256,000 $0 S0 $256,000
AL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 58,400 $0 50 58,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1424 860,011,153 6 1 $8,400 $0 50 58,400
EFS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200.000 $Q 50 $200:,000

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $200,000 $0 50 $200,000
' } i ; B teaqnet Ui e i $464,400
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DATOS GENERALES DEL APCIRTANTE

Idengificactan | dv Razon Social Clase Aportapte Sucursal Principal Direccip Ciudad-Departamento Tetétano Exomrnd:FSENA e

e

CC 053810445 ROULS BONZALEZ ANDRES MAURICIO | INDEPENRIENTE ) PRINCIPAL CRAZ1A-64-B5EARRIOAMBALA | BAGUE-TOLIMA 2628343 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION : ; '

 Periody : Clave i Tipo Fecha Pago

Fetsion |  salud Pago Planilia Planilla Limite Pgo ~ Bunco Dias Mara ~ Valor
WSO | 0507 1698472861 9490271723 ] : 20285/08 13 2025/08/ 13 | NEQU " 0 ' $464,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO ‘

|| VALOR A PAGAR | |

NT | bV

TERESES MORA | | SALDOS £
e INCAPACIDADES

AR {ADMINISTRADORAS: 1) ‘ 1 $256,000 40 50 5256,000

conlGo ‘

AFILIADOS  VALOR LIQUIDADD | IN

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 5256000 H S0 256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $0 50 58,400
POYITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-2% 860,011,153 6 1 8,400 0 S0 8,400
EFS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200.,000 $0 50 $200,000

EPSOUS 800,251,440 6 1 $200,000 50 50 £204,000
B i i caeaa00 b e AT S

Pauina 2 de 2 2025/08/13 12:17 PM



