COMPLEMENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. 4145.010.27.1.0053-2025

CONTRATANTE:

NIT.

ORDENADOR DEL GASTO.

CONTRATISTA.

NIT.

VALOR:

DISTRITO = SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

890.399.011-3

GERMAN ESCOBAR MORALES
C.C. No. 14.635.014 de Cali

RED DE SALUD DE ORIENTE E.S.E.

805027337-4

El valor estimado del contrato es NOVENTA Y UN
MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($91.815.498), siendo el aporte de la
Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali la suma de Noventa Millones
Quince Mil Ciento Noventa y Cuatro Pesos MCTE
($90,015,194), para lo cual se cuenta con el
Certificado de Disponibilidad No. 3500246864 del 7
de septiembre de 2025 expedido por el Grupo
Financiero de la Secretaria de Salud Publica del
Distrito Especial de Santiago de Cali, con cargo al
presupuesto de la presente vigencia fiscal; y el
aporte como contrapartida de la RED DE SALUD
ORIENTE E.S.E., es la suma de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL TRESCIENTOS CUATRO
PESOS MCTE ($ $1.800.304), el cual esta
representado en dinero conforme a lo establecido



en la certificacidon de contrapartida entrega por la
ESE.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 de
diciembre de 2025.

CDP Nro. 3500246864 del 7 de septiembre de 2025

Entre los suscritos a saber GERMAN ESCOBAR MORALES identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 14.636.014 de Cali, quien actua en su calidad de Secretario
de Salud Publica del Distrito de Santiago de Cali, con NIT. 890.399.011-3 segun
Decreto de nombramiento No. 4112.010.20.0001 del 2024 de fecha primero (01) de
enero de 2024 y Acta de posesion N° 006 del 01 de enero de 2024, facultada para

celebrar este tipo de actos contractuales segun en el numeral 1 del articulo tercero del
Decreto 4112.010.20.0399 de 2025,“Por el cual se otorgan atribuciones en materia de
contratacion a las secretarias de despacho, departamentos administrativos, a las
unidades administrativas especiales sin personeria juridica y se dictan otras
disposiciones en la administracion central del Distrito especial, deportivo, cultural,
turistico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali, quienes para efectos del
presente contrato Interadministrativo se denominaran EL DISTRITO y por la otra
SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO titular de la cédula de ciudadania numero
31.573.686, obrando en su calidad de Gerente nombrado mediante Decreto No.
4112.010.20.0168 del 22 de marzo de 2024 y Acta de posesion No. 250 del 1 de abril
de 2024, de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE LA E.S.E. ORIENTE, entidad
Publica Descentralizada del orden Municipal, creada mediante Acuerdo Municipal 08
de 16 agosto de 1995, identificada con NIT.805027337-4, que para efectos del presente
convenio Interadministrativo se denominara la E.S.E., hemos convenido celebrar el
presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, que se regira por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que le sean aplicables por
la naturaleza del objeto, y las clausulas que mas adelante se determinaran, previas las
siguientes
CONSIDERACIONES:

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia consagra como fin es
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en



la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Asi mismo indica que las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para

asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 48 de la Constitucion Politica revistié el derecho a la seguridad social

como irrenunciable y lo definié como “Un servicio publico de caracter obligatorio que se
prestara bajo la direccion, coordinacién y control del Estado, en sujecion a los principios
de eficiencia, universalidad y solidaridad en los términos que establezca la

ley”, el cual debe ser garantizado a todos los habitantes. No obstante, dicha garantia
va concomitado con el derecho a la salud, el cual se encuentra protegido por la Carta
Magna, en el articulo 49, el cual dispuso que: “la atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas
el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de
salud a todos los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la
prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia

y control” (...).

Que la Administracion de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de lo demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

Que, como Autoridad Sanitaria del Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud
Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali dirige y coordina el sector salud y actua
como ente rector del Sistema de Seguridad Social en Salud en el ambito de sus
competencias. Su quehacer va dirigido al liderazgo y regulacion sectorial, al
cumplimiento de las funciones esenciales en Salud Publica, la promocion de la salud,

la prevencidn de la enfermedad, mediante la implementacion de servicios colectivos

en salud, y la inspeccion y vigilancia sobre los responsables de la prestacion de
servicios individuales de salud. De igual forma, la administracion de los recursos que

Que la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali, en su
condicion de Ente Local de la Salud Publica y actuando dentro de los Parametros
constitucionales y legales de gestionar el recaudo y ejecucion tanto de los recursos
propios de libre destinacion como los recursos con destinacion especifica para salud
de Santiago de Cali, direcciona los recursos para el desarrollo e implementacion y
ejecucion del Proyecto BP 26005462 denominado: Fortalecimiento de la Gestion del
Riesgo en Salud ante situaciones de Urgencias, Emergencias y Desastres en Santiago



de Cali

Que para realizar una efectiva ejecucion de los recursos para salud de Santiago de Cali
y en desarrollo del Proyecto contenido en BP 26005462 denominado: Fortalecimiento
de la Gestion del Riesgo en Salud ante situaciones de Urgencias, Emergencias y
Desastres en Santiago de Cali, la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali, celebrara un Convenio Interadministrativo con las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO, a fin de AUNAR ESFUERZOS y RECURSOS
ECONOMICOS, para lograr un objetivo comun el cual es Realizar fortalecimiento de los
servicios en IPS publicas ante situaciones derivadas de la temporada decembrina. Este
fortalecimiento, contribuye a que el Servicio Publico de la Salud en Cali en las IPS con
servicios de urgencias que conforman la Empresas Sociales del Estado, tengan una
mayor cobertura y oportunidad, para que se beneficie a la Comunidad del area de
influencia que corresponde a la ESE. En ese sentido, los recursos que se destinan
desde la Secretaria de Salud de Cali, permitiran realizar estrategias de promocion y
prevencion a través de actividades de informacion, educacién y comunicacion en lo
relacionado a las afectaciones a la salud por el uso de poélvora. Si bien las acciones se
desarrollaran en los dos ultimos meses del ano 2025, se requiere aforar los mismos con
antelacion, para garantizar su oportuna disponibilidad, la efectiva ejecucion de los
mismos y desarrollar de una manera temprana las actividades propuestas, que son
dirigidas a la comunidad.

Que el Proyecto BP 26005462 “Fortalecimiento de la Gestion del Riesgo en Salud ante
situaciones de Urgencias, Emergencias y Desastres en Santiago de Cali”, se encuentra
orientado a Mejorar la coordinacion no asistencial y asistencial del Sistema de
Emergencias Médicas (SEM) para la respuesta ante urgencias, emergencias y
desastres. Es por ello, que generan acciones en el fortalecimiento de los servicios de

urgencias hospitalarios publicos, dado que se requiere que las IPS publicas con
servicios de urgencias, estén organizadas para brindar una respuesta ante urgencias,

emergencias y desastres derivadas de la temporada decembrina que trae consigo la
quema de polvora, que conlleva a afectaciones en el estado de salud de las personas

Que, con la temporada decembrina, que formalmente inicia el 1 de diciembre y con ella
la quema de polvora por la celebracion de la “Alborada”, la Ciudad de Cali celebra el
inicio formal de esta temporada. No obstante, en la ciudad histéricamente desde el

mes de noviembre, las familias se reunen para organizar sus casas Yy barrios,
adornandolos con objetos propios de la época. Igualmente, las emisoras de la ciudad

promueven la festividad y emiten canciones y mensajes incentivando y motivando la
celebracion. Lo que genera que desde el mes de noviembre se presenten festividades,
quema de polvora, aumento de consumo de licor, entre otros.

Que sumado a lo anterior, durante el mes de diciembre, se realiza la Feria de Cali,
siendo éste uno de los eventos mas grandes que desarrolla la ciudad. Se lleva a cabo
cada ano entre los dias 25 al 30 de diciembre. La Feria, es una festividad popular que
se realiza desde 1957 en la ciudad en el fin de afio. En esta época, confluye la
celebracion de navidad, fiestas de fin de afio, y la Feria, que junto a la época de



vacaciones, hacen de Cali un sitio turistico y atractivo para la llegada de turistas
nacionales e internacionales

Que la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali, celebrara
un convenio Interadministrativo con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, teniendo en
cuenta que con la temporada decembrina, la quema de pélvora es incidente en todas
las comunas de la ciudad, lo que genera afectaciones en el estado de salud de las
personas. Para disminuir estas afectaciones, el Ministerio de Salud y Proteccién Social
y el Instituto Nacional de Salud, emiten dentro de todas sus directrices, enfocar acciones
para la prevencion de lesiones ocasionadas por la manipulacion de podlvora e
intoxicaciones por fosforo blanco en la temporada decembrina. Es por ello, que la
educacion en salud, a través de actividades de promocion y prevencion, fortalecen en
los territorios el generar conciencia en la comunidad; y es a través de las Empresas
Sociales del Estado-ESE, que se debe disefiar e implementar una estrategia de
comunicacion que tenga como objetivo informar, educar en la prevencion de lesionados
por pélvora, dirigiendo las acciones a la poblacion general que consulta a

los servicios de salud.

En consonancia con lo anterior, es pertinente sefalar que la E.S.E cuenta con la
idoneidad y experiencia en las actividades a desarrollar que dieron origen al presente

convenio.

Que para la suscripcion del presente convenio se expidid Acto Administrativo que
justifica la contratacion directa, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1082

de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.1.

Con base en los considerandos expuestos, las partes en ejercicio del principio de
autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente convenio interadministrativo,

el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Aunar esfuerzos y recursos econémicos, a traveés
de la suscripcion de un convenio interadministrativo entre la Secretaria de Salud Publica
del Distrito Especial de Santiago de Cali y la Red de Salud oriente - Empresa Social del
Estado, para realizar estrategias de promocion y prevencion de la salud en la
comunidad del area de influencia de la Red de Salud Oriente — ESE del Distrito Especial
de Santiago de Cali, ante situaciones derivadas de la temporada decembrina, en
desarrollo del proyecto “Fortalecimiento de la Gestion del Riesgo en Salud ante
situaciones de Urgencias, Emergencias y Desastres en Santiago de Cali”, con
BP26005462.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: En el marco del presente convenio
se desarrollaran actividades de promocion y prevencion de la salud mediante
estrategias de informacion y comunicacion dirigidas a la comunidad del area de
influencia de la Red de Salud Oriente — ESE del Distrito Especial de Santiago de Cali.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: La
ESE, ademas tendra las siguientes Obligaciones: Dar cumplimiento efectivo a todas las
obligaciones estipuladas en el contrato, al igual que acatar las observaciones



presentadas por el equipo supervisor en el desarrollo de la supervisién del contrato.

1. Realizar las actividades conforme a las establecidas en los estudios previos y la propuesta
que haran parte integral del convenio interadministrativo que se suscriba.

2. Realizar de manera conjunta el seguimiento y supervision del presente Convenio
Interadministrativo.

3. Ante las observaciones presentadas por el Supervisor en las visitas de supervision,
presentar los planes de mejoramiento respectivos que permitan dar cumplimiento efectivo a
todas las obligaciones estipuladas en el convenio.

3.1 El cambio de los productos debera ser solicitado por escrito por parte de la E.S.E y
estos seran validados a través del SUPERVISOR.

3.2. La ESE debera presentar informes que la entidad considere necesarios durante la
ejecucion del convenio.

3.3. La ESE acatara todas las disposiciones legales ya sea del orden Nacional y Distrital.

4. La ESE, permitira y facilitara las acciones de Auditoria que en cualquier momento adelante
la Contraloria de Santiago de Cali, a través de los funcionarios delegados para ello.

5. Visibilidad y marca: En todo tipo de comunicaciones, oral, escrita, por medios fisicos,
magnéticos, electronicos y demas, la ESE y sus IPS deberan visibilizar en el marco del
Convenio, a la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali,
denominandose asi: Proyecto “Fortalecimiento de la Gestion del Riesgo en Salud ante
situaciones de Urgencias, Emergencias y Desastres en Santiago de Cali” con ficha BP —
26005462, desarrollado con recursos de la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali y ejecutado con (nombre del operador).

6. La Empresa Social del Estado, debera cumplir con el pago por concepto de las obligaciones
con el Sistema de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones, aportes a cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje cuando
a ello hubiere lugar, tal como lo establece el Articulo 50 de la Ley 789 del afio 2002 y la Ley 828
del 2003, lo cual sera verificado por el Supervisor(es) del presente Convenio. El incumplimiento
de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas por parte del Ministerio de la
Proteccion Social o la Superintendencia Nacional de la Salud, conforme a lo estipulado en la
Ley 828 del 2003.

7. El incumplimiento de cualquiera de las actividades y/o obligaciones del presente Convenio
Interadministrativo por parte de ESE dara lugar a que la Secretaria de Salud Publica del Distrito
Especial de Santiago de Cali, en el ejercicio de la supervisién técnica tome las medidas
correspondientes.



8. Presentar para cada desembolso de los recursos el certificado de cumplimiento de las
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y parafiscales expedido por
el Revisor Fiscal o Representante Legal de la ESE.

9. La ESE sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente convenio, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

10. La E.S.E. debera escoger al o los contratista(s) de conformidad con lo establecido en el
estatuto de contratacion de ESE, en la cual se deberan respetar los principios de la funcién
administrativa, en particular, el de transparencia, igualdad y el deber de seleccion objetiva.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir el objeto del convenio en la forma y tiempo pactado al igual que las especificaciones
y normas técnicas vigentes aplicables.

2. Garantizar que el proveedor seleccionado cumpla con el objeto del convenio y su alcance,
de conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacion de la ESE, en la cual se
deberan respetarlos principios de la funciéon administrativa, en particular, el de transparencia,
igualdad y el deber de seleccidn objetiva.

3. Incorporar a su presupuesto los recursos asignados por medio del presente convenio.
4. Utilizar de manera exclusiva los recursos aportados para el objeto convenido.

5. Jornadas de educacion extramural con comunidad y en los diferentes servicios de las IPS
(Hospitales, Centros y puestos de salud) sobre los efectos adversos que pueden generar el uso
y manipulacion de la polvora y lo relacionado a la Prevencion de intoxicaciones por pélvora.

6. Contar con piezas graficas impresas para distribucion a la comunidad en los barrios y en los
diferentes servicios de las IPS (Hospitales, Centros y puestos de salud) con material alusivo a
la prevencién de manipulacion de pdélvora. (Suvenir, volantes, afiches).

7. Realizar campafias de difusidn radial sobre los efectos adversos que pueden generar el uso
y manipulacion de la polvora y lo relacionado a la Prevencion de intoxicaciones por polvora.

8. Realizar campafias de difusion a través de perifoneo en los diferentes barrios sobre la
Prevencion del uso de la polvora.

9. Difundir a través de pendones, hombre valla y bici valla en los diferentes servicios de las IPS
y area de influencia (Hospitales, Centros, puestos de salud y barrios) sobre la Prevencion del
uso de la polvora.



CLAUSULA QUINTA- PERSONAL MINIMO REQUERIDO: No requerido.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL DISTRITO. El Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, se compromete a: 1)
Hacer seguimiento y evaluacion de las actividades que va desarrollando EL
CONTRATISTA respecto a las obligaciones especificas contempladas en la clausula
cuarta, relacionando el porcentaje de ejecucién en cada una de ellas. 2) Cancelar el
valor del presente contrato en la forma y términos establecidos en la clausula octava de
este contrato. 3) Suministrar oportunamente la informacion que se requiera, para el
cumplimiento del objeto contractual. 4) Coordinar con EL CONTRATISTA, la ejecucion
de las actividades que se requieran en cumplimiento del objeto del presente contrato.
5) Designar el (la) funcionario(a) o contratar la persona natural o juridica encargado(a)
de ejercer la vigilancia y control al presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION. El lugar de ejecucién del presente
convenio es el area de influencia de la E.S.E-Distrito de Santiago de Cali, que
corresponde a las comunas 13, 14, 15, 21 y corregimiento de Navarro.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE EJECUCION: A partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025.

CLAUSULA NOVENA- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato
es NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($91.815.498), siendo el aporte de la Secretaria
de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali la suma de Noventa Millones
Quince Mil Ciento Noventa y Cuatro Pesos MCTE ($90,015,194), para lo cual se cuenta
con el Certificado de Disponibilidad No. 3500246864 del 7 de septiembre de 2025
expedido por el Grupo Financiero de la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial
de Santiago de Cali, con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal; y el aporte
como contrapartida de la RED DE SALUD ORIENTE E.S.E., es la suma de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($ $1.800.304), el cual
esta representado en dinero conforme a lo establecido en la certificacion de
contrapartida entrega por la ESE.

El valor del convenio se establecio teniendo en cuenta el proyecto “Fortalecimiento de
la Gestidon del Riesgo en Salud ante situaciones de Urgencias, Emergencias y
Desastres en Santiago de Cali” y las cotizaciones que se adjuntan para que hagan parte
integral del estudio previo.

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

Aporte de la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali



Concepto Valor Aportes
Cofinanciacién en la realizacién de estrategias de promocion
y prevencion de la salud en la comunidad del area de
influencia de la Red de Salud Oriente — ESE del Distrito $90,015,194
Especial de Santiago de Cali, ante situaciones derivadas de la
temporada decembrina.
TOTAL APORTES DEL DISTRITO $90,015,194

Para definir los recursos de la Secretaria de Salud, se detalla en el cuadro anexo, la cotizacion

de la ESE, para el desarrollo de las actividades.

TAREAS DE SUBACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ENTREGABLES

Jornadas de educacion
extramural con comunidad y en
los diferentes servicios de las
IPS (Hospitales, Centros vy
puestos de salud) sobre los
efectos adversos que pueden
generar el uso y manipulacion
de la pélvora y lo relacionado a
la Prevencion de intoxicaciones
por polvora.

10 $1.113.436 $11.134.359

Listados de asistencia de
las jornadas educativas,
fotos, material con el que
realizaron las jornadas de
educacion.

Contar con piezas graficas
impresas para distribucion a la 30.000 340 10.187.939
comunidad en los barrios y en
los diferentes servicios de las

IPS (Hospitales, Centros vy
puestos de salud) con material
alusivo a la prevencién de
manipulacion de  pdlvora. 1.000 761 760.848
(Afiches, y volantes).

Una foto del Afiche o
volante, Fotos de la
entrega durante el
recorrido

Realizar campafias de difusion
a través de perifoneo en los

diferentes barrios sobre la 4 $835.007 $55.684.253
Prevencion del uso de la
polvora.

Fotos de las campafias de
perifoneo.

Realizar campafias de difusion
radial sobre los efectos
adversos que pueden generar
el uso y manipulacion de la 1 $8.580.668 $8.580.668
polvora y lo relacionado a la
Prevencién de intoxicaciones
por polvora.

Copia de la pieza radial y
fotografias de la entrega
de la pieza en las
estaciones radiales.




Difundir a través de pendones
y bici valla sobre la Prevencién
del uso de la pélvora en los
diferentes servicios de las IPS 4 $1.762.940 $7.051.761
y area de influencia
(Hospitales, Centros, puestos
de salud y barrios) (Bicivallas)

TOTAL $90.015.194

Fotografias de la difusion
con el pendon en los
servicios de las IPS y

fotografias de la difucon
con bicivalla en el area
de inlfuencia de la ESE.

Aporte de la Empresa Social del Estado

VALOR VALOR
TAREAS SUBACTIVIDAD CANTIDAD UNT TOTAL ENTREGABLES
Listados de
Apoyo con talento humano para asistencia de las
el acompanamiento y ejecucion e jornadas
Ias.actlwdades rgquerldgs en los ’ $1.800.304 | $1.800.304 educgtlvas, fotos,
diferentes servicios y area de material con el que
influencia (Hospital, Centros, realizaron las
Puestos de Salud y barrios). jornadas de
educacion.

FORMA DE PAGO

La Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali desembolsara a la RED DE
SALUD CENTRO la suma asignada de NOVENTA MILLONES QUINCE MIL CIENTO
NOVENTA'Y CUATRO PESOS MCTE ($90,015,194), la cual se entregara en dos (2) cuotas de
la siguiente manera:

A) Un primer desembolso por la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES SEIS MIL SETENTA'Y
OCHO PESOS M/CTE ($36,006,078), una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion suscrita por las partes, perfeccionamiento del contrato, entrega de los disefios de
piezas graficas, disefio de pieza radial, disefio de la pieza de perifoneo previa certificacion del
Supervisor.

B) Un segundo desembolso por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NUEVE MIL
CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE ($54,009,116), una vez se realice la entrega de todos los
productos entregables inmersos el alcance del objeto del presente convenio; adicionalmente se
deberan evidenciar facturas o cuentas cobro del respectivo proveedor.



Para cada uno de los desembolsos, |la ESE debera presentar factura de venta o cuenta de cobro
que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario e indicar el numero del contrato objeto de pago.

Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido
por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos de acuerdo
a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja y que se encuentra amparado
bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500246864 del 07 de septiembre de
2025 expedido por el area financiera de la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

CLAUSULA DECIMA: DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos
entregados por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, deberan
ser destinados, por el contratista de manera estricta y exclusivamente a cubrir los
costos y gastos generados por las actividades pactadas en relacion con el objeto
contractual, las cuales deberan llevarse a cabo dentro del término de duracién del
contrato. PARAGRAFO: El contratista se compromete a cumplir con los principios de
austeridad y eficiencia del uso de los recursos publicos contenidos en las normas
presupuestales y sujetara su informe de ejecucién y financiero a éstas y a las normas
especiales que rigen el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor del
presente Contrato se imputara a las siguientes apropiaciones presupuestal:

Compromiso que respalda:
4145/1.3.3.12.05.03/2.3.2.02.02/62020020002/BP260054621010116

PARAGRAFO PRIMERO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley
el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria Distrital de Salud de Cali efectuara las
retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales
estaran a cargo del contratista.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El

Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ORIENTE E.S.E,
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821
de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley
1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.



CLAUSULA DECIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: Por
razén de la celebracion de este contrato interadministrativo, en ningun caso el Distrito
de Santiago de Cali —Secretaria de Salud Publica - contrae obligacioén alguna o vinculo
laboral con LA ESE, o con las personas que esta a su vez emplee o subcontrate para
la ejecucion del objeto contratado, conforme con lo preceptuado en la ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - COSTOS Y GASTOS: Todos los costos necesarios
para la ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones de este contrato seran
exclusivamente por cuenta del (la) contratista, quien autoriza ademas al Distrito para
hacer las deducciones a que haya lugar, como estampillas, impuestos, y otros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la suscripcion
entre las partes. Para su ejecucion se requiere del registro presupuestal y la aprobacion
de las garantias y acreditar estar al dia en el pago de la seguridad social y parafiscal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA CONTROL FISCAL: Teniendo en cuenta que la
ejecucion del presente contrato se realiza con recursos publicos, es objeto del control
fiscal y vigilancia por parte del ente de control- Contraloria General de Santiago de Cali.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AL PAGO DE
APORTES PARAFISCALES.

La E.S.E. esta obligada al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, de conformidad con las disposiciones legales vy
reglamentarias sobre la materia. Del mismo modo esta obligada a pagar las
contribuciones y aportes parafiscales de Ley (Cajas de Compensacion familiar, SENA
e ICBF). La Secretaria de Salud verificara el cumplimiento de estas obligaciones a
través del supervisor designado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SUPERVISION: EI CONTRATANTE ejercera

la supervision del Contrato a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo
las funciones sefaladas en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto N0.411.0.20.0477 de julio
31 de 2014, y en especial: a) Suscribir y proyectar con el contratista el acta de inicio. b)
Proyectar y suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las actas contractuales
a que hubiera lugar. c) En los eventos de adicion, prorroga, cesion o cualquier
modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10) dias de
anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de las adiciones o a la
fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de las modificaciones.
d) Informar al Secretario sobre la ocurrencia de incumplimientos,



para que se adopten las medidas correctivas respectivas. e) Colaborar con la ESE para
la correcta ejecucidon del objeto del Contrato. f) Verificar que la ESE cumpla las
obligaciones previstas en el presente contrato. G) Verificar que la ESE cumpla con las
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y de pago de parafiscales. En
el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad
social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad
con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. h) Expedir mensualmente certificado de
cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ESE para tramite de pago.
PARAGRAFO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir a la ESE, en
cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la
obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales
no se ha realizado el pago. i) Suscribir con el Ordenador del Gasto y la ESE las
correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al area
correspondiente. j) Informar oportunamente al ORDENADOR DEL GASTO sobre las
novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato. k) Verificar el
cumplimiento del plazo de ejecucidn del contrato y la vigencia de las garantias, solicitar
su prorroga cuando sea necesario. Una vez suscrito el contrato, debe verificar que se
constituya la garantia unica de cumplimiento en los amparos y por el valor especificado
en el contrato, y que se encuentren vigentes durante toda la ejecucion del contrato. En
caso de modificaciones, debe verificar que se incluya cualquier modificacion en la
cuantia y/o vigencia generada por variacion del valor y/o plazo contractual. Antes de
ser aprobadas por el Lider del Equipo de contratos, deben contar con la revision y visto
bueno de supervisor o interventor, quien ademas debera llevar una relacién detallada
de las pdlizas del contrato PARAGRAFO II: El servidor publico que ejerce la vigilancia
y control no tendra autorizacién para exonerar ala ESE de ninguna de sus obligaciones,
o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra
impartir instrucciones a la ESE que impliqguen modificaciones a los términos de este
contrato. PARAGRAFO lll: Las 6rdenes o instrucciones que imparta el servidor publico
que ejerce la vigilancia y control del contrato a la ESE, deberan darse por cualquier
medio oficial.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier
Modificacion al presente contrato debera hacerse por escrito y de mutuo acuerdo, sin
perjuicio del principio de planeacion.

CLAUSULA VIGESIMA: GARANTIAS: Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, establece la no obligatoriedad de las garantias establecidas en la
Seccion 3 de las disposiciones especiales del mencionado decreto, para la contratacion
directa.

Teniendo en cuenta la estimacion y tipificacion de los riesgos, el Municipio de Santiago



de Cali — Secretaria de Salud Publica Municipal, considera necesario que el Contratista
constituya a favor del Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de Salud Publica
Municipal algunas de las garantias que se encuentran contempladas en el Titulo IlI
del Decreto 1082 de 2015, amparando los riegos derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales enunciadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.7, en lo que
hace relacion a la garantia de cumplimiento tal como lo sefalan los Numerales: 3y 4,;
y en el articulo 2.2.1.2.3.1.8, la que se evaluara como suficiente conforme los articulos
22123112, 2.21.2.3.1.13 y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si cumple con
las siguientes reglas:

Cobertura exigible Valor Exigido Vigencia

CUMPLIMIENTO 10% Desde la suscripcion del convenio, hasta el
plazo de ejecucion de este y 6 meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO 10% 12 meses contados a partir de concluirse la
garantia de cumplimiento del convenio.

PAGO DE SALARIOS, 5%
PRESTACIONES E
INDEMNIZACIONES

Desde la suscripcion del convenio hasta el
plazo de ejecucion del convenio y 3 afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMLV Desde la suscripcién hasta terminacién de la
EXTRACONTRACTUAL ejecucion del Convenio

La ESE se compromete a mantener vigente las garantias durante todo el tiempo de ejecucion
del convenio y el tiempo adicional exigido por Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial
de Santiago de Cali, la ESE debe presentar dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
firma del presente convenio las garantias a favor de del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria
de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali. PARAGRAFO |. La ESE debera
hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas por la misma, de
acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO
Il. La ESE se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar
y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue o
suspenda su vigencia. PARAGRAFO IlI. En el evento de que por cualquier motivo el Distrito
Santiago de Cali Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali haga
efectiva la garantia constituida, la ESE se compromete a constituir nueva garantia en la
proporcion por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la



ejecucion del Contrato podra suspenderse por mutuo acuerdo de las partes cuando
ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso
fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de
este Contrato para lo cual, se debera suscribir un acta por parte de los representantes
legales en la que conste la razdn por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la
forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las
actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension.
Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso
fortuito, y estas impidan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la ejecucion del
mismo, se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién
que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion
de la totalidad del Contrato, sino s6lo de manera parcial o de alguna o

algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran si tales
circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el
tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato por
fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por
medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspensidon se dejara constancia de este
hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONTRATO: La
terminacion del contrato se dara por la configuracion de alguno de los modos normales
0 anormales de terminacion del contrato, para lo cual debera ajustarse a los requisitos
que para tal efecto establece la ley y la jurisprudencia en atencion a la naturaleza
juridica del contrato estatal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CESION: Este contrato se celebra en
consideracion a la idoneidad del contratista, en consecuencia, no podra cederlo sin el
consentimiento previo y escrito de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali, pudiendo ésta reservarse las razones para negar la cesion, una vez
analizada la justificacion presentada por la ESE para este fin. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En
todo caso, la Secretaria Distrital de Salud de Cali | verificara la idoneidad y experiencia
del (la) cesionario (a).

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacion de la
ESE divulgar y aplicar la politica DISTRITAL, programa empezando por casa “PGIRS”
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por la Secretaria de Salud del
Distrito Especial de Santiago de Cali, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear
riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. La ESE debera tomar todas las



medidas conducentes a evitar la contaminacién ambiental, la prevencion de riesgos
durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes
ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. La ESE no dejara
sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la
atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacidn de estas normas, se
considerara incumplimiento grave del contrato, y la Secretaria Distrital de Salud de Cali
podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas
acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden
Municipal o Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: A) Fichas
EBI.B) Designacién equipo estructurador. C) Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali. D)
Estudios Previos. E) Invitacion a la ESE para presentar propuesta. F) Propuesta de la
ESE. G) Formato Unico Hoja de Vida para persona juridica. H) Fotocopia del RUT.
I) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal. J) Fotocopia del
Decreto de nombramiento y acta de posesion del Gerente, K) Certificado de
cumplimiento y paz y salvo con las obligaciones de la seguridad social integral y pago
de aportes parafiscales. L) Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria
General).M) Antecedentes judiciales del Representante Legal. N) Antecedentes
disciplinario expedido por la Procuraduria General de la Nacién del Representante
Legal. O) Anexo Plan Operativo. P) Anexo Plan de Costos, Q) Anexo de Costos R)
Anexo Talento humano S) Los demas que surjan de su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente contrato se publicara en
el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOPIIl, que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente

contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y
concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas
civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia
y control ciudadano, en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y
COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio
contractual sera la ciudad de Santiago de Cali, Secretaria de Salud del Distrito Especial



de Santiago de Cali Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al
CONTRATANTE se le haran llegar en la Ventanilla Unica de la Secretaria Distrital de
Salud de Cali, ubicada en la Calle 4 B No. 36-00 de Santiago de Cali (V); y a la ESE en
la Calle 72 U # 28 e — 00 Barrio el Poblado II.

CLAUSULA TRIGESIMA: LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de
liquidacion de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes
a la terminacion del plazo de ejecucion.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La
Entidad y LA ESE buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstos en la ley 80 de 1993, Articulo 68.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: VIGENCIA: El presente contrato se considera
vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su liquidacion.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas

partes el contrato electronico a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECORP II.

POR EL DISTRITO,

GERMAN ESCOBAR MORALES
Secretario de Despacho
Secretaria de Salud Publica

POR LA ESE,

SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO
Gerente —Representante Legal
RED DE SALUD DE ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Proyect6: Laura Argote Parra -Contratista



Reviso Aspectos Juridicos: Guillermo Andrés Fernandez Rojas —Contratista.
Revisé: Jhon Jairo Caicedo Olaya- Contratista
Aprobo: Guillermo Andrés Fernandez Rojas —Contratista.
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