284 ABRIL
ESLOG
CONTRATISTA MORENO GUERRERO SINDY LORENA NIT O CEDULA 1014222365
RUBRO A-02-02-02-009-002 REC A-02-02-02-009-002
CUENTA 552218034 | Ahorro
ART. PRESUPUESTAL SERVICIOS DE EDUCACION 10 BARCO BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA
COLOMBIA S.A. BBVA
SOLICITUD DE CDP FECHA
CDP 12025 FECHA
CONTRATO No 284 FECHA FECHA
CRP 33225 FECHA 2025-02-26 10:09:28
RETE ICA 9,66

ACTA SATISFACCION FECHA
INF SUPERVISION SUB - TOTAL
PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL $ 3.360.000,00
ENTR SAP No APORTES S 919.500,00
CXP j A i A1) '{ SUB - TOTAL S 2.440.500,00
OBL \2A61 < RETENCION EN LA FUENTE
ORP RETENCION ICA-% $23.575
AUT VALOR A PAGAR S 3.336.424,77

OBSERVACIONES: | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN CAPACITAR LOS ESTUDIANTES DE LOS CURSOS MILITARES

Y ASCENSOS EN LA ESLOG

PAQUETE ENTREGADO

8/05/2025 16:15
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA PCOR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 03

FECHA: ABRIL DEL 2025,

Yo SINDY LORENA MORENQO GUERRERQ identificada con la cedula de ciudadania N°
1.014.222.365 DE BOGOTA.

Manifiestc que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO

NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

/

Me adeuda la suma de: : 1 ,//

TRES MILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS MICTE {$ 3.600.000) /PAGG
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025.

Por concepto de:

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS
MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA'ESCUELA DE LOGISTICA

ACEDUCACION-2025 — MINISTERIO DE DEFENSA
L - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION 2025, '

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 20.520.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que NO SOV responsable det
impuesto a las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y
Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: SINDY LORENA MORENO GUERRERO
identificacion: No.1.014.222 365, expedida en Bogota.
Lugar de Residencia: carrera 35 No 63 C 17 Bogota

Teléfono 3138474828

Cuenta Ahorros No0.0552218034 Banco BBVA

Firma: O
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

INFORME DE GESTION No. 003

Bogota D.C ABRIL 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 284-CENACEDUCACION-2025

bl

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

22 DE FEBERO DE 2025 /

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De poliza: 560 - 47 - 994000187729

Aseguradora: Aseguradora solidaria

Fecha oficio aprobacién: 22 de febrero de 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GU?!AN FORERQ, Ordenador del
Gasto- CENAC/EDUCACION

4. CRP

 ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPE A DE EDUCACION
Dependencia:

Recurso: 10
| Valor total: $ 20.520.000

No. 33225 / /% /
Fecha expedicion: 26 de febrero de 2025. /
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-0103-088 CENTRAL

088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION :
Posicion catalogo de gasto A—02-02-02-009-002 SERVSCIOS DE
EDUCACION -3
Fuente: Nacion (10}

5. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

{26 de febrero 48 2025. / '

6. CONTRATISTA

| identificacion: 1.014.222.365

| E-mail de contacto: LORENAMORENC3@HOTMAIL COM

Nombre: SINDY LOﬂENA Moaeﬁo GUERRERO

s

Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccién-ciudad de residencia: CALLE 70 C 112- 89 - BOGOTA
Teléfono de contacio: 3138474828

7. SUPERVISOR

Nombre compiefo:: MAYOR HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ
Cargo: INSPECT OR DE ESTUDIOS

Resotuecém de Nombramiento: No 285 fechada &t 17 de febrero de
2025. !

i ’PRESTAR‘ SUS SERVICIOS PARA CAPACITARALOS

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. OBJETO ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO
CONTRACTUAL IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN
CONTRATACION.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Debe realizar las siguientes actividades especiiicas:

1. Planear y realizar la capacitacion presencial de los cursos de
conformidad con el planeamiento emitido por fa inspeccion de estudios

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

de la escuela de logistica tal como re referencia a continuacion:
COMANDO ADMINISTRATIVO — 40 HORAS — FEBRERO CAPINTE
LOGISTICO ~ 20 HORAS — FEBRERO CAPINTE LOGISTICO — 14
HORAS - MARZO CAPINTE ADMINISTRATIVO - 33 HORAS -
, MARZO CBA EMSUB ~ 28 HORAS - ABRIL CBA EMSUB - 28 HORAS |
‘ - ABRIL CAPINTE LOGISTICO - 34 HORAS - MAYO
ESCALAFONAMIENTO INT - 24 HORAS - MAYO
ESPECIALIZACION CAPAVAN — 20 HORAS - JUNIO CAPINTE
ADMINISTRATIVO — 33 HORAS — JUNIO ESCAL AFONAMIENTO TH
{ — 24 HORAS - JULIO CAPINTE LOGISTICO — 34 HORAS -]
SEPTIEMBRE ESPECIALIZACION COTAC -10 HORAS - ;
SEPTIEMBRE o :

2. Capacitar y proponer mejoras que impuisen la estructuracion de ios
cursos militares en educacion militar (EDUMIL)

3. Participar a fas reuniones de coordinacién que sean propuestas por
; dependencia de educacidn militar {EDUMIL} ,

] 4. Contar con ia disponibifidad de fiempo necesaria para cumplir con
las capacitaciones de la materia Yy suU correspondiente intensidad
horaria de los cursos y saberes plasmados en el objelo contractual.

5. Informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucion de la
Carga académica de los cursos y saberes plasmados en el objeto
| contractual.

/6. Acoger ef conducto reguiar informando al oficial de educacion militar
como primera instancia, cualquier situacion que afecte el normal
desarrolio de sus funciones. ;

7. Mantenerse en constante actualizacidn sobre las capacitaciones
impartidas. 8. Realizar la entrega de planilias de notas de los diferentes
:  jcursos militares, en os tiempos establecidos de conformidad con el
manual de procedimientos académicos.

9. Participar activamente en los proyectos académicos adelantados por
EDUMIL. 4

10. Conocer ei reglamento de procedimientos académicos.

-1 11. Realizary entregar el Backup de las ayudas de capacitacién de los
{ diferentes saberes de ios cursos militares.

12. Las demas funciones realizadas que correspondan a la naturaleza
de la dependencia y las que le asigne al supervisor.

|OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a io sefialado en ia Ley 100 de 1983, deben
acreditar ia afiliacion al sistema de pensidn, sailud, riesgos laborales de
que trata ei ariiculo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de fos documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que e! contratista cese los pagos seguridad
] i social 0 ARL, se proceders a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
| para disolver ef contrato,

2. De conformidad con ef fiteral b. numeral 3 Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obfigatoriamente al sistema general de riesgos

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDOC GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

U

 lef plan que emite el comandante dei Ejército Nacional con el fin de

1 8. No cumplira en ningln caso con el control de los horarios de llegado
. ip salida a fravés de ios jibros de enfrada 2 iz Unidad, seccion o§

_ lentre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

Tlaborales: el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad |
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, I, IiL.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012y la Ley
504 de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la sjecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con elio la seguridad de la informacion y la trazabiidad
| de los procesos, de acuerdo a fo establecido en fa Ley 1581 de 2012,
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de ios documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en ia Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
{conocidos dentro del desarrolio sjecucion del presente contralo,
{reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante o cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrolio
de! presente contrato y que contiene su uso, difusidn y distribucion de
mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
| extensibie a ia informacion gue se escuche © conozcan sin gue este
medie en documentos escritos. ~

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar e informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con i anexo, establecido en

i

impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante ia modalidad
de contratacion direcia y 1a distribucion dei presupuesto.

dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma dei contrato a no
presentario como prueba futura, dada su inobservancia de fo pactado

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
| desarrofie ef contrato no se entendera en ningin caso coMO registro de
| control de horarios de llegada o salfida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

8. Tener disponibilidad y disposicién para e! desarrolio del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. Ef cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en oS respeciivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrolio de ia mision y capacidades de
cada unidad o dependencia.

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

11. Ei contratista debe custodiar los medios eniregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que
;S8an eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este coniralo, en casc de pérdida o dafio le seran apiicables
las disposiciones pertinentes contenidas en ia ley 1478 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacidn de lealiad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante Ia
| contratacién.
13. Conocer que en casc de incumplimiento de i1as obligaciones
contraciuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la cldusula
resoiutoria para disolver ef contrate. :
14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una|
clausula resolutoria ded contrato, donde se dé por disuelito en forma |
unilateral y de caracter inmediato ef mismo ante el incumplimiento de
aiguna de las obligaciohes. Estableciendo gue dicha clausula puede
hacerse efectiva en los eontratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
| como quiera que en esta dicha estipulacién resuslta facultativa y por
| tanto se encuenire expresa v legaimente aufonizada su inciusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integrai def contrato de prestacién de
:micéosymmadfélamediciénenaicanoeeimpactode! producto
/que desarroliard el objetivo estratégico de Ia dependencia en
| consideracion a sus misiones y capacidades. |
1 16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia e trabajo, respeto hacia sus
companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de ia institucion militar.
| 17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
- hormativo correspondiente a ia integridad, frasparencia y jucha contra |
la corrupcion.
18. Guardar v mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
ternas y asuntos tratados y conocidos dentro de! desarrolio y ejecucion
de! presente contrato, reserva que se haréa extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.
19, Apiicar medidas pasivas de seguridad con la documeniacion seguin
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con
la normatividad vigente.
20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, et
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante fa ejecucidn def Contrato, presentando
en ef cronograma de actividades y en su informe de forma mensual ef
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
dei Orfeo hasta el archivo de los documentos

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

[21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

Obligacién No. 1 Planear y realizar la capacitacion presencial de los
i cursos de conformidad con el planeamiento emitido por la inspeccion
de estudios de ia Escuela de Logistica

|
|

]
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DOCUMEN [ O
TO: ’ o
01 | Horarios de Dan cuenta de ia horas
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asignacion:
- | CBA EMSUB - 28 HORAS -
CAPINTE L{OGISTICO - 34
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| CAPINTE ADMINISTRATIVO — 34 HORAS
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

1.

cousmg;
cms i

i , que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se

. han configurado presupuestos legales del contrato laboral v que he
‘gozade de p

3 aulonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacienadas enei oantrato

i ‘?;»’y ei Ministerio de Defensa — Ejército
\C EDUCACION ha dado cumplimiento a las

w Fegafw’? contractuales registradas en e! contrato.

Paracons&ancsaseﬁmaen Bogcxé ABR&LdeiZﬁZS

SINDY LQR
CONTRA

PATRIA HONOR LEALTAD
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL
No. 03

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

Bogota, ABRIL 20256

TOTAL

Nombre: SINDY LORENA MORENGC GUERRERQ
identificacion: 1.014.222.365
Nacionalidad: COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccién-ciudad de residencia: CALLE 70 C 112- 89 - BOGOTA
| Teléfono de contacto: 3138474828
| E-mail de contacio: LORENAMORENO3I@HOTMAIL.COM
Nombre completo: MAYOR HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS
2. SUPERVISOR Resoiucién de Nombramiento: No 285 fechada el 17 de febrero de
2025.
3. HNo. DEL / :
CONTRATO — | N° Del contrato: 284-CENACEDUCACION-2025
FECHA DE | Fecha de suscripcion; 22 DE FEBERQ DE 2025
SUSCRIPCION /
No. De pdliza: 560 - 47 - 994000187729
Aseguradora: Aseguradora solidaria
;. % gg‘é‘:;m &mgf Fecha oficio aprobacion: 22 de febrero de 2025
Aprobado por: TC. JORGE VAN GUZMAN FORERO, Ordenador def
Gasto- CENAC-EDUCACION
No: CDP 12025- CRP 33225
Fecha expedicion: DEL CDP 2025-01-23 — CRP 2025-02-26
Unidad/Sub-unidad sjecutora: 15-01-03-088 Centra!l Administrativa v
Contable CENAC EDUCACION
5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
: ' Posicion de gasto:A-02-02-02-008-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Nacion {10}
Regurso: 10
i Valor total: $ 20.520.000
| 6. FECHAINICIO '
EJECUCION 26 de febrero de 2025.
CONTRACTUAL
7. PLAZODE 30 de septiembre de 2025
EJECUCION
S —— PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES
" CONTRACTUAL | DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN
LA ESCUELA DE LOGISTICA EN CONTRATACION.
9. OBLIGACIONES | CBLIGACIONES ESPECIFICAS:
gOMRACTUALE Debe realizar las siguientes actividades especificas:

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

1. Planear vy realizar la capacilacion presencial de los cursos de
conformidad con el planeamiento emitido por la inspeccion de estudios
de la escuela de logistica tal como re referencia a continuacion:
COMANDO ADMINISTRATIVO —~ 40 HORAS — FEBRERO CAPINTE
LOGISTICO — 20 HORAS — FEBRERQD CAPINTE LOGISTICO — 14
HORAS — MARZ0 CAPINTE ADMINISTRATIVO — 33 HORAS — MARZO
CBA EMSUB — 28 HORAS — ABRIL CBA EMSUB - 28 HORAS —ABRIL
CAPINTE LOGISTICO — 34 HORAS — MAYO ESCALAFONAMIENTO
INT — 24 HORAS — MAYQ ESPECIALIZACION CAPAVAN — 20 HORAS
- JUNIO CAPINTE ADMINISTRATIVO - 33 HORAS - JUNIO
ESCALAFONAMIENTO TH — 24 HORAS - JULIO CAPINTE LOGISTICO
— 34 HORAS — SEPTIEMBRE ESPECIALIZACION COTAC -10 HORAS |
-SEPTIEMBRE
2. Capacitar y proponer mejoras gue impuisen la estructuracion de los
cursos militares en educacion militar (EDUMIL)
3. Participar a las reuniones de coordinacion que sean propuestas por
dependencia de educacion militar (EDUMIL)
4. Coniar con la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir con las
capacilaciones de iz materia vy su comrespondiente inlensidad horaria de
ios cursos y saberes plasmados en &l gbjeto contraciual.
5. informar con 30 dias antes la disponibilidad para la distribucion de la
carga académica de los cursos y saberes plasmados en el objeto
coptractual.
©. Acoger el conducio reguiar informando al oficial de educacidn militar |
comp prnmerz insiancia, cusiguier siuacion gue afecte e normal
desarrolio de sus funciones.
7. Mantenerse en constante aclualizacidn sobre las capacilaciones |
impartidas. 8. Realizar la entrega de planillas de notas de los diferentes
cursos mifitares, en los fiempos establecidos de conformidad con el
manual de procedimientos académicos.
2. Participar activamente en 10 pioyecios académicos adelanados por
EDUMIL. ‘
10. Conocer el reglamento de procedimientos académicos.
11. Realizar y eniregar el Backup de las ayudas de capacitacion de los
diferentes saberes de los cursos mililares.
12. Las demas funciones realizadas que correspondan a la naturaleza de
ia dependencia vy {as que le asigne al supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a io sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar ia afiliacidn al sistema de pensian, salud, nesgos isborales de
gue trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de ios documentos que acrediten ef cumgplimiento de tal
exigencia. En case gue el contratista cese ios pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento 2 Iz clausula resoluloria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3 Articulo 13 del Decreto 1295
de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contralisia debera
ingresar obligatoniamente al sistema general de nesgos iaborales; sl |
i monto de 1a colizacion debe ser asumido en su tolalidad por el contratista |

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

{ cuando el riesgo expuesto sea categoria I, 11, lil.
3. De conformidad con el articulo 3 de! Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, |
actividades tales como foliar y la elaboracion del formatos Gnico de |
inventario documentat (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD,
garantizando con elio la seguridad de la informacion v la trazabilidad de
ios procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012,
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener fa
{ debida reserva y confidencialidad de fos documentos de intefigencia %
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hard
extensiva a os derechos de autor que de ios mismas se deriven, ante lo
cual no se podré aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacion conocida con ocasion al desarrolio def presente conirato y
que contiene su uso, difusidn y distribucion de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a ia informacién que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y etica que le
es exigible, aplicable y propia de su profesion, aciividad y oficio.
7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contralo dentro de ias
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, estabiecido en el
plan que emite e comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a fa gestién, mediante fa modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
8. No cumplird en ningun caso con & control de los horarios de Begado o
salida a través de los fibros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentaric como prusba fulura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion fataz probatoria, £i
regisiro de ingresos sistematizado (ficheros) af lugar donde se desanolie
ef contrato no se entenderd en ningun case como registro de control de
hararios de flegada o salida, si no es ef cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

e Tener disponibilidad y disposicion para el desamollo del contrato por
{o que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacionat.
{ 10. Bl cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
senaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desanolic de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.
1. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
tel presente contrato devolver los insumos, suminisiros herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios yo materisles que sean
| eventuglmente y por la necesidad del cumplimientc del objeto

v

T ———

et e

PATRIA HONOR LEALTAD

Calia 11 S M 18 Ecle B9 San Cristibat Sur
Bogola
cimestog@hotmeil com - waw slercitomil co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

contractual, puestos a su disposicion para la presiacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia v pruebas psicomélricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se daréd aplicacion al procedimiento
descrito en of arlicuio 86 de la Ley 1474 de 2011 v a la cldusuia resolutoria
para disolver el confrato.

14. Entre ias paries confratanies se debe inclulr en el contrato una
clausula resolutoria del contralo, donde se dé por disuelto en forma
unilateral vy de caracier inmediato &l mismo ante el incumphmiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede
hacerse efectiva en los coniratos de prestacion de servicios, en los
cuates se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resueila facullativa v por
tanio se encuenire expresa y legaimenie autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra fa medicién en alcance e impacto del producto que
desarmrollara el obietivo estratégico de la dependencia en consideracion a

| sus misiones y capacidades.

158. Observar durante & Hempo de siocucidn del contraio, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco

normativo comespondiente a Ia integridad, lrasparencia v lucha conlra la
18. Guardar y mantener ia debida reserva y confiabilidad frente 2 ios

femas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrofio y ejecucion
del presente contrato, reserva gue se haré exiensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con ia documentacién segin |

clasificagion con e fin de evitar ia fuga de informacion de acuerdo con 2
normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 det Decreto 2609 de 2012, ef
contratista sera respansable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante 8 ejecucidn del! Conirsio, preseniando en ef
cronograma de aclividades y en su informe de forma mensual el barrido
de ios documentos en fisico y el térming del aimacenamiento del Orfec
hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeio contractual y las
establecidas en el estudio previo, documenio que el coniratisia declara
conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.

10. PERIODO DEL
INFORME

NIPRP—

¢

ABRIL 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Caltz 11 Sur M 16 Eslz 89 San Ciskioat Sur

Bogoia




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE LOGISTICA

OBLIGACION No. 1: Planear y realizar la capacitacion
presencial de los cursos de conformidad con el planeamiento
emitido por la inspeccidn de estudios de la Escuela de Logistica

(N | TIPO: No.DE | ASUNTO:
o | OFICIOS RADICAD
DOCUMEN | O:
TO:
| 01 | Horarios de Dan cuenta de la horas
- capacitacio impartidas de acuerdo a
n | asignacion:
CBA EMSUB - 28 HORAS -
CAPINTE LOGISTICO - 34
HORAS
EMSUB {28 HORAS)
11.  DOCUMENTOS S T
QUE SOPORTAN LA e s e
OBLIGACION pees E— i 0 M—
"""“"‘.‘_" B = ==
e e
——— L R
— s =lE=
meive  Pmmmemsmi DU ol Wl el bt
o e X% S— —
——— — i
e
= ===
...“."’...:_.,_l'_..r..___ ——

CAPINTE ADMINISTRATIVO - 34 HORAS

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 S 15 Exte 88 San Cristdbal Sur

Bogols
cimesiog@hotmail com - www gierito il co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
S COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
% ;Mw § EJERCITO NACIONAL

957 ESCUELADE LOGISTICA

3
H

1. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total § 20.520.000
Valor autorizado a pagar $ 3.600.000

2. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL

Decrelo 1273 de 2018, se reglamenta el pago de I colizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes {Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES MARZO
Obligacion Enfidad TV, Pago
[Aporte Salud | COMPENSAR | $396.0 00
“Aporte Pension: | PROTECCION | $506.900
Aporte ARL: COLMENA $16.600

PATRIA HONOR LEALTAD

Calte 11 Sur M 16 Esis 88 San Cristibat Sur

Bogoia
cimestog@hotmail com - wewslercifo il co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE L OGISTICA

3. DOCUMENTOS
| QUE HACEN PARTE DEL |

H

| INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

informe de gestion.

informe de supervision,

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme io establece ia nomatividad fegal vigente, ia
reglamentacion de la materia y de acuerdo con Iz afiliacion
efeciuada ala AR.L.

Formato de personal declarante v no declarante de renta.
{solo o deben anexar en el primer paguete de paga).
Formato informando fos contratos que posee con entidades
estatales en ia vigencia actuzl {Se debe anexar mensual
mente.).

PO RN -

4. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplid
can ias obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contralo y _como consecuencia _se recibe a satisfaccidn de forma
PARCIAL TOTAL

X

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no

se han configurado ios presupuesios legales gue regulan el contrato
%

\ \

5.RECOMENDACIONES

Se pusde sequir conk)s tramites de pago

S. CONCLUSIONES

i
L

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.. FORMA Y CONDICIONES DE

PAGQ se va a cancelar ia suma TRES MILLONES SEISCIENTOS MiL

M/CTE ($3.600.000), correspondiente del mes ABRIL, se puede

ntinuan con los ramites administrativas a que haya lugar ¥ una vez se
cuente ta disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, ABRIL de 2025

INSPECTOR DE
SUPERVISOR

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristéhal Sur
Bogota )
cimesiog@nobmail.com - www SisrGin.mil.oo




Bogota D.C, ABRIL 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVAY

CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogoté D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales

aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de sepliembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo

vigente los siguientes contratos de prestacidn de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi

No. ENTIDAD OBJETO PLAZODE | VALOR No. De
CONTRAT | CONTRANTA EJECUCIO | MENSUALE | planilla de
o NTE N s ~~ _aportes
PRESTAR  LOS 3323575
005- | CENAC | SERVICIOS $.5.100.000
CENACED | EDUCACION | PROFESIONALES | 0CHO {08
UCACION- | COMO ABOGADO | MESES
2025 (A) QUE SE
DESEMPENE
p COMO ASESOR |
, | JURIDICO DE LA
| / ESCUELA  DE
LOGISTICA.
I"PRESTAR suUS 1733235759
284- CENAC SERVICIOS PARA $.2.820.000 /
CENACED | EDUCACION | CAPACITAR A LOS | OCHO (08) / /
UCACION- ESTUDIANTES  DE | MESES pd
2025 | CURSOS MILITARES ¥
CURSOS DE ASCENSO
IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE
LOGISTICA EN |
 CONTRATACION | | |

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente

establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentaments,

HUELLA INDICE DERECHO




Bogota. ABRIL 2025

Sefior Teniente Coronel

JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, SINDY LORENA RENO GUERRERO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.014.222.365 expedida en Bogota, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo
la gravedad de juramento que en razon al contrato de prestacion de servicios No. . 284-
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con el
CENAC-EDUCACGION -; con el fin de "PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS
ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE LOGISTICA EN CONTRATACION®, de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis apories
obligatorios al sistema general de seguridad social {Salud y Pensidn} y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reg%ameyté el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

/
PAGO DEL MES MARZO —

~ Descripcién "~ NdePlanila | ValorApértads

Aporte  Salud  -entidad- | 33235759 $396 000
COMPENSAR
Aporte Pension: entidad- | 33235759 $506.900 /
PROTECCION .
Aporte ARL: entidad- | 33235759 $16.600
COLMENA v ]

/
Dicha certificacion se expide dand%tmpﬁmiento a lo consagrado en el paragrafo 2 articulo 383
del Estatuto Tributario. y

C.C. 1.014.222:365 DE BOGOT

Dado en ABRIL 2025.

Atentamente Huella indice derecho

7 F 8 )

< g |

| |

Nombre: Si R UERRERQ. { E

{ !

i i

3 ]




CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: ABRIL DE 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION
Bogotia D.C.

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o no a deciarar renta por ¢ ano gravable inmediatamente anterior.

Yo, SINDY LORENA MORENC GUERRERQ, identificado{a) con la cédula de ciudadania No. 1.014222385, expedida en
BOGOTA vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en el
ot 384 del ET. | certifico bajo I gravedad de juramentd {Articulo 442 del Codigo penal} lo siguiente:

1} Que La ley 1819 de 2016 modificd ¢ articulo 383 del £T, derogd ef 384 y adiciond el 388 al £7. La nueva reforma

tributaria contenida en ia Ley 1818 de diciembre 28 de 2016 modificd una vez mas los procescs relacionados con €f
calcuio de la retencion en 1a fuente a titulo de renta que debera practicarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demés rentas de frabajo mencionadas en e articulo 103
del ET {honorarios, servicios, comisiones, emoiumentos, compensaciones, eic.} sin tener vincuio iaboral.

Cue por o} afto gravable anterior y solo por &) eniteno astablecido an o paragraio 4 del ot 3 dal decreto DUS de enere
de 2013, SL{X } NO { x} soy un obligado 2 declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por
honorarios, servcios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arendamientos, etc.} Si{ X } NO{ ) superaron e
equivalente 2 1.400 LVT = ($65.891.000)

Asi mismo por ¢ afio gravable anterior (2024} cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

Poseer un patimonio bruto en el (ffimo dia del afio gravable 2024 superor a 4.508 UVT, equivalente a
$211.792.500.00". 81{ ) NO ( x )

Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, eguivalentes a $65.891.000" .
Si{ } NO {x}

Que & valor toial de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes 5 $65.891.000° Si{ } NO  (x}
Haber scumuiado consignaciones bancaras, deplsitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT,
equivalentes a $65.891.000". S1{X ) NO {x)

Para hacer ia equivalencia en pesos, se debe fomar ef vaior de ia UVT del afio 2024 (347.065):

Para constancia de o anterior, firmo en Bogota , en ABRIL de 2025

Afentamente

l;a@?/\

SINDY L
C.C. No

GUERR
1.014.222.365 expedida




/A

ASOPAGOS
5.a.

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION Di\ APORTES

PLANILLA NRO. .
REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-04-2

33235759

DATOS DEL APORTANTE v
SINDY LORENA _ TIPO DB Cédula de
RAZON SOCTAL MORENO GUERRERO TIPO DE PERSONA Natural DOCUMENTO ¢cludsdania |
Nro, DE TIPO DB
| _IDENTIFICACION 10142223685 n.V. 0 BPORTANTE Independiente
DIRECCION DB ‘
| CORRESPONDENCIA CR 70 € 112 89 DEPARTAMENTO BOGOTA D.C MUNICIPIO BOGOTA
ACTIVIDAD CORREO LORENAMORENO3 @HO
 ECoNéMICH, 0210 ELECTRONLCO TMAIL, COM TELEFOND 4656441
Fax 4656441 BUCURSAL 0 NOMBRE BUCURSAL 0
TIPO DE ENTIDAD Privads ARY, COLMENA ""3"’! o Independiente
_REPRESENTANTE LEGAL
Nxo, DE
| _IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APRLLIDO
| PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
PERIODO COTIZACION PENSION perfope corIzacidn SaLUD FORMA DE PRESENTACION
.. ABioz 2025 Mes: 03 _Afios 2025 Mesy 03 Unico
e EC s DB TRABRIADORES Vig. BOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION |
1 $0 33235759

Pagina 1 2025-04-24 112851 ASOPAGOS SA -
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N

TOTALES PARA BL PERfODO 2025 -~ 03
TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
, VIR VLR
_ VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADMINISTRADG | gy apyy, | VIR TOTAL | woprgacron | corisacion FONDO FONDO DIAS MORA VLR INTERESES | INTERRSES | nonur pagam
RA cor oBL VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SuBS3 INTERESES | FoMDO DE FONDO DE
SOLIDARIDAD |SUBSISTENCIA
|_PROTRCCION 1 $506 . 900 $0C $0 $0 $0 9 83,000 0 50 8509 .,%00
TOTAL APORTES DL PERfODO A SALUD POR ADMINISYRADORA
SALDO
RADICA SALDO
ViR VLR PAVOR
Whi VLR | supTor | sUBTOT| CION FAVOR | TOWAL
ADMINISTHA| NOM | TOTAL | VLR | Avs. | vk | puti | vim | HES | ptas |TCEE | pwrmes| L AL | AUTOLY vnﬂ»oa pERTOD | PAGAR | PRtAn | EOROO | roras
DORA atL | cor | wee | tew | xos | Tae | e (REORRE| woma | SOL | sES | ApoRmm | APORTE| @ | ,ubey| O cor | PAGAR | DB SOL | pacan
0BL upe |ScCor| & |INICXA ANTERT| OBL
cor OBL IR [ op co | ANFEEL
OBL,
COMPRMBAR- $396.0 $395.0 $398.4 §398.4 $398.4
e 1 s $0 o $0 0 $0 % 9 |s2.400| 30 " 80 ) 50 $0 4 $0 $0 4
TOTAL APORTHS DEL PERIODO A RIESGOS PROPESIONALES POR ADMINISTRADORA
NOM AUT VIR NOM RAD | SALOO A | FORDO SOL
ADMINIATRA| wou appy | VLR JOTAL | PAGO wnpatih] Tk | T e | ttna ok | INE WO e | AUTOLIQUID|  PAYOR RIRSGOS TOTAL
DORA COT OBL | INCAPACIDA GADO . cor opy, | MPOR ACT PERIODO |PROFESIONA| PAGAR
DES bl OTROS | COTISACION cor INICIAL | ANTRRIOR LES
RIESGOS ;
| covugna 1 16,600 0 $0 $0 $16.600 9 §100 §16.700 0 $0 $0 $16.700
TOTAL APORTES PARAFISCALES
 Nowse_EwrIpAD NOW_DE_APIL VLR TOTAL APORTES piAs MORA INTRRISES MORA TOTAL A PAGAR
SIN CCP 1 $0 9 $0 $0
SENA 0 80 9 $0 $0
1CBY o 80 9 $0 $0
BSAP 0 30 9 $0 $0
MinEdu 0 30 9 $0 $0
TOTAL A _PAGAR
CONCEPTO TOTAL EWTIDADES VALOR
_BALUD 1 $398.400
PENSIONES 1 $509.900
5  mIESGOS PROFESIONALES 1 $16.700
CAJAS DE COMPENSACION 0 $0

Pagina 3 2025-04-24 11:28:51 ASQPAGOS SA -
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Obligacion Presupuestal Comprobante itante MHjafernan JOSE ANTONIO FERNANDEZ

S 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ra Sistema 2025-05-12-2:31 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
Numero: 139625 Fecha Registro: 2025-05-08 Unidad / Subunidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Vigencia Presupuestal Actual Estado: ConOrdendePago me" I lNo Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 33225
Valor Inicial: 3.360.000,00|Vvalor Total Operaciones: I 0,00|valor Actual: 3.360.000,00|Saldo x Ordenar: 0,00
Valor Inicial Moneda Original: 0,00|valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 ;::::n::‘"d' 0,00 :':::‘:llww"d' 0,00
Valor Deducciones: 23.575,00|Valor Neto: 3.336.425,00|Valor IVA: 0,00(Nro. Cdp: 12025
Valor Deducciones Moneda: 0,00{Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 276092
TERCERO
Identificacion: I 1014222365[Razon Social: ISINDY LORENA MORENO GUERRERO IMedio de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 552218034 |Banco: |[BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: [Anorro [Estado: JActiva
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: I 144625[Tipo: I'W'"" w::::::” Identificacion: l [Fecha de Registro: I
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: | 03[Tipo: CUENTA DE COBRO Fecha: [2025-05-08
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. 2 ONT, ABYLOE

SOLUSISE LENTRAL A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION | Nacion 10 CSF 05-NINGUNO |  FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR

LADMINISTRATIVA Y CONTABLE.
Total: 3.360.000,00 0,00 3.360.000,00 0,00
[ijeto: IPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN CAPACITAR LOS ESTUDIANTES DE LOS CURSOS MILITARES Y ASCENSOS EN LA ESLOG
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
-01-03- 1
:ESDSL:?\%IO(?: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y/ CONTABLEESPECIAUZADADE 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2025-05-13 OrdenadaPago 3.360.000,00|
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL
POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE TARIFA VALOR DEDUCCION w:;:n‘;v""
ORDENAR |
2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA COMERCIAL
SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS NIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 2.440.500,00: 0,966 % 23.575,00 0,00]
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JERCITO NACIONAL DE COLOMBIA ENTRADA DE BIENES Doc. Material
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5003639193-2025

{( MOVIMIENTO: ML8IN
. e
" JNIDAD NIT CODIGO ALMACEN FECHA CIUDAD
Bat Apoy Educ Mil CENAC EDUCAC 900039527-3 EEMB 06.05.2025 |Bogota, Cundinamarca
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
MORENO GERRERO SINDY LORENA 1014222365 4500518135

TRAZABILIDAD: CTA DE COBRO 003 / CTO 284 PS.EN CAPACITAR C / GASTOS GENERALES HONORARIOS

MATNR |[LOTE/UBIC| EQUIPO No .PARTE DESCRIPCION IMPUTACN./SERIEI CANT 1 UD |VR.UNITARIO VR.TOTAL
PRESTAR SERV DOCENTE ESLOG C 1,00 UN 3.360.000,00 3.360.000, 00
TOTALES 3.360.000,00

MONTCO: TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

REZIB

Fecha: 23.05.2025

10:11:03 OMARMOND Pag. No. 1 / 1



Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003639193/2025 . ’ N

DOCUMENTO No: 5000000854 / 2025 DEBITOS CREDITOS

5111790010 Honorarios 3.360.000,00

2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 3.360.000,00
TOTALES : 3.360.000,00 3.360.000,00

Pagina 1
|
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

CENAC EDUCACION
NIT: 900039527-3

COMPROBANTE DE EGRESO

DOCUMENTO EGRESO
No. 1500001346

' ACREEDOR
MORENO GERRERO SINDY LORENA

RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO
MORENO GERRERO SINDY LORENA

FECHA DE PAGO:
CIUDAD:

23.04.2025
BOGOTA

Nit/CC 11014222365 Nit/CC 11014222365 CONCEPTO DE GASTO: Fdos. Rec. Gtos.Gen.

Telefax : Telefax PAGO POR CHEQUE:

Telefono : Telefono ID. CUENTA:

Direccion : CL 128 ABIS 58 A 45 Direccion : CL 128 ABIS 58 A 45 CUENTA BANCARIA:

RESUMEN IMPUESTOS Y RETENCIONES
Obligac. Fact. Doc.SAP Vir.Facturado IVA  RetelVA Vir.RetFte RetelCA Otras Reten. Vir. A Pagar
OBL 81225 OBL 81225 5100000575 2.820.000,00 0,00 0,00 86.000,00 17.485,00 0,00 2.716.515,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00 86.000,00 17.485,00 0,00 2.716.515,00
RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Clv. Cuenta. Tex. Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 50 4705080020  Fdos. Rec. Gtos.Gen. 0,00 2.716.515,00
002 25 2490540010  Honorarios 1014222365 2.716.515,00 0,00
TOTALES 2.716.515,00 2.716.515,00
SON: DOS MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS M/CTE /
DESCRIPCION :OBS<25-CON284-04-25 ESLOG
TC. YENNVY\ESCOBAR Beneficiario

SV. GIRAL PARDO iN
Tesorero / Pagad

CONTADORA




24 de 149

G008 Compr

Nacion

MHigiral
15-01-03-088

LUIS EDWIN GIRAL PARDO

2025-07-17-6:01 p. m.

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Namero: 102918725|Fecha Registro: 2025-04-07 R 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 79125|Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: | 20290409 Cédigo de Referencia: 04500731600102918725( 1ip, e Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 5.100.000,00| Valor Deducciones: 31.329,00|Valor Neto: 5.068 671,00/ Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS

TRM Pago lvmr Bruto l 5.100.000,00[ "7 ] 31 329,00]Va|or Nelo 5.068.671,00| Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:
Bruto Reintegrado Pesos: 0,00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00|Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0.00[Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
[ TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
Identificacion: I 1014222365|Razén Social: [SINDY LORENA MORENO GUERRERO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 552218034]3,,‘:0: IBANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tlpo: |Ahorro |Esm°: |Ac!rva
TESORERIA | DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN ]Nl‘m\ero: | OOSITipo: |omos ]Fecha: |2ozs-o1.27
Tipo Beneficiario Pago 0 - Beneficiario final
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA/ POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | ReC | sm MONEDA TASADE
PESOS MONEDA PESOS PESOS I EXTRANJERA | USO DE PROYECTO | MONEDA ok VALOR MONEDA
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION / A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
[ Nacion [ 16 [ ssF | 5.100.000,00] 000 5.100.000,00] [ [ Pesos] 0.00] 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES | TERCERO [ tarra | VALOR | VALOR AJUSTADO PAGO]| VALOR REINTEGRADO
R TN C TN TR CUNMERCTRESERTICTO!
2-01-05-01-01-03-05 EMAS ACTVIDADES DE SERVIINS 899999061 [BoGoTA DISTRITO CAPITAL | 0,766 %| 31.329,00( 31.329,00(
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC  § { FECHA | VALOR il | ESTADO
Ricibu e aacih e o i ]4-2 - ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF \ |\ 2025-04-08 | 5.100.000,00] 05 NINGUNO | Pagada

SV.LUIS EDWIN GIRAL
TESORERO CENAC E

]

Pagina
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= —]' 283 ]

T AerL

ESLOG

CONTRATISTA PENA CEPEDA EDWIN GIOVANY NIT O CEDULA 80072220
RUBRO A-02-02-02-009-002 REC A-02-02-02-009-002

CUENTA 512056524 | Ahorro
ART. PRESUPUESTAL SERVICIOS DE EDUCACION 10 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA

SANCO COLOMBIA S.A. BBVA
SOLICITUD DE CDP FECHA
CDP 12025 FECHA
CONTRATO No 283 FECHA FECHA
CRP 32825 FECHA 2025-02-25 18:14:45

RETE ICA 9,66
ACTA SATISFACCION FECHA
INF SUPERVISION SUB - TOTAL
PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL $ 2.840.000,00
ENTR SAP No APORTES S 557.300,00
CXP SUB - TOTAL S 2.282.700,00
OBL | 3 ¥62S RETENCION EN LA FUENTE
ORP RETENCION ICA-% $22.051
AUT VALOR A PAGAR S 2.817.949,12

OBSERVACIONES:

ESLOG

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES

PAQUETE ENTREGADO

6/05/2025 16:15




CUENTA DE COBRO )

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTADE COBRONo.3  /

FECHA: ABRIL DEL 2025.

Yo EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA identificada con la cedula de ciudadania N°.
80.072.220 DE BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.'

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($2.840. _QOO[
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025.

Por concepto de:
PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE
CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA

ESPECIALIZADA DE EDUCACION 2025, - - ‘

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 22.000.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramentd que no soy responsable del
impuesio a las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el “Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y
Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA
Identificacion: No.80.072.220, expedida en Bogota.
Lugar de Residencia: Carrera 24B No 32-06 SUR Bogota
Teléfono 3102591131

Cuenta Ahorros No0.512056524 Banco BBVA

Firma:




|

INFORME DE GESTION No. 03
Bogota D.C ABRIL 2025 *

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE LOGISTICA

Vi

/

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 283 CENACEDUCACION-2025

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

24 DE FEBRERO 2025 ~

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 560-47-994000187777
Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA
Fecha oficio aprobacion: 24- FEBRERO-2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

No. 32825

Fecha expedicion: 25 - FEBRERO-2025

Unidad/Sub-unidad ‘ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-009-002 SERVICIOS EDUCACION

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor total; 22.000.000 _

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

24 FEBRERO 2025

CONTRATISTA

Nombre: EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA
Identificacion: 80.072.220

Nacionalidad: Colombiano

Direccitn-ciudad de residencia: CR 24 b N 32-06 SUR
Teléfono de contacto; 3102591131

SUPERVISOR

| E-mail de contacto:.edwincepedaa1982@gmail.com

Nombre completo:; MAYOR HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESLOG
Resolucion de Nombramiento: No. 284 del 17 FEBRERO 2025

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES
Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN CASINOS

OBLICACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES:

1. ..En el cumplimiento a lo sefialado en Ia Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que frata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procederd a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3, Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por
el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, I, I,

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividadés tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documentai
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestidn documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en
la Ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur
i
cimesloa@hotmail.com - www.siercito.mil.co
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10.

11,

12.

13.

14,

15.

16.

17.

confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente conirato, reserva que se haré extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota,
Cundinamarca Correo electronico de ia unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co ocasion ai
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusién y distribucién de mencionada
informacidn. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio.
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién
directa y la distribucion del presupuesto.
No cumplira en ningtin caso con el control de fos horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que
se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucion falaz probatoria. El regisiro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningtin caso como
registro de control de horarios de Hlegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.
Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
més de un contrato con el Ejército Nacional.
El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.
. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato,
en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en
laley 1476 de 2011.
El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacifn de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas psicométricas
‘antes y durante la contratacion.
Conocer que en caso de incumplimiento de las -obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
ntre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
Dar cumplimiento al cronograma de actividades Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota,
Cundinamarca Correo electronico de la unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y
contendrd ia medicion en alcance e impacto del producto que desarroliara el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud favorable
hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual
que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucién militar.
Dar esfricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.
. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
Bogotd
cimesloa@hotmail.com - www.ejercito.mil.co




19.
20.

21.

y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de fos mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de sequridad con la documentacion segun clasificacion con el fin
de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestién documental de fas actividades realizadas durante la ejecucion del Contrate,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentos

Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El confratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el cumplimiento de ia
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Ley 1437 del:2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012
del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion del manual de buenas practicas de la
contratacién publica del Ministerio de Defensa Nacional. ARTICULO 66. DEBER DE
NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y
CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los
términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En Ia diligencia de nofificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
procaden Ias autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

H mcumphm_,ieqto de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera. La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de carécter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En
la reglamentacién de la. convocatoria impartira a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacién personal para quienes no
cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica serd nofificada
verbalmente en esirados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas
y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente
a la notificacion se contaran los términos para ia interposicion de recursos.

PARAGRAFOQ PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, €l Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su

cargo

Caile 11 Sur N 16 Este 99 San Cristdbal Sur

PATRIA HONOR LEALTAD @

ogota
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Obligacion No. 1: PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES DE
CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA
EN CASINOS. i

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL

CUMPLIMINETO DE LAS| |~

OBLIGACIONES y

CONTRACTUALES
TIPO: DE :
DOCUMENTO: | RADI | ASUNTO:

CADO

HORARIODE |
CLASES CURSO.
ESCUELA DE ADMINISTRACION
LOGISTICA. DE CASINOS
TOTAL, HORAS 71
HORAS : ‘
SEMANA 71

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrata laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS &
5 - | Asl mismo, tanto'la suscrita y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
| ha dade cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogot4, ABRIL de 2025.

CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
Bogota
cimeslog@hotmail.com - www ejercito.mil.co




CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE
TRABAJADORES INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: ABRIL de 2025~

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D.C.

Asunto: Certificacion de mi condiciéon de obligado o no a declarar renta por el afio
gravabie inmediatamente anterior.

Yo, EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA, identificada con la cédula de ciudadania No.
80.072.220, expedida en Bogota, vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de
servicios, y para los efectos de la norma contenida en el art. 384 del E.T. , certifico bajo la
gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modificé el articulo 383 del ET, derogé el 384 y adiciond el 388 al ET.
La nueva reforma tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modificd una vez mas los
procesos relacionados con el calculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que debera practicarse
a parlir de enero de 2018 a las personas naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las
demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103 del ET (honorarios, servicios, comisiones,
emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo laboral.

2) Que por e! afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del
decreto 099 de enero de 2013, Sl ( x ) NO () soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos
de todo tipo en dicho afio (por honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses,
arrendamientos, etc.) SI (X ) NO ( ) superaron el equivalente a 1.400 UVT = $65.891.000*.

Asi mismo por el aifio gravable anterior (2024) cumplo con los siguientes requisitos para ser
Declarante de Renta.

. Poseer un patrimonio bruto en el Gltimo dia del afic gravable 2024 superior a 4.500 UVT,
equivalente a $ 211.792.050*. SI( ) NO ( x )

e Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a
$65.891.000* *. SI( ) NO (x)

° Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $65.891.000*.
Si( ) NO (x)

° Haber acumulado consignaciones bancarias, depésitos o inversiones financieras, no excedan

1.400 UVT, equivalentes a $65.891.000*. SI( ) NO (x)

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar el valor de la UVT del afio 2024
($47.0865).

Para constancia de o anterior, firmo en Bogota DC mes de ABRIL de 2025

Atentamente




Bogota. ABRIL 2025

Sefior Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FOBERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA, identificada con la cédula de ciudadania No.
80.072.220 expedida en Bogota, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la
gravedad de juramento que en razén al conffato de prestacion de servicios No. 283
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL{ EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con el
CENAC-EDUCACION -; con el fin de “PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS
ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO IMPARTIDOS EN LA
ESCUELA DE LOGISTICA EN CASINOS”, de conformidad con los establecido en la clausula
Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al
sistema general de seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE MARZO DE 2025

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado /”
s /£

Aporte Salud -FOSYGA 77260174 240.000,00 ~

ADRES ‘

Aporte Pensién- PORVENIR 77260174 307.200,00

Aporte ARL- POSITIVA 77260174 10.100,00

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a io consagrado en el paragrafo 2 articulo 383
del Estatuto Tributario.

Dado en ABRIL 2025.

Atentamente Huella indice derecho

Lo o 80 072.220 DE BOGOTA




Bogota D.C, ABRIL 2025
{
Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnicos y/o Profesionales
aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo
vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

Pg

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO | CONTRANTANTE/| OBJETO | EJECUCION | MENSUALES | planilla de
/ aportes

PRESTAR
SUS
SERVICIOS

PARA /
CAPACITAR /
ALOS
CENAC ESTUDIANT | St
2832025 | EDUCACION ES DE $2.840000 | 77260174
CURSOS
MILITARES
Y CURSOS
DE
ASCENSO
IMPARTIDO
SENLA
ESCUELA
DE
LOGISTICA
EN
CASINOS

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

e

EDWIN-GIOVANNY PENA CEPEDA
C.C. 80.072.220 DE BOGOTA




EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ | ToTAL [ |

No. 03 _
Bogota, ABRIL 2025

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE LOGISTICA

1. CONTRATISTA

Nombre: EDWIN GIOVANNY PENA CEPEDA
Identificacion: 80.072.220 &
Nacionalidad: Colombiano

Direccion-ciudad de residencia: CR 24 b N 32-06 SUR
Teléfono de contacto: 3102591131

E-mail de contacto: edwincepedaa1982@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MAYOR HUBERNEY CARDOSO RODRIGUEZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESLOG
Resolucion de Nombramiento: No. 284 del 17 FEBRERO 2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

N° Del contrato: 283
Fecha de suscripcion: 24 DE FEBRERO 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: 560-47-994000187777

Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA

Fecha oficio aprobacion: 24- FEBRERO-2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERD,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 12025 - CRP 32825

Fecha expedicion: DEL CDP 23- ENE-2025 - CRP 25- FEB-2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU ‘

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 servicios de
educacion v

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor total: $ 22.000.000,00

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

24 FEBRERO 2025 ~

7. PLAZO DE EJECUCION

SIETE (7) MESES.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A LOS
ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE ASCENSO

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
il
cimeslog@hotmail.com - www.ejercito.mil.co

IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICA EN CASINOS




9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Obligaciones especificas:

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumpiimiento a fo sefialado en ia Ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten ef cumplimiento de tal exigencia.
En caso que el contratista cese los pagos seguridad social
0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, lIl.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012
y ia Ley 594 de 2000, ei contratista sera responsabie por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo e cuidado, conservacién
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Unico de inventaric documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestidn documental ORFEQ
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion
y la ftrazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, deberd guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacion publica reservados
o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarroflo ejecucién del presente
contrato, reseiva que se hard extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, Cundinamarca Correo electronico de la unidad
cenacedu@buzonejercito.mil.co ocasion al desarrollo del
presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad y oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
Bogota
cimestog@hotmail.com - www.sjercito.mil.co




10.

14,

12.

13.

14.

15.

anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para ia
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidon, mediante la
modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

No cumpliré en ninguin caso con el control de los horarios
de llegado o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre
las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros)
al lugar donde se desarroile el contrato no se entendera en
ningtin caso como registro de control de horarios de llegada
o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la
seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato
con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o
dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros  herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventuaimente y por ia
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos
a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011y a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.
Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausuia resoiutoria del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios,
en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusién.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades Calle 102

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur
il
cimeslog@hotmailcom - www.sjercito.mil.co




i

No. 7-80 Cantén Norte Bogota, Cundinamarca Correo
electrénico de la unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co
establecido con el supervisor, en el cual hace parte integral
dél contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, &l
marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrolio y ejecucion del presente contrato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar ia
fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual y las establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

PARAGRAFO  PRIMERO:  SUJECION A LAS
DISPOSICIONES iNTERNAS Y  REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion
de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y
cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
intemas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos
para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de
2012.Actualizacion det manual de buenas practicas de la contratacién
publica del Ministerio de Defensa Nacional. ARTICULO 66. DEBER
DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos
de caracter particular deberdn ser nofificados en los términos

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur
i,
Eimeslog@hotmeiteom - www,ejercito.mil,co

establecidos en las disposiciones siguientes




ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las
decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a
su representante ¢ apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado
copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo,
con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos
invalidara la notificacién.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las
diligencias previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante cualquiera de las siguientes
modalidades:

1. Par medio electronico. Procedera siempre y cuando el
interesado acepte ser notificado de esta manera. La
administracién podra establecer este tipo de notificacion
para determinados actos administrativos de caracter masivo
que tengan origen en convocatorias pulblicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartirda a los
interesados las instrucciones pertinentes, y establecera
modalidades alternativas de nofificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decisidn que se adopte en audiencia
pdblica serd nofificada verbalmente en estrados,
debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones
quedaron noftificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion
de recursos.

PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

ABRIL 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristobal Sur
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11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA

Obligacion No. 1 PRESTAR SUS SERVICIOS PARA CAPACITAR A
LOS ESTUDIANTES DE CURSOS MILITARES Y CURSOS DE
ASCENSO IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE LOGISTICAEN

CASINOS.

12. VALOR DEL CONTRATO

OBLIGACION
No.
TIPO: DE
DOCUMENTO: |RaDI | ASUNTO:
CADO
HORARIO DE
CLASES CURSO
ESCUELA DE ADMINISTRACION
LOGISTICA. DE CASINOS
TOTAL, HORAS 71
HORAS
SEMANA 71
Valor total § 22,000,000

Valor autorizado a pagar $ 2.840.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES MARZO
Obiigacion Entidad Vir. Pago
PENSION PORVENIR 307,200
SALUD FOSYGA 340.000
ARL POSITIVA 10.100

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
Bogota
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INFORME

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%

en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la

normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la

ARL.

7. Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

8. Formato informando los contratos que posee con

entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe

anexar mensual mente.).

R N

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato iaboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MTCE ($2.840.000),

correspondiente del mes ABRIL, se puede confinuar con los tramites |,

administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con J&
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en AB
SUPERVISOR

MAYOR. HUB
INSPECTOR

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 Sur N 16 Este 99 San Cristébal Sur
Bogotd
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ARDOSO RODRIGUEZ
UDIOS ESCUELA DE LOGISTICA
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BBVA

DETALLE DEL MOVIMIENTO

Concepto
PAGO PSE COMERCIO O FACTURA

Fecha de la operacion
10 abril 2025

Hora

08:358 a.m.

Numero de la operacion
3726

VALOR

Valor de ia operacion
§-559.600,00




ANte MHijafernan JOSE ANTONIO FERNANDEZ
dad 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
— P

Obligacion Presupuestal Comprobante

2025-05-12-2:31 p. m.

Nacion

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
Numero: 138625 Fecha Registro: 2025-05-08 Unidad / Subunidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Vigencia Presupuestal Actual Estado: ConOrdendePago nlE"- I lNo Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 32825
Valor Inicial: 2.840.000,00|Vvalor Total Operaciones: I 0,00{valor Actual: 2.840.000,00|Saldo x Ordenar: 0,00!
Valor Inicial Moneda Original: 0,00|valor Total Operaciones Moneda Original: l 0,00 ::fu.' SR 0,00[ o !f'"m"‘" 0,00
riginal: Qriginal
Valor Deducciones: 22.051,00(Valor Neto: 2.817.949,00|Valor IVA: 0,00|Nro. Cdp: 12025
Valor Deducciones Moneda: 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 275065
TERCERO
\dentificacion: | 80072220|Razon Social: |[EDWIN GIOVANY PERA CEPEDA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 512056524 [Banco: |[BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S A. BBVA |Tipo: Janorro |Estado: |Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: ] 140725[Tipo: [TETes B AU Identificacion: lFecha de Registro: |
afactucac
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: 1 03[Tipo: CUENTA DE COBRO Fecha: J2025-05-08
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. QONT ABTI?E
S iy ConTanE |-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION | Nacion 10 CSsF 05-NINGUNO q% VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
JADMINISTRATIVAY CONTABL
Total: 2.840.000,00 0,00 2.840.000,00 0,00
Objeto: lPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN CAPACITAR LOS ESTUDIANTES DE LOS CURSOS MILITARES Y ASCENSOS EN LA ESLOG
PLAN DE PAGOS .
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
15-01-03- i
EsDPJl:i?éIOBB CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLEESPECIALIZADA DR 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2025-05-09 OrdenadaPago 2.840.000,00
ON
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL
POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE TARIFA VALOR DEDUCCION a’::::‘;; -
BRDENAR |
2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA COMERCIAL
SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS NIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 2.282.700,00| 0,966 % 22.051,00 0,00

Péagina
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
CENAC EDUCACION
NIT: 900039527-3

COMPROBANTE DE EGRESO

DOCUMENTO EGRESO
No. 1500001258

RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO

EDWIN PENA CEPEDA EDWIN PENA CEPEDA

FECHA DE PAGO:
CIUDAD:

11.04.2025 .
BOGOTA

Nit/CC : 80072220 Nit/CC : 80072220 CONCEPTO DE GASTO: Fdos. Rec. Gtos.Gen.
Telefax : Telefax PAGO POR CHEQUE:
Telefono Telefono ID. CUENTA: A
Direccion : CL 102 7 80 Direccién : CL 102 7 80 CUENTA BANCARIA: J
RESUMEN IMPUESTOS Y RETENCIONES
Obligac. Fact. Doc.SAP Vir.Facturado IVA  RetelVA Vir.RetFte RetelCA Otras Reten.  VIr. A Pagar .
T
OBLI 8212  OBL 82125 5100000511 4.800.000,00 0,00 0,00 0,00 40.984,00 0,00 4.759.016,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 40.984,00 0,00 4.759.016,00
RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Clv. Cuenta. Tex. Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 50 4705080020  Fdos. Rec. Gtos.Gen. 0,00 4.759.016,00
002 25 2490550010  Servicios 80072220 4.759.016,00 0,00
TOTALES 4.759.016,00 4.759.016,00 j
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DIECISEIS PESOS M/CTE
DESCRIPCION :0B82125-CON283-04-25 ESLOG
\
SV. GIRAL PARDO TC. YENL\IY ESCOBAR Beneficiario

Tesorero / Pagador ~ CONTADORA
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Orden de pago Presupusstal de gastos Comprobante

MHigiral
15-01-03-088

2025-07-17-6:01 p. m.

LUIS EDWIN GIRAL PARDO

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Numero: 103134525|Fecha Registro: 2025-04-07 ol 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUGAGION
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 82125/Comprobante Contable de Ia Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2025:04-09 Cédigo de Referencia: 04500731600103134525] 110, 46 Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 )
Valor Bruto: 4.800.000,00| Valor Deducciones: 40.984,00|Valor Neto: 4.759.016,00| Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS

TRM Pago Valor Bruto | 4.800.000,00[ 771" 40.984,00|Valor Neto 4.759.016,00[Moneda Base Compra [vator mac

REINTEGROS

Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00|Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00|Reintegrado Deducciones Moneda: 0.00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
I TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
Iﬂe""'iﬂc""‘? eowzzzo]kazon Social: EDWIN GIOVANY PENA CEPEDA l Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
[Numero: J 51205852‘1]53"50: IBANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA SA. BBVA Inp": ]Ahmm IES,,,do: 'Acma
TESORERIA | DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN |Numero: 82125 Tipo: | b5 [Fecha: |2025-04-07
Tipo Beneficiario Pago 0! - Beneficiario final
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADD VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA/ POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | sir PESOS MONEDA PESOS PESOS USO DE PROYECTO I MONEDA l TDE T o oo
EXTRANJERA CAMBIO
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

/ A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

] Nacion [ 0 [ cse | 4.800.000,00] 000]  4800000,00) | | | Pesos| 0.00] 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES | TERCERO [ TARFA T VALOR |vALOR AJUSTADO PAGO[ VALOR REINTEGRADO
R TN TN e A COME R SPRTTCTOS -
2-01-05-01-01-03-05 i ACTIVINADES DE SERVICIDS. 899999061 [BoGOTA DISTRITO CAPITAL | 0.966 %] 40.984,00] 40.984,00]
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR i ESTADO
FUT-O3™ 2 C ST T TCONT LLCO

R Boie D Erireara TIRPEE |1-2- ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF \ | 2025-04-09 | 4.800.000,00] 05 NINGUNO | Pagada

SV.LUIS EDWIN GIRA

TESORERO CENAQ
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