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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

COMITÉ DE CONTRATACIÓN Y DE CONVENIOS (resolución 03090 de  2025 ) PARA EL PROCESO 

CUYO OBEJTO ES: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA 

PROYECTOS PRODUCTIVOS, ASOCIATIVOS Y COMUNITARIOS (PPAyC), EN EL MARCO DE LA RUTA 

01 CAMPESENA VIGENCIA 2025. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

San José de Cúcuta, 
15 de octubre de 2025 

HORA INICIO: 

3:08 pm 

HORA FIN: 

5:30 pm  

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de juntas del centro 

CEDRUM 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de Formación Para el 

Desarrollo Rural y Minero-CEDRUM 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. 1. Saludo del presidente del Comité Regional De Contratación. 
2. Verificación del quórum. 
3. Aprobación de la agenda del día. 
4. Justificación de modalidad de Contratación.  
5. Validación de la pertinencia y coherencia de los estudios previos y documentos anexos del 

procedimiento de selección objetiva. 
6. Recomendaciones. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Validar la pertinencia y coherencia de los estudios previos y documentos anexos del procedimiento 

de selección objetiva del Proceso de contratación que tiene como objeto: CONTRATAR EL 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS, 

ASOCIATIVOS Y COMUNITARIOS (PPAyC), EN EL MARCO DE LA RUTA 01 CAMPESENA VIGENCIA 2025. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. En hora y fecha arriba enunciadas, se dio inició a la reunión en el siguiente orden: 
 
1. SALUDO DEL PRESIDENTE DE COMITÉ REGIONAL DE CONTRATACIÓN.  

 
El funcionario Julio Fabian Delgado Pineda como presidente del comité, dio inició a la reunión 
esperando que todos los puntos se desarrollen de la mejor manera para dar una óptima asesoría y 
recomendaciones. 
 
2.  VERIFICACIÓN DEL QUORUM. 

 
De acuerdo con la resolución 03090 de 2025 Artículo 8°. Creación y conformación del Comité de 
Contratación y Convenios en los Centros de Formación. Créase el Comité de Contratación y Convenios 
en los Centros de Formación profesional 
del SENA, cuyo objetivo principal es realizar el seguimiento, asesoría y apoyo a la gestión contractual 
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para los procesos de contratación y convenios que deba realizar el respectivo Centro de Formación, 
cuya cuantía sea superior a doscientos cincuenta (250 smlmv) en la vigencia respectiva, 
independientemente de la naturaleza o modalidad. 
 
El Comité de Contratación y Convenios, en los Centros de Formación Profesional, estará integrado 
por: 
 
1. El ordenador del Gasto del respectivo Centro de Formación o su delegado, quien lo presidirá 
2. Dos funcionarios designados por el ordenador del gasto de acuerdo con la especialidad del objeto 
que se pretenda contratar. 
3. El Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo o quien haga sus veces. 
 
COMITÉ DE CONTRATACIÓN Y DE CONVENIOS DESIGNADOS. 

• José Efrén Fajardo Montaña, Subdirector (E). 

• Heriberto Trujillo Herrera, secretario técnico del Comité de Contratación. 

• Libia Del Carmen Toloza González, Coordinadora del GAAM 

• Leonardo Hernández, funcionario designado Técnico. 
 
INVITADOS. 

• Heily Daniela Gelvez Meneses, Apoyo de contratación. 

• Julio Fabián Delgado Pineda, Profesional G04 Centro CEDRUM  

• Gina Marcela Zambrano Gamboa, Profesional Bienes y Servicios. 

• Samuel Fernando Páez Flórez, Abogado Contratista. 

• German Arturo Guerrón Morillo, Evaluador económico-financiero  

• Sandra Johana Páez Flórez, Evaluador SST. 

• Mireya Moreno Castro, Evaluador ambiental. 

• Mery Leonor Umbariba Ortiz,  

• Schirly Dayana Barbosa, Secretaria G02 
 
3. APROBACIÓN ORDEN DEL DIA. 

 
El coordinador Julio Fabian Delgado Pineda, tomó la palabra para poner a consideración la agenda del 
día, con 5 puntos, en ese orden se dio por aprobada la agenda del día. 
 
4. SOCIALIZACIÓN MODALIDAD DE CONTRATACIÓN.  

 
El abogado Samuel Fernando Páez Flórez procede a socializar la modalidad de selección, indicando 
que, dada la naturaleza del objeto a contratar, el presente proceso de selección del contratista se 
realizará a través de la modalidad de Selección Abreviada de Subasta Inversa, con fundamento en lo 
establecido en el literal a del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el 
artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Bajo esta modalidad se evaluarán las propuestas que resulten habilitadas y que cumplan con todas 
las especificaciones establecidas y aprobadas en el pliego de condiciones definitivo y se empleará la 
escogencia del contratista a través de Selección Abreviada por Subasta Inversa, según lo dispone el 
literal a), numeral 2, artículo 2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del 
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Decreto 1082 de 2015, toda vez que los bienes objeto de adquisición en el presente proceso, 
corresponden a bienes de características técnicas uniformes. La ejecución se realizará bajo la 
modalidad de monto agotable. 
 
El proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso, se regirá por lo dispuesto en 
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
concordantes y por el pliego de condiciones. 
 
Igualmente se tendrá en cuenta las normas civiles y comerciales concordantes, las reglas previstas en 
el presente pliego de condiciones, resoluciones, documentos que sobre la materia se expidan durante 
el desarrollo del proceso de la convocatoria. 
 

5. VALIDACIÓN DE LA PERTINENCIA Y COHERENCIA DE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y 
DOCUMENTOS ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN OBJETIVA. 

 
➢ ESTUDIO DE MERCADO: 

 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el área de contratación de 
bienes y servicios del CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO adelantó un 
estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 54_9119_794 CONTRATAR EL SUMINISTRO 
DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS, ASOCIATIVOS Y 
COMUNITARIOS (PPAyC), EN EL MARCO DE LA RUTA 01 CAMPESENA VIGENCIA 2025 es de 
SEISCIENTOS DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($616.000.000) M/CTE., tal como se evidencia en el 
documento anexo Estudio de mercado el cual forma parte integral del presente documento. 
 

➢ REQUISITOS HABILITANTES. 
 
1. DE CAPACIDAD JURÍDICA. 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén 
legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el 
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades 
previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo 
la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad 
de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas 
dos formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su 
existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de 
Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de 
lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su 
objeto social en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de 
su domicilio principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los 
documentos protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. 
Para este caso, los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal 
situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación 
legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, 
emitido por organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, 
con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de 
propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo 
a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen 
en Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder 
común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos 
señalados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el 
Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 
acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 80 de 1993. 
 
1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
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compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique 
si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma 
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la 
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de 
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación 
electrónica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato 
establecido por la entidad. 
 

1.2  Documento de identificación: 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y 
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y 
obligarse conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno 
de sus integrantes y del representante del mismo. 
 
1.3  Documento que acredite la situación militar definida  
 
La proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
 
1.4  Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a 
la fecha de cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la 
representación legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al 
proceso, la duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del 
contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en 
donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente 
proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la 
presentación de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un 
poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de 
manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su 
actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada 
por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 
representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación Pública. 
 
1.5  Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 
extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas 
básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 
80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. 
La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación 
correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución 
en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o 

la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones 
y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior 
al término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión 
del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la 
autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el 
presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron 
lugar a ella. 
 
1.6  Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
– RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva 
Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas 
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naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un 
(1) mes previo cierre del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de 
lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para 
presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la 
información para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en 
firme hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido 
entre el momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información 
renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en 
firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada 
uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente 
documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de 
Proponentes para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse 
al proceso de contratación. 
 
1.7  Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
1.8  Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 
de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones 
del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
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riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se 
acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en 
el Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, 
en todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores 
a la presentación de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando 
a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 
de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente 
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 

1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa 
(90) días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
siguientes eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a 
tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento 

del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más 
y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de 
cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la 
garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se 
deberán relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada 
uno de ellos en la forma asociativa. 
 

1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene 
un acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado 
por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

2. DE CARÁCTER TÉCNICO 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE 
MEDIDA 

MARCA Y/O REFERENCIA (SE DEBERÁ DESCRIBIR POR 
SU NATURALEZA LA REFERENCIA DEL BIEN QUE NO 

CUENTE CON UNA MARCA ESPECIFICA) 

 

2.1 Técnico: 

 
De conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014 de Colombia 
Compra eficiente que Indica: "La experiencia es un requisito habilitante: Los proponentes deben 
inscribir en el RUP su experiencia usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, 
las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los códigos 
específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al proceso de contratación 
respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia". 
 
Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar máximo tres (03) contratos y actas de 
liquidación; o certificaciones que cumplan los siguientes requisitos:  
 

- El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual o bienes a adquirir 
en el presente proceso, deben estar ejecutados, terminados y/o liquidados.  

- La suma de los tres (03) contratos y actas de liquidación, o certificaciones debe dar como 
resultado un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido 
para el lote respectivo.  

 

https://www.redam.gov.co/
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Para el caso, el o los contratos aportados como experiencia general deberán tener inscritos en el 
Registro Único de Proponentes (RUP) mínimo seis (6) de los siguientes códigos: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 
(a) Material vivo 
animal y vegetal 

10121700 Alimento para peces 

2 
(c) Maquinaria, 
herramientas, Equipo 
industrial y vehículos. 

21111500 Equipo de pesca comercial 

3 
(D) Componentes y 
suministros 

30111600 Cemento y cal 

4 
(c) Maquinaria, 
herramientas, Equipo 
industrial y vehículos. 

20142900 Tanques y recipientes almacenadores 

5 
 
(F) Servicios 

70141500  Producción de cultivos 

6 
(E) Productos de uso 
final 

50221300 Harinas y productos de molinos 

7 
(E) Productos de uso 
final 

50131700 Productos de leche y mantequilla 

8 
(E) Productos de uso 
final 

50181700 Suministros y mezclas para hornear 

9 
(a) Material vivo 
animal y vegetal 

10122100 Comida para animales variados 

10 
(a) Material vivo 
animal y vegetal 

10171600 Abonos químicos y nutrientes para plantas 

11 
(c) Maquinaria, 
herramientas, Equipo 
industrial y vehículos. 

27112000 
Herramientas manuales de jardinería, 
agricultura y forestación. 

12 
(E) Productos de uso 
final 

53141600 Suministros de costura variados 

13 
(D) Componentes y 
suministros 

31211500 Pinturas y Tapa poros 

14 (B) Materias Primas 11151700 Hilos 

15 
(D) Componentes y 
suministros 

41111700 
Instrumentos y accesorios de visión y 
observación 

16 
(E) Productos de uso 
final 

48101900 Tazas para servicio de mesa 

17 
(A) Material vivo 

animal y vegetal 
10171500 

 
Abonos orgánicos y nutrientes para plantas 
 

18 
(A) Material vivo 

animal y vegetal 
10101700 

 
peces 
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19 
(E) Productos de uso 
final 

50161500 
 

Chocolates, azucares, edulcorantes 
productos 
 

20 
(E) Productos de uso 
final 

50151500 
 

Grasas y aceites vegetales comestibles 
 

21 
(C) maquinaria, 
herramientas, equipo 
industrial y vehicules 

24111800 
 

tanques y cilindros y sus accesorios 
 

22 
(C) maquinaria, 
herramientas, equipo 
industrial y vehículos 

24111500 
 

Bolsas 
 

23 
(A) Material vivo 

animal y vegetal 
10151500 

 
Semillas y plantulas vegetales 
 

24 
(D) componentes y 
suministros 

41111500 
 

Instrumentos de medición del peso 
 

25 (B) materias primas 
12161500 

 
Indicadores y reactivos 
 

 
REQUISITOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA:  
 
Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa permitida por las 
normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de los integrantes 
que la tengan.  
 
La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a cabo con el 
cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal vigente para el año en 
el que se hayan desarrollado las actividades contenidas en los mismos. 
 
El contratista podrá acreditar este requisito mediante certificados o actas de liquidación de contratos 
que cumplan los siguientes requisitos:  
 

• Nombre y NIT de la empresa contratante  

• Nombre del contratista  
 
Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta.  
 

• Número del contrato  

• Objeto del contrato  

• Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o Plazo  

• Valor total del contrato  

• Valor ejecutado del contrato  

• Cargo y firma de quien expide la certificación.  
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No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración 
delegada.  
 
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades 
Privadas, dicha certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, 
adicionalmente aportará Factura de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la vigencia 
fiscal.  
 
Cada contrato y acta de liquidación o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará 
al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación. 
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya 
participado en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará 
el valor equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal 
del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia 
indicar el porcentaje de participación, o presentar el documento que acreditó la conformación del 
consorcio o de la unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes para la ejecución del contrato. 
 
Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a pesos 
utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día que 
corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato.  
 
No se Aceptarán:  
 
• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio de 
una cooperativa de trabajo asociado.  

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante.  
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean 
del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los 
siguientes criterios:  
 

a)  Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato 

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de 
recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato 

 
Si a partir de los contratos y actas de liquidación, o certificaciones y de los documentos de soporte 
de esta el proponente no acredita toda la información solicitada, el SENA pedirá la documentación 
que considere conveniente.  
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El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
documentación adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este 
requisito.  
 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su 
oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  
 
Nota 1: La documentación debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de tal forma que la 
entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido.  
 
Nota 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa permitida 
por las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de los 
integrantes que la tengan.  
 

2.2 De seguridad y salud en el trabajo: 
 

 
Descripción 

 
Etapa 

Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
Opción 2:  
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo 
a la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 
es menor al 85%    

 
 
 
 
 
 
 
 
Precontractual  

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal 
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no 
esta obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo.  
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 
están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 

 
Precontractual 
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Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la 
empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado 
acorde con lo establecido en la resolución  40595 de 2022 y posteriores y en 
donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 
verificarse los ítems correspondientes que permitan su verificación. 
En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberá presentar la 
justificación respectiva. 

 
 
Precontractual  

 
Nota: El oferente adjudicatario deberá cumplir con los requisitos de seguridad y salud en el trabajo 
al momento de la entrega de los elementos e insumos necesarios, de conformidad con lo establecido 
en los requisitos previamente indicados. 
 

2.3 De gestión ambiental: 
 

Criterios Ambientales 
  

Soporte/ Evidencia Etapa 

El proveedor deberá presentar el 
soporte del registro como 
comercializador de insumos 
agropecuarios y/o semillas para 
siembra.  
 

El proponente debe enviar copia 
del registro como 
comercializador de insumos 
agropecuarios y/o semillas para 
siembra para todos los insumos 
que se van a adquirir en la 
necesidad de los pliegos, o en su 
defecto adjuntar alianza 
comercial y el registro de 
comercializador de semillas en el 
caso de que se haga con un 
tercero.  

Precontractual 
deberá cumplirse 
en la presentación 
de la oferta. 
 

 
Nota: El oferente adjudicatario deberá cumplir con los requisitos ambientales al momento de la 
entrega de los materiales, de conformidad con lo establecido en los requisitos previamente 
indicados. 
 
“De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-M-001 y el 
Anexo de Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-001 del SENA, el 
contratista deberá dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética 
y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se identificarán de acuerdo con los 
aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el desempeño energético y peligros y 
riesgos presentes en la actividad. 
 

3. DE CARÁCTER FINANCIERO. 
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3.1 Capacidad financiera. Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015: 
 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez Mayor o igual a 1,5 

Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 67 % 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Mayor o igual a 1,3 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual 
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, se deberá anexar a la propuesta el Registro Único 
de Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal.  
 
Nota 2: En caso de empresas cuya fecha de constitución sea posterior al 31 de diciembre de 2024, los 
estados financieros se verificarán así: “Si el interesado no tiene antigüedad suficiente para tener 
estados financieros auditados a 31 de diciembre de 2024, debe inscribirse con estados financieros de 
corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de 
apertura.” De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 reportados en el Certificado de Clasificación de la 
Cámara de Comercio RUP. 
 
Nota 3: Para las Sociedades Extranjeras en el Registro Único de Proponentes, el Artículo 2.2.1.1.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015, dispone: Si es una persona jurídica: Las sucursales de sociedad extranjera 
deben presentar para registro la información contable y financiera de su casa matriz. Los estados 
financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas 
aplicables en el país en el que son emitidos. 
 
Capital de trabajo  
 
El capital de trabajo es un indicador de la salud financiera de una empresa a corto plazo. Es importante 
para el funcionamiento de las empresas, ya que afecta sus aspectos operativos. El indicador debe ser 
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positivo, es decir mayor o igual a 70% del presupuesto asignado para el lote o lotes en los cuales 
participará. 
 

3.2 Capacidad organizacional 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:  
 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 0,08 

Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 0,04 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
 

3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 
realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 
por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad 
con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; 
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma 
de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
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a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 
c) El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad 
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, 
prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 
2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, 
se tomará la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe 
de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 
 

3.4 Capacidad residual 
 
No aplica 
 

4. Oferta económica 
 
El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el 
Proceso de Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad 
Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el 
menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a 
contratar, su calidad o condiciones. 
 
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que los valores unitarios cumplan 
con todas las condiciones de la invitación. 
 
Nota 1: El oferente deberá diligenciar en el SECOP II, en el formulario electrónico el valor total del 
presupuesto asignado. 
 
Nota 2: Oferta económica por Ítems: El proponente deberá diligenciar adicionalmente, el formato 
Anexo denominado Oferta económica por ítems y lo adjuntará como soporte dentro del cuestionario 
del Sobre No 2 en la plataforma de SECOP II. 
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Nota 3: El Centro CEDRUM, estima que es conveniente satisfacer la necesidad a través de un 
contrato de suministro adjudicando el 100% del presupuesto. Por lo tanto, es importante señalar a 
los posibles interesados en el proceso de contratación, que la forma de adjudicación será “contrato 
suministro a monto agotable con precios unitarios fijos para cada ítem”; por esto, las cantidades de 
cada ítem referidas en el estudio de mercado son “indicativas” (no obligatorias); por lo cual el SENA 
solicitará las cantidades de los diferentes elementos según los requerimientos de la coordinación 
académica hasta agotar el saldo. Dicho lo anterior para el presente proceso los oferentes deberán 
presentar sus ofertas a precios unitarios. 
 

5. Único proponente habilitado 
 
En el evento que solo un proponente obtenga calificación HABILITADO en todos los criterios de 
verificación, el Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero del Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA, procederá a evaluar su propuesta y le verificará que el precio de su oferta 
cumpla los requisitos que a continuación se detallan: 
 
Cuando una sola propuesta sea admisible se asignará el máximo puntaje por este concepto a la 
propuesta declarada admisible.  
 
En el caso en que se hubiese presentado una única propuesta y esta haya resultado “habilitada” y 
tenga una calificación de “cumple” o en el evento en que de las varias propuestas presentadas solo 
una cumpla con tales condiciones, a la misma le será asignado el máximo puntaje establecido para la 
calificación de las propuestas económicas y ocupará el primer orden de elegibilidad sin necesidad de 
la aplicación de mecanismo alguno, previas las verificaciones correspondientes en relación con el 
cumplimiento de las condiciones económicas exigidas para la propuesta económica.  
 
Lo anterior en virtud de lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicación con oferta única del 
Decreto 1082 de 2015, el cual dispone.  
 
Artículo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicación con oferta única. La Entidad Estatal puede adjudicar el contrato 
cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes 
exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones 
especiales establecidas en la ley y el presente título para la subasta inversa, el concurso de méritos y 
las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme. 
 

6. Factores de desempate 
 
En caso de presentarse un empate, se tendrán en cuenta los siguientes criterios adicionalmente a lo  
establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020. 
 
• Vinculación de personas con discapacidad 
 
La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
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Para esto debe presentar: 
 
a) FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el  
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de  
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 
del  
proceso de selección. 
b) Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para el proceso de contratación. 
 
FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes 
plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que 
aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de 
contratación. 
 
• Emprendimientos y Empresas de mujeres 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO – ACREDITACIÓN DE  
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. Si el 
proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar 
esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado 
con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se 
tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 
de evaluación. 
 
Tratándose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes  
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
• MYPIME domiciliada en Colombia 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
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1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificará el tamaño de la empresa en el Registro 
Único de Proponentes. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los 
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad financiera 
y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje 
adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en 
el Consorcio o en la Unión temporal. 
 

7. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA: SI   NO X 

MUESTRA  SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI X NO   

 
8. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue 
elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

9. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 
Seriedad de la oferta: por el 10 % del valor de la oferta, vigente desde la presentación 
de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (podrá 
ser mayor) 

X 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 
meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas 
y la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación 
del contrato. 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 
%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 4 meses más. 

 
 
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LAS GARANTÍAS:  
 
De acuerdo con lo establecido en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015; en el evento de una 
reclamación por parte de la entidad que afecte el valor de las coberturas en las garantías pactadas en 
el contrato, el contratista deberá garantizar el restablecimiento de los valores y coberturas 
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garantizadas, así mismo en caso de ampliación del plazo de ejecución o adición en el valor del contrato, 
el contratista a su costa deberá ampliar las garantías en la porción correspondiente. 
 
 

CONCLUSIONES 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, y habiéndose realizados los ajustes sugeridos por los integrantes del 

comité, se recomienda seguir adelante en la estructuración técnica del proceso y adelantar los 

trámites pertinentes para el desarrollo del proceso precontractual y contractual.  

 

-En cuanto el ítem 301 se encontraba duplicado, se recomendó su eliminación,  

- Se recomendó la inclusión de más códigos UNSPSC – Decreto 1082 de 2015. 

- Se recomendó el aumento de la póliza de cumplimiento del 10% al 20 % 

 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 


