CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No 08
FECHA: Bogota D.C SEPTIEMBRE 2025

Yo TAVIANA FLOREZ HERRERA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1.038.801.547, expedida en Chigorodo.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION-2025, con. NIT No. 901440630-6,

Me adeuda la suma de: DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE

($2.052.000)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE - SEPTIEMBRE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION DE UN BACHILLER

PARA APOYAR EL ARCHIVO DE LA ESCUELA LOGISTICA, DEL CONTRATO

No. 199- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $22.572.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: TAVIANA FLOREZ HERRERA

Identificacion: No.1.038.801.547, expedida en Chigorodé.

Lugar de Residencia: Calle 7 # 3°-10 Conj Residencial El Ciprés B/ EL ALTICO
Teléfono 3128781013

Cuenta Ahorros No.0318134509 Banco BBVA

Firma:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE LOGISTICA

INFORME DE GESTION No. 08

Bogota D.C septiembre de 2025

1. No. DEL CONTRATO | CONTRATO No. 199-CENACEDUCACION-2025
2 onrate  SCRIPCION | 14 de febrero de 2025

No. De poliza: 65-46-101055364

3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 2025/02/14

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ

Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No. 25625

Fecha expedicion: 16 de febrero 2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA

adle DE EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: FONDO INTERNO
Recurso: 16 Valor: $ 22.272.000
5. FECHA INICIO
EJECUCION 17 de febrero del 2025
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: TAVIANA FLOREZ HERRERA

Identificacion 1038801547
Nacionalidad COLOMBIANA
Direccion-ciudad de residencia CALLE 7 #3A-10
Teléfono de contacto 3128781013
E-mail de contacto tafloher@gmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: CT MESA ESTEBAN DAVID
Cargo: OFICIAL EDUCACION SUPERIOR ESCUELA DE LOGISTICA
Resolucion de nombramiento (No. 200 — 5 de febrero 2025)
PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTIQN DE UN BACHILLER
PARA APOYAR EL ARCHIVO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. aplicar todos los procesos de gestion documental al archivo de la escuela de
logistica.
2. velar por el control, custodia y manejo de la informacién del personal egresado
en los programas desarrollados por la IES ESLOG.

9. gg'ﬁ?;:é?ﬂfﬁss 3. archivar y custodiar la informacién académica del personal estudiantil.

4. aplicar todos los procesos de gestion documental al archivo de la IES escuela
de logistica.
9. auditar las inconsistencias encontradas en la informacién de archivo de la
escuela de logistica
6. mantener el archivo del ultimo afio para la revision pertinente.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 sur # 12-85 este avenida los cerros

eslog@buzonejercito,mil.co
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7. desarrollar y ejecutar las actividades del area administrativa que le sean
asignadas en la institucién de educacién superior ESLOG.

8. analizar, ejecutar y controlar la documentacién que se maneja en la
dependencia realizando el registro de control de seguimiento en el area de
archivo de la institucion de educacién superior ESLOG.

9. registrar y ejecutar respuestas, documentos, solicitudes y comunicaciones
escritas de acuerdo a las instrucciones emitidas.

10. apoyar en las solicitudes internas y externas que sean solicitadas de forma
verbal, escrita o telefénica en su area desempefio.

11. realizar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion de informacion
de acuerdo a las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los
pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizaciéon
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, Il, III.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000,
el contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
a lo establecido en la Ley1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecuciéon del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un
tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso, difusion y distribucidon de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informaciéon que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
Indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestaciéon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucién del
presupuesto.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada
su_Iinobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-

(@)
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constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como registro
de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no
podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicomeétricas antes y durante |la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se deé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’”, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto de producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del
Ejercito Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva los derechos de autor que de los mismos
se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.
20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas
en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 11 sur # 12-85 este aveniaa 108 C8Mos. =
81000 arciio i

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Pag. 4 de 10

10.DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Aplicar todos los procesos de gestién documental al archivo de
la escuela de logistica.

TIPO:
OFICIOS No. DE |
DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTO:

Se realizo6 la
clasificacion de los
expedientes del
Organizacién programas que se
desarrollan en la IES
ESLOG, del afio
2023-2.
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Obligacion No. 2: Velar por el control, custodia y manejo de la informacién del
personal egresado en los programas desarrollados por la IES ESLOG

TIPO:
OFICIOS No. DE _
DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTO:
Se realiza la
busqueda de
Scanner de FKPEd izﬂtes de
notas- 105 graduados de
diploma-actas 0S programas
que se
desarrollan en la
IES. 2025-2
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estudiantil.

Obligacion No. 3: Archivar y custodiar la informacion académica del personal

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

ORGANIZACIO
N DE
DOCUMENTOS

Se sigue con
la realizacién
de la
clasificacion,
depuracion y
organizacién
de
documentos a
los
expedientes
de los
alumnos de
los diferentes
programas
que s
desarrollan en

la IES.

Obligacion No. 4: Aplicar todos los procesos de gestiéon documental al archivo de
la IES escuela de logistica.

TIPO:

OFICIOS No. DE

DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTO:
Se realiza la
ordenacion de
los expedientes
de 2024-2 del

ORDENACIO programa de

N Gerencia

EXOPEDIENT Logitica en las

ES unidades de
conservacion
correspondiente,
segun la

~ normatividad

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 5 auditar las inconsistencias encontradas en la informacion de
archivo de la escuela de logistica.

TIPO:

OFICIOS No. DE .

DOCUMENT | RADICADO: ASUNTO:

%
Se realiza la un
informe de

Informe de solicitando la

solicitud adecuacion de la
bodega de archivo
de la ESLOG

Respetuosamente me permito informar al Sefior Mayor Subdirector de la Escuela Logistica
autornce, a quien colresponda el apoyo para realizar ol mantersmiento gn._las oficinas de

registro y archivo por molivo de gue se encuentra con humedad pudendo causar delenoro

en la documentacion que alli reposa

Obligacion No. 6: Mantener el archivo del (ltimo afio para la revisién pertinente.

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

REVISION

Se la revision de
los archivos que se
encentran en el
area de archivo de
la IES, para
empezar el
proceso de Gestion

PATRIA HONOR LEALTAD
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3 Contratacion Docentes

Obligacion No. 7: desarrollar y ejecutar las actividades del area administrativa
que le sean asignadas en la institucion de educacion superior ESLOG.

TIPO:
OFICIO8 - | paricane | AsunTo:
DOCUMEN | . ‘
TO: ‘
Se realiza la base
de datos con la
BASE DE novedades de los
DATOS expedientes
POSIBLES academicos de los
GRDUANDO estudiantes que
S posiblemente se
van graduar en e
2025-2

FJERCITO MACIOMAL
ESCUNELA DFE LOGESETHCA

Bogows, D.C . 16 di septambra ds 2025

Sefor Tenkenie Cononl
JORGE EMERSON MELGARE D ESCORAR

Direcior IES ESLOGRogows,
D.Cc
Asunin inascrpony Graokos A025-F

COMAMNDO GEMERAL D¥ LAS FLIFRFAR MILITARES

Ry rOGEEILCSaMenlE me DOrRD anver o Bstado final ool personal posiulasdo
® INSCIAC @ a coremonia de grados pecs o genodo 2025-2, 0 ankenos con ol fin do
mniciar ol procEsn aomenesiratien mileonn o verieacion s acuerin a pErtEnEncEs o
Cada una de s depondencies, o esconsl relaconado Mo tans Dasabiligieo ol
cumplimiento de los requsilos Acathirmicos meOuEndos para B Qreduackon o
programa @l gue se postulsron Son allos
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Obligacién No. 8: analizar, ejecutar y controlar la documentacion que se maneja

en la dependencia realizando el registro de control de seguimiento en el area de
archivo de la institucién de educacion superior ESLOG.

TIPO:
OFICIO
S
DOCU
MENTO

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 17 sur # 12-85 este ave

eslog@buzonejercito mil.co

niaa 108 ceros
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No. DE RADICADO:

ASUNTO:
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Base de
datos
manejo
de
préstam
0

Se realiza un
informe con
estadistica para
llevar el control y
préstamos de la
documentacion
que se requiere
en el area de
gestion
documental del
archivo
intermedio de la
escuela de
logistica.
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Obligacién No. 9: Registrar y ejecutar respuestas,
documentos, solicitudes y comunicaciones
escritas de acuerdo a las instrucciones emitidas.
TIPO:
Do | No. DE RADICADO: ASUNTO:
TO:
Se realiza la
busgueda de
los
expedientes
de los
diferentes
Busqueda programas de
de los
Documentos estudiantes
que
posiblemente
se van a
graduar en el
periodo 2025-
1

Obligacion No.10: apoyar en las solicitudes internas y externas que sean
solicitadas de forma verbal, escrita o telefénica en su 4rea desempefio.

TIPO:
OFICIOS
DOCUME

No. DE RADICADO:

ASUNTO:

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No.11: Realizar informes, presentaciones, estadisticas y
consolidacion de informacion de acuerdo a las instrucciones impartidas por el jefe
Inmediato.

TIPO:
OFICIOS
DOCUME
NTO:

No. DE RADICADO: ASUNTO:

Se realiza
informe
requeridos
por parte de
CEMIL con
PLAZOS plazos
CEMIL manuales
donde llevan
estadisticas
y base de
daos de
informacion
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAS contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —

Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota,

dinamarca er},,él MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

HERRERA
: Expedida en Chigorodé
CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 11 Sur # 12-95 e8te avVeniGa 108 Camas
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE LOGISTICA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ x |  TOTAL D

No. 08
Bogota, fecha septiembre de 2025

Nombre completo: TAVIANA FLOREZ HERRERA
Identificacién 1038801547

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia CALLE 7 #3A-10 Conj
Residencial el Ciprés B/ El Altico

Teléfono de contacto 3128781013

E-mail de contacto : tafloher@gmail.com

Nombre completo: CT. MESA ESTEBAN DAVID

Cargo: OFICIAL EDUCACION SUPERIOR ESCUELA DE
2. SUPERVISOR LOGISTICA

Resolucién de nombramiento (No. 200 — 5 de febrero 2025)
3. No. DEL CONTRATO - | N° Delcontrato:199

FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 14 de febrero del 2025

No. De poliza: 65-46-101055364
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A
4. POLIZA DE GARANTIA | Fecha oficio aprobacion: 2025/02/14
UNICA Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO
RAMIREZ
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 7925 -CRP 25625

Fecha expedicion: DEL CDP 21 de enero 2025

CRP 16 de febrero 2025

Unidad/Sub-unidad  ejecutora:  15-01-03-088  Central
Administrativa y Contable CENAC EDUCACION

5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso: 16

Valor: $ 22.272.000

6. FECHA INICIO EJECUCION | 17 de febrero del 2025
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION Once (11) meses).

PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION
8. OBJETO CONTRACTUAL DE UN BACHILLER PARA APOYAR EL ARCHIVO DE LA
ESCUELA DE LOGISTICA.
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Aplicar todos los procesos de gestion documental al
archivo de la escuela de logistica.

2. Velar por el control, custodia y manejo de la informacién
del personal egresado en los programas desarrollados por la
IES ESLOG.

3. Archivar y custodiar la informacién académica del personal
estudiantil.

4. Aplicar todos los procesos de gestién documental al
archivo de la IES escuela de logistica.

5. Auditar las inconsistencias encontradas en la informacién
de archivo de la escuela de logistica

6. Mantener el archivo del ultimo afio para la revision
pertinente.

7. Desarrollar y ejecutar las actividades del area
administrativa que le sean asignadas en la institucion de
educacion superior ESLOG.

8.Aanalizar, ejecutar y controlar la documentacion que se
maneja en la dependencia realizando el registro de control
de seguimiento en el area de archivo de la institucion de
educacion superior ESLOG.

9. Registrar y ejecutar respuestas, documentos, solicitudes y
comunicaciones escritas de acuerdo a las instrucciones
emitidas.

10. Apoyar en las solicitudes internas y externas que sean
solicitadas de forma verbal, escrita o telefonica en su area
desemperio.

11. Realizar informes, presentaciones, estadisticas y
consolidacion de informacion de acuerdo a las instrucciones
impartidas por el jefe inmediato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que
el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea categoria |, Il, I11.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012
y la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
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elaboracion del formato Gnico de inventario documental
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto
de documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para
beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su
uso, difusion y distribucién de mencionada informacion. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el
anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios
de llegado o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
de que se incumpla esta obligaciéon, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las
partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde
se desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con
el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos.
suministros  herramientas, dotacién, implementacién,
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inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a
su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia v pruebas
psicometricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales en cualquier tiempo se dara
aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el
contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto
en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que
en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades
establecido con el supervisor, en el cual hace parte integral
del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto de producto que desarrollara
el objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a
sSus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,

respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios
y valores propios de la institucién militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones,
al marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva los derechos de autor que de los mismos se
derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con Ia
documentacién segun clasificaciéon con el fin de evitar la fuga
de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y
en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos
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21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual y las establecidas en el estudio previo, documento

que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

SEPTIEMBRE 2025

Obligacién No. 1: Aplicar todos los procesos de gestion
documental al archivo de la escuela de logistica.

TIPO:
OFICIOS No. DE |
DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTO:

Se realiz6 la
clasificacion de los
expedientes del
Organizaciéon programas que se
desarrollan en la |IES
ESLOG, del afio
2023-2.

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION
Obligacion No. 2: Velar por el control, custodia y manejo de
la informacién del personal egresado en los programas
desarrollados por la IES ESLOG
TIPO:
OFICIOS No. DE ,
DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTO:
Se realiza la
busqueda de
expedientes de
fi’:}er de los graduados de
: ’ los programas
diploma-actas que se
desarrollan en la
IES. 2025-2
PATRIA HONOR LEALTAD @

calle 11 sur # 12-95 este avenidad los cerros
www.ejercito. mil.co- ayudantiaeslog@ejercito. mil.co

icontec

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Pag.6de 13

e

[hmumsrride de Lo

‘:nmﬁ | -
oY uhe

w1 Pk, B EPTION CRANGE M7 guid

aﬁs
586

T # trern| alpledal

__'L‘"'. W FRGAL PSSO SRR 1D e

Obligacion No. 3: Archivar y custodiar la informacién
académica del personal estudiantil.

TIPO: OFICIOS | No. DE :
DOCUMENTO: | RADICADO: ASUNTO:
Se sigue con
la realizaciéon
de la
clasificacion,
depuracion y
organizacién
de
S?}%ANIZACIO documentos a
DOCUMENTOS los

expedientes
de los
alumnos de
los diferentes
programas
que se
desarrollan en
la IES.

Obligacion No. 4: Aplicar todos los procesos de gestion
documental al archivo de la IES escuela de logistica.

TIPO:

No. DE

PATRIA HONOR LEALTAD
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OFICIOS
DOCUMENTO

RADICADO:

ORDENACIO
N
EXOPEDIENT
ES

Se realiza la
ordenacion de
los expedientes
de 2024-2 del
programa de
Gerencia
Logitica en las
unidades de
conservacion
correspondiente,
segun la
normatividad
vigente
aplicable(
Directiva 01016)

Obligacion No. 5 auditar las inconsistencias encontradas en

la informacién de archivo de la escuela de logistica.

TIPO:

OFICIOS No. DE ,

DOCUMENT | RADICADO: ASUNTO:

O:
Se realiza la un
informe de

Infqrme de solicitando la

solicitud adecuacion de la
bodega de archivo
de la ESLOG

PATRIA HONOR LEALTAD

calle 11 sur # 12-95 este avenidad los cerros
www.gjercito.mil.co- ayudantiaeslog@ejercito.mil.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Pag. 8 de 13

TR TV W B

Respetuosamente me permio informar al Sefior Mayor Subdirector de la Fscusla Logisbca
aulornce, a quen commesponda el apoyo para realizar el mantenimiento gn_las oficinas de
registro y archivo por motvo de que se encuentra con humedad pudendo causar deterioro

en la documentacion que alli repasa

Obligacién No. 6: Mantener el archivo del Gltimo afio para la

revision pertinente.

TIPO: OFICIOS | No. DE
DOCUMENTO: | RADICADO:

ASUNTO:

REVISION

Se la revision de
los archivos que se
encentran en el
area de archivo de
la IES, para
empezar el
proceso de Gestion
Documental tanto
digital como fisicos

@ Acta de Consejo

g3 Contratacion Docentes
@ Gonzaler Mann

& Ramirez Cedeo

@ Salazar Ibagon
Tatiaana Cano

& Vargas Sepulveda

Obligacién No. 7: desarrollar y ejecutar las actividades del
area administrativa que le sean asignadas en la institucién

de educacioén superior ESLOG.

TIPO:
OFICIOS
DOCUMEN
TO:

No. DE
RADICADO

ASUNTO:

BASE DE
DATOS
POSIBLES
GRDUANDO

Se realiza la base
de datos con la

novedades de los
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expedientes
académicos de los
estudiantes que
posiblemente se
van graduar en e
2025-2

i
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Bogoti. D.C.. 18 de seplismbre de 2025

Safuor Tarsanils Corcone
JORGE EMERSON MELGAREJD ESCOBAR
Dwrecior 1ES ESLOGBogotia
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Obligacion No. 8: analizar, ejecutar y controlar la
documentacion que se maneja en la dependencia realizando
el registro de control de seguimiento en el area de archivo de
la institucion de educacion superior ESLOG.

FERSOMAL INSCRITO GRADOS PRE GRUAICY ADSIMESTRACHIN LM TIC A,

APELLIDODS ¥ sDatlmeE s CEDHLA GO T T

AP & PO FLALEIREY R Y S | veE AT
| HE L TRAN PRSI LA, APCE A, L i T TOECERA LY e —— | 1zoees

M CRAS JLAAMN AL O LSRR E L x e in | 0 areeaa F

RN TOR, CEA, DUl LA, ANCHEL A TN B S S——— I yrasrrrdas

| CMINTAL T LEDM AR | F DS R PV B A e R o | EORTNCITT

L Ay ETIROAA0 SERL Y YL D RCONE A e — [ 1 s

COMANDD GENERAL DE LASR FUERZAS WILITARES
EJERCITO

TIPO:

OFICIO

gocu No. DE RADICADO: | ASUNTO:

MENTO
Se realiza un
informe con
estadistica para
llevar el control y

Base de préstamos de la

datos documentacion

manejo que se requiere

de en el area de

préstam gestion

o documental del
archivo
intermedio de la
escuela de
logistica.
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Obligacion No. 9: Registrar y ejecutar respuestas,
documentos, solicitudes y comunicaciones
escritas de acuerdo a las instrucciones emitidas.

TIPO:

OFICIOS

DOCUMEN No. DE RADICADO: ASUNTO:

TO:
Se realiza la
busqueda de
los
expedientes
de los
diferentes

Busqueda programas de

de los

Documentos estudiantes
que
posiblemente
se van a
graduar en el
periodo 2025-
1

Obligacién No.10: apoyar en las solicitudes internas y
externas que sean solicitadas de forma verbal, escrita o
telefonica en su area desempefio.

TIPO:
OFICIOS : _
DOCUME No. DE RADICADO: ASUNTO:
NTO:
Se realiza la
busque da un
BUSQUED expediente
A DE para dar
EXPEDIEN respuestas de
TES requerimiento
por parte de
RYC IES
PATRIA HONOR LEALTAD @
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Obligacion No.11: Realizar informes, presentaciones,
estadisticas y consolidacion de informacion de acuerdo a las
instrucciones impartidas por el jefe inmediato.

TIPO:
OFICIOS
DOCUME
NTO:

No. DE RADICADO: ASUNTO:

Se realiza
informe
requeridos
por parte de
CEMIL con
plazos
manuales
donde llevan
estadisticas
y base de
daos de
informacion

PLAZOS
CEMIL

D urmantos TAVIAMA W OPLALCES SEPTHEMBRE MO2S

S

I ptorrme Pre ucean fec urmental wab J
£ DOC RECERP- TRALRN wab 2510 Mefairme.
i bnrssenen Extctroreces Suls 2970 el _.
4 Esndeges Orfen sub J9.10 (irdorre PO
b rioraterns w Learlred O andcurmes rreadi
& Geitgrng mlegredo Ot CONMENECEN- MW
T Boletin - bassveos b 55970 Oedor
E Tearef RAEMEUAL Sub 1910 fledosmwme B
¥ Ve scion srcheoo gailsen guls 3907
13 dcompatamiartos Sub 1957 ilnfgnm

1. nfgrme Acla Capeciltacsn Qorhed O

o LI eforrre mantenomesntc sisbeaes b
i Infirmre Semaarmviento Soaibed e
Td Klapa oy rEplge s - LEGTIMNGDED THREA
i 15, klapa de nesgos - CORRUPCIGHN TR

14, Analisie TEIRS (Farmate POF firrrads

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $22.572.000

Valor autorizado a pagar en el presente mes $2.052.000
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-
pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES AGOSTO

e Obligacion Entidad Ver. Pago
PENSION PROTECCION
$227.800

SALUD EPS SURA $178.000
ARL POSITIVA $7.500

1. Cuenta de cobro.

2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.

4. Informe de supervision.

5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copiadiscriminada de los soportes de pago de los

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

aportes mensuales obligatorios al sistema
general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante
de renta. (solo lo deben anexar en el primer
paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se
debe anexar mensual mente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
recibe a satisfaccién de forma

PARCIAL | X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que fue revisado y
soportado el cumplimiento de pago de seguridad Social.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de DIOS
MILLONES CERO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
MCT($2.052.000), correspondiente del mes SEPTIEMBRE,
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se puede continuar con los tramites administrativos a que
haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota, al

. iembre de 2025
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Bogota, D.C SEPTIEMBRE 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-2025

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

PARA APOYAR
EL ARCHIVO DE
LA ESCUELA DE
LOGISTICA.

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes
199-CENAC | CENTRAL PRESTACION DE 11 MESES $2.052.000 N°1075456824
EDUCACION | ApMiNisTRATIVA v | SERVICIOS EN i

CONTABLE APOYO A LA

ESPECIALIZADA

CENAC EDUCACION GESTIéN DE UN

BACHILLER

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, art 383 del estatuto tributario.

Atentamente,
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Bogota D.C, SEPTIEMBRE 2025

Senor Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, TAVIANA FLOREZ HERRERA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1.038.801.547, expedida en Chigorodé, Antioquia., en uso de mis facultades
mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato de
prestacion de servicios No. 199-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de prestar los
servicios como: “PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION DE UN BACHILLER PARA
APOYAR EL ARCHIVO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA.”, de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes
obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pensioén) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pensiéon y ARL)

Mes de agosto

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud -SURA N"1075456824 $178.000
Aporte Pension: N°1075456824 $227.800
PROTECCION

Aporte ARL Positiva N®1075456824 $7.500
Seguros

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto
2271 de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en Bogota D.C en el mes de septiembre de 2025

Atentamente
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Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 413.300

Empresa: SIMPLE

i~

Descripcion: Pago de Seguridad Soc

Fecha de la transaccion: 05/09/2072
CUS: 1/5660840 /

Gracias por utitizar nuestro servicio

Ten encuenta estos tips de seguridad:
s

Para mayor informacion comunicate con nosotros:

En Bogota

Contactanos

Un servicio de '~
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