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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Sabanalarga 30 OCTUBRE  2025  

 

Señor (a) 
GIOVANNY IBAÑEZ  PRADA  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1 PCCNTR 7645569 
Cargo del supervisor CORDINADOR ACADEMICO  
Dependencia CENTRO PARA DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 
SABANALARGA  

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2025 

Referencia: No CO1 PCCNTR 7645569   del año 2025  

 

Daniel Maldonado Oehlert, identificado con la cédula de ciudadanía No. 19.386.989 de 

Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL TRECIENTOS 

OCHENTA CUATRO PESOS M/CTE. ($32.500.384 PESOS M/CTE. ($32.500.384). a) Un 

pago del mes de mayo 2025 por el valor de un millón quinientos treinta y tres mil 

treinta y siete pesos M/CTE ($ 1.533.037), seis pagos iguales de junio a noviembre 

de 2025 por el valor de cuatro millones quinientos noventa y nueve mil ciento once 

pesos M/CTE. ($ 4.599.111) y un último pago por el mes de diciembre de 2025 por 

el valor de tres millones quinientos veinte y cinco mil novecientos ochenta y cinco pesos 

M/CTE ($ 3.525.985).  

Plazo: Será hasta el (23 ) de Diciembre de 2025. 

OBJETO: Prestar servicios Personales de carácter temporal como INSTRUCTOR para la 

formación profesional integral, en las competencias de Ejecución De Labores Pecuarias 
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y similares, de acuerdo con las necesidades de la coordinación académica del centro 

CEDAGRO.  

 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Facilitar y apoyar el desarrollo 
de actividades de formación 
profesional en los programas 
ofrecidos por el Centro de 
formación, asegurando que se 
realicen con un enfoque en la 
calidad. 

Apoyo al coordinador 
académico en todas las 
actividades requerida 

Fotográficas y 
Asistencia. 

3 Apoyo en el seguimiento del 
proceso educativo de los 
aprendices que recibirán 
formación profesional. 

 FICHA  3319838- 
APLICACION DE 
CONDICIONES DE 
BIENESTAR ANIMAL EN LA 
PRODUCCION DE POLLO DE 
ENGORDE Y3295767 - 
APLICACION DE 
CONDICIONES DE 
BIENESTAR ANIMAL EN LA 
PRODUCCION DE POLLO DE 
ENGORDE Y GALLINA DE 
POSTURA GALLINA DE 
POSTURA 
3294521 - APLICACION DE 
CONDICIONES DE 
BIENESTAR ANIMAL EN LA 
PRODUCCION DE POLLO DE 
ENGORDE Y GALLINA DE 
POSTURA 
 

Fotográficas y lista de 
asistencia  

5 Llevar a cabo los procesos de 
gestión documental que la 
entidad ha adoptado. 

Se está 
recogiendo las 
cedulas y los 
documentos 
necesarios para 

Asistencias y 
fotográficas. 
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la formación  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7984270253 del mes Septiembre , operador SOI  . (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (xx) folios 
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Reunión Giovanny  Ibañez   15 Octubre 2025  

       

    Galapa 15 Octubre  2025  Apoyando a la Granja El Caney  como se mueve la gallinaza.  
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Grupo de Bienestar Animal Lache Gómez  Fabrica de Alimento     
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Bienestar Animal Pollo y Ponedoras Leche Gómez  Fabrica de Alimento 
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Cordialmente,  

 

Firma 

Daniel Maldonado Oehlert  

Contratista 

C.C. No. 19.386.989 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

 

Supervisor(a) GIOVANNY IBAÑEZ  PRADA 

Contrato No. CO1 PCCNTR 7645569 de 2025     

Cargo CORDINADOR ACADEMICO 

CENTRO PARA DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIEL JORGE MALDONADO OEHLERT

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

01/10/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3349044 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS AMBIENTALES EN
GRANJAS AVICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCEDIMIENTOS DE CONTROL AMBIENTAL EN
LOS PROCESOS INDUSTRIALES SEGÚN NORMATIVIDAD Y
REQUERIMIENTOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.PLANEAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVÍCOLA SEGÚN NORMATIVA
Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

2.EFECTUAR LABORES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DEL GALPÓN Y GRANJA AVÍCOLA SEGÚN NORMATIVA Y
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

3.CONTROLAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVÍCOLA SEGÚN PROCEDIMIENTO Y
PARÁMETROS TÉCNICOS

4.PRESENTAR PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVÍCOLA
SEGÚN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

3147666 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PRÁCTICAS Y MEDIDAS ZOOTÉCNICAS EN ESPECIES PECUARIAS CON CRITERIOS TÉCNICOS Y AGROECOLÓGICOS

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DANIEL JORGE MALDONADO OEHLERT

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 82,00
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