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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Fonseca,   Agosto de 2020 
 
Señor(a) 
DELIA MARIA RAMOS BELLO 

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 1382072 del año 2020 
Cargo del supervisor PROFESIONAL 
Dependencia: Centro Agroempresarial y Acuícola 
Ciudad: Fonseca – La Guajira. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Agosto de 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1382072 del año 2020 

 
MARCELO JOSE FUENTES TORRES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 84.102.230 de Urumita La 
Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en 
el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 
DIEZ Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS ($37.017.132) M/Cte. Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente a once (11) días del mes de febrero 
por valor de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTI DOS PESOS 
($1.389.722.00) M/Cte. b. Nueve (09) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2020, cada 
uno por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150.00) 
M/Cte. c. Un último pago correspondiente a Doce (12) días del mes de Diciembre de 2020 por valor de UN 
MILLON QUINIENTOS DIEZ Y SEIS MIL SESENTA PESOS ($1.516.060.00) M/Cte. Los honorarios serán pagados 
por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera 
de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 436602001884 del Banco Agrario, cuyo titular es el (la) 
Contratista.  
 

Plazo: Será hasta el 12 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Contratar los servicios personales de carácter temporal de Técnicos, Tecnólogos y/o Profesionales 
que se desempeñen como instructores en los programas de Formación Titulada y Complementaria 
en el programa de Integración con la Media”, ejecutando horas directas a formación y otras 
actividades relacionadas con la Formación Profesional en el Centro Agroempresarial y Acuícola de la 
Regional Guajira. 
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CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar Actividades de 

Formación y tutorías para la 

ejecución y consolidación de 

los proyectos productivos. 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

    

2 Elaborar y aplicar el proyecto 
de formación, guías de 
aprendizaje, de instrumentos 
de evaluación con técnicas 
didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento 
de los resultados de 
aprendizaje, según formatos 
establecidos.  
 

1. Desarrollo de la 
ejecución del proceso 
formativo 

 

a. Ejecución del proceso 
formativo, de la ficha 
1848264, con la 
competencia:      

Implementar La 
Estructura De La Red De 
Acuerdo Con Un Diseño 
Preestablecido A Partir 
De Normas Técnicas 
Internacionales. 

b. Ejecución del proceso 

formativo, de la ficha  

1848276, con la 

competencia: 

Implementar La 
Estructura De La Red De 
Acuerdo Con Un Diseño 
Preestablecido A Partir 
De Normas Técnicas 
Internacionales. 

c. Ejecución del proceso 

formativo, de la ficha  

1856985, con la 

competencia: 

Implementar La 
Estructura De La Red De 
Acuerdo Con Un Diseño 
Preestablecido A Partir 
De Normas Técnicas 
Internacionales. 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

62
 V

.0
6 

d. Ejecución del proceso 

formativo, de la ficha  

2088690, con la 

competencia: 

Diseñar La Solución 

Multimedial De Acuerdo 

Con El Informe De 

Análisis De La 

Información Recolectada. 

e. Ejecución del proceso 

formativo, de la ficha 

2088700, con la 

competencia: 

Diseñar La Solución 

Multimedial De Acuerdo 

Con El Informe De 

Análisis De La 

Información Recolectada. 

f. Ejecución del proceso 

formativo, de la ficha Por  

2088694, con la 

competencia: 

Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes sociales 
y colaborativas de 
acuerdo al proyecto a 
desarrollar   

2. Elaboración de 
Guías de Aprendizaje 

a. Guía N° 1 Elaborar la 
documentación técnica 
del proceso de 
instalación de un 
sistema de cableado 
estructurado, de 
acuerdo con las 
políticas establecidas, 
De la FICHA: 1848264 
de acuerdo con la 
competencia: 
Implementar la 
estructura de la de 
acuerdo con un diseño 
preestablecido a partir 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus. 
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de las normas técnicas 
internacionales 

b. Guía N° 1 Elaborar la 
documentación técnica 
del proceso de 
instalación de un 
sistema de cableado 
estructurado, de 
acuerdo con las 
políticas establecidas, 
De la FICHA: 1848276 
de acuerdo con la 
competencia: 
Implementar la 
estructura de la de 
acuerdo con un diseño 
preestablecido a partir 
de las normas técnicas 
internacionales 

b. Guía N° 1 Elaborar la 
documentación técnica 
del proceso de 
instalación de un 
sistema de cableado 
estructurado, de 
acuerdo con las 
políticas establecidas, 
De la FICHA: 1856985 
de acuerdo con la 
competencia: 
Implementar la 
estructura de la de 
acuerdo con un diseño 
preestablecido a partir 
de las normas técnicas 
internacionales 

c. Guía N° 2 Identificar 
Los Elementos Del 
Diseño Gráfico Para La 
Composición De La 
Multimedia. de la 
FICHA: 2088690 de 
acuerdo a la 
Competencia: Diseñar 
La Solución Multimedial 
De Acuerdo Con El 
Informe De Análisis De 
La Información 
Recolectada  

d. Guía N° 2 Identificar 
Los Elementos Del 
Diseño Gráfico Para La 
Composición De La 

 

 

Registro en Sofía plus. 

 

 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus 

 

 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus 
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Multimedia. de la 
FICHA: 2088700 de 
acuerdo a la 
Competencia: Diseñar 
La Solución Multimedial 
De Acuerdo Con El 
Informe De Análisis De 
La Información 
Recolectada  

e. Guía N° 2 Aplicar 
herramientas ofimáticas 
de acuerdo con los 
requerimientos del 
cliente. de la FICHA: 
2088694 de acuerdo a 
la Competencia: 
Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes 
sociales y 
colaborativas de 
acuerdo al proyecto a 
desarrollar. 

3. Diligenciar formato 
de evaluación de 
conocimiento, 
producto y 
desempeño. 

4. Elaboración de 

prueba de 

conocimiento en el 

aplicativo Sofía. 

 

 

 

 

 

 

Registro en Sofía plus 

3 Entregar los reportes 

mensuales estadísticos y 

registro inherentes al 

proceso formativo y 

productivo de los proyectos 

en ejecución. 

Informe de avance 

mensual.  

Informe cualitativo: 

- Ficha: 1848264 del 
grado 11 de la I.E 
Técnica Inmaculada 
Liñán. Técnico En 
Sistema. 

- Ficha: 2088690 del 

grado 10 de la I.E 
Técnica Inmaculada 
Liñán. Técnico  En 
Diseño e integración 
de Multimedia. 

- Ficha: 1848276 del 
grado 11 de la I.E 

Informe de actividades 

entregado a la 

coordinación y Líder del 

Programa. 

Enviado a correo 

dramos@misena.edu.co 

jgomezm@sena.edu.co   

mailto:dramos@misena.edu.co
mailto:jgomezm@sena.edu.co
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Técnica de 
Promocion Social 
Insprossur. Técnico 
En Sistema. 

- Ficha: 2088700 del 

grado 10 de la I.E 
Técnica de 
Promocion Social 
Insprossur. Técnico  
En Diseño e 
integración de 
Multimedia 

 

- Ficha: 1856985 del 
grado 11 de la I.E 
silvestre Dangond 
Daza. Técnico En 
Sistema. 

- Ficha: 2088694 del 

grado 10 de la I.E  
Silvestre Dangond 
Daza. 

 
 

En los que se explican 

las fortalezas, 

debilidades y las 

Acciones encaminadas 

al mejoramiento del 

proceso de formación. 

 

4 Entregar el plan de ejecución 

mensual y avances de los 

proyectos. 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

5 Acompañar la formalización 

de la forma asociativa que 

adopten para la explotación 

de la unidad productiva. 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

6 Presentar un plan de 

estrategias de 

fortalecimiento que permitan 

la sostenibilidad de los 

Para este mes no se 

realizaron actividades 

Para este mes no se 

realizaron actividades 
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proyectos productivos 

ejecutados. 

7 Mantener los registros en 

forma oportuna en el 

aplicativo Sofía Plus. 

Juicios evaluativos de 

las Competencias 

Registro Plataforma Sofía 

Plus 

8 Compromiso de aplicar, 

durante el periodo de 

duración del contrato, al 

proceso de Certificación de 

competencias según normas 

que aplican a la función del 

instructor, así como a los 

procesos que el SENA 

adelante para certificar 

habilidades pedagógicas.  

 

 

Asistir a las 

capacitaciones del  

proceso de evaluación 

de competencias 

laborales en la Norma 

Orientar formación 

presencial de acuerdo 

con procedimientos 

técnicos y normativa., 

de acuerdo con manual 

de operación y 

normativa 

 

 

 

 

 

Certificación Plataforma 

Sofía Plus 

9 Compromiso de capacitarse, 

durante el periodo de 

duración del contrato, en el 

idioma y aplicar a la 

certificación como mínimo 

del nivel A2. 

Proceso de actividades 

del curso finalizado. 

Certificado 

10 Responsabilidad, 

seguimiento y control de los 

materiales solicitados para el 

desarrollo de la formación de 

acuerdo a las necesidades 

del programa. 

  

11 Brindar apoyo en la 

Elaboración de fichas 

técnicas para la compra de 

materiales de formación. 
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12 Compromiso de aplicar al 

proceso de certificación de 

las normas de competencias 

“ORIENTAR FORMACIÓN 

PRESENCIAL DE 

ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO 

TECNICO Y NORMATIVO” y 

aportar el respectivo 

certificado aprobado, al 

informe de ejecución 

contractual, con plazo 

máximo correspondiente a 

junio 30 de 2020 

Proceso de actividades 

del curso finalizado. 

Certificado 

13 Desarrollar las actividades 

adicionales que se requieran 

para la ejecución del 

contrato tales como: 

ajustarse a las políticas de 

comunicación del SENA y 

aplicación de las TIC 

(Manejar los sitios Web 

oficiales, utilizar 

correctamente los correos 

electrónicos, revisarlos 

periódicamente y contestar 

requerimientos). El 

contratista deberá ejecutar 

su contrato conforme al 

sistema integrado de gestión 

y autocontrol "SIGA" del 

SENA el cual se encuentra 

documentado en la 

plataforma CompromlSO, 

para lo cual deberá conocer, 

apoyar y participar en las 

actividades propias del SIGA 

y del MECI, velar por la 

correcta utilización de la 

imagen institucional, reportar 

al área de comunicación de 

la regional los eventos o 

Bajar formatos 

actualizado de la 

plataforma compromiso. 

  

Manejar la LMS. 

 

Repuesta oportuna de 

los requerimiento hecho 

por la líder del  a través 

de los correos 

institucionales. 

 

 

Correos electrónicos 
enviados y recibidos a 
través del correo 
institucional.  
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actividades a realizar que 

requieran divulgación. Y Las 

demás que hagan 

necesarias para el cabal 

cumplimiento del objeto 

contractual. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y de la fotocopia de la 
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9408719161) expedido por Aportes en línea 
correspondiente al mes de julio del año 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en ( ) folios 
 
 

Cordialmente,  
 
 
 
MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 
Contratista 
C.C. No. 84.102.230 
 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 

DELIA MARÍA RAMOS BELLO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1382072 del año 2020. 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1848264 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 29 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 2 CLASSROOM 24 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 CORREO ELECTRÓNICO 3 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 

 
 

Durante el mes de julio tambien se realizaron una serie de actividades en el resto de los aprendices como 
fueron, repasos realizados en varias plataformas como lo fue en kahhot, google Form entre otras. Para 
reforzar conceptos y temas de actividades realizadas en los meses anteriores. 
 
 
 
 

APRENDICES EN NIVELACIÓN 

No. Tipo y Numero de 

Identificación 

Nombre Completo del Aprendiz Estado de 

cumplimento 

1 TI 1193072653 ÁLVARO AURELIO GONZÁLEZ MAESTRE Completo todas las 

actividades (100%) 

2 TI 1119836085 PAMELA JOHANA MANJARREZ SAURITH Completo todas las 

actividades (100%) 

3 TI 1006791609 SANTIAGO ÁNGEL SAURITH MARTÍNEZ Completo todas las 

actividades (100%) 

Los aprendices relacionados en el ACTA No. MF_2020_07_04, en la cual deberían cumplir con las 

actividades atrasadas y con fecha de entrega hasta el día 21 y 30 de julio respectivamente, tuvieron 

un balance 100% positivo, haciendo entrega de sus informes de acuerdo a los parámetros dados por 

el instructor. A continuación, se relaciona los nombres de los aprendices en el proceso. 

 

Aprendices respondiendo el cuestionario de Repaso Utilizando la plataforma Kahoot 

Tema propuesto de la actividad No 3.  Drivers 
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2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se explica el tema diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo, 

esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA 

PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la bitácora No 1. Se realizó por la 

plataforma meet.  

Explicación del tema: diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo 

Bitácora No. 1 Entrega Por la 

aprendiz Yoryana Ramos 

Diagnosticando un pc Tipo Portátil. 

Actividad realizada en su hogar. 
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29

2

27

0

Datos de
Aprendices

APRENDICES
MATRICULADOS:

APRENDICES
RETIRADOS:

APRENDICES EN
FORMACION:

APRENDICES SIN
COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 

 
  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 29 

APRENDICES RETIRADOS: 2 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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3

24 24

3

18

10

6

23

0

5

10

15

20

25

30

Finalización plan
Nivelacion

Explicacion
Bitacora No 1

Entrega Bitacora
No 1

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Finalización plan Nivelación 3 3 0 

Explicación Bitácora No 1 24 18 6 

Entrega Bitácora No 1 24 1 23 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1 

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X ), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088690 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 27 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 CORREO ELECTRÓNICO 7 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 3 

2. Asignación y explicación de la actividad No 4. Plataforma Meet. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 3 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
  

 
 
 

Se ha efectuado la entrega de 12 actividades de manera satisfactoria por parte de los aprendices, aún restan 

7 aprendices por classroom y 4 por email. Los cuales tienen plazo hasta el día lunes 10 de agosto. 

Algunas Evidencias de actividades enviadas 
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2. Asignación y explicación de la actividad No 4. Plataforma Meet. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizó la socialización de la actividad No 4, donde se explicó cada uno de los componentes que están inmersos en la 

Marca de una empresa o negocio.  

 

Socialización en Meet Ejemplos de los componentes de la 

Marca 

Ejemplos de los componentes de la 

Marca 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 27 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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19

7

26
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3
1

7

4

25
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5

10

15

20

25

30

Classroom Act 3. Correo

Electronico

Socilaizacion

Meet act  4

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Classroom Act 3. 19 12 7 

Correo Electrónico 7 3 4 

Socialización Meet Act 4. 26 1 25 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.   

2.  

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 
 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa que 

interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 1848276 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del fabricante 

y las necesidades del cliente.  

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 32 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 4 CLASSROOM 28 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participación de 17 aprendices hasta el momento, la fecha de entrega se prorrogará hasta la 

segunda semana de agosto (Están trabajando en las bitácoras de etapa practica) Evidencia de 

actividad No 5 entregadas por estos aprendices. 

Seguimiento de actividad No 5. Han entregado 17 aprendices la actividad de manera satisfactoria 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se explica el tema diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo, 

esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA 

PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la bitácora No 1. Se realizó por la 

plataforma meet.  

Explicación del tema: diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo 

Bitácoras No. 1 Entregas por aprendices  

Diagnosticando un pc Tipo Portátil y de 

mesa. Actividades realizadas en sus 

hogares. 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 32 

APRENDICES RETIRADOS: 4 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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17
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11

7

23
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Classroom Act 5. Reunion Meet

Bitacoras No 1

Entrega Bitacora

No 1

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Classroom Act 5. 28 17 11 

Reunión Meet Bitácoras No 1 28 21 7 

Entrega Bitácora No 1 28 5 23 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución Educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 2088700 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 24 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 24 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

 

CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

2. Asignación y explicación de la actividad No 4. Plataforma Meet. 

3. Finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

4. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Participación de 7 aprendices hasta el momento, la fecha de entrega se prorrogará hasta la primera 

semana de agosto 

Seguimiento de actividad No 3. Han entregado 7 aprendices hasta el momento 
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2. Asignación y explicación de la actividad No 4. Plataforma Meet. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizó la socialización de la actividad No 4, donde se explicó cada uno de los componentes que están inmersos en la 

Marca de una empresa o negocio.  

 

Socialización en Meet Ejemplos de los componentes de la 

Marca 

Ejemplos de los componentes de la 

Marca 
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1. Seguimiento y finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 

 
 
 
Durante el mes de julio tambien se realizaron una serie de actividades en el resto de los aprendices como 
fueron, repasos realizados en varias plataformas como lo fue en kahhot, google Form entre otras. Para 
reforzar conceptos y temas de actividades realizadas en los meses anteriores. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

APRENDICES EN NIVELACIÓN 

No. Tipo y Numero de 

Identificación 

Nombre Completo del Aprendiz Estado de 

cumplimento 

1 TI 1121327092 ENILDA BEATRIZ JATIVA LÓPEZ Completo todas las 

actividades (100%) 

2 TI 1121328295 JAVIER ALBERTO RUEDA SÁNCHEZ Completo todas las 

actividades (100%) 

3 TI 1121328209 DAVID RICARDO SOCARRAS BANQUET Completo todas las 

actividades (100%) 

Los aprendices relacionados en el ACTA No. MF_2020_07_03, en la cual deberían cumplir con las 

actividades atrasadas y con fecha de entrega hasta el día 22 y 30 de julio respectivamente, tuvieron 

un balance 100% positivo, haciendo entrega de sus informes de acuerdo a los parámetros dados por 

el instructor. A continuación, se relaciona los nombres de los aprendices en el proceso. 

 

Aprendices Ganadores del cuestionario de Repaso Utilizando la plataforma Kahoot 

Tema propuesto de la actividad No 1.  Fundamentos de Diseño Grafico 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 24 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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Classroom Act 3. Finalizacion

Nivelacion

Socializacion

Meet act  4

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron No entregaron 

Classroom Act 3. 24 7 17 

Finalización Nivelación 3 3 0 

Socialización Meet act  4 24 8 16 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSE FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_____________________________________ 

 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1856985 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 25 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 1 CLASSROOM 19 

WHATSAPP 5 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

  

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento y finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
Durante el mes de julio tambien se realizaron una serie de actividades en el resto de los aprendices como 
fueron, repasos realizados en varias plataformas como lo fue en kahhot, google Form entre otras. Para 
reforzar conceptos y temas de actividades realizadas en los meses anteriores. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

APRENDICES EN NIVELACIÓN 

No. Tipo y Numero de 

Identificación 

Nombre Completo del Aprendiz Estado de 

cumplimento 

1 TI 1120302008 YULEIDIS DEL ROSARIO BERMUDEZ IBARRA Completo todas las 

actividades (100%) 

2 TI 1192765186 LUZ STELLA RUMBO CHICA Completo todas las 

actividades (100%) 

Los aprendices relacionados en el ACTA No. MF_2020_07_01, en la cual deberían cumplir con las 

actividades atrasadas y con fecha de entrega hasta el día 18 y 30 de julio respectivamente, tuvieron 

un balance 100% positivo, haciendo entrega de sus informes de acuerdo a los parámetros dados por 

el instructor. A continuación, se relaciona los nombres y cada una de las evidencias entregadas por los 

aprendices. 

Aprendices respondiendo el cuestionario de nivelación Utilizando la plataforma Kahoot 

Tema propuesto de la actividad No 3.  Drivers 
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2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se explica el tema diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo, 

esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA 

PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la bitácora No 1. Se realizó por la 

plataforma meet.  

Explicación del tema: diagnostico físico interno e externo de los equipos de cómputo 

Bitácora No. 1 Entrega Por la 

aprendiz Eider Jesús Móscote Guerra 

Diagnosticando un pc Tipo Portátil. 

Actividad realizada en su hogar. 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 25 

APRENDICES RETIRADOS: 1 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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Classroom Act 5. Reunion Meet

Bitacoras EP

Plan de

Nivelacion

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Finalización plan Nivelación 2 2 0 

Explicación Bitácora No 1 24 12 12 

Entrega Bitácora No 1 24 1 23 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo José Fuentes Torres 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: EDWIN KAMMERER KAMMERER 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 3 AL 6 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088694 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Aplicar Herramientas Ofimáticas, Redes Sociales Y Colaborativas De Acuerdo Con El 

Proyecto A Desarrollar. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Obtener La Información Requerida Por Su Especialidad Utilizando Redes Sociales Y 

Herramientas De Trabajo Colaborativo Según Las Tendencias De Las Tecnologías De 

La Información Y La Comunicación. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 1 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electronico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formacion 

APRENDICES MATRICULADOS: 31 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 CORREO ELECTRÓNICO 11 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

2. Finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

2. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Participación y evidencia de entrega de actividades 

Seguimiento de actividad No 3. Han entregado 6 aprendices hasta el momento 
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1. Seguimiento y finalización de las actividades contenidas en el plan de nivelación. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 

 
 
 

Durante el periodo de nivelacion se realizaron una serie de repasos al resto de los aprendices utilizando 
diferentes plataformas para lograr una mayor comprension y resolver todas las dudas e inquietudes de las 
actividades antes dadas. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

APRENDICES EN NIVELACIÓN 

No. Tipo y Numero de 

Identificación 

Nombre Completo del Aprendiz Estado de 

cumplimento 

1 TI 1121327069 MAIRA ALEJANDRA DAZA GUILLEN Completo todas las 

actividades (100%) 

2 TI 1121327454 SARAYDYS CELINA JIMÉNEZ CARRILLO Completo todas las 

actividades (100%) 

3 TI 1007537191 MARÍA GABRIELA DAZA GUILLEN Completo todas las 

actividades (100%) 

Los aprendices relacionados en el ACTA No. MF_2020_07_02, en la cual deberían cumplir con las 

actividades atrasadas y con fecha de entrega hasta el día 30 de julio respectivamente, tuvieron un 

balance 100% positivo, haciendo entrega de sus informes de acuerdo a los parámetros dados por el 

instructor. A continuación, se relaciona los nombres y cada una de las evidencias entregadas por los 

aprendices. 

Aprendices respondiendo el cuestionario de nivelación Utilizando la plataforma Kahoot 

Tema propuesto de la actividad No 3.  Drivers 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

31

0

30

1

0

5

10

15

20

25

30

35

Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 31 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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Classroom Act 3. Plan de

Nivelacion

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Classroom Act 3. 19 6 13 

Plan de Nivelación 3 3 0 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo Jose Fuentes Torres 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: EDWIN KAMMERER KAMMERER 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1848264 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 29 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 2 CLASSROOM 26 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 CORREO ELECTRÓNICO 1 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

2. Seguimiento a la actividad No 4.  

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

  

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Durante esta semana se explica el tema Configuración del BIOS y pasos para acceder desde el teclado 

de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según 

Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la 

bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet.  

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Bitácora No. 2 Entrega Por los aprendices Tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo. 
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2. Seguimiento de actividad No 4. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Participación de 14 aprendiz hasta el momento, la fecha final de entrega se pronostica para el final 

de agosto 

La actividad No. 4 Está siendo entregada a medida que la puedan adjuntar los aprendices. Esta 

actividad tiene un reporte de entrega de 14 aprendices que ya subieron su actividad de manera 

satisfactoria. 
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29

2

27

0

Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 

 
  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 29 

APRENDICES RETIRADOS: 2 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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27 27 27

18

14

3

8

13

24
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15

20

25

30

Explicacion

Bitacora No 2

Entrega de

actividad No 4

Entrega de

Bitacoras

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 27 18 8 

Entrega de actividad No 4 27 14 13 

Entrega de Bitácoras 27 3 24 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1 

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X ), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088690 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 27 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 CORREO ELECTRÓNICO 7 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 

2. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizó el día martes la socialización y explicación de la actividad No 4, los aprendices se notaron 

interesados en el nuevo tema como lo es la Marca personal y empresarial. Tema que los ayudara a analizar, 

crear y diseñar una Marca teniendo en cuenta cada uno de sus componentes. 

Explicación de cada uno de los componentes de una Marca 
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2. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Actividad Realizada Durante la sesión de Clase 

Aun no se refleja entregas de actividades. Es un tema práctica se espera que, para la semana entrante, ya se 

noten participaciones satisfactorias. Se le adjunto material para guía y ejemplos propuestos. 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

 
3. Datos Estadisticos de la semana 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 27 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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26 26

22

0

4

26

0

5

10

15

20

25

30

Explicacion Acti. No

4 Meet

Seguimiento Acti

No 4

Seguimiento de estrategia y entrega de actividades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Acti. No 4 Meet 26 22 4 

Seguimiento Acti No 4 26 0 26 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.   

2.  

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 
 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa que 

interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 1848276 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del fabricante 

y las necesidades del cliente.  

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 32 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 4 CLASSROOM 28 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participación de 18 aprendices hasta el momento, la fecha de entrega se prorrogará hasta finales  

de agosto (Están trabajando en las bitácoras de etapa practica) Evidencia de actividad No 5 

entregadas por estos aprendices. 

Seguimiento de actividad No 5. Han entregado 18 aprendices la actividad de manera satisfactoria 
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2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se explica el tema Configuración del BIOS y pasos para acceder desde el teclado 

de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según 

Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la 

bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet. 

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Bitácora No. 2 Entrega Por los aprendices Tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo. 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 32 

APRENDICES RETIRADOS: 4 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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28 28 28

19
18

6

9
10

22

0

5

10

15

20

25

30

Explicacion Bitacora

No 2

Entrega de

actividad No 5

Entrega de

Bitacoras

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 28 19 9 

Entrega de actividad No 5 28 18 10 

Entrega de Bitácoras 28 6 22 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución Educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 2088700 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 24 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 24 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

 

CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 

2. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizó el día martes la socialización y explicación de la actividad No 4, los aprendices se notaron 

interesados en el nuevo tema como lo es la Marca personal y empresarial. Tema que los ayudara a analizar, 

crear y diseñar una Marca teniendo en cuenta cada uno de sus componentes. 

Explicación de cada uno de los componentes de una Marca 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad Realizada Durante la sesión de Clase 

Participación de una aprendiz. Es un tema práctica se espera que, para la semana entrante, ya se noten 

participaciones satisfactorias. Se le adjunto material para guía y ejemplos propuestos. 
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Datos de
Aprendices

APRENDICES
MATRICULADOS:

APRENDICES
RETIRADOS:

APRENDICES EN
FORMACION:

APRENDICES SIN
COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 24 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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Explicación Acti No
4

Seguimiento Acti
No. 4

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron No entregaron 

Explicación Actividad  No 4 24 16 8 

Seguimiento Actividad No. 4 24 1 23 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSE FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_____________________________________ 

 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1856985 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 25 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 1 CLASSROOM 19 

WHATSAPP 5 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

  

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento y retroalimentación a la actividad No 5. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participación de 5 aprendices hasta el momento, la fecha de entrega se prorrogará hasta finales  de 

agosto (Están trabajando en las bitácoras de etapa practica) Evidencia de actividad No 5 entregadas 

por estos aprendices. 

Seguimiento de actividad No 5. Han entregado 5 aprendices la actividad de manera satisfactoria 
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2. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Durante esta semana se explica el tema Configuración del BIOS y pasos para acceder desde el teclado 

de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar cumplimiento según 

Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan realizar la actividad de la 

bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet. 

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Bitácora No. 2 Entrega Por los aprendices Tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo. 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 25 

APRENDICES RETIRADOS: 1 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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24 24 24

7
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3

17
19

21
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5

10

15
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25

30

Explicacion

Bitacora No 2

Entrega de

actividad No 5

Entrega de

Bitacoras

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 24 7 17 

Entrega de actividad No 5 24 5 19 

Entrega de Bitácoras 24 3 21 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo José Fuentes Torres 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: EDWIN KAMMERER KAMMERER 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 10 AL 14 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088694 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Aplicar Herramientas Ofimáticas, Redes Sociales Y Colaborativas De Acuerdo Con El 

Proyecto A Desarrollar. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Obtener La Información Requerida Por Su Especialidad Utilizando Redes Sociales Y 

Herramientas De Trabajo Colaborativo Según Las Tendencias De Las Tecnologías De 

La Información Y La Comunicación. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 1 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electronico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 31 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 CORREO ELECTRÓNICO 11 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

2. Cargue de material (Videos) de estudio para la actividad No 3. 

2. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

1. Poca participación del grupo para la entrega de la actividad. 

2. No se ha logrado realizar una video conferencia con el grupo durante estas dos semanas del mes de 

agosto. 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

1. Se realiza cargue de material sobre la actividad y tema Word con el fin de que los aprendices logren 

captar de la mejor manera el objetivo de la actividad.  

2. Se procederá a llamar a cada uno de los contactos que se tienen de los aprendices, para conocer que 

está sucediendo, y porque la falta de compromiso para la entrega de la actividad. 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Cargue de material (Videos) de estudio para la actividad No 3. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento de actividad No 3. Han entregado 6 aprendices hasta el momento 

Se realiza cargue de material de ayuda para los aprendices, video compartido por la plataforma Classroom y Grupo de 

WhatsApp tema para qué sirve el procesador de palabras Word y cuáles son sus funcionalidades 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 31 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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19

3

6

3

13

0
0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

Classroom Act 3. Plan de

Nivelacion

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Classroom Act 3. 19 6 13 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo Jose Fuentes Torres 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: EDWIN KAMMERER KAMMERER 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1848264 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 29 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 2 CLASSROOM 26 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 CORREO ELECTRÓNICO 1 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

  

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

Durante esta semana se REFORZÓ el tema Configuración del BIOS, configuración y  pasos para acceder 

desde el teclado de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar 

cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan 

realizar la actividad de la bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet.  

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Explicación de cada uno de los Ítem que está compuesta el BIOS. 

 

Configuración Principal Información General del BIOS Componentes de Configuración  
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2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 

 
El reporte de aprendices que han entregado las bitacoras de manera satisfactoria hasta el momento son 6, 
los faltantes informan que estan buscando los equipos necesarios para poderlas hacer.  
El instructor realiza encuentros virtuales con el fin de fortalecer cada uno de los conceptos a aplicar en las 
bitacoras, adjunta material como enlaces en Youtube y una serie de archivos en pdf que sirven para guia y 
realizancion de las bitacoras. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Aprendices que han entregado las bitácoras de manera satisfactoria hasta el momento 

Se comparte enlace plataforma de YouTube si en caso tal desconfiguran el BIOS, que proceso pueden 

realizar para restaurarlo. 
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Evidencias de entrega de la Bitácora No 2 de los 6 Aprendices  
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29

2

27

0

Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 

 
  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 29 

APRENDICES RETIRADOS: 2 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 27 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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27 27
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Explicacion

Bitacora No 2

Entrega de

Bitacoras 1 y 2

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 27 18 8 

Entrega de Bitácoras 1 y 2 27 6 21 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1 

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X ), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA INMACULADA LIÑÁN DE URUMITA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088690 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 27 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 CORREO ELECTRÓNICO 7 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 por medio de la plataforma Meet. 

2. Cargue de material ayuda para la actividad No. 4 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Se logró hacer la explicación de cada uno de los componentes de una Marca 

Seguimiento y resolviendo dudas e inquietudes el día martes de la actividad No 4, los aprendices están 

motivados en el nuevo tema como lo es la Marca personal y empresarial. Tema que los ayudara a analizar, 

crear y diseñar una Marca teniendo en cuenta cada uno de sus componentes. 

La reunión estuve afectada 

porque la señal era 

 muy baja en algunos 

aprendices, y ocasiono poca 

participación 
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2. Cargue de material ayuda para la actividad No. 4 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Actividad Realizada Durante la sesión de Clase 

Como se presentaron los inconvenientes con la mayoría de los aprendices, para entrar a la sala de explicación 

sobre el tema abordado, se adjuntó tanto en el Classroomn como en el grupo de WhatsApp los videos y las 

diapositivas utilizadas en la reunión, para que lograran tener el contenido y ayuda para realizar la actividad. 

Material adjuntado al grupo 

de WhatsApp  
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27

0
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 27 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 26 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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26

16

10
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10

15
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25

30

Seguimiento Acti

No 4

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Seguimiento Actividad No 4 26 16 10 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.   

2.  

3. 

ACADÉMICAS: 1.  

2.  

3. 
 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector (X), coordinador ( ) o docente ( ) de la institución educativa que 

interactúa con usted para el desarrollo de la formación: ILFREDO BARROS FRAGOZO 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 1848276 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del fabricante 

y las necesidades del cliente.  

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 32 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 4 CLASSROOM 28 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

Durante esta semana se REFORZÓ el tema Configuración del BIOS, configuración y pasos para acceder 

desde el teclado de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar 

cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan 

realizar la actividad de la bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet.  

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Explicación de cada uno de los Ítem que está compuesta el BIOS. 
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2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 
 

El reporte de aprendices que han entregado las bitacoras de manera satisfactoria hasta el momento son 15,  
El instructor realiza encuentros virtuales con el fin de fortalecer cada uno de los conceptos a aplicar en las 
bitacoras, adjunta material como enlaces en Youtube y una serie de archivos en pdf que sirven para guia y 
realizancion de las bitacoras. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Aprendices que han entregado las bitácoras de manera satisfactoria hasta el momento 

Evidencias de entrega de la Bitácora No 2 de los 15 Aprendices  
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Evidencias de entrega de la Bitácora No 2 de los 15 Aprendices  
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 32 

APRENDICES RETIRADOS: 4 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 28 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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28 28
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Explicacion

Bitacora No 2

Entrega de

Bitacoras

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 28 19 9 

Entrega de Bitácoras 28 15 18 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSÉ FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: _____________________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución Educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020 

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: TÉCNICA DE PROMOCIÓN SOCIAL INSPROSSUR 

CÓDIGO DE FICHA: 2088700 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 

COMPETENCIA: 
Diseñar la solución multimedial de acuerdo con el informe de análisis de la 

información recolectada. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 1. Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 3 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 24 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 24 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

 

CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento a los aprendices de la actividad No. 4 por medio de la plataforma Meet. 

2. Cargue de material ayuda para la actividad No. 4 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

 

 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Explicación por medio de la plataforma Meet de la actividad No 4 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Se logró hacer la explicación de las funciones que tiene cada uno de los componentes de una Marca. 

El día miércoles 19 de agosto se efectuó reunión virtual con el fin de hacerle seguimiento y resolver dudas e 

inquietudes de los aprendices que están realizando la actividad No 4, los aprendices están motivados en el 

nuevo tema como lo es la Marca personal y empresarial. Tema que los ayudara a analizar, crear y diseñar una 

Marca teniendo en cuenta cada uno de sus componentes. 

A pesar que había problema 

de conexión, hubo una 

buena participación de los 

aprendices 
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2. Cargue de material ayuda para la actividad No. 4 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividad Realizada Durante la sesión de Clase 

Como se presentaron los inconvenientes con la mayoría de los aprendices, para entrar a la sala de explicación 

sobre el tema abordado, se adjuntó tanto en el Classroomn como en el grupo de WhatsApp los videos y las 

diapositivas utilizadas en la reunión, para que lograran tener el contenido y ayuda para realizar la actividad. 

Material adjuntado al grupo 

de WhatsApp  
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

 
3. Datos Estadisticos de la semana 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 24 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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Seguimiento Acti

No 4

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron No entregaron 

Seguimiento Actividad No 4 24 16 8 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADÉMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARCELO JOSE FUENTES TORRES 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_____________________________________ 

 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: GLORIS MARTINEZ PIÑA 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 1856985 GRADO: 11 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Instalar los componentes software de acuerdo con el análisis de los 

requerimientos de información, la tecnología del equipo, los manuales del 

fabricante y las necesidades del cliente. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: Bitácoras – Guía No 2 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatsApp + Correo 

Electrónico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 25 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 1 CLASSROOM 19 

WHATSAPP 5 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 CORREO ELECTRÓNICO  

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación. 

2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 

3. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

  

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 
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EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 

1. Seguimiento de la Etapa práctica, retroalimentación  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

Durante esta semana se REFORZÓ el tema Configuración del BIOS, configuración y pasos para acceder 

desde el teclado de los equipos de cómputo, esto con el fin de reforzar los conceptos y dar 

cumplimiento según Resultados de aprendizaje ETAPA PRACTICA, para que los aprendices puedan 

realizar la actividad de la bitácora No 2. Se realizó por la plataforma meet.  

Explicación del tema: Configuración del BIOS de los equipos de cómputo 

Explicación de cada uno de los Ítem que está compuesta el BIOS. 
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2. Reporte de aprendices que han entregado Bitacoras No 1 y No 2 
 

El reporte de aprendices que han entregado las bitacoras de manera satisfactoria hasta el momento son 4,  
El instructor realiza encuentros virtuales con el fin de fortalecer cada uno de los conceptos a aplicar en las 
bitacoras, adjunta material como enlaces en Youtube y una serie de archivos en pdf que sirven para guia y 
realizancion de las bitacoras. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Aprendices que han entregado las bitácoras de manera satisfactoria hasta el momento 

Evidencias de entrega de la Bitácora No 2 de los 4 Aprendices  
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 25 

APRENDICES RETIRADOS: 1 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 24 

APRENDICES SIN COBERTURA: 0 
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Explicacion

Bitacora No 2

Entrega de

Bitacoras

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Explicación Bitácora No 2 24 11 13 

Entrega de Bitácoras 24 4 20 

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo José Fuentes Torres 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institución educativa 

que interactúa con usted para el desarrollo de la formación: EDWIN KAMMERER KAMMERER 
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PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

ACTIVIDADES SEMANAL MES: DE AGOSTO 18 AL 21 DE 2020  

TRABAJO REMOTO 

DATOS BÁSICOS DE LA FICHA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: SILVESTRE DANGOND DAZA VILLANUEVA LA GUAJIRA 

CÓDIGO DE FICHA: 2088694 GRADO: 10 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TÉCNICO EN SISTEMAS 

COMPETENCIA: 
Aplicar Herramientas Ofimáticas, Redes Sociales Y Colaborativas De Acuerdo Con El 

Proyecto A Desarrollar. 

RESULTADO APRENDIZAJE: 

1. Obtener La Información Requerida Por Su Especialidad Utilizando Redes Sociales Y 

Herramientas De Trabajo Colaborativo Según Las Tendencias De Las Tecnologías De 

La Información Y La Comunicación. 

FASE DEL PROYECTO: Análisis No. DE LA GUÍA: 1 

DATOS  DE LA ESTRATEGIA 

1. La suma de retirados + 

formación + sin cobertura = 

Matriculados. 

 

2. La suma de Classroom + 

WhatSapp + Correo 

Electronico + fotocopia + otro 

= Aprendices en formación 

APRENDICES MATRICULADOS: 31 CANTIDAD DE APRENDICES EN 

ESTRATEGIA  

APRENDICES RETIRADOS: 0 CLASSROOM 19 

WHATSAPP  

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 CORREO ELECTRÓNICO 11 

FOTOCOPIA  

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 OTRO  

OTRO CUAL   

ACTIVIDADES 

1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

2. Cargue de material (Videos) de estudio para la actividad No 3. 

2. Datos Estadísticos de la semana. 

DIFICULTAD (SI LA HUBO) 

1. Se realizó el día miércoles llamadas a todos los contactos que se tienen de los aprendices, para conocer 

el porqué de la poca participación, se logró conversar con 13 aprendices de 31. 

SOLUCIÓN PLANTEADA POR EL INSTRUCTOR 

2. Los aprendices contactados se comprometieron que realizaran la actividad y enviaran al momento de 

contar con conectividad. A los aprendices que no se pudo establecer contacto, se está tratando de hacer lo 

posible establecer comunicación por medio del Profesor Iván y la Profesora Fanny docentes de la 

institución y directores de grupo de los grados 10-1 y 10-2. 

 

 

 

 

EVIDENCIAS DE CADA ACTIVIDAD 
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1. Seguimiento de actividad No 3. Enviada por Google Classroom 

 

 

   

2. Cargue de material (Videos) de estudio para la actividad No 3. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento de actividad No 3. Han entregado 7 aprendices hasta el momento 

Se realiza cargue de material de ayuda para los aprendices, video compartido por la plataforma Classroom y Grupo de 

WhatsApp tema para qué sirve el procesador de palabras Word y cuáles son sus funcionalidades 
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Datos de

Aprendices

APRENDICES

MATRICULADOS:

APRENDICES

RETIRADOS:

APRENDICES EN

FORMACION:

APRENDICES SIN

COBERTURA:

Datos de aprendices

3. Datos Estadisticos de la semana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datos de Aprendices  

APRENDICES MATRICULADOS: 31 

APRENDICES RETIRADOS: 0 

APRENDICES EN FORMACIÓN: 30 

APRENDICES SIN COBERTURA: 1 
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Classroom Act 3.

Seguimiento de estrategia y entrega de activ idades

Cantidad Aprendices Entregaron No entregaron

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Seguimiento De Estrategia Y Entrega De Actividades 

Estrategia 
Cantidad 

Aprendices 
Entregaron  No entregaron 

Classroom Actividad 3. 19 7 12 

    

OBSERVACIONES 

ADMINISTRATIVAS: 1.  

2. 

3. 

ACADEMICAS: 1.   

2.   

3. 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Marcelo Jose Fuentes Torres 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR:_________ ____________________________ 

COMPLETAR:  Nombre del rector ( ), coordinador ( ) o docente ( X ) de la institucion educativa 

que interactua con usted para el desarrollo de la formacion: EDWIN KAMMERER KAMMERER 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARCELO JOSE FUENTES TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

01/08/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2088694 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN DE UN LENGUAJE  ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUEÑAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.
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SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISEÑO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FÍSICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE CÓMPUTO APLICANDO LAS TÉCNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD, MANUALES TÉCNICOS, Y LOS
PROCEDIMIENTOS.

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, LA
TECNOLOGÍA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACIÓN DEL EQUIPO APLICANDO  HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGÚN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

1856985 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN DE UN LENGUAJE  ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUEÑAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISEÑO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FÍSICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE CÓMPUTO APLICANDO LAS TÉCNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD, MANUALES TÉCNICOS, Y LOS
PROCEDIMIENTOS.

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, LA
TECNOLOGÍA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACIÓN DEL EQUIPO APLICANDO  HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGÚN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,00

2088690 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.
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INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2088700 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD
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ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

1848264 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN DE UN LENGUAJE  ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

Page 6 of 1021/08/20 09:53 AM



APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUEÑAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISEÑO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FÍSICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE CÓMPUTO APLICANDO LAS TÉCNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD, MANUALES TÉCNICOS, Y LOS
PROCEDIMIENTOS.

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, LA
TECNOLOGÍA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACIÓN DEL EQUIPO APLICANDO  HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGÚN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

1848276 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN DE UN LENGUAJE  ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUEÑAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

Page 8 of 1021/08/20 09:53 AM



INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISEÑO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FÍSICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE CÓMPUTO APLICANDO LAS TÉCNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD, MANUALES TÉCNICOS, Y LOS
PROCEDIMIENTOS.

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN, LA
TECNOLOGÍA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACIÓN DEL EQUIPO APLICANDO  HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGÚN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 185,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARCELO JOSE FUENTES TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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