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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ipiales, 31 de octubre 2025 
 

 
Ingeniero: 
Gustavo Alfredo Ortiz Dulce 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8124578 
Cargo del supervisor profesional 3 
Dependencia Coordinador Misional 
Ciudad Ipiales 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 10 del año 2025 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8124578 de 2025 
 

Julio Andrés Chamorro Mora, identificado con la cédula de ciudadanía No. 98386037 de 

Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro Sur Colombiano de Logística 

Internacional en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de 

DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($17.500.000). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: cinco (5) pagos iguales por valor 

de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.500.000). 

 
 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 
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OBJETO: 

Prestar servicios profesionales para apoyar el equipo de trabajo que realiza los procesos 

relacionados con la gestión curricular en el diseño, desarrollo y gestión de permisos de 

programas de formación en el Centro Sur Colombiano de logística internación Regional 

Nariño. 

 
Obligaciones Especificas: 

 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar programación de 
actividades para la ejecución del 
contrato en articulación con las 
áreas encargadas. 

participación del 
simulacro virtual del 
Tecnólogo en Seguridad 
y Salud en el Trabajo 
para atención visita de 
pares, programada para 
el viernes 3 de octubre 
2025 

Anexo pantallazo de 
invitación a participación 
del simulacro virtual del 
Tecnólogo en Seguridad 
y Salud en el Trabajo 
para atención visita de 
pares, viernes 3 de 
octubre 2025  

 

2 Acompañar equipos de gestión 
curricular del Centro en las 
actividades necesarias para la 
elaboración de diseños, 
desarrollos y gestión de 
permisos de programas de 
formación definidos. 

Reunión general de 
instructores y personal 
administrativo en III visita 
de centro Regional, viernes 
3 de octubre 2025 
Participación en reunión 
virtual organizada el día 14 
de octubre 

Anexo invitación a 
la reunión, en III 
visita de centro 
Regional y 
fotografía de 
encuentro, viernes 
3 de octubre 2025. 
Anexo pantallazo 
de participación en 
reunión virtual 
organizada el día 14 
de octubre 

3 Asistir a reuniones y mesas 
trabajo que sean requeridas 
por la regional, el centro o la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

Reunión para revisar 
documentación pendiente 
por presentar registro 
calificado 

Anexo Pantallazo de 
reuniones 
programadas para el 
día 7 de octubre. 
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4 Elaborar informes que sean 
requeridos por la regional, el 
centro o la Dirección de 
Formación Profesional de los 
planes, programas y 
proyectos. 

Información vía correo 
electrónico sobre 
información relevante a 
convenios con empresas de 
aprendices de los 
programas de TECNOLOGO 
EN GESTIÓN DE REDES DE 
DATOS y TECNOLOGO EN 
GESTIÓN DOCUMENTAL 
Participación en reunión de 
14 de octubre, funcionarios 
para visita de pares 
académicos programa TG. 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

 

Pantallazo de informe 
sobre sobre información 
relevante a convenios 
con empresas de 
aprendices de los 
programas de 
TECNOLOGO EN 
GESTIÓN DE REDES DE 
DATOS y TECNOLOGO 
EN GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
Anexo listado de 
asistencia Participación 
en reunión de 14 de 
octubre, funcionarios 
para visita de pares 
académicos programa 
TG. SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 

5 Apoyar identificación de 
necesidades de nuevos 
programas de formación 
pertinentes al territorio, 
asegurando el cumplimiento 
de los objetivos, 
cronogramas y metas de la 
Dirección de Formación 
Profesional y las funciones 
de los grupos que la 
conforman. 

Información de preprácticas 
con entidades (Casa de la 
Cultura) del programa 
TECNOLOGO EN GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
Apoyo a Instructor Jaime 
Rodríguez en la elaboración 
de la justificación para el 
programa TECNOLOGO EN 
GESTIÓN DE REDES DE 
DATOS 
 

Anexo pantallazo de 
Información de 
preprácticas con 
entidades (Casa de la 
Cultura) del programa 
TECNOLOGO EN 
GESTIÓN DOCUMENTAL 
Anexo pantallazo de 
correo de Apoyo a 
Instructor Jaime 
Rodríguez en la 
elaboración de la 
justificación para el 
programa TECNOLOGO 
EN GESTIÓN DE REDES 
DE DATOS 

6 Radicar cuenta de cobro 
mensual de conformidad con 
los lineamientos establecidos 
por el supervisor y dentro 
del término solicitado 

Radicación de cuenta de 
cobro, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos 
por el supervisor 

Documentos GC y 
GF del mes de 
septiembre 2025 
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7 Las demás que le sean 
asignadas y que estén 
relacionadas con el objeto 
contractual. 

Pendiente de las demás 
solicitudes asignadas para 
poder cumplir con el objeto 
contractual 

Pendiente de las 
demás 
asignaciones 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9493290072 de la planilla de pago, expedido por aportes en línea y 

correspondiente al mes de octubre del año 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 

Ley Antitrámites”) 

Evidencias en: 
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Cordialmente, 
 
 
 
 
 
Firma 

JULIO ANDRES CHAMORRO MORA 

Contratista 

C.C. No. 98386037 de Pasto 
 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 

 
Firma 

GUSTAVO ALFREDO ORTIZ DULCE 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8124578 de 2025 
Coordinador Misional 
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1. Anexo pantallazo de invitación a participación del simulacro virtual del Tecnólogo en 
Seguridad y Salud en el Trabajo para atención visita de pares, viernes 3 de octubre 

 

 
 
 

2. Anexo invitación a la reunión, en III visita de centro Regional y fotografía de encuentro, 
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viernes 3 de octubre 2025 
 

 
 
 
 
 



8 

GTH-F-062 V10 

 

 

Anexo pantallazo de participación en reunión virtual organizada el día 14 de octubre 

 
 

3. Anexo Pantallazo de reuniones programadas para el día 7 de octubre. Reunión virtual 
MICROSOFT TEAMS revisión programa Tecnología en Gestión Logística 
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Reunión con el Dr. Camilo Fernando Estrada 
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4. Pantallazo de informe sobre sobre información relevante a convenios con empresas de 
aprendices de los programas de TECNOLOGO EN GESTIÓN DE REDES DE DATOS y TECNOLOGO 
EN GESTIÓN DOCUMENTAL 

 
Anexo listado de asistencia Participación en reunión de 14 de octubre, funcionarios para visita 
de pares académicos programa TG. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
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5. Anexo pantallazo de Información de preprácticas con entidades (Casa de la Cultura) del 
programa TECNOLOGO EN GESTIÓN DOCUMENTAL 

 

 
Anexo pantallazo de correo de Apoyo a Instructor Jaime Rodríguez en la elaboración de la 
justificación para el programa TECNOLOGO EN GESTIÓN DE REDES DE DATOS 

 


