
 

 

 

 

 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

1.  NO. DE CONTRATO: CD-33-2025-1406 

2.  NOMBRE DEL CONTRATISTA: DAYANA DEL CARMEN CASTILLO ACOSTA 

3.  OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN A LA 
OFICINA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN DE 
VIOLENCIA POR PREJUICIOS CON 
ENFOQUE DIFERENCIAL DE GÉNERO Y ACTOS 
DE DISCRIMINACIÓN EN EL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA. 

4.  FECHA QUE CUBRE EL INFORME: Periodo comprendido entre el 18 septiembre y el 17 
de octubre de 2025 

5.  FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INFORME: Octubre 15 2025 

6.  NOMBRE DEL INTERVENTOR/ 
SUPERVISOR: 

VICTOR MANUEL VALENCIA GUZMAN 

7.  CARGO: Asesor de Despacho Oficina para la Seguridad 

8.  NO. DE INFORME DE GESTIÓN: 008 

9. FECHA DE PAGO O CERTIFICACIÓN DE 
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL (SALUD, PENSIÓN, ARL) 

 

Octubre 10 de 2025 

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 

10. OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 
• Apoyar la gestión en la recolección de información para la construcción de instrumentos de 

medición y seguimiento de los indicadores asociados a la implementación de la estrategia de 
prevención relacionada con el objeto contractual. 

• Brindar apoyo y acompañamiento en la realización de monitoreo de las acciones ejecutadas 
en las instituciones educativas en el marco de las estrategias de prevención de la Oficina para 
la Seguridad y Convivencia Ciudadana en temas relacionados con el objeto contractual. 

• Apoyo a la OSCC en la ejecución de acciones con las entidades de nivel distrital de acuerdo 
con lineamientos de la Política Nacional Marco de Convivencia para el cumplimiento de 
indicadores asociados a la seguridad y convivencia de los sectores priorizados donde se 
ejecutan actividades por parte de la Oficina para la seguridad y convivencia Ciudadana en temas 
relacionados con violencia por prejuicios con enfoque diferencial de género y actos de 
discriminación. 

• Demás actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines misionales de la oficina 
para la seguridad y Convivencia Ciudadana. 

11. ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL: 
 



 

 

• Reunión con equipo de gerencia de ciudad para respuesta a MINIGUALDAD  

• Capacitación a equipo administrativo de la OSCC en el ABC de la diversidad y normativa  

• Reunión para revisión plan de acción de gerencia de ciudad articulado con salud y desarrollo económico 

• Participación en el comité de la MEBAR para articular plan BRE con centros comerciales y brindar capacitaciones en el 
ABC de la diversidad y código QR  

• Capacitación del ABC de la diversidad a policía MEBAR adscritos a estación San José  

• Desayuno con Ministerio de la Igualdad para articular acciones  

• Participación en el comité de VIH para presentar plan de acción en la PP distrital  

• Acompañamiento a la apertura de estímulos distritales como acción afirmativa de la política pública LGBTIQ+ 

• Encuentro nacional con Ministerio de Interior por dialogo social con sitios LGBTIQ+  

• Participación en el comité distrital de DDHH 

• Capacitación en el ABC de la diversidad a estudiantes del diplomado de género  

• Capacitación en el ABC de la diversidad a policías adscritos a estación el bosque  

• Segundo día de encuentro del dialogo nacional  

• 1er día de diplomado de seguridad y convivencia ciudadana 

• Rendición de cuentas 2024 

• Clausura de congreso de policías del mundo  

• Capacitación a policías MEBAR  

• Participación en evento de INTERPOL  

• Reunión para revisión plan de acción de educación para la política pública LGBTIQ 

• Reunión de equipo para seguimiento de casos urgentes de violencias basadas en género  

• Reunión para revisión del plan de acción de Secretaría de Gobierno con los operadores de Tejedoras de Paz  

• Reunión virtual con equipo de comunicaciones de la Universidad Simón Bolívar para preparación de foro 

• Reunión en MINIGUALDAD para revisar procesos de articulación, mirada territorial y empoderamiento comercial de 
personas LGBTIQ+ en Colombia 

• Capacitación en el ABC de la diversidad y normativo en diplomado de la Universidad Autónoma 

• Participación en el foro de empleabilidad de caribe Afirmativo  

• Instalación de mesa de casos urgentes de la Alcaldía de Barranquilla 

• Participación en el foro de comunicación de la Universidad Simón Bolívar 

• Participación en el comité de DDHH de la Secretaría de Gobierno  

• Reunión con Centro Intégrate para socializar acciones último trimestre 

• Participación en la feria vamos pa´l barrio en la Playa 

• Participación en mesa de trabajo convocada por Defensoría del Pueblo por alerta de violencias hacía personas LGBTIQ 

Reunión virtual con MINIGUALDAD, para organización de convenciones nacionales 



 

 

 
 

  
Capacitación en el ABC de la diversidad a equipo administrativo de OSCC  
 

 
Reunión para revisión plan de acción de Gerencia de ciudad articulado con salud y desarrollo 
económico  
 

 
Participación en comité MEBAR con centros comerciales por estrategia de los BRE 
 



 

 

 
Capacitación policía MEBAR estación San José  
 

 
Participación en el comité de VIH para presentar plan de acción de la PP 
 

  
Reunión con el ministro de Igualdad con líderes sociales en Bogotá  
 



 

 

 
Reunión con el Ministerio de Interior: Dialogo social con sitios LGBTIQ+ 
 

 
Comité de DDHH Distrital 
 

 
Diplomado de género en la Universidad Libre  
 



 

 

 
Capacitación a personal adscrito a MEBAR Bosque 
 

 
Clausura y segundo día de encuentro con MININTERIOR  
 
 
 

             
            Rendicion de cuentas de la  Alcaldía distrital  
 



 

 

            
           Reunión de revisión con educación para plan de acción politica pública LGBTIQ+ 
 
 

              
            Capacitación a personal de MEBAR  
 

            
           Participación en actividad de INTERPOL Colombia  
 



 

 

              
             Reunión de equipo para seguimiento de casos urgentes de violencias basadas en género  
 

              
             Articulación plan de acción con equipo de operadores de Secretaría de Gobierno 
 

              
             Reunión virtual con equipo de Universidad Simón Bolívar para preparación de foro 
 
               
 



 

 

              
             Capacitación en el ABC y normativa LGBTIQ+ en diplomado Universidad Autónoma  
 

              
             Participación en foro de empleabilidad de Caribe Afirmativo  
 

              
            Mesa de casos urgentes LGBTIQ+: caso Shantal  
 



 

 

              
            IV foro de genero y medios de comunicación en Universidad Simón Bolívar 
       

              
             2ª sesión de comité de derechos humanos distrital  
 

              
             Reunión con equipo de trabajo de Intégrate para articulación espacio red arcoiris  
 



 

 

              
             Participación feria vamos pa´l barrio en Urbanización La Playa 
 

              
             Mesa de trabajo convocada por Defensoría del Pueblo para abordar temas de VBG 
 

               
             Reunión virtual con MINIGUALDAD para organización de convenciones nacionales  
 
 

 



 

 

 
12. FUENTES DE VERIFICACIÓN (ANEXAR FOTOS, LISTAS DE ASISTENCIA, FOLLETOS ENTREGADOS, 

ETC. CUANDO APLIQUE). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Visita de campo por problemática con mujeres trans trabajadoras sexuales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación virtual a personal de la empresa KREDITT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mesa de trabajo para elaboración del plan de acción de la PP distrital 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación a policia adscrita MEBAR Riomar y Puerto Colombia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunión con equipo de entornos escolares 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Encuentro con ciudadania para realizar mesas de trabajo bajo el mando de la Secretarpia de 
salud 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participación en el encuentro nacional de saberes culturales LGBTIQ+ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunión virtual con el Ministerio de Interior y el Ministerio de la Igualdad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación en el ABC de la diversidad a funcionarios SAC de la Secretaría de Salud 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunion con equipo de OAH para articular acciones 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación empresa LOGICEM en el ABC de la diversidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunión articuladora con equipo de REDSOMOS 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunión con TRANSMETRO para acciones preventivas de VBG 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participación en el foro de empleabilidad de la cámara de la diversidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación en la estrategia del codigo QR “estamos contigo” a personal del ICBF suroccidente 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capacitación de la normativa LGBTIQ+ a personal adscrito a MEBAR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participación en la feria vamos pa´l barrio en Juan Mina 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Grabación de video institucional para programa de TELECARIBE de la alcaldía 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunión con la organización APG Espacios y reconciliación para actividades articuladas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mesa de trabajo plan de acción programa de inclusión de Gerencia de ciudad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Socialización estímulos de cultura a personas LGBTIQ+ de Barranquilla 



 

 

 

 
 
 
 

 
Contratista. 

 

 
DAYANA CASTILLO ACOSTA 


