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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

' NOMBRE: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

(CEDULA: 94459480 , B
CLASE DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
b | profesionales : 7
No. DE CONTRATO: 1. 1.310-17.13-16040-2025 del 27 de septiembre de 2025

' VALOR DEL CONTRATO: | $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggﬁ?g'ﬁ%?? | Pel30de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025
 PERIODO DEL INFORME: | SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

 FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTQ. DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. : ' £ f

A continuacioén, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacion regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo: Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos
planteados.

- En cumplimiento de las funciones asignadas, se brind6 apoyo profesional en la
coordinacion regional de los Centros de Desarrollo Empresarial (CDE) que operan en el
Departamento del Valle del Cauca, en concordancia con las metas establecidas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asegurando el
soporte necesario para el logro de los objetivos planteados. Dentro de estas labores, se brindd
apoyo directo a la contratista Ginna Madera en la coordinacién con los equipos de los CDEI. En
este marco, se desarrolld una reunién de trabajo con el operador, con el propdsito de planear el
evento final del Fondo ValleINN+ 12 municipios, programado para el 28 de noviembre, el cual
contara con la participacién de los 100 emprendedores con mejores puntajes del proceso..

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion vy
desemperio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle
del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos
del proyecto de inversion asociado.

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién regional de la logistica de los Fondos,




programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

Brindé apoyo en la coordinacion de las entregas del Fondo ValleINN+ en los municipios de El
Cerrito, Candelaria, Guacari, Pradera y Riofrio, en el marco de las acciones de fortalecimiento al
emprendimiento lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo del Valle del Cauca. Durante estas jornadas, se logro realizar la entrega de recursos
y apoyos a aproximadamente 350 emprendedores, contribuyendo al cumplimiento de las metas
del programa y al fortalecimiento del tejido empresarial en los territorios priorizados.

4. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion vy gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento
del Valle del Cauca.

- Apoyé a la contratista Ginna Madera en la atencién y respuesta al requerimiento relacionado
con los proyectos productivos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo del Valle del Cauca. Adicionalmente, acompafié a la contratista en la
mesa de trabajo desarrollada por el Departamento Administrativo Juridico, brindando
soporte en los temas tratados y contribuyendo al cumplimiento de los compromisos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo
en instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial.

- Represente en todas las instancias y eventos anteriormente mensionados al secretario

6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Participé en la reunién liderada por la contratista Ginna Madera en el marco del Fondo
ValleINN+, en la cual se presenté la actualizacion del estado de los proyectos actuales y
futuros. Durante el encuentro, se realizo la delegacién de funciones a los integrantes del
equipo, orientadas al apoyo en la fase de pitch, etapa clave para el fortalecimiento de las
capacidades de los emprendedores participantes.

7. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato”. !

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar. 1008 :

Durante este periodo en desarrollo 'deifpreéénte contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos

personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

9 &
i W ¢
&
i f
! t ;

Correo:carsardi1@gmail.com
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X -
Contrato nimero: ~ 1.310-17.13-16040-2025 det |

Acta Aclaratoria

Prestacion de servicios CONVE

. del |

N

NIO -

27 de septiembre de 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC No.
30/09/2025 + Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 » Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION
« Centro Gestor: 1154 + Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES

5600090706 Del

ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accion:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:

2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico
de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP:
P137-102499/1/1/01/11 + Area Funcional: 3711001010010000 ¢ Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato:

ADMINISTRADOR(A) DE NEGOCIOS EN LA SECRETAR

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

[A DE DESARROLLO ECONOMICO,

COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO

Supervisor: C.C. 1144041044
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
C.C. 94459480 :

Contratista

Contratista

Teléfono. 3206939691
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Este informe tiene como ObjetIVO dejar consta'nc:la deI cumpllmlento del cronograma de actl\udades y

plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas
a entera satisfaccidn por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico

y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIEth? DE é@f _ESPECIFICACIOTT;*ES ACTIV[DADES U

CONTRAT]STA

Especificaciones,

actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Brmdar apoyo profesmnal en Ia coordlnamon reglonal de los centros
de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del
Cauca, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los
objetivos planteados. 2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento
mensual a los indicadores de gestion y desempefio de los centros de
desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del
Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para
alcanzar los objetivos del proyecto de inversiéon asociado. 3. Apoyar
desde su perfil profesional la coordinacién regional de la logistica de
los Fondos, programas o actividades derivadas del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales
como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios
que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado. 4.
Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestién de
respuestas efectivas de PQRSD allegados a centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca. 5.
Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo en instancias y eventos de participacion local
en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. 6. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y
otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 7. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato”.

100%



Departamento del Valle del ] Codigo: FO-M9-P2-02 |
C""'\auca | : Version:02 -
=3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE

< SUPERVIS|6N ! Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 3de 7

'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

cumplimiento. N o v -
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 50,0%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras .

corisideracionss, | U ik 3 (I

Sugerencias _ ! . ] _ 5
Sugerencia - Fechadeentrega Responsable
Sin novedad § - | | g

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio | Responsable

Sin novedad g | i

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del ‘contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-16040-2025 del 27 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacion: -

= Brindar apoyo profesional en la coordinacion regional de los centros de desarrollo empresarial
que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las metas establecidas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asegurando el soporte
profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- En cumplimiento de las funciones asignadas, el contratista brindé apoyo profesional en la
coordinacion regional de los Centros de Desarrollo Empresarial (CDE) que operan en el Departamento
del Valle del Cauca, en concordancia con las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asegurando el soporte necesario para el logro de
los objetivos planteados. Dentro de estas labores, se brindé apoyo directo a la contratista Ginna
Madera en la coordinacién con los equipos de los CDEI. En este marco, se desarrollé una reunion de
trabajo con el operador, con el propésito de planear el evento final del Fondo ValleINN+ 12 municipios,
programado para el 28 de noviembre, el cual contara con la participacion de los 100 emprendedores
con mejores puntajes del proceso.. T
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2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion y desempefio de
los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, asi como
tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto de inversion
asociado. %3 _

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinaciéon regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que
tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

El contratista brindd apoyo en la coordinacién de las entregas del Fondo ValleINN+ en los municipios
de El Cerrito, Candelaria, Guacari, Pradera y Riofrio, en el marco de las acciones de fortalecimiento al
emprendimiento lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo del Valle del Cauca. Durante estas jornadas, se logré realizar la entrega de recursos y apoyos
a aproximadamente 350 emprendedores, contribuyendo al cumplimiento de las metas del programa y
al fortalecimiento del tejido empresarial en los territorios priorizados.

4. Apoyar desde su perfil profesional Ié coordinacion y gestion de respuestas efectivas de PQRSD
allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca.

- El contratista brindo apoyé a la contratista Ginna Madera en la atencion y respuesta al
requerimiento relacionado con los proyectos productivos de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca. Adicionalmente, acomparié a la contratista
en la mesa de trabajo desarrollada por el Departamento Administrativo Juridico, brindando soporte en
los temas tratados y contribuyendo al cumplimiento de los compromisos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo en
instancias y eventos de participacién local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- El contratista represento en todas las instancias y eventos anteriormente mencionados

6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernaciéon Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

- El contratista participo en la reunién liderada por la contratista Ginna Madera en el marco del
Fondo ValleINN+, en la cual se presenté la actualizacion del estado de los proyectos actuales y futuros.
Durante el encuentro, se realizé la delegacion de funciones a los integrantes del equipo, orientadas al
apoyo en la fase de pitch, etapa clave para el fortalecimiento de las capacidades de los emprendedores
participantes.
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7. Las demas que le sean as:gnadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato”. . ‘

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios apor‘tes Iegales de Salud Pensnon y ArI para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CON]

N

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto |
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago e
pagos)
Valor inicial del :
contrato $12.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de |
precios $ '
Valor Total del .
Contrato $12.000.000 _
Valor pagado $
Valor causado que )
no se ha pagado $6.000.000 -
Valor total
ejecutado $6.000.000 B
Valor saldo por :
ejecutarp $6.000.000
Intereses -
moratorios $
SEGUIMIENTO | 1

NO APLICA
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|SEGUIMIENTOUURIDICOT i e @ % = o b TR EnE : i
El objeto se ha desarrollado de acuerdo alo establemdo enla Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones ylo aortes obhgatorlos al Sistema General de Segurldad Soc:al
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Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTIC] ‘E 1ON.
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE COM

Sin novedad

Fecha del préximo informe 12 . de noviembre de 2025

Para constancia de lo antenor frma Ia presente acta eI Superwsor a Ios:
6 dias del mes de . octubre | de 2025

Jre

JUAN%RTﬁ\J BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresanal
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela|
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: = Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas
Firma: Firma:
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@ EPS Sanltas

Nuestro compromiso es contig

CE-010 - 0000000100 — 2025

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 94459480

NOMBRES Y APELLIDOS Ruiz Sardi,Carlos Andres
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2016

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ruiz Sardi Carlos Andrés, a los 02 dias del mes de Octubre del afio 2025.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A{,ﬁ 6Ae_~’!ler31‘0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS ANDRES RUIZ SARDI, identificado(a) con cédula de ciudadania 94.459.480, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 2 de Octubre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

CARLOS ANDRES RUIZ SARDI identificado con Cédula Ciudadania 94459480 registra la siguiente informacién en
el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razdn Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
i Estado de Afiliacion Activo
Tipo de Vinculacidn Independiente
H Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cddigo Actividad Econdémica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
|: Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad.

v 00

NE 4 13 T

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaia de Seguros S.A
NiL 860.0111S3-8 | Linea Gratuita Nacionalk: (+57) 01-8000-111-170 - Telélono: +57 (601) 33(

Defensor del Consumidor Financiera: Ana Mo

K0 8164 | lunes o Viernes 800 . m

BNte@ positha.gov.oo | Cormera 10 #97A - 13, Cficing 502 LA ASEGURADORA

007 ' s quolo ) _ . DE TODOS LOS

OSiliva.gov.cofweby/ guesty delensorno-del-consumidor. Puedes inlerponer LNa quea anle Positvg, © el Delensor, © Ia SFC u oir
ve.gov.cojweblguest urn Jes i . e it COLOMBIANOS
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) rositiva companic de seguros @) @positivacal @ Positivacol  @)Pasitivaseguros Www_positivq_gov,co



