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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 

EL DIRECTOR (E) DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 

CONSIDERANDO 

Que la Subdirección del Centro Industrial y de Aviación requiere contratar los servicios de tres (03) personas naturales para 
Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos 
a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad.   
 

y que sirve al cumplimiento de la misión institucional del Centro para la vigencia del año 2020. 

Que de acuerdo con certificación de inexistencia expedida no hay personal de planta suficiente para cumplir con la misión de 
servicios Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en 
los programas de formación participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad.   
Que en virtud de lo anterior,  
 

AUTORIZA 

Contratar los servicios personales de carácter temporal de tres (03) personas naturales para Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formación participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 

comunicación que brinda la entidad para la vigencia del año 2020 de acuerdo a la tabla que se relaciona a continuación. 
 

OBJETO CONTRACTUAL 
Tiempo Previsto 

para la Contratación 
Costo Honorarios 

(Pesos) Sin el 4/1000 

Costo Total (Pesos) 

Sin el 4/1000 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN  - ETAPA PRODUCTIVA: GESTION, 
CONFECCIONES Y CALZADO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

1 Mes(es) y 30 

días 

$2.598.999 $5.197.998 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de FORMACION 
PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

1 Mes(es) y 30 

días 

$2.598.999 $5.197.998 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO , 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

1 Mes(es) y 30 

días 

$2.598.999 $5.197.998 

 

Autorización: No.296 

Se expide en Barranquilla, el dia 8  de octubre de 2020. 
 
 
 

 
VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO 

Director (E) del SENA, Regional Atlántico 
 


