CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 03

FECHA: ABRIL DEL 2025

Yo JUDITH PATRICIA SANCHEZ GUZMAN identificada con la cedula de ciudadania N°. 52.215.269
DE BOGQOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($3.800.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025
Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ADMINISTRACION Y LA GESTION DEL
ROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y
DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO N. 243
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITQO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION - 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.400.000--

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: JUDITH PATRICIA SANCHEZ GUZMAN

Identificacion: 52.215.269 DE BOGOTA
Lugar de Residencia: CLL 6 C N. 69 C -25 APTO 102

Cuenta de Ahorros: 24119949221 BANCO CAJA SOCIAL.

-
Firma y pos fima: //‘7 i
JUD TRICIA SANZHEZ GUZMAN
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INFORME DE GESTION No. 03
BOGOTA D.C, ABRIL - 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestiéon

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 243 - CENAC EDUCACION - 2025

2. CENAC

19 febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS
(CUANDO APLIQUE)

No. De la poliza: 16-46-101134399

Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO SA

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: (20/02/2025 4:59:28 PM{UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

Aprobado por. TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

4. CRP

No. NUMERO DEL CRP: 28725

Fecha expedicion: FECHA DE EXPEDICION DEL CRP 19/02/2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFCOS Y
Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16 ;

Valor: $ 30.400.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

19 febrero del 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: JUDITH PATRICIA SANCHEZ GUZMAN
Identificacion: 52.215.269 DE BOGOTA

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CLL 6 C N° 69 C - 25 APTO 102
Teléfono de contacto: 3178184850

E-mail de contacto: jupasangu@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT NICOLAS EMILIO SANCHEZ SERRANO
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION CONTINUADA ESING
Resolucion de Nombramiento: N° 244 del 07/02/2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ADMINISTRACION Y LA
GESTION DEL PROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA MAESTRIA EN
GESTION DEL RIESGO Y DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

PATRIA HONOR LEALTAD
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1. Asesorar en la planeacion y ejecucion de estrategias académicas que optimicen la gestion
de la decanatura académica, garantizando el cumplimiento de la nommatividad legal vigente
en educacién superior.

2. Asesorar en la formulacion y aplicacidon de indicadores de gestibn académica y
administrativa, consolidando informacion para la toma de decisiones estratégicas.

3. Dar cumplimiento a las actividades del proceso de actualizacion del proyecto educativo del
programa.

4. Organizar el archivo histérico, central y de gestion del programa de acuerdo con los
lineamientos de gestion documental para documentos fisicos y digitales.

5. Proyectar las comunicaciones intermnas y extemas derivadas de la gestion académica
previa autorizacion o solicitud del director del programa.

6. Elaborar informe de gestion mensual acorde con las funciones del programa.

7. Dar cumplimiento a las directrices emitidas por el director del programa sobre los tramites
relacionados a la visita de profesores nacionales y extranjeros.

8. Brindar el soporte administrativo al personal de docentes y estudiantes del programa.

9. Brindar informacién sobre los tramites académicos y administrativos del programa via
telefonica, por correo electronico o presencial a los alumnos, docentes y personal general de
la escuela de ingenieros militares.

10. Organizar la logistica de eventos exira curriculares, tales como sustentaciones,
seminarios, charlas, entre otros, que realicen los programas.

11. Organizar la logistica para preparar las aulas de clase acorde con el aseo, medios
tecnolégicos, marcadores, tableros, conexion de intemet y demas aspectos requeridos.

12. Elaborar informe de atencion personal docente y estudiantil.

13. Asistir a las reuniones emitidas por el director y subdirector de la escuela.

14. Realizar la gestion documental del programa con la TRD aprobada y el manejo de Orfeo.
15. Realizar descargue y analisis de datos del programa en SNIES, SPADIES y ole o
desarroliar ia estrategia propia del programa para recopilacion de datos.

16. Asistir a las reuniones convocadas por asesor con funciones de director del programa.
17. Realizar descargue y analisis de datos del programa en SNIES, SPADIES.

18. Atender los requerimientos del sistema de investigacion de la escuela con seguimiento a
fichas de proyectos radicados y finalizados.

19. Verificar y realizar respuesta oportuna a los medios de comunicacion de los estudiantes,
sin que este proceso sobrepase tres (3) dias habiles.

20. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al dia las bandejas
de la plataforma.

21. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento
de sus obligaciones y entregaria al responsable del archivo cuando lo requieran.

22, Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP |, el informe de gestién, la cuenta
de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

23. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente
haya sido generado.

24. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposiciéon para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

25. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza
y desempeiio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al

©]
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sistema general de riesgos laborales; el monto de ia cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Ii, Il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del

archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato dnico de inventario
documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con elio
la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido
en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
0 de un tercero la informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusién y distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y ia distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a

no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderd en ningln caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la
mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. E! contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una cldusula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada

su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance
e impacto del producto que desarroliara el objetivo estratégico de la dependencia

en consideracién a sus misiones y capacidades.

@
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16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaiieros y miembros del Ejército Nacional,
al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la institucion militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.

18. Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones intemas.y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemnos para el cumplimiento de la
misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucién 6346 DE 2012
del 14 de septiembre de 2012 Actualizacion del manual de buenas practicas de la
contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y. CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificardn personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legaimente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo. El
incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion. La notificacion
personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también
podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera. La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias ptiblicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades altemnativas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia pablica ser4 notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su

cargo
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10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No 3. Dar cumplimiento a las actividades del proceso de actualizacion del
proyecto educativo del programa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO: ]
Reuniones N/A Se asiste a las reuniones virtuales

programadas por la direccién del
programa, relacionadas con:
- Renovacion de Registro
Calificado
- Docentes
- Educacion continuada
- 15 ailos del programa

@ P meexgoodesomiereagy Tmhuser o * @&

Obligacién No 4. Organizar el archivo historico, central y de gestion del programa de acuerdo
con los lineamientos de gestion documental para documentos fisicos y digitales.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Carpetas y Cajas N/A Se inicia el proceso de archivo fisico

y digital del programa vigencia 2025

npartic Vista
Este equipo » D\ » MGRD » MGRyD 2025 »
Nombre

ACTAS
HORARIOS
LISTADOS
d PLAZOS
; SALIDAS
DE LOS PRC Syllabus 2025

Obligaciéon No 5. Prayectar las comunicaciones internas y externas derivadas de la gestion
académica previa autorizacién o solicitud del director del programa.
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No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Mensajes de comreo | N/A Se envia informacion escrita a los
y WhatsApp a estudiantes, egresados no graduados
Docentes y y decentes del programa: segun
Estudiantes indicaciones de la direccion o
decanatura

@ Maestria C. XV ESING
& Angie, Atiadte, Bitiana, Capitan. Capitan. Clswdia, Coroned, Darie, HEIDYRG, foban, Juan

Buen dia sefiora Judith, gracias reciodo |, |

®
Buenos dias mis queridos. E aula 1 del COING estd ocupada .. .
Ya les confirmo que aula nos reasignan .
Aula 16 ESING
4 piso, al fondo de la biblioteca .. .
& SN 3 d, ESt
-
Gracias
Obligacién No 6. Elaborar informe. de gestion mensual acorde con las funciones del
programa.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO |
< DOCUMENTO RADICADO: §
; |
Informe N/A Se entrega informe de gestion del |

mes de marzo, segun lo requerido.

|
{
j
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/65 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 02

FECHA: MARZO DEL 2025
Yo ,MOI',Q:!r PATRICIA SANCHEZ GUZMAN identificada con la cedula de ciudadania N°. 52.215.269

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No
901440630-6.

Me adeuda ia suma de:

TRES MILLONES QCHOCIENTOS MiL PESOS WCTE ($3.800.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ADMINISTRACION Y LA GESTION DEL
ROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y
DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO N 243
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION - 2025.

Obligacién No 8. Brindar el soporte administrativo al personal de docentes y estudiantes del

programa.
‘No © TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
Y DOCUMENTO |  RADICADO:
Mensajes N/A Se atiende personalmente a los

docentes y estudiantes del programa.

Se responden mensajes de comreo
electronico y WhatsApp con las
inquietudes

‘ Dario Figueroa

SR s v UL R BT s s 5 AU g b s 7 <y gy O sy e
buenas relaciones interpersonales, toma de decisiones, tolerancia a la presidn,
proactivo. con capacidad paca asumic hifi

rabajo, ademés con capacidad para trabajar de manera conjunta en las necesidades
v circunstancias tanto en el Sector Publico como en ef Sector Privado, interviniendo
en cualquier situacién y participando en la formacion de proyecios.

A4

‘‘‘‘‘

pe

des y comp

S3rRARS

Te erwiaron del Fondo Nadional del Ahorro soporte de cuanto y cuando giraron ?
053 4

673

hola carazén, buenos dins. Te cecomiendn ef soporte de Fonds. .,

72005

s con ef

245 pea

Hola corazén

Te agradezco mucho .,
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Obligacién No 9. Brindar informacion sobre los tramites académicos y administrativos del
programa via telefonica, por comreo electronico o presencial a los alumnos, docentes y
personal general de la escuela de ingenieros militares.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Mensajes N/A Se atiende personalmente a los
docentes y estudiantes del programa.
Se responden mensajes de correo
electrénico y WhatsApp con las
inquietudes
@ Po(’pnfcs Maec}rfa ESING ‘ ‘ : S : o,
i L= I
D .

10, % Bg 4l funes solo podré estar hasta las 11:00 horas

Listo prote. Lé todas formar confirrme mafiana y les cuenta

Buenas noches, confitmo pars los dos programas. MGHRyD y GIO

Obligacidon Ne 10. Organizar la logistica de eventos extra curriculares, tales como
sustentaciones, seminarios, charlas, entre otros, que realicen los programas.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Acta 20257440033162 | Visita Procuraduria a la Escuela de
06 Ingenieros Militares ESING
Capacitacion en Gestién de! Riesgo y
Cambio  Climatico dirigida a
funcionarios de la Procuraduria

General de la Nacion

@

icontec

PATRIA HONOR LEALTAD

| s 0
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental ~ Bogotéa D.C. L’L’f’}
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Obligacién No 11. Organizar la logistica para preparar las aulas de clase acorde con el aseo,
medios tecnolégicos, marcadores, tableros, conexion de intemet y demds aspectos

requeridos.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Mensajes N/A Se articula con el encargado de las

Aulas, la disponibilidad de estas para
la realizacion de las clases.

fatiA m 4
o %

manejo de Orfeo.

Obligacién No 14. Realizar 1a gestion documentalidel programa con la TRD aprobada y el

No . |- TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Actas N/A Se orfean todas las actas generadas
en el periodo de tiempo
PUBLICA

MUNES TERMO DE DEFENSA NACKONAL
= GENERAL OF LAS FUERZAS MILITARES |
EJERCITO NACIONAL

1 ACTA DE
CAPACITACION [ Versiin: 8

Pig 1 ae s
PO CEDES DIGED 1554

Focha dew 202101289 |
§o‘§5"°= 01 de abritde | nyrigide por: TA-17 MAGDA COBOS
Acts N°: 202574400767016 Lugar: Virual - z N
noer | o D . EDUCACION SUPERIOR
4097437 ABMCI2G2c —

bietivo: Capacitar a los docenfes de fa
o i plataforma SWA

ESING. Tema | Duraciéon: Duracién: 1y 15

minutos

Temas vatados:
e Ingreso a la plataforma SWA.

- ] sobre
aprobacion del periodo académico

* LOS periocdos de evajluacion
-  Supletorios

= Calificaciones: En los programas de
pregrado ia nota minima para pasar ia
asignatura es de (30) y en ilos
gogramas de posgrado la nota es de

S
Conciusiones y observaciones:

iaen
Gerencia integral de Obras
Disefio y Construccion de vias y Aeropistas
ingenieria Civil a Distancia
E specializacion Tecnoldgica en Explosivos
T gia en L T

y Desarrofic

Se Lrindd la capacitacion al personal de Docentes de:
(= det

e infor ) G atica

Se el o ade al nto de

El enlace de g Gn e 1a es:

o e la ia en la ma SWA.

hittps //us-1ti. bbcoliab. comirecording/fe3425ed2c6243b2a9334487a7c9a655

cargar las notas de las diferentes

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogoté D.C.
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Obligacién No 15. Realizar descargue y analisis de datos del programa en SNIES, SPADIES
y ole o desarrollar la estrategia propia del programa para recopilacién de datos

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Estadisticas N/A Se realiza la estadistica de Inscritos,

admitidos, matriculados y graduados
de los ultimos 5 aflos del programa.

MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y DESARROLLO
INSCRITOS-ADMITIDOS-MATRICULADOS-GRADUADOS
2019-2024

2024-T i G o
20231 e

20022~ '1 e R
A R~
B R - e e

AN IS B R e ——
0 10 20 30 40 50 60

® GRADUADOS = MATRICULADOS ®ADMITIDOS ®INSCRITOS
Obligacién No 17. Realizar descargue y analisis de datos del programa en SNIES, SPADIES.

No TIPO DE ) No. DE ASUNTO DOCUMENTO
- DOCUMENTO RADICADO:
Estadisticas N/A Se realiza la estadistica de Inscritos,

admitidos, matriculados y graduados
de los ultimos 5 afos del programa.

Documento desaargable
L9 4
Educacidén

Campo delaliado de conoct toT Bociolopia, RMNGHPONGIa Y pen Tgenela y Brotemones Mnes no
B s an otra pane.
s RO S, LRI ERH o4 CHencias sociales v nUmManas
MHESI: I PSRN S - R L 1 ——
¥y i 2 .
M Himero (e astiiiantes praner 25
i 3
i £ EECua
2. Creéditos del programa
* AModifice creditos
Ratos ioicialos
o croditos o wial ge Tipo de crédito
o 2 426 Créaitos ohigatcnos.
¥ FFE A S W A E e
3 .38 Crégios oLngatonos
s
Geongrafica y TI-e pars 3 2 P Craditne obagatenos
G 1 R
3 BE00 ¥
Clmstco 2 426 Créaitos obigaoncs
L - 3 & 39 Graanos obigatonos
-3 = CTEgRoy othgmerios |
SGOVVININZA, LOSIRCION Vv
Ecanomia a6 13 Gesuon e 3 638 Crécitos obligatoros
w&’“ el X PED Cridios obligatonas
Semmano | F a4 Ciwanos. otigatoros |
i 2 T g Tednos ot %glov!gg‘
To i ) 1513 SO tvas
= T 3 T T i esm—————
Cro o= = AN P et ebibev e
. 1500001 |
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C. J

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacién No 18. Atender los requerimientos del sistema de investigacion de la escuela con
seguimiento a fichas de proyectos radicados y finalizados.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Mensajes N/A Se hace acompafiamiento al proceso

de radicacion, entrega y sustentacion
de los trabajos de grado en su etapa

final.
‘ﬁ__, TC. AGUDELO SANCHEZ ALEXANDER
3 S—— CC: 80033981
e Codigo: 0820211002
MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y - 3 B ‘
F DESARROLLO
Articuio 99. REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL TITULO - @ N 011 de 2013)

Habar culmnado y aprobado @ pian de estudios de' Drograma COMMRSpONd ¥nte ¥ DR CuMpPids (DS JeMIS MRQUILITS IITEMICCS Y
legates estabiatidos (Dasantias, Drovectos integraoores, atc.

FACULTAD MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO ¥ DESARROLLO
CODIGOD.  SX20T1M02

NOMBRE MAUDELD SANCHEZ ALEXANDER
PENSUNL 8

o

. Colortbicn.

Obligacién No 19. Verificar y realizar respuesta oportuna a los medios de comunicacién de
los estudiantes, sin que este proceso sobrepase tres (3) dias habiles.

No ~ TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Mensajes N/A Se da respuesta oportuna mediante

correo electronico a las solicitudes de
los estudiantes del programa

Usuarios ARCGIS a

Q Ops. Judith Patricie Sénchez Guemedn -/, th st Gosing & BB je, Babs TR s Y dins)  fy e
Buenas tardes INJenen, 0SDW0 SUN S8 BNCUORLIE My o AGRINIC CMwio Of LELado de 08 PSINdaNIeG ¥ dGCeMEs GUE NECESAEN ACCOSO O USUANO 06 (8 LLancia ARCG!S 30 18 escuwiy
Congamente,

5 Juetith Patricia Senchas Gurmdn
Asistente prommasna MORYD

1 archivo adjunto. Analizago por Grak

Obligacion No 20. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al

dia las bandejas de la plataforma.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Actas N/A Se orfean todas las actas generadas
en el periodo de tiempo

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogotéa D.C.
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POBLICA
MIIS TERIO DE DEFENSA NACIONAL Phg Y de &
C: NDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES | ACT#DE Courn B2 CRGEC- 1254
NACIONAL CAPACITACION | vars
Feoha de Foaioize |
Focha: 01 deabide | pirigida por: | TA-17 MAGDA COBOS

Acta N°: 202574400767016 Cugar: Vidual - .
iyttt Bt hdad o EDUCACION SUPERIOR

forma SWA minutos

42e07437J8MCI202c
Objetivo: ICapacitar a los docentes de la ESING, Tema | Duraciéon: Duracién: 1y 15

Temas tvatados:
- Ingreso a la plataforma SWA.

- Ry sobre
ap 6N ded é

* LUS peniodos ue evaiuacion
- Supletoros

e Caiificaciones: En los programas de
preg ia nota para pasar la
asignatura es de (3.0) y en ios
programas de posgrado ia nota es de
(3.9)

o o v ob

Se brndd ia capacitacion al personal de Docentes de:
ia en G an aet o] o
Gerencia inteqral de Otwas
Disefio y Construccion de vias y Aeropistas
ingenteria Civil a Distancia
on T o

s ] TOol

sp en B
Tecr gia en Le Topogra e infor Geografica
Se o jo at de cargar las notas de las diferentes
Q ae a faena ma SWA.

Dejo constancia que, durante el piazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS Asi mismo, tanto elfla suscrito/a'y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dade cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C, en el mes de ABRIL de 2025

FIRMA

JUI’WW GUZMAN
Corffratista

(@)
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogoté D.C. | oy
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing edu.co
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Bogota D.C, ABRIL 2025

Senor Teniente Coronel
JORGE VAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JUDITH PATRICIA SANCHEZ GUZMAN, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 52.215.269 expedida en BOGOTA ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico
bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacion de servicios No.__243___
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con el
CENAC-EDUCACION -; con el fin de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFFESIONALFS PARA
LA ADMINISTRACION Y LA GESTION DEL PROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA
MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y DESARRQLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES”, de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad
social, del presente contrato, que mis aportes cbligatorios al sistema general de seguridad
social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se regiamentia ei pago de ia coiizacion, mes vencido de ios trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE MARZO DE 2025

Descripcién N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud -COMPENSAR | = 85467678 | $190.000
Aporte Pension: PORVENIR $ 243.200
Aporte ARL: POSITIVA $ 8.000

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de junio
de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en ABRIL, 2025

Atentamente Huella indice derecho

Nombre: P PATRI NCHEZ GUZMAN.
c.C. 52.215.269 DE BOGOTA
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omnooaugs_ ' miplanila.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

CORREOC
JUDITH PATRICIA 8ANCHEZ CH8C N. 88C - 26, Apto P EXONERADO PAGO
GUZMAN 102 3178184850 jupasangudigmat.com 4 Y - .
NOMBRE i
BUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO $441.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacién




‘ M Gma" Judith Patricia Sanchez Guzman <jupasangu@gmail.com>

X PSE Transaccién Aprobada - CUS 1404265180

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 11 de abril de 2025, 11:01
Para: jupasangu@gmail.com

Gracias por utilizar los servicios de BANCO CAJA
SOCIAL y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

jHola, JUDITH SANCHEZ !

Estado de la Transaccion: Aprobada &

CUS: 1404265180

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 441.200

Fecha de Transaccion: 11/04/2025




Bogota D.C, ABRIL, 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documentio CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionaies, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO VALOR | No.De
CONTRA | CONTRATAN DE MENSUAL | planilla de
TO TE EJECUCI ES | aportes
ON
PRESTACION DE
SERVICIOS
ROFESIONALES
PARA LA {
ADMINISTRACION Y i
LA GESTION DEL
CENAC PROGRAMA  DE | (08) OCHO | $3800000 | 85467678
N. 243 EDUCACION EDUCACION MESES '

SUPERIOR DE LA
MAESTRIA EN |
GESTION DEL ,
RIESGO Y
DESARROLLO DE
LA ESCUELA DE
INGENIEROS

MILITARES

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencion en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

PS.J ATRICIAZANCHEZ GUZMAN
C.C. 52.215.269 DE BOGOT.




EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL [l TotAL [ No. 03

BOGOTA D.C, ABRIL 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo: JUDITH PATRICIA SANCHEZ GUZMAN
Identificacion: 52.215.269

Nacionalidad: COLOMBIANA ;

Direccién ~ ciudad de residencia: CLL 6 C N. 69 C — 25 APTO 102
Tetéfono de contacto: 3178184850 .

E-mail de contacto: jupasangu@agail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT NtCOLAs EMILIO SANCHEZ SERRANO
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION CONTINUADA ESING

Resolucion de Nombramiento: N° 244 del 07/02/2025

3. No.DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No Deel contrato: 243 — CENAC EDUCACION - 2025
Fecha de isuscfipciénfﬂ; DE FEBRERO DE 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: 1646-101134399
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO SA

‘Fecha oficio aprobacion: (20/02/2025 4:59:28 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima,

Quito)
Aprobade por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION

5. CRP-CDP

No. 7825 - 28725

- Fecha expedicion: 2025-01-21 - 2025-02-19

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion  catdlogo de gasto:  A-02-02-02-008-003  SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFCOS Y

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16
Valor: $ 30.400.000
6. FECHAINICIO EJECUCION | 19 fobrero del 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION OCHO (08) MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ADMINISTRACION Y LA GESTION DEL PROGRAMA DE EDUCACION
SUPERIOR DE LA MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y
DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

"PATRIA HONOR LEALTAD

(@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogotéa D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar en la planeacion y ejecucion de estrategias académicas que
optimicen la gestién de la decanatura académica, garantizando el
cumplimiento de la normatividad legal vigente en educacién superior.

2. Asesorar en la formulacién y aplicacion de indicadores de gestion
académica y administrativa, consolidando informacién para la toma de
decisiones estratégicas.

3. Dar cumplimiento a las actividades del proceso de actualizacion del
proyecto educativo del programa.

4. Organizar el archivo histérico, central y de gestion del programa de
acuerdo con los lineamientos de gestion documental para documentos
fisicos y digitales.

5. Proyectar las comunicaciones internas y extemas derivadas de la
gestion académica previa autorizacién o solicitud del director del
programa.

6. Elaborar informe de gestion mensual acorde con las funciones del
programa.

7. Dar cumplimiento a las directrices emitidas por el director del programa
sobre los tramites relacwnados a la visita de profesores nacionales y
extranjeros.

8. Brindar el soporte admlmstratsvo al personal de docentes y estudiantes
del programa.

9. Brindar informacién sobre Ios tramites académicos y administrativos del
programa via telefénica, por correo electronico o presencial a los alumnos,
docentes y personal general de la escuela de ingenieros militares.

10. Organizar la logistica de eventos extra curriculares, tales como
sustentaciones, seminarios charlas, entre otros, que realicen los
programas.

{ 11. Organizar la logtstica para preparar las aulas de clase acorde con el

aseo, medios tecnolégicos, marcadores, tableros, conexién de internet y
demas aspectos requeridos.

12. Elaborar informe de atencion personal docente y estudiantil.

13. Asistir a las reuniones emitidas por el director y subdirector de la
escuela.

14. Realizar la gestion documental del programa con la TRD aprobada y
el manejo de Orfeo.

15. Realizar descargue y andlisis de datos del programa en SNIES,
SPADIES y ole o desarroliar la estrategia propia del programa para
recopilacion de datos.

16. Asistir a las reuniones convocadas por asesor con funciones de
director del programa.

17. Realizar descargue y analisis de datos del programa en SNIES,
SPADIES.

18. Atender los requerimientos del sistema de investigacion de la escuela
con seguimiento a fichas de proyectos radicados y finalizados.

19. Verificar y realizar respuesta oportuna a los medios de comunicacion
de los estudiantes, sin que este proceso sobrepase tres (3) dias habiles.
20. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en la
plataforma Orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.
21. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca
en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del
archivo cuando io requieran.

22. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECORP |i, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilia de
pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carmrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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23. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de
la informacion generada en desarrollo del contrato en formato word, power
point, excel o como originalmente haya sido generado.

24 £l contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del

objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o daiio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

25. Desempeniar las demds funciones que le sean asignadas de acuerdo
al nivel, naturaleza y desempeiio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.
2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295
de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sislema general de riesgos laborales; el
monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Ii, lil.
3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
- contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podrd aprovechar para beneficio propio o de
un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la
informaciéon que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacién directa y la distribucién del presupuesto.
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8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, secci6n o dependencia
del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el
contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle
el contrato no se entendera en ningdn caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la
seguridad militar.
9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo
que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
' contratacion.
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.
14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuefto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales
se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’, como
quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicién en aicance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.
16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
nommativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra ia
corrupcion.
18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.
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19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del aimacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos

21. Las demds obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones intemas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decaro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion
6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012 Actualizacion del manual de
buenas practicas de la contratacién publica del Ministerio de Defensa
Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los
actos administrativos de cardacter particular deberan ser notificados en los
términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuacién administrativa se notificaran personalmente al
interesado, a su representante o apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,

“»|-auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la

hora, los recursos que legaimente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento de
cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion. La notificacion
personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las
siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera. La administracién podra establecer
este tipo de notificacion para determinados actos administrativos de
caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecera modalidades altemativas de
notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio
electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia
de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas
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decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion
se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Confratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME ABRIL 2025

Obligacién No 3. Dar cumplimiento a las actividades del proceso de
actualizacion del proyecto educativo del programa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

DOCUMENTO | RADICADO:

Reuniones N/A Se asiste a las reuniones
virtuales programadas por la
direccion  del programa,
relacionadas con:

- Renovaciéon de
Registro Calificado
- Docentes
- Educacion
continuada
- 15 anos del
programa
11. DOCUMENTOS QUE o et et it
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No 4. Organizar el archivo histérico, central y de gestion del
programa de acuerdo con los lineamientos de gestion documental para
documentos fisicos y digitales.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO: |
Carpetas y | NA Se inicia el proceso de |
Cajas archivo fisico y digital del |

programa vigencia 2025 i
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npartic Wista
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&

DELOS PRC

Esteequipo > D\ » MGRD

Nonibr

43

ACTAS
HORARIOS
LISTADOS
PLAZOS
SALIDAS
Syltabbus 2025

> MGRyD 2025 »

Obligaciéon No 5. Proyectar las comunicaciones mtemas y externas
derivadas de la gestion académica prewa autorizacion o solicitud del
director del programa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

DOCUMENTO | RADICADO:

Mensajes de | N/A Se envia informacion escrita
comeo y a los estudiantes, egresados
WhatsApp a no graduados y decentes del
Docentes y programa: segun
Estudiantes indicaciones de la direccién o

decanatura

Maestria C 0V ESING
Ay Arimitrid Sk, Captin Samin; Clawia Chvenal B, HEHY

Huen o sefiora judith gracas reotado

Buenos dias mis queridos. £l aula 1 del COING esté ocupada (.

Ya fes confrmo que aula nos reassignan .
Al 16 ESING
4 pisa. ol fondo de fs bidfiotecs .,

Obligacién No 6. Elaborar informe de gestién mensual acorde con las
funciones del programa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
informe N/A Se entrega informe de

gestion del mes de marzo,
segun lo requerido.
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/06 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 02

FECHA MARZO DEL 2025

WMM con la cedula de ciudadania N° §2.215 269

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No
901440830-6.

Me adeuda la suma ce

IRES MILLONES OCHOCIENTOS ML, PESOS M/CTE ($3.800.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025
Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ADMINISTRACION Y LA GESTION DEL
ROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y
DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO N 243
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL ~ CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION ~ 2025,

Obligacion No 8. Brindar el soporte administrativo al personal de
docentes y estudiantes del programa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Mensajes N/A Se atiende personalmente a
los docentes y estudiantes
del programa.

Se responden mensajes de
correo electronico y
WhatsApp con las
inquietudes

° Dario Figueroca " Q

A Ao A A St et e Al R A g i ity et VAR e
buenas relaciones interpersanales, toma de decisiones, tolerancia a fa presida,
proactive, con dad para asunsr iicades y compromisos con el
trabajo, ademds con capacidad para trabajar de manera conjunta en fas necesidades
y drcunstandias 1anto en ef Sector Publice como en e Sector Privado, interviniendo
en cuskyuier situacion y participando en ia formacion de proyectos. :

w
Hola coraadn .,
To envivon det Forlo Nacional del Ahotro soporte de cuanto y cuando giraron ?
055 ar
Te agradezco muchn
42025

hola corazon, buenos dias. Te recomiendo ef soporte de Fondo. ..

=
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Obligacién No 9. Brindar informacion sobre los tramites académicos y
administrativos del programa via telefonica, por correo electronico o
presencial a los alumnos, docentes y personal general de la escuela de
ingenieras militares.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Mensajes N/A Se atiende personalmente a
los docentes y estudiantes
del programa.

Se responden mensajes de
correo electrénico y
WhatsApp con las
inquietudes

@ Doentes Mastria ESING
Aty Kantes, Chisbian Choudii Clatbstin, Dlang, Glors 2amder, B

Svigio Andeés Bleocs Londolo

[
é & foio

En la figura indican martes, pero of 31 de murzo es knes.

Si prole, sexia al lunes 31. Me imagion que es un eror al ediar o imagen inicat

Bueno, si es o lunes solo podré estar hasta las 1700 horas

@

Listo profe. De todas formar confirmio mafiana v fes cuento b oo

Buenas noches. confirma para bos dos programas MGRYD y GIO
° Victor Manuel Fernander Aguiiar

Mii gracias, confirmo asistencia

-
Obligacién No 10. Organizar la logistica de eventos extra curmiculares,
tales como sustentaciones, seminarios, charlas, entre otros, que realicen
los programas.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Acta 20257440033 | Visita Procuraduria a la
16206 Escuela de Ingenieros
Militares ESING
Capacitacion en Gestién del
Riesgo y Cambio Climatico
dirigida a funcionarios de la
Procuraduria General de la
Nacién
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Obligacién No 11. Organizar la logistica para preparar las aulas de clase
acorde con el aseo, medios tecnolégicos, marcadores, tableros, conexion
de internet y demds aspectos requeridos.

Pag 10de 15

Obligaciéon No 14. Realizar la gestion documental del programa con la

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Mensajes N/A Se articula con el encargado

TRD aprobada y el manejo de Orfeo.

de las Aulas, la disponibilidad
de las mismas para la
realizacion de las clases.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO |
DOCUMENTO | RADICADO: f
Actas N/A Se orfean todas las actas |

generadas en el periodo de |
tiempo |
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PUBLICA

mmwwa&am ACTA DE oy “;' -
LAS FUERZAS MILITARES | | Cédige. FO-CEDES IGEC 1224 |
5 MACIOMAL CAPACITACION | Versién &

Feoha de emisién: 2021-01-30

Fecha: 01aeabride | ;e por: TA-17 MAGDA COBOS

Acta N°: 202574400767016 | Lugar: 3
TS us. hbooliab. com Enld-d o EDUCACION SUPERIOR

74371

C a los de la ESING. Tema | Duracién: Duracion: 1y 15
= plataforma SWA minutos

Temas iratados:

* ingreso a la plataforma SWA.

* Regamento cstudiantit sobrc
ap del :

= Los periodos de evatuacion

ﬁ_@_’?)
v5b
Se brindd 1a capacitacion at personal de Docentes de
Maestria en Gestion del Riesgo y
Gerencia integral oe
Disefio y Construccion de vias y Aeropistas
ingenieria Civif a
T O en
T gia en L. T e Geog!
Se el ) al de cargar las notas de fas diferentes
asignaturas de la Maestria en ia platatorma SWA.
El emace de de la es.
hitps /7us-iti. bbcollab. comvrecording/fe 3425ed2¢6243b2a9334487a7c9a655

Obligacién No 15. Realizar descargue y andlisis de datos del programa
en SNIES, SPADIES y ole o desarrollar la estrategia propia del programa

para recopilacion de datos
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
| Estadisticas N/A Se realiza la estadistica de

Inscritos, admitidos,
matriculados y graduados de
los ultimos 5 afos del

programa.

MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y DESARROLLO
INSCRITOS-ADMITIDOS-MATRICULADOS-GRADUADOS
2019-2024

2020-1 o —— -
20231 Sem———
2022-1 me—
2021-1 ==
2020-1 = P e e e
2019-1 =

4] 10 20 30 40 50 60

B GRADUADOS = MATRICULADOS ®ADMITIDOS 8 INSCRITOS
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Obligacién No 17. Realizar descargue y analisis de datos del programa
en SNIES, SPADIES.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

DOCUMENTO | RADICADO:

Estadisticas N/A Se realiza la estadistica de
Inscritos, admitidos,
matriculados y graduados
de los ultimos 5 ailos del
programa.

Documento descargabie

()
Educacion

Campo de J i ga y @ m;g;z:ﬂm::mm afines no
Kiea da Comocinients: } m ’m”" s Ciencias sociaies ¥ humanas
Nikcieo @ Condcimento: | ingenieria cul y atines S| Socowqia, trabajo socialy afines |
Perrogecidad 3 ANUAL
N0 e eSUHIAWS DTS -
|_peviodo:
LEf peograma ests adscrito & Escuel

2. Créditos del programa

«  Modifica créditos

Datos inicigles
Numeto de e on
Perodo i Nombre créditos el wial de Tipo de crédito

;ocm S el 2 426 Creditos obligatonios

OCROCHTBID 2 426 Creditos obligatorcs

’ ok s dv e kS 638 Crédos obigainnos
Facores e ) )
48 IRMACIOn

Geogrificay TICapara ia 2 4% Crédnos obbgatnnes
Besion dei R:
Gestion a6l ﬁ ¥ Camibio s
i 2 428 Créditos obiigatorios
Bewncia para @ Gosien
proceraploab o s 638 Créditos obligatoros.
Manelo de Desastres 2 4378 Créduos obigatonos
Govemanza, Legisiacon y
Ecanomia de i Gestion e 3 638 Crétiitos obfigatrnios
Riesgo e Desastres
Do Comuntang |2 e s o s
Sesmano | 2 426 Crédrtos obhgatones
Seminano 2 326 Créciios obiigatonos
Linea dp Profundies 1ol 9 1813 Créanos electivos
Lhoea g Profurdizacion 108 ) 19.13 Créditoy eleclives
Scimrin W &) TR Teehrie Al brios

Obligaciéon No 18. Atender los requerimientos del sistema de
investigacion de la escuela con seguimiento a fichas de proyectos

radicados y finalizados.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Mensajes N/A Se hace acomparfiamiento al

proceso de radicacion,
entrega y sustentacion de los
trabajos de grado en su
etapa final.
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@  Tc. AGUDELO SANCHEZ ALEXANDER |

€C. BOO33581
P Cdmgo: 6820211002
MAESTRIA EN GESTION DEL RIESGO Y e DO g ‘
! DESARROLLO
Articaslo 99, PARA LA 30N DEL TITULD - " 011 de 2013

3 Haber culminado v sprobado ¢f plan de estudios de! programa Correspondients v halr Cumpiido 03 demas requistos sademicon y
legaies estabiacicos (DasEnties, Droyectas ntegradores, etc)

FACULTAD MAESTRIA £X GESTION DEL RIESGO ¥ DESARROLLO
CODIGO-  N202tio02

NOMBRE  AGUDELOSANCHEL ALEXANDER

PENSUM: 8

Obligacién No 19. Verificary reahzar respuesta oportuna a los medios de
comunicacion de los estudiantes, sin que este proceso sobrepase tres (3)

dias habiles.
No | TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
- DOCUMENTO | RADICADO:

Mensajes WA Se da respuesta oportuna
mediante correo electronico a
las solicitudes de los
estudiantes del programa

Usuarios ARCGIS =

Py Judeh Pawicds Sanche Gupmin
Assstuats peog e M)

Vuechive adjuoto- Araizada pea Gat ()

Obligacion No 20. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que
cada documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en la
plataforma Orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
Actas N/A Se orfean todas las actas
generadas en el periodo de
tiempo
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL L1 ]
GENERAL DE LAS FUERZAS MITARes|  ACTADE [ Codigo FOCEDEZDIGEC-122¢
0 NACIONAL CAPACITACION [ version: 8

Fecha de eminidn: 2021-01-20

fecha: 01deabide | pirigida por: | TA-17 MAGDA COBOS
¢ hitps:/ius bbcoltab.com | Unidad o
IguestiShasdc21c947 | Dependencia:
4697437 0BMCIANG2c
Objetivo: Capacitar a los docentes de fa ESING, Tema | Duracion: Duracion: 1y 15
plataforma SWA minutos

Temas tratados:

« Ingreso a (a plataforma SWA.

* Reglamento estudiantil sobre

« Los periodos de evaluacion
* Supletorios

e Calificaciones: En los programas de
pregrado la nota minima para pasar ia
asignatura es de (3.0) y en los
programas de posgrado ia nota es de
(3.5)

ety ¥ Soervach

Se brindd i3 capacitacion al personal de Docentes de:
Maestria en Gestidn del Riesgo y Desarolto

Gerencia integral de Obras

Disefio y Construccion ge vias y Aeropistas
ingenieria Civil a Distancia

Especializacion Tecnologica en Explosivos
Tecnologia en Levantamientos Topograficos e informacion Geografica

Se explica e O A al de cargar las notas de las diferentes
asignaturas de la Maestria en la platatorma SWA.

£l entace de grabacidn de ia capacitacion es:
L___hitps fus-iti bheollab comirecording/le 34256020624 3b2a93344R737c9a655

EDUCACION SUPERIOR

Valor total § 30.400.000

12. VALORDEL CONTRATO | viyor autorizado a pagar § 3.800.000
Obligacion Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION Porvenir $ 243.200
SEGURIDAD SOCIAL SALUD Compensar | $ 190.000
ARL Positiva $8.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co 150 9001
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del

supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en

salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del

valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el

12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la nomatividad legal

vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion

efectuadaala ARL.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formmato informando los contratos que posee con entidades

estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

@WN =

oo

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumpli6 con las
obligaciones confractuales y legales reguladas para este tipo de confrato y como

consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL I TOTAL [

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los framites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MTCE ($ 3.800.000), correspondiente del mes
ABRIL, se puede continuar con los ramites administrativos a que haya lugar y
una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, en el mes de ABRIL de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

(@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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