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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATOINFORME MENSUAL 

EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

 
Bogotá, Octubre del 2025 

 
 

Señor 
Edgar Ramos Perilla 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7449230 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Centro de diseño y Metrología 

Bogotá 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2025 

 
 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7449230 
 

 
Alex Alberto Alzate Jaimes, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79.991.140 de 
Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Diseño y Metrología, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: el valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES 
CIENTO CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 48.141.549,00) MCTE. 
Para cada contrato. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES 
DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($3.219.658,00) M/CTE., 
b) Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por 
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($ 
4.599.511,00) M/CTE., cada uno y c) un último pago correspondiente al mes de diciembre de 
2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS 
PESOS ($ 3.526.292,00) M/CTE 

Plazo: Será hasta el 23 de diciembre de 2025. 
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OBJETO: 
Prestar servicios profesionales de carácter temporal en formación profesional integral de 
acuerdo con la red de conocimiento y/o área temática en los niveles de formación titulada 
y/o complementaria, modalidad presencial, programadas por el Centro de Diseño 
y Metrología para la vigencia 2025. 

 
Obligaciones Específicas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Acompañar y asesorar en forma 
permanente e integral a los 
aprendices en el proceso de 
formación por proyectos durante la 
vigencia del contrato. 

Se Realiza actividades de formación a las 
fichas: 
Desarrollo de componentes mecánicos- 
3171600 
Control de la seguridad digital – 3313627 
Control de la seguridad digital – 3171700 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3141064 
Aseguramiento Metrológico Industrial – 
3288047 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3114904 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3064244 
Aseguramiento Metrológico Industrial – 
3064236 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Listas de 

asistencia 

 
 

2 

 
Capacitarse en el idioma inglés y 
aplicar la certificación como mínimo 
A2 

 
En este periodo, no se ejecutaron 
actividades relacionadas con el objeto 
del contrato 

En este periodo, no 
se ejecutaron 
actividades 
relacionadas con el 
objeto del contrato 
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3 

 
Registrar los juicios de evaluación en 
el aplicativo Sena Sofía plus y 
presentarlos reportes de evaluación 
de los aprendices y demás informes 
requeridos por la coordinación 
académica dentro de los plazos 
estipulados 

 
 

 
Se registran juicios de evaluación 
aplicativo Sofia Plus Fichas 
Aprendices de las Fichas 2848530-
2470649-2562074-2617546-
2562076-2562074-2670710-
2501619-2826065 

 
 
 

 
Registro Sofia Plus 

 

 
4 

Responder por la integridad y buen 
uso de los materiales, equipos y 
demás elementos de la Institución 
puesta bajo su cuidado para 
desarrollar labores propias de su 
cargo 

Al ingreso al ambiente de formación se 
verifica estado físico y de equipos y al 
finalizar la entrega del ambiente se deja 
en el buen estado que se encontró 

Entrega de 
ambientes de 
formación y equipos 
a la persona 
encargada 

 
5 

Realizar el acompañamiento y 
seguimiento de los aprendices en 
etapa productiva 

En este periodo, no se ejecutaron 
actividades relacionadas con el objeto 
del contrato 

En este periodo, no se 
ejecutaron 
actividades 
relacionadas con el 
objeto del contrato 

 
 
 
 

 
6 

Para la formación en modalidad 
virtual, seguir lo establecido en la 
Guía Orientación Formación 
ambientes virtuales de aprendizaje - 
GFPI-G014 vs.3: “Cumplir la ejecución 
de la formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
SENA, según lo descrito en la Guía de 
orientaciones para la formación en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
SENA, entregado por la Dirección de 
formación Profesional 

 
 
 

 
Sesiones sincrónicas por día 
racionamiento agua en el centro de 
formación 

 
 
 

 
Pantallazo 

evidencias del 
presente informe 

 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 

 
Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del 
contrato y tengan relación con el 
objeto 

Se registra Inasistencia de los aprendices 
en formación presencial en aplicativo 
Sofia Plus fichas: 
Desarrollo de componentes mecánicos- 
3171600 
Control de la seguridad digital – 3313627 
Control de la seguridad digital – 3171700 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3141064 
Aseguramiento Metrológico Industrial – 
3288047 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3114904 
Desarrollo creativo para productos de la 
industria- 3064244 

 
 
 
 

 
Listas de asistencia 
Evidencia Sofia Plus 
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Aseguramiento Metrológico Industrial – 
3064236 

 
 
 
 

 
8 

Cumplir con la entrega mensual de las 
evidencias de las actividades de 
formación profesional ejecutadas a 
través tanto de medios físicos como 
virtuales; de acuerdo con lo 
establecido por la coordinación 
académica, en concordancia con lo 
requerido durante la formación en 
ambientes virtuales con lo 
establecido por la coordinación 
académica, en concordancia con lo 
requerido durante la formación en 

ambientes virtuales 

 
 
 

 
Se realiza la entrega de la documentación 
requerida para brindar evidencia de 
actividades desarrolladas. 

 
 
 

 
El presente Formato de 
Informe GTH-F- 062 
V10 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 
el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. 
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

No DE LA 

ORDENDE 

VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe 

                    de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos                       
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los 
desplazamientos realizados y el No  9492222506 de la planilla, Enlace Operativo 
Aporte Septiembre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-
trámites”) 
 
 
 

 
 
 
                    Evidencias en (xx) folios 
 

 
                  Cordialmente, 
 

     Firma 
     Alex Alberto Alzate Jaimes       
Contratista 

 C.C. No. 79991140 
 
 
 
   Recibí a satisfacción: 
 
 
 
    Firma 
    Edgar Ramos Perilla 
    Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.7449230        
del 2025 Cargo: Coordinador Académico 
 
 
 
 



















































 

 

 



 

 



 

 

 



 



 

 

 


