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No. DE PROCESO: IDBA 056 2025

OBJETO “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS DEL INSTITUTO
DESCENTRALIZADO BUGA ABASTOS.”

FECHA: OCTUBRE 15 2025.

SUPERVISOR DEL CONTRATO Estara a cargo del gerente del instituto descentralizado Buga abastos o
quien ejerza sus funciones.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD CDP No. 20250196 del 01 DE OCTUBRE 2025, por valor total de CUATRO

PRESUPUESTAL MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.200.000) M/Cte., al

Rubro N0.212020200802 — SERVICIOS DE APOYO - LIBRE ASIGNACION,
expedido por area de presupuesto, del que se afectara la suma de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.200.000) M/Cte.

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA.
CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS DECRETO 1082 DE 2015.
ANALISIS DEL SECTOR

El instituto descentralizado Buga Abastos cumpliendo con el deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015, y tomando como guia el manual G-EES-02 expedido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, capitulo IV literal y el Manual de
Contratacién de la entidad, que para la contratacion directa sefiala:

“En la contratacion directa, el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las
condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal
sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto
de vista de la eficiencia, eficacia y economia’ {(...).

Y en consonancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015. Que sefiala: “Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.”

Teniendo en cuenta que el instituto descentralizado debe contratar los servicios a fin de ejecutar el siguiente objeto “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS DEL INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA
ABASTOS.”

El cual debera acreditar:
IDONEIDAD: Se requiere de una persona natural con estudios de titulo técnico profesional de electricista.

EXPERIENCIA: Se pide que el contratista acredite experiencia relacionado al objeto a contratar minimo (06) meses con entidades
publicas o privadas, con certificacion expedida por el empleador.

Generalmente, el instituto ha establecido la contratacién de este tipo de servicio con personas naturales, entre otras razones, para
efectos de responsabilidad del contratista, en el sentido que en tratdndose de la vinculacién de personas naturales la responsabilidad
tiende a ser directa y precisa, entre tanto con personas juridicas se torna difusa e imprecisa. De igual manera, para efectos de
verificacion y seguimiento de las actividades encargadas, manejo de archivos y documentacién. Tales razonamientos no pueden
desmerecer las facultades y capacidades de personas juridicas para la prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, sin
embargo, para efectos del presente proceso, se considera mas conveniente realizar a través de personas naturales.

Por otra parte, en materia de remuneracion de los servicios de apoyo, los costos podran variar dependiendo de la complejidad de las
actividades encomendadas, asi como de la experiencia, la especialidad y la trayectoria del candidato. El tipo de remuneracién por
general se establece mediante pagos por cuotas mensuales, segun el avance de ejecucion.

El instituto ha recurrido en varias ocasiones a la prestacion de servicios apoyo relacionados, utilizando la modalidad de contratacion
directa que corresponda segun la cuantia del presupuesto oficial establecido para la contratacion, tal como se indica en la pagina del
Sistema Electronico de Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co:
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Precio estimado total: 8.400.000 COP

Numero del proceso IDBA 027 2025

Titulo: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA

Duracién del contrato: 120 (Dias)

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVO PARA EL MANTENIMIENTO Y
Descripcion: REPARACIONES LOCATIVAS MENORES DEL INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA ABASTOS

Tipo de proceso Contratacion directa

Por parte de las otras entidades:

ALCALDIA DE TABIO

Precio estimado total: 5.500.000 COP

Namero del proceso 202500220

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS PARA LA
Titulo: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TABIO, CUNDINAMARCA

Duracién del contrato: /> (Dias)

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS PARA LA
Descripcion: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TABIO, CUNDINAMARCA

Tipo de proceso Contratacion directa

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD

BOLIVAR //

Precio estimado total: 23.280.000 COP

Namero del proceso FDLCBCD-395-2025 (126507)

SERVICIOS DE APOYO EN EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE
Titulo: REPARACIONES LOCATIVAS

Duracién del contrato: 8 (Meses)

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES PARA APOYAR EN EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE REPARACIONES LOCATIVAS MENORES DE LAS

Descripcion: INSTALACIONES A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR; ASI COMO, APOYAR
EN LAS ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LOS PROCESOS DE LOGISTICA

Tipo de proceso Contratacion directa

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION
(Numeral 1° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Son fines esenciales del Estado, entre otros (Art. 2° de la Constitucion Politica), servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, por esto las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines, a través de la celebracion de los contratos y
la ejecucién de los mismos.

Que segun lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcidén administrativa debe garantizar el cabal cumplimiento de
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones.
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El Instituto Descentralizado Buga Abastos, debe procurar que se dé aplicacion a los postulados de la Constitucién Politica en los
articulos que exigen a los entes oficiales, brindar eficiencia y celeridad en los procesos y procedimientos Administrativos efectuados en
las oficinas publicas. Por lo tanto, se ha identificado la necesidad, conveniencia y oportunidad de contar con personal para desarrollar
ciertas actividades y habida cuenta de la existencia y previsién de recursos para llevar a cabo la contratacion de “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS DEL INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA
ABASTOS.”

Tener un auxiliar en mantenimiento y reparaciones locativas en Buga Abastos no solo es una medida preventiva, sino una inversién que
asegura la operatividad, seguridad e higiene de la plaza de mercado. Ademas, contribuye a mantener una imagen positiva, reducir
riesgos, cumplir con las normativas y mejorar la experiencia de los comerciantes y compradores. En definitiva, Este personal
especializado no solo asegura que las reparaciones menores se realicen de manera rapida y eficiente, sino que también contribuye a
prevenir dafios mayores, reducir riesgos de accidentes, y mantiene un ambiente higiénico y seguro para los usuarios. Ademas, mejora la
imagen de la plaza, optimiza los recursos al evitar costos de contrataciones externas, y asegura el cumplimiento de normativas de
seguridad y salubridad. En resumen, la contratacién de este auxiliar es una inversién en la operatividad, seguridad y sostenibilidad a
largo plazo de la plaza de mercado. A continuacion, se presentan algunos puntos que justifican esta necesidad:

o Alta demanda de mantenimiento constante: Las plazas de mercado, como Buga Abastos, tienen un flujo elevado de
personas, vendedores y compradores, lo que genera un desgaste constante de las instalaciones. Areas como los bafios,
pasillos, techos, pisos y areas de carga/descarga sufren mucho mas por el transito diario y la actividad comercial. Un auxiliar de
mantenimiento se aseguraria de que estas areas se mantengan en condiciones adecuadas, evitando problemas mayores.

o Seguridad para los usuarios: La seguridad es una prioridad en cualquier espacio publico, y las plazas de mercado no son la
excepcién. El mal estado de las instalaciones, como cables expuestos, pisos resbalosos, dafios en las estructuras de techos o
paredes, pueden representar riesgos de accidentes para los vendedores y compradores. Un auxiliar de mantenimiento puede
encargarse de realizar reparaciones inmediatas para prevenir incidentes que puedan poner en peligro a las personas que
transitan a diario por la plaza.

o Condiciones higiénicas: Las plazas de mercado manejan productos alimenticios que requieren un nivel de limpieza y
mantenimiento muy alto. Las instalaciones de fontaneria, drenajes y sistemas de ventilacion deben mantenerse en perfecto
estado para evitar problemas de higiene y malos olores. La presencia de un auxiliar especializado garantizaria que las
reparaciones y mantenimientos en estos sistemas se realicen de manera oportuna, contribuyendo a la higiene del lugar y
evitando situaciones sanitarias complicadas.

o Mejora de la imagen y la percepcion piblica: Una plaza de mercado bien mantenida transmite una imagen positiva a los
visitantes, compradores y comerciantes. Las instalaciones en buen estado, sin grietas, goteras o equipos rotos, son una sefial
de que se cuida el lugar ya sus usuarios. Un auxiliar de mantenimiento ayudaria a asegurar que las reparaciones menores se
hagan de forma rapida y eficiente, lo que mejora la percepcion publica de la plaza de mercado.

e Prevencion de pérdidas econémicas: Si se dejan de lado las reparaciones locativas menores, estos problemas pueden
convertirse en dafios mas serios y costosos. Por ejemplo, una fuga de agua que no se atienda a tiempo puede ocasionar dafios
en estructuras y productos. Ademas, dafios en areas de alto trafico, como los pasillos 0 puntos de acceso, pueden generar
pérdidas de clientes y, por ende, afectar las ventas. Tener un auxiliar de mantenimiento reduce este riesgo, ya que cualquier
incidente puede ser atendido rapidamente, evitando mayores pérdidas econémicas.

o Facil acceso y operatividad continua: Las reparaciones locativas menores deben hacerse rapidamente para no interrumpir
las actividades comerciales. Si los dafios no se abordan de inmediato, pueden afectar la operatividad de la plaza y crear
inconvenientes para los comerciantes y compradores. La presencia de un auxiliar de mantenimiento garantizaria que las
reparaciones no detengan el flujo normal de las actividades comerciales, lo que es clave para mantener la funcionalidad de la
plaza en todo momento.

e Cumplimiento de normativas y regulaciones: Las plazas de mercado estan sujetas a regulaciones de seguridad, salud y
urbanismo. Un auxiliar de mantenimiento contribuiria al cumplimiento de las normativas vigentes, especialmente en lo que
respeta a la seguridad estructural, la salubridad de los espacios y la conservacién de las instalaciones. De esta manera, se
evitaran sanciones o cierres temporales por parte de las autoridades.

e Reduccion de costos operativos: Contar con un auxiliar de mantenimiento permite realizar reparaciones menores de forma
continua y oportuna, lo cual puede evitar que se generen costos mayores derivados de dafios mas graves o de la necesidad de
contratar servicios externos que, en muchos casos, pueden ser mas costosos y demorados.

e Atencién a imprevistos y emergencias: En una plaza de mercado, pueden surgir problemas imprevistos en cualquier
momento, desde una averia en las instalaciones eléctricas hasta un problema de plomeria o dafios por clima. Un auxiliar de
mantenimiento estaria disponible para resolver estos problemas rapidamente y con eficacia, asegurando que la plaza siga
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operando sin contratiempos.

En resumen, la creacidn de un puesto de auxiliar para mantenimiento y reparaciones locativas en un ente descentralizado publico mejora
la capacidad de esa institucion para mantener el inmueble en buenas condiciones en todos los sentidos.

Actualmente, en la planta de cargos asignada al instituto descentralizado buga abastos, cuenta con un (1) jefe de dependencia, un (1)
Administrativo (secretaria- tesorera), y un (1) Auxiliar de servicios generales, es decir se cuenta con personal de planta, pero no con
suficiente personal con los perfiles que se hacen necesarios para cumplir con las metas establecidas en el desarrollo del plan de gestién
del instituto, la cual resulta insuficiente para atender con calidad y oportunidad el volumen de intervenciones a gestionar por parte de
instituto descentralizado buga abastos para el periodo de 2025.

Por todo esto, y debido a que la Gerencia del Instituto Descentralizado Buga Abastos ha certificado que no se cuenta con el personal
para la realizacion de estas labores es necesario contratar una persona idénea, con la capacidad y experiencia suficiente para el
desarrollo de estas actividades que le permitan a la entidad el cumplimiento de sus metas y objetivos; de tal manera que no se afecte su
normal funcionamiento.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
3. (Numeral 2° DECRETO 1082/15 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1).

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS DEL
INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA ABASTOS.”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

1. Apoyar en el mantenimiento de imprevistos estructurales menores que se presente en la infraestructura de las
galerias Central y Satélite del instituto descentralizado buga abastos.

2. Apoyar en el recaudo y mensajeria diaria de los usuarios adjudicados de las galeria central y satélite del instituto
buga abastos.

3. Apoyar en Tumbar (demoler) paredes internas segun indicaciones previas del gerente responsable del area donde se
realizard, utilizando herramientas manuales o mecanicas segun se requiera.

4. Desmontar y retirar estructuras tipo canasta (metalicas o de otro material), incluyendo su base de anclaje si la
tuviere.

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO BPIN - CODIGO DANE

GRUPO: F - SERVICIOS

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO

80 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
8011 Servicios de Recursos Humanos
801116 | Servicios de Personal Temporal

| PRODUCTO CPC O CODIGO DANE | 91191 |

SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES Y MANUAL DE CONTRATACION DEL INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA
ABASTOS: Los servicios a contratar se encuentran contemplados en el plan anual de adquisicion de bienes, obras y servicios del
municipio de Guadalajara de Buga, para la vigencia 2025.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: Por las consideraciones antes enunciadas se puede concluir que el contrato a celebrar sera un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo contractual sera de (60) DIAS, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, en todo caso sin
exceder del dia 31 de diciembre de 2025.

EL CONTRATISTA: A nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién, ni relacién laboral virtud del
presente contrato, se obliga a “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS DEL
INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA ABASTOS”
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
POR PARTE DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara con EL CONTRATANTE a:

a) Cumplir con el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo,

b) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder por el mismo.

c¢) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u obstrucciones que puedan presentarse.

d) Mantener la reserva debida sobre la informacion que le sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato.

e) Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, en salud, pensiones y ARL., dentro de los términos
sefialados en el articulo 4 del Decreto Nacional 1670 de 2007, cada mes y presentar los documentos que asi lo acrediten, conforme
a lo establecido en el Decreto Nacional 1703 de 2002, Decreto Nacional 510 de 2003, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demés normas que lo adicionen, complementes o modifiquen.

f) Suscribir el acta de inicio y de terminacion del contrato.

g) Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracién o a terceros.

h) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarle a hacer u omitir algin acto o hecho.
Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al supervisor del contrato y a
las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

i) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del contratante a través del supervisor del
contrato.

j) Practicarse y aportar a la entidad contratante el examen pre ocupacional de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 723
de 2013.

k) Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad.

I) De conformidad con el Art. 227 del Decreto 019 de 2012, debera el contratista registrar en el sistema de informacion y gestion del
empleo publica SIGEP, previa habilitacion por parte del Instituto descentralizado buga abastos, la hoja de vida de la funcién publica
DAFP, con sus soportes y la declaracion juramentada de bienes y rentas.

m) Deberd presentar informes de gestion mensuales del cumplimiento de las actividades desarrolladas y encomendadas, el cual debe
estar anexo a la cuenta de cobro y la planilla de pago de la seguridad social, los cuales deberan ser gestionadas mediante la
plataforma transaccional SECOP ||

n) En virtud de la resolucién Dian No 00165 del 2023 “la cual dicta disposiciones en materia de facturacion electrénica” todas las

personas juridicas deben facturar electronicamente sean o no responsables de IVA, sea un contrato 0 un convenio. Las personas

naturales solo estan obligadas a facturar electronicamente si son responsables de IVA o si el total de contratos suscritos acumulados
supera las 3.500 UVT ($174.296.500 afio 2.025). Sera obligatorio que la factura electrénica contenga el detalle individual de los
productos y/o servicios discriminando el IVA en caso que haya lugar y mencionar en algin campo de la factura el nimero del contrato.

Para la recepcién de la factura electrénica debera ser enviada al correo Unico autorizado bugaabastos@guadalajaradebuga-valle.gov.co

o) En el evento en el que se genere algin incumplimiento en el pago oportuno de seguridad social integral por parte del contratista, el

instituto procedera a descontar del pago de honorarios, la cuota correspondiente por concepto de seguridad social y realizara el traslado

a las entidades correspondientes.

p) El contratista debera presentar el correspondiente informe de actividades dentro del término que corresponda.

q) En el evento en que el contratista deje de presentar dos (2) informes de actividades sin justa causa, se aplicara la cancelacion del

contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL Contratante se comprometera con el contratista a:

a) Suministrar de manera oportuna al contratista la informacion que requiera para la debida ejecucién del objeto del contrato.

b) Cancelar en forma oportuna los honorarios del contrato acorde a lo estipulado en el presente documento.

c) Efectuar las recomendaciones que estime pertinentes para la correcta ejecucién del contrato a través del funcionario designado para
ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato.

d) Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del
contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social.

e) Revisar mensualmente la ejecucidn del contrato a través del supervisor asignado y expedir la constancia de recibido a satisfaccion
del servicio requerido.

f) Designar el supervisor del contrato.

g) Prestartoda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucion del contrato.

h) Suscribir el Acta de inicio y de terminacidn del contrato dentro del término estipulado para el efecto.

i) Habilitar usuario y contrasefa, al contratista para el registro documentos al SIGEP Il, por parte del instituto al momento de la firma
del contrato.

Nota: Cabe resaltar que al momento de entrar en vigencia la Ley 2381 de 2024, el Municipio Procedera a dar cumplimiento a la mismas,
en lo que le corresponda.

Para efectos de la terminacién anticipada del contrato se incluird en el texto del mismo, que, ante el incumplimiento de alguna de las
partes de cualquiera de las clausulas del contrato, éste podra darse por terminado en el estado en que se encuentre. Lo anterior sin
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perjuicio del procedimiento establecido en el ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Respecto del contrato de prestacion de servicios, es oportuno resaltar que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone:
ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES
“... 3° Contrato de prestacion de servicios

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos
generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Los contratos que se van a celebrar para ejecutar las actividades el proyecto corresponden a prestacion de servicios de (profesionales /
apoyo a la gestion).

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 4 literal H) permite que el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o
juridica que estén en capacidad de ejecutar las actividades y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Por su parte, el Consejo de Estado en sentencia de unificacidn de fecha 2 de diciembre de 2013, sefialé con respecto a los contratos de
prestacién de servicios profesionales:

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las expresiones legales “...para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacién
de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la
entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracién de la misma, que
en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas.

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la gestion administrativa y el
funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus
propositos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la
complejidad de las actividades.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:
Ley 80 de 1993.

El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
(Numeral 4° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Para calcular el valor estimado del contrato, se tuvo en cuenta el costo mensual de otras contrataciones anteriores del area a contratar,
al igual que las especificaciones técnicas y las actividades del contrato a ejecutar, ademas se analizaron anteriores contrataciones sobre
la misma materia. Como el contrato IDBA 027 2025 y por parte de otra entidad se tuvo en cuenta el proceso 202500220 Y FDLCBCD-
395-2025 (126507).

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($4.200.000).

FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato de prestacion de servicios, se cancelara en dos (02) pagos mes vencido por valor
de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS. ($2.100.000), Previo informe de actividades realizadas por el contratista, aprobado y recibido a
satisfaccion por parte del Supervisor del contrato y la presentacion de la planilla de aportes obligatorios al sistema de seguridad social
integral (Salud, Pensién, ARL), acompafiado de los respectivos recibos de pago del mes reportado, elaborado por el contratista vy
verificado y aprobado en la plataforma transaccional SECOP II.

Para el tramite de pago del contrato, los documentos antes mencionados deberan ser cargados por el Contratista desde su perfil, en la
plataforma transaccional SECOP I, y de igual manera, la supervisién lo verificara y aprobara en la mencionada plataforma.

Cabe resaltar que una vez entre en vigencia la ley 2381 de 2024 el instituto procedera a dar aplicacion a la misma, en lo que le
corresponda.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Galeria Central Carrera 12 No. 7 A - 15, Oficina Piso 2
Teléfono(s): 602 2181036 - 602 2373420
e bugaabastos@guadalajaradebuga-valle.gov.co
Guadalajara de Buga — Valle del Cauca




INSTITUTO DESCENTRALIZADO

ﬂ’ﬁ%*ros BUGA ABASTOS oisiRiask

Plazas de Mercado NIT 815 000 842 l

(Numeral 5° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios el mecanismo de seleccion es la contratacion directa, de conformidad con el
articulo 2°, Numeral 4°, literal h) y el Art. 5° Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082/15, por lo cual no es necesario que
la entidad estatal obtenga previamente varias ofertas.

La persona a contratar debera contar con la idoneidad y experiencia solicitada, la cual debera ser acreditada por el contratista.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 6° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

El instituto entiende por riesgos cualquier posibilidad de afectacion en el desarrollo y ejecucion del contrato, que limite, retrase o
suspenda la ejecucion del mismo, o perjudique de cualquier forma y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros
o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental.

Asi mismo se anexa la matriz de riesgos correspondiente, la cual hara parte integral de este proceso.
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
Articulo2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015

Por ser la modalidad de contratacion directa y toda vez que el valor del contrato no supera la minima cuantia, no se exigiran garantias
segun lo preceptuado por el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual a la letra
reza: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”.

8. SUPERVISION O INTERVENTORIA Y VEEDURIAS Ley 1474 de 2011

SUPERVISION: Estara a cargo del titular del cargo de GERENTE DEL INSTITUTO DESCENTRALIZADO BUGA ABASTOS o quien
ejerza sus funciones.

VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para que realicen el
control social al presente contrato de prestacion de servicios, buscando la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los
funcionarios publicos.

En consecuencia, se les invita para que participen en todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL Numeral 8 articulo
2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 2015
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De conformidad con el documento de “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” version M-
MACPC-14, publicado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica, la presente contratacion se encuentra exenta de realizar el
analisis sobre la aplicabilidad de las obligaciones contempladas en los Acuerdos Comerciales o Tratados Internacionales, segun se
indica en el titulo D) “¢ Cémo identificar si el Proceso de Contratacion que adelanta una Entidad Estatal esta cubierto por un Acuerdo
Comercial?”: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no
deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes

del Estado.

Nombre Cargo Firma
Proyectd Daniela puadros Carrefio Contratista.
Aprobé Heynar Alvarez Monsalve Gerente.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; y por lo tanto bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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