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1. Datos generales del convenio
e Fecha de suscripcion del convenio: 28 de octubre de 2024
e Fecha de inicio del convenio: 05 de noviembre de 2024
e Fecha de inicio de actividades académicas: 29 de noviembre de 2024
e Fecha de finalizacion de actividades académicas: 15 de febrero de 2025
2. Aspectos técnicos
2.1. Proyecto aprobado
El proyecto presentado por ASCAMPA se resume en las siguientes tablas:
N° Nombre de la acciéon de Total Evento de
AF formacién Horas de la accién de formacion horas aprendizaje
Presencial PAT Virtuales Hibrida | N. grupos
CAPACIDAD PARA LA GESTION Y
1 ADMINISTRACION DE LOS 8 0 0 0 5 40 Taller
RECURSOS.
LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES
COLOMBIANAS QUE VELAN POR
2 LOS DERECHOS Y DEBERES DE 8 0 0 0 5 40 Taller
LOS CAMPESINOS Y
CAMPESINAS.
TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y
PRODUCTIVO, COMO METODO
3 DE FORTALECIMIENTO DEL 16 0 0 0 10 160 Taller
ENFOQUE DE GENERO EN EL
SECTOR RURAL
FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGIAS PRODUCTIVAS
4 QUE PERMITEN EL ) 16 0 0 0 10 160 Taller
DESARROLLO DE LA ECONOMIA
CAMPESINA.
TOTALES 48 0 0 0 30 400
° BENEFICIARIOS
EF Nombre de la acciéon de formacion
Empresa SENA Total
1 CAPACIDAD PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE 150 0 150
LOS RECURSOS.
LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES COLOMBIANAS QUE
2 VELAN POR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS 150 0 150
CAMPESINOS Y CAMPESINAS.
TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y PRODUCTIVO, COMO
3 METODO DE FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE DE 100 0 100
GENERO EN EL SECTOR RURAL
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS PRODUCTI\{AS
4 QUE PERMITEN EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA 100 0 100
CAMPESINA.
TOTALES 500 0 500
N
A Nombre de la accion de formacion Costo AF
F
] ] $
1 CAPACIDAD PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS. 45.964.201,00




N
A Nombre de la accion de formacién Costo AF
F
9 LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES COLOMBIANAS QUE VELAN POR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS $
CAMPESINOS Y CAMPESINAS. 45.964.201,00
3 TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y PRODUCTIVO, COMO METODO DE FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE $
DE GENERO EN EL SECTOR RURAL 115.499.801,00
4 FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS PRODUCTIVAS QUE PERMITEN EL DESARROLLO DE LA $
ECONOMIA CAMPESINA. 115.499.801,00
TOTALES $
322.928.004,00
2.2. Cumplimiento técnico

La ejecucidén académica del proyecto se cumplié de la siguiente manera:

CALCULO DEL PORCENTAJE RECONOCIMIENTO EJECUCION TECNICA

indice de
. PESO | BENEFICIARIOS de | BENEFICIARIOS
AF NOMBRE AF COFINANCIACION | CONTRAPARTIDA TOTAL oo INIGIALES | 9858r¢ion | ReGoNGGIDos
CAPACIDAD PARA LA GESTION Y
1 ADMINISTRACION DE LOS $41.301.38500 | $4.662.816,00 | $45.964.201,00 | 14,23% 150 0 150
RECURSOS.
LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES
COLOMBIANAS QUE VELAN POR LOS
2 e N R $41.301.38500 | $4.662.816,00 | $45.964.201,00 | 14,23% 150 0 150
CAMPESINOS Y CAMPESINAS.
TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO ¥
PRODUCTIVO, COMO METODO DE
3 | RODUCTINO, COMO METODO DE | $103.239.342.00 | $12.260.450.00 |$ 115.499.801,00 | 35,77% 100 0 100
DE GENERO EN EL SECTOR RURAL
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS
PRODUCTIVAS QUE PERMITEN EL
4 R e R i | $103.630.084,00 | $11.869.717,00 |$115.499.801,00 | 35.77% 100 0 100
CAMPESINA.
Total $289.472.196,00 | $ 33.455.808,00 | § 322.928.004,00 | 100,00% 500 500
VALOR . VALOR " VALOR %
AF NOMBRE AF RECONOCIDO | JRECONOCIDO | Rreconocipo | eRECONOCIDO | reconocibo | RECONOCIDO
COFINANCIACION CONTRAPARTIDA TOTAL TOTAL
CAPACIDAD PARA LA GESTION Y . N )
L A R L S e uNans, | §41.301.385,00 14,27% $4.662.816,00 13,9% $ 45.964.201,00 14,23%
LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES
2 | COLONBIANAS AUEVELANPORIOS | $41.301.385,00 14,27% $ 4.662.816,00 13,9% $ 45.964.201,00 14,23%
CAMPESINOS Y CAMPESINAS.
TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y
PRODUCTIVO, COMO METODO DE . i .
3| R OO M D0 PE & | $103.239.342,00 35,66% $ 12.260.459,00 36,6% $ 115.499.801,00 35,77%
GENERO EN EL SECTOR RURAL
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS
4 PR OO /A QUE PERMITENEL | $103.630.084,00 35,80% $11.869.717,00 35,5% $ 115.499.801,00 35,77%
CAMPESINA.
Total $ 289.472.196,00 100,00% $ 33.455.808,00 100,0% $ 322.928.004,00 [IITI00100%

Ademas, se presentd una certificacion firmada por el Director del Proyecto, en la que se
relacionan los beneficiarios de cada accion de formacion, numero de cédula y porcentaje
de asistencia de cada uno, de acuerdo con:




N. DE BENEFICIARIOS FECHA DE
N. AF NOMBRE ACCION DE FORMACION T e T

Capacidad Para La Gestion Y Administracion De Los Recursos. 152 12/12/2024
La Importancia De Las L‘eyes Colomblgnas Que Velan Por Los Derechos Y 156 24/02/2025
Deberes De Los Campesinos Y Campesinas.
Tejido Social, Comunitario Y Productivo, Como Metodo De Fortalecimiento Del 116 2410212025
Enfoque De Genero En El Sector Rural

4 Fortalem’mlento De'Estrateglas Productivas Que Permiten El Desarrollo De La 105 24/02/2025
Economia Campesina.

En el aplicativo dispuesto por el SENA, el conviniente evidencia el registro de beneficiarios
cumpliendo con el numeral 9 de la clausula sexta del convenio, asi:

BENEFICIARIOS

BENEFICIARIOS
., ) . BENEFICIARIOS CERTIFICADOS
N ACCION DE FORMACION GRUPO | clubaD | PEEEFEEROS | REGISTRADOS | CREEFCI DD
EN EL SEP Ao
1 TIERRALTA 30 30 30
] CAPACIDAD PARA LA GESTION Y g EEEE’;SQ gg gg 28
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS. 2 VALENGIx o o o0
5 VALENCIA 30 32 32
LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES ; xtg:g:ﬁ gg 3‘21 gg
COLOMBIANAS QUE VELAN POR LOS
2 3 | TIERRALTA 30 30 30
DERECHOS Y DEBERES DE LOS
CAMPESINOS Y CAMPESINAS. 4 TIERRALTA 30 30 30
5 | TIERRALTA 30 30 30
1 TIERRALTA 10 13 13
2 TIERRALTA 10 13 13
3 | TIERRALTA 10 10 10
TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y 4 TIERRALTA 10 11 11
s PRODUCTIVO, COMO METODO DE 5 | TIERRALTA 10 10 10
FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE DE 6 | TIERRALTA 10 10 10
GENERO EN EL SECTOR RURAL 7 VALENCIA 10 13 13
8 VALENCIA 10 10 10
9 VALENCIA 10 13 13
10 VALENCIA 10 13 13
1 TIERRALTA 10 12 12
2 TIERRALTA 10 11 11
3 | TIERRALTA 10 11 11
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS 4 TIERRALTA 10 11 11
. PRODUCTIVAS QUE PERMITEN EL 5 | TIERRALTA 10 10 10
DESARROLLO DE LA ECONOMIA 6 | TIERRALTA 10 10 10
CAMPESINA. 7 | TIERRALTA 10 10 10
8 VALENCIA 10 10 10
9 VALENCIA 10 10 10
10 VALENCIA 10 10 10
TOTAL 30 500 529 529

¢ Beneficiarios esperados: 500
o Beneficiarios certificados: 529

2.3. Impacto regional

El programa de formacién especializada para la economia campesina busca la adquisicion
y actualizacion de conocimientos, habilidades, técnicas, practicas y la mejora de las
competencias de las campesinas y campesinos, la generacion de capacidades, incentivo
de la asociatividad, la participacion y la integracion comercial entre los actores de la
economia campesina, asi como la transformacién productiva, proteccion del ambiente, los
recursos hidricos y la agroecologia, a través de la cofinanciacién de los proyectos avalados,
en la convocatoria DSNFT — 0001 — FEEC — 2024, entre otros aspectos, promovid y



estimulé desde la formulacién la implementacién de acciones de formacién en zonas
rurales, especialmente para los beneficiarios que residen en (municipios PDET, ZOMAC o
zonas aledanas a los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, zonas

rurales).

ASMUCEM alineado con este enfoque ejecutd algunos eventos formativos para la

poblacion ubicada en estas localidades asi:

N°

AF Nombre de la accion de formacion Cobertura geografica No. Grupos

Modalidad

CAPACIDAD PARA LA GESTION Y
1 | ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS.

CQRDOBA— TIERRALTA
CORDOBA- VALENCIA

Presencial

LA IMPORTANCIA DE LAS LEYES
COLOMBIANAS QUE VELAN POR
2 | LOS DERECHOS Y DEBERES DE
LOS CAMPESINOS Y
CAMPESINAS.

CORDOBA- TIERRALTA
CORDOBA- VALENCIA

Presencial

TEJIDO SOCIAL, COMUNITARIO Y
PRODUCTIVO, COMO METODO DE
3 | FORTALECIMIENTO DEL
ENFOQUE DE GENERO EN EL
SECTOR RURAL

CQRDOBA- TIERRALTA
CORDOBA- VALENCIA

Presencial

FORTALECIMIENTO DE

4 ESTRATEGIAS PRODUCTIVAS CQRDOBA- TIERRALTA 10 Presencial
QUE PERMITEN EL DESARROLLO CORDOBA- VALENCIA :
DE LA ECONOMIA CAMPESINA.
TOTALES 30

Como se indico anteriormente el total de beneficiarios certificados bajo el convenio fue de
529, a continuacién, se presentan algunas graficas que detallan el nivel ocupacional, el
impacto sectorial de las acciones de formacion implementadas y la desagregacién etaria 'y

por genero de los participantes que culminaron satisfactoriamente la formacion.
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INFORME FINAL
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INFORME FINAL

2.4. Indicadores del proyecto

Tasa de incremento del conocimiento

Promedio tasa incremento del

7 conocimiento

AF1 76%
AF2 73%
AF3 77%
AF4 78%
PROMEDIO 76%

Impacto
e Numero total de campesinas y campesinos beneficiados

Este indicador mide la cantidad de campesinas y campesinos que participan en los
programas o que reciben beneficios de la formacién o apoyo brindado por el proyecto

Formula

Numero de Campesinas y Campesinos beneficiados por el Proyecto

X100
Numero total de Campesinas y Campesinos afiliados a las organizaciones

Resultado
500

— X100 =172%
290

¢ Numero de asociaciones campesinas, agropecuarias, cooperativas
campesinas u otras organizaciones campesinas a beneficiar.

Este indicador mide la cantidad de organizaciones campesinas (asociaciones
agropecuarias, cooperativas, entre otras) que reciben formacién, capacitacion o
participacion en el programa.

Férmula

Numero de Organizaciones beneficiadas con el Proyecto

X100
Numero total de Organizaciones afiliadas al conveniente

Resultado

10
—— X100 = 1000%
1



¢ Incremento de la formacion

Este indicador mide el aumento en el nivel de conocimientos y habilidades adquiridos por
los participantes tras recibir la formacion.

Formula

Numero de campesinos y campesinas que por primera vez reciben formacion
especializada

X100
Numero total de campesinos que conforman la asociacion u organizacién

Resultado
500

— X100=172%
290

¢ Indicador incremento de gestion — Técnico

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Formula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacion especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento técnico

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado
500
—— X100 = 100%
500
¢ Indicador incremento de gestion — Administrativo

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacion, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacion especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento administrativo

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto



Resultado
500
—— X100 = 100%
500
¢ Indicador incremento de gestion — Financiero

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacion, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Formula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento financiero

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado
500
—— X100 = 100%
500
¢ Indicador incremento de gestion — TICS

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestidon (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Férmula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento TICS

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado
500
—— X100 =100%
500
¢ Indicador incremento de gestion — Desarrollo Tecnolégico

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestidon (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.



Formula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que

generaron un impacto en las areas de conocimiento de desarrollo tecnoldgico
X100

Numero de beneficiarios totales del Proyecto
Resultado
500
—— X100 = 100%
500
¢ Indicador incremento de gestion — Habilidades Transversales

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacion, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Formula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento de habilidades transversales

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado

500
—— X100 = 100%
500

3. Aspectos financieros

3.1. Ejecucién presupuestal por fuente de financiacién
Aportes SENA
La ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS EMPRENDEDORAS DEL ALTO SINU —

ASMUCEM present6 a la Interventoria soportes de la ejecucion de recursos de
cofinanciacién de acuerdo con el siguiente detalle:

Recursos no

Valor Recursos Recursos Valor
L Valor . : . aceptados .
Rubro Descripcion rubro presentado ejecutados y/o cofinanciacion considerado por %
presupuestado § L. por la .
como ejecucion pagados causados la Interventoria

interventoria

Capacitadores con
R1.1.2 $ 65.416.288,80 $ 65.416.288,80 $65.416.288,80 $ 0,00 $ 0,00 $65.416.288,80 100,00%

Labores y Saberes

experiencia en




Rubro

Descripcion rubro

Valor
presupuestado

Valor
presentado
como ejecucion

Recursos
ejecutados y/o
pagados

Recursos
cofinanciacion
causados

Recursos no
aceptados
por la
interventoria

Valor
considerado por
la Interventoria

%

de mas de 5 afios a
hasta 10 afios

R1.1.4

Capacitador
Promotor de
comunidad (PC)

$10.109.271,00

$10.109.271,00

$10.109.271,00

$0,00

$0,00

$10.109.271,00

100,00%

R1.2.1.3

Honorario Nacional
Profesional con titulo
de especializacion

$21.820.401,60

$21.820.401,60

$11.417.652,00

$10.402.749,60

$0,00

$21.820.401,60

100,00%

Alojamiento,
manutencion y
Transporte local
Nacional

$49.434.385,60

$49.434.385,60

$ 45.569.435,60

$ 3.864.950,00

$0,00

$ 49.434.385,60

100,00%

R4.

Tiquetes Aéreos,
terrestres
intermunicipales y/o
fluvial (Ida y vuelta)
Nacional

$27.738.610,00

$27.738.610,00

$ 23.289.965,00

$ 4.448.645,00

$0,00

$27.738.610,00

100,00%

R5.1.2.1.1

Impresion de
Cartillas De 10 a 150
unidades

$ 17.962.000,00

$17.962.000,00

$12.573.400,00

$ 5.388.600,00

$ 0,00

$17.962.000,00

100,00%

R5.1.3

Diagramacion
Cartillas y Folletos

$ 11.509.440,00

$ 11.509.440,00

$ 8.632.080,00

$2.877.360,00

$0,00

$ 11.509.440,00

100,00%

R5.2.1

Cuadernos tamafio
Media carta de 100
hojas, anillado, con
caratula con Disefio
SENA vy pasta dura.

$ 8.058.000,00

$ 8.058.000,00

$ 5.640.600,00

$2.417.400,00

$ 0,00

$ 8.058.000,00

100,00%

R5.2.2

Esferos retractil de
tinta negra por
beneficiario

$ 1.374.500,00

$ 1.374.500,00

$962.150,00

$ 412.350,00

$0,00

$ 1.374.500,00

100,00%

R5.2.3

Papelégrafos por
grupo de formacion

$ 82.400,00

$ 82.400,00

$74.160,00

$ 8.240,00

$0,00

$82.400,00

100,00%

R5.2.4

Marcadores por
grupo de formacion

$ 133.520,00

$ 133.520,00

$ 100.140,00

$ 33.380,00

$0,00

$ 133.520,00

100,00%

R6.1.1

Ambiente de
formacion hasta 30
beneficiarios por
grupo.

$ 43.660.094,80

$ 43.660.094,80

$39.131.906,80

$4.528.188,00

$0,00

$ 43.660.094,80

100,00%

R7.

Gastos de
operacion del
proyecto

$ 54.270.688,20

$54.270.688,20

$44.915.653,70

$9.355.034,50

$0,00

$ 54.270.688,20

100,00%

Disefio e impresion
de infografia

$1.114.284,00

$1.114.284,00

$1.114.284,00

$0,00

$ 0,00

$ 1.114.284,00

100,00%

R10.

Pdlizas

$ 1.953.714,00

$993.438,00

$993.438,00

$0,00

$0,00

$993.438,00

50,85%

R11.2

Gastos de
manutencion y
transporte para
eventos de
formacion de 4 horas

$ 18.792.000,00

$ 18.792.000,00

$ 18.792.000,00

$0,00

$0,00

$ 18.792.000,00

100,00%




Recursos no

Valor Recursos Recursos Valor
s Valor . n L aceptados .
Rubro Descripcion rubro presentado ejecutados y/o cofinanciacion considerado por %
presupuestado . .. por la B
como ejecucion pagados causados . . la Interventoria
interventoria
Gastos de
manutencion y
R11.3 transporte para $ 12.267.000,00 $ 12.267.000,00 $6.133.500,00 $6.133.500,00 $ 0,00 $ 12.267.000,00 100,00%
eventos de
formacion de 8 horas
TOTALES $ 345.696.598,00 | $ 344.736.322,00 | $ 294.865.924,90 | $ 49.870.397,10 $ 0,00 $ 344.736.322,00 | 99,72%
Aportes contrapartida
Segun el contrato de cofinanciacion suscrito, el conviniente debe aportar recursos por valor
de $ 45.000.000,00, distribuidos de la siguiente manera: en dinero $ 42.000.000,00 y en
especie $ 3.000.000,00.
Aportes contrapartida en efectivo
El conviniente presenté a la Interventoria soportes de la ejecucién de recursos de
contrapartida en efectivo de acuerdo con el siguiente detalle:
Recursos no Valor
Valor Recursos Recursos .
s Valor . . aceptados considerado
Rubro Descripcion rubro presentado ejecutados y/o | contrapartida %
presupuestado i Lo por la por la
como ejecucion pagados causados . . .
interventoria Interventoria
Capacitadores con
Ri2 |CXperienciaenlabores | o g 3 35120 | $8.032.351,20 | $8.032.351,20 | $0,00 $0,00 $8.032.351,20 | 100,00%
y Saberes de mas de 5
afos a hasta 10 afios
Ri.1.4 | CapacitadorPromotor | oy ;a3 989 00 | §1.783.980,00 | $1.783.989,00 | $0,00 $0,00 $1.783.989,00 | 100,00%
de comunidad (PC)
Honorario Nacional
R1.2.1.3 | Profesional con titulode | $ 3.552.158,40 | $ 3.552.158,40 $ 3.552.158,40 $ 0,00 $0,00 $ 3.552.158,40 100,00%
especializacion
Alojamiento,
R2.1 manutencion y $ 512961440 | $5.129.614,40 | $5.129.61440 |$0,00 $0,00 $5.129.614,40 | 100,00%
Transporte local
Nacional
Tiquetes Aéreos,
terrestres
R4. intermunicipales y/o $ 3.663.590,00 | $ 3.663.590,00 $ 3.663.590,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.663.590,00 100,00%
fluvial (Ida y vuelta)
Nacional
Ambiente de formacién
R6.1.1 hasta 30 beneficiarios $ 6.653.105,20 | $ 6.653.105,20 $6.653.105,20 $ 0,00 $ 0,00 $6.653.105,20 100,00%
por grupo.
R7. p?:;;ifode operaciondel | ¢ 7 314.911,80 | $7.314.912,00 | $7.314.912,00 | $0,00 $0,20 $7.314.911,80 | 100,00%
R11.2 Gastos de manutencion | $§  2.808.000,00 | $ 2.808.000,00 $2.808.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $2.808.000,00 100,00%
y transporte para




Recursos no Valor
Valor Recursos Recursos .
s Valor . X aceptados considerado
Rubro Descripcion rubro presentado ejecutados y/o | contrapartida %
presupuestado . .. por la por la
como ejecucion pagados causados . . .
interventoria Interventoria
eventos de formacion de
4 horas
Gastos de manutencion
R11.3 | YUransportepara $ 1.833.000,00 | $ 1.833.000,00 | $ 1.833.000,00 | $ 0,00 $0,00 $1.833.000,00 | 100,00%
eventos de formacién de
8 horas
R12. Transferencia de $ 3.229.280,00 | $3.229.280,00 | $ 3.229.280,00 | $ 0,00 $0,00 $3.220.280,00 | 100,00%
conocimiento
TOTALES $ 44.000.000,00 | $44.000.000,20 $44.000.000,20 | $ -1 $ 0,20 | $44.000.000,00 | 100,00%

Aportes de contrapartida en especie

El conviniente presenté a la Interventoria soportes de la ejecucién de recursos de
contrapartida en especie de acuerdo con el siguiente detalle:

Valor Valor Recursos no Valor
Rubro Descripcion rubro presentado aceptados por la considerado por %
presupuestado k L. : . p
como ejecucion interventoria la Interventoria
L $ 9
R7 Gastos de operacion del proyecto 3.000.000,00 $ 3.000.000,00 $ 0,00 $ 3.000.000,00 100,00%
TOTALES $ 3.000.000,00 $ 3.000.000,00 $ 0,00 $ 3.000.000,00 100,00%
Grado de ejecucion financiera general
Fuente de Valor Valor presentado como Valor No Valor %
financiacion presupuestado ejecucion reconocido reconocido Ejecucion
Cofinanciacion $ 345.696.598,00 $ 344.736.322,00 $0,00 $ 344.736.322,00 | 99,72%
;‘;gfpar"da en $ 44.000.000,00 $ 44.000.000,20 $0,20 $44.000.000,00 | 100,00%
Contrapartida en
. $ 3.000.000,00 $ 3.000.000,00 $ 0,00 $ 3.000.000,00 100,00%
especie
Contrapartida total $ 47.000.000,00 $ 47.000.000,20 $0,20 $ 47.000.000,00 | 100,00%
TOTAL $ 392.696.598,00 $ 391.736.322,20 $0,20 $391.736.322,00 | 99,76%




3.2,

Reconocimiento final

Los siguientes son los resultados de ejecucién del proyecto:

% . Lo . > % reconocido .
Fuente de e valor a reconocer Ejecucion % Ejecucion X L. Valor reconocido
’ ., Valor Aprobado cumplimiento .. . i i ) . Ejecucion .
Financiacion L. cumplimiento técnico financiera financiera - por la Interventoria
técnico para liquidar
Cofinanciacion | $ 345.696.598,00 $ 345.696.598,00 | $ 344.736.322,00 | 99,72% $  344.736.322,00
100,00% 99,72222%
Contrapartida $ 47.000.000,00 $ 47.000.000,00 | $47.000.000,00 100,00% $ 46.869.443,40
Total $ 392.696.598,00 $ 392.696.598,00 | $ 391.736.322 $ 391.605.765,40
Nota: Para efectos del calculo el % corresponde a 99,72222%
4. Aspectos transversales
4.1. Aspectos juridicos
Modificaciones
Durante la Ejecucién el conveniente NO solicitd modificaciones.
Acciones de Interventoria
ACCIONES INTERVENTORIA CONCEPTO

4.2.

ASI| 121224 42

Solicitud de reporte mensual

ASI_260225_215

Ejecucion contrapartida

Garantias

Aspectos administrativos

Pélizas de seguro aprobadas:

Pdliza de Cumplimiento n.° CMT-100013293 del 29 de octubre de 2024

Responsabilidad Civil extracontractual n.” CMT-100003020 del 29 de octubre de 2024

Fecha aprobacién garantias: 4 de noviembre de 2024

Pdélizas de seguro aprobadas prorroga:

Pdliza de Cumplimiento n.° CMT-100013293 anexo 1 del 26 de diciembre de 2024

Responsabilidad Civil extracontractual n.® CMT-100003020 anexo 1 del 26 de diciembre
de 2024

Fecha aprobacién garantias prérroga: 12 de enero de 2025

Fecha de inicio: 5 de noviembre de 2024




Contratos

El Conviniente suscribio los siguientes contratos con el fin de cumplir con las obligaciones
establecidas en el convenio y ejecutar el proyecto aprobado:

Fecha de
Co;g.ato Proveedor c:gu?a Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
n
El presente contrato
tendra como objeto la
Prestacion de
Semmps como DURACIO
contratista
independiente sin N DEL
. CONTRAT
vinculo laboral por su o El
propia cuenta y riesgo, r.esente
para  fungir como zontrato
DIRECTOR DE tendra una
AIDETH PROYECTO en el .
DEL 1073.988.4 |Marco . de - 1alg 44 000.000,0 $7.000.000 B0 Dias
PS-01 CARMEN Poa | celebracién del o S ensules contados = | 12/11/2024
MARTINEZ Convenio N.° .
GONZALEZ CO1_PCCNTR_69140 partir de la
aprobacién
90, celebrado entre en por parte de
la ASOCIACION DE a
'\CAXI;J/IEE[@ISN AS interventori
a del perfil
EMPRENDEDORAS director del
DEL ALTO SINU
“ASMUCEM” y el proyecto.
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE -
SENA.
prestacion de servicios
como operador
logistico por eventos
para que lleve a cabo
la organizacion, se reconoceran
realizacion y ejecucion después de recibir el
de los eventos de desembolso realizado
formacion, incluyendo en la primera accién
las  actividades vy de formacion y
DINA servicios de .ac.uerdo conforme al ngmero
ELENA con los requerlmlentqs $ 1.268.287 de eventos realizados, | 29/11/2024
PSL02 AVILEZ 39.426.170 | del contratante, bajo 35 | loque corresponde a | — 28/11/2024
DIAZ las diferentes 5 eventos, pagaderos | 03/12/2024
modalidades de porcentualmente
formacién  dispuestas segun los eventos y
en el marco del en cumplimiento del
cumplimiento del convenio
convenio CO1_PCCNTR_6914
CO1_PCCNTR_69132 090
65, suscrito entre la
entidad contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
administrativos por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion, se reconoceran
realizacion y ejecuciéon después de recibir el
de los eventos de desembolso realizado
formacién, incluyendo en la primera accién
las  actividades vy de formacioén y
JESUS Iservicios d'e gcuterd%e: dconforTe al nlqmzro 20111/2024
os requerimientos del e eventos realizados,
PSA02 ﬁég%mo 1'062?32'8 contratante, bajo las | 315268'287’ lo que corresponde a | — 28/11/2024
CORCHO diferentes 5 eventos, pagaderos | 03/12/2024
modalidades de porcentualmente
formacién  dispuestas segun los eventos y
en el marco del en cumplimiento del
cumplimiento del convenio
convenio CO1_PCCNTR_6914
CO1.PCCNTR.691409 090
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el




Fecha de

S Proveedor NIT ° Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
No. cédula =
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
se reconoceran al
L El presente
finalizar el contrato la
contrato

El presente contrato suma total. Los pagos .
- ) tendra una
tiene como objeto la se encuentran -

- L . . duracién de
prestacion de servicios condicionados al giro (10)  diez
profesionales como del respectivo dias los

ITAMAR Capacitador Nacional contrato que da origen cualés
: ALBERTO 70.657.228 R 1.21.3 - Profesional 12.686.280,0 ala prgstamon de seran 28/11/2024
TAMAYO con titulo de 0 servicio. En todo NP
o . | distribuidos
RUIZ especializacion y caso, el pago estara sequn  las
experiencia supeditado al p 9
. - echas
relacionada cumplimiento de las
. ) programad
comprobada, minimo funciones y
2 e as para los
de tres (3) afios. aprobacion por parte
eventos de
del Representante p o
‘ormacion.
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
El presente contrato suma total. Los pagos | contrato
tiene como objeto la se encuentran tendréd una
prestacion de servicios condicionados al giro | duracion de
profesionales como del respectivo 5 dias, los
WILLINGTO Capacitador Nacional contrato que da origen | cuales
~ N ORTiz | 78765012 R 1.21.3 - Profesional 12.686.280,0 ala prgstamon de serén 10/02/2025
con titulo de 0 servicio. En todo distribuidos
NARANJO o . ,
especializacion y caso, el pago estara | segun las
experiencia supeditado al fechas
relacionada cumplimiento de las | programad
comprobada, minimo funciones y as para los
de tres (3) afios. aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacion.
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
suma total. Los pagos | contrato
se encuentran tendréd una
condicionados al giro | duracion de
El presente contrato del respectivo 10 dias, los
YESSICA tiene como objeto la contrato que da origen | cuales
PAOLA prestacion de servicios 18.362.160, a la prestacion de seran
. PEREZ 1073989422 profesionales como 00 servicio. En todo distribuidos 1/02/2025
GALARCIO Capacitador Nacional caso, el pago estara | segun las
R1.1.2. supeditado al fechas
cumplimiento de las | programad
funciones y as para los
aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacion.
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
suma total. Los pagos | contrato
se encuentran tendra una
condicionados al giro | duracion de
El presente contrato del respectivo 10 dias, los
TANIA tiene como objeto la contrato que da origen | cuales
MARIA prestacion de servicios 18.362.160, a la prestacion de seran
) PINEDA 1067948504 profesionales como 00 servicio. En todo distribuidos 1/03/2025
MORELO Capacitador Nacional caso, el pago estard | segun las
R1.1.2. supeditado al fechas
cumplimiento de las | programad
funciones y as para los
aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacién.
legal
se reconoceran al El presente
finalizar el contrato la | contrato
El presente contrato suma total. Los pagos | tendra una
SERGIO tiene como objeto la se encuentran duracién de
_ HERNAN 1032385140 prestaplon de servicios 18.362.160, condlcmnadoslal giro | 10 dias, los 1/02/2025
ORZCO profesionales como 00 del respectivo cuales
MENDOZA Capacitador Nacional contrato que da origen | seran
R1.1.2. a la prestacion de distribuidos
servicio. En todo segun las
caso, el pago estara | fechas

16




Contrato NIT o . " . Fech:a d?,
Proveedor " Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcié
No. cédula =
supeditado al programad
cumplimiento de las | as para los
funciones y eventos de
aprobacion por parte | formacion.
del Representante
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
suma total. Los pagos | contrato
se encuentran tendra una
condicionados al giro | duracion de
El presente contrato del respectivo 10 dias, los
VIVIANA tiene como objetpl la contrato que d_e} origen cua!es
B TRIANA 1073993597 prestaplon de servicios | $ 5.946.630,0 ala prgstamon de seran 1/02/2025
DIAZ profeS|_onaIes como 0 servicio. En todo ) dlsterU|dos
Capacitador Nacional caso, el pago estara | segun las
R1.1.4. supeditado al fechas
cumplimiento de las | programad
funciones y as para los
aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacién.
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
suma total. Los pagos | contrato
se encuentran tendra una
condicionados al giro | duracion de
El presente contrato del respectivo 10 dias, los
FREDIS tiene como objeto la contrato que da origen | cuales
ANTONIO prestacion de servicios | $ 18.362.160, a la prestacion de seran
i PLAZA 1073989559 profesionales como 00 servicio. En todo distribuidos 1/02/2025
BEGAMBRE Capacitador Nacional caso, el pago estara | segun las
R1.1.2. supeditado al fechas
cumplimiento de las | programad
funciones y as para los
aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacién.
legal
se reconoceran al
finalizar el contrato la | El presente
suma total. Los pagos | contrato
se encuentran tendréd una
condicionados al giro | duracion de
El presente contrato del respectivo 10 dias, los
YESENIA tiene como objeto la contrato que da origen | cuales
YESITH prestacion de servicios | $ 5.946.630,0 a la prestacion de seran
. BLANQUIC 1073977820 profesionales como 0 servicio. En todo distribuidos 1/02/2025
ET GARCIA Capacitador Nacional caso, el pago estara | segun las
R1.1.4. supeditado al fechas
cumplimiento de las | programad
funciones y as para los
aprobacion por parte | eventos de
del Representante formacion.
legal
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion Se reconoceran
de los eventos de . S
formacién, incluyendo despues de recibir el
- desembolso realizado
las  actividades y f
- en las acciones de
SQ’\J:EL'I'AA Isemc'os de _acuterd(éal $ 3.000.000.0 formacion y conforme | 11/02/2025
PSALOMT | 5T 52093844 | 05 requerimientos de DODBEE al nimero de eventos | - 11/02/2025
UTIERRE contratante, bajo las 0 h
z diferentes realizados, pagaderos | 15/02/2025
) porcentualmente
modalidades de segun los eventos
formacién  dispuestas g e M
en cumplimiento del
en el marco del :
- convenio
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el




Contrato NIT o elieel
Proveedor " Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
No. cédula =
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecucion
de los eventos de .
IR se reconoceran
formacién, incluyendo . iy
- después de recibir el
las  actividades y :
- desembolso realizado
servicios de acuerdo a en las acciones de
(F)RAﬁg\lﬁgR ?;nt:Z?:rigmlir;:j%S ?aes! $ 1.250.000, | formacion y conforme | 11/02/2025
PSAL015 1003430653 | - ’ 2777 1 al nimero de eventos | - 11/02/2025
NAVARRO diferentes 00 realizados, pagaderos | 15/02/2025
OVIEDO modalidades de » Pag
) . porcentualmente
formacién dispuestas .
segun los eventos y
en el marco del e
- en cumplimiento del
cumplimiento del :
. convenio
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecucion
de los eventos de se reconoceran
formacion, incluyendo . iy
- después de recibir el
las ~ actividades =~y desembolso realizado
servicios de acuerdo a .
. en las acciones de
JESUS los requerimientos del formacion y conforme
ALBERTO 1.067.932.8 | contratante, bajo las | $ 4.000.000,0 . 1/02/2025 -
PSALOO7 || oBO 53 diferentes 0 f‘e'arl‘;’:z‘s’ dpig‘a’sgtrzz 10/02/2025 | 110212025
CORCHO modallq’zades . de porcentualmente
formacién  dispuestas in
en el marco del segun 1os e_ventos M
- en cumplimiento del
cumplimiento del :
. convenio
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como APOYO
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecucion
de los eventos de se reconoceran
formacion, incluyendo . .
- después de recibir el
las  actividades y :
servicios de acuerdo a desembolso realizado
LIANA s en las acciones de
PATRICIA Iosmrre?u:trlmlebntps cl:iel $ 3.139.541 formacién y conforme 1/02/2025
PSADO05 | PINEDA 50977015 | contratante, bajo 1as 1999401l nimero de eventos ~ | 1/02/2025
i diferentes 00 ) 10/02/2025
FERNANDE ) realizados, pagaderos
modalidades de
z S . porcentualmente
formacién  dispuestas .
segun los eventos y
en el marco del en cumplimiento del
cumplimiento del piimie
. convenio
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
LUISA Prestacion de servicios | $ 1.250.000, se reconoceran 1/02/2025 -
PSALO04 FERNANDA 1074007016 como 00 después de recibir el | 10/02/2025 1/02/2025




Contrato NIT o elieel
Proveedor " Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
No. cédula =
IBANEZ ADMINISTRATIVO por desembolso realizado
DIAZ eventos para que lleve en las acciones de
a cabo la organizacion, formacién y conforme
realizacion y ejecucion al nimero de eventos
de los eventos de realizados, pagaderos
formacién, incluyendo porcentualmente
las  actividades y segun los eventos y
servicios de acuerdo a en cumplimiento del
los requerimientos del convenio
contratante, bajo las
diferentes
modalidades de
formacién dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacién,
realizacion y ejecucion
de IO.S, ev_entos de se reconoceran
formacion, incluyendo d 5 d ibir el
las  actividades y espues de recibir &
- desembolso realizado
servicios de acuerdo a .
ORLIS los requerimientos del foer?ni?éan"§'22§?o?ie 11/02/2025
psaLo12 | OSIRIS 26209610 | SOniratante, bajo las | $ 1:250.000. | 5 himero de eventos |- 11/02/2025
CORCHO diferentes 00 realizados, pagaderos | 15/02/2025
ROMERO modalidades de » Pag
) . porcentualmente
formacién dispuestas seqdn los eventos
en el marco del 9 e M
o en cumplimiento del
cumplimiento del :
; convenio
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecucion
de Iols’ ev_entos de se reconoceran
formacion, incluyendo d 5s d ibir el
las  actividades y espues de recibir €
- desembolso realizado
servicios de acuerdo a en las acciones de
VICTOR los requerimientos del )
] formacién y conforme | 11/02/2025
PSALOT4 | ALFONSO 4159513060 | CONiratante, bajo las | $ 1:250.000, | /' himero de eventos | - 11/02/2025
ALVAREZ diferentes 00 realizad der 15/02/2025
BARRAGAN modalidades de eallzados, pagaderos
) . porcentualmente
formacién dispuestas seqn los eventos
en el marco del 9 e M
- en cumplimiento del
cumplimiento del :
; convenio
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios se reconoceran
LEIBIS como después de recibir el 11/02/2025
PSALO13 YOJANA 1073974779 ADMINISTRATIVO por | $ 1.250.000, desembolso_ realizado | _ 11/02/2025
PINEDA eventos para que lleve 00 en las acciones de 15/02/2025
FERNADEZ a cabo la organizacion, formacion y conforme
realizacién y ejecucién al numero de eventos




Contrato NIT o . " . Fech:a d?,
No. Proveedor cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcié
n
de los eventos de realizados, pagaderos
formacién, incluyendo porcentualmente
las  actividades y segun los eventos y
servicios de acuerdo a en cumplimiento del
los requerimientos del convenio
contratante, bajo las
diferentes
modalidades de
formacién  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como APOYO
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion
de los eventos de se reconoceran
formacion, incluyendo d 5 d ibir el
las  actividades y espues de recibir €
- desembolso realizado
LIANA servicios d_e gcuerdo a en las acciones de
los requerimientos del P
PSAADO1 ﬁﬁ\lTER[')i'A 50977015 | Contratante, bajo las | $ 3.530.283,0 | formaciony conforme | 4515555
0 ! diferentes 0 al numero de eventos 10/02/2025 1/02/2025
FERNANDE modalidades de realizados, pagaderos
z § ) . porcentualmente
ormaciéon  dispuestas .
en el marco del segun Io§ e_ventos M
cumplimiento del en cumpllmlgnto del
convenio convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como APOYO
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion
de los eventos de Se reconoceran
formacion, incluyendo d 5s d ibir el
las  actividades y espues de recibir €
- desembolso realizado
servicios de acuerdo a en las acciones de
YANIRA los requerimientos del formacién y conforme
PsAL006 | BETANCOU | 107399192 | COnlratante, bajo las | § 33000000 | 4 nimero de eventos | 1022025 - | 110212025
DOMINICO modalidades de realizados, pagaderos
formacién dispuestas po’rcentualmente
en el marco del segun Io§ e_ventos M
cumplimiento del en cumpllmlgnto del
convenio convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios Se reconoceran
((;:%mNOTABLE APO:(?F después de reci_bir el
RODOLFO eventos para que lleve deselm o reahzg &0 11/02/2025
o en las acciones de
- OYOLA 78766111 fc?ém 'i"", srga”.'zac'?,”r; $ 3(')200'000' formacion y conforme | - 11/02/2025
ROMERO deea I?)(s: © e\):eijteocsuc ge al nimero de eventos | 15/02/2025
S realizados, pagaderos
formacién, incluyendo
las  actividades y po’rcentualmente
- segun los eventos y
servicios de acuerdo a




Fecha de

Corr‘}::.ato Proveedor c’;gufa Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
n
los requerimientos del en cumplimiento del
contratante, bajo las convenio
diferentes
modalidades de
formacién  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion
de los eventos de .
formacién, incluyendo Se reconoceran
las actividades después de reC|_b|r el
servicios de acuerdo a deselmbolsq reallz:do
LUIS los requerimientos del fo?:qaac?éic;lggﬁfsor:ne 11/02/2025
PsALOts [AFREDO | 1102821864 | CONratante, bajo las | $ 2.551:929. | al numero de eventos |- 11/02/2025
S CORPAS modalidades de realizados, pagaderos | 15/02/2025
formacién  dispuestas po’rcentualmente
en el marco del segun |°§ eyentos M
cumplimiento del en cumpllm@nto del
convenio convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion
de los eventos de .
formacién, incluyendo Se reconoceran
las actividades y después de reC|p|r el
servicios de acuerdo a desembolsq realizado
MAYERLIS los requerimientos del fo(";:qlaacsiée:]cslggﬁfsog:qe
PsaL00s | IATANA | 1073813156 | CONITAANIe, bajo las | $ 850.000.0 | 4 humero de eventos | 17022025 -1 410512025
GAS diferentes 0 ; 10/02/2025
GUZMAN modalidades de realizados, pagaderos
formacién  dispuestas po’rcentualmente
en el marco del segun Io; eyentos M
cumplimiento del en cumpllm@nto del
convenio convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”
Prestacion de servicios
como conocera
eventos para que lleve .
a cabo la organizacion, desembolso_ realizado
DINA realizacion y ejecucion s fo?rl;isiéicslzgﬁfso(rjrie
ELENA de los eventos de 1.250.000, A 1/02/2025 -
PSAL003 AVILEZ 39.426.170 formacion, incluyendo 00 al n_umero de eventos 10/02/2025 1/02/2025
DIAZ las actividades y realizados, pagaderos

servicios de acuerdo a
los requerimientos del
contratante, bajo las
diferentes

modalidades de

porcentualmente
segun los eventos y
en cumplimiento del
convenio




Contrato
No.

Proveedor

NIT o
cédula

Objeto

Valor

Forma de Pago

Vigencia

Fecha de
suscripcio
n

formacién  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio

CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”

PSAADO1
7

LIANA
PATRICIA
PINEDA
FERNANDE
4

50977015

Prestacion de servicios
como APOYO
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecuciéon
de los eventos de
formacién, incluyendo
las  actividades y
servicios de acuerdo a
los requerimientos del
contratante, bajo las
diferentes
modalidades de
formacion  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”

$

154.167,
02

se reconoceran
después de recibir el
desembolso realizado
en las acciones de
formacién y conforme
al nimero de eventos
realizados, pagaderos
porcentualmente
segun los eventos y
en cumplimiento del
convenio

11/02/2025

15/02/2025

11/02/2025

RODOLFO
OYOLA
ROMERO

78766111

Prestacion de servicios
como APOYO
CONTABLE por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacién y ejecucion
de los eventos de
formacién, incluyendo
las  actividades y
servicios de acuerdo a
los requerimientos del
contratante, bajo las
diferentes
modalidades de
formacién  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio
CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”

$

1.270.000,
00

se reconoceran
después de recibir el
desembolso realizado
en las acciones de
formacién y conforme
al nimero de eventos
realizados, pagaderos
porcentualmente
segun los eventos y
en cumplimiento del
convenio

1/02/2025 -
10/02/2025

1/02/2025

PSAL016

ANA
PAULINA
COGOLLO
AVILES

1007548359

Prestacion de servicios
como
ADMINISTRATIVO por
eventos para que lleve
a cabo la organizacion,
realizacion y ejecucion
de los eventos de
formacién, incluyendo
las  actividades y
servicios de acuerdo a
los requerimientos del
contratante, bajo las
diferentes

modalidades de
formacién  dispuestas
en el marco del
cumplimiento del
convenio

$

1.053.105,
00

se reconoceran
después de recibir el
desembolso realizado
en las acciones de
formacién y conforme
al numero de eventos
realizados, pagaderos
porcentualmente
segun los eventos y
en cumplimiento del
convenio

11/02/2025

15/02/2025

11/02/2025




Fecha de
Objeto Valor Forma de Pago Vigencia | suscripcio
n

Contrato Proveedon NIT o
No. cédula

CO1.PCCNTR.691409
0 de 2024, suscrito
entre la entidad
contratante y el
servicio nacional de
aprendizaje — SENA”

4.3. Aspectos relevantes

La ejecucion del convenio entre el SENA y ASMUCEM, en el marco del Programa de
Formacion Especializada para la Economia Campesina — FEEC, permitié avanzar en el
fortalecimiento organizativo, comunitario y productivo de mujeres y hombres campesinos
de la vereda Brillante Piru. La formacién abordé temas claves para el desarrollo integral,
tales como gestion de recursos, empoderamiento social, economia solidaria vy
reconocimiento de derechos campesinos. Este proceso contribuy6 a consolidar una base
asociativa mas sélida, promoviendo el liderazgo rural, la participacién activa y la articulacion
de acciones que impactan positivamente en el bienestar de las comunidades vinculadas al
proyecto.

4.31. Fortalezas

Las acciones de formacion permitieron a los beneficiarios fortalecer sus capacidades y
adquirir herramientas clave para mejorar la gestion de sus actividades. A continuacién, se
presentan las principales fortalezas alcanzadas en cada accion de formacion.

AF1 - Capacidad para la gestion y administracion de los recursos

Se evidencié un fortalecimiento significativo en las competencias administrativas y
financieras de los beneficiarios, quienes adquirieron herramientas clave en planificacion,
control presupuestario, gestion del talento humano y cumplimiento normativo. Estos
aprendizajes han permitido una gestion mas eficiente y sostenible dentro de la asociacion.
Asimismo, la incorporacion de herramientas tecnoldgicas optimizé los procesos internos y
promovié una mayor transparencia en la toma de decisiones, consolidando una estructura
organizativa mas solida y orientada al desarrollo productivo y comunitario.

AF2 - La Importancia de las leyes colombianas que velan por los derechos y deberes
de los campesinos y campesinas

Se fortaleci6 el empoderamiento del campesinado mediante el reconocimiento y
apropiacion de sus derechos individuales y colectivos, con énfasis en la tenencia de la tierra,
la participacion politica y la equidad de género. Los beneficiarios adquirieron herramientas
para incidir en sus comunidades, ejercer liderazgo y acceder a mecanismos legales que
respaldan su bienestar. Este proceso impulsd la conciencia sobre la justicia social, la
sostenibilidad y el rol estratégico del campesinado en la seguridad alimentaria, el desarrollo

rural y la proteccion del entorno.



AF3 - Tejido social, comunitario y productivo como método de fortalecimiento del
enfoque de género en el sector rural

Se fortalecié el liderazgo comunitario y la participacion ciudadana con un enfoque de
equidad de género, destacandose el empoderamiento de las mujeres en espacios de
decision local. La comunidad logré consolidar un tejido social mas sélido, mediante la
promocion del didlogo, la solidaridad y la resolucion pacifica de conflictos. Ademas, se
impulsaron nuevos liderazgos juveniles y femeninos, articulando esfuerzos para el
desarrollo territorial. La formacién en emprendimiento, alianzas y ruedas de negocios
permitié diversificar ingresos y avanzar hacia la sostenibilidad econdmica. Finalmente, se
consolidé un sentido de pertenencia e identidad colectiva, que refuerza la cohesién social
y el compromiso con el territorio.

AF4 - Fortalecimiento de estrategias productivas que permiten el desarrollo de la
economia campesina

La formacién impulsé practicas agricolas sostenibles y mejor manejo del suelo,
fortaleciendo la productividad y el cuidado ambiental. Se promovié la articulacién comercial
y el acceso a mercados mediante estrategias logisticas y de marketing, mejorando la
competitividad. Ademas, se fortalecieron capacidades financieras y organizativas, lo que
permitid una mayor autonomia economica, sostenibilidad y asociatividad en la economia
campesina.

4.3.2. Puntos a mejorar

El proceso de capacitacion fue exitoso en términos de adquisicion de conocimientos, sin
embargo, se reconoce la oportunidad de optimizar los resultados mediante una mejor
preparacion previa de los participantes. La falta de nivelacion o diagndstico inicial puede
limitar el aprovechamiento pleno de la formacion, especialmente en grupos con
conocimientos desiguales. Por ello, se plantea como punto a mejorar la implementacion de
estrategias que permitan identificar y fortalecer las bases conceptuales antes del inicio del
proceso formativo, asegurando una participacién mas homogénea y efectiva.

4.3.3. Caso de éxito

La accion de formacion AF1 - Capacidad para la gestion y administracion de los recursos,
se consolidé como un caso de éxito al sentar bases sélidas para una administracién mas
eficiente, sostenible y orientada al desarrollo comunitario. A partir de la actualizacién de
conocimientos y el fortalecimiento de competencias clave, la asociacion y sus beneficiarios
lograron avanzar hacia una gestion mas estructurada y con mayor capacidad de respuesta
frente a los retos administrativos y financieros del entorno rural.



INFORME FINAL

El impacto de esta accion formativa trascendié el aprendizaje técnico, generando un
compromiso institucional por continuar el proceso a través de futuras capacitaciones
complementarias en sostenibilidad financiera y gestion de proyectos, lo que proyecta un
camino claro hacia el fortalecimiento organizativo y productivo de la comunidad.



