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Area solicitante: Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricidon

Responsable del area solicitante: Catalina Garcia Robledo -Coordinadora Grupo de Atencion en
Ciclos de Vida y Nutricidon

Objeto: Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para
generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio que permitan el buen vivir de
las nifias, niflos y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la
construccién de tejido social, cultural y la proteccién integral a partir del reconocimiento de sus
saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1. Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto
Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y equidad de conformidad con
el Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifios, nifas y adolescentes y garantizarles sus derechos;
correspondiéndole coordinar y articular el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 2388 de 1979, articulo 205 de la ley 1098 de
2006 vy articulo 14 del Decreto 936 de 2013.

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34° del Decreto 987 de 2012, “Por el
cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “"Cecilia de la Fuente
de Lleras” y se determinan las funciones de sus dependencias”; es responsabilidad de la Direccion
de Familias y Comunidades, entre otras las siguientes:

“ARTICULO 34. Direcciéon de Familias y Comunidades. Son funciones de la Direccién de
Familias y Comunidades las siguientes:

1. Liderar la implementacién de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la
familia y comunidad dentro del ICBF, definidos por el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y por las demas entidades y organismos competentes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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12. Definir los lineamientos y esquemas de operacidon de los servicios, que garanticen los
principios del Buen Gobierno, eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y avances en
los resultados frente a la atencion de familia y comunidad”.

A su vez las disposiciones constitucionales definen a Colombia como un pais pluriétnico y
multicultural; en tal sentido, los articulos 1, 7, 10 y 64 de la Constitucion Politica senalan la
obligacion estatal de reconocer y proteger la diversidad étnica y cultural, como fundamento de la
nacionalidad; promoviendo y garantizando una amplia carta de derechos, entre ellos los culturales
y colectivos.

En tanto, la Ley 21 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba el Convenio numero 169 sobre
pueblos indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76a. reunion de la
Conferencia General de la O.1.T., Ginebra 1989”, en su articulo 33, establece que el Estado debera
asegurarse de que existan instituciones u otros mecanismos apropiados para administrar los
programas que impacten a los pueblos, y de que tales instituciones o mecanismos, dispongan de
los medios necesarios para el cabal desempefio de sus funciones partiendo del enfoque diferencial,
de manera que se insta al Estado a concertar con las comunidades la planificacion, coordinacion,
ejecucién y evaluacion de las acciones que se van a implementar a sus territorios.

Por su parte la Ley 70 de 1993 que dio origen a los Consejos Comunitarios como entes
responsables de la administracion de los territorios colectivos, define en el numeral 5 del articulo
20 que una comunidad negra: "Es el conjunto de familias de ascendencia afrocolombiana que
poseen una cultura propia, comparten una historia y tienen sus propias tradiciones y costumbres
dentro de la relacion campo-poblado, que revelan y conservan conciencia de identidad que las
distinguen de otros grupos étnicos”.

Ademas, el Decreto 2957 de 2010, reconoce al pueblo Rrom o gitano como un pueblo con una
identidad propia, una conciencia étnica particular, una forma de organizacion social especifica y
una lengua, con sus propias instituciones politicas y sociales. A partir de la promulgaciéon del
decreto, el pueblo gitano con acompafiamiento del Estado Colombiano ha trabajado en la creacién
de mecanismos idéneos para proteger y promover las practicas culturales y tradicionales de esa
comunidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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De igual modo, la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, comprenden distintos catalizadores y componentes sobre
los cuales se alinearan los programas y proyectos del Gobierno Nacional hasta 2026 contemplando
un cambio en el relacionamiento entre el Estado y los pueblos étnicos y campesinos con el
propodsito de garantizar la efectividad de los derechos consagrados en la Constitucién Politica, y
fortalecer la participacion de estas poblaciones en el desarrollo politico, econémico y social del
pais.

Asi mismo, el Acuerdo final para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz estable
y duradera, hace explicita la necesidad de fortalecer y desarrollar la economia campesina, familiar
y comunitaria, mandato que recoge el ICBF en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” (PND).

A este respecto, los Jueces de la Republica y las Altas Cortes Colombianas mediante Autos,
Sentencias y Medidas Cautelares (Sentencia T- 025 de 2004, Auto 004 de 2009, Auto 005 de
2009, Auto 382 de 2010); han reconocido que las comunidades étnicas y campesinas son sujetos
de especial proteccidon constitucional; aunado a la normativa especial (Decreto 2957 de 2010,
Acto Legislativo 1 de 2023) expedida para estas comunidades.

En este orden, el Estado Colombiano ha formulado e implementado diferentes procesos,
iniciativas, normativas, politicas, planes, programas y proyectos con un enfoque diferenciado que
atienda a las particularidades étnicas y culturales de la Poblacidon Indigena, Afrocolombiana,
Comunidades Negras, Raizal, Palenquera y Rrom, asi como Campesinas.

Por ello, con la finalidad de adelantar acciones encaminadas al cumplimiento del objeto
institucional que desarrolla el ICBF y en ejercicio de las competencias establecidas para la
Direccion de Familias y Comunidades; mediante Resolucién 320 del 31 de enero de 2025
modificada por la Resolucion 1768 del 28 de abril de 2025. se adoptdé el Manual Técnico de la
Modalidad de Fortalecimiento Familiar y Comunitario v1 y la Guia Operativa del Servicio Tejiendo
Interculturalidad v2.

Conforme lo anterior, propendiendo por responder de manera mas pertinente a los desafios
territoriales de las poblaciones étnicas y campesinas del pais la Guia Operativa del Servicio
Tejiendo Interculturalidad v2, actualiza la Modalidad de Acompafamiento Intercultural Etica -
Campesina (AIEC) Tejiendo Interculturalidad ejecutada durante la vigencia 2024; y enfoca como
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objetivo del Servicio el “fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y
campesinas, para generar Sistemas de Cuidado Familiar, Comunitario y del Territorio que
permitan el buen vivir de los Nifias, Nifios y Adolescentes, la garantia de los derechos individuales
y colectivos, la construccion de tejido social, cultural y la proteccion integral a partir del
reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su
pervivencia y salvaguarda”;

En tanto, la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad v2 establece orientaciones para
la implementacion de los Modelos Especificos de Acompafamiento presentados por las
comunidades en el marco del Servicio mencionado; la esencia de Tejiendo se estructura en el
ejercicio de participacion de los pueblos étnicos y campesinos al elaborar e implementar
directamente de sus propuestas. Lo anterior implica que este servicio cuente con una guia, pero
gue su contenido e implementacidon se construya en desarrollo del objeto del contrato de aporte;
constituyéndose entonces los grupos étnicos y campesinos en verdaderos aliados de la entidad.

Ante lo expuesto, para el desarrollo de programas estratégicos y misionales, el ICBF tiene la
facultad de celebrar el denominado contrato de aporte, con fundamento en lo previsto en la Ley
73 de 1979, Decreto 2388 de 1979 articulo 127, Decreto 2150 de 1995 articulo 122, compilado
por el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliaciéon 1084 de 2015,
que en articulo 2.4.3.2.9 que sefiala:

"(...) el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el
Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes
(edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con personal
de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del ICBF (...)";

Ahora bien, en los aspectos no previstos en el mencionado régimen se dara aplicacién en forma
complementaria a lo contemplado en el Manual de Contratacién vigente articulos 6, 32
(generalidades del contrato de aporte), 35 (contratacion de comunidades campesinas mediante
invitacion cerrada) y 37 (contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos
étnicos); y en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacion Publica y sus decretos
reglamentarios.
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A este respecto, en virtud de la autorizacion en materia contractual, contenida en el Manual de
Contrataciéon del ICBF vigente, las Direcciones Regionales podran adelantar la contratacion
directa de aporte en observancia estricta de los lineamientos propios del Régimen Especial de
Aporte que cobija al ICBF.

Aunado a lo anterior, para la contratacion con Cabildos, Autoridades Tradicionales Indigenas,
Resguardos Yy territorios indigenas; debe tenerse en cuenta que la Constitucion Politica (articulos
63, 286, 287, 288, 321, 329, 330, 356 y 56 transitorio), el bloque de constitucionalidad (Convenio
169 de la OIT, la Declaracion Universal de las Naciones Unidas sobre Derechos de los Pueblos
Indigenas) vy la jurisprudencia de la Corte Constitucional, reconocen la proteccién especial que
debe brindarse a la diversidad étnica y cultural de los pueblos indigenas, tanto en su dimensidon
colectiva como individual, de manera que se materialice la proteccién de sus derechos
fundamentales.

Ahora bien, el Decreto 2164 de 1995 en su articulo 2 define al Cabildo Indigena como "una entidad
publica especial, cuyos integrantes son miembros de una comunidad indigena, elegidos y
reconocidos por ésta, con una organizacion socio politica tradicional, cuya funcién es representar
legalmente a la comunidad, ejercer la autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las
leyes, sus usos, costumbres y el reglamento interno de cada comunidad”.

Por otra parte, la Corte Constitucional en Sentencia T-001 de 2019 define el Resguardo Indigena
como una institucidon legal y socio politica de caracter especial conformada por una comunidad o
parcialidad indigena, que, con un titulo de propiedad comunitaria, posee su territorio y se rige
para el manejo de este y de su vida interna por una organizacién ajustada al fuero indigena o a
sus pautas y tradiciones culturales.

Se constituye entonces el Contrato de Aporte, como el instrumento para el cumplimiento de la
funcion misional del servicio publico de Bienestar Familiar y la realizacion de programas sociales
que el ICBF a través del mismo contrata con las entidades sin animo de lucro que conforman el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, los cuales se obligan a garantizar la calidad y continuidad
de la atencién a nifas, nifios y adolescentes, las familias y comunidades, tanto en programas
preventivos, como en los de Restablecimiento de Derechos, hecho que en si mismo explica la
existencia del referido Régimen Especial.

1.2. Descripcion de la necesidad:
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En desarrollo de lo descrito, la Direccion de Familias y Comunidades adelanta acciones para el
cumplimiento del objeto institucional de “Propender y fortalecer la integracién y el desarrollo
armoénico de la familia” (Ley 73. de 1979), en el marco del Proyecto de Inversion
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL
BPIN: 202300000000429"”. En consecuencia, desde esta area misional. se disenan,
implementan y gestionan modalidades, estrategias y servicios para garantizar el disfrute pleno
de derechos humanos de las familias y sus integrantes (entre ellos, nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en su calidad de sujetos con derechos prevalentes), fortalecer los vinculos de solidaridad,
afecto, y generar espacios democraticos de valoracién y respeto de la dignidad humana, donde
se erradique el uso de la violencia o cualquier forma de relacionamiento que atente contra la
integridad moral y fisica de las personas, por parte de algin miembro del grupo familiar o externo
a éste.

Por ello al estructurarse la Modalidad de Fortalecimiento Familiar y Comunitario, se instauré como parte
de esta, el Servicio Tejiendo Interculturalidad, en desarrollo del cual se pretende establecer una
relacidon efectiva y eficiente entre el Estado y los pueblos indigenas, comunidades campesinas,
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras y el pueblo Rrom, a partir de la elaboracion
auténoma por parte de las comunidades de propuestas especificas de acuerdo con el Modelo
Especifico de Atencién (MEA); que constituye la propuesta realizada autébnomamente por las
organizaciones, lo cual permitira contribuir a superar las desigualdades humanas y fortalecer el
proceso participativo de las comunidades dentro del desarrollo econdmico, social y politico del
pais. En este propdsito, a continuacién, se presentan los criterios que seran tenidos en cuenta
para la identificacién de las comunidades que ingresaran en el marco de la presente guia.

Ahora bien, de acuerdo con las proyecciones establecidas para la atencion a través del Servicio
Tejiendo Interculturalidad, la Direccidn de Familias y Comunidades en la vigencia 2025, plantea
una meta social para el acompafamiento a 37.210 familias ubicadas en zonas rurales y rurales
dispersas del pais; por tanto la atencién se priorizara y enfocara en grupos étnicos y campesinos
con mayores vulnerabilidades y mayor grado de marginalidad en linea con los criterios definidos
en el Anexo 2 de la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad que atienden a:

- Variables juridicas.

- Variables territoriales.

- Variables de contexto sociocultural.
- Variables de politicas publica.
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Aunado a lo anterior, la Guia Operativa Tejiendo interculturalidad estd orientada al
acompafiamiento de comunidades étnicas y campesinas, mediante procesos de concertacién con
las autoridades y organizaciones propias de estos grupos que elaboran auténomamente sus
propuestas. En este sentido, son las organizaciones proponentes, quienes identifican, segin sus
saberes y conocimientos del contexto, a las familias que seran vinculadas a la propuesta. Estas
familias seran registradas y formalizadas en su vinculaciéon al proceso, mediante el instrumento
Formato Acuerdo de Vinculacién Tejiendo Interculturalidad durante los encuentros del “Darse
cuenta”, bajo la responsabilidad del profesional que desempefie el rol de sistematizador.

Es asi como, considerando que se espera desarrollar con cada poblacion un MEA para el
acompafamiento intercultural a partir de rutas de trabajo para promover la pervivencia cultural,
las acciones que se implementaran estaran fundamentadas en la comprensidon de los marcos de
sentido, cosmovisiones, tradiciones, practicas y costumbres de los grupos étnicos y campesinos.
En este sentido, las guias se enfocan en indagar como las poblaciones comprenden y actian en
sus territorios, siguiendo seis (6) campos/hilos de comprensién del tejido cultural: “i) Gobierno y
territorio; i) Justicia propia y comunitaria, iii) Cuidado: salud, armonia y equilibrio iv)
Sustentabilidad y soberania alimentaria; v) Educacién pertinente; y vi) Arte y memoria."

Por tanto, para la implementacion de los Modelos Especificos de Atencion, elaborados y
presentados por las comunidades, es necesario contratar mediante contrato de aporte la
respectiva Unidad Ejecutara encargada de poner en marcha las propuestas presentadas en el
marco del Servicio Tejiendo Interculturalidad; cuyo fin Ultimo es promover la generacion vy
fortalecimiento de entornos protectores, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la
pervivencia fisica y cultural de las poblaciones étnicas y la salvaguarda campesina en el pais,
mediante el fortalecimiento del tejido comunitario.

Se precisa que el rubro presupuestal que respalda la contratacién y que corresponde a
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO (C-4602-1500-9-704080-4602022-02-141,
guarda relacién con las actividades a desarrollar, toda vez que se trata de un contrato de aporte
relacionado con la implementacion y seguimiento a las politicas, planes, programas e indicadores
de las modalidades de atencidn a cargo de la dependencia, tal como quedd establecido en el
objeto y obligaciones contractuales.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio
que se solicita: La presente contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se
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relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el PACCO cargado en SECOP 1II la
seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

2.1 Descripcion del objeto:

Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar
Sistemas de Cuidado Familiar, Comunitario y del Territorio que permitan el buen vivir de los
Nifias, Niflos y Adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién
de tejido social y cultural y la proteccién integral a partir del reconocimiento de sus saberes,
tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

2.2. Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucién del contrato se contard a partir de la suscripciéon del acta de inicid, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, hasta el 15 de diciembre de
2025.

Paragrafo: Este contrato tendra un plazo de hasta 4 meses de ejecucion, sin exceder la vigencia
2025.

2.3. Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Necocli del departamento de Antioquia
para las comunidades de Resguardo indigena Zenu el Volao y Comunidades campesinas del
municipio de Necocli.

e En comunidades Indigenas del Volao, Varansanta, Nuevo Paraiso, el Tamarindo

e Comunidades campesinas de las changas, el cativo y santa rosa de ellos palmares., segun los
criterios establecidos en la Guia del Servicio Tejiendo Interculturalidad y el Anexo 2 Criterios de
Priorizacion Tejiendo Interculturalidad y el domicilio contractual para todos los efectos derivados
del presente contrato serd en MEDELLIN.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION
3.1. Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar, por la naturaleza especial del servicio publico de
Bienestar Familiar y, con base en la normatividad establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de
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2006, y Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1994 y 1529 de 1996, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté corresponde a la tipologia de: CONTRATOS DE
APORTE.

3.2. Modalidad de seleccion:

La contratacidon de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en
el régimen especial de contratacion del ICBF, denominado Contrato de Aporte, segun lo establece
la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150
de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del
ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo
contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de
celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus
programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que “(...) se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin
animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (...)"

En este sentido las CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), para
proceso de contratacion, segun lo establecido en el manual de contratacion vigente seran las
contenidas en el literal “i” del articulo 35 y el articulo 37:

"ARTICULO 35. i). Cuando se trate de la contratacién cuyo objeto implique el
fortalecimiento de organizaciones campesinas y/o mujeres rurales, relacionado con la
proteccion y promocion de la produccion de alimentos, sus economias propias y el
relacionamiento con la tierra basado en la produccion de alimentos, la soberania
alimentaria, sus formas de territorialidad campesina, condiciones geogréficas,
demogréaficas, organizativas y culturales que lo distingue de otros grupos sociales; asi como
la defensa de politicas de desarrollo rural del pais y la atencion de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias campesinas y/o rurales”.

Asi como en el articulo 37, establece:

"ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA
ATENCION DE GRUPOS ETNICOS. Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF
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suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades
Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad
para contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas
normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las
organizaciones mencionadas, no se requeriré contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar,
para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del
contrato, sera obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes
para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El
incumplimiento de esta obligacion dard Ilugar a la activacion del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no
habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal,
Palenquera (con o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente.
Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para
garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones
minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de
experiencia; (...) y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las
cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo
caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las
comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior”.

Teniendo en cuenta lo anterior el presente proceso de contratacion se adelanta en atencion a lo
sefialado en el literal i) del Articulo 35 y Articulo 37 del Manual de Contratacién del ICBF vigente.

3.3. Codigo (s) UNSPSC:
Codigo Clase Nombre Clase
Planeacion y programas de politicas de
931316 alimentacién y nutricidn
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931415 Desarrollo y servicios sociales
931417 Cultura
931419 Desarrollo rural

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El valor total del contrato sera por la suma de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO
SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($192.174.870), de
acuerdo con el presupuesto asignado y al Modelo Especifico de Atencién MEA. A continuacién se

detallan los aportes:

A. La suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($186.577.544), como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, para la atencién de los usuarios.

B. La suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS

VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($5.597.326), como aporte en dinero o en especie, que
realizard el CONTRATISTA, conforme a los términos y condiciones de contrapartida

presentada en la propuesta.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que
se llegare a causar, en tal evento EL CONTRATISTA, se obliga a asumirlo, asi como los costos
directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismos. El ICBF efectuara las
retenciones que en materia de impuestos establezca la Ley.

PARAGRAFO SEGUNDO: En virtud del principio de anualidad, el presupuesto asignado por el
ICBF para el presente contrato de aporte se ejecutara en su totalidad sin que exceda la vigencia

del 2025.

PARAGRAFO TERCERO: La determinacién, especificacidon e inversion de los aportes efectuados
por el ICBF en cumplimiento de sus obligaciones sera verificada, avalada y aprobada por el
supervisor del contrato.

PARAGRAFO CUARTO: Los recursos que reciba el contratista, establecidos en el presente
contrato, se destinaran exclusivamente para el cumplimiento del objeto contractual.
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PARAGRAFO QUINTO: Los gastos administrativos podran ser hasta del 10% del valor del
Modelo de Especifico de Atencién (MEA) (propuesta) contratada.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato proviene de recursos del ICBF, respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal de la vigencia actual, expedido por el Grupo Financiero de la Regional Antioquia, a
continuacién, se detalla la informacién presupuestal:

DISPONIBILIDAD
VIGENCIA cop IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL FUENTE PRESUPUESTAL- APORTE
ICBF
2025 126825 C-4602-1500-9-704080-4602022-02 -141 27 $186.577.544

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

Son requisitos minimos habilitantes los juridicos, técnicos, de experiencia y financieros
establecidos en el Memorando de Orientaciones para la Contratacion del Servicio Tejiendo
Interculturalidad radicado No. 202518000000049373 de fecha 29 de abril de 2025.

Los requisitos minimos habilitantes enunciados seran verificados por el Comité Evaluador
designado por la Directora de la Regional, para posteriormente adelantar Comité de Contratacién
Regional, en el que se recomendara la seleccién del prestador del servicio, previa verificacion
del cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion (i) juridicas, (ii) financieras (iv) de
experiencia y (v) técnicas, los requisitos de idoneidad del posible contratista. Una vez el comité
expida el concepto favorable para la contratacion, incluida la revisiéon del documento de estudios
previos que determine el alcance y las condiciones del servicio, la Direccion Regional procedera
a solicitar el Aval de contratacién a la Direccién de Familias y Comunidades y una vez obtenido,
adelantara los tramites requeridos para suscribir el contrato.

De conformidad con la Acreditacion de Condiciones Minimas de Habilitaciéon de los requisitos
establecidos en el Memorando No. 202518000000049373 de fecha 29 de abril de 2025, el cual
hace parte integral del presente estudio previo; determinara que la Unidad Ejecutora Propia
(UEP) cumple o no cumple con todos los documentos y parametros juridicos, técnicos, de
experiencia y financieros para suscribir y ejecutar el respectivo contrato de aporte definido.

6.1 Documentos de verificacion:

Se anexa al presente documento, el resultado de la verificacion del cumplimiento de los
requisitos minimos juridicos, técnicos, de experiencia y financieros.
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6.2 Criterios de Ponderacion:
"No aplica”
6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

"No aplica”

7. OBLIGACIONES.

El apartado de obligaciones quedard condensado en los anexos: CLAUSULAS CONTRACTUALES
Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA PARA
EL ACOMPANAMIENTO A TRAVES DEL SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD -
VIGENCIA 2025, que hacen parte integral del presente estudio previo.

8. COMITE TECNICO OPERATIVO (CTO)

El presente contrato tendrda una instancia de seguimiento y apoyo, la cual, actuard como una
instancia consultiva encargada de coordinar, articular las acciones, apoyar el seguimiento técnico,
administrativo y financiero del contrato de aportes, y revisar los avances de los procesos y
procedimientos requeridos para la adecuada prestacion del servicio. El Comité Técnico Operativo
sera integrado por:

Dos (2) servidores publicos y/o contratistas del ICBF designados por escrito por el director/a
regional del ICBF.

El/la enlace étnico regional, quien realizara la secretaria técnica del Comité.

Dos (2) representantes de la Unidad Ejecutora Propia uno de ellos sera el representante
legal de la Unidad Ejecutard o su delegado, designado por escrito y un profesional del
equipo técnico.

Un representante de la comunidad que ejerza el control social.

El supervisor o supervisora del contrato de aportes hace parte de los integrantes del comité,
participara en las reuniones citadas. En caso de que las recomendaciones del comité puedan
afectar las obligaciones contractuales y amerita que se modifique el contrato de aportes y/o la
modalidad de contratacion definida en el manual de contratacion del ICBF y sus anexos, el
supervisor o supervisora analiza y si lo considera pertinente, realiza la justificacion y remite para
su aval a la Direccién de Contratacién o al Grupo Juridico Regional segun corresponda, la solicitud
debidamente justificada y con sus respectivos soportes en el menor tiempo posible para su
aprobaciéon o no.
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Sesiones: El Comité Técnico Operativo sesionara al inicio del contrato de aportes, previo a cada
desembolso y al cierre del contrato de aportes. Se podran citar a comités extraordinarios cuando
exista la necesidad. Podran participar en este comité otros servidores publicos o colaboradores
del ICBF de la Sede Nacional o Regional y de la Unidad Ejecutora Propia, cuando de comun acuerdo
asi se considere. Asi mismo, el Comité en menciéon contara con una secretaria técnica que estara
a cargo del enlace étnico regional.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO:

1. Realizar el seguimiento técnico y operativo para el adecuado desarrollo del proceso de
implementacidon de la Modelo Especifico de Atencion MEA. - propuesta

2. Garantizar el flujo permanente de informacion entre las partes involucradas.

3. Revisar y realizar seguimiento al plan de trabajo y cronograma de actividades a desarrollar
para el cumplimiento del objeto contractual.

4. Definir el cronograma de reuniones del CTO para la entrega y seguimiento de los informes
y productos a presentar por parte de la UEP.

5. Revisar los informes presentados por la UEP para los desembolsos, realizar las
observaciones y formular las recomendaciones que se consideren pertinentes para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

6. Revisar las novedades que se presenten e incidan en las metas previstas en el convenio o
contrato de aportes.

7. Revisar y emitir concepto técnico sobre la calidad de los productos y demas acciones,
conforme con la normatividad existente en la entidad en la materia.

8. Formular las recomendaciones para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento del
objeto y las obligaciones del convenio o contrato de aportes

9. Realizar el seguimiento y evaluacion de las obligaciones adquiridas en el convenio o
contrato de aportes y lo definido en el manual de contratacion del ICBF y sus anexos, y
formular las alertas y recomendaciones que se consideren necesarias.

10. Convocar, de comun acuerdo y cuando se considere, en calidad de invitaos/as a
otras personas, diferentes a sus integrantes, para participar en las reuniones del CTO.
11. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones, mediante
las actas respectivas.

12. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y
técnicas que se presenten durante la ejecucién del convenio o contrato de aportes.

13. Revisar, analizar y emitir concepto de las modificaciones de tipo técnico, operativo

y financiero que se realicen en el marco de la ejecucion de la Modelo Especifico de Atencidn
MEA propuesta, para que el supervisor solicite las modificaciones a que haya lugar.

14, Cumplir con las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del convenio o
contrato de aportes, segun los procedimientos definidos en el manual de contratacién del
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ICBF y sus anexos.

Cumplir con las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del contrato de aportes y/o
la modalidad de contratacién definida en el manual de contratacidon del ICBF y sus anexos.

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE: El/la enlace étnico regional, realizara la secretaria técnica
del Comité; la citacion de sus integrantes para sesionar de acuerdo con las fechas que se
establezcan, el levantamiento de las actas de sus reuniones y elaborar las comunicaciones a que
haya lugar, relacionadas con las funciones y asuntos de competencia del referido comité.

NOTA: El Comité Técnico, no podra asumir obligaciones propias de la supervisiéon del contrato

9. FORMA DE PAGO.

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO
PESOS M7CTE (186.577.544) incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos
a que haya lugar.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF serd desembolsado de la siguiente manera:

DESEMBOLSO PORCENTAIJE VALOR
PRIMER DESEMBOLSO. 40% $74.631.018
SEGUNDODESEMBOLSO HASTA 30 % $55.973.263
TERCERO DESEMBOLSO 30% $55.973.263

PARAGRAFO PRIMERO: Un primer desembolso correspondiente al 40% contra entrega de
productos; esto permite que las estructuras organizativas de los pueblos étnicos y campesinos
tengan los recursos necesarios para suplir los gastos de alistamiento derivados de la
implementacion de contratos de aporte; entendiendo el alistamiento como la fase inicial de
preparacion y organizacidon, antes del acompafiamiento directo a las familias de las comunidades
con los Modelos Especificos de Atencion. En el desembolso 2 los entregables se encuentran
ponderados en porcentajes, debido a que se implementara la metodologia de pago parcial por
cumplimiento, entendido que el valor de cada desembolso correspondiente se calcula segun la
suma de los porcentajes de productos previstos en cada uno. En el caso de no cumplir con la
totalidad de entregables previstos para cada desembolso, solo se consideraran para calcular el
pago los entregables validados. Los entregables no subsanados o aprobaos deberdn subsanarse
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maximo a la fecha de entrega del siguiente. Para el pago del Ultimo desembolso se debe cumplir

con el 100% de los entregables

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuestos que
se cause o se llegaren a causar en el talento humano, el contratista se obliga a asumirlo, asi como
los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este efecto a las retenciones
que en materia de impuestos establezca la ley.

PARAGRAFO TERCERO: En virtud del principio de anualidad, el presente presupuesto deberd
ejecutarse en su totalidad a mas tardar el 31 de diciembre del afio 2025.

REFERENTE
DEL
TRENZADO
PARA
PERVIVENCIA.

LA

ACTIVIDAD

ENTREGABLE

Porcentaje
por producto
%

Formalizacion

Contratacion
del Talento
Humano

1.Matriz Excel en la que conste la relacién del talento
humano contratado segun la propuesta avalada y
contratada, especificando como minimo la siguiente
informacion por cada contratista: honorarios, objeto
contractual, obligaciones, tiempo de contratacién,
perfil profesional con claridad si es talento humano
permanente u ocasional.

2.Las hojas de vida con soportes de formaciéon vy
experiencia en medio digital de los contratistas
profesionales y/o técnicos y/o sabedores, de acuerdo
con el anexo de talentohumanoy la Modelo Especifico
de Atencion MEA-. propuesta avalada y contratada.

3.En el caso del talento humano avalado por la
comunidad, debera adjuntarse el documento de
reconocimiento de la autoridad tradicional
especificando el rol y las obligaciones que asume cada
persona en el marco del servicio contratado.

Nota: En ningln caso se podra contratar a un
profesional o talento humano que tenga vinculacion

N/A
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activa con el ICBF, Direccion de Familias y
Comunidades y equipo de familias y comunidades de
las Direccion Regionales).

Contratos perfeccionados de los profesionales y/o
técnicos y/o sabedores, suscritos con sus respectivos
soportes en digital (Documentos que den cuenta del
cumplimiento del perfil y los demas requeridos por

ley).

Relacién
jefes
hogar

de

5.Certificado de no duplicidad y pertenencia de las
familias registradas expedido por la autoridad
tradicional  (comunidades étnicas) o lider
(comunidades campesinas).

Nota. En caso de identificar que una familia se esté
atendiendo por dos UEP dentro del Servicio Tejiendo
Interculturalidad, se realizarda el requerimiento
respectivo.

6.Avance en el diligenciamiento del Formato de
seguimiento Excel establecido por la Direccién de
Familiasy Comunidades donde se relacione el 80% de
los jefes de hogar a atender, revisado por el equipode
familias y comunidades de la Direccion Regional, y
validado por la Direcciéon de Familias y Comunidades,
para grupos étnicos se debera realizar verificacion con
el auto censo del Ministerio del Interior

N/A

Formacion
del talento
humano
contratado

7.Soportes (actas y listas de asistencia), de
realizacion del evento de induccion del talento
humano sobre lineamientos técnicos, administrativos,
financieros y juridico establecidos en la Guia del
Servicio.

N/A

Darse cuenta

Planeacién
Operativa

8. Cronograma y Plan de Trabajo Participativo
actualizado y aprobado con la totalidad de las
actividades relacionadas con las condiciones y los
tiempos de entrega de los productos para cada
momento del servicio y de conformidadd con los
componentes de acompafamiento (hilos, semillas,
horcones, u otras denominaciones propias).

N/A

Transversal

Alimento de
Alto Valor

9. Acta suscrita entre la UEP y la Direccion Regional
gue dé cuenta del proceso virtual o presencial

N/A
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etapa, donde se establezca el cronograma del contrato
(las fechas de los Comités Técnicos Operativos, fechas
desembolsos, cortes financieros, seguimiento de
supervision y las demas actividades propias del
contrato) con sus respectivos listados de asistencia,
en medio digital.

Nutricional -|realizado donde se definan las coberturas,
AAVN condiciones y tiempos de entrega del AAVN, en los
casos que aplique.
Transversal Presupuesto | 10. Formato de Presupuesto codificado por el ICBF y
del contrato |diligenciado de acuerdo con las instrucciones de la|N/A
Direccion de Familias y Comunidades, aprobado en
Comité Técnico Operativo. Presupuesto del contrato
Transversal Comité
técnico 11. Soporte fisico o digital de la delegacién de los
operativo integrantes al Comité Técnico Operativo.
12. Actas de los comités realizados durante esta N/A

Un segundo desembolso equivalente hasta del 30% del aporte del ICBF, contra la realizacion
efectiva y en proporcion al cumplimiento los siguientes entregables, aprobados por parte del
supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo de lo presente al
tercer mes de iniciado el contrato)
NOTA: en el evento en que queden pendientes la entrega de algian producto de los

relacionados a continuacion, estos deben ser subsanados maximo en el siguiente
desembolso.
REFERENTE Porcentaj
e por
DL ARENZADO pcTIvIDAD | ENTREGABLE Producto
PERVIVENCIA. %o
Alistamiento Entrega de| 13.Listado de entrega de elementos de identificacidnal | 5%
implementos talento humano técnico y administrativo, segun lo
establecido en la Modelo Especifico de Atencion MEA -
propuesta con firma de recibido a satisfaccion de
conformidad con lo establecido en La Guia Operativa
del Servicio Tejiendo Interculturalidad y el Manual de
identidad visual del ICBF.
14. Evidencias de realizacion del encuentro poblacional
Encuentro del referente “Darse Cuenta”, que incluya: Registro
Darse Cuenta . e . ) . ,
poblacional. Fotografico, listado de asistenciay acta que dé cuenta
de: 15%
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(i) la socializacion de la Modelo Especifico de Atencién
MEA propuesta con la comunidad en sus aspectos
técnicos, operativos y financieros;

(ii) La socializacién del Cronogramay Plan De Trabajo
Participativo y presupuesto aprobado,

(iii) los compromisos que asume la comunidad y la UEP
para fortalecer el control social a través de la persona
designada por la comunidad. con el fin de realizar
seguimiento a la ejecucién, del contrato e informar
cuando se presenten situaciones andémalas.

Formatos de|15. Digitalizar y entregar en medio magnético los | 5%
Transversal Vinculacion Formatos de vinculacién del 100% de las familias
participantes en el Modelo Especifico de Atencidn,
debidamente firmado o con huella de la jefatura de
hogar.

16.1 Informe técnico descriptivo conforme al formato
vigente establecido.

16.2 Evidencias de la realizacion de todas las
actividades desarrolladas segln el Cronograma y Plan

and(:is;edn:ar?ess de Trabajo Participativo o, hasta el corte de fecha de
familiares ! entrega de informe: Actas, evidencias fotograficas y/o

filmicas, listados de asistencia en medio digital o medio
fisico, memorias, piezas comunicativas y demas
productos contratados, segun el Cronogramay Plan de
Trabajo Participativo aprobado en Comité Técnico

comunitarios vy
poblacionales
que se hayan

Referentes del
desarrollado a la

trenzado Operativo, que dé cuenta del avance de la ejecucion
fecha de acuerdo -
con el Modelo del contrato en relacion con los referentes del trenzado
o de la pervivencia cultural y los hilos/campos de
Especifico de g .. .
. comprension del Tejido Intercultural establecidos en la
Atencion , . . . -
ropuesta Guia Operativa deI_S_erV|C|o TeJ|e_r)do Interculturalidad
P y la Modelo Especifico de Atencion MEA - propuesta
contrata
contratada.
Nota: El porcentaje de la ejecucién se determina de
acuerdo con lo establecido en el Plan de Trabajo
Participativo, aprobado en Comité Técnico Operativo. |15%
17. Avance del documento donde se dé cuenta de la
recopilacion de los saberes y practicas propias
Referentes del |Registro de | identificadas por las comunidades en los encuentros
trenzado saberes segln vy los hilos/campos de comprension del Tejido

Intercultural establecidos en los referentes del
trenzado de la pervivencia cultural de acuerdo con la| 5%
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Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad
y la Modelo Especifico de Atencion MEA - propuesta
contratada.

18. Reporte de identificacién y activacion de rutas de
atencidn ante situaciones de amenazay vulneracion de
derechosen los integrantes del nlcleo familiara través
de un acta o el documento de activacion de la ruta,
incluyendo un reporte especifico de los casos de
desnutricioninfantily mujeres gestantes con bajo peso
segun lo establecido en la resolucion 2350 de 2020.
(En caso de no identificarse situaciones de vulneracion
el representante legal debera certificarlo por escrito). | 5%

Activacion de
rutas de atencion

19. En el evento en que se contemple la entrega de
AAVN (en caso|AAVN a las familias participantes del Modelo Especifico
de que aplique) |de Atencion MEA - propuesta, del Servicio Tejiendo
Interculturalidad, se debera suministrar el formato de
control de entrega a corte de la presentacién de
informes en los formatos definidos por el ICBF. 5%
20.1 Diligenciamiento y entrega mensual en las fechas
establecidas por la Direccion de Familias vy
Comunidades del Formato de seguimiento vigente que
contenga el registro de la jefatura del grupo familiary
su nucleo, en el cual se evidenciela relacién del 100 %
de las familias participantes en la Modelo Especifico de
Atencion MEA propuesta y el avance de los encuentros
desarrollados hastala fecha. Estainformacion debe ser
revisada por el enlace étnico regional o quien haga sus
veces y de acuerdo con la validacion y reporte oficial
de la Direccién de Familias y Comunidades.

Transversal

Formato de
Transversal Seguimiento vy

cuéntame : . . . -
uenta Nota: La Direccion Regional debera verificar que se

encuentre diligenciado en el formato de seguimiento
vigente, la fecha de realizacion del referente trenzado
de la pervivencia cultural: Darse Cuenta.

20.2. Realizar el cargue de la caracterizacion
sociofamiliar en el Sistema de informacién Cuéntame,
del 80% de las familias participantes con base en el
instrumento de registro. Previa validacion y cruce con
el formato de seguimiento vigente, de acuerdo con el | 15%

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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reporte realizado por parte de la Direccion de Familias
y Comunidades.

Transversal

Momentos del

Trenzado

21.Documento de analisis que recoja los resultados,
retos, aspectos por modificar, del proceso
de implementacién de rutas.

5%

Referentes del

trenzado

Soberania
alimentaria

22.Evidencias que den cuenta de la realizacion de
minimo 4 encuentros enfocados en la educacion para
la salud alimentaria, donde se pueda valorar la
importancia de la alimentaciéon propia, recuperar la
memoria alimentaria para fortalecer las tradiciones
alimentarias de preparacion transformaciéon vy
conservacion de alimentos en cada comunidad.

Nota: Es viable el registro de las actividades que hacen

parte de la implementacion del hilo de sustentabilidad
y soberania alimentaria, plasmadas en la Modelo

Especifico de Atencién MEA propuesta contratada.

5%

Transversal

Informe
financiero

23. Informe financieroacumulado, donde se evidencie
la ejecucion mensual, hasta el mes anterior al
desembolso, con los debidos soportes del bien o
servicio adquirido, asi como los soportes de los pagos
realizados a proveedores y talento humano vinculado
para la operacién, informe financiero debidamente
firmado por el Representante legal, Contadory Revisor
Fiscal (en los casos en que aplique).

NOTA: no se realizard desembolsos si no se esta al dia
(mes vencido) con el informefinancieroy sus soportes.

15%

Transversal

Comité Técnico
Operativo

24. Acta de los comités realizados durante este
periodo, con sus respectivos listados de asistencia, en
medio digital.

5%

del contrato)

Un Gltimo desembolso equivalente al 30% del aporte del ICBF, contra la realizacion efectiva y
en proporcion al cumplimiento los siguientes entregables, aprobados por parte del supervisor
del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo de lo presente al quinto mes

NOTA: En esta etapa deben ser entregados el 100% de los productos para que se efectué el

representantes de las comunidades con todos los

pago.
Porcentaj

REFERENTE e por

DEL TRENZADO ACTIVIDAD ENTREGABLE producto
%

Valorar- _ 25. Evidenci_as que den CL_Jenta d_e la reaIizacié_n de un

Cosechar Evento de cierre | evento amplio con la Unidad Ejecutora Propia y los | NA
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grupos etarios, que tiene como objetivo recoger la
percepcion de los asistentes sobre los resultados vy
cambios respecto de las necesidades vy
vulnerabilidades, una vez implementada de Ia
propuesta. Estas evidencias deben contener actas,
evidencias fotograficas y filmicas, listados de asistencia
en medio digital y/o medio fisico, memorias, piezas
comunicativas y demds productos contratados.

26. Documento de recopilacién que contenga la
evaluacién y percepcion de las familias respecto de la
implementacion del servicio Tejiendo interculturalidad
los campos/hilos de comprensiéon del tejido
intercultural planteados en la Modelo Especifico de
Atencion MEA propuesta. Con forme al formato
dispuesto por la Direccion de Familias para este fin

Encuentros
individuales,
familiares,
comunitarios vy
poblacionales

27. Actas, evidencias audiovisuales, listados de
asistencia en medio digital y/o medio fisico,
memorias, piezas comunicativasy demas productos
contratados, segun el plan de trabajo aprobado en
Comité Técnico Operativo, que dé cuenta del avance
del 100% de la ejecucidn del contrato con la relacién
de los referentes del trenzado de la pervivencia
cultural establecidos en la Guia Operativa del Servicio
Tejiendo Interculturalidad y la propuesta contratada.

que se hayan
EZT;:Q?S 9!l desarroliado a Ia| Nota: EI porcentaje de la ejecucién se determina de
fecha de acuerdo | gcuerdo con lo establecido en el Plan de Trabajo
con la Modelo| participativo., aprobado en Comité Técnico Operativo.
Especifico de
Atencion  MEA|27. 1. Evidencias que den cuenta de las experiencias
propuesta relacionadas con siembras y cuidado de especies
contratada. menores, orientadas al autoconsumo de las familias y
comunidades, desarrolladas o fortalecidas en el
proceso de implementacion del servicio Tejiendo
Interculturalidad, en el marco del componente de
sustentabilidad y soberania alimentaria.
NA
28. Diligenciamientoy entrega mensual en las fechas
T Formato de|establecidas por la Direccion de Familias vy
ransversal . . . i
Seguimiento Comunidades del Formato de seguimiento vigente que
contenga el registro de la jefatura del grupo familiary | NA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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su nucleo, en el cual se evidenciela relacién del 100 %
de las familias participantes en la Modelo Especifico de
Atencion MEA propuestay el registro de los encuentros
desarrollados. Esta informacién debe ser revisada por
el enlace étnico regional o quien haga sus veces y de
acuerdo con la validacion y reporte oficial de la
Direccion de Familias y Comunidades.

Nota: La Direccién Regional deberd verificar que se
encuentre diligenciado, en el formato de seguimiento
vigente, la fecha de realizacion del referente trenzado
de la pervivencia cultural: Valorary cosechar.

Transversal

Cuéntame

29. Realizar el cargue de la caracterizacién
sociofamiliar en el Sistema de informacion Cuéntame,
del 100% de las familias participantes con base en el
instrumento de registro. Previa validacion y cruce con
el formato de seguimiento vigente, de acuerdo con el
reporte realizado por parte de la Direccion de Familias | NA
y Comunidades.

Transversal

AAVN (en caso
de que aplique)

30. En el evento en que se contemple la entrega de
AAVN a las familias participantes en la Modelo
Especifico de Atencién MEA - propuesta del Servicio
Tejiendo Interculturalidad, se deberd suministrar el
formato de control de entrega a corte de la
presentacion de informes en los formatos definidos por
el ICBF. NA

Transversal

Informe

Financiero Final |realizados a proveedores y talento humano vinculado

31 informe financiero acumulado, donde se evidencie
la ejecucion mensual, hasta el mes anterior al
desembolso, con los debidos soportes del bien o
servicio adquirido, asi como los soportes de los pagos

para la operacion, informe financiero debidamente
firmado por el Representante legal, Contadory Revisor | NA
Fiscal.

Transversal

Final

Informe Técnico | establecido por el equipo técnico de la Direccion de | NA

32. Informe técnico final conforme al formato vigente

Familias y Comunidades, que dé cuenta de la
ejecucion.

Transversal

Operativo

Comité técnico

33, Acta de los comités realizados durante este
periodo, con sus respectivos listados de asistencia, en
medio digital. N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



oo
i‘) F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR . Pagina 24 de
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Vversion 12 29
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 13/08/2025

PARAGRAFO CUARTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan
ser presentadas por EL CONTRATISTA en el mes correspondiente al desembolso, previa
aprobacion de los requisitos por la supervisidon del contrato, anexando los respectivos soportes
requeridos. No obstante, el reporte financiero se entregara mes a mes.

PARAGRAFO QUINTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente cldusula se encuentra
sujetos a: 1) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin
perjuicio de lo sefialado en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS
GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE, en relacion con los desembolsos parciales, cuando
a ello hubiere lugar, el cual hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacion de la
cuenta de cobro o factura correspondiente y demas requisitos estipulados en la Resolucién 5360
de 2023 emitida por el ICBF para cada uno de los pagos programados. iii) la certificacion del
Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para
la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de
financiacién (recursos nacion y propios), v) la certificacion del revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO SEXTO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por EL CONTRATISTA, el
supervisor podra realizar los descuentos que correspondan conforme a lo dispuesto en el manual
operativo de la modalidad y sus anexos. El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos,
tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los
ordenados por autoridad judicial.

PARAGRAFO SEPTIMO: El tramite del Ultimo pago estard sujeto al cumplimiento de las
directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacién de 1) presentacion de la totalidad
de los requisitos para ultimo desembolso. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los
contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) la certificacion del revisor fiscal o representante
legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de
seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO OCTAVO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan
sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una
vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).
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PARAGRAFO NOVENO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones

generales y especificas.

PARAGRAFO DECIMO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al
CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista
y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF.

9.2 CONTRAPARTIDA DEL CONTRATISTA.

Se estipula como contrapartida en el presente contrato de aporte la siguiente:

El porcentaje de Contrapartida minima habilitante que puede ser en dinero o en especie debera
ser igual o superior al 3% del aporte del ICBF. Los gastos administrativos podran ser hasta del
10% del valor del Modelo de Especifico de Atencion (MEA) - (propuesta) contratada.

Nota 1: La contrapartida no podra tomarse como porcentaje de gastos administrativos.

Lo anterior de conformidad con el formato remitido por el contratista, el cual hace parte del
presente estudio previo y del contrato.

10. SUPERVISION E INTERVENTORIA

10.1 Supervision

La supervisién del contrato estard a cargo de la Supervisor(a) CATALINA GARCIA ROBLEDO
coordinadora del grupo de Ciclos de Vida y Nutricion Regional Antioquia del ICBF. En todo caso,
el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando
por escrito al designado, con copia a la Direcciéon de Contratacién.

La supervisidon del presente se ejercera de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011,
el actual Manual de Contratacion del ICBF, la Guia del Supervisor de Contratos y Convenios
suscritos por el ICBF, La Guia operativa del servicio Tejiendo Interculturalidad, la Guia General
para el Ejercicio de Supervision e Interventoria de Contratos suscritos por el ICBF, la Guia
Orientadora para la Supervision de las Modalidades de Familia y Comunidades, la Guia
Orientadora para la Revisidon y legalizacion de cuentas en la supervisién de contratos de aportes

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de la DFYC y demas normas internas expedidas por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- ICBF.

10.2 Interventoria

No aplica.

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “"Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la
tipificacion, asignacion y estimacién de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Para la ejecuciéon del contrato de aporte es obligacién de las Unidades Ejecutoras Propias, la
constitucion de garantias frente a posibles riesgos derivados del incumplimiento de las
obligaciones pactadas en el contrato de aporte, para salvaguardar el patrimonio frente a dafios o
pérdidas econdmicas que puedan surgir.

En ese sentido, como forma de mitigar los riesgos, en el marco del Servicio Tejiendo
Interculturalidad se deberd constituir a favor del ICBF las Garantias de que tratan la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato; dicha garantia debera constituirse con los
siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor
del contrato de aporte, por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

NOTA: En a tencidon que existiran Unidades Ejecutoras Propias que acrediten la totalidad de
indicadores financieros, el amparo de cumplimiento en estos casos sera del diez (10) por ciento
del valor del contrato de aporte. Cuando la Unidad Ejecutora Propia no acredite la totalidad de
indicadores financieros, el amparo de cumplimiento en estos casos sera del veinte (20) por ciento
del valor del contrato de aporte.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, por un término igual al plazo de
ejecucién del mismo y tres afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato de aporte, por un término igual al plazo de ejecucién del Contrato de aporte y seis (6)
meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Su cuantia depende del valor del contrato
a suscribir, por un término igual al plazo de ejecucién del contrato, contados a partir de la fecha
de suscripcién del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015:

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a constituir y cargar la garantia
Unica en la plataforma transaccional en SECOP Il, segun corresponda, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

PARAGRAFO SEGUNDO: ELCONTRATISTA deberd mantener las garantias en plena vigencia y
validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
ejecucion del Contrato de aporte y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete,
dentro de los dos (2) dias siguientes, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de
conformidad con el nuevo plazo y/o valores pactados.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA deberd mantener vigentes las garantias a que se refiere
esta cldusula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucidn,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote
por razon de las sanciones que se impongan.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:

El ICBF podra imponer multas y declarar el cumplimiento de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 del 2007 articulo 40 de la Ley 80 de 1993 articulo 86 de la Ley 1474
del 2011 y el articulo 2.21 punto 2 punto 3.1 punto 19 del Decreto 1082 del 2015 y demas normas
aplicables asi podréd mediante acto administrativo motivado sancionar al contratista con la
imposicion de multas sucesivas del 0 3% del valor del contrato por cada dia de incumplimiento
sin superar el 10% del valor de este a efecto de combinarlo a su cumplimiento

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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clausula penal pecuniaria en caso de declaratoria de caducidad a un cumplimiento total o parcial
De las obligaciones derivadas del contrato, el contratista pagara el ICBF a titulo de pena pecuniaria
una suma equivalente al 10% del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total
del mismo o proporcional al incumplimiento del contrato cuando se trate de un complemento

parcial sin que supere el porcentaje senalado

13. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En el Comité de Contratacion de la Direccién Regional se emitié concepto Favorable para adelantar

el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

14. ANEXOS:

Resolucion 1768 del 28 Abril del 2025

Carta de Presentacion del (Mea) - Propuesta
Anexo 2. Criterios De Priorizacién

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos.

CDP.

PACCO.

Estudios de Sector y sus anexos

Ficha de condiciones técnicas

Memorando Orientador No. 202518000000049373 del 29 de abril de 2025

15. APROBACIONES

Cargo Nombre

Firma

COORDINADORA DEL GRUPO
DE ATENCION EN CICLOS DE CATALINA GARCIA ROBLEDQ
VIDA Y NUTRICION

(ot 6=

Elabord: Maria Alejandra Vargas Tavera / Abogada Contratista, Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricion
Tatiana Vanegas Londofio / Abogada Contratista, Grupo de Atencién en Ciclos de Viday Nutricion
Gloria Liliana Maya Gonzalez/ Financiera Contratista, Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricién
Revisado por: Marcela Mosquera Palacios, Abogada Contratista, Grupo de Atencién en Ciclos de Viday Nutricion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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RV: Oficio de Notificacion AL CONTRATO DE APORTES Nro.05011272025-RESGUARDO INDIGENAZENU DE EL VOLAO

Marcela Mosquera Palacios

parami v
pSC
’.. Marcela Mosquera Palacios
Enlace Juridico Direccion de Familias y Comunidades
‘ Grupo Interno de Trabajo de Prevencidn
ICBF Sede Regional Antioquia

Calle45#79- 141
Teléfono: 604 4093440 Ext. 400097

BlEN ESTAR www.icbf.gov.co
FAM l LlA R Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA

Recibidos x

@ o205, 1419 @

De: Alexia Maria Velez Velez <Alexia Velez @icbfgov.co>

Enviado: martes, 2 de septiembre de 2025 20:27

Para; Leg_Contratos Antioguia <legalizacion.contratosant@ichf gov.co>; Catalina Garcia Robledo <Catalina.Garcia@ichf gov.co»
Cc: Diana Cecilia Zabala Mazo <Diana.Zabala@ichf gov co»

Asunto: Oficio de Notificacion AL CONTRATO DE APORTES Nro.05011272025-RESGUARDO INDIGENAZENU DE ELVOLAO

NOTIFICACION

31200181

Medelin,

PARA: SUPERVISOR(A) CATALINA GARCIA ROBLEDO

ASUNTO: Oficio de Notificacion AL CONTRATO DE APORTES Nro.05011272025, suscrito el 19 de Agosto de 2025




Medelin,

PARA: SUPERVISOR(A] CATALINA GARCIA ROBLEDO

ASUNTO: Oficio de Nofficacion AL CONTRATO DE APORTES Nro 05011272025, suscro €19 de Agosto d 2025

CONTRATISTA(S) RESGUARDO INDIGENAZENU DE EL VOLAO

Nro. REG. PRESUPUESTAL 503525 con movimiento del 19 de Agosto de 2025

FECHADE APROBACION DE LAS | 01 de Sepfiembre de 2025.
GARANTIAS

Para su conocimiento se e delega fa superviion del conrato que se legaliza en el presente correo, adjunio documentos e a referencia, carrespondienies al conirato de Apories No. 03011272025, suscrito enre el ICBF Y RESGUARDO INDIGENAZENU DE EL VOLAQ. Entanto queel

contratista cumplo con los tramites de leqalizacion. Se sugiere su ejecucion A partir del 01 de Sepfiembre de 2025,

En consecuencia, de o anterior, le solicto de manera atenta ponerse en contacto con el (os) confratista (5) para informare (5) sobre el asunto y ademés hacere(s) enirega de la presents comunicacion, el contrafo referenciado yio sus modificaciones. Adicionalment tenga en cuenta que toda |
formacion y documentos del contrato pueds consultarse en |2 plataforma SECOP 2

Cordiamens,
LAURA INES GOMEZ ZEA

Coordinadora Grupo Juridico

(.. A i s e Coondincrs Grupd Francira

Eabor. Aa Wata Viz Vo Al drminaatv Grge i




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 141175831915
07212489984(8 01411758319
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
811018770 4 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Necocli 4 90

41. Direccion principal

CORR CHANGAS VOLAO KILOMETRO 28 CARR VIA ARBGLETES NECOCL

42. Correo electrénico resguardoelvolao@gmail.com
43.Codigopostal QO 5 7 8 7 0 |44.Te|éfonol 31 06 45 3 1 2 0|45 Teléfono 2 32328760097
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[ >, | | |

9499f19021218[ —~ [/ LY/ | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6.

(=]
]

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sacoago(7 [14ls 2lss| (N1 N7 [ | | [ [ [ [ ] ] [ [
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent

14- Informante de exogena
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2025 03:28:50PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141175831915
07212489984(8 014117583191 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
811018770 4 Impuestos de Medellin 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas ﬁw4unl?cnttlg?g%%gclgg{;tjlggddé: derecho piiblico de orden nacional, departamental, |3 4

ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgngrcsades roile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nimero 07 9
73. Fecha 199212138 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 i 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 19921218 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 0 5
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 19921218 | ) )
a1, Hasta 30001243 | . . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 ). 1 | :
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2025 03:28:50PM
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Representacion

01

de 5

Pagina 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141175831915
(415)7707212489984(8020) 000014117583191 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
811018770 4 Impuestos de Medellin 1 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 30 124 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 0 5 2 8 5 2 5 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
FLOREZ |LAZARO GERMAN |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 023012 4|
AR 4 - A Wn N \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |9 8 6 5 0 9 6 6 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
MENDOZA [NERIO [LUIS GABRIEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2025 03:28:50PM
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141175831915
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41175831
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ~ 14. Buzén electrénico
811018770 Impuestos de Medellin 151
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 0 5 2 8 5 2 5 | .| coLomsia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
FLOREZ LAZARO |GERMAN |
! 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0°2/3.0 12 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 8 6 5 0 9 6 6 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MENDOZA NERIO ILUIS GABRIEL
2 119. Razén social ES -
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0N ) |202301 2 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 1 8 9 8 4 6 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RUIZ |QU|NTERO MARCOS ANTONIO
3 119. Razén social ?
120. Valor capital del socio —l_121 %Tn;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 2023012 4 20231231
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 (4 -2\ 65 /6 5.8 2 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido ——hg Sequndio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SUAREZ ICIPRIAN SOLFI DEL CARMEN
4 119. Razén social —
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2023012 4 20231231
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan 1 3 [10/0 1 58 8 7 73 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FLOREZ ROMERO KARINA JANETH
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2024011 8 L

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2025 03:28:50PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

0]

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141175831915
(415)7707212489984(8020) 000014117583191 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 110187 701|4 Impuestos de Medellin 1 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 0 1 5 9 4 7 0 9 | .| coLomsia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
VERTEL FLOREZ |LINA |MARCELA
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
I 2 0 2 4_I_O 1 1 1 8 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 /[ | i
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
£ /L 2\ | | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | A
119. Razén social
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
_J.__ | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2025 03:28:50PM
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHjgmoreno
46-02-00-005

Fecha y Hora Sistema:

2025-08-19-3:41 p.

JUAN GUILLERMO MORENO CANO
ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 126825 de fecha 2025-04-07. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 503525 Fecha Registro: |2025-08-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-005 ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 186.577.544,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 186.577.544,00 | Saldo x Obligar: 186.577.544,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 811018770|Razén Social: |RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 64563457102 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: | Ahorro Estado: | Registro Previo
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 43867181 ‘ Nombre: CATALINA GARCIA ROBLEDO Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) s CONTRATO X na.
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |05011272025 Tipo: DE APORTE Fecha: 2025-08-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-4602-1500-9-704080-4602022-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LAS
FAMILIAS Y COMUNIDADES -
FORTALECIMIENTO DE
éﬁwl'i%f@fgmﬁﬁl% o | CAPACIDADES Y DISPOSICION DE Propios 27 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OP\:EAlechc')N VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL
DEﬂSARRQLLO INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y COMUNIDADES
186.577.544,00 0,00
Total: 186.577.544,00 0,00 186.577.544,00 186.577.544,00

SUPERVISION G/CICLOS DE VIDA Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio que permitan el buen vivir de

Objeto: las nifias, nifos y adolescentes, la
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-005 ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF e 2025-09-30 74.631.018,00 74.631.018,00 | NINGUNO
46-02-00-005 ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA ‘l,l'"_QTl-" ION PROPIOS CSF 2025-10-31 55.973.263,00 55.973.263,00 | NINGUNO
46-02-00-005 ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA { 9-1 INVERSION PR@S ﬁFf 2025-11-30 55.973.263,00 55.973.263,00 | NINGUNO

—_ .
ir'li: H 'r-.*"lh { = T I:-_l_.l\'-"" A '!‘HJ TTJ:I wl= Paglna 1 de 2
s 1
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i‘) GESTION FINANCIERA

sieNEsTaR CERTIFICACION PAGO C 16N DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICO

FAMICIAR

Y CATALINA GARCIA ROBLEDO
o,

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del relaci a certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las

igaci inanci i en el ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley
1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detall

1. DATOS GENERALES

RESGUARDO INDIGENA ZENU EL VOLAQ

NOMBRE DEL PROVEEDOR O
CONTRATISTA

TIPO DE DOCUMENTO No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ 811018770-4 ‘
IDENTIFICACION
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 05011272025 FECHA SUSCRIPCION 2025
@ e o
p——— oot [ T[] e ] e [ [seeme] w5 ] P —
@ e o TR o

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

2. DATOS DEL PAGO.

PacocoNCaRGOAT | @ ! PAGO N oe
VALOR A PAGAR [ $74.631.018,00 ] eneroa| SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE
PERIODO DE PAGO oesv | [ [ | wasa [ | [
@ = o & mes o

2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL

'DEPENDENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO 503525 27 C-4602-1500-9-704080-4602022-02 141
A02:02:02:009-002:09 s 7463101800
NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL DEL PROCE |
2.2 INFORMACION BANCARIA
CONSIGNAR EN EL BANCO BANCOLOMBIA NOMERO DE CUENTA 73900001373 TIPO DE CUENTA
3 OBSERVACIONES
4 ANTICIPOS

AMORTIZACION [ - CUOTANGMERO
ANTICIPO

L]

5. APLICACION DEL PAGO.

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
(GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR 74.631.018,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR

TOTAL PAGO CORRIENTE valR S 74.631.018,00 &

TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: S 74.631.018,00

'NOMBRE CARGO SDG AREAO CZ. FIRMA
CATALINA GARCIA ROBLEDO DIRECTORA REGIONAL ANTIOQUIA ICB (E) REGIONAL ANTIOQUIA DIRECCION 1 x
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
i
'NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
. LA GoNzAEZ ENIACEDE SUPERVSON DIGCCIN REGONALDS FAMILASY |y prioauin GRUPO INTERNO D ThABAIO D PREVENCION

RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC

Nowere T e T S T recon warmmiaeee
ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS
RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA T FECHA DE RECEPCION [ romoerecsmcon | TR
oevoruGoNes
'NOMBRE QUIEN DEVUELVE. | | 10N | FIRMA.
e
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION. | 'HORA DE RECEPCION. | FIRMA.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

VALALE 1O 201

F5.P17.GF
Version 17

1de1

21/01/2025

Clasificacién de la Informacisn
Pablica



Republica de Colombia
oo . Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
i ‘ 3 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
REN, y Cecilia De La Fuente de Lleras

BIENESTAR Regional Antioquia
FAMILIAR

ACTA DE INICIO DE CONTRATO

En Medellin, a los 01 dias de septiembre de 2025 se reunieron , GERMAN FLOREZ LAZAROS, identificado con la C.C No. 70.528.525 en calidad de
Autoridad y Representante Legal o Autoridad Indigena de RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO Identificada con 811018770-4, (contratista) y|
CATALINA GARCIA ROBLEDO Directora Regional Antioquia, con cédula de ciudadania N°43,867,181 (supervisora) del convenio que a continuacion se
describe, ésta Ultima en representacion del ICBF, con el fin de suscribir EL ACTA DE INICIO de convenio interadministrativo.

DD MM AA

|[cONTRATO NUMERO 05011272025 | FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 19 8 2025
FECHA DE LEGALIZACION 1 9 2025

CLASE DE CONTRATO

Contrato de obra contrato interadministrativo

Contrato de consultoria Contrato de suministro

Contrato de prestacién de servicios Contrato de comodato

Contrato de compraventa Otro (Cudl): CONTRATO DE APORTE X

OBJETO CONTRACTUAL

Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y de
territorio que permitan el buen vivir de las nifias, niflos y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejid
social, cultural y la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a s
pervivencia y salvaguarda

CONTRATISTA

3 X RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO
Nombre y/o razén social:

NIT 811018770-4
VALOR
Valor en nimeros: $192.174.870
Valor en letras: CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE.

El valor total del contrato sera por la suma de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE.
($192.174.870), de acuerdo con el presupuesto asignado y al Modelo Especifico de Atencion MEA. A continuacién se detallan los aportes:

La suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($186.577.544), como aporte
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, para la atencién de los usuarios.

La suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($5.597.326), como aporte en dinero o en especie, que
realizara el CONTRATISTA, conforme a los términos y condiciones de contrapartida presentada en la propuesta.

PLAZO

El plazo de ejecucién del contrato se contard a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
hasta el 15 de diciembre de 2025.
Paragrafo: Este contrato tendrd un plazo de hasta 4 meses de ejecucion, sin exceder la vigencia 2025.

SUPERVISOR O INTERVENTOR

Nombre: CATALINA GARCIA ROBLEDO
Dependencia: COORDINADORA GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION
OTROS

CUMPLIR CON EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO A LA LUZ DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Medellin el 01 de septiembre de 2025

T o

(otih 6 —

Firma CONTRATISTA Firma SUPERVISOR

Calle 45 No 79-141 Medellin
Teléfono: 4093440 Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co



http://www.icbf.gov.co/

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras i"‘
Regional Antioquia ‘
PUBLICA
BIENESTAR
FAMILIAR

PLANILLA LIQUIDACION VIGENCIA 2025

CONTRATO 05011272025
CONTRATISTA RESGUARDO INDIGENA ZENU EL VOLAO
NIT 811018770-4
VALOR DEL CONTRATO $192.164.870
APORTE ICBF $186.577.544
CUPOS 100
PRIMER DESEMBOLSO $74.631.018
IDENTIFICADOR PPTAL C-4602-1500-9-704080-4602022-02
RECURSO 27
CUENTA BANCARIA 73900001373
BANCO BANCOLOMBIA
TIPO DE CUENTA AHORROS
SUPERVISORA DEL CONTRATO CATALINA GARCIA ROBLEDO
ENLACE REGIONAL SUPERVISION 2/
FAMILIAS Y COMUNIDADES GLORIALILIANA M ONZALEZ
www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia =) @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Regional Antioquia
Calle 45 No 79 - 141 Medellin - Colombia
Teléfono: 409 34 40

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



CIUDAD: NECOCLI, 20 DE OCTUBRE DE 2025

DOCUMENTO DE COBRO

ELINSTITUTO COLOMBIANO DEBIENESTARFAMILIAR
NIT.899.999.239-2
CALLE45NO79-141MEDELLIN-ANTIOQUIA

DEBE A:

RESGUARDO INDIGENAZENU DE EL VOLAO
NIT:811018770-4

LA SUMA DE: SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y UN MIL DIECIOCHO
PESOS MIL. ($74.631.018)

CONTRATO: 05011272025

OBJETO CONTRACTUAL FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, LA
CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL
RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES,
CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA.”

PERIODO: PRIMER DESEMBOLSO

FAVOR CONSIGNARALACUENTA: CUENTADEAHORROSNO 73900001373 BANCO BANCOLOMBIA

ATENTAMENTE,

[ L

GERMAN FLOREZ LAZARO
REPRESENTANTE LEGAL

RESGUARDO INDIGENAZENUDEEL VOLAO
NIT:811018770-4

CELULAR: 3106453120

correo electronico: resguardoelvolao@gmail.com

FIRMA DE QUIEN RECIBE: ¥,,¢;4L1,L,‘u.;\4w
20/10/2025 - 3/3Z PM



mailto:resguardoelvolao@gmail.com
Liliana
Texto tecleado
20/10/2025 - 3:32 PM


RESGUARDO INDIGENAZENUDEELVOLAONIT: 811018770-4 3=
RESOLUCION 079 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 1992 K < W%
MUNICIPIO DE NECOCLI e ELYOLAO

DEPARTAMENTODE ANTIOQUIA \
REPUBLICA DE COLOMBIA

e | 5] |11 m———— Y S| JoE=an—
CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARA
FISCALES

ARTICULOS0 DELALEY 789 DE2002Y LA LEY 1150 DE 2007.

Yo, GERMAN FLOREZ LAZARO, identificado con CC: 70528525 expedida en

arboletes Antioquia, en calidad de representante legal de la RESGUARDO INDIGENA
ZENU DE EL VOLAO identificadacon NIT: 811018770-4

CERTIFICA

Que de acuerdo con el contexto de lo ordenado en el Articulo 50 de la LEY 789 de 2002 el
RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO identificado con NIT:
811018770-4. Se encuentra a PAZ Y SALVO certifico el pago de los aportes realizados
durante los ultimos seis (06) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra cuenta de cobro por todo concepto sobre los aportes a las:
Entidades promotoras de Salud EPS. Fondo de Pensiones y administracién
de riesgos Laborales ARL Y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), que se derivan de la relacion laboral con sus empleados, teniendo
en cuenta las disposiciones legales vigentes para tal fin.

Para constancia se firma la presente certificacion en Necocli Antioquia a los 20 dias del
mes de octubre del 2025.

/‘E“‘.‘.' i T'v"/' 7
P HIRMA
GERMAN FLOREZ LAZARO
RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO
CC: 70528525
Representante Legal

péag. 1

DIRECCION: VIA MUNICIPIO DE ARBOLETES - NECOCLI
E-MAIL: resguardoelvolao@gmail.com
CONTACTOS: 3106453120


mailto:resguardoelvolao@gmail.com

‘%42 @& REPUBLICA DE COLOMBIA
— Apellidos NUIP 70 528 525
FLOREZ LAZARO
Nombres
GERMAN
Nacionalidad Estatura Sexo
COL 1.74 M

Fecha de nacimiento G.S.

08 FEB 1978 O+

Lugar de nacimiento
SAN ANDRES DE SOTAVENTO
(CORDOBA)

Fecha y lugar de expedicion

29 ABR 1996, ARBOLETES

Fecha 06 eapyacion
> - 03 SEPT 2031 *

-

Powered by CamScanner
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REGISTRADOR NACIONAL
Alexander Vega Rocha

ICCOLOO00829577401037<<<K<KLLLKLK
(802096M3109030CO0L70528525<<K9
FLOREZKLAZAROKKGERMAN<LLLLLLKLK

Powered by CamScanner



Grupo Bancolombia Clasificacion — Publica

Certificacion -
Bancaria Bancolombia

Santa Fe De Antioquia, 20 de octubre 2025

Senores
A quien pueda interesar
Santa Fe De Antioquia

. Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que el cliente RESGUARDO INDIGENA
ZENU DE EL VOLAO identificado (a) con NIT nimero 811.018.770 a la fecha de
expedicion de esta cetrtificacion tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre Producto ||" 'NoPfoduclo | Féchode || Esfadoala

Apertura Fecha

Cuenia Ahormos | 739-000013-73 |  2025/08/2} ACTIVA

mn Benrar

_ BancoLgMBi St omtiet
S i
W o<

\G
cédula N° \@ \2‘

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombla los
siguientes nameros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88
88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 — Resto del pais: 01800 09 12345 Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900
995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

VIGILADO ™™™ I

Pagina 74|74

Powered by CamScanner
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Documentos de ejecucion del contrato

0

Descripcion
Oficio de Notificacion AL CONTRATO DE APORTES Nro.05011272025.pdf

RPC 503525 CTO AP 05011272025 RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL
VOLAO.pdf

Infosupervision_05011272025_1.xIsx

Nombre del archivo
Oficio de Notificacion AL CONTRATO DE APORTES Nro.05011272025.pdf

RPC 503525 CTO AP 05011272025 RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL
VOLAO.pdf

Infosupervision_05011272025_1 xIsx

Cargado por

Comprador Descargar Detalle
Comprador Descargar Detalle
Comprador Descargar Detalle

Borrar || Cargar nuevo



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento

. .
Sores 2 becinocuan Welor Empresa ]
para Trobojor on América Lot

. Greut LosMepresLugeles Great Los Mejores Lugares
e ) POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL i
NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
5208967959 POLIZA No: 520 -74 - 994000024837 ANEXO: 1
AGENCIA EXPEDIDORA: | AURELES cop.AGE: 520  RAMO: 74 PAP: 3
DIA MES ARO DA  MES  ARO Hol ES ARO HORAS MES 5
| 01 | 09 | 2025 | VIGENCIADELAPOLIZA| 13 | 08 \2025\ 23 59\ | 15 | 12 | 2025 [23:59 | 124 \01 | 09 | 2025\ 3
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA ALAS DIAS FECHA DE IMPRESION 8
MODALIDAD FACTURACION:  ANUAL TIPO DE IMPRESION: | MPRESI ON Re)
O
] X o}
le FI CACI O\l SI N CD?:RO DE PRI 'VA DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS DIAS S
TIPO DEMOVIMIENTO VIGENCIA DEL ANEXO| 13 | 08 [ 2025 | 23:59 | | 15 | 12 | 2025 [23:59 | 124 | £
VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS O
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE:: RESGUARDO | NDI GENA ZENU DE EL VOLAO IDENTIFICACION:  NIT 811.018. 770-4
DIRECCION:  CORR CHANGAS VOLAO. KM 28 CARR VI A cuoap: NECOCLI, ANTI I A TELEFONO:
R NG o 3137516077
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO: RES | NDI GENA ZENU DE EL VOLAO IDENTIFICACION:  NIT 811.018. 770-4
piREccion:  CORR CHANGAS VOLAO. KM 28 CARR VI A ciuoap: NECOCLI,  ANTI OQUI A TELEFONO: 3137516077
ARBOLETES NECOCL
seneFiciario:  TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION:  NiT 001-8
DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS
ASEGURADO RESGUARDO | NDI GENA ZENU DE EL VOLAO NIT : 811018770
ITEM 1 DEPARTAMENTO.  ANTI OQUI A Cl UDAD:  NECOCLI

DI RECCI ON:  AV. CRA 68 No. 65C- 75
ACTI VI DAD: CONTRATO DE APORTE

TIPO EDIFICI O NO APLI CA PARA ESTE RAMO Tl PO DE RI ESGO. ESTATAL MANZANA: 65C- 68
DESCRI PCI ON AMPARCS SUMA ASEGURADA % | NVAR SUBLI M TE
CONTRATO $ 284, 700, 000. 00

PREDI OS, LABORES Y OPERACI ONES 284, 700, 000. 00

DEDUCI BLES: 10. 00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Mninp: 1.00 SMWLV en PREDI OS, LABORES Y OPERACI ONES

BENEFI Cl ARI OGS
NIT 001 - TERCERCS AFECTADCS

CONTRATO DE APORTE 05011272025

SE DEJA EXPRESA CONSTANCI A QUE:
ASEGURADO. | NSTI TUTO COLQOVBI'ANO DE Bl ENESTAR FAM LI AR - REG ONAL ANTI OQUIA NI T 899999239

(bj eto del contrato: Fortal ecer |as capacidades de las familias y |as conunidades étnicas y campesinas, para
generar sistemas de cuidado faniliar, conunitario y del territorio que pernitan el buen vivir de |as ninas,

ni fios y adol escentes, |la garantia de | os derechos individual es y col ectivos, la construcci6n de tejido social,

cultural y la protecmon Integral a partir del reconocimento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y
costunbres, contribuyendo a su pervivencia y sal vaguarda.

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR:
$ *rkkkkkkkxkkxkk() (00 $ R R R N 0 $*********O 00 $ KKK KKK KKK KKK () $ KKK KKk K KKKk Kk kK% ()
INTERMEDIARIO COASEGURO CEDIDO
NOMBRE CLAVE %PART NOMBRE COMPANIA %PART VALOR ASEGURADO
TODO EN SEGURGCS Y AVALUGCS LTDA TODO 8721 100. 00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATQ.

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK om d di aspx Y BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO FIGURA EN EL TITULO DE
ESTE DOCUMENTO. TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WEB https:/www.aseguradorasolidaria.com.co, EN EL MENU “SERVICIOS', OPCION “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS"

|| I

FIRMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000520896795 FIRMA TOMADOR
DIRECCION N?TIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota pi CTORCPATRI 0
CBDA20700608F97C5D CLI ENTE .

Defensor del Consumidor Financiero — Principal: Juan Sebastian Portilla Portilla - Defensor del Consumidor Financiero — Suplente: José Guillermo Pefia Gonzélez
Direccién: Av 19 # 114 — 09 oficina 502 Bogota — Teléfonos: (601) 213 13 70 — 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79 — 323 232 29 34 - Correo electrénico: contacto@pgabogados.com
Horario: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor informacién lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:

https://aseguradorasolidaria.com.co/resources/site1/General/2025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F.pdf

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE
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LISTADO DE ASEGURADOS
POLI ZA SEGURO DE RESP. CI VI L EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA

(No. PaLl za: 994000024837 ANEXO 1 TIPO DE MV M ENTO. O PAGH NA 2
TOVADOR: RESGUARDO | NDI GENA ZENU DE EL VOLAO | DENTI FI CACI ON: 811. 018.770-4
N\
ASEGURADOS
| TEM ASEGURADO CC 6NT UBI CACI ON DEL PREDI O Cl UDAD VALOR ASEGURADO | PRIMA SIN IVA | PRIMA CON | VA
1 RESGUARDO | NDI GENA [(811018770-4 AV. CRA 68 No. 65C 75 NECOCLI 0.00 0 0
ZENU DE E :

PRI MA TOTAL SIN | VA

PRI VA TOTAL CON | VA

0




=Y Asequradora Solidaria

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Grs
_l;cl'uee para Tral

. ‘Lﬁﬂ‘;’;‘g‘j‘“ — POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE v Eo
A ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
NUMERO ELECTRONICO - PATRICLSUSP09V4
PARA PAGOS
5208967900 POLIZA No:520 - 47 - 994000052903 ANEXO:0
AGENCIA EXPEDIDORA: LAURELES COD.AGENCIA: 520 RAMO: 47
DIA MES  ANO DiA MES  ANO
TIPO DE MOVIMIENTO: EXPEDICION TIPO DE IMPRESION: IMPRESTON |27” 8 ”2025| |27” 8 ”2025|
FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION
DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE: RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO IDENTIFICACION: NIT 811.018.770-4
DIRECCION: CORR CHANGAS VOLAO. KM 28 CARR VIA clubAD: NECOCL T, ANTIOQUIA TELEFONO: 3137516077

ARBOLETES NECOCL

DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO

ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -
REGIONAL ANTIOQUIA

BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -
REGIONAL ANTIOQUIA

IDENTIFICACION: NIT 899.999.239-2

IDENTIFICACION: NIT 899.999.239-2

AMPAROS
Giro de Negocio: CONTRATO DE APORTE
Descripcion Amparos Vigencia Desde Vigencia Hasta Suma Asegurada
Contrato
CUMPLIMIENTO 13/08/2025 15/06/2026 38,434,974
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
TNDEMNT %ZAC TONES 13/08/2025 15/12/2028 38,434,974
CALIDAD DEL SERVICIO (CONTRACTUAL) 13/08/2025 15/06/2026 38,434,974
BENEFICIARIOS

NIT 899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL ANTIOQUIA
POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APORTE

CONTRATO DE APORTE NRO 05011272025 Objeto Del Contrato: Fortalecer las capacidades de las familias y las
comunidades étnicas y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio
que permitan el buen vivir de las nifias, nifios y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccién de tejido social, <cultural vy la proteccién integral a partir del
reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia
y salvaguarda.

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA TOTAL A PAGAR:
$*** 115,304,922.00 $***x 771,647.92 $*** 11,000.00 $*x*x*x 148,703.10 $*** 931,351.00
NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPARNIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO

TODO EN SEGUROS Y AVALUOS

LTDA TODO EN SEGURO 8721 100.00

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACION; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA E INFORMADA,
AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR, ALMACENAR, UTILIZAR,
CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS, PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A
LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO
DE LOS DATOS EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCION Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LOS MISMOS A UN
TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DE 2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO
CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMAS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES ACORDE CON LA
LEGISLACION APLICABLE. ESTA AUTORIZACION SE MANTENDRA POR EL TIEMPO DE DURACION DEL VINCULO O LA PRESTACION DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACION DE LA SOCIEDAD
RESPONSABLE, CONFORME LO ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE
EN_HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX

Las condiciones generales de su poéliza se pueden descargar de nuestra Pagina Web www.solidaria.com.co en la opcién SEGUROS — TU RESPALDO — SEGUROS PATRIMONIALES. Aseguradora Solidaria pensando en
su tranquilidad, lo invita a verificar la validez de esta poéliza ingresando a nuestra Pagina Web www.solidaria.com.co en la opcién SERVICIOS — CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO.

V.

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

HRMAASEGURADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 8 y 12 Bogota
EZE
1

Defensor del Consumidor Financiero: Manuel Guillermo Rueda * Direccion: Carrera 13 A # 28-38 Oficina 221, Bogota * Teléfono: (601) 791 9180 1
Fax: (601) 458 7174 * Celular: 312 342 6229 * Correo electrénico: defensoria@solidaria.com.co
Para mayor informacion lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web: E

https://aseguradorasolidaria.com.co/servicios/defensoria-del-consumidor-financiero.aspx



POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

DATOS DE LA POLIZA

[AGENCIA EXPEDIDORA: LAURELES COD.AGENCIA: 520 RAMO: 47 No POLIZA: 994000052903 anexo: 0
DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE: RESGUARDO INDIGENA ZENU DE EL VOLAO IDENTIFICACION: NIT 811.018.770-4
:sl\;E;L;:ROAQDgIIAI‘ISTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL IDENTIFICACION: NIT 899.999.239-2
;EN’\‘;?ggF;;(;AINSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL IDENTIFICACION: NIT 899.999.239-2
TEXTO ITEM 1

CLIENTE



Gloria Liliana Maya Gonzalez

De: Catalina Garcia Robledo

Enviado el: lunes, 20 de octubre de 2025 6:22 p.m.

Para: Ana Milena Cuartas Tobon

cc: Yudi Elizabet Correa Grajales; Angela Bibiana Osorio Patino; Nelly Patino Arboleda;
Yuliana Maria Cano Duque; Gloria Liliana Maya Gonzalez

Asunto: Autorizacion, Primer Desembolso Necocli

Datos adjuntos: Memorando 202531300000118293 - El Volao - Necocli.pdf

Categorias: Pendiente

Doctora

ANA MILENA CUARTAS TOBON
Coordinadora Grupo Financiero.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-

E.S.D

Cordial saludo

En mi calidad de SUPERVISORA del contrato No. 05011272025, certifico para efectos del presente
pago, la Fundacion de Emprendedores Construyendo Futuro., cumplid con las obligaciones
financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los
aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o han
acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65
de la Ley 1819 de 2016, ademas cumple a cabalidad con los requisitos de desembolso exigidos
en la resolucién 05360 de 2023; por tal motivo autorizo el pago de los servicios prestados.

“...los documentos remitidos a través de mensaje de datos son validos y los mismos pueden obrar
como prueba para el tramite de pago, siempre que cumplan con las condiciones establecidas en
la Ley 527 de 1999”; estos documentos del contrato No. 05010962025 han sido radicados
mediante ORFEO numero 202531300000118293.

Cordialmente:



Catalina Garcia Robledo

L 4
‘ Directora Regional Antioguia (E)
' ICEBF Sede Regional Antioguia
Calle 45#79- 141
Teléfono: 604 4093440

BlENESTAR www_icbf.gov.co
FAMILIAR

Clasificacion de Lla informacion: CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el
destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo,
reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.
Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacion de
contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser
gue exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the
recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or
to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization
to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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