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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME 

MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Apartado 31  de octubre 2025 

Señor (a) 

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7486679 de 2025 

Cargo del supervisor Coordinador Académico Programas Especiales Dependencia 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico Apartado 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7486679 del año 2025 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes octubre del año 2025

HEILER CORDOBA PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadanía No.12020701 de QUIBDÓ CHOCO, en mi 

calidad de Contratista del SENA, (coordinación Académica) en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia No CO1.PCCNTR. 7486679, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de CUARENTA Y SEIS 
MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL TRECE PESOS M/CTE. ($46.915.013). Esta suma será pagada por 
el SENA al contratista de la siguiente manera:   a) un (1) pago correspondiente al mes de febrero de 
2025 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. 
($2.606.390), b) nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025 
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS 
M/CTE ($4.599.511) cada uno, c) un (1) último pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por 
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024). 

Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2025 

usuario
Tachado
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OBJETO: 

Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formación Profesional 
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atención a población víctimas y grupos 
étnicos en Urabá, modalidad presencial en el Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico. 

 
Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

 

N 
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar la Formación 
Profesional Integral como un 
proceso educativo teórico-
práctico y desarrollar las 
actividades contractuales de 
acuerdo con la necesidad del 
servicio y la programación 
establecida en los procesos 
formativos del centro de 
formación 

se participa en la inducción política 
Sena y se concertó con las 
comunidades para así iniciar la 

formación IMPLEMENTACIÓN 
DEL SISTEMA DE 
TRAZABILIDAD EN LAS 
UNIDADES PECUARIAS 
PRACTICAS SEGURAS EN EL 
USO DE PRODUCTOS 
VETERINARIOS ID- 3303318 -
3333814 –3298505 

Portafolio de
 evidencias alojado en 
el drive de inclusión social en 
el siguiente link Listado de 
asistencias y/o actas de 
reunión y concertación 

2 Participar activamente en los 
equipos ejecutores, con el fin de 
garantizar la unidad técnica en la 
ejecución de la formación de 
acuerdo con los lineamientos y 
políticas establecidas desde la 
Dirección de Formación 
Profesional: formulación de 
proyectos formativos, diseño de 
actividades de aprendizaje, 
elaboración de talleres, 
estrategias pedagógicas a 
implementar en la formación, 
elaboración de pruebas, ítems 
que alimentarán los bancos de 
pruebas para la selección de 
aprendices si a ello da lugar, 
entre otras 

No se desarrolla durante 
este periodo 

No se desarrolla durante 
este periodo 



3 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

 .   

3 Participar en la programación y 
ejecución del proceso de 
inducción de aprendices de 
formación titulada, en el 
reconocimiento de aprendizajes 
previos y gestionar la anulación 
de la matrícula de los 
aprendices que no se presentan 
en la fase de Inducción y 
manifiesten su deseo de no 
continuar, una vez de 
contactado el aprendiz, antes 
de asociar los aprendices a la 
ruta de aprendizaje 

No se realiza durante este 
periodo debido a que me ha 
sido asignada formación 
complementaria 

No se realiza este 

periodo 

4 Entregar al Supervisor del 
Contrato la información que le 
sea solicitada en relación con el 
proceso de ejecución de la 
formación: proyecto formativo, 
guías de aprendizaje, 
planeación pedagógica del 
proyecto formativo, portafolio 
de evidencias, verificación de 
condiciones del ambiente de 
aprendizaje, planeación, 
diligenciamiento formato plan 
concertado, acta de apertura y 
acta de cierre de la formación, 
seguimiento y evaluación de la 
etapa productiva y en general 
los informes que la formación 
por competencias exija. 

Se da cumplimiento oportuno 

a la información solicitada por 

el supervisor de contrato Se 

entrega el portafolio de 

evidencias digital, el cual se 

encuentra en construcción 

Listado de asistencias 

Portafolio de evidencias 

digital 
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5 Emitir e informar en un plazo 
máximo de 8 días hábiles a los 
aprendices y Coordinación 
Académica el juicio de aprendizaje 
obtenido en cada fase y/o 
competencia del proceso de 
formación 

Se emite e informa en un 
plazo máximo de 8 días 
hábiles a los aprendices y 
Coordinación Académica el 
juicio de aprendizaje 
obtenido en cada fase y/o 
competencia del proceso de 
formación 

Portafolio de evidencias 

alojado en el drive de 

inclusión social en el 

siguiente link 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/g/ 

personal/vfernandez_se 

na_edu_co/EoKVNjPKv5 

5Mrav31USkK3oBVRXR 

6 Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento 
ordinario y extraordinarios, que 
se programen para los 
aprendices, garantizando en todo 
momento el debido proceso 
definido en el Reglamento de 
Aprendices, así como diligenciar 
el formato de novedades y 
elaborar el acta. 

No se desarrolla durante 
este periodo 

No se desarrolla durante 
este periodo 

7 Reportar en el sistema Sofía Plus 
todas las actividades que de 
acuerdo con los procesos que son 
de su responsabilidad, garanticen 
la calidad de la información y su 
coherencia con el proceso 
formativo tales como: 
inasistencias de aprendices a la 
formación, creación de rutas de 
aprendizaje 

y asociación de aprendices a la 
ruta, reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
comunicar al supervisor del 
contrato oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

Se Reportar en el sistema 
Sofía Plus todas las 
actividades que de acuerdo 
con los procesos que son de 
su responsabilidad, 
garanticen la calidad de la 
información y su coherencia 
con el proceso formativo 
tales como: inasistencias de 
aprendices a la formación, 
creación de rutas de 
aprendizaje y asociación de 
aprendices a la ruta, 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
comunicar al supervisor del 
contrato oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de 
la información. 

Portafolio de evidencias 

alojado en el drive de 

inclusión social en el 

siguiente link 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/g/ 

personal/vfernandez_se 

na_edu_co/EoKVNjPKv5 

5Mrav31USkK3oBVRXR 

prOl08URw31OR260Aw 

?e=NL5Ap4 
 
 

 
Diagrama de horario plus y 

reporte de tiempo 

académico en Sofía plus 
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8 Usar y gestionar las diferentes 
plataformas tecnológicas 
institucionales de apoyo 
académico y administrativo 
relacionado con su rol, 
actualizando y registrando de 
manera veraz y oportuna cada 
una de las acciones que 
integran el proceso formativo. 

Se realiza actualización 
constante del portafolio de 
evidencia alojado en el one 
drive del correo general del 
programa de inclusión social 
vulnerablectapt@sena.edu. co 

Portafolio de evidencias 

alojado en el drive de 

inclusión social en el 

siguiente link 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/g/ 

personal/vfernandez_se 

na_edu_co/EoKVNjPKv5 

5Mrav31USkK3oBVRXR 

9 Participar en la generación y 
desarrollo de diseño curricular, 
proyectos de investigación 
aplicada, innovación pedagógica 
y desarrollo tecnológico, de 
interés institucional. 

No se desarrolla durante 
este periodo 

No se desarrolla durante 

este periodo 

10 Efectuar todas las actividades de 
apoyo concernientes en la etapa 
precontractual, contractual y 
poscontractual, de los procesos de 
contratación designados por el 
supervisor u ordenador del 

gasto. 

Se apoya en el 
diligenciamiento de las fichas 
técnica de cada uno del ítem 
del lote agropecuaria 

Formato de fichas técnicas 
de materiales 

11 Participar en las actividades 
indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de los procesos 
establecidos en la Red de 
Procesos del Sistema Integrado 
de Gestión de la Calidad 

No se desarrolla durante 
este periodo 

No se desarrolla durante 
este periodo 

12 Realizar el apoyo técnico en la 
divulgación de la oferta 
educativa del Centro de 
Formación Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario y 
Turístico, acorde a la 
especialidad técnica. 

Se realiza socialización de la 
oferta académica 
complementaria del complejo 
tecnológico agroindustrial 
pecuario y turístico en la 
dependencia 
de inclusión social 

Acatas de reunió y / o 
reunión 

13 Implementar estrategias para la 
retención de los aprendices y 
justificar plenamente de 
acuerdo con el reglamento del 
aprendiz cuando se presente la 
deserción. 

Se implementan diferentes 
estrategias retención de los 
aprendices motivación y 
facilitando los horarios 
establecidos y prácticas de 
campo el mostro de producto 
y el aprovechamiento de los 
recursos. 

Lisado de asistencia 

mailto:vulnerablectapt@sena.edu.co
mailto:vulnerablectapt@sena.edu.co
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14 Estar certificado o actualizarse en 
la Norma de Competencia 
ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO. 

Me encuentro 
certificado en la 
respectiva norma con 
fecha de certificación 
diciembre de 2023 

Certificado. 

15 Realizar las demás actividades 
asignadas por el supervisor del 
contrato que tengan relación 
con la especialidad del 
programa de formación y el 
objeto contractual. 

Se realizan las demás 
actividades asignadas por el 
supervisor del contrato que 
tengan relación con la 
especialidad del programa 
de formación y el objeto 
contractual 

Portafolio de evidencias 
alojado en el drive de 
inclusión social en el 
siguiente link:  
 

Listado de asistencia y/o 
actas de reunión y 
concertación. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados 

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 

integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITE 
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT O 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT O 

FINAL 

 170425 Carepa Apartado 
(corregimiento) San José de 
Apartado Vereda La Linda-
Carepa-Chigorodó vereda 
ripea-Carepa -Chigorodó 
vereda Chado arriba 

1/10/2025 31/10/2025 

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 4619174107de la 

planilla, operador NUEVOSOI y periodo AGOSTO. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
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Evidencias en (8) folios 

 
-Planilla pago de honorarios 

 
-planilla seguridad social 

 
-Diagrama de horario Sofía plus 

 
-Reporte de tiempos apoyo a la formación 

Listados de asistencia y /o acta de reunión  

Plan de trabajo concertado 

Evidencia fotográfica 

 
 
 
 

 

Cordialmente, 
 
 

 
Firma 

HEILER CORDOBA PALACIOS 

Contratista 

C.C. No. 12.020.701 DE QUIBDO (CHOCO) 
 

 
Recibí a satisfacción: 

 
Firma 

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO  

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7486679 de 2025 Cargo: 

Coordinador Académico 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HEILER CORDOBA PALACIOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

01/10/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3303318 - PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE
ENGORDE

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LA REALIZACIÓN DE LAS LABORES DE ALIMENTACIÓN
Y SUMINISTRO DE AGUA A LOS POLLOS DE ENGORDE SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

02. EFECTUAR  LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA  PARA POLLOS DE ENGORDE SEGÚN PARÁMETROS
TÉCNICOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

03. VERIFICAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA SEGÚN PLAN DE
ALIMENTACIÓN Y CRITERIOS TÉCNICOS

04. PROPONER MEJORAS A LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LOS POLLOS DE ENGORDE DE
ACUERDO CON OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN Y CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3351355 - PRACTICAS SEGURAS EN EL USO DE PRODUCTOS
VETERINARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Administrar medicamentos según especie animal y normativa
técnica.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 314/10/25 10:10



01 ALISTAR PRODUCTOS VETERINARIOS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA VIGENTE

02 ADMINISTRAR PRODUCTOS VETERINARIOS EN CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL, SIGUIENDO PROTOCOLO ESTABLECIDO
Y MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

03 DISPONER RESIDUOS SEGÚN SU CLASIFICACIÓN, PROTOCOLO Y NORMATIVA VIGENTE.

04 VERIFICAR EL USO DE PRODUCTOS VETERINARIOS Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS SEGÚN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

3354525 - PRACTICAS SEGURAS EN EL USO DE PRODUCTOS
VETERINARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Administrar medicamentos según especie animal y normativa
técnica.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR PRODUCTOS VETERINARIOS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA VIGENTE

02 ADMINISTRAR PRODUCTOS VETERINARIOS EN CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL, SIGUIENDO PROTOCOLO ESTABLECIDO
Y MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

03 DISPONER RESIDUOS SEGÚN SU CLASIFICACIÓN, PROTOCOLO Y NORMATIVA VIGENTE.

04 VERIFICAR EL USO DE PRODUCTOS VETERINARIOS Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS SEGÚN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3351878 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
DESARROLLO, SEGÚN CONDICIONES REQUERIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPÓN, CON BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TÉCNICAS.

Page 2 of 314/10/25 10:10



	APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS.

	ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO A PROTOCOLOS EXISTENTES

	CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TÉCNICO, METODOLÓGICO Y DE COMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN.

	ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES

	ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES TÉCNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

	MANIPULAR  LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPÓN  DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS
FABRICANTES

	RECOLECTAR  POLLINAZA DE ACUERDO  CON LAS NORMAS EXIGIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: HEILER CORDOBA PALACIOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 176,00
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Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

PRACTICAS SEGURAS EN EL USO DE PRODUCTOS VETERINARIOS  

Numero de ficha (ID): ID 3351355 

Lugar: CASETA COMUNAL – GUAPA .2 

Municipio: CHIGORODO - ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 
 
SIISI 
Evidencia fotográfica del día 02 del mes Octubre del 2025 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

Evidencia fotográfica del día 15 del mes Octubre del 2025 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

PREPARACION DE GALPONES Y RECEPCION DE POLLITOS  

Numero de ficha (ID): ID 3351878 

Lugar: CASETA COMUNAL – ANTIGUA CARCEL  

Municipio: CHIGORODO - ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 
 
SIISI 
Evidencia fotográfica del día 6 del mes Octubre del 2025 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
 
 

Evidencia fotográfica del día 8 del mes Octubre del 2025 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Evidencia fotográfica del día 10 del mes Octubre del 2025 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

PRACTICAS SEGURAS EN EL USO DE PRODUCTOS VETERINARIOS  

Numero de ficha (ID): ID 3354525 

Lugar: CASETA COMUNAL – GUAPA 

Municipio: CHIGORODO - ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 
 
SIISI 
Evidencia fotográfica del día 14 del mes Octubre del 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
 
 

Evidencia fotográfica del día 16 del mes Octubre del 2025 
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Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS SANITARIAS EN 
PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE 

Numero de ficha (ID): ID 3296594 

Lugar: CASETA COMUNAL – POLINES 

Municipio: CAREPA - ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 

Evidencia fotográfica del día 02 del mes SEPTIEMBRE del 2025: 
 

 
Esta foto pertenece al día 2/09-/2025 del programa de Fortalecimiento en las aplicaciones de 
prácticas sanitarias en producción de pollos de engorde 



Evidencia fotográfica del día 04 del mes SEPTIEMBRE del 2025: 

 

 

 

 
 

 
Esta foto pertenece al día 4/09-/2025 del programa de Fortalecimiento en las aplicaciones de 
prácticas sanitarias en producción de pollos de engorde 



Evidencia fotográfica del día 09 del mes SEPTIEMBRE del 2025: 

 

 

 

 
 
Esta foto pertenece al día 09/09-/2025 del programa de Fortalecimiento en las aplicaciones de 
prácticas sanitarias en producción de pollos de engorde 
 
 
 
 
 
 

 



 

Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

IMOLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD DE LAS UNIDADES 
PECUARIAS  

Numero de ficha (ID): CODIGO – 73320384  

Lugar: CASETA COMUNAL – VEREDA LA LINDA  

Municipio: APARTADO- ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 
 
SIISI 
Evidencia fotográfica del día 10 del mes septiembre del 2025 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Evidencia fotográfica del día 12 del mes septiembre del 2025 

 
 
 
Esta foto es del 12/09/2025 del programa de formación IMOLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
TRAZABILIDAD DE LAS UNIDADES PECUARIAS 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

 
 

 
Evidencia fotográfica del día 15 del mes septiembre del 2025 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Evidencia fotográfica del día 24 del mes septiembre del 2025 
 
 
 

 
 
 
Esta foto es del 24/09/2025 del programa de formación IMOLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
TRAZABILIDAD DE LAS UNIDADES PECUARIAS 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

 
Evidencia fotográfica del día 29 del mes septiembre del 2025 

 
 
 
Esta foto es del 29/09/2025 del programa de formación IMOLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
TRAZABILIDAD DE LAS UNIDADES PECUARIAS 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
Esta foto es del 5/09/2025 del programa de formación FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION 
DE PRACTICAS SANITARIAS EN PRODUCCION E POLLOS DE ENGORDE 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

Evidencias fotográficas correspondientes a la ejecución de la formación. 
 

Nombre del programa 

de formación: 

FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS SANITARIAS EN 
PRODUCCION E POLLOS DE ENGORDE 

Numero de ficha (ID): ID 3298505 

Lugar: CASETA COMUNAL – CAREPITA 

Municipio: CAREPA - ANTIOQUIA 

Responsable: HEILER CORDOBA PALACIOS 

Tipo de programa: ATENCIÓN A POBLACIÓN VICTIMAS 

 
 
 
SIISI 
Evidencia fotográfica del día 01 del mes septiembre del 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Esta foto es del 1/09/2025 del programa de formación FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION 
DE PRACTICAS SANITARIAS EN PRODUCCION E POLLOS DE ENGORDE 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

 
 

 
Evidencia fotográfica del día 03 del mes septiembre del 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Esta foto es del 3/09/2025 del programa de formación FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION 
DE PRACTICAS SANITARIAS EN PRODUCCION E POLLOS DE ENGORDE 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Evidencia fotográfica del día 05 del mes septiembre del 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Esta foto es del 5/09/2025 del programa de formación FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION 
DE PRACTICAS SANITARIAS EN PRODUCCION E POLLOS DE ENGORDE 
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
Evidencia fotográfica del día 08 del mes septiembre del 2025 




