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1. Datos generales del convenio  

● Fecha de suscripción del convenio:  28 de octubre de 2024 

● Fecha de inicio del convenio: 12 de noviembre de 2024 

● Fecha de inicio de actividades académicas: 28 de noviembre de 2024 

● Fecha de finalización de actividades académicas: 05 de diciembre de 2024 

2. Aspectos técnicos  

2.1. Proyecto aprobado 

El proyecto presentado por ASOAHORRO se resume en las siguientes tablas: 

N° 
AF 

Nombre de la acción de 
formación 

Horas de la acción de formación 
Total 
horas 

Evento de 
aprendizaje  

Presencial PAT Virtuales Hibrida 
N. 

grupos 
 

1 

Gestión de proyectos 
agropecuarios orientados a 
adicionar valor a los productos de 
los pequeños productores 
campesinos 

16 0 0 0 11 176 Taller  

2 

Herramientas de gestión de 
cadenas de suministros eficientes 
para pequeños productores 
agrícola 

16 0 0 0 11 176 Taller  

3 

Posicionamiento de los productos 
de los pequeños productores 
campesinos;  cooperación y 
marcas de origen 

16 0 0 0 10 160 Taller  

TOTALES 48 0 0 0 32 512    

 

N° 
AF 

Nombre de la acción de formación 
BENEFICIARIOS 

 

Empresa SENA Total  

1 
Gestión de proyectos agropecuarios orientados a adicionar valor a los 
productos de los pequeños productores campesinos 

110 0 110  

2 
Herramientas de gestión de cadenas de suministros eficientes para 
pequeños productores agrícola 

110 0 110  

3 
Posicionamiento de los productos de los pequeños productores 
campesinos;  cooperación y marcas de origen 

100 0 100  

TOTALES 320 0 320  

 
 

N° 
AF 

Nombre de la acción de formación Costo AF 

1 
Gestión de proyectos agropecuarios orientados a adicionar valor a los productos de los 
pequeños productores campesinos 

$        125.955.600,00 

2 
Herramientas de gestión de cadenas de suministros eficientes para pequeños 
productores agrícola 

$        125.955.600,00 

3 
Posicionamiento de los productos de los pequeños productores campesinos;  
cooperación y marcas de origen 

$        114.786.000,00 

TOTALES $        366.697.200,00 
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2.2. Cumplimiento Técnico 

 
La ejecución académica del proyecto se cumplió de la siguiente manera:  
 

 
 
Además, se presentó una certificación firmada por el Director del Proyecto, en la que se 

relacionan los beneficiarios de cada acción de formación, número de cédula y porcentaje 

de asistencia de cada uno, de acuerdo con:  

N. 
AF 

NOMBRE ACCIÓN DE FORMACIÓN 
N. DE BENEFICIARIOS 

CERTIFICADOS 
FECHA DE CERTIFICACION 

1 
Gestión de proyectos agropecuarios orientados a 
adicionar valor a los productos de los pequeños 

productores campesinos 
110 6/12/2024 

2 
Herramientas de gestión de cadenas de suministros 

eficientes para pequeños productores agrícola 
110 6/12/2024 

3 
Posicionamiento de los productos de los pequeños 
productores campesinos;  cooperación y marcas de 

origen 
110 6/12/2024 

 
En el aplicativo dispuesto por el SENA, el conviniente evidencia el registro de beneficiarios 

cumpliendo con el numeral 9 de la cláusula sexta del convenio, así:   

 

N° 
ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

GRUPO CIUDAD 
BENEFICIARIOS 

ESPERADOS 

No. BENEFICIARIOS 
QUE ENTRAN COMO 

DESERCIÓN 

BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 

1 

Gestión de proyectos 
agropecuarios orientados 

a adicionar valor a los 
productos de los pequeños 
productores campesinos 

1 Palestina-Huila 10 0 10 

2 Palestina-Huila 10 0 10 

3 Palestina-Huila 10 0 10 

4 Palestina-Huila 10 0 10 

5 Palestina-Huila 10 0 10 

6 Palestina-Huila 10 0 10 

7 Palestina-Huila 10 0 10 

8 Palestina-Huila 10 0 10 
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N° 
ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

GRUPO CIUDAD 
BENEFICIARIOS 

ESPERADOS 

No. BENEFICIARIOS 
QUE ENTRAN COMO 

DESERCIÓN 

BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 

9 Palestina-Huila 10 0 10 

10 Palestina-Huila 10 0 10 

11 Acevedo Huila 10 0 10 

2 

Herramientas de gestión 
de cadenas de suministros 
eficientes para pequeños 

productores agrícola 

1 Palestina-Huila 10 0 10 

2 Palestina-Huila 10 0 10 

3 Palestina-Huila 10 0 10 

4 Palestina-Huila 10 0 10 

5 Palestina-Huila 10 0 10 

6 Palestina-Huila 10 0 10 

7 Palestina-Huila 10 0 10 

8 Palestina-Huila 10 0 10 

9 Palestina-Huila 10 0 10 

10 Palestina-Huila 10 0 10 

11 Acevedo Huila 10 0 10 

3 

Posicionamiento de los 
productos de los pequeños 
productores campesinos;  
cooperación y marcas de 

origen 

1 Palestina-Huila 10 0 10 

2 Palestina-Huila 10 0 10 

3 Palestina-Huila 10 0 10 

4 Palestina-Huila 10 0 10 

5 Palestina-Huila 10 0 10 

6 Palestina-Huila 10 0 10 

7 Palestina-Huila 10 0 10 

8 Palestina-Huila 10 0 10 

9 Palestina-Huila 10 0 10 

10 Acevedo Huila 10 0 10 

Totales 320 0 320 

 
 
 
● Beneficiarios esperados: 320 

● Beneficiarios certificados: 320 

2.3. Impacto regional 

El programa de formación especializada para la economía campesina busca la adquisición 
y actualización de conocimientos, habilidades, técnicas, prácticas y la mejora de las 
competencias de las campesinas y campesinos, la generación de capacidades, incentivo 
de la asociatividad, la participación y la integración comercial entre los actores de la 
economía campesina, así como la transformación productiva, protección del ambiente, los 
recursos hídricos y la agroecología, a través de la cofinanciación de los proyectos avalados, 
en la convocatoria DSNFT – 0001 – FEEC – 2024, entre otros aspectos, promovió y 
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estimuló desde la formulación la implementación de acciones de formación en zonas 
rurales, especialmente para los beneficiarios que residen en (municipios PDET, ZOMAC o 
zonas aledañas a los Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación, zonas 
rurales). 
 
ASOAHORRO alineado con este enfoque ejecutó algunos eventos formativos para la 

población ubicada en estas localidades así: 

N° AF Nombre de la acción de formación Cobertura geográfica No. Grupos Modalidad 
 

 

1 

Gestión de proyectos agropecuarios 
orientados a adicionar valor a los 
productos de los pequeños productores 
campesinos 

HUILA- PALESTINA  
HUILA- ACEVEDO 

11 Presencial  

2 
Herramientas de gestión de cadenas de 
suministros eficientes para pequeños 
productores agrícola 

HUILA- PALESTINA  
HUILA- ACEVEDO 

11 Presencial  

3 
Posicionamiento de los productos de los 
pequeños productores campesinos;  
cooperación y marcas de origen 

HUILA- PALESTINA  
HUILA- ACEVEDO 

10 Presencial  

TOTALES   32    

 

Como se indicó anteriormente el total de beneficiarios certificados bajo el convenio fue de 

320, a continuación, se presentan algunas graficas que detallan el nivel ocupacional, el 

impacto sectorial de las acciones de formación implementadas y la desagregación etaria y 

por genero de los participantes que culminaron satisfactoriamente la formación. 
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Desagregación etaria 
 

 
 

2.4. Indicadores del proyecto  

Tasa de incremento del conocimiento 

AF 
Promedio tasa incremento del 

conocimiento 

AF1 18% 

AF2 35% 

AF3 38% 

PROMEDIO 30% 
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Impacto 

● Número total de campesinas y campesinos beneficiados 

Este indicador mide la cantidad de campesinas y campesinos que participan en los 

programas o que reciben beneficios de la formación o apoyo brindado por el proyecto 

Fórmula 

Número de Campesinas y Campesinos beneficiados por el Proyecto 

Número total de Campesinas y Campesinos afiliados a las organizaciones 

Resultado 

  113 

  30 

● Número de asociaciones campesinas, agropecuarias, cooperativas 

campesinas u otras organizaciones campesinas a beneficiar. 

Este indicador mide la cantidad de organizaciones campesinas (asociaciones 

agropecuarias, cooperativas, entre otras) que reciben formación, capacitación o 

participación en el programa. 

Fórmula 

Número de Organizaciones beneficiadas con el Proyecto 

Número total de Organizaciones afiliadas al conveniente 

Resultado 

 0 

 3 

● Incremento de la formación 

Este indicador mide el aumento en el nivel de conocimientos y habilidades adquiridos por 

los participantes tras recibir la formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas que por primera vez reciben formación 

especializada 

Número total de campesinos que conforman la asociación u organización 

Resultado 

 30 

X100 

X100 = 377% 

X100 

X100 = 0% 

X100 

X100 = 100% 
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 30 

● Indicador incremento de gestión – Técnico  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento técnico 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  110 

 113 

● Indicador incremento de gestión – Administrativo  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento administrativo 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

 110 

 113 

● Indicador incremento de gestión – Financiero  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento financiero 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

X100 

X100 = 97% 

X100 

X100 = 97% 

X100 
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Resultado 

  110 

 113 

● Indicador incremento de gestión – TICS  

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento TICS 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

  110 

 113 

● Indicador incremento de gestión – Desarrollo Tecnológico 

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento de desarrollo tecnológico 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

 100 

 113 

● Indicador incremento de gestión – Habilidades Transversales 

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestión (organización, administración, 

toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o 

formación. 

Fórmula 

X100 = 97% 

X100 

X100 = 97% 

X100 

X100 = 88% 
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Número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que 

generaron un impacto en las áreas de conocimiento de habilidades transversales 

Número de beneficiarios totales del Proyecto 

Resultado 

 100 

 113 

3. Aspectos financieros  

3.1. Ejecución presupuestal por fuente de financiación 

 

Aportes SENA  

GRUPO ASOCIATIVO MUJERES AHORRADORAS EN ACCION AGRICOLAS presentó 

a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de cofinanciación de acuerdo con 

el siguiente detalle: 

 

Rubro 
Descripción 

rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos no 
aceptados 

por la 
interventoría 

Recursos 
aceptados 

como ejecución 

% 
Ejecución 

R 1.2.1.4 

Honorario 
Nacional 
Profesional con 
título de 
maestría 

$192.204.800,00 $ 192.204.800,00 $192.204.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $192.204.800,00 100,00% 

R 4 

Tiquetes 
Aéreos, 
terrestres 
intermunicipales 
y/o fluvial (Ida y 
vuelta) Nacional 

$24.000.000,00 $ 24.000.000,00 $ 18.934.500,00 $ 5.065.500,00 $ 0,00 $ 24.000.000,00 100,00% 

R 2.1 

Alojamiento, 
manutención y 
Transporte local 
Nacional 

$29.056.000,00 $ 29.056.000,00 $ 29.056.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 29.056.000,00 100,00% 

R 6.1.1 

Ambiente de 
formación hasta 
30 beneficiarios 
por 
grupo.(Incluido 
video beam y 
conectividad). 

$24.008.700,00 $ 24.008.700,00 $ 0,00 $ 24.008.700,00 $ 0,00 $ 24.008.700,00 100,00% 

R 5.1.2.1.1 
Impresión de 
Cartillas De 10 
a 150 unidades 

$11.488.000,00 $ 11.488.000,00 $ 11.488.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 11.488.000,00 100,00% 

R 5.1.3 
Diagramación 
Cartillas y 
Folletos 

$8.460.000,00 $ 8.460.000,00 $ 8.460.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 8.460.000,00 100,00% 

R 5.2.1 

Cuadernos 
tamaño Media 
carta de 100 
hojas, anillado, 
con carátula 
con Diseño 
SENA y pasta 

$5.152.000,00 $ 5.152.000,00 $ 5.152.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 5.152.000,00 100,00% 

X100 

X100 = 88% 
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Rubro 
Descripción 

rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
cofinanciación 

causados 

Recursos no 
aceptados 

por la 
interventoría 

Recursos 
aceptados 

como ejecución 

% 
Ejecución 

dura.  

R 5.2.2 

Esferos 
retráctiles de 
tinta negra por 
beneficiario 

$876.800,00 $ 876.800,00 $ 876.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 876.800,00 100,00% 

R 5.2.4 
 Marcadores 
por grupo de 
formación 

$211.200,00 $ 211.200,00 $ 211.200,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 211.200,00 100,00% 

R7 
Gastos 
operacionales 

$73.339.440,00 $ 73.339.440,00 $ 73.339.440,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 73.339.440,00 100,00% 

R 11.3 

 Gastos de 
manutención y 
transporte para 
eventos de 
formación de 8 
horas 

$30.080.000,00 $ 30.080.000,00 $ 0,00 $ 30.080.000,00 $ 0,00 $ 30.080.000,00 100,00% 

R 8.3  
Diseño e 
impresión de 
infografía 

$810.000,00 $ 810.000,00 $ 810.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 810.000,00 100,00% 

TOTALES $399.686.940,00 $ 399.686.940,00 $ 340.532.740,00 $ 59.154.200,00 $ 0,00 $ 399.686.940,00 100,00% 

 
 

 

Aportes contrapartida 

Según el contrato de cofinanciación suscrito, el conviniente debe aportar recursos por 

valor de $46.235.190, distribuidos así: en efectivo $5.885.490 y $40.349.700 en especie. 

Aportes contrapartida en efectivo  

El GRUPO ASOCIATIVO MUJERES AHORRADORAS EN ACCION AGRICOLAS presentó 

a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en dinero de 

acuerdo con el siguiente detalle: 

Rubro 
Descripción 

rubro 
Valor 

presupuestado 

Valor 
presentado 

como 
ejecutado 

Recursos 
ejecutados 

y/o pagados 

Recursos 
cobtrapartida 

causados 

Recursos no 
aceptados 

por la 
interventoría 

Recursos 
aceptados 

como 
ejecución 

% 
Ejecución 

R10 
Pólizas 
Garantías 

$835.749,00 $ 835.749,00 $ 835.749,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 835.749,00 100,00% 

R12 Transferencia $5.049.741,00 $5.049.741,00 $5.049.741,00 $ 0,00 $ 0,00 $5.049.741,00 100,00% 

TOTALES $5.885.490,00 $5.885.490,00 $5.885.490,00 $0,00 $0,00 $5.885.490,00 100,00% 

 

Aportes de contrapartida en especie 

El GRUPO ASOCIATIVO MUJERES AHORRADORAS EN ACCION AGRICOLAS presentó 

a la Interventoría soportes de la ejecución de recursos de contrapartida en especie de 

acuerdo con el siguiente detalle: 

Rubro Descripción rubro 
Valor 

presupuestado 
Valor presentado 
como ejecución 

Valor No 
reconocido 

Valor considerado 
por la Interventoría 

% 
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R 6.1.1 
Ambiente de formación hasta 30 
beneficiarios por grupo. (Incluido video 
beam y conectividad). 

$40.349.700,00 $ 40.349.700,00 $ 0,00 $ 40.349.700,00 100,00% 

TOTALES $ 40.349.700,00 $ 40.349.700,00 $ 0,00 $ 40.349.700,00 100,00% 

 
Grado de ejecución financiera general 

Fuente de 
financiación 

Valor presupuestado 
Valor presentado como 

ejecución 
Valor No 

reconocido 
Valor considerado 
por la Interventoría 

% Ejecución 

Cofinanciación $399.686.940,00 $399.686.940,00 $0,00 $399.686.940,00 100,00% 

Contrapartida en 
dinero 

$5.885.490,00 $5.885.490,00 $0,00 $5.885.490,00 100,00% 

Contrapartida en 
especie 

$40.349.700,00 $40.349.700,00 $0,00 $40.349.700,00 100,00% 

Contrapartida total $46.235.190,00 $46.235.190,00 $0,00 $46.235.190,00 100,00% 

TOTAL $ 445.922.130,00 $445.922.130,00 $ 0,00 $ 445.922.130,00 100,00% 

 
 

3.2. Reconocimiento final 

Los siguientes son los resultados de ejecución del proyecto: 

Fuente de 
financiación 

Valor aprobado 
% 

Académico 

Valor a reconocer 
según cumplimiento 

académico 

Ejecución 
financiera 

% Ejecución 
financiera 

% 
Reconocido 

Valor 
reconocido 

Cofinanciación $399.686.940,00 
100,00% 

$399.686.940,00    $399.686.940,00  100,00% 
100,00% 

$399.686.940,00 

Contrapartida $46.235.190,00 $46.235.190,00      $46.235.190,00  100,00% $46.235.190,00 

Total $445.922.130,00   $445.922.130,00  $445.922.130,00     $445.922.130,00 

 

4. Aspectos transversales  

4.1. Aspectos jurídicos 
 

Modificaciones 

Durante la Ejecución el conviniente solicitó las siguientes modificaciones. 

Modificación 
Concepto de 
Interventoría 

Viabilidad 
Radicado 

SENA 
Fecha 

Requiere 
aceptación 

SENA 

Radicado 
aceptación SENA 

Ajuste 
presupuestal 

CM_131224_40 
Viable 

parcialmente 
72024325764 

13/12/202
4 

Sí 
CIN_211224_1499 

 

 

Acciones de Interventoría 

La interventoría no realizó acciones. 
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4.2. Aspectos administrativos 
 

Garantías 

Pólizas de seguro aprobadas: 

Póliza de Cumplimiento n°. CHU-100032944 anexo 3 del 06 de noviembre de 2024 

Responsabilidad Civil extracontractual n°. CHU-100006015 anexo 5 del 08 de noviembre 

de 2024 

Fecha aprobación garantías: 09 de noviembre de 2024 

Fecha de inicio: 12 de noviembre de 2024 

 

Contratos 

El Conviniente suscribió los siguientes contratos con el fin de cumplir con las obligaciones 

establecidas en el convenio y ejecutar el proyecto aprobado: 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 
 
 
 
 
 
 

002- 
2024 

 
 
 
 

 
ASOCIACIÓN 
AGROEMPRESARIAL 
DEL
 S
UR 
OCCIDENTE
 DEL 
DEPARTAMENTO 
DEL HUILA 
 – 
ASOMSURCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
830.504.349
- 
1, 

 
El objeto general del 

presente
 Contrat
o corresponde a “Prestar los 
servicios para ejecutar las 
actividades de educación 
inmersas en el convenio 
especial de cooperación 
N°CO1.PCCNTR.6915163 
de 2024, suscrito entre EL 
GRUPO ASOCIATIVO 
MUJERES 
AHORRADORAS
 EN ACCION 
AGRICOLAS y el SENA”. 

 
 
 
 
 
 
 

 
$192.204.800,o

o 

Primer Pago 
equivalente al 
quince (15%), 

Segundo Pago 
equivalente al 
treinta y cinco 
por ciento 
(35%),Tercer 
Pago 
equivalente al 
treinta y cinco 
por ciento 
(35%),Cuarto y 
último pago 
equivalente al 
quince por 
ciento (15%), 

 
 
 
 
 
 
 
 

31-
dic
- 
24 

 
 
 
 
 
 
 

 
22-nov-24 

 
 

 
001- 
2024 

 
 

 
MARCO
 WILLIA
M FONSECA DIAZ 

 
 

 
12,235,029 

Prestar los servicios 
profesionales 
 como 
Director del proyecto del 
proyecto
 GRUP
O ASOCIATIVO-SENA en el 
marco del convenio especial 
de cooperación 
CO1.PCCNTR.6915163 
de 2024, 

 
 

 
$14,000,000.o

o 

 

 
Dos pagos 
de 
$7,000,000 
c/uno 

 
 

 
30-

dic
- 
24 

 
 

 
18-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
003- 
2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ARUNA
 TOU
RS S.A.S. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
901.159.655
- 
6, 

 
El objeto general del 
presente 
 Contrato 
corresponde  
 a 
“Suministrar la logística 
correspondiente a realizar la 
compra de tiquetes aéreos,  
alojamiento, servicio de 
alimentación, refrigerios, 
transporte terrestre, alquiler 
de salones, alquiler de 
ayudas tecnológicas 
requerido para  
 el 
desarrollo de actividades del 
convenio especial de 
cooperación  
 N° 
CO1.PCCNTR.6915163 de 
 2024, 
suscrito entre EL GRUPO 
ASOCIATIVO MUJERES 
AHORRADORAS EN 
ACCION 

AGRICOLAS y el SENA”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$107.144.700,o

o 

El GRUPO 
ASOCIATIVO 
pagara el 
valor del 
contrato 
mediante 
pagos 
parciales de 
acuerdo 
 al 
suministro de 
servicios 
realizados, 
previa 
presentación 
de la factura, 
debidamente 
acompañada 
de 
 la 
certificación de 
pagos de 
aportes 
 al 
sistema 
integral de 
seguridad 
social  
 y 
aportes 
parafiscales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
31-

dic
- 
24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
25-nov-24 

 
 

 
011- 

2024 

 
 

 
VISNEL BETANCOURT 
PEÑA 

 
 
 
 
36,280,947 

Prestar los servicios 
profesionales como apoyo 
logístico del proyecto 
GRUPO  ASOCIATIVO- 
SENA en el marco del 
convenio especial
 de 
cooperación 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 
 
 
$2.000.000,oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$1,000,000 
c/uno 

 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 
 
19-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 

 
010- 

2024 

 
 

 
SOL MIREYA GOMEZ 
PARDO 

 
 

 
26.554.197 

Prestar los servicios 
profesionales como apoyo 
logístico del proyecto 
GRUPO  ASOCIATIVO- 
SENA en el marco del 
convenio especial
 de 
cooperación 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 

 
$2.000.000,oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$1,000,000 
c/uno 

 
 

 
31-dic- 24 

 
 

 
19-nov-24 

 
 
 
 

 
004- 

2024 

 
 
 
 
 

JAIRO 
ALEJANDRO MUÑOZ 

DÍAZ 

 
 
 
 

 
1.082.776.76
6 

“Prestar los servicios 
profesionales
 com
o 
PROFESIONAL
 E
N SISTEMATIZACIÓN, 
OPERACIÓN 
 Y 
EVALUACIÓN
 de
l 
proyecto
 GRUP
O ASOCIATIVO -SENA, en 
el marco del convenio 
especial de cooperación No. 

CO1.PCCNTR.6915163 de 
2024, 

 
 
 
 

 
$8.000.000,oo 

 
 
 

 
Dos pagos 
de 
$4,000,000 
c/uno 

 
 
 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 
 

 
19-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 
 

 
005- 

2024 

 
 
 

 
DANN KEVIN GARCIA 
BELTRAN 

 
 
 

 
1.013.633.82
4 

“Prestar  los  servicios 
profesionales como 
PROFESIONAL
 D
E COMUNICACIONES  del 
proyecto
 GRUP
O ASOCIATIVO -SENA, en 
el marco del convenio 
especial de cooperación No.
 N
o. 

CO1.PCCNTR.6915163 de 
2024, 

 
 
 

 
$4.000.000.oo 

 
 

 
Dos pagos 

de 
$2,000,000 
c/uno 

 
 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 

 
19-nov-24 

 
 

 
012- 

2024 

 
 

 
HEHYLEN YEFREY 
LLANOS SALINAS 

 
 

 
1,079,535,16
5 

Prestar los
 servicios 
profesionales como apoyo 
logístico del
 proyecto 
GRUPO  ASOCIATIVO- 
SENA en el marco del 
convenio especial
 de 
cooperación 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 

 
$2.000.000,oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$1,000,000 
c/uno 

 
 

 
31-dic- 24 

 
 

 
19-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
008- 

2024 

 
LUZ DIVIA SANCHEZ 
VALBUENA 

 

 
55.172.598 

“Prestar los
 servicios 
profesionales 

 como 
FINANCIERA 
 Y 
ADMINISTRATIVA
 d
el 
proyecto GRUPO 
ASOCIATIVO -SENA, en el  
marco  del  convenio 
especial de cooperación No. 

CO1.PCCNTR.6915163 de 
2024, 

 

 
$6.000.000.oo 

 
Dos pagos 
de 
$3,000,000 
c/uno 

 
31-dic- 24 

 

 
19-nov-24 

 
 

 
009- 

2024 

 
 

 
EPIFANIO ARIAS 
QUICASAQUI 

 
 
 
 
1.083.882.79
6 

Prestar los servicios 
profesionales como apoyo 
logístico del proyecto 
GRUPO  ASOCIATIVO- 
SENA en el marco del 
convenio especial
 de 
cooperación 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 
 
 
$2.000.000,oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$1,000,000 
c/uno 

 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 
 
19-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 

 
002- 

2024 

 
 

 
MARLEYI CASAS 
MUÑOZ 

 
 
 

 
1.083.902.27
7 

“Prestar los servicios 
profesionales
 com
o COORDINADOR 
LOGISTICO del proyecto 
GRUPO ASOCIATIVO - 
SENA, en el marco del 
convenio especial de 
cooperación No. No. 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 
 

 
$6.000.000.oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$3,000,000 
c/uno 

 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 

 
19-nov-24 

 
 
 
 

006- 
2024 

 
 
 
 
KARLA MILENA 
CASTRO VANEGAS 

 
 
 

 
1.013.633.82
4 

“Prestar los servicios 
profesionales
 com
o 
CONTADORA
 de
l 
proyecto

 GRUP
O ASOCIATIVO -SENA, en 
el marco del convenio 
especial de cooperación No.
 N
o. 

CO1.PCCNTR.6915163 de 
2024, 

 
 
 

 
$6.000.000.oo 

 

 
Dos pagos 
de 
$3,000,000 
c/uno 

 
 
 
 
31-dic- 24 

 
 
 

 
19-nov-24 
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INFORME FINAL 

Contrat
o No. 

Proveedor NIT o 
cédula 

Objeto Valor 
Forma de 

Pago 
Vigencia 

Fecha de 
suscripció
n 

 
 
 
 

007- 
2024 

 
 
 
 
YUDY MARIETH VÉLEZ 
CALDERÓN 

 
 
 

 
1.083.869.40
8 

“Prestar los servicios 
profesionales
 com
o ASESORA JURIDICA del 
proyecto
 GRUP
O ASOCIATIVO -SENA, en 
el marco del convenio 
especial de cooperación No. 

CO1.PCCNTR.6915163 de 
2024, 

 
 
 

 
$6.000.000.oo 

 
 
 
Dos pagos 
de 
$3,000,000 
c/uno 

 
 
 
 
31-dic- 24 

 
 
 

 
19-nov-24 

 
 
 
 

 
003- 

2024 

 
 
 

 
YULLI MARLEY 
HERNÁNDEZ MUÑOZ 

 
 
 
 

 
1.083.876.44
7 

“Prestar los servicios 
profesionales
 com
o 
APOYO ADMINISTRATIVO 
Y DE CONTRATACIÓN
 d
el 
proyecto
 GRUP
O ASOCIATIVO -SENA, en 
el marco del convenio 
especial de cooperación No.
 N
o. 
CO1.PCCNTR.6915163 

de 2024, 

 
 
 
 

 
$5.000.000.oo 

 
 
 

 
Dos pagos 
de 
$2,500,000 
c/uno 

 
 
 
 

 
31-dic- 24 

 
 
 
 

 
19-nov-24 

 

4.3. Aspectos relevantes 

La ejecución del convenio entre el SENA y ASOAHORRO, en el marco del Programa de 

Formación Especializada para la Economía Campesina – FEEC, representó una estrategia 

formativa pertinente y ajustada a las necesidades del grupo asociativo. El enfoque del 

proceso permitió abordar temáticas clave para la consolidación de iniciativas productivas 
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INFORME FINAL 

lideradas por mujeres rurales, articulando formación técnica con herramientas de gestión y 

comercialización. La metodología aplicada favoreció el aprendizaje contextualizado, el 

fortalecimiento del rol de la mujer en el ámbito agroempresarial y la proyección de sus 

productos en escenarios más competitivos y sostenibles. 

 

4.3.1. Fortalezas 

La finalización exitosa del proceso formativo por parte de las campesinas asociadas y 

actores de la cadena productiva refleja un fortalecimiento significativo de sus competencias 

técnicas y prácticas. Se consolidaron conocimientos clave en áreas como gestión de 

proyectos, comercialización y logística de cadenas de suministro, lo cual ha facilitado la 

inserción de sus productos en las cadenas de valor de la industria agropecuaria nacional. 

Este avance, enmarcado en un enfoque integral, ha permitido mejorar la capacidad de 

gestión, planificación y articulación comercial de las participantes, contribuyendo a su 

empoderamiento productivo y a la sostenibilidad de sus iniciativas. 

 

4.3.2. Puntos a mejorar 

Las actividades se desarrollaron conforme a lo establecido, cumpliendo los objetivos 

propuestos y sin evidenciarse aspectos que requieran ajustes o mejoras en su ejecución. 

 

4.3.3. Caso de éxito 

La acción de formación AF1 – Gestión de proyectos agropecuarios orientados a adicionar 

valor a los productos de los pequeños productores campesinos, se consolidó como un caso 

de éxito al proporcionar a los beneficiarios herramientas clave para innovar en sus procesos 

productivos y mejorar la competitividad de sus productos en los mercados nacional e 

internacional. 

Durante la formación, se abordaron temáticas fundamentales como el valor agregado en la 

producción agropecuaria, la identificación de oportunidades para generar valor, la 

formulación de proyectos productivos y las bases para medir su éxito. Estos contenidos 

permitieron a los pequeños productores estructurar propuestas con enfoque estratégico, 

impulsando iniciativas viables y sostenibles que fortalecen tanto su desarrollo económico 

como el de sus comunidades. 

Los participantes destacaron esta acción como la más relevante del proceso formativo, al 

brindarles conocimientos prácticos y aplicables para transformar sus productos y 

proyectarse con una visión empresarial dentro del sector agropecuario. 


